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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

4.° SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cdpia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicagdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacdo no «Boletim da Republica».

Ordem Latitude Longitude
5 -19° 12° 30.00” 34° 127 45.00”
6 -19° 127 30.00” 34° 11 15.00”
7 -19° 14> 45.00” 34° 11’ 15.00”
8 -19° 14> 45.00” 34° 127 15.00”
9 -19° 19”7 00.00” 34° 12° 15.00”
10 -19° 19”7 00.00” 34° 07" 00.00”
11 -19° 17" 00.00” 34° 07" 00.00”
12 -19° 17" 00.00” 34° 08" 15.00”
13 -19° 02° 15.00” 34° 08" 15.00”
14 -19° 02° 15.00” 34° 07’ 00.00”

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no Artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica,n.® 52, 1.7 série, 8.° Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S.* Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 19 de Julho
de 2012, foi atribuida a favor de Thai Africa Friendship Trading Co,
Limitada, a Concessao Mineiran.® 4425 C, vélida até 21 de Junho de 2022
para ouro e minerais associados, no Distrito de Gorongosa, Nhamatanda
Provincia de Sofala com as seguintes coordenadas geogréficas:

Ordem Latitude Longitude
1 -19° 00" 00.00” 34° 07" 00.00”
2 -19° 00" 00.00” 34° 10° 30.00”
3 -19° 03° 30.00” 34° 10 30.00”
4 -19° 03° 30.00” 34° 12° 45.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 23 de Maio de 2012.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repuiblica, n.° 52, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se
saber que por despacho de S.* Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de
17 de Julho de 2012, foi atribuida a favor de Capitol Resources, Limitada,
a prorrogacdo da licenca de prospecgdo e pesquisa n.° 1818 vilida até
6 de Fevereiro de 2015 para metais bdsicos, metais preciosos, minerais
associados, no Distrito de Barue, provincia de Manica com as seguintes
coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 -17° 14’ 45.00” 33°07’ 30.00”
2 -17° 14 45.00” 33°17° 00.00”
3 -17°22’ 15.00” 33°17’ 00.00”
4 -17° 22’ 15.00” 33°07’ 30.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 20 de Julho de 2012.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Silver Rock, S.A.

Certfico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dois de Agosto de dois mil e doze,
foi matriculada sob NUEL 100314967 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Silver Rock, S.A.

Primeiro: Anténio Augusto Figueiredo de
Almeida Matos, mogambicano, casado com
Geertje Hendrika Jacoba Rodenburg de Almeida
Matos, portador do Bilhete de Identificaciao

n.° 110100152309J, emitido pela Direccao
Nacional de Identificacéio Civil, aos 8 de Abril
de 2010, com o NUIT 100197766,

Segundo: Kekobad Meherji Patel,
moc¢ambicano, casado com Bakhtavar
Manecksaw Patel no regime de comunh@o geral
de bens, residente na rua da frente de libertagao
de mogambique, nimero trezentos e setenta e
um no bairro da sommerschield em Maputo,
Bilhete de Identificagdo n.° 110300156881N

emitido pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil aos catorze de Abril de dois mil e dez, com
o NUIT 100033739;

Terceiro: Cardoso Tomds Muendane,
mocambicano, casado com Clara Manuel
Munhequete Muendane pelo regime de
comunhdo geral de bens, residente na Avenida
Guerra Popular, nimero cento e noventa e
trés, cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identificacaon.® 110100213133S, com o NUIT
100863189;
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E por eles foi dito que constituem entre
si uma sociedade comercial anénima de
responsabilidade limitada, cujos estatutos se
regulardo nos termos dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Denominacéo, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

E constituida uma sociedade andénima,
que adopta a denominagdo de Silver Rock,
SA regida pelos presentes Estatutos e pela
Legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Duracéo e sede

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado e estabelece a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
mil cento e vinte e trés Prédio Cardoso, segundo
andar, K.

Dois) Observadas as disposigdes legais, por
deliberagdo do conselho de administracdo, a
sociedade podera abrir ou encerrar qualquer
forma de representacdo social ou comercial,
no pafs ou no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede para outro qualquer local de
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos em actividades relacionadas com
a realizacdio de investimentos, intermediag¢do
comercial, gestdo de participagdes de capital,
assessoria a projetos econdmicos e sociais, entre
outros, agrarios, agro-negdcios, industriais,
comércio, transporte e logistica, minerais,
infra-estruturas, telecomunicacdes, bem como
investimentos em participacdes sociais em
outras empresas e a representacao de marcas e
patentes, procurement de bens e servicos a nivel
nacional e internacional.

Dois) Pesquisa, avaliagdo e exploracdo de
recursos minerais, hidrocarbonetos, terra e
agua.

Trés) Exploracio de projectos agro-industriais,
industriais, transportes, telecomunicagdes,
infra-estruturas e florestais.

Quatro) A sociedade pode desenvolver
actividades conexas, subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal,
desde que permitidas por lei e obtidas as
autorizagdes pelas entidades competentes,
quando necessario.

Cinco) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto

social, bem como, com o mesmo objectivo,
entre outros, aceitar concessdes, adquirir ou
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, ou, ainda, participar em consoércios,
agrupamentos complementares de empresas,
ou quaisquer outras formas de associagio
empresarial.
CAPITULO II

Do capital social e ac¢oes
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em cem ac¢des,cada uma com o valor
nominal de mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) Na delibera¢io da assembleia geral que
aprove o aumento do capital social sdo fixadas
as condicdes e prazo da respectiva subscricao
e realizagdo em moeda nacional, bem como as
formas e periodos de exercicio do direito de
preferéncia dos accionistas.

Dois) As propostas de aumento do capital
social a subscrever e realizar integralmente em
dinheiro podem ser apresentadas pelo conselho
de administragdo.

Trés) As propostas de aumento do capital
social por incorporagio dos lucros ou de
reservas livres, ou de resultados ndo distribuidos
sdo apresentadas para deliberacdo da assembleia
geral, pelo conselho de administracdo e
instruidas com parecer do conselho fiscal.

ARTIGO SEXTO
Accoes

Um) As accdes da sociedade sdo nominativas
escriturais.

Dois) A sociedade poderd emitir ac¢des de
tipo A e accdes do tipo B:

a) As accdes do tipo A permitem
dividendos e incorporam direitos
especiais;

b) As accoes do tipo B permitem
dividendos.

Trés) As acgdes do tipo A sdo detidas pelos
accionistas fundadores, constituidos por aqueles
que assinaram a Acta constitutiva da sociedade
no momento da legalizac¢do da sociedade:

¢) Os direitos especiais associados as
accdes do tipo A incluem o poder
de veto na eleicio dos membros
dos 6rgdos sociais e sobre os
assuntos estratégicos da sociedade,
designadamente (i) os aumentos
de capital, (ii) a aprovacdo dos
planos de negdécios da sociedade,
(iii) a aprovagdo dos investimentos
e aplicacdes financeiras, (iv) a
alteracdo do objecto social.

d) Os direitos especiais associados as
accdes do tipo A incluem o poder
de eleger em separado, um membro
do conselho de administracdo ou do
conselho fiscal, titular e suplente;

e)Tendo em conta a relevancia da sua
contribuicdio para a sociedade, por
maioria de dois ter¢cos de votos dos
accionistas fundadores, as acgoes
do tipo A poderao ser concedidas a
Nnovos accionistas;

/) Naeventualidade de ac¢des do grupo B
serem adquiridas por um accionista
fundador, elas mantém-se do grupo
B;

g) As acgdes do tipo A quando transac-
cionadas passam a ser do grupo B,
excepto quando as mesmas forem
adquiridas por outro accionista do
grupo A;

h) Os direitos especiais associados as
accdes do grupo A transmitem-se
aos sucessores nos termos da lei.

Quatro) E permitida a sociedade, por
deliberacdo da assembleia geral, a aquisi¢ao
de acgdes proprias nos termos legalmente
estabelecidos.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de acgoes

Um) A transmissao total ou parcial de accdes
a terceiros depende sempre da delibera¢ao da
assembleia geral ratificada por oitenta por cento
dos accionistas do grupo A.

Dois) A sociedade, em primeiro lugar, e a
seguir os accionistas, na propor¢do das suas
participacdes, gozam do direito de preferéncia
na transmissdo de acgdes.

Trés) A sociedade poderd amortizar as
accdes pelo valor nominal contabilistico do
dltimo exercicio econdmico, sempre que algum
accionista manifeste o desejo de se retirar da
sociedade.

Quatro) O accionista que pretenda alienar
ac¢des deve comunicar a sociedade a sua
intengdo, indicando nomeadamente o nimero
de accdes que pretende alienar, através de carta
registada com aviso de recepgdo, dirigida ao
conselho de administracao.

Cinco) Recebida a comunicacio, o conselho
de administragdo remete-a aos demais
accionistas, no prazo de quinze dias, por carta
registada com aviso de recepg¢do, devendo
aqueles que desejarem exercer o direito de
preferéncia participa-lo a sociedade pelo mesmo
meio no prazo de quinze dias.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais e disposicoes
comuns

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Sao 6rgdos sociais da sociedade a assembleia
geral, o conselho de administrag@o e o conselho
fiscal.
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ARTIGO NONO
Disposicoes comuns

Um) A assembleia geral, o conselho de
administragdo e o conselho fiscal sdo dirigidos
cada por um Presidente, eleitos pela assembleia
geral.

Dois) O mandato dos membros dos orgaos
sociais € de trés anos:

a) Por motivos justificados, os membros
dos 6rgdos sociais, individual
ou colectivamente, podem ser
destituidos, a todo o tempo, por
simples deliberagio de dois tercos de
voto dos accionistas fundadores.

Trés) A eleicao, seguida de posse, faz cessar
as funcdes dos membros anteriormente em
exercicio, devendo os designados manter o
mandato até que nova elei¢do e consequente
tomada de posse se verifique, mesmo que se
exceda o periodo determinado de vigéncia desse
mesmo mandato, salvonos casos de substitui¢o,
rentincia ou destituiciio dos cargos.

Quatro) Se qualquer membro eleito para
fazer parte dos 6rgdos ndo entrar no exercicio
de funcdes por facto que lhe seja imputdvel,
nos trinta dias subsequentes a elei¢do, caducara
automaticamente o respectivo mandato.

Cinco) Sempre que os interesses da sociedade
o aconselharem ou a lei o determine, por
convocacdo do conselho de administracdo,
realizar-se-a0 reunides conjuntas entre este € o
conselho fiscal.

Seis) O conselho de administragdo e o
conselho fiscal, ndo obstante poderem reunir
conjuntamente, conservam nesta circunstancia
a sua independéncia, sendo-lhes aplicdveis,
sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
as disposicdes que regem cada um deles,
nomeadamente, as que respeitam o quérum e a
tomada de deliberacdes.

Sete) A pessoa colectiva ou sociedade, sendo
accionista ou ndo,que seja eleita para qualquer
dos 6rgdos sociais, pode livremente alterar a
designacdo do seu representante ou deve logo
indicar mais de uma pessoa para a substituir
relativamente ao exercicio dos cargos nos
orgdos sociais, observando-se, todavia, para
o caso de conselho fiscal as disposicdes da
legislagdo apropriada aplicavel.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida
pela universalidade dos accionistas eas suas
deliberacdes quando tomadas nos termos da lei
e dos presentes estatutos sao obrigatérias para
todos os accionistas.

Dois) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio.

Trés) Para votar os accionistas poderdo
agrupar-se entre si e indicar um seu representante
a assembleia geral, nos termos legalmente
indicados.

N

Quatro) Os accionistas com direito a
participacdo em assembleias gerais, ordindrias e
extraordindrias, poderdo fazer-se representar por
outros accionistas com igual direito, mediante
simples carta, telefax ou e-mail dirigidos ao
presidente da mesa e por este recebido até a data
de realizagdo da reunido.

Cinco) E facultado ao accionista ser
representado na assembleia geral por mandatério
que seja advogado, accionista ou administrador
da sociedade, constituido com procuragdo por
escrito outorgada para o prazo maximo de doze
meses e com a indicagdo inequivoca dos poderes
conferidos.

Seis) Exceptuam-se da regra do nimero
anterior accionistas que tenham dado todas
as suas acg¢oes em usufruto, caso em que 0s
usufrutudrios poderdo participar em assembleias
gerais desde que autorizados, nos termos do
artigo anterior, pelos respectivos proprietdrios
em representacdo destes.

Sete) Os membros do conselho de
administragdo poderdo estar presentes nas
reunides da assembleia geral e participar nos
seus trabalhos quando solicitados para se
pronunciarem nessa qualidade, ndo tendo, porém,
direito a voto, se nao forem accionistas com esse
direito.

Oito) A assembleia geral redne-se
obrigatoriamente uma vez cada ano para analisar
e aprovar o relatério e contas do exercicio findo, a
proposta de distribuicdo de resultados, bem como
o plano de negdcios e os respectivos orcamentos
de funcionamento e de investimento do exercicio
seguinte.

Nove) A assembleia geral redne-se
extraordinariamente a pedido do seu presidente,
do conselho de administracéo, do conselho fiscal
ou pelos accionistas representando, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social.

Dez) A assembleia geral tem os mais amplos
poderes de deliberacdo, eleicdo e demissdo dos
orgdos sociais, devendo as suas deliberacdes ser
tomadas por maioria de votos dos accionistas
presentes ou representados.

Onze) Sem prejuizo do ndmero trés do
artigo sexto, a modificagdo dos presentes
Estatutos, a extingao da Sociedade, a alteracio
da estrutura accionista de que a sociedade for
detentora em qualquer sociedade, ou seja, a
alienac@o, redugdo, ou aumento de participagdo
na sociedade participada ou ainda nas situagdes
que a lei o exija, requer maioria qualificada de
pelo menos setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social.

Doze) As assembleias gerais poderdo
funcionar em primeira convocagio quando
estejam presentes ou representados accionistas
cujas acg¢des correspondam a cinquenta por cento
do capital, salvo nos casos em que na lei ou nos
estatutos se exija maior representacao.

Treze) Quando a assembleia geral ndo se
possa realizar por insuficiente representacio
do capital, serd convocada nova reunido para o
mesmo fim, que se efectuard dentro de trinta dias,

mas nao antes de quinze dias, considerando-se
como validas as deliberacdes tomadas nessa
segunda reunido, qualquer que seja o nimero
de accionistas presentes e o quantitativo do
capital representado.

Catorze) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que todos manifestem a
vontade de que a assembleia geral se constitua
e delibere sobre determinado assunto, poderdao
aqueles reunir-se em assembleia geral sem
observancia de formalidades prévias.

Quinze) Quando a assembleia geral esteja
em condigdes de funcionar, mas ndo seja
possivel, por qualquer motivo justificavel,
dar-se conveniente inicio aos trabalhos ou
tendo-se-lhes dado inicio eles ndo possam,
por qualquer circunstancia, concluir-se, sera
a reunido suspensa para prosseguir a mesma
hora e no mesmo local no primeiro dia til
seguinte, sem prejuizo, de poder ser deliberada
a suspensdo dos trabalhos e marcada nova
sessdo para data que ndo diste mais de trinta
dias, sem que haja de se observar qualquer
outra forma de publicidade.

Dezasseis) As convocatdrias, actas, € o
seu registro no livro de actas das reunides da
assembleia geral serdo da responsabilidade do
seu secretdrio, eleito pela assembleia geral.

Dezassete) As convocatdrias da assembleia
geral serdo tornadas publicas nos termos e com
a antecedéncia prevista na lei, permitindo-se
a substitui¢do da publicacdoda convocatdria,
por expedicdo de cartas oude comunicac¢des
electronicas,dirigidas aos sécios, quando sejam
nominativas, todas as ac¢des da sociedade.

Dezoito) A assembleia geral realizar-se-a
por regra na cidade de Maputo, na sede social,
mas poderd reunir em outro local a designar
pelo Presidente, de harmonia com interesse e
conveniéncia da sociedade.

Dezanove) Compete ao presidente
convocar e dirigir as reunides da assembleia
geral, dar posse aos membros do conselho
de administragdo e assinar os termos de
abertura e de encerramento dos livros de
auto de posse, bem como exercer as demais
fungodes conferidas pela lei e pelos presentes
estatutos.

Vinte) A assembleia geral devera fixar as
regras especificas para o seu funcionamento.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administracéao
redne-se regularmente uma vez por més ou
extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente ou pela maioria simples
dos seus membros.

Dois) As reunides sdo convocadas por
escrito, pelo presidente, ou pela maioria
simples dos administradores, no caso de
recusa deste, com antecedéncia minima de
quinze dias.
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Trés) As suas decisdes sdo tomadas por
maioria simples gozando o seu presidente de
voto de qualidade.

Quatro) O conselho de administracdo serd
composto por um niimero impar até 3 membros,
podendo ou ndo ser accionistas, sendo um de
entre eles o presidente.

Cinco) A assembleia geral estabelecerd ou
alterard o mandato, poderes e limites de gestao
do Conselho de Administrac@o.

Seis) Das reunides do conselho do conselho
de administragdo serdo lavradas actas e havera
um livro de actas ao qual qualquer accionista
podera ter acesso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias do conselho de administracao

Um) Sem prejuizo do nimero trés do artigo
sexto, o conselho de administragdo terd os mais
amplos poderes para administrar os negécios da
sociedade competindo-lhe, especialmente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dela, activa e passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em quaisquer pleitos, e
bem como celebrar convencdes de
arbitragem;

b) Orientar superiormente a actividade
da sociedade;

¢) Aprovar os planos de desenvolvimento
e financiamento, os programas
anuais de trabalho e os respectivos
orcamentos, assim como as
modificagdes que nele sejam
necessdario introduzir, por forca da
evolucao dos negdcios sociais;

d) Constituir ou concorrer para o
desenvolvimento de qualquer
sociedade, nacional ou estrangeira,
entrar em todas as sociedades
constituidas ou a constituir,
subscrever, comprar e vender
accdes, obrigacdes e participagdes
e, sempre que o julgue conveniente
aos interesses da sociedade, realizar
entradas em quaisquer participacdes
e sindicatos;

e) Deliberar sobre a aquisicao, alienacio,
obrigacdo ou oneragdo de bens
imoveis, de direitos de concessao,
ou outros de natureza semelhante;

) Escolher, de entre os accionistas da
sociedade, quem deverd preencher
até a primeira reunido da assembleia
geral que posteriormente se realizar,
as vagas que concorrem entre os
administradores eleitos;

g) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo
e fora dele, desistir de quaisquer
pleitos, transigir, confessar e assinar
compromissos arbitrais;

h) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrangas
e todos os titulos mercantis;

i) Prestar caucdo e aval nos termos
definidos pela assembleia geral;

j) Deliberar sobre a colocacdo de
fundos disponiveis e o emprego
de capitais que constituam o fundo
de reserva, bem como os fundos
de previdéncia e amortiza¢io, sem
prejuizo das obrigacdes contratuais
assumidas, das disposi¢oes da lei e
dos estatutos;

k) Organizar as contas que devem ser
submetidas a assembleia geral e
apresentar ao conselho fiscal ou
fiscal tinico os documentos a que
legalmente esteja obrigado;

1) Designar os representantes da sociedade
nas empresas participadas e exercer
todas as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei ou pela
assembleia geral;

m) Elaborar e submeter a assembleia geral
o relatdrio de contas e a proposta
de distribui¢do de resultados, nos
termos da lei.

Dois) Para o adequado funcionamento da
sociedade, o conselho de administracido podera
designar um director executivo ou constituir
uma comissao executiva, composta por trés dos
seus membros, a qual conferird competéncias
especificas.

Trés) O conselho de administragdo poderd
ainda criar comissdes técnicas para assessoria
de questdes especificas, sempre e quando se
revelar necessdrio.

Quatro) E da competéncia e responsabilidade
do conselho de administragdo estabelecer as
condicdes contratuais dos trabalhadores.

Cinco) O conselho de administragdo podera
deliberar, nos termos e dentro dos limites
legais, que certos documentos da sociedade
sejam assinados por processos mecanicos ou
chancela.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Vinculagao da sociedade
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracio;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administrag@o;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
administradores nos termos e
nos limites dos poderes que lhes
forem delegados pelo conselho
de administracdo, pela comissdo
executiva ou pelo administrador-
delegado, no ambito dos poderes a
estes delegados;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Um) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administracio ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Restricoes ao conselho de administracao

Um) As deliberacdes do conselho de
administrag@o s6 sdo vdlidas se estiverem em
conformidade com o estabelecido nos presentes
estatutos e nas deliberacdes da assembleia
geral.

Dois) Ao conselho de administragdo ou a
qualquer dos seus membros estd vedado, em
nome da sociedade, empenhar, hipotecar, doar,
alienar, dar de garantia ou sob qualquer forma
onerar o patriménio da sociedade, superior a dez
por cento do valor dos activos, salvo autorizagao
expressa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho fiscal ou fiscal tinico

Um) O conselho fiscal é composto por um
presidente e dois vogais, e serd designado por
assembleia geral.

Dois) O conselho de administragao deliberara
na contratacdo de empresa de auditoria externa,
de entre um universo de empresas de auditoria
de reconhecida credibilidade e competéncia,
para a execucdo anual da fiscalizacdio das contas
da sociedade.

Trés) A fiscalizacdo dos negdcios e contas da
sociedade serd feita nos termos da lei.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia geral,
o conselho fiscal poderd ser substituido por um
fiscal tnico.

CAPITULO IV

Diversos

ARTIGO DECIMO SEXTO
Remuneracdes dos 6rgaos sociais

Um) Sera criada uma comissdo de
vencimentos com poderes para fixar as
remuneracdes e regalias de todos os membros
dos orgdos sociais bem como as condi¢des para
0 seu pagamento.

Dois) A sociedade poderd remunerar os
membros dos corpos sociais e os dirigentes
séniores, com ag¢des da sociedade, ao preco
contabilistico apurado nas contas do exercicio
anterior.

Trés) Os seus membros sdo eleitos pela
assembleia geral a quem prestam contas
nos mesmos termos e prazos aplicaveis aos
mandatos dos demais 6rgaos sociais.
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Quatro) A admissdo, avalia¢do, demissdo,
promogio e fixagdo de saldrios e honordrios
dos restantes colaboradores da sociedade ¢é da
competéncia do conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Exercicio social e aplicacao de resultados

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e os balancos e contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de feitas as provisdes técnicamente
aconselhdveis, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto no estiver
totalmente realizado nos termos
legais;

b) Cinquenta por cento dos lucros
liquidos serdo capitalizados sem
prejuizo das obrigacdes legais
quanto a sua distribui¢ao;

¢) Outras aplicagdes, determinadas por
deliberagdo da assembleia geral,
nos limites por lei admitidos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) Salvo disposi¢do em contrdrio nos
termos da lei, serdo liquidatdrios os membros
do conselho de Administragdo que estiverem
em exercicio a data da decisdo, os quais terdo as
competéncias e exercerdo as funcdes de acordo
com o legalmente previsto.

ARTIGO DECIMO NONO
Omissoes

Em todos os casos omissos nos presentes
Estatutos, observar-se-do as disposicdes
contidas na legislagdo aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO

Representacao imediata

Até a eleicdo dos corpos sociais pela
assembleia geral, a administracdo da sociedade
seré totalmente exercida pelo Senhor Cardoso
Tomas Muendane, na qualidade de presidente
do conselho de Administragdo.

Anténio Augusto Figueiredo de Almeida
Matos.

Kekobad Meherji Patel.

Cardoso Tomds Muendane.

Jamp Investimentos
Imobiliarios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e seis de Julho de dois

mil e doze, lavrada de folhas cento e quarenta
e cinco a folhas cento e quarenta e seis do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e noventa e um traco D, do Segundo
Cartdrio Notarial, a cargo de Antonieta Anténio
Tembe, técnica superior N1 e notdria do referido
cartorio, foi constituida a sociedade Jamp
Investimentos Imobilidrios, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de Jamp
Investimentos Imobilidrios, Limitada, e sera
regida pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua numero onze mil cento e trinta e cinco,
numero cento e setenta e seis, na cidade da
Matola.

Dois) Mediante deliberag@o da assembleia-
geral a sociedade podera deliberar a criagdo
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal a actividade de promogdo imobilidria,
a compra, venda, locacao e gestdo de iméveis.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades nao compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes sociais em outras sociedades
constituidas ou a constituir, assim como
associar-se com outras sociedades para a
prossecugio de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.

CAPITULO Il

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

Uma quota com o valor nominal de noventa
e nove mil meticais, representativa de noventa
e nove por cento do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Jamp Investments Holdings
Limited.

Uma quota com o valor nominal de mil
meticais, representativa de um por cento do
capital social da sociedade, pertencente ao s6cio
José Alexandre da Silva Melo da Ascengio.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da
assembleia-geral, que determinard os termos e
condicdes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo tém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis aos socios
prestacdes suplementares de capital mediante
decisdo da assembleia-geral até ao montante
global maximo de sete milhdes de meticais.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes definidos pela assembleia-geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na propor¢ao das respectivas quotas.

Quatro. E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um. A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;
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d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social;

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés. A amortizag@o serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo socio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condi¢des a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciac¢do do relatdrio da gestdo e do
relatdrio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Dois) A assembleia-geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os sécios
o considerem necessario.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei ndo o permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia-geral serd feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da deliberacio dos sécios
em assembleia-geral os seguintes actos:

a) A aquisi¢do, alienac@o ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienac@o ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo comercial;

e) A aquisicdo de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

f) A contratacdo e a concessdo de
empréstimos;

g) A exigénciade prestacoes suplementares
de capital;

h) A alteragdo do pacto social;

i) O aumento e a reducdo do capital
social;

Jj) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade;

k) A amortizagdo de quotas e a exclusdo
de sdécios.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a dois administradores e que estardo
dispensados de prestar caugdo, nomeadamente
os senhores José Alexandre da Silva Melo da
Ascenc¢do e Maria Paula Guerreiro Correia Melo
da Ascenc@o.

Dois) A administracdo ¢ eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) A administragcdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Que a sociedade ficara obrigada
pela assinatura independente de
um dos dois administradores da
sociedade;

b) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

¢) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
Administragao.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um s6 Administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia-geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros)

Um Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio serd deduzida a percentagem
legalmente estabelecida para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
sera distribuida pelos sécios de acordo com a
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, ou quando assim for determinado
por deliberacdo da assembleia geral, sendo
a liquidacdo feita na forma aprovada por
deliberacdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

CSD - Consultoria
e Engenharia
e Electrotécnica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Agosto de dois mil e doze,
foi matriculada sob NUEL 100312557 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada CSD — Consultoria e
Engenharia e Electrotécnica, Limitada, que ird
reger-se pelo contrato em anexo:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Carlos Sebastido Damido, solteiro, natural de
Sofala, residente em Maputo, Bairro da
Maxaquene niimero vinte, quarteirdo nimero
doze, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101728678J, emitido a
nove de Dezembro de 2011 em Maputo;

Ricardina Feijao Bule, solteira, natural de
Maputo, residente em Maputo, Bairro da
Maxaquene niimero vinte, quarteirdo nimero
doze, cidade de Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100996702B,
emitido a vinte e cinco de Margo de dois mil
e onze em Maputo.
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Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidad.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
CSD- Consultoria e Engenharia Electrotécnica
Limitada, e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Agostinho Neto, nimero mil oitocentos e
sessenta e cinco cidade de Maputo, podendo
abrir ou fechar sucursais, delega¢des, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
social.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territdério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indetermindado, contando-se o seu inicio a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Elaboragio de projectos para instalacoes
eléctrica de media e baixa tensdo
neste incluindo vilas, condominios,
complexos residenciais, complexos
industriais incluindo edificios de
todo tipo;

b) Instalagdes eléctricas de media, baixa
tensdo assim como electrificagao
rural (vilas, distritos, bairros,
condominios residenciais ou
industriais);

¢) Instalacdo de sistema de climatizag¢do
(ar condicionado);

d) Montagem de redes de informatica;

e) Realizacdo de linhas de transmissao
de energia em media, baixa
tensdo incluindo a montagem
dos respectivos pts (postos de
transformac@o tipo monoblocos ou
porticos).

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

CAPITULO II

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de cinco mil
meticais, encontrando-se dividido em 4 quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de tés mil meticais,
equivalente a noventa por cento
do capital pertencente a Carlos
Sebastido Damido; e

b) Uma quota de quinhentos meticais,
equivalente a dez por cento do
capital pertencente a Ricardina
Feijao Bule.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibera sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sécio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio — Carlos Sebastido Damido como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
o0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicavel.

Flor de Lis - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica, de dezanove de Julho de dois
mil e doze, lavrada de folhas dezassete afolhas
vinte do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e quarenta e dois, traco A, do
Cartério Notarial de Maputo perante Carla
Roda de Benjamim Guilaze, licenciada em
Direito técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
constituiu Isabel Maria de Matos Malheiro
Gongalves.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo,
Flor de Lis - Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade de prestacao de servigos por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede na Matola-Rio Avenida. da Namaacha,
namero seiscentos e sessenta, Distrito de Boane,
provincia de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, abrir filias
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, be, como no estrangeiro,
transferir a sua sede para local dentro do
territdrio nacional de acordo com a legislagdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
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todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracido e assinatura da escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Comércio de loica, brindes, presentes
e acessorios diversos;

b) Comércio de flores e plantas
ornamentais para varios fins;

¢) Assessoria de eventos( sociais, culturais
e outros de natureza diversa);

¢) Decoragdo de interiores e jardinagem
e outras actividades afins.

Dois)A sociedade poderd exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal, desde que devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito, é de vinte mil meticais, correspondente
a uma quota da unica s6cia Maria Helena
Francisco Jeremias Palalane Ribeiro, equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre cessdo e alineacio total ou
parcial de quotas.

Dois) Cessdo de quotas a terceiros, carece
de consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o tém direito de preferéncia na sua
aquisic@o, em caso da sdcia estiver interessado
em execer-lo individualmente.

Trés) A divisao ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herceiros da sécia nio carece
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
nos seguintes casos:

a) Quando a quota tenha sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia judicial ou legal;

b) Nos casos de faléncia, insolvéncia,
interdi¢do e inabilitagdo do sdcio;

¢) Por acordo com os proprietarios;

d) Por morte ou interdi¢do de um sdcio.

Dois)A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente,
na sede da sociedade, para a apreciacdo do
balanco e contas anuais e, extraordinariamente,

quando convocada pela geréncia, sempre que for
necessario para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pela sécia tnica e gerente Maria Helena
Francisco Jeremias Palalane Ribeiro, que desde
jé fica nomeada administradora, com despensa
de caucdo com ou sem remuneragao.

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um dias
de Dezembro e serdo submetidos a apreciacio
pelda sécia.

ARTIGO DECIMO

(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indevisa.

Maputo, dezanove de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Lex Port Import, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura publica de trinta de Julho de dois
mil e doze, lavrada de folha cento e vinte e oito
a folhas cento e trinta, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e quarenta
e dois, traco A, do Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, divisdo, cessdo de quotas, entrada
de novo sécio e alteragdo parcial do pacto
social, em que a sécia Roseli Aparecida Bento
da Silva, cede a sua quota na totalidade no valor
de trinta mil meticais a favor do senhor Victor
Manuel dos Santos Fialho Costa, e o sécio
Augusto Pinto Ruas divide a sua quota em duas
novas sendo uma de sessenta mil meticais, que
reserva para si e outra quota no valor dez mil
meticais, que cede a favor do senhor Victor
Manuel dos Santos Fialho Costa que unifica as
quotas cedidas passando a deter na sociedade
uma quota de quarenta mil meticais e entra para
a sociedade como novo sdécio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de cem mil meticais, correspondente
4 soma de duas quotas desiguais distribuidas da
senguinte forma:

a) Uma quota no valor de sessenta
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Augusto Pinto
Ruas;

b) Uma quota no valor de quarenta
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Victor Manuel
dos Santos Fialho Costa.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Estéd conforme.

Maputo, trinta um de Julho de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

JSV Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por deliberagdo de cinco de Abril de dois mil
e doze, na sociedade da JSV Construgdes,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100097222, com capital social de
quinhentos mil meticais, os sécios Celso Soares
Novela e Joice Ernesto Matsinhe, deliberaram o
aumento do capital social, em mais um milhao
de meticais, passando a ser de um milhdo e
quinhentos mil meticais.

Em consequéncia do aumento do capital
social verificado, fica alterado o artigo terceiro
do nimero um do pacto social, o qual passa a
ter a seguinte e nova redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(capital social)

Um) O capital social, é de um milhdo
e quinhentos mil meticais e encontra-se
parcialmente realizado estando distribuido da
seguinte forma:

a) Celso Soares Novela, com um
milhdo e duzentos mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social;

b) Joice Ernesto Matsinhe, com trezentos
mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
doze. — O Técnico, llegivel.
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Organizacoes Madender,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
no dia dois de Agosto de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100314983
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Organiza¢des Madender,
Limitada que ird reger-se pelo contrato em
anexo:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Bartolomeu Alberto Nhapulo,
casado em regime de comunhdo de bens
com a senhora Helena Lisseu Cumaio,
natural de Manjacaze, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°100100652810F, emitido pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Maputo, aos doze de
Novembro de dois mil e dez, residente no Bairro
T-3, cidade da Matola quarteirdo vinte e nove
casa numero dezassete, Municipio da Matola.

Segundo: Leonardo Alberto Nhapulo, casado,
em regime de comunhao de bens com Beatriz
Francisco Nhatumbo, natural de Manjacaze,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°110100513679M,
emitido pela Direccéio de Identificagdo Civil
de Maputo, aos dezoito de Outubro de dois
mil e dez, residente na Avenida Emilia Datsse
ndmero mil trezentos e quarenta primeiro andar,
Bairro Central, nesta cidade, representado neste
acto, através de uma procuracio passada pelo
Quarto Cartério Notarial de Maputo pelo senhor
Gerson Leonardo Nhapulo, solteiro maior,
seu filho, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100125622]J, emitido pela Direccido
de Identifica¢do Civil de Maputo, aos vinte e
cinco de Marco de dois mil e dez, residente
na Avenida Olof Palme nimero quatrocentos
e setenta e cinco segundo andar direito, nesta
cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacido
Organizag¢des Madender, Limitada e tem a sua
sede no Bairro Guananda, Posto Administativo
de Mahau. Catuane, Distrito de Matutuine,
provincia do Maputo, podendo por deliberagao
da assembleia-geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo
principal:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importacdo e exportagdo dos artigos
abrangidos pelas classes do CAE;

b) Inddstria e turismo;

c) Prestacdo de servicos nas dreas:
consuloria, comissdes e
consignagdes, contabilidade,
auditoria, marketing, assessoria,
intermediagdo comercial nas
empresas nacionais e estrangeiras
e outros servicos afins.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades em
constituicdo ou ja constituidas, ainda que
tenha como objectivo social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacio
em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
divididas em duas quotas desiguais, disribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de catorze
mil meticais pertencente ao sécio
Bartolomeu Alberto Nhapulo,
correspondentes a setenta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor seis mil meticais
pertencente a sécio Leonardo
Alberto Nhapulo, correspondentes a
trinta por cento do capital social, e

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuida quantas vezes for necessario
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao, alienacao e onerarao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os socios,
bem como e terceiros € livre e ndo carece
consentimento da sociedade.

Dois) A constitui¢do de qualquer 6nus
ou encargos sobre as quotas carecem da
autorizagdo prévia da sociedade por deliberacdo
da respectiva assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral tem plenos poderes
que lhe sdo conferidos por lei e pelo presente
estatuto.

Um) A assembleia geral poderd reunir-se em
sessdo ordindria no primeiro trimestre de cada
ano, para apreciacgio do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e de

relatorios dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Dois)A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessdrio.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
previa convocatdria, se estiver presente ou
representado todos os sdcios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua
e delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei ndo permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocagao das reunides
da assembleia geral serd feita por qualquer um
dos administradores através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

Cinco) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como formalidade
da sua convocagdo, quando todos os socios
concordem por escrito na delibera¢do ou quando
concordem. Também por escrito, que dessa
forma se delibere, excepto nos casos em que a
lei ndo o permite.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro sécio, conjugue
descendente, ascendente ou advogado, bastando
para o efeito uma carta assinada pelo sécio
dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO OITAVO
Competéncias da assembleia geral

Um) Dependem da liberag@o dos sécios em
assembleia geral os seguintes actos:

a) A constitui¢do do 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

b) A aquisicdo de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

¢) Alteracgdo do pacto social;

d) O aumento e ou a reducio do capital
social;

e) A fusdo, cisdo transformacdes,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Dois) Dependem ainda da liberacdo da
assembleia geral a amortizagdo de quotas
e exclusao de sécios, além, de outros actos
reservados por lei a assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de
cada um e as deliberagdes que foram tomadas,
devendo ainda ser assinadas por todos os sécios
presentes ou representados.

ARTIGO NONO
Quérum e votacao

Um) A assembleia-geral considera-se
regulamente constituida quando em primeira
vocagido, esteja presente ou devidamente
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representada uma maioria qualificada dos votos
correspondente ao capital social e, em segunda
convocagdo, uma maioria simples.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria qualificada de votos
dos sécios presentes ou representadas.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A Administracdo da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar a caugao,
conforme for liberado em Assembleia-geral.

Dois) A administracdo nomea o senhor
Bartolomeu Alberto Nhapulo, na qualidade de
sécio gerente e gestor da sociedade, a quem é
confiada a gestdo da mesma e sua representagio
em juizo dentro e fora dela, com plenos poderes,
bem como, podera constituir mandatdrios para
pratica de actos especificos num periodo de
trés anos.

Trés) Os membros da administragdo sdo
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
trés anos sendo permitida a sua reeleigdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Formas de obrigar a sociedade
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura tnica de um dos
administradores com plenos puderes
na gestdo da sociedade;

b) Pela tinica assinatura de um mandatario
com plenos poderes para certas
espécies de actos.

Dois) Para os actos de mero expediente basta
aassinatura de um dos sdcios o seu representante
devidamente constituido em instrumento legal
ou de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para efeito.

Maputo, vinte e cinco de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Urbana — Servicos de Gestao
de Bens e Propriedades,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de vinte e quatro de Julho de
dois mil e doze, lavrada de folhas setenta e cinco
aoitentae um , do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos quarenta e dois trago
A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em direito, Técnica superior dos
registos e notariado N1, e Notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida entre: Teoddsio
Julio Bule e Carolina Augusto Menezes
Macuécua Matos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Urbana
— Servigos de Gestdo de Bens e Propriedades,
Limitada com a sua sede em Maputo, na Rua
Joaquim Lapa, numero cento e quarenta e cinco,

primeiro andar, na cidade de Maputo que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

CAPITULO I

(Da denominacao, duracao, sede
e objecto)

ARTIGO UM
(Denominacao e duracao)

A Urbana — Servigos de Gestdo de Bens
e Propriedades, Limitada, adiante designada
por sociedade, € uma sociedade por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um)A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua Joaquim Lapa, nimero cento e quarenta
e cinco, primeiro andar, na cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagcdo da
administragdo, a sede podera ser deslocada
dentro do territério nacional, podendo ainda da
mesma forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberagdo da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TRES
(Objecto)

A sociedade tem por objecto as actividades de
prestacdo de servicos de consultoria em gestao
de bens e propriedades por conta de outrem,
nomeadamente imdveis e condominios, outros
bens e propriedades, gestdo de projectos na
area da habitagdo, edificios e condominios para
industria e servigos, gestao de empresas, gestio
de parcerias, gestdo de recursos humanos, gestao
financeira, marketing, comunicagao empresarial,
engenharia, arquitectura, representagdo e
participacdo em negdcios, importagido e
exportacdo e outras actividades que a sociedade
achar por conveniente desenvolver.

ARTIGO QUATRO
(Participacao em empreendimentos)

Por deliberagio da administra¢do € permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associa¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais.

CAPITULO Il
ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil

meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim constituidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais pertencente
ao socio Teoddsio Julio Bule,
representando cinquenta por cento
do capital;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais a sécia Carolina
Augusto Menezes Macudcua Matos,
representando cinquenta por cento
do capital.

ARTIGO SEIS
(Prestacdes suplementares)

Os sdcios ficam autorizados a fazer prestagdes
suplementares de capital até ao montante global
de trés milhdes de meticais.

ARTIGO SETE
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, em primeiro lugar, e os restantes
socios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na respectiva aquisicao.

ARTIGO OITO
(Alteracao do contrato social)

Qualquer deliberacdo tendo em vista
a alteracdo do contrato social tem de ter
necessariamente o voto favoravel de ambos
08 sOcios.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO NOVE

(Geréncia)

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representacdio em juizo ou fora dele, serd
remunerada e fica a cargo de Carolina Menezes,
administradora eleita em assembleia geral, e
com um mandato de trés anos. O administrador
da sociedade pode constituir procuradores para
a pratica de determinados actos ou categoria
de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos ¢ necessdria a assinatura
de ambos os sécios.

Trés) Em ampliac@o dos poderes normais de
administragdo, o administrador poderd ainda:

a) comprar, vender, efectuar contratos de
leasing e tomar de arrendamento ou
trespasse quaisquer bens moveis e
iméveis de e para a sociedade; e

b) adquirir viaturas automoveis, maquinas
e equipamentos, podendo assinar os
competentes contratos de leasing.
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CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DEZ
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem da aprovagdo de ambos os sécios até
ao dia trinta e um de Marg¢o do ano seguinte.

Trés) O administrador apresentara o balango
de contas de ganhos e resultados, acompanhado
de um relatdrio da situacdo comercial, financeira
e econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO ONZE
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua dissolu¢do gozando os
liquidatarios nomeados pelos sécios dos mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se, por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DOZE
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo reguladas pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Easy People, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de vinte e sete de Julho de dois mil e
doze, lavrada a folhas quatro a seis do livro de
notas para escrituras diversas nimero setecentos
oitenta e trés traco B, do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal
de Magalhdes, licenciado em direito, Técnico
superior dos registos e notariados N1 e Notario
do referido cartério, constituiu-se uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominacao
Easy People, Limitada adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir e encerrar
em Mog¢ambique ou no estrangeiro, filiais,
sucursais, delegacdes, agéncias, escritorios,
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando a geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, a
geréncia pode transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio de actividades de
consultoria em informdtica e o exercicio de
actividades conexas.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objectivo principal,
desde que devidamente autorizadas e aprovadas
pela assembleia geral e apds ter sido obtida a
autorizacdo das entidades competentes quando
necessdria.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da assembleia geral e apds
autorizagdo das autoridades competentes,
exercer quaisquer outras actividades industriais
ou comerciais que sejam permitidas por Lei.

Quatro) A sociedade poderd ainda exercer
qualquer outra actividade distinta do seu objecto
principal desde que para o efeito obtenha as
necessdrias licencas.

Cinco) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd adquirir e alienar
participagdes, maioritarias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade e ainda que estas tenham por objecto
uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é no valor de
vinte mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais distribuidas da seguinte
maneira:

a) Umaquotano valornominal de dezasseis
mil meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Marco Paulo
Coelho Reis;

b)Outra no valor nominal de quatro mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social pertencente
a sécia Ana Rita Chinita Simds
Calado.

Dois) O capital poderd ser aumentado por
incorporacdo de reservas disponiveis ou por
recurso a novas entradas feitas pelos sdcios na
proporcdo das suas quotas desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Prestacdes suplementares

Um) Nio serdo exigiveis aos sdcios
prestacdes suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por deliberagdo
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Trés) Eigualmente livre a cessio de quotas
entre sécios e qualquer outra sociedade que:

a)Detenha ou controle, directa ou
indirectamente, o sécio cedente;

b) Seja detida ou controlada, directa
ou indirectamente, pelo sécio
cedente,ou;

¢) Seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente,
0 s6cio cedente (doravante
designadas por afiliadas).

Quatro) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, que nio sejam afiliadas carece do
consentimento escrito da sociedade dado em
assembleia geral.

Cinco)O consentimento escrito da sociedade
depende:

a) Da decisao dos sécios de exercerem ou
ndo o direito de preferéncia;

b) De o cessiondrio assumir todas as
obrigacdes do cedente perante a
sociedade;

¢) Do acordo, por escrito, do cessionario
em se vincular a todos os direitos e
obrigagcoes do cedente inerentes a
sua qualidade de sécio, incluindo as
resultantes de quaisquer garantias
prestadas ou outras obrigagdes
relevantes e outorgar quaisquer
documentos tidos por necessarios
ou convenientes para concluir os
compromissos assumidos.
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Seis) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recep¢@o ou por fax ou
por email, dando a conhecer o projecto de venda
e as respectivas condi¢des contratuais.

Sete) Os sécios gozam do direito de
preferéncia, na aquisi¢do total ou parcial da
quota a ser cedida.

Oito) E nula qualquer divisio, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizacio
de quotas, nos casos de faléncia de um sécio
ou da sua quota, ter sido arrestada ou penhorada
ou ainda onerada.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano e nos primeiros
quatro meses, apés o fim do exercicio anterior,
para:

a)Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
do exercicio;

b) Decisdo sobre aplicagdo dos
resultados;

¢) Deliberacdo sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva
convocatdria.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do gerente.

ARTIGO DECIMO

Convocagdo e reunido da assembleia geral

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de fax ou email ou carta
registada, com aviso de recepgio, dirigidos aos
s6cios com antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacio, quando ambos sdcios concordem
por escrito na deliberag¢do ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira

convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados setenta e cinco por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Seis) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei se exija maioria
diferente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade é gerida por um gerente
eleito em assembleia geral, o qual serd designado
como director geral ficando desde ja nomeado
o senhor Tiago Almeida de Melo Cabral como
director geral da sociedade.

Dois) O gerente estd dispensado de caugdo.

Trés) O gerente auferird remuneracdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia do gerente

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que a lei ou os
estatutos nao reservem a assembleia geral.

Trés) A sociedade fica obrigada por uma
assinatura que poderd ser a do gerente ou a de
qualquer um dos dois sdcios.

Quatro) A sociedade fica ainda obrigada
pela assinatura dos respectivos mandatarios
ou procuradores, nos limites e termos das
respectivas procuragdes.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as actividades relacionadas com
0 objecto social, especialmente em letras de
favor, fiangas e abonacdes.

Seis) A geréncia poderd constituir
mandatdrios ou procuradores para a pritica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e aplicacao de resultados

Um) O ano fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizada, nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os socios deliberarem.

Dois) Sera liquidatério o gerente em exercicio
a data da dissolugio, salvo deliberacao diferente
da assembleia geral.

Trés) Em caso de morte, dissolugéo ou
interdi¢cdo de um sdcio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros, sucessores ou
representantes os quais indicardo dentro
de trinta dias, um a que todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas normas do Cédigo Comercial vigente e
pelas demais legislacdo aplicdvel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta ¢ um de Julho de dois mil
e doze. — A Ajudante do notario, llegivel.

4EC - Engineering and
Consulting, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicacio que por
escritura de vinte e trés de Julho de dois mil
e doze, lavrada a folhas trinta e dois a trinta e
trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos e noventa e um tragco B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade, 1da, que passard a
reger-se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a dominacdo
4EC — Engineering and Consulting, Sociedade
Unipessoal, Limitada,. e tem a sua sede social
em Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da geréncia, a
sociedade poderd transferir a sua sede, bem
como abrir e encerrar filiais, agéncias, sucursais
ou qualquer outra forma de representacdo no
territorio nacional ou no estrangeiro, desde que
obtenha as necessdrias licengas e autorizagdes
das entidades competentes.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, e tem o seu inicio a partir da
data da celebragdo da Escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
em engenharia;

b) Elaboragdo de projectos;

¢) Consultoria na realizacdo de obras
de construgdo civil, ou mesmo a
realizacgdo;

d) Consultoria e gestao estratégica;

e) Importacdo e exportacéio de artigos e
produtos diversos;

/) Exercicio de actividade comercial
em geral, a grosso ou a retalho,
bem como a sua importagdo
exportagao;

g) Representagdo e exploragdo de
licengas comerciais e/ou industriais
e agenciamentos;

h) Gestao de lojas, armazéns e espacos
publicos autorizados.

Dois) Por decisdo da geréncia, a sociedade
poderd ainda exercer quaisquer outras
actividades para as quais obtenha as necessdrias
autorizagdes, bem como a representar outras
sociedades, grupos, ou qualquer espécie de
entidades domiciliadas ou n@o no territdrio
nacional, assim como poderd participar no
capital de outras sociedades, em consoércios,
agrupamentos complementares e empresas,
ou outras formas de associagdo legalmente
constituidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de trinta mil meticais,
correspondente a uma quota de cem por cento
do capital, pertecente ao sécio tnico Miguel
Afonso de Aragdo S4 Malheiro.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
com ou sem a inclusdo de novos sdcios, a qual
definird as formas e condicdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade é regida por um gerente que
pode ser constituido por elementos estranhos ou
ndo 4 sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou o presente estatuto ndo reservem 4
assembleia geral.

Dois) Fica desde ja nomeado gerente o sécio
Miguel Afonso de Aragdo Sa Malheiro, com
plenos poderes para representar a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes 4 realizagdo
do objecto social.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ bastante
a assinatura individual do sécio Miguel Afonso
de Aragdo Sa Malheiro.

Quatro) Carece de aprovacdo do sdcio,
os actos de obrigacdo da sociedade em
empréstimos, fiangas. Letras, obrigacdes e
venda de patriménio.

Cinco) A nomeacio de procuradores € da
competéncia do s6cio nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A sociedade podera adquirir, alienar e
onerar quotas do seu proprio capital, nos termos
que forem estabelecidos por deliberag¢do da
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio que seja objecto de penhora,
apreensdo, arresto, arrolamento, arrematagéo ou
adjudicacdo judicial.

Trés) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com o
respectivo sécio e nas formas e condi¢des
estipuladas nesse acordo.

Quatro) A divisdo e ou a cessdo de quotas
total ou parcial a estranhos a sociedade,
depende da autorizacgdo da sociedade dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Cinco) O s6cio que pretenda alienar a
sua quota comunicara a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias, ficando reservado
o direito de preferéncia aos sécios.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos da
lei, e serd entdo liquidada como os sdcios
deliberarem. A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes da legislacdo aplicavel em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Julho de dois mil
mil doze. — A Ajudante, llegivel.

Cantinhos Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que no
dia vinte e quatro de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada sob NUEL 10031557 sociedade por
quotas de responsabilidade limitda denominada
cantinhos Africa, Limitda, entre:

Um) Jatocret Africa, Limitada, uma
sociedade por quotas de direito mocambicano,
com sede em Maputo, na Avenida Vinte e Cinco
de Setembro, mil quinhentos e nove, Maputo,

com o capital social de onze milhdes e vinte e
cinco mil Meticais, neste acto representada pelo
Senhor Anténio Carlos Aradjo Costa Santos, na
qualidade de gerente.

Dois) Cantinhos — Sociedade de Construgoes,
SA, uma sociedade anonima constituida pelo
direito portugués, com sede em Portugal, no
lugar de francelos, Rua Um, oito, freguesia
de Prado (Santa Maria), matriculada na
Conservatoria do Registo Comercial de Vila
Verde sob o nimero duzentos e noventa e
trés, com o capital social de oitocentos mil
Euros, neste acto representada pelo senhor
José Antonio Fernandes de Sa Machado, na
qualidade de administradores.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade por quotas que
se regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Cantinhos Africa,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, mil quinhentos e
nove, Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberag@o da assembleia geral.

Trés) A Administracdo podera deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representagio
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
arealizacdo de obras de construgao civil e obras
publicas, designadamente:

a) Construcdo de estradas, pontes, vias
férreas e instalagdes desportivas;

b) Construgdo de edificios e construg¢do
de engenharia civil;
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¢) Construgdo de coberturas;

d)Engenharia hidraulica;

e¢) outras obras especializadas
de construcdo, demolicdo
e terraplanagens, perfuracdo e
sondagens, instalacdes eléctricas,
obras de isolamento, aluguer de
equipamento de constru¢do e de
demoli¢ao com operador;

/) compra e venda de bens imobilidrios.

Dois) A Sociedade poderd exercer outras
actividades necessdrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo conselho
de administragdo.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto,
aceitar e adquirir concessdes, adquirir e gerir
participacdes no capital, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associacgdo legalmente permitidas.

CAPITULO II

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de duzentos mil Meticais e acha-se
dividido nas seguintes quotas iguais:

a) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a socia Jatocret
Africa, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de cem
mil Meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Cantinhos
— Sociedade de Construgdes, Sa.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporagdo
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacido dos sécios
tomada em assembleia geral por maioria
simples.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia, na subscri¢do dos aumentos do
capital social, podendo, porém, este direito
ser limitado ou suprimido por deliberagdo da
assembleia geral tomada pela maioria dos votos
eXpressos.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os socios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre sécios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Somente os sécios gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas, na proporcdo das suas respectivas
quotas.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da eleigdo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ¢ formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por Lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de carta até quinze dias
uteis antes da realizacdo da mesma, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
pelos administradores ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo a
convocagao mencionar o local, o dia e a horaem
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a Lei ou os Estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) O consentimento para a divisao,

alienacdo ou oneragdo das quotas
dos sdcios;

b) A eleic@o, aremuneracdo e a destituicao
de administradores;

c) a aprovac¢do do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracao de resultados;

d) a atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

e) a alteracdo dos estatutos da
sociedade;

) afusdo, cisdo, transformacao, dissolu¢@o
e liquidag@o da Sociedade;

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposi¢ao da lei ou dos
presentes Estatutos que estabeleca uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administracdo, composto por
até trés administradores, ou por um unico
administrador, conforme o que for decidido pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Trés) O conselho de administracdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representag@o da sociedade
compete a administracéo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

b) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
a0 objecto social;

¢) Proceder a abertura, movimentacdo e
encerramento de contas bancdrias;

d) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

¢) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso de os sdcios optarem
pela nomeag¢do de um tnico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;
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c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢ao de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referencia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdio da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Maputo, dois de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

BARRAMOZ- Empreitadas
de Construcao Civil e Obras
Publicas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trinta e um de Julho de
dois mil e doze, lavrada de folhas cento trinta
e um a folhas cento e trinta e nove, do livro de
notas para escrituras diversas niimero trezentos
e quarenta e dois, tragco A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante mim, Carla Roda
de Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
Técnica superior dos registos e notariado
N1, e notéria em exercicio neste cartdrio, foi
constituida entre: José de Sousa Barra & Filhos,
Limitada, Jodo Carlos Barra Palmeiro Feijao
e José Manuel Pinto Barra uma sociedade por
quotas, denominada BARRAMOZ- Empreitadas
de Construgao Civil e Obras Publicas, Limitada,
com a sede e principal estabelecimento em
Maputo, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

BARRAMOZ- Empreitadas de Construcio
Civil e Obras Publicas, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se

constitui por tempo indeterminado e se rege
pelos presentes estatutos e por demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento em Maputo, podendo abrir
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer ponto do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social
principal a prestacdo de servicos no ambito
da construgdo civil e das obras publicas,
designadamente o exercicio geral de construcdo
civil e obras publicas, demoli¢do, construcio,
reconstrugido, reparagdo, remodelacgdo,
conservagdo, adaptagdo de bens imdveis, e
todas as actividades directa e indirectamente
ligadas a constru¢do, bem como a realizagdao
de infraestruturas rodovidrias, aeroportudrias e
respectivas sinaliza¢@o e seguranca.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade,
podera desenvolver os seguintes actos:

a) Comercializa¢do, importagdo e
exportacdo de equipamentos,
ferramentas, maquinas, materiais
de construgao;

b) Pode adquirir participacdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associacoes
legalmente permitidas, podendo de
igual forma alienar livremente as
participacdes de que for titular;

¢) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessdes,
relacionadas com o objecto social.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de vinte
cinco mil meticais correspondente a soma de
trés quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais da
socia José de Sousa Barra & Filhos,
Lda, representativa de dez por cento
do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
onze mil, duzentos e cinquenta
meticais, do sécio Jodo Carlos Barra
Palmeiro Feijdo, representativa de
quarenta e cinco por cento do
capital social;

¢) Uma quota com o valor nominal de
onze mil, duzentos e cinquenta
meticais, do soécio José Manuel
Pinto Barra, representativa de
quarenta e cinco por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se subsequentemente o pacto
social, cumprindo para o efeito as formalidades
estabelecidas na lei.

Dois) Deliberada qualquer variagao do capital
social, o montante de aumento ou dmininuigao
serd rateado pelos sécios existentes na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar como e em que prazo deverad ser feito
0 pagamento, quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor, que os socios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital em
vez do rateio estabelecido no nimero anterior,
poderd a sociedade deliberar, em assembleia
geral, a constituicdo de novas quotas até ao
limite do aumento do capital, oferecendo aos
sécios existentes a preferéncia na sua aquisi¢ao,
ou admitindo novos sécios a quem serdo
atribuidas as respectivas quotas.

Quatro) Aos sécios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares até duzentos mil
meticais, bem como poderdo os mesmos
efectuar a sociedade os suprimentos de que esta
necessite, nos termos que forem estabelecidos
em assembleia geral

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo, total ou parcial de quotas
entre os socios € livremente permitida.

Dois) Fora dos casos abragidos pelo nimero
anterior, a transmissao de quotas fica dependente
do consentimento da sociedade prestado em
assembleia geral.

Trés) A cessdo de quotas, parcial ou total,
¢é livre entre socios, carecendo no entanto do
consentimento da sociedade a cessdo de quotas
a estranhos, caso em que os restantes socios e,
depois, a sociedade terdo direito de preferéncia
nessa transmissao.

Quatro) Se a transmissdo for gratuita ou
se ndo houver simulacéo de valor, a aquisi¢do
da quota resultante do exercicio do direito
de preferéncia far-se-4 pelo valor da mesma,
calculados nos termos da lei .
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgio supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacao serd feita por um dos sécios
por meio de carta, com aviso de recepgdo,
expedida com antecedéncia de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem dos trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia-
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
que, por esta forma, se delibere considerando
validas, nestas condicdes, as deliberagdes
tomadas ainda que realizadas fora da sede social
por qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolu¢@o da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas cuja reunido serd previamente convocada
por meio de anincio em conformidade com a
lei.

Cinco) As assembleias gerais sdo presididas
pelo sécio designado pela assembleia geral ou
por qualquer representante seu. Em caso de
auséncia do sécio designado o presidente da
assembleia geral serd nomeado ad-hoc pelos
socios presentes.

Seis) A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez em cada ano para
apreciacdo do balango e contas do excercicio,
e extraordinariamente quando convocada pelo
conselho de geréncia sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
Representacao

Os so6cios podem fazer-se representar
na assembleia-geral por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragio, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes quando nomeados de acordo com
os estatutos, ndo podendo, contudo, nenhum
socio, por si ou como mandatdrio, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO NONO
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam

presentes ou devidamente representados
os sécios da sociedades, e em segunda
convocacdo, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia-geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOII

Da administragao

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
sdo exercidas por um ou mais gerentes,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucio, a eleger pela
assembleia geral que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou
com autorizagdo desta, podem constituir um ou
mais procuradores nos termos e para os efeitos
da lei. Os mandatdrios podem ser gerais ou
especiais e tanto a assembleia geral como os
gerentes poderdo revogd-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia geral quando as circunstancias
ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representaciio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Quatro) E interdito aos gerentes assinar,
em nome da sociedade, quaisquer actos,
contratos ou documentos alheios ao objecto
da sociedade, designadamente letras de favor,
avales e fiangas.

Cinco) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos ¢ bastante a
assinatura de dois gerentes ou de um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Seis) Ficam desde j4 nomeados gerentes
os socios Jodo Carlos Barra Palmeiro Feijao,
divorciado, residente na Rua José Ferreiro
Pai, nimero setenta e nove, Bordeira, em
Faro, Portugal, e José Manuel Pinto Barra,
casado, residente na Rua Dr. Carlos Paido,
Lote nimero setenta e nove, Montenegor, em
Faro, Portugal.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Balango e prestacdo de contas
Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia-
geral a realizar-se até ao dia um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia-geral, o balango de contas de
ganhos e perdas acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A dissolucdo da sociedade é decidido
pela assembleia-geral, por deliberagdo aprovada
por maioria de trés quartos do capital social.

Dois) Declarada a dissoluc@o da sociedade
proceder-se-a a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia-geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos s6cios
eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota nos seguintes casos por acordo dos
sécios:

a) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

b) Sempre que um dos sécios viole
obrigacdes assumidas perante a
sociedade ou seus sdcios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resolucao dos conflitos

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais s6cios, nao podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacao da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serdo adoptados
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a legislacao
aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, um de Agosto de dois mil e doze.
— O Ajudante, llegivel.

Associacao Liga
Mocambicana dos Direitos
Humanos

Certifico, para efeitos de Publicagio, que por
escritura de quinze de Fevereiro de dois mil e
doze, exarada a folhas noventa e um 4 cento e
trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e oitenta e dois trago D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
a mim, Antonieta Antonio Tembe, lincenciada
em direito, Técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria do mesmo, se procedeu
na Sociedade em epigrafe a alteragdo parcial dos
Estatutos, que passa a ter o seguinte teor:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Liga Mocambicana dos Direitos Humanos,
de agora em diante abreviadamente denominada
por LDH ou LIGA, é uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, de caricter
humanitario, que goza de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Constituicao e sede

Um) A LDH € constituida em conformidade
com o artigo setenta e seis da Constituicdo da
Republica, Lei nimero oito barra noventa e
um, de dezoito de Julho, com as disposi¢des
do Cédigo Civil relativas as pessoas colectivas
e demais legislacdo aplicdvel em vigor na
Republica de Mocambique.

Dois) A LDH ¢ uma organizac¢io de ambito
nacional, com sede em Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Filiacao

A LDH podera filiar-se e/ou estabelecer
relacdes com outras organiza¢des nacionais,
estrangeiras e internacionais que prossigam fins
consentaneos com 0s seus.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
outorga da escritura publica de constituicao.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

A LDH tem por objectivos:

a) Promover e defender os direitos e
liberdades fundamentais do homem,
cujos principios estdo consagrados
na Constituicdo da Republica
de Mocambique, na Declaragdo
Universal dos Direitos do Homem,
na Convencido Internacional de
Luta contra Todas as formas de
Discriminag¢do, sob qualquer
forma que se apresentem, na Carta
Africana dos Direitos do Homem
e dos Povos e em todas as demais
convencdes relativas aos direitos
humanos.

a) Denunciar as violagdes a esses direitos
e liberdades.

ARTIGO SEXTO
Ambito da actividade

A LDH fixa como suas principais
actividades:

a) Estudos e pesquisa no dominio dos
direitos e liberdades fundamentais
do homem;

b) Divulgacdo de textos e leis
fundamentais em matéria dos
direitos do homem;

c) Concertacdo com as autoridades e
poderes publicos nacionais sobre
as questdes respeitantes aos direitos
do homem;

d) Consciencializacao e sensibiliza¢ao
da opinido publica nacional e
internacional sobre os direitos do
homem;

e)xRealizagdo de semindrios,
simpdsios, jornadas, reunides e
manifestacdes;

f)cDentncia de todos os atentados
contra os direitos e liberdades
fundamentais da pessoa humana;

g)cParticipacdo em reunides
internacionais em matéria dos
direitos do homem;

h) Assisténcia Juridica a cidadaos vitimas
de violagdo de direitos humanos.

CAPITULO IT
Dos membros e activistas
ARTIGO SETIMO
Requisitos

Podem ser membros da LDH, desde que
aceitem os presentes estatutos:

a) Todos os individuos, maiores de dezoito

anos, em pleno gozo dos seus

direitos civis, independentemente
do lugar de nascimento, grau
de instrugdo, posi¢do social e
profissional, condigdo fisica, origem
étnica, cor da pele, sexo, conviccio
ideoldgica, crenga religiosa ou
filiagdo partidaria;

b)As pessoas colectivas com personalidade
juridica.

ARTIGO OITAVO
Categorias dos membros

A LDH compreende membros fundadores,
efectivos, agregados e honorarios:

a) Sdo membros fundadores aqueles
que, sendo mogambicanos, tenham
colaborado na criagdo da LDH e/
ou que se achem inscritos nesta a
data da realizagdo da Assembleia
constituinte, mantendo a sua
inscricdo em vigor;

b) Podem ser membros efectivos aqueles
que, sendo mogambicanos, tenham
o pedido de admiss@o aprovado
pelo Conselho Directivo e reunam
os requisitos fixados nos presentes
estatutos;

¢) Podem ser membros agregados aqueles
que, nacionais ou estrangeiros,
independentemente das suas
actividades associativas, se inspiram
nos mesmos principios e objectivos
relativamente aos direitos humanos
e pretendam dar o seu contributo
aLDH;

d) Sao membros honordrios as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, a quem seja
concedida esta distingdo por
servicos relevantes prestados a
LDH, ou em defesa dos direitos
humanos.

Paragrafo tnico. Para além dos membros
previstos em alineas anterior, a LDH podera
ter activistas para a realizacdo de trabalhos
concretos emergentes dos presentes estatutos.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO NONO
Admissao

Um) Os membros efectivos podem ser
admitidos provisoriamente pelo Conselho
directivo, mediante pedido do interessado
subscrito por pelo menos dois membros
efectivos em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios, adquirindo aqueles a qualidade
de membros efectivos de pleno direito apds a
ratificacdo da admissdo pela assembleia geral.

Dois) Da decisdo de ndo aceitaciio cabera
sempre recurso a assembleia geral imediatamente
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seguinte, de cuja deliberagdo, tomada por
maioria absoluta dos membros presentes, nao
caberd recurso.

Trés) A aquisi¢do da qualidade de
membro honorério e agregado dependerd da
deliberacao da Assembleia-Geral, sob proposta
fundamentada da direc¢ao.

Quatro) A adesdo a LIGA acarreta consigo
o dever dos interessados se dedicarem a uma
causa publica e altruista.

ARTIGO DECIMO
Direitos

Um) Séo direitos dos membros fundadores
e efectivos:

a) Eleger e serem eleitos para os 6rgidos
da LDH;

b) Propor medidas que considerem
adequadas a realizacdo dos
objectivos da LDH;

¢) Serem informados das actividades
da LDH;

d) Participar nas actividades
promovidas pela LDH, nos termos
regulamentares.

e) Usufruir dos direitos legais e
regulamentares inerentes a condi¢do
de membro da LDH.

Dois) Os membros honorérios e agregados
gozam dos direitos reconhecidos aos membros
efectivos, com a excepg¢io do referido na alinea
a) do nimero anterior.

Trés) Nao podem ser dirigentes ou membros
dos 6rgdos sociais da LDH estrangeiros e
individuos que ocupem cargos de direc¢do e
chefia nos 6rgdos dos partidos politicos e/ou
Estado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres

Um) Sao deveres dos membros fundadores
e efectivos da LDH:

a) Respeitar e cumprir os estatutos e
regulamentos da LDH;

b) Contribuir com todos os meios ao
seu alcance para a realiza¢do dos
objectivos da LDH e para o seu
prestigio;

¢) Pagar regularmente as suas quotas;

d) Exercer com zelo, dedicagao e
honestidade as tarefas e fun¢des para
que forem eleitos ou designados;

¢) Aderir desinteressadamente a uma
causa publica e altruista;

/) Realizar trabalho voluntario em prol
dos objectivos da LDH.

Dois) Sao deveres dos membros agregados
e honorarios os constantes das alineas a) e b)
do niimero anterior.

Trés) E estritamente interdito aos membros
utilizarem a LDH para fins contrarios aos
objectivos fixados nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Suspensao

Os membros fundadores e efectivos que
deixem de pagar as suas quotas sem motivo
justificado por um periodo igual ou superior a
trés meses serdo suspensos dos seus direitos.
Passados seis meses sem que 0s mesmos tenham
as suas quotas em dia e mediante comunica¢do
do Conselho Directivo, aqueles serdo excluidos
da LDH.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Perda de qualidade

Um) Constituem fundamentos de exclusdo
da qualidade de membro, por iniciativa
do Conselho Directivo ou sob proposta
devidamente fundamentada, de qualquer dos
membros fundadores ou efectivos:

a) Servir-se da LDH para fins contrérios
aos seus objectivos;

b) Pratica de actos que provoquem danos
graves a LDH, designadamente
actos com prejuizo para a imagem
externa e funcionamento interno
da LDH;

¢) Inobservancia das deliberacoes tomadas
em Assembleia Geral;

d) O ndo pagamento das quotas por um
periodo superior a seis meses e
ap6s comunicacdo do Conselho
directivo.

Dois) Verificadas as situagdes previstas
na alineas a), b) e ¢) do nimero anterior,
serdo instaurados os competentes processos
disciplinares de acordo com o previsto no
Regulamento de Admissdo de Membros.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgaos
Sao 6rgaos da LDH:

a) Assembleia geral;
b) O Conselho Directivo;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais serdo
eleitos por mandato de cinco anos renovdveis,
podendo ser reeleitos sucessivamente e nao
podem os seus membros ocupar mais de um
cargo em simultaneo.

Dois) Verificando-se a substituicdo de
algum dos titulares dos 6rgéos referidos, o
substituto eleito desempenhard as funcdes até
final do mandato do substituido.

Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEXTO
Natureza

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da LIGA Mogambicana dos Direitos Humanos

e é constituida por todos os membros em pleno
gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberacdes da Assembleia-Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e
os estatutos, sdo de cumprimento obrigatério
para todos os membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, poderd este fazer-se representar por
outro membro, mediante carta com assinatura
reconhecida pelo notdrio enderecada ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao

A Mesa da Assembleia-Geral sera constituida
por:
a) Um Presidente;
b) Um Vice-presidente;
¢) Um Secretario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Das reunides

Um) A Assembleia Geral reune-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral ou
por mais de dois ter¢os dos membros efectivos
em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A convocagido da Assembleia Geral
serd feita com uma antecedéncia minima
de trinta dias pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral, por meio de carta registada
com aviso de recep¢do e publicagido no jornal
de maior tiragem no parfs.

ARTIGO DECIMO NONO
Funcionamento

Um) A assembleia geral considera-se
legalmente constituida em primeira convoca¢ao
quando se encontrarem presentes ou
representados pelo menos metade dos membros
e, em segunda convocag¢do, meia hora depois,
com qualquer nimero dos membros.

Dois) Tratando-se, porém, de uma Assembleia
Geral extraordindria convocada a pedido de um
grupo de membros sé funcionard se estiver
presente a maioria absoluta dos membros que
subscreverem o pedido, considerando-se no
caso de isso ndo acontecer que desistiram do
mesmo.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Definir as linhas gerais de orientagdao
e os objectivos da LDH;

b) Aprovar o relatério e plano de
actividade anual da LDH;

¢) Apreciar as actividades do Conselho
Directivo, Fiscal e das delegacdes
regionais;
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d) Propor ao Governo medidas e
providéncias que visem melhorar a
proteccdo dos direitos e liberdades
fundamentais dos cidaddos;

e) Aprovar o or¢amento da LDH;

/) Aprovar os regulamentos e normas
internas da LDH;

g) Aprovar o seu regimento;

h) Eleger os 6rgdos sociais da LDH;

i) Eleger e exonerar os titulares dos
orgaos sociais;

J) Ratificar a admissao dos membros
efectivos, bem como a exclusio de
todas as categorias de membros;

[) Ratificar os acordos assinados
com organizacdes estrangeiras
congéneres;

m) Criar comissdes de estudo e trabalho,
apreciar os seus trabalhos;

n) Proclamar os membros honorarios
da LDH;

o) Efectuar alteragdes aos estatutos da
LDH;

p) Decidir sobre a dissolugdo da LDH;

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do presidente da Mesa

Um) Compete ao Presidente da Mesa:

a) Presidir as sessoes da Assembleia
Geral;

b) Empossar os membros do Conselho
Directivo e do Conselho Fiscal.

Dois) O Vice-presidente substituird o
Presidente nas suas faltas ou impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias do secretario

Compete ao secretdrio organizar o expediente
relativo a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Quoérum Deliberativo

As deliberagdes da Assembleia Geral sdao
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos de voto dos membros presentes,
designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;
b) Destituicao dos membros dos 6rgéos;
¢) Exclusao de membros.

Do Conselho directivo
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Composicao

Um) O Conselho Directivo é o 6rgdo
executivo da LDH e é composto por cinco
membros, sendo o presidente e vice-presidente
eleitos pela Assembleia Geral.

O Conselho Directivo é composto por:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) Tesoureiro;

d) Dois vogais.

Dois) O Conselho Directivo delibera por
maioria absoluta dos votos dos membros
presentes, tendo o Presidente o voto de
desempate.

Trés) O Conselho Directivo reunir-se-a pelo
menos uma vez por meés.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Da competéncia

Compete ao Conselho Directivo:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais estatutdrias, regulamentares
e as deliberacdes préprias da
Assembleia Geral;

b) Velar pela correcta aplicacdo das
resolucdes e recomendagdes da
Assembleia Geral;

c¢) Criar comissdes «ad-hoc» que
julgar necessdrias para o bom
funcionamento da LDH;

d) Dirigir e supervisar todas as actividades
da LDH nos intervalos das sessoes
da Assembleia Geral;

e) Propor a Assembleia Geral a criagdo
de distingdes, louvores, titulos
e condecoragdes a atribuir aos
membros da LDH;

/) Representar a LDH em todos os actos
e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, através do seu
Presidente ou de um dos membros
designados para o efeito;

g) Elaborar regulamentos e submeté-los a
aprovacdo da Assembleia Geral;

h) Admitir provisoriamente novos
membros e submeté-los a ratificagdo
da Assembleia Geral;

i) Suspender provisoriamente 0s membros
até a ratificacdo da Assembleia-
Geral;

J) Estabelecer e desenvolver relacdes
de intercambios e de cooperagdo
com organizacdes estrangeiras e
nacionais congéneres;

) Promover cursos de preparagao técnica
e cientifica aos membros da LDH;

m) Criar delegagdes regionais;

n) Propor a Assembleia-Geral a filiacdo da
LDH as organizagdes internacionais
€ nacionais;

0) Propor e decidir sobre quaisquer outros
assuntos, dentro do ambito dos
presentes estatutos;

p) Contratar pessoal técnico necessario
aLDH;

q) Decidir sobre programas e projectos
em que a LIGA deve participar
quando por uma questdo de

oportunidade nao possam ser
submetidos a Assembleia Geral,
sujeitando-se, porém, a confirmagao
da Assembleia Geral;

r) Elaborar e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal, da Assembleia
Geral, o relatério de actividades
e contas respeitantes ao exercicio
contabilistico findo, bem assim o
plano de actividades e respectivo
orcamento para o ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Presidente

Um) O presidente do Conselho de Direccéo
é, por ineréncia, o Presidente da LDH.

Dois) Compete ao presidente orientar todas
as actividades da LDH, nomeadamente:

a) Representar a LDH no plano interno e
externo, assim como em juizo;

b) Autorizar conjuntamente com outros
membros do Conselho Directivo
a realizacdo das despesas
necessarias;

¢) Convocar as reunides do Conselho
Directivo e presidir os seus
trabalhos;

d) Apresentar o relatério anual das
actividades da LDH;

e) Exercer voto de qualidade nas
deliberacdes do Conselho
Directivo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncias do vice-presidente

Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar com o presidente;

b) Substituir o presidente nas suas
auséncias e ou impedimentos;

¢) Exercer as funcdes a serem definidas
em regulamento.

Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Definicao
O Conselho Fiscal € o 6rgdo que assegurara
o cumprimento das normas e das deliberagdes
tomadas pelos 6rgdos competentes da LDH

e é composto por um Presidente, um Vice-
presidente e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho fiscal:

a) Acompanhar a execugao dos planos de
actividade financeira e o orcamento
da LDH;

b) Velar pelo cumprimento das normas
financeiras que regem a LDH;

¢) Examinar a contabilidade e efectuar a
avaliac@o do patriménio da LDH;
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d) Verificar a exactiddo do balango das
contas e emitir pareceres sobre o
relatério fiscal anual do Conselho
Directivo

e) Informar aos 6rgdos competentes das
irregularidades e apurar da gestdo
financeira da LDH;

/) Elaborar e apresenta a Assembleia-
Geral o relatério sobre as suas
actividades;

g) Requerer a convocagio da Assembleia-
Geral extraordindria, sempre que
julgar necessario.

Dois) As actividades necessarias ao
desempenho das fungdes do Conselho fiscal
podem ser exercidas por uma empresa de
auditoria de reconhecida idoneidade.

ARTIGO TRIGESIMO
Reunides do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal reunir-se-4
obrigatoriamente pelo menos uma vez por ano
e sempre que necessario ou quando convocada
pelo seu presidente.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Do processo eleitoral

A elei¢do dos titulares dos 6rgaos da LDH
processar-se-a por voto pessoal e secreto.

CAPITULO V
Dos bens
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Das Receitas

Um) Sao receitas da LDH:

a) As quotas mensais pagas pelos seus
membros;

b) Os donativos, os subsidios e as doagdes
que receber;

¢) Outras receitas proprias resultantes das
actividades da LIGA.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Das delegacoes regionais

A criac@o das delegacdes regionais e a
defini¢do das respectivas dreas de actuagdo,
processar-se-2o de conformidade com o
regulamento a ser aprovado pela Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Remuneracoes

As fungdes e cargos remunerados serdo
objecto de regulamentagio.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Alteracao, dissolucao, fusao e cisao

Um) A alteragdo, dissolugio, fusdo e cisdo
da LDH serdo efectuadas por deliberac@o de trés

quartos de votos favordveis dos seus membros
nos termos da legislagdo em vigor.

Dois) A Assembleia decidird de acordo com
a lei sobre a forma de liquidagdo e destino a
dar ao patriménio da LIGA, sem prejuizo do
disposto na lei relativamente aos bens doados,
deixados com qualquer encargo ou afectos a
certo fim.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Casos omissos

Todos os casos omissos sdo regulados pela
lei de Mogambique.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposicoes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, seis de Margo de dois e doze.
— O Ajudante, llegivel.

African Ratio 1618, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e seis de Julho de dois
mil e doze, lavrada a folhas noventa e nove a
¢ cento e um do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos vinte e nove trago
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado
em direito, Técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartorio,
constituiu-se uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
-se pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, natureza, sede
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

Um)A African Ratio 1618, Limitada, adiante
designada por African Ratio 1618, Limitada,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
de natureza lucrativa e possui personalidade
juridica e autonomia financeira, administrativa
e patrimonial.

Dois) A sociedade é regulada pelos presentes
estatutos e demais legislacio mocambicana
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A African Ratio 1618, Limitada, tem a sua
sede na cidade de Maputo, podendo transferi-
la, abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agencias, escritérios ou qualquer outra forma
de representagdo em territério mogambicano,
bem com no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da African Ratio 1618, Limitda,
¢ por tempo indeterminado contando-se o seu
inicio para todos efeitos a partir da data da
celebracdo da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Sdo objectivos da African Ratio 1618,
Limitada:

a) Participar em projectos econdmicos
relacionados com a concessio,
construgdo de portos, linhas-férreas
e outras infra-estruturas;

b) Participar em outros projectos
econémicos a serem decididos
pela assembleia geral;

c¢) Participar na gestdo dos referidos
empreendimentos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integrante subscrito em
dinheiro, € de cem mil meticais e correspondente
a soma de duas quotas, sendo:

a) Bixworc PTY (LTD)- Setenta porcentos
do capital social.

b) Yosica, Limitada — trinta porcentos do
capital social.

Dois) O capital referido no nimero anterior
podera ser aumentado ou reduzido nos termos
e condi¢des aprovadas pela assembleia geral,
com integral respeito pelas leis vigentes em
Mocambique.

ARTIGO SEXTO
(Participacao em sociedade)

Mediante uma prévia deliberac@o dos sécios,
¢ permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedade com objectos sociais
diferentes ou regulados por lei especial,
inclusivamente como sécio de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Um) Nido sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital social. Porém,
aos socios € facultado fazer a sociedade os
suplementos de que ela carecer para a normal
execugdo das suas actividades.

Dois) As prestacdes suplementares podem
ser reembolsadas se assim o titular o exigir com
ou sem juros.

Trés) A matéria em referéncia nos pontos
anteriores ¢ deliberada e aprovada em assembleia
geral.
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ARTIGO OITAVO
(Cessacao ou divisao de quotas)

Um) A cessio ou divisdo de quotas € livre
entre os socios, mas a estranhos fica dependente
do consentimento escrito dos sécios, nao
cedentes, aos quais € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao:

a) A quota pertencente a Yosica, Limitada,
é livre, podendo ceder parte ou todo
aterceiros mediante a comunicagio
por escrito a assembleia geral;

b) As condig¢des previstas na alinea
anterior sdo vdlidas até cento
e oitenta dias apds a criagdo e
publicacdo da presente sociedade.

Dois) E nula qualquer cessdo, oneragio
e alienagdo de quotas que ndo observe o
preceituado no nimero anterior do presente
artigo.

Trés) Na ocasido, de divisdo de quotas a
favor de estranhos, havendo discdrdia quanto ao
preco da quota a ceder, a assembleia geral pode
designar peritos da sociedade que determinardo
o seu valor real, seguindo-se os sdcios a
aceitarem a sua decisdo.

ARTIGO NONO
(Amortizacao)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer
outra forma de apreensdo judicial
da quota;

¢) Quando a quota for retirada da livre
disponibilidade do seu titular e
quando a quota for adjudicada no
todo ou em parte ao respectivo
titular;

d) Por morte ou interdicdo de faléncia de
qualquer dos sécios;

e) Por recusa do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
no caso de os sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto no
artigo anterior do presente pacto;

/) No caso de violacdo do disposto
no artigo anterior do presente
estatuto.

ARTIGO DECIMO
(Valor da amortizacao)

A contrapartida de amortizacio da quota, a
excepgdo do previsto na alinea a) do presente
artigo, se a lei ndo dispuser de outro modo, sera
igual ao valor da quota segundo o ultimo balango
aprovado, o qual conforme as disponibilidades
da Sociedade, podera ser paga de uma sé vez
ou em prestagdes trimestrais sucessivas e iguais,
sem juros, até ao maximo de quatro, salvo
acordo em contrario das partes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Comunicacéo da amortizacéo)

Para efeitos do previsto no artigo anterior
do presente pacto, considera-se realizada a
amortizagdo com a comunicagdo ao sécio,
por escrito, para os actuais domicilios, ou que
venham a ser comunicados aSociedade, na acta
da deliberag@o social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aumento de capital)

Um) A sociedade pode, mediante deliberacio
da assembleia geral, proceder ao acréscimo de
um ou mais sécios, em condicdes a definir pela
prépria assembleia geral.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberaciio dos sécios
em assembleia geral, com ou sem entrada de
novos socios, mediante a entrada em numerario
ou em espécie pela incorporagdo, suprimentos
feitos a caixa ou capitalizacdo de toda ou parte
dos lucros e alterando-se o pacto social mediante
condicdes a estabelecer na assembleia geral.

Dois) Em resultado do aumento do capital
social a percentagem de trinta por cento
pertencente a Yosica, Limitada, nunca podera
ser reduzida, devendo acompanhar o referido
aumento capital através da capitalizagdo de um
valor ndo superior a cinquenta por cento dos
lucros a si pertencentes em cada exercicio.

Deliberados quaisquer aumentos ou reducéo
do capital social, serdo os mesmos rateados
pelos sdécios.

CAPITULO II

Da administracao e formas de obrigar
a sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

A African Ratio 1618, Limitada, é composta
pelos seguintes 6rgéos sociais:

a) Assembleia geral;
b) Geréncia;
¢) Conselho fiscal.

SECCAOT
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral éo 6rgao deliberativo da
African Ratio 1618, Limitada, e funciona de
forma a ser definida em regulamento préprio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei o estipule de outro modo. Em caso
de empateo presidente da assembleia geral goza
do direito de voto de qualidade.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral, quando todos os sécios concordem por
escrito, na deliberagao cujo conteido deve estar
claramente explicado e registado nos autos de
deliberagdes.

SECCAO I
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo dos negdcios
da African Ratio 1618, Limitada, e sua
representagdo activa ou passiva em juizo ou
fora dela, compete ao director geral com ou
sem remuneragdo, consoante deliberagdo da
assembleia geral, num mandato de acordo com
a deliberacdo da assembleia geral.

Dois) No exercicio das suas fun¢des podera
ser coadjuvado por um director geral Adjunto
por ele proposto a assembleia geral, de acordo
com as principais dreas de actividade.

Trés) Os actos de mero expediente sdo
assinados pelo director geral ou pelo seu adjunto
devidamente autorizado.

Quatro) O director geral, em nome de toda
a geréncia presta contas a assembleia geral e
periodicamente aos sécios quando para o efeito
se achar necessdrio.

Cinco) De acordo com a deliberaciao da
assembleia geral o director geral da sociedade
podera ser um Técnico Especialista contratado,
ndo sendo sécio da sociedade.

Seis) De acordo com a deliberagdo da
assembleia geral, o director geral pode cessar
as suas fungdes a qualquer momento.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal é designado pela
assembleia geral.

Dois) O conselho fiscal no ambito do seu
trabalho pode recorrer a auditores externos,
mediante a autorizacio do seu presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacdes da sociedade)

Para que a sociedade fique validamente

vinculada nos seus actos e contratos é
bastante:

a) A assinatura do director-geral;

b) As assinaturas duplamente conjuntas,
do director geral sdjunto e um
director Executivo devidamente
autorizados pelo director-geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Negécios estranhos)

E proibido ao director geral e a0 seu adjunto,
obrigarem a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como
letras a favor, fiancas, avales e semelhantes,
sendo pessoalmente responsdveis pelos danos
e prejuizos que dai possam advir para a
sociedade.
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ARTIGO VISEGIMO
(Morte, interdicao ou extingao de sdcios)

Um) Por interdi¢cdo ou morte de qualquer
sécio, a sociedade continua comos herdeiros ou
sobre vivos do falecido ou interdito, devendo
estes designarem entre si, um que a todos
represente na Sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

Dois) No ficheiro de dados pessoais, os
sécios deverdo indicar o seu legitimo herdeiro
imediato em caso de morte, interdicdo ou
exting@o dos sécios.

CAPITULO III
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Balancgo e resultados)

Um) O ano social da sociedade coincide
com o ano civil;

Dois) O balanco de quotas de resultado de
cada exercicio é encerrado anualmente com
a data de trinta e um de Dezembro e carece
de aprovagdo da assembleia geral que para o
efeito, deve reunir dentro do primeiro trimestre
do ano seguinte;

Trés) Os lucros liquidos anuais que o balango
registar de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem para constituir o
fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) Uma quantia, determinada pelos
sécios, para a constitui¢do de outras
reservas, cuja criagdo seja decidida
pela assembleia geral;

¢) O remanescente € para dividendos a
serem distribuidos aos sécios na
propor¢ao do definido e deliberado
pela assembleia geral;

d) A exploragdo de valores, bens e divisas,
obedecem o disposto na lei em vigor
na Republica de Mogambique.

ARTIGO VISEGIMO SEGUNDO
(Funcionamento da sociedade)

Para o funcionamento da sociedade, para
além do presente estatuto serd aprovado o
regulamento interno da sociedade, o qual devera
ser aprovado pela assembleia geral no prazo de
30 dias apds a constituicdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A African Ratio 1618, Limitada, se dissolve
nos casos determinados por lei. Se a dissolugao
resultar do acordo entre socios, devera observar
os termos deliberados, para o efeito, pela
assembleia geral.

ARTIGO VISEGIMO QUARTO
(Casos omissos)

Casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des em vigor aplicdveis na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Julho de dois mil e doze.
— A Ajudante, llegivel.

Mozproj, Importacao &
Exportacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura publica de treze de Julho de dois
mil e doze, lavrada de folha cento e trinta e seis
a folhas cento e trinta e oito, do livro de notas
para escrituras diversas niimero trezentos e
quarenta e um, traco A, do Cartério Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido Cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, divisdo, cessdo de
quotas, acrescimo do objecto e alteracdo parcial
do pacto social, em que a sécia Ténia Cristina
Andrade Carvalho, cedeu a totalidade da sua
quota no valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento capital
social a favor do socio Elder Lizardo Costa, que
unificou a quota cedida passando a deter uma
quota de vinte mil meticais, correspondente a
cem por cento do capital social:

Que em consequéncia da cessdo da quota,
¢ alterado artigo quarto dos estatutos, que passa
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital social, pertecente ao
socio unico Elder Lizardo Costa.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Ismax, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo da assembleia geral Extraordindria
de dois de Julho de dois mil doze, pelas quinze
horas, procedeu-se na sede social da sociedade
Ismax, Limitada, sita na Avenida Julius
Nhyerere, nimero trés mil trezentos e setenta,
primeiro andar direito, Apartamento catorze,
em Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob

o nimero 100169649, a alteracdo parcial dos
Estatutos da Sociedade, que passaram a ter a
seguinte nova redaccéo no seu artigo quarto:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de dez mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, correspondendo a soma de duas
quotas iguais no valor nominal de cinco
mil Meticais cada uma, pertencentes aos
socios Maxwell Dialo Andate Namitete e
Isaura Dalila Fernandes Sumbana.

Que em tudo ndo alterado pelo presente,
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, um de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Motorcare Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura publica de seis de Junho de dois mil
e onze, lavrada de folhas cinquenta e quatro a
folhas sessenta e dois, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e quarenta,
e um trago A, do Cartdrio Notarial de Maputo,
perante, Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em direito, Técnica superior dos
registos e notariado N1, e Notaria em exercicio
neste cartdrio, foi constituida entre: Motorcare
Limitada e Motorcare Services Holding A/S,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Motorcare Services,
Limitada, com sede em Nacala- Mogambique,
que se regerd pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMIRO
(Denominacao e sede )

Um) A sociedade adopta a denominagao
Motorcare Services, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Nacala- Mog¢ambique, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representag@o social, no territério nacional ou
no estrangeiro. Mediante simples deliberac@o,
pode o conselho de administra¢do transfererir
a sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social )

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes dreas,
nomeadamente:
a) Importagdo, distribui¢ido e venda,
a grosso e a retalho, de veiculos
motorizados, tractores agricolas,
mdquinas para construcdo e
outros fins, motociclos, motores
maritimos, seus componentes,
pecas e acessorios;
b) Importagdo, armazenagem e venda de
combustiveis, 6leos, lubrificantes
e outros consumiveis para o ramo
automovel;
¢) Servicos de manutengdo auto e ao
equipamento, designadamente
diagndsticos, revisoes, e reparacdes
mecanicas, incluindo electricidade,
batem chapas e pintura;
d) Outros servi¢os no ramo automével.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal, desde que devidamente autorizadas
por competentes autoridades.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administra¢@o, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para peenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemete do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, € de cem mil
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de sessenta mil meticais,
correspondente sessenta por cento
do capital Social, pertencente a
Motorcare Limitada;

b) Uma quota de quarenta mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente a
Motorcare Services Holding A/S.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definido
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO

( Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder 4 sociedade os suprimentos
de que necessite, a titulo de empréstimo, nos
termos e condigdes aprovados pela assembleia
geral.

Dois) Entendem-se por suprimento o
dinheiro ou outro coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
( Divisao e transmissao de quotas )

Um ) E a cessio de quotas entre os socios.

Dois ) O sécio que pretende alienar a sua
quota a terceiros infomard a sociedade, com o
minimo de trinta dias de antecedéncia, através
de carta registada ou outro meio de comunicacdo
que deixe prova escita, dando a conhecer o
projecto de venda as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés ) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota ou parcela
da quota a ser transmitida. No caso de nem a
sociedade, nem cada um dos sécios pretenderem
usar o mencionado direito de preferéncia, entdo
o sécio que desejar vender a sua quota poderd
faze-lo livremente.

ARTIGO SETIMO
( Amortizacao de quotas)

A socidade tem a faculadade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio, podendo ser pelo valor nominal
ou pelo valor comercial do mercado ,e, em
conformidade com a deliberagio da assembleia
geral. Caso se decida pelo valor comercial
do mercado, caberd a empresa auditora da
sociedade diligenciar os tramites apropriados e
indicar o valor comercial do mercado da quota
ou frac¢do da quota a ser amortizada.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou dissolugao dos sécios)

Em caso de morte ou dissolu¢@o de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
dissolvido ou as empresas holdings, ou ainda
os titulares ou socios da sociedade exercerdo
os referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
( ()rgﬁo sociais )
Os 6rgdos sociais sdo:

a) Assembleia geral; e
b) Conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO
( Assembleia geral )

Um ) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro , uma vez por ano, para a deliberagao
do balanco anual de contas e do exercicio e ,
extrordinariamente, quando convocada pelo
conselho de administragdo ou sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagio ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condi¢des tomadas, ainda que realizadas
fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto. Exceptuam-se
do disposto no numero anterior as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolugao da sociedade.

Trés ) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo, por carta registada com
aviso de recepcao ou outro meio de comunicacao
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria 4 tomada
de deliberacdo, quando seja esse o caso. Por
acordo expresso dos sécios, pode ser dispensado
0 prazo previsto no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
( Representacao em assebleia geral )

Um ) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro
sécio,mediante simples carta dirigida ao
conselho de administracdo e por este recebida
até as dezassete horas do tltimo dia ttil anterior
4 data da sessdo ou do advogado.

Dois ) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, madiante
comunigdo escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
( Votacao)

Um ) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
matéria da sua competéncia, quando se esteja
reunida a representag@o total do capital social.

Dois ) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés ) As delibera¢des da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de sessenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, €
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ndo séra vdlida, quanto 4s deliberacdes que
importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procurag¢do que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
( Administracao e representacao )

Um) A administragdo e representacio
da sociedade sdo exercidas pelo conselho
de administra¢do, constituida por
trés administradores sendo que um dos
administradores deverd residir em Mocambique,
a ser designado por administrador residente.

Dois) Os administradores sdo eleitos
pelo periodo de dois anos renovaveis, pela
assembleia geral, que igualmente poderd eleger
Procuradores para representar a sociedade em
matérias gerais ou especificas.

Trés) Nao € permitido aos administradores
constituirem seus mandatarios ou procuradores
pessoais para os representar em qualquer
matéria da sociedade.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do mandatario ou
procurador a quem a assembleia
geral ou o conselho de Adminis-
tracdo tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procuracao.

Cinco ) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, mandatério, procurador
ou ainda por pessoas que tenha exer¢am cargos
de chefia.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO QUARTO
( Balanco e prestacao de contas )

Um) O exercicio social coicide com o ano
civil.

Dois ) O Balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovagdo da assembleia
geral, que podera reunir-se até o ultimo dia da
apresentac@o das contas a administracdo fiscal,
em Mocambique.

Trés ) O conselho de administragdo
apresentard 4 aprovagdo da assembleia geral
o balango de contas e ganhos e perdas,
devidamente auditados por uma , acompanhados
de um relatdrio da situacao comercial, financeira
e econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
( Resutados )

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal establecida

para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessario reintegra-
la.

Dois ) A parte restante dos lucos serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacdo da sociedade
ARTIGO DECIMO SEXTO
( Dissolucao e liquidacao da sociedade )

Um ) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
unanime dos seus socios.

Dois ) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios,nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés ) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatario e a
partilha dos eles serdio os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITAL VI
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto — Lei nimero
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
e demais legislac@o aplicavél.

Estd conforme.

Maputo, dez de Julho de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

Saharco Group Internacional
Companey, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que
no dia um de Agosto de dois mil e doze, foi
matriculada sob NUEL 100314827 sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Saharco Group Internacional
Companey, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo nonagésimo
do Cédigo Comercial, o contrato social da
sociedade por quotas denominada Saharco
Group Internacional Companey, Limitadada,
entre:

Nazem Fayad, casado, natural de Eree
Town, de nacionalidade Britanica, portador
do Passaporte n.° 761285881, emitido pelo
Governo civil da Gra Bertanha aos treze de
Dezembro de dois mil e nove.

Hussein Yahfoufi, casado, natural do Libano,

de nacionalidade Mogambicana portador do
Bilhete de Identidade n.°1101006897875,
emitido aos vinte e um de Dezembro de dois
mil e dez pela Direccao de Identificacao Civil
de Maputo.

Aprovam entre eles o presente contrato
social que se regerd nos termos das seguintes
disposicoes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e duragao

Um) A sociedade adopta a denominagao
Saharco Group Internacional Companey,
Limitada, constituida sob forma de sociedades
por quotas de responsabilidade limitada e sua
duragdo € por periodo indeterminado, contando
se o seu inicio a partir da data da escritura
publica de constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A Sociedade tem a sua sede na cidade
da Maputo, na Avenida Eduardo Mondlane
numero cento e quarenta e nove rés-do-chao.

Dois) A sociedade poder4, abrir delegacdes
ou outras formas de representacdo noutros
locais do pais ou no estrangeiro desde que
devidamente autorizada pela assembleia-geral e
cumpridos que sejam os requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Industria hoteleira;
b) Extragdo mineira e petroliferal;
¢) Imobilaria;
d) Comércio geral;
¢) Impor export.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades que devidamente autorizadas
pela assembleia-geral e para que se obtenham
as necessdrias autorizacgdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras empresas para a
prossecugdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota de quatrocentos mil meticais,
representativas de oitenta por cento
do capital social pertencente ao
socio Nazem Fayad;

b) Uma quota de cem mil meticais,
representativas de vinte por cento
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do capital social pertencente ao
socio Hussein Fahfoufi;

¢) O capital social podera ser elevado
ou reduzido uma ou mais vezes
mediante a deliberagdo dos socios
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Operacoes das quotas

Um) A transmissao ou divisdo de quotas,
a qualquer titulo, seja para s6cios seja para nao
sécios fica pendente do prévio consentimento
da sociedade.

Dois) Por falecimento ou impedimento de
qualquer sécio, os herdeiros e representantes
legais do falecimento ou impedimentos de
qualquer sécio, os herdeiros e representantes
legais do falecido, ou impedimento tomarao,
o lugar deste devendo nomear entre si quem a
todos represente a sociedade.

Trés) Fica absolutamente aos socios
construir as suas quotas em garantias ou cau¢ao
de qualquer obrigac@o, prépria ou alheia, salvo
expresso consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade perderd as quotas dos socios
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) quando a quota for arrastada,
penhorada, arrolada ou, em geral
apreendida judicialmente;

¢) Quando o sécio dé a quota em
garantia do pagamento de qualquer
obrigacdo;

d) Se o sécio envolver a sociedade em
actos e contractos estranhos a
sociedade;

e) Quando ao sécio lhe Seja imputdvel a
violagao grave das obrigagdes com
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) Para obrigar a sociedade em juizo ou fora
dele, activa ou passivamente, nomeadamente em
contractos e outros actos juridicos, é necessdria
a assinatura dos dois sdcios.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por qualquer dos sécios, gerente, ou
qualquer empregado a sua escolha devidamente
autorizado.

Trés) O sécio gerente fica ja nomeado em
assembleia geral.

Quatro) O director-geral nio podera delegar,
todo ou parte de seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade nao se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sécios, antes
continuard com herdeiros ou representantes do
sécio falecido ou interdito.

ARTIGO NONO
Disposicoes finais

Anualmente serd dado um balango encerrado
de trinta e um de Dezembro, e os lucros
apurados, deduzidos cinco por cento apara
fundo de reserva legal e feita quaisquer ou
outras deducdes em que os sdcios acordem,
serdo divididas por estes na proporg¢do das suas
quotas que serdo suportadas as perdas.

ARTIGO DECIMO
Omissos

Os casos omissos serdo regulados por lei das
sociedades por quotas em vigor na Reptblica
de Mogambique.

Matola, dois de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

LEC — Construcoes
e Servicos, Limitada

Certifico, qie para efeitos de pubilcacio,
a sociedade com a denominagdo LEC
Construgdes e Servicos, Limitada, com
sede na cidade de Quelimane, Provincia de
Zambézia, foi constituida nesta Conservatoria
sob n.° 100295059 do Registo das Entidades
Legais de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
LEC - Construgdes e Servicos, Limitada, ¢
uma sociedade do ramo de Construcao Civil
e Consultoria por quotas de responsabilidade
limitada, e reger-se-4 pelos presentes estatutos
e pela legislagc@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Dois) A presente sociedade, terd sua duragio
de tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social, na
cidade de Quelimane, Provincia da Zambézia,
podendo porém por deliberaciio da assembleia
geral transferi-la para qualquer outro ponto
do pafs.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego, para
todos efeitos legais, a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
actividade de construgio civil.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas

do objecto principal, desde que, os sdcios
assim deliberem assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizagdes as entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas pelos sdcios seguintes:

Elves Luis Tomo, com trinta e cinco por cento
correspondendo a cento e setenta e cinco
mil meticais;

Cintia Delfina Genifer Tomo, com trinta e cinco
por cento correspondendo a cento e setenta
e cinco mil meticais

Lewis Sidney Tomo, com trinta por cento
correspondendo a cento e cinquenta mil
meticais.

O capital social, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagdo da
assembleia geral, alterando-se em todo caso o
pacto social.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas entre os
socios € livre, sem prejuizo do estabelecido na
Legislacdo em vigor.

Dois) A cessdo de quotas, a estranhos a
sociedade esta sujeita a exercicio prévio do
direito de preferéncia, em primeiro lugar pelos
sécios e em segundo lugar pela sociedade.

Trés) O sécio cedente, deverd avisar por
escrito ao socio preferente, com antecedéncia
minima de sessenta dias, da sua inten¢do de
ceder a quota ou parte dela e informa-lo-a de
todas as condic¢des de negdcio.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberacio da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas, no prazo de noventa dias
a contar da verificagdo ou conhecimento dos
segundos factos:

a) Morte ou interdi¢do de um sécio, ou
tratando-se de pessoa colectiva ou
sociedade, em caso de dissolugdo
ou liquidagdo, salvo o herdeiro,
o sucessor for aceite como novo
socio, por deliberac@o a tomar pela
assembleia geral;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo, que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda se for dada
em garantia de obrigagdes que o seu
titular tenha assumido sem prévia
autorizacdo da sociedade;

¢) Por acordo com o respectivo titular.
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Dois) A amortizacio serd feita nos termos a
serem deliberados pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Um) Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares, mais os sécios poderdo fazer
os suprimentos que a sociedade carecer nos
moldes estabelecidos na lei.

Dois) Os suprimentos feitos pelos socios,
para giro da actividade da sociedade, ficam
sujeitos a disciplina do empréstimo da prépria
actividade.

ARTIGO OITAVO

Administracao e geréncia

Um) Administracdo e geréncia da sociedade,
a sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo senhor
Luis Zeca Tomo, que desde ja fica nomeado
gerente com dispensa de caug¢do, podendo
porém, delegar parte ou todos os poderes a um
mandatario para o efeito designado.

Trés) Fica expressamente proibido ao
gerente ou seu mandatdrio, obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negdcios
sociais, particularmente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO NONO
Responsabilidade do gerente

Um) A sociedade responde perante terceiros,
pelos actos ou omissoes praticados pelo gerente
ou seu mandatdrio, nos termos em que o
comitente responda pelos actos ou omissdes
dos seus comissarios.

Dois) O gerente responde pessoalmente
perante a sociedade, pelos actos ou omissdes por
eles praticados e que envolvam violagdo de lei,
do pacto social ou das deliberagdes sociais.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apreciagdo, aprovacao
do balanco e contas do exercicio; e para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral extraordinaria, tera
lugar sempre que necessario.

Trés) A assembleia geral ordindria, serd
convocada pelo gerente com antecedéncia de
vinte dias, podendo ser reduzida para quinze
dias, para a assembleia geral extraordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberacado de assembleia geral

Um) As deliberacdes da assembleia geral,
serdo tomadas a pluralidade dos votos expostos,

nos casos em que a lei exija maioria classificada,
podendo os sécios votar com procuragido
de outros. Contudo, a procuragdo ndo sera
vélida quanto as deliberacdes, que importem
modifica¢des do pacto social ou dissolugdo da
sociedade.

Dois) Depende especialmente dos sdcios, em
assembleia geral e com a maioria dos votos, do
capital social, os seguintes actos:

a) Amortizacdo, alienago, cessdo e
onerardo de quotas;

b) A dissolugio de fungdo e transformacao
da sociedade;

c¢) A substituicdo ou aquisicdo de
participagdes sociais noutras
sociedades;

d) A admissao de novos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dispensa da assembleia geral

Um) E dispensada a reunido da assembleia
geral, quando todos os s6cios acordem por
escrito, que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condi¢des as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social que seja seu objecto, salvo quando
importem modificacdes do pacto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Contas e resultados

Um) Anualmente e até o final do primeiro
trimestre, serd encerrado o balanco, referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior e sera
submetido a aprecia¢do da assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balango apurar, liquido
de todas as despesas, depois de deduzida a
percentagem para fundo de reserva legal e a que
for deliberada pela assembleia geral para outros
fins, serdo atribuidos aos s6cios na proporgao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve pela vontade,
morte ou interdi¢do de qualquer dos sécios,
mas apenas no caso taxativamente marcado
na lei, devendo continuar com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
devendo nomear de entre eles, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Omissos

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Quelimane, vinte e sete de Maio de dois

mil e onze. — Conservador, Sérgio Custodio
Muiambo.

Médicos e Dentistas
Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quatro de Maio de dois mil e doze,
lavrada de folhas cento e seis a cento e quinze
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e vinte e oito tragco A, da Conservatoria
a cargo de Batca Banu Amade Mussa, Notaria
da referida Conservatoria, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada por: Vusi Collin Dladla, Nilma Ahmad
Matlombe e Fernanda Ester Micas André, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Médicos e Dentistas Associados, Limitada
e tem a sua sede em Maputo na Matola, Rua
de Magude niimero cento e noventa e quatro,
Bairro da Liberdade.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede abrir
delegacgdes, filiais, sucursais, agéncias ou
outras formas de representaciio no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
assisténcia médica e medicamentosa, oferecendo
servicos de medicina nomeadamente consultas
de medicina geral, consultas de estomatologia,
servicos de laboratério e de farmécia.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
directas ou indirectamente relacionadas com
0 seu objecto principal e participar no capital
social de outras empresas, desde que legalmente
permitidas pela legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, em dinheiro subscrito
e integralmente realizado, é de dez mil meticais
e corresponde a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais correspondentes a
quarenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Vusi Collin
Dladla;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais correspondentes a
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trinta por cento do capital social
pertencente ao sécio Nilma Ahmad
Matlombe.

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais correspondentes a
trinta por cento do capital social
pertencente ao sécio Fernanda Ester
Micas André.

Dois) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia nos
aumentos sucessivos de capital, na propor¢ao
das quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Podem ser exigidas prestagdes
suplementares de capital aos socios, na
proporg¢do das suas quotas;

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade de acordo com as condi¢des que
forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um)Nio carece de consentimento da
sociedade ou dos sdcios a cessdo de quotas total
ou parcial entre eles.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberacao tomada em assembleia geral. A
sociedade em primeiro lugar e os sdcios em
segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral, poderd
amortizar as quotas dos socios no prazo de
noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagio da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢oes do artigo sexto.

Dois) A contrapartida da amortizagio sera
paga conforme previsto na legislagido em vigor,
sendo apresentadas as garantias acordadas entre
as partes.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,
de preferéncia na sede da sociedade, para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balango e as contas do exercicio e
a distribui¢do de lucros;

c¢) Proceder a apreciacdo geral da
administrag@o da sociedade;

d) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral reunira
extraordinariamente sempre que seja necessario
deliberar sobre quaisquer assuntos relativos
a actividade da sociedade que ndo sejam da
competéncia da assembleia geral, consideram-
se regularmente constituidas, quando assistidas
por sécios que representam pelo menos dois
tercos do capital, sendo as suas deliberagdes
vélidas desde que representado cinquenta e um
por cento do capital social.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade competem aos gerentes.

Dois) Podem ser eleitos administradores,
pessoas que ndo sejam sdcios da sociedade.

Trés) Compete a assembleia geral, para além
das atribuicdes derivadas da lei e do presente
contrato social:

a) Administrar e gerir os negécios com
base em planos anuais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
bem como constituir mandatarios
para determinados actos;

¢) Abrir ou encerrar estabelecimentos ou
parte destes;

d) Modificar a organizagdo da sociedade
bem como expandir ou reduzir as
actividades da sociedade;

¢) Estabelecer ou cessar a cooperagdo
com outras entidades;

/) Executar ou fazer cumprir os preceitos
legais e estatutdrios e as deliberagdes
da assembleia geral;

g)Delegar a gestdo da sociedade a
terceiros.

Quatro) A sociedade obriga-se pela:

a) Pela assinatura dos sécios Vusi Collin
Dladla, Nilma Ahmad Matlombe e
Fernanda Ester Micas André, sendo
obrigatdrias duas de qualquer dos
sOcios;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios dentro dos poderes
que lhe tenham sido conferidos.

Cinco) Em caso algum podem os
administradores obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos ao objecto da sociedade,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Seis) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciagio e aprovacio da
assembleia geral.

Sete) Os lucros apurados em cada
exercicio terdo depois de tributados a seguinte
aplicacdo:

a) Reserva legal, enquanto néo estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade.

¢) O remanescente terd a aplica¢do que
for deliberada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade os s6cios
serdo os seus liquidatdrios, se o contrdrio nao
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposi¢des
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.

Massinga Crushers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de junho de dois
mil e doze exarada de folhas e trés a quarenta e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trinta e sete A da Conservatdria dos
Registos e Notariado de Vilankulo , a cargo
de Orlando Fernando Messias , conservador
em pleno exercicio de fun¢des notariais foi
constituida entre Adriaan Louw , Gerhardus
Cristofel Snyman, Jodo Jossias , Paul Hendrik
Fick Bandenhorst e George Jonh Mathews ,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Massinga
Crushers, Limitada constitui-se sob forma de
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sociedade por quotas de responsablidade
limitada e tem sede no Distrito de Massinga
Provincia de Inhambane.

Sempre que julgar conveniente , a sociedade
podera criar delegagdes , filiais , sucursais ou
qualquer outra forma de representacdo social
no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indetermanado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
A sociedade tem por objecto social:

a) Exploracéio mineira;
b) Inddstria, comércio, transporte, turismo
e educag@o comunitdria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conéxas complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente realizado e
subscrito em dinheiro e de cem mil meticais
correspondente a soma de cinco quotas assim
distribuidas:

a) Adriaan Louw , com vinte e cinco por
cento do capital equivalente a vinte
e cinco mil meticais;

b) Gerhardus Cristofel Snyman, com
vinte e cinco por cento do capital
social equivalente a vinte mil
meticais;

¢) Jodo Jossias, com vinte por cento do
capital social correspondente a
vinte mil meticais;

d) Paul Hendrik Fick Bandenhorst,
com vinte por cento do capital
social correspondente a vinte mil
meticais;

e) George Jonh Mathews,com dez por
cento do capital social equivalente
a dez mil meticais.

Nao sado exigiveis prestagdes suplementares
de capital , mas os sécios poderdo fazer os
suplementos de que a sociedade carece mediante
a estabelecerem a assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

A divisdo ou cessdo de quotas so pode ser
mediante deliberacdo da assembleia geral.

A assembleia geral fica reservada ao direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao das quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada , arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordenariamente
uma vez por ano para aprovagdo do balango e
contas de exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordindriamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO OITAVO
Convocacéao da assembleia

A assembleia geral sera convocada pela
geréncia com uma antecedenciaminimade
quize dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade
e exercida pelo sécio Paul Hendrik Fick
Bandenhorst, o qual poderd no entanto
contratar uma pessoa para gerir e administrar
a sociedade.

Compete a geréncia a representagdo
da sociedade em todos os actos , activa e
passivamente , em juizo e fora dele dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins ds Sociedade , gestdo corrente dos negdcios
e contratos socias.

ARTIGO DECIMO
Das contas

A movimentacdo da conta bancdria obriga
pela assinatura dos sécios Paul Hendrik Fick
Bandenhorst e Jodo Jossias , podendo delegar
o sécio caso for necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balano e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dos lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sécios , na proporc¢do das respectivas quotas ,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

A sociedade dissolve-senos termos previstos
nalei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos de Vilankulo,
aos vinte e oito de Junho de dois mil e doze. —
O Conservador, Orlando Fernando Messias.

L.I.P. Madeiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Julho de dois mil doze, foi
matriculada sob NUEL 100313588 sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada L.I.P. Madeiras, Limitada:

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, € constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada entre:

Primeiro: Lidia Mério Sidumo Cossa, vitva,
natural de Maputo e residente na cidade de
Maputo, Bairro do Jardim, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100221479J, emitido em
vinte e oito de Maio de dois mil e dez, pela
Direccéo de Identificacdo Civil de Maputo.

Segundo: lonilda Lidia Cossa, solteira,
natural da Beira e residente na cidade de
Maputo, Bairro do Jardim, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100641103M, emitido em
dezanove de Novembro de dois mil e dez, pela
Direcc¢ao de Identificacdo Civil de Maputo.

Terceiro: Paula Marcia Raimundo Cossa,
solteira, natural de Xai-Xai e residente no Bairro
da Liberdade, cidade da Matola, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100944481B,
emitido pela Direccéio de Identificagdo Civil

de Maputo.
CAPITULO 1

Da denominacéo e sede

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
L.I.P. Madeiras, Limitada e tem a sua sede na
Avenida Eduardo Mondlane nimero dois mil
duzentos e sesseta e sete, rés-do-chiao, Infulene,
Matola.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas locais de representagdo no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
exploracdo de madeiras;

a) Corte e processamento de madeiras;

b)Comercio a grosso e a retalho de
madeira;

¢) Importacdo e Exportacdo;

d) A Agricultura;

e) Prestacdo de servicos nas dreas de
consultoria, assessoria, marketing
e contabilidade;

/) Transporte rodovidrio de carga.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, é de vinte mil meticais
que corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Lidia Mario Sidumo Cossa, uma quota
no valor de dezasseis mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social;

b) lonilda Lidia Cossa, uma quota
no valor de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social;

¢) Paula Marcia Raimundo Cossa, uma
quota no valor de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo de quotas total ou
parcial deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade e nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representagido em juizo e fora

dele, activa e passivamente, compete ao s6cio
Lidia Mario Sidumo Cossa, que fica desde
ja nomeada administradora com despensa de
prestar caugao.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou um procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia-geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique

Maputo, dois de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Engexpor Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
deliberacdo da assembleia geral de quatro de
Julho de dois mil e doze, a sociedade Engexpor
Mogambique, Limitada, registada sob o nimero
onze mil e cinco, procedeu a alteragdo do capital
social.

Pela mesma deliberac@o, foi deliberado por
unanimidade dos sdcios presentes, consentir
na cessdo das duas quotas individuais, uma no
valor nominal de dezanove mil e oitocentos e
cinquenta meticais pertencente ao socio Altenor
Florentino Antunes Pereira, correspondente
a noventa e nove virgula vinte e cinco por
cento do capital social, a favor da Engexpor —
Consultores de Engenharia, SA e outra no valor
de cento e cinquenta meticais, correspondente
a zero virgula setenta e cinco por cento do
capital social, a favor do sécio Rui Manuel
Gama Alegria.

Em consequéncia da cessdo de quotas
precedentemente feita, € alterado o artigo quarto
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos e
cinquenta meticais), correspondente
a noventa e nove virgula vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Engexpor —
Consultores de Engenharia, SA; e

b) Uma quota no valor nominal de cento e
cinquenta meticais, correspondente
a zero virgula setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Rui Manuel da Gama
Alegria.

¢) Noremanescente, permanece inalterado
0 pacto social.

Maputo, trinta e um de Julho de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Kevin Lin Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certfico, para efeitos de publicacio que no dia
um de Agosto de dois mil doze, foi matriculada
sob NUEL 100314907 sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Kevin
Lin Sociedade Unipessoal, Limitada ird regere-
se pelo contrato em anexo.

Entre:

Qing Lin solteiro de trinta anos de idade, natural
de Fujian-China, residente na  cidade de
Maputo Av. Eduardo Mondlane nimero
dezassete Bairro Central, titular do Dire
n.°11CN00031741M emitido no dia quatro
de Janeiro de dois mil e doze, pela Direccéo
de Migracao de Maputo.

Contrato, constituem entre si, uma
sociedade unipessoal com uma quota unica de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de
Kevin Lin Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, podendo
por deliberaciio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracao do presente contrato da sua
constituicao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades na area de
comercio geral a retalho e agrosso
com importagdo e exportagido
de produtos tais como, electro
domesticos, Loica e produtos
alimentares e Refrigerantes;

b) Participacdes financeiras em outras
sociedades, actividades de
capital de risco, e, intermediacdo
comercial, representacio de marcas
e patentes;

¢) Importacao e exportacio;

d) Prestacio de servigos e consultoria nas
areas em que explora;

e) A sociedade podera adquirir
participacdes financeiras em
sociedade a constituir ou ja
constituidas ainda que tenha como
objecto social diferente do da
sociedade;

/) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizada
nos termos da legislacdo em vigor.

CAPITULO Il
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma quota unica
sendo no valor nominal de vinte mil meticais,
o equivalente a cem por cento do capital social
pertencente ao sécio Qing Lin vinte mil meticais
equivalente a cem por cento do capital social,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
acessacdo ou alienac@o de toda a parte de quotas
devera ser do concenso dos socios gozando estes
do direito de preferéncia;

Se nem a sociedade, nem 0s socios mostrarem
interesse pela quota do cedente, este decidira
a sua alienacdio a quem e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo socio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

CAPITULO III

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracio, gestdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, sera exercida por um ou mais
gerentes a eleger em assembleia geral, com
dispensa de cauc@o, bastando a sua assinatura,

para obrigar a sociedade. O(s) gerente(s) tem
plenos poderes para nomear mandatério(s) a
sociedade, conferindo, os necessarios poderes
de representac@o.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia-geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacdo e aprovaciao
do balanco e contas do exercicio finda e
reparticdo.

A assembleia-geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comnum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Dos herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos socios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislac@o aplicavel na Republica de
Mocambique. Maputo, dois de Agosto de dois
mil e doze.

Maputo, dois de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Raima Catering e Eventos,
Limitada

Certfico, para efeitos de publicacdo que
no dia dois de Agosto de dois mil e doze foi
matriculada sob NUEL 100315068 sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Raima catering e Eventos, Limitada
entre:

Primeiro Outorgante: Raima Manuel
Aboobacar, solteira, maior,natural da cidade de
Maputo, provincia de Maputo, de nacionalidade
Mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110200332385Q, emitido aos , pelo arquivo
de identificacdo de Maputo, residente no
Quarteirdo treze, casa niimero cento e cinquenta
e dois, Xipamanine, na cidade de Maputo, que

neste acto outorga por si e em representagao
legal dos seus filhos menores Anchura Yasmine
Sualeh Micore e de Sualeh Been Micore;

Constituem entre si, pelo presente contrato
de sociedade com as seguintes clausulas:

CAPITULO 1

(Firma, forma, sede, duracao
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Raima Catering e Eventos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade € Rua da Munhuana
nimero cento e cinquenta e dois, cidade de
Maputo, provincia do Maputo, Mocambique.

Dois) A assembleia geral poderd, a todo
o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mocambique.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
poderao ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representac@o social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
prestacdo de servigos de refei¢des.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
quinze mil meticais, correspondendo a soma de
trés quotas, subscritas pelos sécios da seguinte
forma:

a) A s6cia Raima Manuel Aboobacar
subscreve uma quota correspondente
a sessenta por cento do capital
social;

b) A sécia Anchura Yasmine Sualeh
Micore subscreve uma quota
correspondente a vinte por cento
do capital social;

c¢) Oso6cio Sualeh Been Micore,
correspondente a vinte por cento
do capital social.
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ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Nao serdo exigidas aos socios prestagdes
suplementares.

Dois) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condigdes e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros, deverd comunicar a sua inteng¢@o aos
sécios e a sociedade, por meio de carta registada
enviada com uma antecedéncia ndo inferior a
trinta dias, na qual constard a identificacio do
potencial cessiondrio e todas as condi¢des que
tenham sido propostas.

Quatro) Os sdcios deverao exercer o seu
direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepcio da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o sécio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos:

a) Inicio de procedimento de faléncia ou
insolvéncia contra si;

b) Ordens de arresto, execucdes ou
qualquer cessdo involuntdria da
quota;

¢) Se uma quota for empenhada ou
arrestada sem que se tenha
procedido imediatamente ao seu
cancelamento;

d) Vendajudicial ou vendaem violacdo das
normas relativas ao consentimento
prévio da sociedade e direito de
preferéncia dos restantes sécios.

Dois) Se o sdcio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma das causas acima
indicadas, a sociedade podera amortizar a quota,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por um dos sécios
ou por terceiros.

Trés) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO NONO
(Exoneracao do socio)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade nos termos da lei.

Dois) O s6cio que queira exonerar-se
notificard a sociedade, por escrito, da sua
intencdo de se exonerar e amortizar a quota.
No prazo de 30 (trinta) dias apds a referida
notificagdo, a sociedade amortizard a quota,
procedera a sua aquisi¢@o ou fard com que seja
adquirida por um sécio ou terceiro.

Trés) Se a sociedade ndo amortizar, adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou
terceiro, o sécio poderd alienar a sua quota a
um terceiro, sem o consentimento prévio da
sociedade.

Quatro) O sécio sé pode exonerar-se
da sociedade, se as suas quotas estiverem
integralmente realizadas.

ARTIGO DECIMO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios nao constituirdao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer énus ou outros encargos sobre a sua
quota, deverd notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recep¢do, dos respectivos
termos e condic¢des, incluindo informagao
detalhada da transaccdo subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, conselho de Administragdo
e/ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides e deliberac¢oes)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sécios, por meio de carta registada com
aviso de recepcdo, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balanco e das contas do exercicio;

b) A designagdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho de
administracdo;

¢) A remuneragdo dos membros dos
orgaos sociais;

d) Alteracdes dos estatutos da sociedade,
nomeadamente em matérias de
fusdes, transformacgdes, dissolucio
e liquidagdo da sociedade;

e) Aumento ou reducdo do capital
social;

/) Aprovacdo dos termos, condi¢des e
garantias de suprimentos;

g) Aprovar a nomeacdo do mandatario
da sociedade e determinar
especificamente os poderes
necessdrios para os quais ¢
nomeado;

h) A exclusao de um sécio;

i) Amortizacao de quotas;

J) Consentimento da sociedade quanto a
cessdo de quotas; e

k) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
ou dois administradores, que podem ser pessoas
estranhas a sociedade.

Dois) Os administradores exercem os seus
cargos por quatro anos renovaveis, mantendo-se
nos referidos cargos até que a estes renunciem
ou ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que nao
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SETIMO Quatro) A assembleia geral pode deliberar, Dois) A representagcdo da sociedade no

(Vinculagao da sociedade)
A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de um
administrador, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos; e,

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um procurador,
nos precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Fiscal unico)

A fiscalizag¢do da sociedade podera ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagio dos sécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O conselho de administraciio devera
preparar e submeter a aprovacdo da assembleia
geral o relatério anual da administracdo, o
balanco e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se segundo a
lei ou por deliberagdo uninime da assembleia
geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que
sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolucdo da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolug@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Liquidacao)

Um) A liquidag¢do da sociedade serd
extrajudicial, nos termos a serem deliberados
pela assembleia geral, e tendo em ateng@o o
disposto na legislagdo em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade néo for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sécios.

por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro e demais legislacdo aplicdvel e em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Anexos: I — Certiddo da reserva do nome;
IT — Contrato de sociedade; III — Estatutos.

Maputo, dois de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, Ilegivel.

Fatima Ferreira Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo de dois de Julho dois mil e doze,
Fatima Ferreira Servigos Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais, sob o
n.° 100283778, a s6cia Maria de Fatima Costa
Ferreira, deliberou sobre a Altera¢do da sede
da Sociedade, para além do aumento do capital
social para vinte mil meticais, no qual divide
e cede parte da sua quota, sendo que, quarenta
por cento da sua quota cede ao Senhor Manuel
Peter Oettl e vinte por cento ao Senhor Luis
Fernando dos Santos Esteves, que entram
como novos sécios. Em consequéncia da
alteracdo verificada, altera — se por conseguinte
os Estatutos da Sociedade na sua totalidade,
passando a ter a seguinte redac¢do:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominac@o de Fatima
Ferreira Servicos, Limitada e € constituida para
durar por tempo indeterminado, reportando a
sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢do, uma sociedade
por quotas, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na rua Kamba Simango, nimero
setenta e um setenta e um, ré-do-chao, na cidade
de Maputo podendo, por deliberag@o social, criar
ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representagdo social sempre que se justifique
a sua existéncia.

estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A Sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos:

a) Contabilidade;

b) Fiscalidade;

¢) Assessoria;

d) e todas as actividades acessorias.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer

qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacdo dos sécios, é
permitida a sociedade a participagdo em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais e corresponde
a soma de trés quotas, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondendo a
quarenta quarenta por cento do
capital social, pertencente a sécia
Maria de Fatima Costa Ferreira;

b) uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondendo a
quarenta vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio Manuel
Peter Oettl;

¢) uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondendo a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Luis Fernando
dos Santos Esteves.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condi¢des fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divis@o e a cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
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prévia da sociedade, por meio de deliberagdo
da assembleia, quando essa divisdo ou cessdo
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
os socios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quarenta e cinco dias, para a
sociedade, e quinze dias, para os sécios, apds
a colocacdo da quota a sua disposi¢do, podera
0 sdcio cedente cedé-la a quem entender, nas
condicdes em que a oferece a sociedade e aos
socios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo por maioria da
assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observarao as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminui¢do ¢ rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo
ou exoneracdo do sdcio, poderd proceder a
amortiza¢@o de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redugio do capital.

Trés) A amortizagdo ¢ feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipagio nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos 6rgéaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade

e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepcio, fax, carta protocolada, e-mail,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os s6cios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Um) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragio, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo com
0s estatutos, nao podendo contudo nenhum sécio,
por si ou como mandatérios, votar em assuntos
que lhe digam directamente respeito.

Dois) Os sdcios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida
ao presidente da mesa da assembleia e por este
meio recebida até uma hora antes da realizagio
da reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida em primeira convocacao,
qualquer que seja o ndmero de sécios presentes
ou devidamente representados, exceptuando
as deliberagdes sobre alteracdo do contrato
de sociedade, fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucido da sociedade ou outros assuntos para
0s quais a lei exija maioria qualificada e, em
segunda convocagdo, seja qual for o nimero de
socios presentes e independentemente do capital
que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos em
que a lei e os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAO II

Da administracéo e representacéo da
sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade por quotas é administrada
por xxx administradores, a eleger pela assembleia
geral, que se reserva o direito de os dispensar
a todo o tempo, sendo cada um deles nomeado
por cada sécio.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
havendo desde ja, autorizagdo expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto a assembleia geral
como os administradores poderdo revoga-los
a todo o tempo, estes ultimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) A assembleia geral na qual forem
designados os administradores, fixar-lhes-a
remuneracio bem como a cauciio que devam
prestar ou dispensa-la.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade
Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura conjunta dos dois adminis-
tradores;

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de apenas um administrador,
quando um ou outro actue em conformidade
e para a execucdo de uma deliberagdo da
Assembleia Geral, de caracter geral.

Trés) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO III

Da exoneracao e destituicao dos
socios
SECCAO1
ARTIGO DECIMO QUINTO
Exoneracgao de socios

Um) Qualquer sécio podera exonerar-se no
caso de lhe serem exigidas contra o seu voto:

a) prestagdes suplementares de capital;

b) um aumento de capital a subscrever,
total ou parcialmente, por terceiros;

c¢) atransferéncia da sede da sociedade para
fora do pais.

Dois) O direito de exonerag@o € igualmente
atribuido aos socios que ficarem vencidos
nas deliberagdes de fusdo ou de cisdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Excluséo de sécios
A sociedade podera excluir:

a) O sécio que tiver sido destituido da
administra¢do ou condenado por
crime doloso contra a sociedade ou
outro sécio.
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CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

SECCAO1
ARTIGO DECIMO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carece de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo
do ano seguinte, devendo a administracdo
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, nomeadamente vinte por
cento enquanto se ndo encontrar realizada nos
termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

SECCAOTI

Dissolugéao e liquidagao da sociedade

ARTIGO DECIMO NONO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos e nos casos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos
administradores da sociedade.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

Quatro) O activo, liquido dos encargos da
liquidacdo e das dividas de natureza fiscal, no
siléncio do contrato de sociedade, é repartido
pelos sdcios na proporg¢ao das suas participacdes
sociais.

CAPITULO V

Das disposicoes gerais

ARTIGO VIGESIMO
Recurso Juridico

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislagdo aplicével.

Que em tudo o mais ndo alterado por este
contrato, continuam a vigorar as disposi¢des
anteriores.

Conservatdria do Registo Comercial de
Entidades Legais,

Maputo, vinte e cinco de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Casa Cristina, Limitada

Certifico, para devido efeito de publicagao,
que por escritura de vinte e um de Outubro de
dois mil e dois, lavrado a folha setenta € um
verso, e seguinte, do livro de nota para escritura
diversa do livro nimero sete traco A do Segundo
Cartério Notarial da Beira foi constituido entre
Jodo Sofrino Calicoca, Abdul Gaffar Hajee
Ayub e Ayob Ismail, uma sociedade comercial
por quotas, que se regerd nos termos da clausula
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

E construida nos termos da lei e do
presente pacto uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
que adopta a denominagdo de Casa
Cristina, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado,
¢ de quatro milhdes, quatrocentos e oito mil
meticais, dividido em duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de dois milhdes e seiscentos
mil meticais, pertencente ao sécio
Ayob Ismail;

b) Uma quota de um milhdo, oitocentos e
oitenta mil meticais, pertencente ao
socio Abdul Gaffar Hajee Ayub.

c¢) Em tudo e mais mantém o pacto
social.

d) Que no patriménio da sociedade ndao
existe bens de natureza imoveis.

e) Assim o disseram e outorgaram.

/) Foi me apresentada e também arquivado
como documento da escritura, uma
certiddo expedida pela Conservatdria
dos Registos da Beira, em sete do
més e ano corrente, onde se V€ ndo
se encontrar matriculada nenhuma
sociedade com afirma adoptada ou
que com ela se assemelhe ou possa
confundir. Adverti os outorgantes
de que o registo deste acto deve ser
requerido no prazo de noventa dias,
a contar da data da celebracio da
presente escritura publica.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, nove de
Julho de dois mil e doze. — A Técnica, Rosa
Diogo Jodo.

José Augusto de Carvalho
e Silva, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia doze de Marco de mil
novecentos noventa e oito, lavrada de folhas
vinte, verso, a folhas vinte e duas, do livro de
notas para escrituras diversas nimero B traco
oitenta e um, do Primeiro cartério Notarial da
Beira, foi elevado o capital social da sociedade
José Augusto de Carvalho e Silva, Limitada,
com sede na Cidade da Beira, que era de um
milhdo de meticais para treze milhdes de
meticais aumento subscrito por Abdul Gafar
Hajee Ayub e Yasmin Ismail com dois milhdes
de meticais, cada um, e Ayob Ismail com
oito milhdes de meticais e, em consequéncia,
alterado o artigo terceiro, que fica redigido do
seguinte modo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
treze milhdes de meticais, dividido em trés
quotas, duas de dois milhdes e quinhentos
mil meticais, pertencendo uma para cada
um dos sécios Abdul Gaffar Hajee Ayub e
Yasmin Ismail; e a terceira de oito milhGes
de meticais pertencente ao novo sécio
Ayob Ismail.

Esta conforme.

Primeiro Cartorio Notarial da Beira, dezoito
de Julho de dois mil e doze. — O Notario, Jodo
Jaime Ndaipa.

Sabi Eléctrica, Limitada

Por ter saido incompleta a redacgao do artigo
sétimo da escritura em epigrafe, publicada no
suplemento ao Boletim da Repuiblica n.° 24,
3.% série, de 14 de Junho ultimo, publica-se na
integra:

ARTIGO SETIMO

Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdic@o de qualquer um dos sécios,
antes continuard com os herdeiros ou
representantes legais do sécio falecido
ou interdito”.

Bramoz Representacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trés de Agosto de dois
mil e doze, lavrada de folhas cinquenta e um
a folhas cinquenta e quatro, do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
quarenta e trés, traco A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartério,
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procedeu-se na sociedade em epigrafe cessdo
de quotas, admissdo de novo sécio, aumento
do capital social e a alteracdo integral do pacto
social, em que os o sécio Manuel Ferreira da
Cunha cede a totalidade da sua quota no valor
nominal de cinquenta mil meticais a favor do
socio Francisco Pinto e por sua vez cede a
mesma quota no valor nominal de cinquenta
mil meticais, a favor do senhor Armindo
Vides Fernandes, que entra para a sociedade
como novo sdcio, e elevam o capital social de
cem mil meticais para novecentos e quinze
mil meticais, tendo sido o valor do aumento
de oitocentos e quinze mil meticais, sendo o
aumento feito em dinheiro, na propor¢do das
suas quotas e procedem a alteracdo integral
do pacto social da sociedade, passando a ter a
nova redacc@o.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Bramoz
Representagdes, Limitada, com sede na Avenida
de Mocambique, nimero mil e trezentos, na
cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sede poderd ser deslocada
dentro do territério nacional, podendo ainda da
mesma forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negécios.

Trés) Também por simples deliberacido da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto as actividades
de comercializagdo e distribui¢do de produtos
e material de construgdo civil, equipamentos
sanitarios, material téxtil, desenvolvimento
de actividade imobilidria e qualquer outra
actividade de comércio nacional e internacional,
importagdo e exportagdo e outras actividades
que a sociedade achar conveniente.

ARTIGO QUARTO

Por deliberagdo da administra¢do € permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint —ventures
ou outras formas de associac¢do, unido ou de
concentracdo de capitais.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado é
de novecentos e quinze mil meticais, sendo uma
quota no valor nominal de oitocentos e vinte e
trés mil e quinhentos meticais pertencente ao
socio Francisco Pinto e uma quota no valor
nominal de noventa e um mil e quinhentos
meticais pertencente ao sécio Armindo Vides
Fernandes.

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representaciio em juizo ou fora dele, serd
remunerada e fica a cargo de Francisco Pinto
que, desde ja ¢ nomeado administrador. Os
administradores da sociedade podem constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
os actos e contractos € suficiente e bastante a
assinatura do administrador nomeado ou de
dois procuradores em conjunto nos termos dos
referidos mandatos.

Trés) Em ampliacdo dos poderes normais
de administragdo, os administradores poderao
ainda:

a) comprar, vender, efectuar contratos de
crédito documental, empréstimos,
contratos de leasing e tomar
de arrendamento ou trespasse
quaisquer bens mdéveis e imoveis
de e para a sociedade; e

b) adquirir viaturas automoveis, maquinas
e equipamentos, podendo assinar os
competentes contractos de leasing.

ARTIGO SETIMO

Os sécios Francisco Pinto e Armindo Vides
Fernandes, podem fazer-se representar em
deliberag@o de sécios por mandatério nos termos
expressos em carta dirigida ao presidente da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Qualquer deliberacdo tendo em vista
a alteracdo do contrato social tem de ter
necessariamente o voto favordvel do sécio
Francisco Pinto.

ARTIGO NONO

A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, em primeiro lugar, e os restantes
socios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na respectiva aquisicao.

ARTIGO DECIMO

Por morte ou incapacidade de qualquer
socio, os herdeiros ou seus representantes,
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
dentre eles nomearem um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os sdcios ficam autorizados a fazer prestagdes
suplementares de capital até ao montante global
de dez milhdes de meticais.

Est4 conforme.
Maputo, trés de Agosto de dois mil e doze

O Ajudante, Ilegivel.

Murybane & Engineering, SA

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia dezoito de Junho de dois mil e doze a cargo
do conservador, Calquer Nuno de Albuquerque,
Técnico superior dos registos e notariado N1,
foi constituida uma sociedade andénima de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

(Denominacao, forma, sede, duracao
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
an6nima de responsabilidade limitada e a
denominagdo de Murybane & Engineering,
SA.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula.

Dois) O conselho de administragio poderd, a
todo o tempo, deliberar que a sede da Sociedade
seja transferida para qualquer outro local, em
Mocambique.

Trés) Por deliberacdo do conselho
de administracdo, poderdo ser criadas e
extintas, em Mogambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto
social, obras publicas e construcdo civil,
teabilitacdo, constru¢do ampliag¢o de edificios e
monumentos, pontes estradas, furos de captacao
de 4gua e instalagdes eléctricas, demoligoes,
fiscalizagao e testagem em varias especialidades
de engenharias.

Dois) A sociedade pode ainda exercer
actividades, de caracter comercial, agenciamento,
intermediagdo, certificacdo e prestacdo de
servigos complementares ou subsididrias da
actividade principal, desde que devidamente
autorizada.

Trés) Por deliberagido do conselho de
administracdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras.
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CAPITULO 11
(Capital social)
ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de ac¢oes e espécies
de accgoes)

Um) O capital social da Sociedade,
integralmente subscrito em dinheiro, é de
seiscentos mil meticais, realizado em cem por
cento, representado por seis acgdes, cada uma
com o valor nominal de cem mil meticais.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas ou ao portador e serdo representadas
por certificados de um, cinco, dez, cinquenta,
mil ou multiplos de mil ac¢des.

Trés) A Sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Quatro) Os certificados serdo assinados
por dois administradores, sendo uma dessas
assinaturas do presidente do conselho de
administragdo.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das
ac¢oes que conferem direito a voto, a sociedade
poderd emitir, nos mercados interno e externo,
obriga¢des ou qualquer outro tipo de titulo de
dividalegalmente permitido, em diferentes séries
e classes, incluindo obrigacdes convertiveis em
accOes e obrigacdes com direito de subscri¢dao
de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na proporcdo das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obriga¢des convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢do de
accdes, cuja emissao tenha sido deliberada pela
assembleia geral.

Trés) Os certificados de obrigagdes deve
sem ser assinados por dois administradores,
sendo um deles, necessariamente, o presidente
do conselho de administragao.

ARTIGO SETIMO
(Accoes ou obrigagoes préprias)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das accdes
que conferem direito a voto, a Sociedade poderd
adquirir ac¢des ou obrigagdes proprias e realizar
as operacdes relativas as mesmas, que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgodes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas acgdes em caso de
aumento de capital por incorporacdo de reservas,

ndo sendo as ac¢des proprias consideradas para
efeitos de votagdo em assembleia geral ou de
determinacdo do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecerio suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversao ou
amortizagao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporagdo de reservas, de resultados ou da
conversdo do passivo em capital, mediante
deliberag@o da assembleia geral, aprovada por
uma maioria de accionistas que representem,
pelo menos, setenta e cinco por cento das ac¢oes
com direito de voto.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela assembleia geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscricio de novas
accOes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exer¢am
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participagdo nesse aumento, na proporgiao
da respectiva participagdo social ja realizada
a data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participag¢do que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverao ser notificados
do prazo e demais condicdes do exercicio
do direito de subscricdo do aumento por fax,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo poderd ser inferior a quinze dias.

ARTIGO NONO

(Transmissao de accoes e direito de prefe-
réncia)

Um) A transmissdo de acgdes estd sujeita
ao consentimento prévio da sociedade, o qual
devera ser prestado mediante deliberacdo da
assembleia geral. adicionalmente nenhum
accionista poderd transmitir as suas ac¢des
a terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo
deliberado pela assembleia geral, qualquer
transmissdo realizada por um accionista devera
obrigatoriamente abranger a totalidade das
accdes por si detidas.

Trés) Excepto se de outro modo deliberado
pela assembleia geral, qualquer transmissao de
acgOes deverd obrigatoriamente ser acompanhada
da transmissao a favor do adquirente das acgdes,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Quatro) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas ac¢des o vendedor deverd
comunicar ao conselho de administracao,
por carta dirigida ao mesmo a notificagdo de
venda, os elementos da transac¢do proposta,
nomeadamente o nome do pretenso adquirente,
o numero de acc¢des que o accionista que o
accionista se propode a transmitir; as ac¢des a
vender, o respectivo preco por accio e divisa
em que tal preco serd pago e, se aplicavel, o
valor dos créditos a transmitir, bem como uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Cinco) No prazo de quinze dias a contar
da recepgdo de uma notificagdo de venda, o
conselho de administra¢@o deverd enviar copia
da mesma aos outros accionistas. Qualquer
accionista terd o direito de adquirir as acgdes
a vender, em termos e condic¢des iguais aos
especificados na notificacdo de venda, desde
que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das ac¢oes a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as acgdes a vender serdo rateadas
entre os accionistas na propor¢ao
das ac¢des que entdo possuirem na
sociedade.

Seis) No prazo de trinta dias apés a
recep¢ao de cépia da notificacdo de venda, os
accionistas que pretendam exercer o seu direito
de preferéncia deverdo comunicar a sua inten¢do
por escrito ao conselho de administragéo.

Sete) Expirado o prazo referido no nimero
anterior, o conselho de administracdo deverd
imediatamente informar o vendedor, por escrito,
da identidade dos accionistas que pretendem
exercer o direito de preferéncia. A transmissio
de acgdes deverd ser concluida no prazo de
sessenta dias apds a referida informagdo ao
vendedor. Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o conselho
de Administracdo dard conhecimento de tal
facto, por escrito, ao vendedor.

Oito) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o conselho
de administra¢io deverd imediatamente informar
o presidente da assembleia geral de tal facto para
que este convoque uma assembleia geral que
deliberara sobre a autoriza¢do da transmissao.
Caso o consentimento seja prestado, ou na
hipétese de a assembleia geral ndo se realizar
no prazo de trinta dias, apés o vendedor ter sido
informado de que nenhum accionista pretende
exercer o seu direito de preferéncia, o vendedor
terd o direito de transmitir as accdes a vender
nos precisos termos e condi¢des indicados na
notificagdo de venda, desde que tal transmissao
se efectue por prazo de sessenta dias contados
da data em que o consentimento foi prestado ou
do fim do referido prazo de sessenta dias para a
realizacdo da assembleia geral.
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Nove)Se recusar o consentimento a
transmissdo de acgdes, a sociedade deverd
adquirir as ac¢des a vender nos precisos termos
e condicdes especificados na notificagdo de
venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro,

Dez) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, qualquer accionista podera livremente
transmitir, no todo ou em parte, as suas ac¢oes
a uma afiliada. Neste caso, o transmitente
deverd notificar o conselho de administragdo
no prazo de trinta dias apds a efectivagdo da
transmissao.

Onze) As limitagdes a transmissao de ac¢des
previstas neste artigo serdo transcritas para
os certificados de accdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes de boa fé.

Doze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficacia real.

ARTIGO DECIMO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as accdes de que
sejam titulares, sem o prévio consentimento
da dociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento da
sociedade, o accionista que pretenda constituir
6nus ou encargos sobre as suas accdes,
deverd notificar o presidente do conselho de
administragdo, através de carta registada, com
aviso de recep¢do ou por correio electrénico
indicando as condi¢Ses em que pretende
constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O presidente do conselho de
administrag¢@o, no prazo de cinco dias apds a
recep¢do da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao Presidente da assembleia geral, o
conteudo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma assembleia geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral
deverd convocar a assembleia geral prevista
no ndimero anterior, para que esta tenha lugar
no prazo de trinta dias, contados da data de
recepcido da comunicacdo do presidente do
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
accdes, em violacdo do disposto
no artigo nono, ou criado 6nus
ou encargos sobre as mesmas,
em violagdo do disposto no artigo
décimo;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir 0s seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberagdo da assembleia geral,
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
assembleia geral.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral, o conselho de administragao
e o fiscal tnico.

SECCAO1

(Assembleia geral)

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os accionistas.

Dois) Os titulares de obrigacdes nao poderdo
assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
Presidente e por um secretdrio, os quais se
manterdo nos seus cargos por um periodo de trés
anos ou até que a estes renunciem ou até que a
assembleia geral delibere destitui-los.

Quatro) O presidente deve convocar e
conduzir as reunides da assembleia geral,
atribuir poderes aos membros do conselho
de administragdo e ao fiscal unico, assinar os
termos de abertura e de encerramento das actas,
assim como as outras fungdes atribuidas pela lei
ou pelos estatutos.

Cinco) O secretdrio, além de apoiar o
presidente, deve preparar todos os livros legais
e todas as tarefas administrativas relativas a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da Sociedade em Nampula,
salvo quando todos os accionistas acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de antncios
publicados num jornal mogambicano de grande
tiragem, com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) O conselho de administrac@o, o fiscal
tnico ou um grupo de accionistas representantes
de mais de vinte por cento do capital social da
sociedade podem solicitar a convocagio de uma
assembleia geral extraordindria. A agenda de
trabalho da referida assembleia devera constar
da convocatdria.

Quatro) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocagdo, desde que todos os accionistas,
com direito de voto, estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizag@o da reunidio e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes, ou
representados, accionistas que detenham
acgdes correspondentes a, pelo menos, setenta
e cinco por cento das accdes com direito de
voto. Qualquer accionista que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao presidente da assembleia geral, a
identificar o accionista representado e o objecto
dos poderes conferidos.

Seis) A assembleia geral delibera por maioria
simples dos votos expressos pelos accionistas
presentes ou representados, sem prejuizo das
maiorias qualificadas que sejam exigidas por
lei ou por estes Estatutos.

Sete) Por cada cinco acgdes € contado um
voto.

Oito) Os accionistas com um ndmero de
acgoes inferior ao estabelecido no nimero
anterior podem formar um grupo, sendo que um
dos accionistas representara os restantes, com
vista a completar o nimero minimo exigido
para votar.

Nove) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os accionistas, com
direito de voto, manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) A suaconcordancia, quanto ao contetido
da deliberag¢@o em causa.

Dez) Os accionistas poderdo ser representados
na assembleia geral através de uma procuragao
passada ao advogado, ao outro accionista ou a
um dos administradores da sociedade por um
periodo maximo de doze meses.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusio,
transformacao ou dissolugdo da
sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

cisao,
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¢) Nomeagao dos administradores e de uma
sociedade de auditores externos, se
e quando for necessario;

d) Distribuicdo de dividendos;

e) Estipular a remunera¢@o dos membros
do conselho de administragdo; e

/) Outros referidos nos presentes estatutos
e na lei.

SECCAO 11

(O conselho de administragéo)

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por trés administradores, um dos
quais exercerd as funcdes de presidente, tendo
este tltimo o voto de qualidade nas reunides do
conselho de administrac@o.

Dois) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral a ser nomeado
pelo conselho de administrag@o.

Trés) O conselho de administragdo podera
nomear até ao maximo de trés Administradores
suplentes.

Quatro) Os administradores poderdo ser
admitidos para um periodo de trés anos e
poderdo ser readmitidos quando terminar seu
mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

O conselho de administragdo tera todos os
poderes para gerir a sociedade e para prosseguir
o0 seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam, em exclusivo, a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides e deliberacgoes)

Um) O conselho de administragdo reunird
sempre que necessario.

Dois) As reunides do conselho de
administracdo serdo realizadas na sede
da Sociedade em Nampula, excepto se os
administradores decidirem reunir noutro local.

Trés) As reunides do conselho de
administragdo serdo convocadas por dois
Administradores, por carta, correio electrénico
ou via fax, com uma antecedéncia de, pelo
menos, sete dias relativamente a data agendada
para a sua realizag@o. As reunides do conselho
de administra¢do podem realizar-se sem
convocagdo prévia, desde que no momento
da votacdo todos os administradores estejam
presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. cada aviso convocatdrio para uma
reunido da conselho de administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Quatro) O conselho de administragido pode
validamente deliberar quando pelo menos
o presidente e um administrador estejam
presentes. Se o presidente e um administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,

esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer dois administradores. caso nao exista
quérum no dia da reuni@o ou no dia seguinte, a
reunido deverd ser cancelada.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Seis) Seré lavrada uma acta de cada reunido,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢ao
sumadria das discussdes, as deliberacdes
adoptadas, os resultados da votagdo e outros
factos relevantes que meregam ser registados. A
acta serd assinada pelos membros do conselho
de administracio que tenham estado presentes.
Os membros do conselho de administracio que
ndo tenham estado presentes na reunido, deverdo
assinar a acta confirmando que procederam a
sua leitura e a aprovaram.

ARARTIGO DECIMO NONO

(Direitos e deveres do presidente do conse-
lho de administracao)

Um) O presidente do conselho de
administragdo, terd direito especial, enquanto
accionista da sociedade.

Dois) Para além de outras competéncias que
lhe foram atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o presidente do conselho de administragdo tera
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informagio
estatutariamente exigida ¢é
prontamente fornecida a todos os
membros do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento;

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO
(Forma de obrigar)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de quaisquer
dois administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) O administrador fica dispensado de
prestar caugao.
SECCAO III

(Fiscalizagao)
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscal unico)

O fiscal Ginico devera ser um auditor de contas
ou uma sociedade de auditores de contas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por
lei, o fiscal Unico tera o direito de levar ao
conhecimento do conselho de administrag@o, ou
da assembleia geral, qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V

(Exercicio)

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio)

O exercicio anual da Sociedade corresponde
ao ano civil.

CAPITULO VI
(Dissolucgao e liquidacao)
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou i7) por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os accionistas executardo e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Seis) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da Sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos accionistas.

Trés)A assembleia geral pode deliberar, por
unanimidade, que os bens remanescentes sejam
distribuidos, em espécie ou em dinheiro, pelos
accionistas.

CAPITULO VII
(Disposicoes finais)
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia

geral.
Nampula, dezanove de Julho de dois mil
e doze. — O Conservador, MA Macassute

Lenco.
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