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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

4.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil é concedida
autorizagdo a senhora Imeldina Vanda Roberto Covane, a efectuar a
mudanga do seu nome, para passar a usar o nome completo de Imeldina

Wanda Roberto.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 5 de Junho

Governo da Provincia de Inhambane

DESPACHO

Fazendo uso das competéncias que me sdo conferidas pela parte final

(A.CO.DE.ZA).

don.°2doartigo 5 daLein.® 8/91, de 18 de Julho, reconhego a associagdo
denominada Associagdo Comunitaria para o Desenvolvimento de Zavala

Este despacho e os estatutos da associa¢do devem ser publicados no

de 2012. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudala.

(Fica sem efeito a publicacio inserida no 4.° suplemento ao Boletim da Repiiblica, n.° 26, 3.* série, de 3

de Julho de 2012,)

Boletim da Repriiblica.

Inhambane, Outubro de 2003. — O Governador da Provincia, Aires
Bonifdcio Baptista Ali.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Comunitaria
para o Desenvolvimento
de Zavala, ACODEZA

ARTIGO PRIMEIRO
(Construcao e denominacao)

E constituida, no distrito de Zavala, nos
termos da legislacio em vigor e destes estatutos,
uma associa¢@o que se adopta a denominac@o
de (ACODEZA), Associa¢do Comunitdria para
Desenvolvimento de Zavala, ¢ uma pessoa
colectiva, dotada de personalidade juridica,
com autonomia Administrativa, financeira,
patrimonial, regendo-se pelos seguintes
estatutos, e demais legislag¢@o aplicada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, area social e duracao)

Um) A ACODEZA tem a sua sede na vila
de Quissico, distrito de Zavala, Provincia de
Inhambane.

Dois) A sua drea social compreende o
distrito de Zavala.

Trés) A ACODEZA € constituida por
periodo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data de escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A ACODEZA tem por objecto: o fomento e
a promocdo de todas as actividades ligadas ao
desenvolvimento sécio-econémico e comunitério
no distrito de Zavala,0 melhoramento global
das condicdes de vida dos residentes e alivio
a pobreza.

ARTIGO QUARTO
(Realizacao do objecto social)

Para a realizacdo do seu objecto social a
ACODEZA propde-se:

Adquirir a propriedade ou outros direitos,
que assegurem o uso e frui¢do de construgdes,
terrenos e outros moveis, utilizar ou permitir a
sua utilizagdo por qualquer meio legal, no todo
ou parte dos seus bens e servicos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social € varidvel e ilimitado,
de montante inicial sendo correspondente ao
valor das infra-estruturas, dos bens materiais e
dos créditos da ACODEZA, das contribui¢des
anuais dos membros, as quais sdo definidas pela
assembleia geral.

Dois) Integracdo do capital social:

a) Os rendimentos geridos por actividades
desenvolvidas, conforme ao
objectivo social pela ACODEZA;

b) Os donativos, subvencdes e outras
formas de provimento obtidas,
conforme ao objecto social da
ACODEZA.

ARTIGO SEXTO
(Os membros)

Um) Podem ser membros da ACODEZA
todos os singulares que requerem por escrito.
A admissdao dos membros efectua-se mediante
proposta apresentada por escrito a Direc¢do
executiva da ACODEZA, a qual apresenta a
assembleia geral (ordindria ou extraordindria)
o requerimento do postulante a membro. Os
membros requerentes devem ter conhecimento
do objectivo social dos estatutos e engajar-se
a respeitd-los.

Dois) Compete a assembleia geral decidir
por voto da admissdo dos membros conforme a
ética da ACODEZA e objectivo social.

Trés) A inscri¢do dos membros € feita num
livro préprio, patente na sede da ACODEZA.

Quatro) A recusa da admissdo de um
membro novo, ou exclusdo deve ser apresentada
pela direcgdo executiva perante a Assembleia
Geral que s6 pode decidir.
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ARTIGO SETIMO Assembleia com um minimo de trinta dias de ARTIGO DECIMO QUINTO
(Direito dos membros) antecedéncia e com indica¢do da agenda do (Votagéo)

Os membros tém os seguintes direitos:

a) Participar nas Assembleias e reunides
e voltar a ser eleitos.

b) Conhecer os planos de trabalho e a
situagdo financeira da associag@o.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da
ACODEZA:

a) Observar os principios de objectivo
social e respeitar os estatutos.

b) Tomar parte das Assembleias Gerais
€ nas reunioes;

¢) Aceitar 0s corpos sociais para os quais
tenham sido eleitos;

d) Participar nas actividades da
associagao;

e) Prestigiar a associa¢do a manter a
fidelidade aos objectivos sociais.

ARTIGO NONO
(Exclusao dos membros)

Sao excluidos como membros da ACODEZA,
0s membros que:

a) Sejam condenados juridicamente com
pena superior a dois anos de prisdo
maior;

b) Tenham cometido infrac¢des aos
estatutos, ao objectivo social e do
qual resultam prejuizos morais
e econdmicos para a associacao,
como sejam, roubo, desvios, trafico
de influéncias, abuso de bens
sociais, denegricdo da associag¢do
ou dos membros.

Estes membros serdo penalizados pela
direc¢do executiva da ACODEZA, contudo
a exclusdo definitiva, poderd ser sancionado
apenas em deliberagdo aberta pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DECMO
(Orgaos sociais)
Sao orgaos sociais da ACODEZA:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direcgio Executiva;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o mais alto 6rgao
da ACODEZA, esta € constituida pela totalidade
dos seus membros (presentes) no gozo dos seus
direitos. Ela retine-se em sessdes ordindrias pelo
Menos uma vez por ano.

Dois) As sessoes ordinarias da Assembleia
Geral sdo convocadas pela Direccdo da

trabalho.

Trés) A Assembleia Geral pode também
reunir-se em sessdes extraordindrias mediante
convocatdria do conselho fiscal ou a pedido
de um niimero ndo inferior a um ter¢o do seu
total.

Quatro) A Assembleia Geral pode abrir a
sua sessdo apenas quando estiverem presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros, sendo as decisdes tomadas por
maioria simples de votos secreto.

Cinco) A Assembleia Geral procura o
consenso sobre os temas em discussdes antes
de recorrer a votagdo secreta.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao)

A Assembleia Geral é convocada por meios
individuais dirigidas a cada membro, isso no
minimo com quinze dias de antecedéncia, a
carta de convocatdria deve contar a ordem dos
trabalhos, as horas e o local da reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

a) Eleger e destituir a direc¢do executiva,
o conselho fiscal;

b) Apreciar e votar anualmente o relatdrio,
balanco de contas;

¢) Apreciar, debater e aprovar os planos
de actividades e os or¢amentos;

d) Fixar as cotas a serem pagas pelos
membros da associacao;

e) Apurar a forma de utiliza¢do dos
fundos doados, das subveng¢des
recebidas e dos fundos geridos pela
direc¢do executiva;

/) Alterar alguns artigos e aprovacido de
regulamento interno;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
Associagio;

h) Deliberar sobre a filiacdo da Associagao,
com outras associagdes tendo o
mesmo objectivo social;

i) Decidir a admissido e exclusdo dos
membros;

j) Fixar as remuneracdes da equipa
executiva.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos presentes, salvo as que por
lei requeiram maioria dos dois tergos.

Dois) Sao nulas todas as deliberagdes
tomadas sobre matéria que ndo constam na
agenda de trabalho fixado na convocatéria,
salvo estando presente ou representados dois
ter¢os dos membros no total dos mesmos e que
também, estes concordam por dois ter¢os da
sua inclusdo.

Um) Cada membro dispde de um voto,
qualquer que seja a sua posicdo na associagdo.

Dois) Se na hora marcada para a reunido
ndo se verificar o nimero de presengas de dois
tercos dos membros, a Assembleia Geral se
reunird com qualquer nimero de presencas
meia hora depois.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(A comissao das Assembleias Gerais)

Um) A Comissdo da Assembleia Geral é
composta por trés membros eleitos anualmente
em Assembleia Geral designadamente:

a) Presidente;
b) Vicepresidente;
¢) Secretério.

Dois) Asreunides dacomissdo da Assembleia
Geral efectuam-se sempre que necessarias.
Mediante requerimento dos membros, para
dendncia da irregularidade em relagdo aos
estatutos, aos regulamentos ou em casos de
presuncdo de desvios de objectivos sociais,
abuso de bens sociais, md utiliza¢do dos fundos
ou do patriménio da associag@do.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direccao executiva)

Um) Competéncia e funcionamento: a
Direcgido Executiva é composta por membros
escolhidos pela Assembleia Geral. A sua
composi¢do depende da capacidade financeira
da associacdo ou de eventuais projectos
implementados pela mesma.

Dois) A Direccdo Executiva é remunerada,
conforme a capacidade, tarefa e desempenho
de cada membro.

Trés) A direc¢do executiva implementa
todos os programas de ac¢ido da Associacio.

Quatro) A Direc¢do Executiva retine-se
mensalmente com os trés menores eleitos da
Assembleia Geral e extraordinariamente cada
vez que as duas partes sd30 necessarias.

Cinco) As deliberacdes desta reunifio devem
ser feitas num espirito de consenso. Caso nio
haja consenso nas reunides conjuntas entre
a direc¢do executiva e os representantes da
Assembleia Geral. Convoca-se uma assembleia
extraordindria a fim de debater e tomar decisoes
em votos de todos os seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia da Direccao Executiva)

Um) A Direc¢do Executiva é um 6rgdo de
gestdo administrativo e operativo da associagdo
que a ela compete:

a) Elaborar anualmente, e submeter
ao parecer do conselho fiscal e
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aprovagdo da Assembleia Geral o
relatério e o balanco do exercicio,
bem como os planos de actividades
e as necessidades orcamentais para
0 ano seguinte;

b) Promover e fazer cumprir o plano de
actividade anual;

¢) Atender as solicitagdes ao conselho
fiscal nas matérias de competéncia
deste;

d) Convocar a Assembleia Geral
extraordinariamente se necessario;

e) Contratar e gerir o pessoal necessario
aos planos de actividade da
associagdo. Isso em conformidade
com as disponibilidades orcamentais
aprovadas;

/) Representar a associacdo em juizo e
fora dele;

g) Assegurar a escritura da contabilidade
da associagdo;

h) Praticar todos a quaisquer actos
na defesa dos interessados da
associacdo e dos membros da
mesma.

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo da
fiscalizagdo da associagdo.

Dois) O Conselho Fiscal é composto pelo
minimo de trés ou maximo de cinco eleitos pela
Assembleia Geral.

Trés) Os membros de Conselho Fiscal
nao podem pertencer a0 mesmo tempo, nem
terem pertencido ao ano anterior, a Comissao
Executiva.

Quatro) Conselho Fiscal retine ordinariamente
uma vez por més quando necessario, ao pedido
do seu presidente, ou da maioria dos seus
membros.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides da Comissdo
Executiva sem direito a voto.

Seis) O Conselho Fiscal s6 pode tomar
decisdo com a presenca de mais de metade dos
seus membros.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Examinar a actividade econdémica em
conformidade com os planos estabelecidos.

Dois) Analisar a situacdo econdmica e
financeira da Associac@o.

Trés) Dar parecer sobre relatério das
actividades da associacdo elaboradas pela
Comissao Executiva, nomeadamente: Balango,
relatério e contas dos exercicios, bem como o
orcamento e o plano para o ano seguinte.

Quatro) Verificar se estd a se realizar
concretamente o aproveitamento dos resultados
da produgdo da associacio, se ha esbanjamento
ou desvios de fundos.

Cinco) Apresentar relatérios sobre o seu
trabalho, pelo menos, nas sessdes ordindrias da
Assembleia Geral.

Seis) Analisar as queixas dos membros
da associacdo relativamente as decisdes da
Comissdo Executiva.

Sete) Zelar em geral pelo cumprimento,
por parte da direc¢do executiva, dos estatutos,
regulamentos e deliberacdo da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Poder de representacao)

A Direcgdo Executiva e Assembleia Geral
pode delegar a membros os poderes colectivos da
representagdo da ACODEZA, conforme a alinea
) do artigo anterior.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Assinatura)

A ACODEZA fica sempre obrigada com
assinatura conjunta de um membro da Assembleia
Geral, Direccdo Executiva e do Conselho
fiscal.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Duracao dos mandatos)

A durag@o dos mandatos dos 6rgdos sociais
¢ de um ano, sendo permitido a reelei¢do para
mais um mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Os membros da ACODEZA poderao receber
remuneracdes por servicos prestados. Estas
remuneragdes serdo propostas pela direc¢do
executiva, em fun¢do das possibilidades
orcamentais sancionadas pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Receitas)

Sao receitas da ACODEZA:

a) Os rendimentos das suas actividades
produtivas sociais;

b) Os donativos e subsidios nao
reembolsaveis.

¢) Quaisquer outros rendimentos ndo
impedidos por lei, nem contrdrios
aos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reservas)

Serdo criadas as seguintes reservas:

a) Reserva legal;

b) Reserva para o funcionamento;

¢) Os fundos usados no quadro dum
projecto apenas poderdo ser utilizados
conforme os documentos contratuais,
orcamentais do referido projecto se
nunca poderdo ser utilizados para
outros fins.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Aplicacao dos excedentes)

Os excedentes sdo utilizados em actividades
sociais conforme os planos propostos
pela Direccdo Executiva e aprovados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Dissolucao e liquidacao)

A ACODEZA dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizagio do seu
objecto social;

b) Diminui¢ao de nimeros dos membros
de dez, desde que tal reduc@o ndo
seja tempordria ou ocasional e ndo
se prolongue por mais de cento e
oitenta dias;

¢) Fusdo com outras associagdes;

d) Deliberagdo da Assembleia Geral por
dois tercos dos seus membros;

e) A dissolu¢do da ACODEZA implica
a nomeagdo de uma comissdo
liquidatdria encarregada do
processo de liquidacdo do
patriménio da associagao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Destino do patriménio)

Um) No caso de dissolugdo por deliberacio
da Assembleia Geral, esta deverad eleger uma
comissdo liquidatdria, definir os seus poderes
e prazos para o processo da liquidacio.

Dois) Nos casos, o processo da liquidacao
definitiva seguird a legislagdo em vigor no
pafs.

Trés) Uma vez pagas as despesas decorrentes
do processo de liquidag@o e os débitos da
associag¢do, o saldo obtido reverterd para outras
associagdes com 0 mesmo objectivo social e a
serem escolhidas pela Assembleia Geral que
decide da dissolugao.

ARTIGO TRIGESIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omissao nos presentes
estatutos, regularido as disposi¢des legais
aplicdveis na Republica de Mogambique.

Direccao de Assuntos Religiosos

Certifico que no Livro B folhas duzentas
e oitenta e nove de Registos das Confissoes
Religiosas se encontra registada por depésito
dos estatutos sob niimero seiscentos e noventa
e sete a Igreja Evangélica Caminho de Cristo
de Mocambique, cujos titulares sdo:

Ernesto Vasco Mandlate-Pastor geral;

Ernesto Mondlate-Pastor adjunto;

Amiel Silique Almeida Manhiga-
— Secretédriogeral
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Eduardo Manuel Machava-Tesoureiro
geral.

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisic@io de bens e outros previstos
nos estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certidao que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direcgao.

Maputo, aos nove de Outubro de dois mil
e cinco. — O Director, Job Mabalane.

Fva Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Agosto de dois mil e
doze, lavrada de folhas cento e trés a folhas
cento e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero vinte e um trago E do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariados N1
e notaria em exercicio no referido cartério, foi
constituida por: Frederico Raul Tojal Valsassina
Heitor, Maria Jilia Vaz da Rocha Vidal, Marta
Vidal Valsassina Heitor, Tiago Correia Santos
Leite de Aratjo e Martim Bernardo Lacasta
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de Fva
Moz, Limitada, doravante denominada sociedade,
e ¢ constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Rua dos
Desportistas, nimero oitocentos trinta e
trés, prédio Jat V, sexto andar, Maputo,
Mogambique.

Mediante deliberacdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto
principal prestagdo de servigos de arquitectura,
planeamento, pesquisas e ensaios técnicos e
comerciais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, tendentes a maximizé-las através de
novas formas de implementacdo de negdcios
e como fontes de rendimento, desde que
legalmente autorizadas e a deciso seja aprovada
pelo conselho de administragao.

Trés) Mediante deliberacio da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO IT
Dos sdcios e capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente a soma de cinco
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil Meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Frederico Raul
Tojal Valsassina Heitor;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente a s6cia Maria Jilia Vaz
da Rocha Vidal;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Marta Vidal
Valsassina Heitor;

d) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Tiago Correia
Santos Leite de Aratjo;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Martim
Bernardo Lacasta.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagio da assembleia geral da sociedade
por maioria absoluta.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participacdo no capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerao juros, nos termos e condi¢oes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) A sociedade em primeiro lugar, e
o0s socios em segundo lugar na propor¢ao das
suas quotas, gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga o direito de
preferéncia, este transfere-se automaticamente
aos sécios.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a
sua quota comunicard a sociedade, por carta,
com um minimo de trinta dias de antecedéncia
relativamente a data da intencionada venda, na
qual Ihe dard a conhecer o projecto de alienagao,
o comprador e as respectivas condigdes
contratuais.

Cinco) A sociedade e os demais sécios
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de quarenta e cinco dias e quinze dias
respectivamente, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intengdo de
transmissao.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberagdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;

d) Dissolugdo da sociedade que seja
accionista.

Trés) O preco da amortizacio serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente.

Quatro) A assembleia geral deve deliberar
sobre os critérios especificos de avaliagdo de
quotas sujeitas a amortizagdo, devendo, como
regra, ser o maior de entre o valor contabilistico
e o valor de mercado da quota, actualizados,
numa base anual, em relatério elaborado por
profissional licenciado e aprovado pelo conselho
de geréncia.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade podera mediante deliberacdo da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera deliberag¢@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.



14 DE AGOSTO DE 2012

1040 (109)

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO

Convocatdria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-4
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do conselho de Administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos 6rgios
sociais.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades ou estabelecer prazo maior para
determinada deliberacao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administragdo ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverd no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reuniao,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicag@o dos documentos a serem analisados e
que se devem encontrar na sede para apreciacao
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim
o decida, ou no estrangeiro com o acordo de
todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida e possa deliberar validamente.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Os sécios podem fazer se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
mandatério, por descendente ou ascendente,
mediante procuracao por ele assinada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberagao
quando, em primeira convocag¢do, estejam

presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um terco do capital social e,
em segunda convocacdo, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de trés quartos
dos votos correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e)Nomeacdo e destituicdo de
administradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em qualquer convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados sdcios que
detenham, pelo menos, metade do capital
social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada por
um conselho de administragdo composto por
um ou mais membros, eleitos pela assembleia
geral.

Dois) O conselho de administracdo terd
os poderes gerais atribuidos por lei para a
administragdo dos negdcios da sociedade,
representando-a em juizo e fora dele, activa
e passivamente, podendo delegar parte desses
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pelo préprio conselho de administragao.

Trés) Os membros do conselho de
administrac@o estio dispensados de caucdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura de um dos administradores ou de
procurador nos limites do respectivo mandatos
ou procuragao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores €
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Convocacao das reunides do conselho
de administracao

Um) O conselho de administracdo
deverd reunir-se, no minimo, duas vezes por

ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatdria das reunides do conselho de
administra¢@o deverd ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto poderd ser discutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
dois anterior, o conselho de administracio
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberagdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
os administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quoérum constitutivo e deliberativo

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administracdo considera-se constituido se
nelas estiver presente ou representado, pelo
menos, dois administrador quando o conselho
de administrac¢@o seja composto por dois ou dois
membros e por pelo menos dois membros nos
restantes casos.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo podera fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderegado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do podera representar mais do que
um administrador.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administra¢do sdo aprovadas por maioria dos
votos dos seus membros.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstragdes financeiras da
sociedade deverio ser elaboradas e submetidas
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a apreciacdo da assembleia geral ordindria até
ao dia quinze do més de Marco do ano seguinte
a que se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submetera a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras
balan¢o, demonstragdo de resultados, fluxo de
caixa e respectivas notas do ano transacto e
ainda a proposta de aplicac@o de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracao,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Cinco por cento para constitui¢cao
do fundo de reserva legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a vinte por cento do capital social
ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizagdo das suas obrigacdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para a sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, seis de Agosto de dois mil e doze.
— A Ajudante, llegivel.

Comalvo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia trés de Agosto de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100291339, uma
sociedade denominada Comalvo, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Michael John Dooge, divorciado,
maior, natural do Reino Unido e residente na
Republica do Botswana, portador do Passaporte
n.° 761298072, emitido em vinte e seis de
Agosto de dois mil e dez e vélido até vinte e seis
de Maio de dois mil vinte e um, pela Embaixada
do Reino Unido em Gaborone — Botswana.

Segundo: Mobnica Salzone Salgado,
divorciada, natural de Zimbabwé, de
nacionalidade mogambicana e residente em
Mogambique, portadora do Passaporte n.° AE
075396, emitido em vinte e sete de Marco de
dois mil e nove e vélido até trinta e um de Marco
de dois mil e catorze, pela Direc¢do Nacional
de Migragio de Maputo;

Terceiro: Rogério da Luz de Jesus Gomes,
casado, em regime de comunh@o de bens, com
Artimisia Lidia dos Santos Gomes, natural
de Maputo, Mogambique, e residente em
Mogambique, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100336947]J, emitido em vinte e sete de
Julho de dois mil e dez e valido até vinte e sete
de Julho de dois mil e vinte, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo; e serd regido
pelos seguintes estatudos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Comalvo, Limitada, tem a sua sede em Maputo,
exercendo a sua actividade em todo territério da
Reptblica de Mogambique.

Dois) A sociedade podera abrir ou fechar
quaisquer sucursais ou outras formas de
representagdo social no pafs e no estrangeiro,
sempre e quando a necessidade da realizagdo
do seu objecto o justifique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao da sociedade

Unico. A sua duracdo é por tempo
indeterminado contando-se o inicio da
sua actividade a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

z

Um) O seu objecto é o exercicio de
importacdo, exportagdo, comércio, gestdo de
projectos e servicos personalizados.

Dois) A contratacdo ou subcontrataciio de
técnicos nacionais ou estrangeiros para o apoio
na realizacdo de algumas actividades conforme
necessidade.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
poderd exercer qualquer outro ramo de comércio,
inddstria ou financeira em que a sociedade
acorde e seja permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, intergralmente
realizado em dinheiro e outros bens, € de cinco
mil meticais e corresponde a soma de trés
quotas, assim distribuidas:

a) Uma de dois mil meticais, pertencente
a Michael John Dooge, de
nacionalidade inglesa residente na
Republica do Botswana;

b) Uma de dois mil de meticais, pertencente
a Monica Salzone Salgado, de
nacionalidade mocambicana e
residente em Mogambique.

¢) Outra de mil meticais, pertencente a
Rogério da Luz de Jesus Gomes,
de nacionalidade mogambicana e
residente em Mogambique.

Dois) O capital podera ser aumentado por
contribuicdo dos sécios na proporcao das suas
quotas, desde que tal seja deliberado pela
assembleia geral. O aumento podera ser feito
através de entradas de numerario ou outros bens
ou por incorporagdo de reservas disponiveis.

Trés) A reducg@o do capital, em caso de
decisdo neste sentido pela assembleia geral,
serd feito de forma proporcional a quota de
cada sdcio.

Quatro) O direito de cada socio de contribuir
em qualquer eventual aumento de capital,
poderé ser cedido observando-se, na parte
aplicdvel, o disposto no artigo sexto.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Um) Nio haverd prestacdes suplementares
ao capital.

Dois) Podem ser pedidos aos soécios
suprimentos a remunerar nos termos do
respectivo contrato que dependerd de prévia
deliberacdo dos sécios.

Trés) Os suprimentos podem ndo ser
proporcionais as quotas e recair sobre um ou
alguns dos sécios.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) Sem prejuizos da legislacido em vigor,
a cessdo total ou parcial de quotas entre os
sécios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade e s6 produzira
efeitos desde a notificagiio da respectiva
escritura, feita por carta registada com aviso
de recepgdo.

Trés) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia na aquisicdo das quotas que
pretendam alienar.
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Quatro) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

Um) A amortizacdo de quotas pode ter lugar,
por deliberacdo dos sdcios, se ocorrerem 0s
factos seguintes:

a) Acordo com o respectivo
proprietério;

b) Morte ou interdi¢do de um sécio, sem
prejuizo do estabelecido no artigo
oitavo;

c¢) Arresto, penhora ou qualquer
providéncia judicial que retire a
quota da disponibilidade do sécio.

Dois) A deliberacao de amortizag¢do devera
ser tomada no prazo de cento e oitenta dias
a contar do conhecimento por qualquer dos
socios, de qualquer dos factos referidos no
ndmero anterior.

Trés) A contrapartida da amortizag@o serd o
valor de liquidacdo da quota, considerando-se a
amortizagdo efectuada na data da comunicagao
da referida deliberac@o aos interessados.

Quatro) A sociedade poderd liquidar a
contrapartida da amortiza¢do até maximo de
seis prestagdes semestrais, iguais e sucessivas,
sem juros, vencendo-se a primeira no oitavo dia
subsequente ao da fixacdo da contrapartida.

Cinco) O local do pagamento da contrapartida
da amortizagdo ou das respectivas prestacdes é
o da Sede da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Morte ou interdicao

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito tomardo o lugar deste na
sociedade, exercendo em comum 0s respectivos
direitos, devendo escolher dentre eles um que
os represente enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) A sociedade ndo poderd obrigar-se
em actos que ndo digam respeito ao objecto
da sociedade, nomeadamente, em letras de
favor, fiangas e abonagdes, sendo neste caso, de
responsabilidade individual do sécio ou gerente
que em nome da sociedade o fizer.

ARTIGO NONO
Exclusao de sécio

Um) Qualquer sécio pode ser excluido da
sociedade nos casos previstos na lei ou sempre
que o seu comportamento desleal ou gravemente
perturbador do funcionamento da sociedade
cause a esta ou possa vir a causar prejuizos
relevantes.

Dois) Sdo nomeadamente causa de exclusio
a prética de qualquer dos actos seguintes:

a) Cessdo da quota sem observancia do
artigo sexto;

b) Violacdo das normas de concorréncia
previstas na lei.

Trés) A deliberagdo de exclusdo do sécio
deve ser tomada pela maioria de cinquenta e
cinco por cento.

Quatro) E aplicével ao caso da exclusio
o diposto nos nimeros dois e trés do artigo
sétimo.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) Salvo acordo unanime, as deliberacoes
dos sécios sdo tomadas por voto escrito ou em
assembleia geral.

Dois) As deliberagdes consideram-se
tomadas se obtiverem a maioria simples dos
votos emitidos, excepto nos casos de aumento
de capital social, fusdo, cisdo e dissolu¢io, em
que € necessdria a maioria de cinquenta e cinco
por cento ou noutros expressamente referidos
nos presentes estatutos ou na lei.

Trés) As assembleias gerais sdo convocadas
por qualquer dos sdcios através de carta registada
com pelo menos quinze dias de antecedéncia, a
ndo ser que a lei exija outras formalidades ou
estabeleca prazo mais longo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracdo e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd confiada a um ou mais sécios
eleitos por deliberagdo dos sécios.

Dois) A remuneracdo dos gerentes e a
forma de obrigar a sociedade serdo fixadas por
deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios em caso algum poderdo
obrigar a sociedade em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designamente em letras de favor, fiangas ou
abonacdes.

Quatro) Os sécios poderdo constituir em
nome da sociedade mandatarios, desde que
obtenham a concordancia dada por deliberagao
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Forma de obrigar a sociedade

Um) Para obrigar a sociedade em todos
actos com terceiros € necessdria a assinatura
do membro do conselho de administragdo e
gerente geral Ménica Salzone Salgado Baptista,
bastando para casos de mero expediente a de
qualquer dos gerentes nomeados.

Dois) A sociedade ndo poderd obrigar-se
a actos que ndo digam respeito ao objecto da
sociedade, nomeadamente, em letras de favor,
fiancas e abandonagdes sendo neste caso, de
responsabilidade individual do sécio ou gerente
que em nome da sociedade o fizer.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balancos de actividades

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Anualmente, terd um balango fechado
com a data de trinta um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Lucros

Unico. Os lucros liquidos constantes do
balanco de cada exercicio, terdo as seguintes
aplicacdes:

a) Cinco por cento para a constitui¢do ou
reintegrac@o da reserva legal;

b) Nas percentagens que forem
estipuladas pela assembleia geral
para a constitui¢do, refor¢o ou
reintegracdo de quaisquer reservas
especiais;

¢) No restante para a distribui¢do aos
sécios ou para o que for determinado
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao da sociedade

Unico. Dissolvendo-se, a sociedade sera
liquidada como ento os sécios deliberarem em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

Um) Para o primeiro exercicio da sociedade,
fica desde ja nomeada gerente geral a sdcia
Mobnica Salzone Salgado.

Dois) Nos casos omissos regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, sete de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Lucopa - Industria Hoteleira
eTurismo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de dezasseis de Julho de dois
mil e doze, lavrada de folhas cento e quarenta
e cinco a folhas cento e cinquenta duas do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e quarenta e um traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Carla
Roda de Benjamim Guilaze, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
foi constituida entre: Jodo Jemuce Lole e Jacob
Ivo Jodo Lole, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Lucopa
— Industria Hoteleira e Turismo, Limitada, com
sede em Maputo, na Rua Mariano Machado,
numero vinte e dois, rés-do-chio, sucursal no
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posto administrativo de Sena, distrito de Caia,
na Provincia de Sofala, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da natureza
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Lucopa — Industria Hoteleira e Turismo,
Limitada, € uma sociedade civil sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelo presente estatuto e

por demais legisl¢do aplicdvel.
ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da actividade de Hoteleria
e Turismo;

b) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas
complementares ou subsididrias
do seu objecto;

¢) Noexercicio do seu objecto, a sociedade
podera associar se com outras ou
terceiros, em conformidade as
competentes autorizagdes, licenga
ou alvardas exigidos por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e representacao)

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Rua Mariano Machado, ndmero vinte e dois,
résdochio, sucursal no posto administrativo de
Sena, distrito de Caia, na Provincia de Sofala,
podendo abrir delega¢des em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade tem a duragdo de tempo
indeterminado.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de vinte e cinco mil
meticais e encontra-se integralmente subscrito
e realizado em cem por cento, correspondente a
soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de vinte e dois mil e
quinhentos meticais ou seja, noventa
por cento do capital subscrito pelo
sécio Jodo Jemuce Lole;

b) Uma quota de dois mil e quinhentos
meticais, ou seja dez por cento do
capital subscrito pela sécia Jacob
Ivo Joao Lole.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital poderd ser aumentado por
uma ou mais vezes com ou sem entrada de mais
socios, por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Ndo haverd prestacdo suplementar
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer, nas
condigdes a estabelecer em assembleia geral.

Trés) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido com ou sem entrada de mais sécios
mediante a deliberagdo em assembleia geral,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Quatro) Deliberada qualquer varia¢do do
capital social, o montante do aumento ou
diminuigido serd rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar, como e em que
prazo deverd ser feito o seu pagamento quando
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor que os sécios realizardo
interamente.

Cinco) Nos casos de aumento de capital, em
vezes rateio estabelecido no numero anterior,
poderd a sociedade deliberar, em assembleia
geral, a constituicdo de novas quotas até ao
aumento do capital, oferecendo aos sécios a
quem serdo atribuidas as respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

(Divisibilidade das partes sociais e cessao
de quotas)

Um) As quotas podem ser livremente
divididas ou transacionadas.

Dois) Gozam de direito de preferéncia, na
sua aquisicdo, a sociedade e sdcio, por esta
ordem.

Trés) No caso, se nem a sociedade, nem
os sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds o sécio cedente
cedé-la a quem entender nas condicoes em que
oferece a sociedade e aos sdcios.

Quatro) No caso de falecimento ou interdi¢do
de qualquer um dos sécios, a sociedade continua
com os herdeiros ou o seu representante que
exercerdo em comum 0s respectivos direitos
enquanto a quota social se mantiver indivisa,
devendo escolher entre eles um que a todos
represente na sociedade.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAO 1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Funcionamento)

Um) A assembleia geral é o orgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizamse de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo sera feita por seu socio
gerente, com antecedencia minima de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalho
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo quando seja feita o caso.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensada as formalidades da sua
convocagao quando todos os sécios concordarem
que, por escrito na deliberagdo ou concordem
que, por esta forma se delibere, concordarem
se vdlidas, nessas condigoes as deliberagoes
tomadas ainda que realizadas fora da sede social
em qualquer que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cuja reunido serd previamente convocada
por meio de antincio em conformidade com a
lei.

Cinco) A assembleia geral serd presidida pelo
socio gerente, ou por qualquer representente
seu. Em caso de auséncia do sécio designado, o
presidente da mesa serd nomeado ad-hoc, pelos
sOcios representantes.

Seis) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para a
apreciacdo do balanco e as contas do exercicio
e extraordinariamente, quando convocada
pelo gerente, sempre que for necessario, para
delinear quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
(Representacao)

Um) Os sécios podem se fazer representar
na assembleia geral, por procuragio, carta nao
podendo, contudo nenhum sécio, por si ou
como mandatdrio, votar em assuntos que lhe
digam respeito e, ndo serd valida quando as
delibera¢des que importam modificacdes do
contrato social ou dissolucdio da sociedade, a
procuracdo que ndo contendo poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberag@o.

Dois) Sao nulas as deliberacdes dos sdcios:

a) Tomadas em assembleia geral ndo
convocada, salvo se todos os
sécios tiverem estado presente
ou representados, e houver
unanimidade;

b) Tomadas mediante voto escrito, sem
que todos os sécios, com direito
a voto tenham sido convocados a
exercer esse direito;

c¢) Cujo contetdo, directamente ou
por actos de outros 6rgdos, seja
ofensivo de bons costumes ou
preceitos legais que ndo possam
ser derrogados, nem por vontade
unanime dos sécios.

Trés) As deliberacdes das assembleias
contra os preceitos da lei ou dos estatutos,
apenas vinculam, obrigam aqueles sécios
que expressamente tenham aceite tais
deliberagdes.
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ARTIGO DECIMO
(votos)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacado
quando em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social e, em
segunda convocagao, seja qual for o nimero de
sécios presentes e independentemente do capital
social que representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou excepto nos casos em que a lei e
os estatutos exijam maioria qualificada.

SECCAOII

Da administragédo gerénca e representacéo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Da geréncia)

Um) Administracdo e geréncia da sociedade
¢ exercida por um administrador, que é nomeado
desde ja o sécio Jodo Jemuce Lole como
directorgeral, e ficard dispensado de prestar
caucdo, e com a remuneracdo que lhe vier a
ser fixado.

Dois) A assembleia geral pode constituir
um ou mais procuradores nos termos da lei. Os
mandatos podem ser gerais ou especiais e tanto
aassembleia geral como administrador poderdo
revoga-los todo o tempo, este dltimo mesmo
sem autoriza¢@o prévia da assembleia, quando
as circunstancias ou urgéncia a justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagio da sociedade em todos seus actos
activos e passivos, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional.

Quatro) Para que os actos e contratos da
sociedade se considerem validos, € bastante a
assinatura do director-geral ou de um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Cinco) O director-geral ndo poderd obrigar
a sociedade em qualquer operacao alheia ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
garantias, fiangas ou alienagdes.

CAPITULO IV
Das disposicdes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo e as contas dos resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem da aprovacdo da assembleia geral, a
realizarse a data nao superior até ao dia um de
Margo do ano corrente.

Trés) A administracdo apresentard a
aprovagdo da assembleia geral, o balango das
contas de ganhos e perdas.

Quatro) Os lucros anuais que o balango
registar liquidos de todas as despesas e encargos
terdo a seguinte aplicacio:

a) Percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegralo;

b) Para as outras actividades que seja
necessario criar;

c¢) Para dividendos, aos socios na
proporgdo das quotas.

Cinco) A sociedade em assembleia geral, por
recomenda¢@o do administrador pode decidir
a capacita¢do de qualquer parte de quantias
a crédito de quaisquer contas ou de outra
disponivel para distribuicao, nao distribuindo
perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzirse-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para constitui¢do de fundo de
reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados pela lei ou por acordo dos sécios.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-sea a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assemleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
como entdo for deliberado em reunido da

assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Amortizacoes)

A sociedade poderda amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dado
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestado ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente € sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resolucao de conflitos)

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
instancias judiciais sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagdo
judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

Tudo que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei das sociedades
por quotas em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Innovative Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100314673, uma
sociedade denominada Innovative Consultoria
e Servigos, Limitada, entre;

Primeiro: Anton Calitz, casado em regime de
comunhao geral de bens com Marinda Calitz , de
nacionalidade sul africana, residente na cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
e Residéncia n.° 11ZA00001100, emitido
aos nove de Agosto de dois mil e onze, pela
Direc¢do Nacional da Migracao, com poderes
suficientes para a celebrac@o do presente acto e
adiante designado por primeiro outorgante;

Segundo: Juvéncio Joaquim Muando Guila,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente no Municipio da
Matola, cidade da Matola, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101000347111, emitido
aos trinta de Dezembro de dois mil e nove,
pela Direc¢do Nacional de Identificac@o Civil,
com poderes suficientes para a celebragiao do
presente acto e adiante designado por segundo
outorgante;

Terceiro: Anténio Eugénio Mutimuculo,
casado em regime da comunhdo geral de bens,
com Arieta Manavica Saiuane Mutimuculo,
natural de Maputo de nacionalidade
mogambicana, residente no Municipio da
Matola, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100055310F emitido aos vinte e seis
de Janeiro de dois mil e dez, pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil, ,com poderes
suficientes para a celebrac@o do presente acto e
adiante designado por terceiro outorgante.

E, na presente data, celebrado o presente
contrato de sociedade, que todos estabelecem
e mutuamente aceitam, o qual se rege pelas
condigdes e termos plasmados nos cldusulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto)

Um)
principal:

A sociedade tem por objecto

a) O exercicio da actividade de prestagdo
de servigos e consultoria na drea de
Gestdo de riscos corporativos;
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b) Formacido, consultoria e auditoria
nas dreas relacionadas com a
higiene, saide e seguranca no
trabalho, protec¢@o de bens, pessoas
e patriménio;

¢) Prestagdo de servicos de consultoria,
em seguranga de bens, instalacdes,
pessoas e patriménio, consultoria
em servigos de transporte de bens
e de altas individualidades dentro
e fora do pais, consultoria em
seguranga para eventos publicos
e privados;

d) Prestacio de servigos, nomeadamente:
agenciamento, gestdo de riscos,
formagdo , consultoria e auditoria
nas dreas relacionadas com a
higiene, saide e seguranga no
trabalho, proteccdo de bens,
pessoas e patrimoénio, combate e
gestdo de fraudes corporativas,
implementacdo de politicas de
privacidade e confidencialidade
empresarial;

e) Importacdo e exportagdo de bens e
Servicos.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de geréncia, a sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias, conexas ou afins
aos seu objecto principal, s6 ou em associa¢ao
com outras sociedades, ocupar-se de qualquer
negdcio e tomar as providéncias adequadas.

Trés) Por deliberacdo dos sécios, a
sociedade podera adquirir, alienar acgdes,
quotas ou participacdes de outras sociedades
igualmente constituidas, que prossigam o
mesmo objecto social ou similar, participar
directamente ou fazer-se representar nos
respectivos 6rgdos sociais, praticando todos
0s actos necessarios para tais fins e ainda criar
sucursais ou delegagdes.

Quatro) Mediante prévia deliberacdo dos
socios, € permitido a sociedade a participagdo
noutras sociedades ou agrupamentos de
sociedade, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou serem reguladas por lei especial.

CLAUSULA SEGUNDA
(Denominacao)

Nos termos da lei vigente na Republica de
Mocambique, no presente contrato de sociedade
e nos demais preceitos legais aplicdveis, é
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominacdo de Innovative Consultoria e
Servigos, Limitada.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Bairro Triunfo, condominio
cinco Avenida nimero quarenta e seis, podendo
por deliberacéo do conselho de geréncia, criar,

transferir ou extinguir, tanto no territério
nacional assim como no estrangeiro, quaisquer
filiais, sucursais, delega¢des, agéncias ou
quaisquer outras formas de representagio social,
sempre que se justifique a sua existéncia para a
prossecucao dos seus objectivos sociais.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro, podera ser constituida mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente constituidas.

CLAUSULA QUARTA
(Duracao e regime legal)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, sendo a sua existéncia
considerada a partir da data da outorga da
escritura publica da sua constitui¢do, e em tudo
reger-se-a exclusivamente pelos dispositivos da
lei mogambicana.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais subscritas pelos respectivos sdcios

fundadores, da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de oito mil
meticais, equivalente a quarenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Anton Calitz;

b) Duas quotas iguais no valor de seis
mil meticais cada uma , equivalente
a trinta porcento do capital e
pertencente a cada um dos sécios
Juvéncio Joaquim Muando Guila,
Antonio Eugenio Mutimuculo.

CLAUSULA SEXTA
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio feitas a caixa pelos sécios, ou por
capitalizac@io de toda ou parte dos lucros ou
reservas se as houver, com ou sem entrada de
novos sécios, mediante deliberagdo unanime
dos sécios fundadores nos termos do Cdédigo
Comercial e demais legislagdo em vigor.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia no aumento do capital da sociedade,
na propor¢do das suas quotas, salvo se o
conselho de geréncia deliberar diversamente
em caso de venda de novas acgoes.

CLAUSULA SETIMA

(Suprimentos, prestac6es suplementares e
direito dos sécios)

Um) Depende da deliberacdo dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos socios poderdo ser concedidas
prestacdes suplementares de capital até ao

montante global das suas quotas, nas condigdes
que forem fixadas pelo conselho de geréncia, sob
forma de concessdo de crédito ou empréstimo
a sociedade, a qual deverd posteriormente
reembolsar o s6cio que o disponibilizar.

Trés) Assiste a qualquer dos sdécios
fundadores, o direito de consultar os saldos e
extractos das contas bancarias da sociedade,
bem como os seus balancetes mensais.

CLAUSULA OITAVA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas
entre os sécios, ou de qualquer destes a favor
da prépria sociedade.

Dois) A sociedade tem o direito de haver
para si as quotas que os socios proponham
ceder a estranhos. Quando a sociedade néao
pretenda fazer valer tal direito de preferéncia,
t&ém-no os sécios na propor¢do das quotas que
ja possuem.

Trés) Com vista a aplicagdo dos acordos
dispostos nos nimeros anteriores, 0 sécio que
pretender ceder a sua quota ou parte dela, devera
comunicar de tal decisdo 4 sociedade por carta
registada com aviso de recepg¢do, no prazo de
trinta dias, identificando o respectivo potencial
adquirente.

Quatro) A sociedade convocara o conselho
de geréncia para deliberar sobre se a sociedade
deverd ou ndo exercer o seu direito de preferéncia,
no caso em que o potencial adquirente seja um
estranho a sociedade;

Cinco) Os sécios que pretendam exercer o
seu direito de preferéncia, verificando-se que
a sociedade ndo pretende exercé-lo, deverdo
manifestar sua intencio em sessao do conselho
de geréncia , assim como a sua vontade séria
nesse sentido;

Seis) Se decorridos trinta dias contados da
data do conhecimento da comunicagio escrita a
que se refere o niimero trés, sem que o conselho
de geréncia tenha comunicado também por
escrito, que a sociedade ou os sdcios exercerao
o direito de preferéncia, pode aquele cedé-la ao
potencial adquirente que tiver indicado.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
alienagdo de quotas, desde que feita sem
observancia do previsto no presente contrato
de sociedade.

Unico. S6 no caso de algum sécio pretender
ceder a sua quota, ou oferecé-la a sociedade e
esta ndo quiser adquiri-la, € que a mesma serd
cedida a estranhos.

Nio ha caducidade da posigdo de sécio,
originada pela morte ou impedimento
permanente de um dos sécios, porque os seus
direitos serdo assumidos pelos seus legitimos
herdeiros, que dentre si designardo um deles
para os representar na sociedade.

CLAUSULA NONA
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota quando esta seja objecto de penhor,
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arresto, penhora, arrolamento, apreensio em
processo judicial ou administrativo, ou seja
dada em caucdo de obrigacdes assumidas
pelos seus titulares sem que a prestagdo de tal
garantia tenha sido autorizada pela sociedade,
quando o sécio respectivo fizer ou praticar
accoes lesivas ao bom nome e relativamente a
imagem da sociedade e dos restantes socios; e
ainda quando, ocorrendo o divércio, a quota lhe
ndo fique a pertencer por inteiro na sequéncia
da partilha dos bens.

Dois) A quota considerar-se-4 amortizada
pela outorga da respectiva prestagdo, € o preco
da amortizacdo serd o valor do ultimo balango
aprovado.

Trés) A amortizacdo deve ser decidida no
prazo maximo de noventa dias, contados a
partir da data em que a sociedade tiver tido
conhecimento do facto que lhe tiver dado
causa.

Quatro) O pagamento do prego da
amortizacdo serd feito na sede social, em
prestacdes anuais, que por acordo poderd ser
divida em duodécimos, vencendo-se a primeira
no dia imediato ao da celebracdo da Escritura
Publica.

Cinco) Ao prego da amortizagdo deverd
acrescer, nos mesmos prazos e condicdes de
pagamento, a importancia relativa aos créditos
ou suprimentos que o sécio tenha eventualmente
a haver da sociedade, segundo os elementos
constantes dos livros de escrituracdo, assim
como deverdo abater-se na importancia que
o sécio por ventura lhe dever, sem prejuizo,
contudo, dos dispositivos legais que sejam
aplicdveis ao caso.

CLAUSULA DECIMA
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente duas vezes semestralmente,
para apreciacdo do Relatério de Contas de
Geréncia do exercicio findo e do orgamento
para o ano seguinte.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que para tal efeito
seja convocada pelo conselho de geréncia ou
justificadamente por qualquer dos sécios.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com uma antecedéncia minima de quinze dias,
quer verbalmente, quer pela forma escrita.

Quatro) A Presidéncia da assembleia geral
serd exercida por todos os sdcios em sistema
rotativo, servindo de secretdrio a pessoa que
for nomeada para esse fim.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
por um conselho de geréncia com dispensa de
caugio, que representard a sociedade nas suas
relagdes com terceiros , tanto activa como
passivamente, e serd composta por dois dos

sécios fundadores, eleitos em assembleia geral,
por um mandato de trés anos renovaveis, cuja
direccdo serd do sécio — gerente ou a quem
este nomear.

Dois) O conselho de geréncia reunir-
se-4 sempre que necessdrio no interesse
da sociedade, sendo a respectiva reunido
convocada pelo sdcio-gerente ou pelo Director
por este nomeado, ou a pedido de qualquer dos
seus membros.

Trés) A convocagdo para as reunides , serd
feita sem qualquer formalidade, mas deverd
ser acompanhada da anunciagdo prévia da
respectiva ordem de trabalhos, assim como de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Quatro) No caso de auséncia ou incapacidade
tempordria do sécio-gerente ou do Director
nomeado, o conselho de geréncia poderd
mandatar um dos seus membros em sua
substituigdo.

Cinco) Para obrigar validamente a
sociedade, serdo necessarias duas assinaturas
de dois membros do conselho de geréncia, mas
sendo sempre uma delas a de um dos sdcios
fundadores ou a de quem o mesmo designar no
caso de seu impedimento; pelo que, pelo menos
dois sécios, deverdo ter assinatura aberta nas
contas bancdrias da sociedade.

Seis) A determinac@o de fungdes assim como
a definicao das competéncias do sécio-gerente e
as dos restantes s6cios, serdo estabelecidas por
deliberacdo da assembleia geral.

Sete) Fica expressamente vedado aos
membros do conselho de geréncia, obrigar a
sociedade, de qualquer acto ou contrato estranho
ao objecto da sociedade, previsto na cldusula
primeira.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

(Funcionamento e Responsabilidade
da Geréncia)

Um) Para que o conselho de geréncia
delibere com validade, devem fazer-se presentes
ou devidamente representados a maioria
qualificada dos seus membros.

Dois) As deliberacdes do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples
dos votos do membros presentes, tendo o sécio-
gerente, ou o director por ele nomeado, voto de
qualidade.

Trés) Cabera ao s6cio maioritario a
designacdo do sécio-gerente da sociedade ou
nomear um director.

Quatro) O sdcio-gerente responde para com
a sociedade pelos danos que a esta causar, por
omissdo ou actos praticados em atropelo aos
seus deveres, salvo se provar que agiu sem
culpa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

(Definicao e encerramento do ano de exer-
cicio e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se em trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano, o balanco para o apuramento de
resultados.

Dois) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios na proporgdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal, devendo a
assembleia geral deliberar também no tocante
a constituicdo de outro ou outros fundos de
reserva.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Transformacao da sociedade)

Os sécios poderdo decidir sobre a
transformacdo da sociedade numa outra de
espécie diferente, admitida por lei, através da
deliberacdo dos mesmos em assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Dissolucao e extincao da sociedade)

Um) A sociedade extingue-se pela forma
e conforme o preceituado na lei, através da
deliberacdo dos sécios em assembleia.

Dois) Em caso de dissolucdo da sociedade,
todos os sécios serdo liquidatarios do seu
patriménio, quer do activo como também do
passivo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Resolucao de litigios)

Quaisquer litigios que possam surgir durante
a vigéncia da sociedade ou durante a vigéncia
da sua liquidacdo, preferirdo os sécios uma
negociacio amigavel em primeiro lugar. Em
caso de ndo obtengdo de um consenso, serao
submetidas as matérias controvertidas a
jurisdi¢do do Tribunal da sede social.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
(Casos omissos)

Em tudo o que seja omisso no presente
contrato de sociedade, aplicar-se-4 o Cédigo
Comercial e demais legislagdo em vigor.

Maputo, nove de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

EVT - Negocios e Ferias,
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Agosto de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100316544, uma
sociedade denominada EVT — Negdcios e
Ferias, Unipessoal, Limitada.

Anténio Manuel Vicente Marques,
divorciado, natural de Portugal, de nacionalidade
Angolana, residente em Angola, portador do
Passaporte com o n.° N0931640, emitido a trinta
e um de Dezembro de dois mil e trés, pelos
Servicos de Migracao e Estrangeiros de Luanda,
em Angola e titular do NUIT 109907601, na
qualidade de sdcio tnico.
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ARTIGO PRIMEIRO autorizado a fazer prestacdes suplementares ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de EVT
— Negécios e Ferias, Unipessoal Limitada,
doravante referida apenas por sociedade, é
constituida sob a forma de sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede provisoria
na Sommerschield, rua mil trezentos € um, rés-
do-chdo, em Maputo.

Dois) Mediante decisdo do sécio tdnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacao no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

Trés) A geréncia pode estipular domicilio
particular para determinados negdcios.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Actividade principal: exercicio das
actividades proprias e acessorias das
agéncias de viagens e Turismo.

b) E, secunddrias e complementares
as actividades de: a) animacao
turistica; b) aluguer de veiculos
automoveis de passageiros e
mercadorias sem condutor; ¢) e, de
todas as conexas com a actividade
principal.

c¢) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital
social de outras sociedades, ainda
que estas tenham um objecto social
diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual
for a forma de associagcdo, com
outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
corresponde a uma tnica representativa de cem
por cento do capital social pertencente ao tinico
s6cio Anténio Manuel Vicente Marques.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio
dnico.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio tnico fica

de capital até ao montante igual a dez vezes o
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O s6cio unico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo de quota detida pelo
sdcio unico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio Unico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
registadas em livro de actas destinadas a este
fim, sendo por aquele assinado.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A geréncia e representagao da sociedade
pertencem ao representante legal do sécio tinico
ou a ndo sécios, com ou sem remuneragao,
conforme aquele decidir.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
do representante legal do sécio unico, que fica,
desde ja, nomeado gerente, sendo suficiente a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contactos.

Trés) A sociedade poderd nomear
mandatdrios ou procuradores da mesma para
a pratica de determinados actos ou categorias
de actos, atribuindo tais poderes através de
procuragao.

ARTIGO NONO

(Negdcios juridicos entre o sécio tnico
e a sociedade)

Um) O sécio tinico fica desde ja autorizado
a celebrar negdcios juridicos com a sociedade,
desde que tais negdcios sirvam de procurag¢do
do objecto social.

Dois) O negécio Juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sécio unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Mar¢co do
ano seguinte a que respeitam.

(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constituiciio do
Fundo de Reserva Legal;

b) Amortizagcdo das obrigagdes da
sociedade perante o sdcio,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo
sécio tnico;

d) Dividendos ao sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tinico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, nove de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Edimade Construcao
& Imobiliario Mocambique S.A

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura publica de trinta de Julho de dois mil
e doze, lavrada de folhas oito e seguintes, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e noventa e trés traco D, deste cartdrio
notarial de Maputo, perante mim Darcia Elisa
Alvaro Freia, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notéria
em exercicio neste cartdrio, foi constituida,
uma sociedade anénima, denominada Edimade
Construcdo & Imobilidrio Mogambique S.A
com sede em Maputo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
an6nima com a denominacdo de Edimade
Constru¢do & Imobilidrio Mocambique S.A.
e rege-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede em
Mocambique, cidade de Maputo, Avenida Rio
Limpopo, nimero trezentos e seis, segundo
Andar; flat Gnica.
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Dois) Por simples deliberacdo de assembleia
geral, a sociedade poderd transferir a sua sede
para qualquer outro local do territério nacional,
bem como instalar delegacdes, filiais, agéncias
e outras formas de representa¢do em qualquer
parte do pafs.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os devidos e legais efeitos, a partir da data
da sua constitui¢do.

CLAUSULA QUARTA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
construcdo civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias
do seu objecto principal, nomeadamente:
manufacturas de materiais de construgéio;
compra e venda de iméveis e compra e venda de
materiais, desde que devidamente autorizadas
em assembleia geral.

Trés) A sociedade pode adquirir, gerir
e alienar participacdes em sociedades,
nomeadamente com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
€ de um milhdo e quatrocentos mil meticais,
dividido em cem mil ac¢des no valor nominal
de catorze meticais cada uma.

Dois) As ac¢des sdo nominativas e podem
ser representadas por titulos de uma, dez, cem
e mil acgdes.

Trés) As ac¢des podem ser convertidas em
acgoes ao portador, mediante prévia deliberacao
da assembleia geral, pagando a sociedade os
respectivos encargos e despesas.

Quatro) O capital social subscrito serd
integralmente realizado no prazo médximo de
cinco anos, contados da data da constitui¢do
da sociedade.

CLAUSULA SEXTA
(Orgaos sociais)

Um) S@o 6rgdos da sociedade: a assembleia
geral; o conselho de administrag@o e o conselho
fiscal ou fiscal tnico.

Dois) Os 6rgédos sociais sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

CLAUSULA SETIMA
(Assembleias gerais)

Um) Enquanto todas as acg¢des da
sociedade forem nominativas, a convocatoria

das assembleias gerais pode ser feita, aos
accionistas que previamente comuniquem o
seu consentimento, por correio electrénico com
recibo de leitura ou por carta registada com
aviso de recepcio, enviados com vinte dias de
antecedéncia face a data da sua realizagao, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior.

Dois) Nao é admitido o voto por
correspondéncia.

Trés) Os accionistas podem deliberar sem
recurso a assembleia geral desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberacao
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

Trés) O previsto no nimero anterior ndo
se aplica quando o objecto da deliberagdo
versa sobre alteracdes estatutdrias, sobre a
transformacdo, fusdo, cisao, dissolugdo e
liquidag¢ao da sociedade, ou sobre assuntos
para os quais a lei ou estatutos exijam maioria
qualificada.

CLAUSULA OITAVA
(Conselho de Administracao)

Um) O conselho de administragao € composto
por trés membros efectivos.

Dois) A assembleia geral que eleger
o conselho de administracdo designard o
respectivo presidente.

Trés) Qualquer administrador pode fazer-se
representar por outro nas reunides do conselho
de administragdo, devendo os poderes conferidos
constar de carta dirigida ao presidente, que
especificard a reunido a que se destina.

CLAUSULA NONA
(Forma de obrigar)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo;
b) Pela assinatura de dois administra-
dores;
c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.
Dois) Em actos de mero expediente, é
suficiente a interven¢@o de um administrador ou
mandatdrio, no ambito do respectivo mandato.

CLAUSULA DECIMA
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizagdo da sociedade sera
exercida por um conselho fiscal ou por um fiscal
unico, que serd uma sociedade de auditoria de
contas, conforme o que for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos, um dos
quais revisor oficial de contas ou sociedade de
auditoria devidamente habilitada e um membro
suplemente, em iguais condicdes.

Trés) A assembleia geral que eleger o
conselho fiscal designard o respectivo presidente
de entre os membros efectivos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Lucros)

Os lucros que resultarem do balanco anual,
deduzidos do montante que por lei tenha de
destinar-se a constitui¢ao ou reforco do fundo de
reserva legal, terdo a aplica¢@o que a assembleia
geral determinar, podendo ser deliberada a
distribuicao de lucros em percentagem inferior
acinquenta por cento dos distribuiveis com vista
ao robustecimento da autonomia financeira da
sociedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Disposicao transitoria)

Um) Siao designados para o conselho de
administragd@o para o triénio dois mil e onze e
dois mil e catorze:

a) Presidente: José Francisco Fernandes
Carreira, portador do cartdo de
cidaddo emitido pela Reptblica
Portuguesa com o numero
04699945 0777, vilido até vinte
e seis de Janeiro de dois mil e
quinze, contribuinte fiscal nimero
164606521, residente em Estrada
do Garajau n.° 219, 9125-067
Cani¢o, Madeira;

b) Administrador: Hélio Diogo Fernandes
Neves, portador do cartdo de cidaddo
emitido pela Republica Portuguesa
com o numero 05137368 8778,
valido até vinte e sete de Outubro
de dois mil e quinze, contribuinte
fiscal nimero 123385091, com
domicilio em Caminho do Lombo
2.°, 20.°-A, casa oito, Sdo Roque,
9020-097Funchal, Madeira;

¢) Administrador: Anselmo Boaventura
Carreira, portador do cartdo de
cidaddao emitido pela Reptblica
Portuguesa com o numero
07316399 6ZZ8, valido até vinte
e oito de Outubro de dois mil
e dezasseis, contribuinte fiscal
nimero 168955423, com domicilio
em Rua da Quinta do Leme sessenta
e cinco, Santo Anténio, 9000-307
Funchal, Madeira.

Dois) E designado como Fiscal Unico
efectivo o Dr. Joaquim Manuel Martins da
Cunha, revisor oficial de contas com o nimero
oitocentos e cinquenta e nove, contribuinte
fiscal n.° 148432182, com domicilio profissional
em Rua Jdlio de Brito nimero cento e oito,
4150-449Porto e como suplente o Dr. Paulo
Alexandre Pimenta Alves, revisor oficial de
contas com o nimero mil cento e trinta e quatro,
contribuinte fiscal n.° 203497430, residente na
Rua da Taboeira noventa e quatro barra noventa
e seis , Azurva, 3800-761 Eixo.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Julho de dois mil e doze.
— A Notdria, llegivel.
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Afrodias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Agosto de dois mil e doze , foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100315947, uma
sociedade denominada Afrodias, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Rodrigues Vicente, solteiro, maior,
residente no Bairro Matola C, Quarteirdo vinte
eum, casa nimero mil cento e cinco, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100653287Q,
emitido aos trés de Novembro de dois mil e dez,
pelo arquivo de Identificagdo da Matola.

Segundo: Bruno Vieira Dias de Oliveira,
solteiro, maior, de nacionalidade Portuguesa,
residente em Porugal, portador do Passaporte
nimero M0O22525, emitido aos trinta de Margo
de dois mil e doze, em Portugal.

Pelo presente contrato de sociedade os
outorgantes constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um)A sociedade adopta a denominagdo de
Afrodias, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da
assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Abel Baptista, Parcela dez, na Cidade de
Matola.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscricdes
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Terraplanagem;

b)A locacdo de equipamentos e
transportes;

c) A representagdo e exploragdo de
marcas e licencas comerciais
e ou industriais de transportes,
equipamentos e servigos;

d) Exercicio de actividade comercial bem
como a importagdo e exportagado;

e) Construgdo civil;

/) Promoc@o imobilidria.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecuc¢do do seu objecto, e mediante
deliberacéio da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participagdo nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de actividade, que os
sécios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, totaliza o montante de
vinte mil meticais encontrando-se dividido em
duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de catorze
mil meticais correspondente a
setenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Rodrigues
Vicente;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais correspondente a
trinta por cento do capital social
pertencente ao socio Bruno Vieira
Dias de Oliveira.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderao ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nio
carece do consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberag¢@o dos sécios.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na cessao de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberac@o e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizac¢@o a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O pre¢o de amortizagdo serda o
apurado com base no ultimo balanco aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
nao se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminuig¢do
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango. Sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais €
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberac@o.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao,
aprovacao ou modificagdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada
pelo gerente ou por socios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepcao dirigido aos
sécios com a antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos 0s sécios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sécios, mediante simples carta; os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por uma procuragao.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exonerac¢do da
administracdo e dos seus
membros;
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b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisi¢do, oneragdo, alienagio,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes;

g) O balango, a conta de ganhos e perdas,
e o relatério da administracdo
referente ao exercicio e aplicagdo
dos respectivos resultados;

h) Dissolu¢do da sociedade;

i) Cissdo, fusdo e transformacdo da
sociedade;

J) As que nao estejam por disposicao legal
ou estatutdria, compreendidas na
competéncia de outros 6rgaos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacéao e deliberacao)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital corresponde um voto.

Dois) As deliberacdes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples de
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolucio
de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral por mandatos de trés anos
os quais sio dispensados de caugdo, podendo ou
ndo ser sécios e podendo ou nio ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens moveis
e im6veis incluindo naqueles os veiculos
automoveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécies de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo de dois gerentes, excepto no caso
de ser nomeado gerente tinico.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais e transitorias)

Surgindo divirgéncias entre a sociedade e
0s socios, ou entre os socios nessa qualidade,
o assunto deverd ser remetido 4 apreciagdo
da assembleia geral,posteriormente caso se
justifique, e na impossibilidade de acordo
em sede de mediacdo, conciliagdo ou
arbitragem,sendo as decisdes obrigatdrias para
as partes envolvidas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial Mogambicano
e demais legislag@o aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, nove de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

CEP, Industria e Consultoria—
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia sete de Agosto de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100315858,
uma sociedade denominada CEP, Industria e
Consultoria, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Entre:

David Leonel Malauene, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100320272P, residente no bairro
Laulane, quarteirdo dezoito, rua quatro mil
trezentos e setenta, casa seiscentos e sete.
Constitui uma sociedade unipessoal, que

se regerd pelas cldusulas e artigos constantes

neste contrato.

CAPITULO 1

Da denominacao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e adopta a
denominagdo CEP , Industria e Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Avenida Salvador Allend nimero
mil e dezasseis, podendo por deliberagao
abrir filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo social em territério nacional ou
no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberagao, podera
transferir a sua sede para qualquer outro local
no pais.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
comercial:

a) Producao e comercializagio de tintas
ecoldcas e outros produtos;

b) Prestac@o de servigos de consultoria,
auditoria e acessoria ambiental;

¢) Prestag@o de servicos de informatica;

d) Promogio da reutilizag@o e reciclagem
de residuos;

e) Realizagdo de empreitadas de
reabilitacdo e conclusdo de edificios
com recurso a técnicas ou materiais
ambientalmente sustentaveis.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades afins, conexas ou complementares,
bem como participar em outras sociedades,
associagdes e consorcios.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de dez mil meticais,
correspondentes a uma tnica quota pertencente
ao sécio dnico.

ARTIGO SEXTO
Alteracao do capital social

Com a deliberagdo dos sécios, poderd o
capital social ser alterado com ou sem admissao

de novos sécios e procedendo a respectiva
alteracdio do pacto social.
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ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento
a sociedade nos termos que vierem a ser
estabelecidos pelos sdcios.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para
planificacdo, apreciagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicios ou para deliberar
sobre quaisquer assuntos de relevo.

Dois) Em caso de necessidade, serdo feitas
assembleias extraordindrias para deliberar sobre
assuntos previamente agendados.

ARTIGO NONO
Quorum deliberativo

Com excepcdo de casos indicados na lei,
as decisoes serdo tomadas por maioria de dois
ter¢os de capital social.

ARTIGO DECIMO
Administracao e representacao da sociedade

Um) A administragio e geréncia dispensada
de caugdo serd exercida pelo sécio David Leonel
Malauene.

Dois) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecu¢@o do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos ndo os
reservem para assembleia geral.

Trés) Os poderes do administrador sdo
delegédveis nos termos da lei em mandatdrios
especializados, constituidos ou num director
executivo a ser nomeado em assembleia geral
dos sécios. Os poderes do director executivo ou
dos mandatérios serdo definidos pelos socios por
deliberac@o em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reparticao de lucros
Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.
Dois) Findo o balango e verificados os
lucros, estes serdo aplicados conforme o
determinar da assembleia geral, depois de

deduzidos os fundos para a constituicido ou
reintegracdo da reserva legal.

CAPITULO IV
Da divisao ou cessao de quotas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Divisao ou cessao de quotas

Um) A cess@o ou divisdo de quotas a
titulo oneroso ou gratuito serdo entre os sécios,

mas a estranhos a sociedade, dependerd do
consentimento expresso dos outros socios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio os herdeiros ou representantes dos cujos,
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Faléncia ou insolvéncia

No caso de faléncia ou insolvéncia de um dos
socios, bem como na penhora, arresto, venda ou
adjudicag@o judicial de uma das quotas, podera
a sociedade amortizar sob o pagamento de
prestacdes a deliberar entre os sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Em caso de dissolugio, a liquidacéo
sera de forma aprovada por deliberacdo dos
s6cios.

CAPITULO IV

Dos diversos

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade poderd elaborar o
respectivo regulamento interno, sem ferir a
legislagdo vigente no Estado Mocambicano.

Dois) Em todo que fica omisso regulard a
legislagdo vigente aplicavel na Republica de
Mogambique.

CAPITULO IV
Dos diversos
ARTIGO DECIMO SEXTO
Diversos

Um) A sociedade poderd elaborar o
respectivo regulamento interno, sem ferir a
legislacdo vigente no Estado Mocambicano.

Dois) Em todo que fica omisso regulard a
legislag@o vigente aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Bialfarma — Gestao
de Farmacias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de um de Marg¢o de dois mil e onze,
lavrada a folhas sessenta e quatro asessenta
e cinco, do livro de notas para escrituras
diversas niimero setecentos oitenta e um trago
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Arnaldo Jamal de Magalhaes,
licenciado em Direito, técnico superior dos

registos e notariados N1 e notdrio do referido
cartorio, procedeu-se a dissolugdo da sociedade
Bialfarma — Gestdo de Farm4cias, Limitada.

Que,deacordocomaactaavulsade Assembleia
Geral Extraordindria retromencionada, os s6cios
deliberaram a dissolucao da sociedade, livre de
quaisquer 6nus ou encargos a Fazenda Nacional
de quaisquer impostos, prestacdes tributarias e
taxas vencidas.

Esta conforme.

Maputo, dois de Marg¢o de dois mil e onze.
— A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Multisector Innovation
Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberagdo do dia vinte e cinco de Maio de dois
mil e doze, da sociedade em epigrafe registada
sob o n.° 100259613, os sécios presentes
Multisector Norte, Limitada, Joao Caixeiro
Lacdo e Jorge Manuel Lopes Rodrigues,
deliberaram a alteracdo da sede social da
sociedade, alteragdo do objecto social em cons
e alteragdo da geréncia, em consequéncia ficam
alterados a composi¢@o dos artigos primeiro,
segundo e quarto dos estatutos, que passam a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO
( Sede)

A sociedade adopta a denominagdo
Multisector Innovation Consulting,
Limitada, por quotas de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede Avenida
Marginal, nimero trés mil novecentos e
oitenta e sete.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A prestag@o de servigos de apoio
as empresas no ambito da consultoria e
formacao profissional, técnica, tecnoldgica
e de gestdo, englobando a realizacdo de
estudos de mercado, estudos de viabilidade
econdémica-financeira, actividades de
contabilidade e consultoria fiscal.

Dois) A implementagdo e gestdo de
infra-estruturas informadticas e sistemas
de informacdo e gestdo (hardware e
software), e a intermedia¢do comercial
de fornecimento de equipamentos e de
programas informaticos.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um ...

Dois) Desde ja ficam nomeados como
gerentes os sdcios Jodo Caixeiro Lacdo e
Jorge Manuel Lopes Rodrigues.

Maputo, Dezoito de Julho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.
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Mariterra, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de oito de Agosto de dois mil e doze,
lavrada a folhas uma a trés do livro de notas para
escrituras diversas nlimero oitocentos e trinta
e trés traco B do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal de
Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, lda, que passard
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio Mariterra,
Limitada, por quotas de responsabilidade
limitada, com sede em Angoche, podendo, por
deliberacdo dos seus sécios, transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritérios
ou qualquer outra forma de representagio, onde
e quando os socios acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

Tem o seu inicio a partir da data do registo
com a duracd@o por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

z

Um) O seu objecto é exercicio das
actividades de prospeccio, extracdo exploragao,
comercializacdo dos recursos minerais;
minerais € metais preciosos € semi preciosos
e outros associados, bem como rochas
ornamentais, lapidac@o, importacdo/exportagio
e respectivos equipamentos, prestacdo de
servicos, assisténcia técnica, aluguer e venda
de equipamento industrial.

Dois) Dedicar-se-4 em outras actividades,
tais como: comércio e industria, conexas ou
subsididrias da actividade principal, desde que
estejam devidamente autorizadas, podendo ainda
participar no capital das outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado, € de um milhdo de
meticais, correspondendo a soma de trés quotas
desiguais a saber:

a) Uma quota no valor de quinhentos e
dez mil meticais, o correspondente
a cinquenta e um porcento do
capital social; pertencente ao sécio
Mario José Tavares Teixeira;

b) Uma quota no valor de trezentos
mil meticais, o correspondente a
trinta porcento do capital social,
pertencente ao sécio Alexis Henry
Steenkamp;

Uma quota no valor de cento e noventa mil
meticais, o correspondente a dezanove por cento
do capital social, pertencente ao sécio Pieter
Cornelius Otto.

Dois) Niao serdo exigidas prestacodes
suplementares do capital, mas poderdo os sécios
acordarem em condigdes a serem definidas
por eles.

ARTIGO QUINTO

Participacoes noutras sociedades, consércios,
empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consércios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas para estranhos a sociedade dependera do
consentimento expresso doutros sécios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTGO SETIMO
Faléncia ou insolvéncia

Faléncia ou insolvéncia do sécio ou
da sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicac¢@o judicial duma quota.

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacio judicial duma quota, podera a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO
Administracao e representacao da sociedade

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Mdrio
José Tavares Teixeira, desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caucio, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) Os administradores em exercicio
poderdo constituir mandatarios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos seus poderes de
administragdo a um dos sécios ou a terceiro por
meio de procuragao.

Trés) O/s s6cio/s administrador/es terdo
a renumerag¢do que lhe for fixada pela
sociedade.

Quatro) Em caso de morte, interdi¢do
ou incapacidade permanente de um dos
socios, a sociedade ndo se dissolverd, mas sim
continuard com outros sécios e/ou herdeiros
ou representante legal do sécio falecido,
interdito ou incapaz, seguindo os procedimentos
sucessorios.

ARTIGO NONO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formacdo ou reintegragdo
do fundo de reserva legal, serdo devidos pelos
socios, na propor¢do das suas quotas, e na
mesma propor¢do serdo suportados os prejuizos
se os houver.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A dissolug@o da sociedade serd nos casos
previstos na lei, e ai a liquidagdo, seguird os
termos deliberados pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso serdo
resolvidos por deliberag@o dos sécios ou pela lei
das sociedades por quotas e legislagdo vigente
e aplicével.

Esta conforme.

Maputo, nove de Agosto de dois mil e doze.
— A Ajudante do Cartdrio, llegivel.

Almica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de dezanove de Julho de dois
mil e doze, lavrada a folhas setenta e nove
do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitocentos e vinte e nove traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhies, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
do referido cartdrio, foi alterada a composi¢ao
do artigo terceiro, que passa ter a seguinte nova
redacgdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestag@o das
seguintes actividades:

a) Instalagdes eléctricas;

b) Serralharia, vidros, aluminio,
divisdes de tectos falsos,
prestacdes de servicos, comissdes,
armazenamento, consignacdes
agenciamento e representagoes;

¢) Canalizagdo, pintura e decoracdes,
importa¢do e exportagao.

Que em tudo o nao mais alterado por esta
escritura, continua a vigorar as disposi¢oes do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, um de Agosto de dois mil e doze.
— A Ajudante do Cartério, llegivel.
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Fersil- Tubos
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Agosto de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100315890, uma
sociedade denominada Fersil Mocambique,
Limitada.

Maria de Lurdes da Silva, divorciada, de
nacionalidade portuguesa, com domicilio
profissional na cidade de Maputo, na Avenida
Amilcar Cabral, nimero vinte e dois, portadora
do Passaporte n.° L718200, emitido em quatro
de Maio de dois mil e onze, emitido pelo
Governo Civil de Porto, Portugal, outorgando
o0 presente contrato em seu nome pessoal e em
representacdo da Fersil - Tubos de Mogambique,
Limitada, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o NUEL 100145693,
NUIT 400259348, conforme acta datada de seis
de Agosto de dois mil e doze, celebram entre si
um contrato de sociedade, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A Fersil Mogambique, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Amilcar Cabral, nimero
vinte e dois, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegagdes, agencias ou quaisquer outras formas
de representacdo social, no pafs e no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territério nacional.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu comeco, para
todos os efeitos, a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade € a
inddstria e comércio de tubos e acessérios em
materiais pldsticos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividade subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, poderd
praticar todos os actos complementares a sua
actividade.

Trés) Podera ainda a sociedade deter
participacdes financeiras noutras sociedades,
ainda que tenham por objecto uma actividade
diversa da sua, desde que devidamente autorizada
e as sdcias assim o deliberarem.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de cento e cinquenta mil meticais
correspondente a duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e
quarenta e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a noventa
e cinco por cento do capital social e
pertencente a sécia Maria de Lurdes
da Silva;

b) Outra quota no valor de sete mil e
quinhentos meticais, correspondente
a cinco por cento do capital social
e pertencente a s6cia FERSIL —
Tubos de Mogambique, Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, por decisdo dos
socios, aprovada em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios, na proporg¢do de quotas.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a trés por cento o capital social.

Dois) As sécias poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sécias sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre as sdcias ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberag@o das socias.

Trés) As sécias gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizag¢do a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O preco de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balanco aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. Sendo o
prego apurado pago em prestagdes mensais e
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
apos a data da deliberac@o.

ARTIGO SETIMO
(Convocacao e reuniao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
administrador ou por sdcios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepco dirigido aos
sécios com a antecedéncia minima de trinta
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos 0s s6cios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) A sécia individual poderd fazer-
se representar nas assembleias gerais por
mandatdrios, mediante procuragdo; a sécia
pessoa colectiva far-se-a representar pelo
representante nomeado por acta ou carta
mandadeira.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;
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e) Decisio sobre distribui¢do de lucros;
/) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO NONO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) Por cada duzentos meticais do capital
corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias geral
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento dos votos presentes ou
representados).

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, aumento de capital social, fusdo,
transformac@o e dissolucao de sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A Administracio poderd ser exercida
por um administrador inico ou por um conselho
de administracdo composto por trés membros,
nomeando-se desde ja administradora tinica a
sécia Maria de Lurdes da Silva.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a administragdao dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir pessoal,
adquirir, alienar ou onerar, bem como tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdéveis e
imoveis.

Trés) Os Administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos ¢ necessdria a assinatura de
dois administradores, excepto no caso de ser
nomeado um administrador Gnico onde bastara
a sua intervengao.

Cinco) E vedado 2 administracio obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois
mil e cinco, de vinte ¢ sete de Dezembro e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais e transitorias)

Até a realizacdo da primeira reunido da
assembleia geral, a qual deverd ser convocada
dentro de seis meses.

Maputo, nove de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Mbity Guest House, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100316080, uma
sociedade denominada Mbity Guest House,
Limitada, entre os seguintes outorgantes:

Primeiro: Alberto Joao Ferreira, casado
em regime de separacdo de bens com Rosetta
Maiuri Ferreira, de nacionalidade mogambicana,
residente na Avenida Karl Marx n.° 16103 A F-7
Maputo, titular do Passaporte n.” 10AA06171,
emitido em vinte e um de Junho de dois mil e
seis, pelos servicos centrais de Migragao.

Segundo: Rosetta Maiuri Ferreira, casada
em regime de separagdo de bens com Alberto
Jodo Ferreira, de nacionalidade mogambicana,
residente na Avenida Karl Marx nimero mil
seiscentos e dez em Maputo, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100893630J, emitido em
dezassete de Fevereiro de dois mil e onze, pelo
arquivo de identificagdo civil de Maputo.

E disseram os outorgantes:

Pela presente escritura, é constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Serd regida pelo c6digo comercial, por
estes estatutos e demais legislac@o aplicdvel, a
sociedade comercial denominada Mbity Guest
House, Limitada, e terd a sua sede na Avenida
Karl Marx nimero mil seiscentos e dez na
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A geréncia podera deslocar livremente a sede
social dentro do territério nacional, € bem assim

criar sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representagdo no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servigos de hotelaria e turismo;
b) Promocgio de iniciativas que facilitam
o intercambio intercultural.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizacdes das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
erealizado € de vinte mil meticais e corresponde
a soma das seguintes quotas: uma de dez mil
meticais pertencente ao socio Alberto Jodo
Ferreira equivalente a cinquenta porcento e
uma de dez mil meticais pertencente ao sécio
Rosetta Maiuri Ferreira, equivalente a cinquenta
porcento.

Dois) O capital social podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

Trés) O aumento de capital serd
preferencialmente subscrito pelos sécios na
propor¢ao das quotas por cada um subscrito
e realizado.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no todo
ou em parte, a estranhos, assim como a sua
oneracio em garantias de quaisquer obrigagdes
dos socios, dependem do consentimento da
sociedade, dado por deliberacio da assembleia
geral.

Dois) Gozam os sécios em primeiro lugar
e a sociedade em segundo lugar, do direito de
preferéncia

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade por deliberacao da assembleia
geral poderd amortizar qualquer quota nos
seguintes casos:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
adjudicac@o de qualquer quota;

¢) Na eminéncia de separacio judicial de
bens de qualquer dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Interdicao ou morte)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicéo de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
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representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdo em comum oS respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em
vigor.

Dois) Em caso de falecimento de qualquer
socio a sociedade continuard com os sécios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o cabega de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Trés) Em caso de interdi¢do ou inabilitacio
de qualquer sécio, a sociedade poderd do
mesmo modo continuar com o representante
legal do sécio interdito ou inabilitado ou usar
da faculdade prevista na cldusula anterior do
presente estatuto quanto a amortizacdo da
quota.

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral ordindria ou
extraordindria é convocada por carta com aviso
de recepcao dirigida aos s6cios com um minimo
de quinze dias de antecedéncia, pela geréncia ou
a qualquer momento, sem formalidades, desde
que todos sdcios concordem.

Dois) Se por motivo de for¢ca maior, algum
sécio ndo poder comparecer a assembleia
geral poderd fazer-se representar através de
procuragdo com poderes especificos para
deliberar em assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus representantes legais, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sdcios poderdo por si
ou como mandatarios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos incluindo os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A alienacdo ou oneracdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

b) Subscri¢do ou aquisicio de participacdes
sociais, noutras sociedades, sua
alienagdo ou oneracdo, bem como
associagdes sob qualquer forma
com outras entidades publicas ou
privadas;

¢) A proposigio de acgdes contra gerentes,
sdcios e bem como a desisténcia e
transac¢do dessas acgdes;

d) As alteracdes ao contrato de
sociedade;

e) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolu¢ao da sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracao e vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger

em assembleia geral, os quais sdo dispensados
de caucido, podendo ser dentre os sdcios ou
individuos estranhos a sociedade.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios para representar a sociedade, em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessarios a administragdo dos negécios da
sociedade, podendo abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura ou
intervengdo de dois gerentes.

Quatro) O gerente ndo poderd delegar no
todo ou em parte os seus poderes, exceptuando-
se os casos autorizados pela assembleia geral.

Cinco) Os gerentes ou seus procuradores
nio poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos as suas operagdes sociais,
nomeadamente em abonagdes fiancas e letras
de favor.

Seis) Até deliberagdo em assembleia geral
em contrario, ficam nomeados gerente 0s s6cios
Rosetta Maiuri e Alberto Jodo Ferreira.

ARTIGO DECIMO
(Representacao)

A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelos sdcios que
ficam dispensados de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios, desde que, se for feita a restituicdo, a
situacdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e das reservas legais;

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para diferimento de créditos
de socios sobre a sociedade, nas condi¢des
que forem fixadas pela assembleia geral,
nomeadamente os juros e as condigdes de
reembolso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio serdo referidos a trinta e
um de Dezembro de cada ano, e aprovadas pela
assembleia geral ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidas as verbas destinada a fundos de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegrd-lo, serdo

divididos pelos sécios na proporcéo das suas
quotas, sendo na mesma propor¢ao suportados
0s prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sdcios e extingue-se nos casos previstos
na lei.

Dois) Em caso de dissolucdo, todos eles
serdo liquidatdrios devendo proceder a sua
liquidagdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputas dos sécios em
relagdo a sociedade, serd a disputa resolvida
em primeiro lugar por meio de arbitragem,
ndo podendo a decisdo dos arbitros ser objecto
de recurso por qualquer dos socios e ou em
tribunais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢des do Cddigo
comercial e demais legislag@o aplicavel.

Maputo, nove de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Bpartner, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia nove de Agosto de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatoria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100316900, uma
sociedade denominada Bpartner, Limitada.

Francisco José Lopes da Mota da Fonte, casado,
natural de Porto, Portugal, de nacionalidade
portuguesa, titular do Passaporte n.°
L 120068, emitido aos dezanove de Outubro
de dois mil e nove, pelo Governos Civil do
Porto, residente em Maia, e acidentalmente
nesta Cidade de Maputo; ¢ Rui Alberto
Sério Brandao, casado, natural de Porto,
de nacionalidade portuguesa, titular do
Passaporte n.° J100196, emitido aos
dezassete de Novembro de mil e dez, pelo
Governo Civil de Porto, e residente nesta
Cidade de Maputo, aqui representados pela
sua procuradora, Luisa Maria Costa Branco
Neves, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo e onde reside, constitui,
pelo presente, documento uma sociedade por
quotas, limitada, de acordo com os seguintes
termos e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto)

Pelo presente contrato, Luisa Maria Costa
Branco Neves, em nome dos seus representados,
constitui uma sociedade por quotas, que adopta
a denominacdo Bpartner, Limitada, com sede
na Avenida Mao-Tse-Tung, nimero seiscentos
vinte e dois, em Maputo.
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CLAUSULA SEGUNDA
(Realizacao do capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, ¢ de vinte mil meticais e corresponde
a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao Francisco
José Lopes da Mota da Fonte;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao Rui Alberto
Sério Brandao.

CLAUSULA TERCEIRA
(Disposicoes que regem a sociedade)

A sociedade sera regida pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes, bem como pela
demais legislagdo aplicavel.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade ¢ constituida sob a forma de
sociedade por quotas, e adopta a denominagao
Bpartner, Limitada, o qual sera regida pelos
presentes estatutos ¢ pela demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, estabelecimentos e representacées)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Mao Tse Tung nimero seiscentos vinte
e dois, em Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragao,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer parte do territério nacional, bem como
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade, em qualquer parte
do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.
ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a prestacdo de servicos na area de
consultoria, acessoria ¢ gestdo de negdcios
e espacos, com a maxima amplitude por lei
permitida.

Dois) A sociedade podera proceder a
importacao, exportagdo e comercializagdo de
bens e servigos relacionados com o objecto
principal, desde que para o efeito obtenha as
necessarias licengas.

Trés) A sociedade podera ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consorcios e/ou
associagdes em participagao.

CAPITULO I

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, ¢ de vinte mil meticais e corresponde
a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao Francisco
José Lopes da Mota da Fonte;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao Rui Alberto
Sério Brandao.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, convocada expressamente para este efeito
e tomada por maioria qualificada de setenta
e cinco por cento, o capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, mediante novas
entradas, por incorporag@o de reservas ou por
qualquer outra modalidade ou forma permitida
por lei.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
proporgao das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nao serdo exigidas quaisquer prestagdes
suplementares aos socios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que 0s socios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre os socios ¢ livre.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas
a terceiros depende sempre do consentimento
da sociedade, concedido por deliberagdo da
assembleia geral, ficando condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
em primeiro lugar, e dos demais socios, em
segundo lugar, nos termos do presente artigo,
bem como do artigo décimo, dos presentes
estatutos.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o socio que pretenda transmitir a sua
quota ou parte dela, devera enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o prego
e as demais condi¢des acordadas em relagdo a
cessdo de quota em causa, nomeadamente, as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data prevista parta a realizagao
da cessdo.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de quarenta
e cinco dias, a contar da data da recepgao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
consente na transmissdo, bem como renuincia ao
exercicio do direito de preferéncia, caso nao se
pronuncie dentro do referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessdo, total ou parcial, de
quotas, ndo pode ser subordinado a quaisquer
condi¢des, considerando-se como inexistentes as
que venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consentimento
quanto a cessdo, total ou parcial de quotas,
a respectiva comunicagdo dirigida ao socio,
incluirda menc¢do relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade
ou, alternativamente, proposta de amortizacio
da quota.

Sete) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no numero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o socio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cessao, total ou parcial de quota, para
a qual o consentimento tenha sido solicitado,
torna-se livre:

a) Se a comunicag¢do da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacdo;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
noventa dias seguintes a sua
aceitag¢do, por parte do sécio
cedente;

¢) Se a proposta da sociedade néio abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
socio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;
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d) Se a proposta da sociedade ndo
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio encarado pelo sécio
cedente, salvo se a cessdo for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulagdo do valor, caso
em que devera oferecer o valor real
da quota, calculado nos termos
previstos pelo artigo mil e vinte e
um do Cédigo Civil, com referéncia
ao momento da deliberagdo sobre o
consentimento; e

e) Se a proposta incluir diferimento do
pagamento, e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer onera¢do de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos socios, depende sempre de autorizagdo da
sociedade, a ser concedida por deliberacdo dos
socios reunidos em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos niimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas.

Dez) Qualquer cessdo total ou parcial de
quotas que viole o disposto no presente artigo
sera considerada nula ¢ de nenhum efeito
juridico.

ARTIGO NONO
(Direito de preferéncia dos sécios)

Dois) Os socios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissdo, total ou
parcial, de quotas, na proporg¢ao das respectivas
quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar a
cessdo, total ou parcial, de quota, nos termos
previstos pelo artigo nono dos presentes
estatutos, o socio transmitente, no prazo de
quinze dias, devera notificar, por escrito, os
demais socios para exercerem 0s respectivos
direitos de preferéncia, no prazo maximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade, mediante deliberacao da
assembleia geral, podera amortizar as quotas
dos socios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido, insolvente ou for
condenado pela pratica de algum
crime;

¢) Quando a quota for, arrestada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota
ou a dé em garantia ou caugio
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social;

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio de
sua quota, das entradas em aumento
do capital social ou de suprimentos
acordados com a sociedade; e

g) Quando o titular violar o disposto no
ndmero nove, do artigo Nono dos
presentes estatutos.

Dois) Se a amortizagdo de quotas nio
for acompanhada da correspondente redugao
do capital social, as quotas dos restantes
socios serdo proporcionalmente aumentadas,
competindo a assembleia geral fixar o novo
valor nominal das mesmas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exclusao e exoneracao do socio)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, o socio
pode ser excluido da sociedade nos seguintes
€asos:

i) quando deliberadamente e intencional-
mente viole as normas constantes
no presente contrato;

ii) quando ndo participe e ndo mostre
interesse pela vida sociedade.

Dois) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
quando tenha perdido total interesse pela vida da
sociedade ou se por qualquer motivo justificavel
nao se possa manter na sociedade, devendo este
caso ser comunicado aos restantes s6cios.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral)

Um) Sao da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocacdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidas quaisquer outras
formalidades ou estabelegam prazo maior.

Trés)A administragdo da sociedade ¢
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida com a indicagao
do objecto, por sdcios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordinaria retine-
se até trinta ¢ um de Margo de cada ano, para
apreciagdo do balango e aprovagao das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como

para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade e para a qual haja
sido convocada.

Cinco) Serdo validas as deliberagdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
o0s soOcios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os socios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) Os socios poderdo fazer-se representar
nas assembleia gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os socios poderdo indicar qualquer
pessoa, por carta dirigida 4 administragdo da
sociedade, para os representar em assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, sempre que
se encontrem presentes ou devidamente
representados socios titulares de pelo menos
setenta por cento do capital social e em segunda
convocagdo independentemente do capital
social representado, sem prejuizo das outras
maiorias legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos
socios, para além de outras que a lei ou os
presentes estatutos estabelegam, as seguintes
deliberagoes:

a) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que oS
mesmos sdo prestados;

b) A exclusdo de sécio e amortizagao das
respectivas quotas;

¢) O consentimento para a oneragdo ou
alienacdo de quotas, bem como o
exercicio do direito de preferéncia
na transmissdo de quotas entre
Vivos;

d) A nomeacdo e destituigdo dos
administradores da sociedade;

e) Remuneragdo dos administradores da
sociedade;

f) A aprovagdo do relatdério da
administragdo e das contas de ganhos
e perdas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

g) A afectacdo dos resultados e a
distribuicdo de dividendos;

h) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou administradores da sociedade;

i) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;
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J) O aumento do capital social;

k) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucao e liquidacdo da
sociedade;

[) A aprovacido das contas finais dos
liquidatarios;

m) A subscri¢do ou aquisicdao de
participacdes em sociedades de
objecto diferente do da sociedade,
em sociedades de capital e industria
ou em sociedades reguladas por lei
especial, bem como proceder a sua
alienac@o e oneragdo;

n) As deliberagdes que nio estejam, por
disposi¢do legal ou estatutdria,
compreendidas na competéncia de
outros 6rgdos da sociedade;

0) Contrair empréstimos ou outras formas
de financiamento;

q) Adquirir, alienar, dar ou tomar em
locacido e onerar bens méveis.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo disposicdo legal ou estatutaria que
estabeleca uma maioria qualificada superior.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
constardo de acta lavrada em livro proprio,
devendo identificar os nomes dos socios ou
dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas, assim como ser assinadas por
todos os presentes.

Quatro) As deliberacdes da assembleia geral
poderdo constar de acta lavrada em documento
avulso, devendo a assinatura dos socios ser
reconhecidas notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) Sem prejuizo do numero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serao
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) Serdo tomadas por maioria qualificada
de dois ter¢os dos votos do capital social
as deliberagdes da assembleia geral que
importem:

a) A fusio, ciso, transformagio e
liquidag@o voluntéria ou dissolucdo
da sociedade;

b) Alteragdo dos estatutos da sociedade;

c)Aquisicdo de participagdes sociais
em outras sociedades que tenham
objectivos diferentes ou que sejam
reguladas por legislag@o especial;

d) Qualquer alteracdo do capital social
da sociedade.

SECCAO II

Da administragéo

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Composicao)

Um) A administragdo da sociedade ¢
composta por dois ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas estranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de quatro anos, sendo permitida a
sua reeleicdo.

Trés) Sempre que a administragdo da
sociedade seja composta por um conselho de
administragdo, o qual integre mais do que dois
administradores, a assembleia geral que proceda
a nomeagdo dos mesmos devera, de entre eles,
escolher aquele que exercera as fungdes de
presidente do conselho de administragao.

Quatro) Na eventualidade da administragio
da sociedade ser constituida por um unico
administrador, ndo carecerdo de deliberagao
da administragdo os actos que, pelos presentes
estatutos, a ela se encontrem sujeitos.

Cinco) Na eventualidade de qualquer pessoa
colectiva ser nomeada para administrador da
sociedade, a mesma devera, no prazo maximo
de cinco dias, contados a partir da data em que
tenha sido nomeada, comunicar a sociedade,
por meio de carta dirigida a administragdo, a
identidade da pessoa singular que exercera o
respectivo cargo em sua representagio.

Seis) A pessoa singular designada pela
pessoa colectiva nomeada para o cargo de
administrador podera a qualquer momento ser
por esta ultima substituida, por simples carta
dirigida a Administragdo da sociedade.

Sete) Pelos actos ¢ omissdes da pessoa
singular designada pela pessoa colectiva
nomeada para o cargo de administrador, sera
esta ultima solidariamente responsavel.

0Oito) Os administradores da sociedade
podem, a qualquer momento, ser destituidos,
com ou sem justa causa, mediante deliberagao
de assembleia geral.

Nove) O administrador que seja destituido
sem justa causa, terd direito a ser indemnizado
em valor correspondente a trés meses de
remuneracao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
sdo da competéncia da sua administragdo, a
qual compete representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizagdo do
seu objecto social.

Dois) Sao da competéncia da administracao
todos os actos que, por lei ou pelos presentes
estatutos, ndo sejam atribuidos a assembleia
geral. designadamente compete ao conselho de
administragdo, designadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
da sociedade, praticando todos os
actos, directa ou indirectamente,
relacionados com o seu objecto
social;

b) Convocar e conduzir as reunioes de
assembleia geral;

¢) Elaborar e apresentar em assembleia
geral ordindria o relatdrio e contas
anuais;

d) Elaborar e apresentar em assembleia
geral quaisquer projectos de
fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

e) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

g) Transferir a sede da sociedade
para qualquer parte do territério
nacional;

h) Criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagio
em qualquer parte do territrio
nacional;

i) Gerir a estrutura organizativa da
sociedade, em tudo quanto ndo
contrarie a lei, os presentes estatutos
ou as deliberagdes da assembleia
geral;

J) Gerir as participagdes sociais detidas
pela sociedade em sociedades
existentes ou a constituir, ndo
contrariando eventuais deliberacdes
sociais tomadas em assembleia
geral;

k) Sempre que necessdrio, delegar
poderes em quaisquer dos seus
membros;

1) Constituir mandatarios da sociedade
e definir os limites dos seus
poderes.

Trés) Sempre que a administracdo seja
composta por um conselho de administragao,
este podera delegar parte ou a totalidade dos
seus poderes e competéncias, incluindo a
gestdo corrente da sociedade, em um ou mais
administradores, que assumirao as func¢des de
administradores delegados.

Quatro) A deliberagao por forga da qual sejam
delegados poderes ao ou aos administradores
delegados devera estabelecer os limites da
delegacdo de poderes.

Cinco) A administragdo, assim como o ou
os administradores delegados poderdo, no
ambito das respectivas competéncias, constituir
procuradores e mandatarios para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos, nos
termos dos limites dos respectivos mandatos.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento do conselho de administracao)

Um) Sempre que a administragdo da
sociedade seja composta por um conselho de
administragdo, para que este possa deliberar
validamente, ¢ necessario que, pelo menos,
metades dos seus membros se encontrem
presentes ou devidamente representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas
reunides por outros administradores, mediante
comunicacdo escrita dirigida ao presidente do
conselho de administrag@o.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administrag@o serdo tomadas pela maioria dos
votos expressos, cabendo ao presidente do
conselho de administragdo, em caso de empate,
o voto de qualidade.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administragdo
ou em documento avulso, devendo, em
ambos os casos, serem assinadas por todos os
administradores presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se, por uma assinatura
numa das seguintes formas:

a) Pela assinatura de dois adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatério, no ambito dos
respectivos poderes;

c) Pela assinatura de um ou dois
mandatdrios, no ambito dos poderes
que lhes foram conferidos.

SECCAO III
Fiscalizacao
ARTIGO DECIMO NONO
(Fiscalizacao)

Nao sera obrigatoria a fiscalizagdo da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim
0 exija ou se 0s socios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagdo da sociedade a
um fiscal unico ou a uma firma de auditores
profissionais.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESSIMO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincidira com o
ano civil.

Dois) O balango, a demonstragdo de
resultados e todos os demais documentos de
prestagdo de contas referentes a cada exercicio

social, fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano imediatamente seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual de
cada exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagio
que for deliberada em assembleia
geral, incluindo a possibilidade de
constituicao ou refor¢o de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a
prossecucio do objecto social.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se mediante
deliberagdo da assembleia geral, tomada por
maioria qualificada de setenta e cinco porcento,
bem como nos demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucdo deliberara sobre a nomeagio dos
liquidatarios, caso estes ndo devam corresponder
aos membros que integram a administragao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicao transitoria)

Um) Ficam, desde ja, nomeado para o
cargo de administradores da sociedade, para
0 quadriénio dois mil ¢ doze a dois mil ¢
quinze:

a) Senhor Francisco José Lopes da Mota
da Fonte;
b) Senhor Rui Alberto Sério Brandao.

CLAUSULA QUARTA
(Lei aplicavel e foro)

O presente contrato rege-se, em tudo o que
for omisso, pela lei mogambicana e, para todas
as questdes emergentes da sua interpretagdo
ou aplicagdo, as partes escolhem como foro
competente, o do Tribunal Judicial da Cidade
de Maputo, com expressa rentncia a qualquer
outro.

Constitui anexo ao presente Contrato:

a) Certiddo de reserva do nome da
sociedade;

b) Identificagdo das partes;

¢) Procurag@o.

Maputo, nove de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Mozafa Servicos Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Maio de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100292866,
uma sociedade denominada Mozafa Servigos
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Entre Lucia Angela Timm Manjate, solteira,
maior, natural de Maputo onde reside, portadora
do Bilhete de Identidade n. © 110101373605B,
emitido aos quinze de Agosto de dois mil e
onze, pelos Servicos de Identificagdo Civil em
Maputo.

Que pelo presente instrumento constitui
por si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade € comercial por quotas e adopta
a denominac@o de Mozafa Servigos Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sede na Avenida Salvador
Allende, duzentos e noventa, Maputo.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Promoc¢do imobilidria, comprar,
vender, permutar e arrendar bens
moveis e imdveis para revenda,
incluindo viaturas automoveis;

b) Exportacdo, importacdo e
comercializacdo de materiais de
constru¢do, moveis, maquinas,
equipamentos e viaturas
automoveis;

¢) Projectos de engenharia, arquitectura
e sua fiscalizac@o;

d) Exploragao de pedreiras, areeiros
e rochas ornamentais e outros
minerais  permitidos por lei.

e) Prestagdo dos servicos na drea de
imobilidria e avaliacdo imobiidria.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de dez mil meticais
em numerdrio, representado pelas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez meticais, pertencente a Licia
Angela Timm Manjate.

ARTIGO QUINTO

Por simples deliberagdo da geréncia, a
sociedade poderd associar — se com terceiros,
nomeadamente para formar sociedades, assim
como adquirir e alienar participagdes no capital
social de outras sociedades.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo e divisdo de quotas a estranhos
depende do consentimento da sociedade e
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o sécio em primeiro lugar e a sociedade em
segundo gozardo do direito de preferéncia.

Dois) No caso de falecimento do sécio
enquanto a quota se mantiver em comunhao
hereditdrio os sucessores gozardo do direito de
preferéncia na alienacao de qualquer quota.

Trés) Mais declara que a geréncia podera
levantar no todo ou em parte do capital social
ja depositado a fim de pagar as despesas para
instalacdo da sociedade e da sua constitui¢ao
e registo.

ARTIGO SETIMO

Um) A administraciio e representacdo da
sociedade sdo exercidas por gerente eleitos em
assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se 4 assinatura
do gerente Licia Angela Timm Manjate ou
assinatura do restante sécio.

Trés) A sociedade obriga a assinatura de
um Unico sécio para movimentacdo das contas
bancdrias e assinatura de cheques.

ARTIGO OITAVO

O sécio pode livremente designar quem o
representard nas assembleias gerais.

ARTIGO NONO

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente cinco por cento sdo para fundo
de reserva e o restante serd dividido pelo sécio
dnico.

Maputo, nove de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, Ilegivel.

Civitas Partners, S.A.

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia vinte de Jlho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100312840, uma
sociedade denominada Civitas Partners, S.A.

Entre:

Civitas Partners Holding Limited, sociedade
de direito comercial, com sede na Il Piazzetta
A, Suite vinte e um, Rua Tower, Sliema, Malta,
registada junto da competente certidao de registo
de sociedades por quotas de responsabilidade
limitada, sob o nimero C cinquenta e trés
mil, oitocentos cinquenta e dois, neste acto
representada por Xiluva Gongalves Nogueira
da Costa, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110101231360C, emitido a dezassete de
Junho de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere, niimero
trés mil quatrocentos e doze, com poderes
bastantes para o efeito conferidos pela acta
do Conselho de Administragdo datada de trés
de Julho de dois mil e doze, que ora aqui se
junta.

Civitas Partners Limited, sociedade de
direito comercial, com sede na Il Piazzetta A,
Suite vinte e um, Rua Tower, Sliema, Malta

, registada junto da competente Certiddo
de Registo de Sociedades por quotas de
responsabilidade limitada, sob o nimero C
cinquenta e trés mil, oitocentos cinquenta e nove,
neste acto representado por Xiluva Gongalves
Nogueira da Costa, melhor identificada acima,
com poderes bastantes para o efeito conferidos
pela acta do Conselho de Administrador Unico,
datada de cinco de Julho de dois mil e doze, que
ora aqui se junta; e

Civitas Capital Partners Pty Limited,
sociedade de direito comercial, com sede
na Ilovo Edge, Rua CNR Harries, Illovo,
Prédio Um, terceiro andar, registada junto
da competente Comissdo de Sociedades e
Propriedade Intelectual, sob o n.° dois mil e dez
barra zero, zero, nove mil novecentos setenta e
um barra zero sete, neste acto representado por
Xiluva Gongalves Nogueira da Costa, melhor
identificada acima, com poderes bastantes para
o efeito conferidos pela acta do Conselho de
Administrador [jnico, datada de vinte € um
de Junho de dois mil e doze, que ora aqui se
junta.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposicdes
legais aplicaveis e pelos termos e condi¢des
seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Civitas Partners, S.A. e constitui-se sob a forma
de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero trés mil quatrocentos e
doze, em Maputo, na Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
Administrador Unico transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos na area de assessoria,
consultoria, gestdo de activos e realizagdo de
investimentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo realizar contratos de

mutuo e hipotecas, prestar garantias ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender e
dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante decisdo do Administrador
Unico, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais.

Dois) As accdes estdo divididas em vinte
mil accdes de valor nominal de um metical
cada uma.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na proporgdo das
ac¢des que, entdo, possuirem, salvo decisdo em
contrario da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados pelo administrador unico
sob selo branco, podendo a assinatura ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emissdo.

Trés) As despesas de substitui¢do de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicdo.

Quatro) A sociedade poderd emitir accdes
nominativas ou ao portador, se assim deliberado
pela assembleia geral, aplicando-se as regras
legais para tal definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situagdo econdmica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.
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Transmissao de acgoes

Um) A transmissdo de acgdes carece de
consentimento escrito da sociedade, que ndo
pode ser recusado sem fundamento.

Dois) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢des deverd
ocorr er simultaneamente com a transmissao das
obriga¢des subscritas pelo accionista.

Trés) O accionista que pretenda alienar
as suas accdes, deve comunicar a sociedade
€ aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condig¢Oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia
na aquisi¢do das accdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
numero de acc¢des de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Cinco) No caso de nem os restantes
accionistas nem a sociedade pretenderem
usar o mencionado direito de preferéncia,
entdo o accionista que desejar vender a sua
acg¢do, poderd fazé-lo, apds consentimento
da sociedade, nos termos do nimero um do
presente artigo.

Seis) Enula qualquer transmissdo de ac¢des
que ndo observe o preceituado no presente
artigo.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obriga¢des
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura do Administrador
Unico da sociedade, as quais podem ser apostas
por chancela.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, administrador
unico e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os o6rgidos sociais sdo a Assembleia Geral,
o administrador tnico e o Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicdo e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de dois anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleicdo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) O administrador tnico e o conselho
fiscal ou fiscal dnico poderdo participar nas
reunides da assembleia geral e participar nos
seus trabalhos quando solicitados para se
pronunciarem nessa qualidade, ndo tendo,
porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordindrias da
assembleia geral por iniciativa do presidente

Administrador Unico ou do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico, ou quando a convocacio seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social.

Trés) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territério nacional, a
ser definido pelo presidente, uma vez por ano,
para a apreciacd@o e aprovagdo do balango anual
de contas e de exercicio, e extraordinariamente
quando convocada pelo Administrador Unico,
ou por outra pessoa que tenha o direito de o
fazer, sempre que necessdrio para deliberar
sobre qualquer matéria para a qual tenha sido
convocada.

Quatro) Os sdcios poderdo também tomar
decisdes por deliberacdo escrita para todos
os assuntos que sejam da competéncia da
Assembleia Geral, caso em que os sécios devem
declarar por escrito o sentido do seu voto, que
deverd estar devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade. Estas deliberacdes
consideram-se tomadas na data em que seja
recebida na sociedade e terdo o mesmo efeito
que as decisdes tomadas em reunides de
Assembleia Geral.

Cinco) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatdrio publicado com, pelo menos, trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Sete) Caso todas as accdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacdo que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessaria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos socios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Representacdo em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera
fazer-se representar na Assembleia Geral
por outro accionista ou por administrador da
sociedade, mediante simples carta dirigida ao
Administrador Unico e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a data
da sessdo.
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Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatario que seja advogado, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo méaximo de doze meses e com indicag¢do
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias da Assembleia Geral

Cabe a Assembleia Geral, além das
competéncias previstas na legislacdo aplicavel,
as seguintes deliberacdes:

a) A prestagdo de suprimentos, bem
como os termos e condi¢des em que
os mesmos devem ser prestados;

b) A exclusao de sécios e amortizagdo
de quotas;

¢) A aquisi¢do, divisdo, alienacido ou
oneracdo de quotas proprias;

d) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade na transmissdo de
quotas e o consentimento para a
oneracdo das quotas dos sécios;

e) A elei¢do, remuneracio e destitui¢ao
de administradores, e do Fiscal
Unico;

/) A fixacdo ou dispensa da caucio a
prestar pelos administradores;

g) a aprovacdo do relatério da
administrag¢do, do balango e das
contas do exercicio da sociedade;

h) A atribuig@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos, sob proposta da
Administracdo;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra 0s sOcios
ou os administradores;

Jj) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

k) O aumento do capital social e entrada
de novos sécios, bem como a
reduc¢do do capital;

[) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolug¢do e liquidagdo da
sociedade;

m) A aquisi¢do de participacdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial;

n) Aquisicdo, alienacio e oneragdo dos
activos da sociedade, bens moveis
ou imoveis;

0) A alteracdo do objecto social;

p) Nomeagdo e substitui¢do dos auditores
e advogados da sociedade; e

q) Aprovacido do orcamento anual.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social, salvo
0s casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da Assembleia
Geral que importem a alienag@o e oneragdo de
patriménio, cedéncia de ac¢des, participagdo
em outras sociedades, suprimento de socios
e empréstimos superiores a quinhentos mil
doélares dos Estados Unidos de América, serdo
tomadas por maioria qualificada de setenta e
cinco por cento dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuragdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relagio a deliberagdes que impliquem
a alteracdo dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd
vélida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o numero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um Administrador
Unico, sendo desde j4 nomeado para o efeito o
st. Peter Heilner.

Dois) O Administrador Unico ¢ eleito
pelo periodo de dois anos renovaveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) O Administrador Unico poderd ou
ndo receber uma remuneragdo, conforme for
deliberado pela Assembleia Geral, a qual cabe
também a fixagdo da remuneracdo, quando
aplicavel.

Quatro) Por decisdo da Assembleia Geral,
pode a Sociedade ser representada por um
Conselho de Administragdo composto por
trés ou mais administradores, eleitos pela
Assembleia Geral, sendo um deles o presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do Administrador Unico

Um) Compete a0 Administrador Unico
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la

em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) A Administrador Unico poderi delegar
a procuradores a gestdo didria da sociedade, a
serem designado pelo Administrador Unico, que
também determinard as suas fungdes e fixard
as respectivas competéncias € a quem deverdao
prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Administrador
Unico; ou b) Pela assinatura do
mandatdrio a quem o administrador
tnico tenha confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procuragdo.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura do
mandatario da sociedade com poderes bastantes
para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou por uma sociedade de auditores de
contas, que exercerd o seu mandato de dois anos,
sem prejuizo da reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

Dois) Cabe ao Administrador Unico propor
a Assembleia Geral a designagdo dos membros
do Conselho Fiscal que, sendo 6rgéo colectivo,
serd composto por trés membros, ou Fiscal
Unico, negociando previamente os termos ¢ as
condicdes dos respectivos contratos.

Trés) O o6rgdo de fiscalizacdo (caso seja
nomeado) terd as competéncias previstas na
lei.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Marg¢o do
ano seguinte.

Trés) O Administrador Unico apresentard
a aprovacdo da Assembleia Geral o balango de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situag@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para a
constitui¢ao do fundo de reserva legal, enquanto
ndo se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
tomada por maioria qualificada de setenta e
cinco por cento dos votos do capital social.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolug@o por acordo
dos socios, o Administrador Unico serd o
liquidatario e a partilha dos bens sociais e
valores apurados proceder-se-4 conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, nove de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, Ilegivel.

Alipele Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo de trinta de Setembro de dois mil e
onze , da sociedade Alipele Servicos, Limitada,
constituida por escritura ptblica de oito de
Agosto de dois mil e seis, lavrada a folhas
trinta e oito e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero setecentos e trinta
e cinco trago B do Primeiro Cartério Notarial,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o n.° 100000016, os
sécios Ernesto Armando Lewane e Johannes
Marthinus Potiggieter, este ultimo ausente,
embora devidamente convocado, deliberaram
alterar o artigo sétimo dos estatutos sociais,
passando a ter a seguinte nova redacg¢ao.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A Administracdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, sera exercida por um
administrador a ser nomeado pela assembleia
geral, com dispensa de caugdo e dispondo
dos mais amplos poderes para a execugdo e
realizagdo do objecto social.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante
a assinatura do administrador ou de um
procurador.

Em tudo o que ndo tiver sido alterado,
mantém-se vigor as disposi¢cdes do pacto
social.

Esta conforme.

Maputo, sete de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

NBMSIT, Sistemas
de Informacao e Tecnologia,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular de trés de Agosto de
dois mil e doze, foi constituida uma sociedade
anénima denominada NBMSIT, Sistemas de
Informaciao e Tecnologia, S.A., com o NUEL
100315645, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
NBMSIT, Sistemas de Informagdo e Tecnologia,
S.A., constitui-se, por tempo indeterminado,
sob a forma de sociedade anénima e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
mocambicana aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao Tse Tung, nimero setecentos oitenta e
nove, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo do
Conselho de Administragdo, a sociedade poderd
abrir e encerrar delegacdes, sucursais, filiais ou
outras formas de representagdo comercial, no
territério nacional ou no estrangeiro, bem como
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades, com a

maior amplitude permitida por lei, quer na sua
sede, quer em todas as sucursais e filiais ou em
qualquer outra forma de representacio:

a) Prestac@o de servigos de consultadoria,
integrag¢do, desenvolvimento,
implementac¢do,aluguer,
manutencdo e comercializag¢io
de sistemas de informacdo e de
aplicacdes, sistemas e equipamentos
informéticos hardware e software;

b) Producdo e comercializacdo de
produtos e servigos de concepgao,
desenvolvimento, fornecimento,
instalagdo e manutengdo de infra-
estruturas e de redes informaticas,
cablagens, redes internas, wan, lan,
redes de comunicagdes e outras;

c) Prestag@o de servicos de concepgdo
(engenharia) e de instalagdo de
redes eléctricas e de equipamento
conexo em obras publicas e
particulares, concepgdo (engenharia
e arquitectura);

d) Desenvolvimento e instalagdo de
sistemas informaticos de storage,
alta disponibilidade, seguranca,
servidores em redes informaéticas
€ outros;

¢) Desenvolvimento, fornecimento e
integracdo de solucdes de software
aplicacional dirigido aos sectores
empresarial do estado, privado e
da banca;

f) Importacdo e exportacdo de
equipamento electrénico para
o desenvolvimento daquelas
actividades ou em conexdo com
elas, nomeadamente, equipamento
activo de rede, servidores, cabos de
comunicagdes e outros, comércio
de bens e tecnologias diversas,
incluindo militares, inddstria
de fabricagdo de equipamentos
eléctricos e electrdonicos,
investigacdo e desenvolvimento
em tecnologias e sistemas de
informacgio e e-learning;

g) Producido, comercializacdo,
licenciamento, suporte e
manutenc¢io, no mercado nacional
e externo, de produtos informaticos,
incluindo de formagdo e ensino e,
de entre estes, incluindo o ensino a
distancia; e

h) Prestac@o de servicos de outsourcing
em sistemas e tecnologias de
informagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
a actividade de comércio de importagdo e
exporta¢do em termos conexos com a actividade
desenvolvida nos termos do nimero um do
presente artigo e nos termos estabelecidos na
lei.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
constituir sociedades, agrupamentos
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complementares de empresas, consorcios e
associagdes em participacdo, bem como adquirir
e alienar livremente participa¢des no capital
de outras sociedades, ainda que reguladas por
leis especiais, mesmo que o objecto de uma e
outras nao apresente nenhuma relagio, directa
ou indirecta, com o seu proprio objecto social.

Quatro) A sociedade poderd realizar
quaisquer outras actividades consideradas
complementares ou acessdrias ao objecto
social acima descrito, incluindo a concessao de
garantias, a prestagdo de servicos técnicos, de
gestdo financeira e administrativa as sociedades
por ela participadas, e ainda a realizagdo de
estudos de viabilidade por conta de outrem,
desde que conexos com a actividade prosseguida
pela Sociedade e devidamente autorizada pela
Assembleia Geral e devidamente licenciada
para o efeito.

Cinco) Nos termos permitidos na lei, a
sociedade podera adquirir, alienar ou ser titular
de, imdveis ou outro tipo de prédios urbanos ou
rasticos, bem como administra-los e arrenda-los
para seu uso préprio ou de terceiros.

CAPITULO 1T

Do capital, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em trinta e trés porcento, ¢ de oito
milh&es duzentos trinta e cinco mil de meticais,
dividido e representado em vinte e sete mil,
quatrocentos e cinquenta ac¢oes, cada uma delas
com o valor nominal de trezentos meticais.

Dois) A realizacdo do remanescente do
capital social serd diferida para data a determinar
por deliberac@o do Conselho de Administragao,
obrigatoriamente, no prazo de cinco anos a
contar da data da constitui¢do da sociedade.

Trés) As acgdes sdo nominativas e serdo
registadas no livro de registo de acc¢des da
sociedade. Os titulos, definitivos ou provisorios,
representativos das acgdes, conterdo sempre a
assinatura de dois administradores, podendo ser
apostas por chancela ou outro meio tipografico
de impressio, autenticadas com o selo branco
da Sociedade.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais, sem direito a voto, nos termos
previstos no Cédigo Comercial e conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

Cinco) Os encargos emergentes de quaisquer
averbamentos, substitui¢cdes, divisdes ou
concentragdes de ac¢oes serdo suportados pelos
accionistas que requeiram tais operagoes.

Seis) Por deliberagio da Assembleia Geral, a
sociedade podera emitir obrigacdes ou qualquer
outro tipo de titulo de divida legalmente
permitido, em diferentes séries e classes,
incluindo obrigacdes convertiveis em acgdes
e obrigacdes com direito de subscricdo de
acgoes.

ARTIGO QUINTO
(Accoes proprias)

Por deliberacdo da Assembleia Geral e
dentro dos limites da lei, a Sociedade poderd
adquirir e deter ac¢des ou obrigacdes proprias,
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais por lei permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de acgoes)

Um) Os accionistas t€ém direito de preferéncia
na transmissdo de acg¢des, na subscri¢do de
novas ac¢des em cada aumento de capital, na
aquisicdo de quaisquer obrigacdes convertiveis
em accdes e de quaisquer obrigacdes com direito
de subscri¢ao de acc¢des cuja emissao seja
deliberada pela Assembleia Geral, na proporgio
das ac¢des que possuirem.

Dois) Nenhum accionista titular de ac¢oes
nominativas poderd transmitir, onerosa ou
gratuitamente, as suas acc¢des a terceiro sem
conceder aos outros accionistas a possibilidade
de exercerem o direito de preferéncia previsto
no nimero anterior, excepto no caso de o
adquirente ser uma sociedade em relacdo de
dominio, de grupo ou de participagdo superior
a cinquenta porcento do capital social com
o accionista alienante ou submetida ao seu
controle de gestdo, caso em que a transmissdo é
livre, sem preferéncia dos demais accionistas.

Trés) Para o efeito previsto no nimero
anterior, o accionista transmitente devera
notificar, com pelo menos noventa dias
de antecedéncia, por escrito os restantes
accionistas da sua intencéo de venda (doravante
abreviadamente designado por “projecto de
venda”).

Quatro) O projecto de venda deverd conter
obrigatoriamente e de forma discriminada a
identificacdo completa do(s) interessado(s)
na aquisi¢do das accdes, o nimero de acgdes
a alienar, o pre¢o por accdo, a forma e prazos
para pagamento do pre¢o e as demais condi¢des
acordadas para a transmissao.

Cinco) O direito de preferéncia na transmissao
de acgdes fica sujeito as condigdes previstas na
lei em tudo o que ndo esteja especialmente
previsto nos niimeros anteriores e deverd ser
exercido no prazo de trinta dias a contar da
comunicacio do projecto de venda.

Seis) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficdcia real.

ARTIGO SETIMO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir 6nus ou encargos sobre as suas accdes
devera notificar o presidente do Conselho de

Administragdo, através de carta registada com
aviso de recepgdo, indicando as condi¢des em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O presidente do Conselho de
Administra¢do, no prazo de cinco dias apds a
recep¢ao da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao presidente da Assembleia Geral o
conteudo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior de modo a que esta tenha
lugar no prazo de trinta dias contados da data
de recep¢do da comunicag@o do presidente do
Conselho de Administragdo.

Cinco) Nio obstante o disposto no presente
artigo, nenhum accionista podera ser impedido
de dar em penhor as accdes por si detidas se
tal for exigido para efeitos de financiamento
da Sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
ac¢des em violagdo do disposto
no artigo sexto ou criado 6nus
ou encargos sobre as mesmas em
violacdo do disposto no artigo
sétimo;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negocios; e

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberag¢do da Assembleia Geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortiza¢do das
accoes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporacdo de reservas, resultados ou
conversdo de passivo em capital, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia na subscri¢do de novas acgdes em
cada aumento de capital, nos termos do presente
artigo e do Cédigo Comercial.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exercam
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o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participac@o nesse aumento na proporg¢io
da respectiva participag¢do social ja realizada
a data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participag¢do que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverio ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por fax, telex,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo poderd ser inferior a trinta dias.

ARTIGO DECIMO

(Prestacdes acessorias de capital
e suprimentos)

Um) Mediante proposta do Conselho de
Administra¢do, a Assembleia Geral poderd
exigir aos accionistas a realiza¢@o de prestacdes
acessorias.

Dois) A obrigag@o de realizar as prestacdes
acessOrias vencer-se-4 trinta dias apds a data
da acta da Assembleia Geral que aprovou a
deliberacdo ou em outra data de vencimento
estabelecida pela Assembleia Geral.

Trés) As prestagdes acessoOrias serdo,
em todo o caso, gratuitas e proporcionais a
participacdo dos accionistas na sociedade,
devendo ser realizadas nos termos e no prazo
definido pela Assembleia Geral ou, na sua
falta, no prazo mdximo de trés anos a contar da
realizacdo desta.

Quatro) Os restantes elementos da realizacdo
das prestagdes acessorias serdo definidos pela
Assembleia Geral ou, na sua falta, conforme
previsto no Cédigo Comercial.

Cinco) Os accionistas podem, mediante
proposta do Conselho de Administragio,
prestar suprimentos a Sociedade, nos termos
e condicdes estabelecidas por deliberacdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOTI

Das disposicdes gerais

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes comuns

Um) A sociedade tem por 6rgdos sociais: a
Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo
e o Fiscal Unico.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
exercem as suas fungdes por triénios, podendo
ser reconduzidos para novos mandatos de
igual ou diferente periodicidade conforme for
deliberado em Assembleia Geral.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que tenham
sido nomeados e permanecem em exercicio
até a nomeagdo de quem deva substitui-los,
sem prejuizo das disposicdes legais aplicdveis

quanto aos efeitos da rendncia, impedimento,
tempordrio ou definitivo, ou destituicio no
decurso do mandato.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
podem ser dispensados de cauc¢do por
deliberacdo da Assembleia Geral, sem prejuizo
de o ficarem desde jad os que vdo exercer o
primeiro mandato.

SECCAOII

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberac¢des
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

Dois) As Assembleias Gerais sdo ordindrias
e extraordindrias e reunir-se-30 nos termos e
com a periodicidade estabelecida na lei e de
acordo com 0s presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral realizar-se-4 por
regra em Maputo, na sede social da sociedade,
mas podera reunir em outro local a designar
pelo presidente, de harmonia com o interesse
ou conveniéncia da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direito de voto e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral s6 pode deliberar,
em primeira convocagido, quando estejam
presentes ou representados accionistas que
detenham, pelo menos, accdes correspondentes
a maioria do capital social, sem prejuizo de
outras maiorias impostas pela lei.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
accionistas presentes ou representados, ndo se
contando as abstengdes, sem prejuizo de outras
maiorias impostas por lei.

Trés) A cada acg¢do corresponderd um
voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas podem fazer-se
representar nos termos e de acordo com as
formalidades previstas por lei.

Dois) No caso de contitularidade de ac¢des,
s6 o representante comum, ou um representante
deste poderd participar nas reunides da
Assembleia Geral.

Trés) Ao usufrutudrio e ao credor pignoraticio
de acg¢des, sdo aplicdveis as limitagdes
decorrentes dos niimeros anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral deve reunir
obrigatoriamente dentro dos primeiros trés
meses de cada ano e, ainda, a pedido do

Conselho de Administracdo, do Orgdo de
Fiscalizagdo ou de um ou mais accionistas que
possuam acgdes correspondentes a, pelo menos,
dez por cento do capital social.

Dois) As reunides da Assembleia Geral sdao
convocadas com a antecedéncia e nos termos
previstos na lei.

Trés) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que manifestem a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em Assembleia Geral universal, sem
observancia de formalidades prévias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Para além das matérias referidas na lei,
compete especialmente & Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balango, as contas e o parecer fiscal
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos;

d) Deliberar sobre as remuneracdes
dos membros dos corpos sociais,
podendo, para o efeito, designar
uma comissao de vencimentos;

e) Autorizar a aquisicdo e alienacdo de
imoéveis;

/) Deliberar sobre a constituicdo de
sociedades e subscrever, adquirir,
onerar e alienar participacdes
sociais; €

g) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um Secretdrio
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao secretario, nomeadamente,
substituir o presidente em todos os casos de
impedimento deste.

SECCAO III

Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administragio da sociedade incumbe
a um Conselho de Administragdo composto
por trés, cinco ou sete membros, conforme o
deliberado na Assembleia Geral que proceda
a respectiva nomeagdo, e que podem ou nao
ser accionistas, devendo a Assembleia Geral
designar ainda o respectivo presidente.

Dois) Ao presidente do Conselho de
Administracdo cabe voto de qualidade, em
caso de empate nas deliberacdes.
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Trés) A responsabilidade de cada um dos
administradores ndo serd caucionada.

Quatro) A substitui¢do dos administradores
far-se-a nos termos do Codigo Comercial.

ARTIGO DECIMO NONO
(Delegacao)

O Conselho de Administracdo pode delegar a
gestdo corrente da Sociedade num administrador
delegado ou num mandatério, definindo em acta
os limites da delegacdo ou do mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Administragdo
competem os mais amplos poderes de
representagdo e gestdo da Sociedade, nos limites
do seu objecto social, nomeadamente:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar
todos os actos e operacdes relativos
ao objecto social que ndo caibam na
competéncia atribuida a outro érgao
da sociedade;

b) Executar e fazer cumprir os preceitos
legais e estatutarios e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

¢) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em quaisquer pleitos e,
bem assim, celebrar convencdes de
arbitragem;

d) Tomar e dar de arrendamento quaisquer
prédios ou parte dos mesmos;

e) Contrair empréstimos e outras
modalidades de financiamento e
realizar operagdes de crédito que
ndo sejam vedadas por lei;

/) Propor aumentos de capital;

g) Estabelecer a organizagdo técnico-
administrativa da Sociedade e as
normas de funcionamento interno,
designadamente sobre pessoal e sua
remuneragao;

h) Elaborar o relatério anual da actividade,
o balanco e contas, formulando a
proposta de aplicagio dos resultados
de cada exercicio a submeter a
apreciagdo da Assembleia Geral; e

i) Constituir mandatarios da sociedade com
os poderes que julgue convenientes
para a pratica de certos actos e/ou
de categorias de actos, incluindo os
de substabelecer.

Dois) Compete especialmente ao Presidente
do Conselho de Administragdo:

a) Representar o Conselho de
Administragdo em juizo e fora
dele;

b) Coordenar a actividade do Conselho
de Administragdo e proceder a
distribuicdo de matérias pelos

administradores, quando a isso
aconselhem as conveniéncias da
gestao;

c¢) Dirigir as reunides do Conselho de
Administracdo; e

d) Zelar pela correcta execugio das
deliberagcdes do Conselho de
Administragao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica legalmente obrigada:

a) Pela assinatura de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, no ambito de poderes
conferidos pelo Conselho de
Administragdo;

c) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario,
agindo nos termos e limites
da deliberacdo do Conselho e
competente instrumento de
mandato, se aplicavel;

d) Pela assinatura de mandatarios, quanto
aos actos ou categorias de actos
definidos nas correspondentes
procuracoes.

Dois) Para os actos de mero expediente
anualmente or¢amentados que nao representem
endividamento para a Sociedade bastard a
assinatura de qualquer administrador ou de
um mandatario nos limites que venham a ser
identificados no respectivo mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

Um) O Conselho de Administragdo reunira
com a periodicidade que ele proprio determinar
e, além disso, sempre que for convocado pelo seu
Presidente ou por outros dois administradores.

Dois) Qualquer membro do Conselho podera
fazer-se representar numa reuniio por outro
administrador, mediante carta mandadeira, que
serd valida unicamente para essa reuniao.

Trés) O Conselho ndo poderd reunir nem
deliberar sem que esteja presente ou devidamente
representada a maioria dos seus membros, deles
constando obrigatoriamente o presidente ou seu
representante.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Deliberacoes do Conselho
de Administracao)

Um) As deliberacoes do Conselho de
Administracdo serdo tomadas por maioria dos
votos expressos dos administradores presentes
ou representados.

Dois) E permitido o voto por correspondéncia
e por procura¢do ndo podendo um administrador
representar mais do que outro administrador.

Trés) O presidente ou o administrador que o
substitua tem direito a voto de qualidade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Relagdes com a Assembleia Geral)

Nos termos e com os limites fixados na lei,
e sem prejuizo das competéncias proprias que
lhe forem atribuidas pelos presentes estatutos ou
pela lei, na gestdo da actividade da sociedade,
0 Conselho de Administragdo deve respeitar as
deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Actas)

Um) As deliberacdes tomadas nas reunides
do Conselho de Administragdo bem como as
declaracgdes de voto sdo registadas em acta.

Dois) As actas sdo assinadas por todos os
membros do Conselho de Administragdo que
participem na reuniao.

Trés) Os participantes na reunido podem
ditar para a acta simula das suas intervengdes.

SECCAO IV
Fiscal Unico
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao e mandato)

Um) A fiscalizacdo da actividade social
compete aum Fiscal Unico, que terd um suplente,
os quais serdo nomeados por deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) O Fiscal Unico e respectivo suplente
serdo revisores oficiais de contas.

Trés) O Fiscal Unico pode ser coadjuvado
por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse efeito e, ainda por
empresas especializadas em trabalhos de
auditoria.

Quatro) O exercicio das funcdes de Fiscal
Unico ndo serd caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) O Fiscal Unico tem as competéncias
estabelecidas na lei e nestes estatutos.

Dois) Compete, especialmente, ao Fiscal
Unico:

a) Examinar, sempre que o julgue
conveniente e pelo menos uma
vez por més, a contabilidade e
actividades da sociedade;

b) Acompanhar o funcionamento da
sociedade, o cumprimento das leis,
dos estatutos e dos regulamentos
que lhe sdo aplicaveis;

¢) Pedir a convocacdo da Assembleia
Geral nos termos da lei;

d) Examinar as situacdes periddicas
apresentadas pelo Conselho de
Administracdo durante a sua
geréncia;

e) Emitir parecer acerca do or¢amento,
balanco, inventdrio e das contas
anuais; e
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/) Exercer os demais deveres que lhe
sejam atribuidos por lei.

CAPITULO IV
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Um) Salvo disposi¢do legal em contrario, os
lucros liquidos anuais, devidamente aprovados,
terdo a seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem nao inferior a
cinco por cento serd destinada a
constituicdo da reserva legal, até
atingir o montante exigivel por
lei;

b) O remanescente sera afecto aos fins
definidos pela Assembleia Geral.

Dois) Nos termos e dentro dos limites
legalmente estabelecidos, podem ser feitos
aos accionistas adiantamentos sobre lucros no
decurso do exercicio.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos legais e dos presentes estatutos.

Dois) A liquidagdo da sociedade reger-se-a
pelas disposicdes da lei e pelas deliberacdes da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Da disposicao final
ARTIGO TRIGESIMO
(Legislacao aplicavel)

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des contidas
no Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Estd conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais , em Maputo, nove de Agosto de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Adil Group, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Agosto de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades legais sob NUEL 100315874 uma
sociedade denominada Adil, Group, S.A.
entre:

Vipino Chandulal, maior, vitivo, natural de
Morrumbene, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade nimero
100100258422J, de quatro de Junho de dois mil
e dez, emitido pela Direc¢do de Identificagdo
Civil em Maputo, residente na Rua Dar Es

Salaam, Adil Vipino Chandulal, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Passaporte niimero
10AA61895, de vinte de Outubro de dois
mil e onze, emitido pela Direcgdo Nacional
de Migracdo de Maputo, residente na Rua
Dar Es Salaam, numero cento e trinta, Bairro
Sommerchield, Cidade de Maputo;

Ayesha Vipino Chandulal, solteira, maior,
natural de Johanesburg, de nacionalidade sul
africana, portadora do Passaporte nimero
10AA36416, de seis de Abril de dois mil e onze,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migragao
de Maputo, residente na Rua Dar Es Salaam,
nimero cento e trinta, Bairro Sommerchield,
Cidade de Maputo.considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordaram em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial anénima
denominada Adil Group, S.A,
cujo objecto é o exercicio da
actividade de administrag@o e gestio
imobiliaria, desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios
incluindo, construgdo civil,
nomeadamente em edificios e
monumentos, estruturas de betao
armado ou pré-esforcado, estruturas
metalicas, demoli¢des, trabalhos de
carpintaria e de toscos e de limpos,
caixilharias metdalicas e vidros,
pinturas e outros revestimentos
correntes, limpeza e conservagdo
de edificios, isolamento e
impermeabilizacdo, instalacdes de
iluminagdo, canalizagido, compra
e venda de bens moveis e imoveis,
e arrendamentos e aluguer, bem
como a constru¢do de vias de
comunicacio, estradas, caminhos-
de-ferro, aer6dromos, pontes
metdlicas, pontes de betdo armado
e pré-esforcado, protec¢do e pintura
de pontes, pontes de alvenaria e
cantaria, pontes de madeira, obras
de arte ndo especiais, sinalizagdo e
equipamento rodovidrio, sinalizagido
e equipamento ferrovidrio,
sinalizacdo e equipamento
de aerédromos, tlineis e outros
servigos afins; producao de cimento
de construg¢do e cimento cola,
produgdo de blocos de cimento,
blocos térmicos, blocos macigo,
blocos de betdo e lancis, tijolos,
paves, lajes, abobadilhas, canaletes,
manilhas, tampas e tubos de
cimento, produg¢do de betdo armado
para constru¢do, e a produgdo
de todo o tipo de Pavimento,
Saneamento, Alvenaria, Blocos
e Lajes, incluindo o comércio a
grosso e a retalho de todo tipo
material de constru¢do; venda
de material eléctrico doméstico,
computadores, fotocopiadoras,

material de escritérios, acessorios
de automéveis ligeiros e pesados;
fabrico e comercializagdo de
sabdo sdlido e liquido, garrafas
plésticas, detergentes e produtos
de limpeza, incluindo a producio
de refrigerantes, xaropes, sumos,
vinagre, refrescos em latas, leite
condensado, fruta gelo e demais
processamento na industria
alimentar; publicidade para a
publicagdo dos painéis/ out doors);
eventos e shows; transporte terrestre
e aéreo de carga; Actividade
Banciria, incluindo micro finangas;
incluindo a actividade prospeccio, a
pesquisa e a exploragdo mineira de
qualquer mineral vidvel ou pedras
preciosas, compreendendo todas
as suas disciplinas, incluindo toda
a actividade conexa, bem como
a compra e venda a grosso e a
retalho de todos os bens e artigos
abrangidos pelas classes I a XXI
do Regulamento de Licenciamento
da Actividade Comercial, aprovado
pelo Decreto niimero quarenta
e nove barra dois mil e sete,
de dezassete de Novembro; e
actividade turistica, habitacdo
periddica, e gestdo hoteleira.

b) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado;

c¢) O capital social da Sociedade
integralmente subscrito e realizado
em dinheiro € de dois milhdes de
meticais, representado por duas
mil ac¢des no valor nominal de mil
meticais cada uma;

d) O senhor Vipino Chandulal detém
uma participagdo social no valor
nominal de um milhdo e novecentos
e sessenta mil meticais representado
por mil novecentos e sessenta
accdes, o senhor Adil Vipino
Chandulal, detém uma participacdo
social no valor nominal de vinte mil
meticais, representado por vinte
accdes, a senhora Ayesha Vipino
Chandulal, detém uma participacdo
social no valor nominal de vinte mil
meticais, representado por vinte
acgoes,

As partes accionistas decidiram constituir
a sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Republica de Mogcambique e devendo-
se reger pelos presentes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de Adil
Group, S.A., doravante denominada sociedade,
e ¢ constituida sob a forma de sociedade
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comercial anénima e por tempo indeterminado,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida da Namaacha, Km cinco virgula
cinco, parcela setecentos e vinte e oito, Talhdo
numero seis, cidade da Matola.

Dois) Mediante deliberac¢do da Assembleia,
a sua sede poderd ser transferida para outro
local.

Trés) Mediante deliberagao do Conselho
de Administracao, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagio no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
¢ o exercicio da actividade de administracao
e gestdo imobiliaria, desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios incluindo,
construcdo civil, nomeadamente em edificios
e monumentos, estruturas de betdo armado ou
pré-esfor¢ado, estruturas metalicas, demoligdes,
trabalhos de carpintaria e de toscos e de limpos,
caixilharias metdlicas e vidros, pinturas e
outros revestimentos correntes, limpeza
e conservacgdo de edificios, isolamento e
impermeabilizacdo, instalacdes de iluminac@o,
canalizagdo, compra e venda de bens moveis
e imdveis, e arrendamentos e aluguer, bem
como a constru¢do de vias de comunicagao,
estradas, caminhos-de-ferro, aerédromos,
pontes metdlicas, pontes de betdo armado e pré-
esforgado, protecgio e pintura de pontes, pontes
de alvenaria e cantaria, pontes de madeira, obras
de arte ndo especiais, sinaliza¢do e equipamento
rodovidrio, sinaliza¢cio e equipamento
ferroviario, sinalizacdo e equipamento de
aer6dromos, tineis e outros servigos afins;
produgdo de cimento de construcio e cimento
cola, producdo de blocos de cimento, blocos
térmicos, blocos macico, blocos de betdo e lancis,
tijolos, paves, lajes, abobadilhas, canaletes,
manilhas, tampas e tubos de cimento, produgdo
de betdo armado para construgdo, e a produgdo
de todo o tipo de pavimento, saneamento,
alvenaria, blocos e lajes, incluindo o comércio
a grosso e a retalho de todo tipo material
de construcdo; venda de material eléctrico
doméstico, computadores, fotocopiadoras,
material de escritdrios, acessorios de automoveis
ligeiros e pesados; fabrico e comercializagdo
de sabdo sdlido e liquido, garrafas plasticas,
detergentes e produtos de limpeza, incluindo
a producdo de refrigerantes, xaropes, sumos,
vinagre, refrescos em latas, leite condensado,
fruta gelo e demais processamento na inddstria
alimentar; publicidade (para a publicacido dos
painéis/ out doors); eventos e shows; transporte

terrestre e aéreo de carga; Actividadebancaria,
incluindo micro finangas; incluindo a actividade
prospeccdo, a pesquisa e a exploracido mineira
de qualquer mineral vidvel ou pedras preciosas,
compreendendo todas as suas disciplinas,
incluindo toda a actividade conexa, bem como
a compra e venda a grosso e a retalho de todos
os bens e artigos abrangidos pelas classes |
a XXI do Regulamento de Licenciamento da
Actividade Comercial, aprovado pelo Decreto
ndmero quarenta e nove barra dois mil e sete, de
dezassete de Novembro; e actividade turistica,
habitac@o periddica, e gestdo hoteleira.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo Conselho
de Administragao.

Trés) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO IT
Do capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade
integralmente subscrito e realizado em bens
e dinheiro ¢ de dois milhdes de meticais,
representado por duas mil ac¢des no valor
nominal de mil meticais cada uma.

Dois) As accdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administracdo.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertieis nos termos da
lei.

ARTIGO QUINTO

Titulos de acc¢oes

Um) Cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de ac¢des pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo serem emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, cem, duzentas, quinhentas, e mil
accoes. Caso justifique, poderdo ser emitidos
titulos de cinco mil, dez mil, cinquenta mil, cem
mil, duzentas mil e quinhentas mil ac¢des.

Dois) Os Titulos de acc¢des serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagdo
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidag¢do, subdivisdo ou
substituigdo.

Trés) Nenhum Titulo de Accdes serd
consolidado, subdividido ou substituido se
o mesmo ndo for entregue a Sociedade. Os
custos com a emissdo de novos Titulos de
Accdes serdo da responsabilidade dos titulares
das Accdes consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do

dos Titulos por deliberagdo da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condi¢des fixados pelo Conselho de
Administrag@o.

Quatro) Em caso de perda ou destruicao de
qualquer Titulo, o novo s6 serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os Titulos das Accdes, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administragdo cujas assinaturas
poderdo ser apostas, por chancela ou meios
tipograficos de impressdo e neles serd aposto o
carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de acgcoes

Um) Todos os accionistas titulares de accdes
nominativas gozam de direito de preferéncia
na transmissiio de ac¢des a terceiros, sendo
as Accdes livremente transmissiveis entre os
accionistas titulares de ac¢des nominativas, sem
prejuizo do disposto na alinea a) do niimero
seguinte:

Dois) A alienagdo de Acgdes a terceiros deve
obedecer as seguintes condigdes:

a) O Accionista que pretende vender as
suas acgdes a terceiros, deve, em
primeiro lugar oferecer tais ac¢oes
em venda a sociedade, concedendo-
lhe quinze dias para o exercicio do
direito de aquisi¢@o de tais ac¢Oes
em venda;

b) Caso a sociedade nao manifeste a
inten¢ao de adquirir as ac¢des em
venda dentro do prazo fixado no
ndmero anterior poderd o accionista
vendedor oferecer as accdes em
venda aos accionistas, concedendo-
lhe, igualmente, quinze dias para o
exercicio do direito de aquisi¢ao;

¢) Caso os accionistas ndo manifestem
a inten¢do de adquirir a totalidade
ou parte das accdes em venda, as
mesmas poderdo ser vendidas a
terceiros.

Trés) O direito de preferéncia serd exercido
pelos accionistas através de rateio com base no
ndmero de accdes de cada accionista.

ARTIGO SETIMO
Obrigacées

A sociedade poderd emitir ou adquirir
obrigagcdes nos termos das disposi¢des legais
e nas condi¢des que forem estabelecidas pelo
Conselho de Administragdo, com aprovagio
prévia do Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

A sociedade representada pelo Conselho
de Administrag@o, poderd, nos termos da lei,
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adquirir ac¢des ou obrigagdes proprias e realizar
sobre umas e outras quaisquer operagdes que se
mostrem convenientes para a prossecucdo dos
interesses sociais da sociedade.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho
de administracaoe conselho fiscal

SECCAO1
ARTIGO NONO

Convocatdria e reunioes da assembleia
geral

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio anterior;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleger os Administradores e os
membros do Conselho Fiscal para
as vagas que nesses Orgaos se
verificarem.

Dois) No aviso convocatério para a
reunido referida no niimero anterior deve ser
comunicado aos Accionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da Sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidenta da
Mesa ou a requerimento do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal ou de
Accionistas detendo, pelo menos, dez por cento
do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida.

Cinco) As Assembleias Gerais serdo
convocadas, por meio de publicacdo de
andncios num jornal de grande circulagdo e
por escrito (por fax ou e-mail) aos accionistas
com a antecedéncia minima de trinta dias de
calendério em relacdo a data prevista para a
reunido.

Seis) E obrigatério aos Accionistas
procederem ao depdsito, em qualquer instituicio
de crédito a operar no Pafs, das ac¢des ao
portador de que sdo titulares, até oito dias antes
da data da realizacdo da Assembleia Geral.

Sete) Reunidos ou devidamente representados
os accionistas detentores da totalidade do capital
social, podem estes deliberar validamente
sobre qualquer assunto, compreendido ou nao
na ordem de trabalhos e tenha ou nio havido
convocatdria.

ARTIGO DECIMO
Quorum constitutivo

Um) A Assembleia Geral ndo poderd
deliberar, em primeira convocagdo, sem que

estejam presentes ou representados Accionistas
representando cinquenta e um por cento do total
do capital social, sem prejuizo do disposto no
nlimero seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocatéria sobre
alterac@o do contrato de sociedade, fusdo, cisao,
transformacao, dissolugdo da sociedade, e a
emissdo de obrigacdes, bem como venda de
bens moveis e imdveis, financiamento bancario,
hipotecar quaisquer bens da sociedade, ou
outros assuntos para os quais a lei exigia
maioria qualificada, sem a especificar, devem
estar presentes ou representados accionistas
que detenham pelo menos, participacdes
correspondentes a setenta e cinco por cento do
capital social.

Trés) Em segunda convocacio a Assembleia
Geral poderd deliberar, seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados e o
capital social por eles representado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Presidente e secretario

Um) A Mesa da Assembleia Geral € dirigida
por um Presidente, e por um Secretario, eleitos
pelos Accionistas, por um periodo revogavel de
trés anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Em caso de impedimento do Presidente
e/ou do secretario, servira de Presidente da Mesa
qualquer Administrador nomeado para o acto
pelos Accionistas presentes ou representados
na reunido.

Dois) Compete ao Presidente ou quem as
suas vezes fizerem, convocar e presidir as
reunides da Assembleia Geral e empossar os
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal e assinar os termos de abertura
e de encerramento dos livros estatutdrios da
Sociedade, bem como os autos de posse.

Trés) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo Presidente e pelo Secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do Presidente
e do secretdrio sejam reconhecidas por notario
publico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Representacao e votacao nas Assembleias
Gerais

Um) Apenas terdo direito a voto os accionistas
titulares de, pelo menos, mil ac¢des.

Dois) Os accionistas quando ndo possuam
o nimero minimo de ac¢des exigidas nos
termos do nimero anterior, poderdo agrupar-
se de forma a completd-lo, devendo nesse
caso fazer-se representar por um s accionista
dos agrupados, cujo nome serd indicado em
carta dirigida ao Presidente da Mesa, com as
assinaturas de todos reconhecidos por Notario
e por aquela recebida até oito dias antes da
data da reunido.

Trés) Os accionistas que pretendam agrupar-
se devem, para que o agrupamento tenha lugar,
satisfazer as condi¢des de depdsito indicadas
no nimero sete do artigo nono dos estatutos,
independentemente de se tratar de acg¢des
nominativas ou ao portador.

Quatro) A cada ac¢@o € atribuido um voto,
mas o exercicio do direito a voto estd sujeito a
assinatura do livro de presengas de accionistas,
contendo o nome, domicilio, quantidade e
categoria das ac¢oes de que sdo titulares.

Cinco) Os accionistas poderdo ser
representados na reunido de Assembleia Geral
por mandatdrio que seja advogado, accionista
ou administrador da sociedade, constituido com
Procuragdo por escrito outorgada com prazo
determinado de no médximo, doze meses e com
indicagdo dos poderes conferidos.

Seis) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou 6rgao colectivo,
um representante deverd ser nomeado através
de resolugdio aprovada pelo 6rgdo social
competente da respectiva Sociedade na qual se
especifica os poderes que lhe sdo conferidos.

Sete) Qualquer procurac@o ou deliberacéo
de nomeacgio de representante deverd ser
dirigida ao Presidente da Mesa e entregue ao
secretdrio na sede ou em qualquer outro lugar
em Mocambique, conforme determinado na
convocatdria, com a antecedéncia minima de
uma hora antes da hora fixada para a reunidao
para a qual foram emitidas.

Qito) As decisdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, sem prejuizo da exigéncia
de maioria qualificada prevista na Lei ou nos
presentes estatutos.

Nove) As elei¢des realizar-se-ao por
escrutinio secreto ou por aclamacido quando
os Accionistas presentes se manifestarem por
unanimidade neste dltimo sentido, sob proposta
de um deles.

Dez) Os obrigacionistas ndo poderdo
participar nas Assembleias Gerais.

SECCAO I

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de administracao

Um) A administracdo da Sociedade sera
exercida por um Conselho de Administragdo,
eleitos pela Assembleia Geral, composto
por um minimo de trés e um maximo de
sete Administradores, conforme deliberacao
da Assembleia Geral, devendo um deles,
desempenhar as fungdes de Presidente.

Dois) Os Administradores sdo eleitos por um
periodo maximo de trés anos, sendo permitida
a sua reeleicdo. Os Administradores nomeados
manter-se no exercicio das respectivas fungdes
até a eleiglo e posse dos seus substitutos.

Trés) As remuneracdes, saldrios, gratificagdes
ou outros ganhos dos Administradores serdao
estabelecidos pela Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

Competéncias do Conselho de Administra-
cao

Um) Sujeito as limitagdes constantes destes
estatutos com relacao as matérias que requerem a
aprovagao dos accionistas, compete ao Conselho
de Administragdo exercer os mais amplos
poderes de gestdo da sociedade, previstos na
Lei e realizar todos os actos necessdrios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes Estatutos.

Dois) O Conselho de Administrag@o poderd,
sem prejuizo da legislagdo aplicdavel ou dos
presentes estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes a um Administrador ou grupo
de Administradores.

Trés) O Conselho de Administragio poderd,
através de procurag¢do atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no Artigo quatrocentos
e vinte do Codigo Comercial.

Quatro) Compete ao Presidente do Conselho
de Administragdo promover a execugdo das
deliberacdes do Conselho.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Presidente do Conselho de Administracao

Um) O Presidente do Conselho de
Administragdo sera eleito pela Assembleia
Geral.

Dois) Se o Presidente do Conselho de
Administragdo estiver impossibilitado
temporariamente de estar presente nas
reunides do Conselho de Administracio, um
outro Administrador poderd substitui-lo em
determinada reunido, desde que designado por
maioria dos membros do Conselho.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administra¢do ndo terd voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Convocacao das Reunides do Conselho
de Administracao

Um) O Conselho de Administra¢do retine
sempre que for convocado pelo seu Presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de outros dois
administradores, devendo reunir, pelo menos,
uma vez a cada trés meses.

Dois) O Conselho de Administragio reunir-
se-4, em principio na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que o Presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer
outro local.

Trés) A menos que seja dispensada por
todos os Administradores, a convocatdria das
reunides do Conselho de Administracio devera
ser entregue em mao ou enviada por fax a todos
os Administradores, com uma antecedéncia
minima de quinze dias de calendario, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os

documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reuniio. Nenhum
assunto poderd ser discutido pelo Conselho de
Administra¢do a menos que tenha sido incluindo
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os Administradores assim o acordem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quoérum Constitutivo

Um) O Conselho de Administra¢do ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Ndo obstante o previsto no nimero
um anterior, o Conselho de Administragdo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefénicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente. O Conselho
de Administra¢do poderd, em lugar de tomar
deliberacdes por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaragio
assinada por todos os Administradores, desde
que todos consintam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatdria.

Trés) Qualquer membro do Conselho de
Administracdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao Presidente do Conselho de
Administrag@o.

Quatro) O mesmo membro do Conselho de
Administrag¢do podera representar mais do que
um Administrador.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Deliberacdes do Conselho de Administra-
cao

As deliberagdes e quaisquer outros assuntos
que tenham tido origem numa reunido do
Conselho de Administragio serdo decididos por
maioria dos votos presentes ou representados,
e deverdo ser lavradas em actas inseridas no
respectivo livro de actas e assinadas por todos
os Administradores presentes ou representados
nessa reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administracdo ou
pelos presentes estatutos;

b) Assinatura conjunta do Presidente do
Conselho de Administracido e de
um Administrador, ou assinatura
conjunta de dois Administradores,
ou assinatura de qualquer
administrador.

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos.

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuagdo vélida do Conselho
de Administracao.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO
Gestao diaria da sociedade

Um) A gestao diaria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral.

Dois) A designagao do director-geral compete
ao Conselho de Administracdo, podendo recair
em elemento estranho a sociedade.

Trés) O director-geral pautard a sua
actuacdo pelo quadro de poderes e fungdes
que lhe forem determinados pelo Conselho de
Administragdo.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A supervisdo de todos os negdcios
da Sociedade incumbe a um Conselho Fiscal,
composto de trés ou cinco membros, devendo
um membro do Conselho ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sdo
eleitos pela Assembleia Geral e permanecem
em funcdes até a primeira Assembleia Geral
ordindria realizada apés a sua eleicao.

Trés) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, devera indicar também
aquele que dos respectivos membros exercera
as funcdes de Presidente.

Quatro) O exercicio das fung¢des de
membro do Conselho Fiscal ndo deverd ser
caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

O Conselho Fiscal terd as competéncias
atribuidas por lei, sem prejuizo de outras
deliberadas em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Convocatoérias

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre
que necessdrio e a pedido de qualquer dos
seus membros ao Presidente, por convocatdria
escrita entregue com pelo menos catorze dias
de antecedéncia a data da reunio, e pelo menos
uma vez por trimestre.

Dois) A convocatdria deverd incluir a ordem
de trabalhos e ser acompanhada de quaisquer
documentos ou elementos necessdrios a tomada
de decisoes, se aplicavel.

Trés) As reunides do Conselho Fiscal
deverdo em principio realizar-se na sede da
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sociedade, mas poderdo realizar-se noutro local
do territério nacional, conforme seja decidido
pelo Presidente deste Conselho.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Quorum constitutivo e deliberativo

Um) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal,
incluindo o seu Presidente, tem direito a um
voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioridade de votos dos membros presentes
ou representados.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal nido
possui voto de desempate.

Cinco) Nao é permitida a representacdo de
membros do Conselho Fiscal que sejam pessoas
singulares.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes comuns

Um) Poderdo ser realizadas reunides
conjuntas do Conselho de Administragido e do
Conselho Fiscal, sempre que os interesses da
sociedade o aconselhem, ou quando a lei ou os
presentes estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas serdo convocadas
e presididas pelo Presidente do Conselho de
Administragao.

Trés) Nao obstante reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
os dois 6rgdos conservam a sua independéncia,
sendo aplicdveis as disposi¢des que regem cada
um deles, nomeadamente as que respeitem a
quérum e a tomada de deliberagoes.

CAPITULO V

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) As contas da Sociedade fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovagdo da
Assembleia Geral, convocada para reunir em
sessdo ordindria, apds apreciacdo e delibera¢do
do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Livros de contabilidade

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislaco aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
sociedade, bem como reflectir as transacgdes
que hajam sido efectuadas.

Trés) Os direitos dos accionistas de examinar
tanto os livros como os documentos das
operacdes da sociedade, serdo exercidos dentro
do periodo previsto e em conformidade com
os documentos mencionados no disposto dos
Artigos cento e sessenta e sete e cento e setenta
e quatro do Cdédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacido da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢io do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até a0 momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Amortizacdo das obrigacdes da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Outras prioridades conforme definidas
pelo Conselho de Administragao;

d) Dividendos aos accionistas, nos
termos a fixar pelo Conselho de
Administragao.

CAPITULO VI

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Liquidacao

Salvo deliberag@o que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos e trinta e oito do Cédigo Comercial,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administracdo em exercicio de fungdes
no momento da dissolugdo e/ou liquidagio da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos e trinta e nove do Cédigo
Comercial.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Omissées

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, nove de Agosto de dois mil
e doze.— O Técnico, llegivel.

Mozambique Logistic
& Transports, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100302675, uma
sociedade denominada Mozambique Logistic
& Transports, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

(Partes)

Anastasios Panayotis Zervos, natural de
Egipto, residente em Maputo , Avenida Julius
Nherere, casa numero oitocentos e trinta, com o
Dire n.° 08812, emitido a dois de Dezembro de
dois mil cinco; Zervos Panayotis Chrisolvalante,
solteiro, natural de Johannesburg, residente,
em Maputo, Avenida Julius Nyerere, casa
nimero oitocentos e trinta, com Passaporte
n.° GR6668379, emitido aos vinte de julho de
dois mil e sete.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-4 Mozambique
Logistic & Transports, Limitada. A sociedade
¢ uma pessoa coletiva de personalidade juridica.
E uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pela disposi¢do do
presente contrato de sociedade e diplomas
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da celebracio do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem sua sede na cidade da
Matola, Bairro da Matola F, na Rua de Palma,
ndmero trezentos cinquenta e sete, résdochao,
podendo, pela deliberagdo da assembleia
geral, abrir filiais, agéncia ou outras formas de
representagdo social em territério nacional e ou
no estrangeiro.
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ARTIGO QUARTO
(Objetivo)

Um) A sociedade tem por objeto principal o
comércio geral, manuseamento e transporte de
carga, aluguer de armazéns e maquinas.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
e havendo a devida autorizacdo, a sociedade
podera exercer atividades conexas, e outras
complementardes e subsidiarias a atividade
principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integramente realizado em
dinheiro e bens, é de vinte mil meticais, assim
distribuidos:

a) Uma quota de dez mil meticais
equivalente a cinquenta por cento
pertencente a Anastasio Panayotis
Zervos;

b) Uma quota de dez mil meticais
equivalente a cinquenta por cento,
pertencente a Zervos Panayotis
Chisovalent.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral, por
entrada em valores monetarios ou bens

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
sécios e livre.

Dois)A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito da
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os socios.

Trés) O sdcio que pretende ceder a sua quota
devera comunicar esta intengéo a sociedade.

Quatro) Nio desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes e conferida nos termos do numero dois
do presente artigo, a quota podera ser livremente
cedida.

Cinco) A divisdo e sessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo, € nula e ndo produz efeito.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administra¢@o da sociedade, em todos
atos e contratos, em juizo e fora dele, ativa e
passivamente, e confiada aos sdcios bastando a
assinatura de um para obrigar a sociedade.

Dois) O administrador pode delegar em
terceiros, mediante procuragdo, todo ou parte
dos seus poderes de administrac@o.

Trés) Fica expressamente vedado a
administragdo, obrigar a sociedade em ato e
contratos estranhos a sociedade.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
do balanco de contas do exercicio anterior e
para deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
extraordinariamente sempre que convocada
pelo administrador ou pelos sécios.

Trés) O férum necessario para a assembleia
reunir e a presenca dos sécios, ou a presenga de
um mandatério e o administrador.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade so se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagio serd feita
na forma aprovada por deliberag@o dos sécios
sem assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Balancas & Cofres, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Agosto de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1900315874 uma
sociedade denominada Balangas & Cofres
Limitada.

Aos seis de Agosto de dois mil e doze na
cidade de Maputo, nos termos do artigo noventa
do Decreto Lei nimero barra dois mil e cinco, de
dezassete de Dezembro, do Cédigo Comercial,
decidiram estabelecer o presente contrato de
sociedade os Seguintes outorgantes:

Primeiro: Fernando Justino Noa, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101005239901,
emitido em Maputo, cinco de Outubro de
dois mil e dez, pelo Arquivo de Identificagdo
de Maputo, residente no bairro de Patrice
Lumumba, casa nimero vinte e seis, Quarteirao
cinco, na cidade da Matola;

Segundo: Jerénimo Inicio Ginge, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300357768P,
emitido em Maputo, aos vinte e oito de Julho

de dois mil e dez, pelo Arquivo de Identificagdo
de Maputo, residente no bairro de Hulene B,
casa numero dois , Quarteirao treze.

Pelo presente contrato constitui-se, uma
sociedade, que reger-se-4, pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Balangas & Cofres Limitada e tem a sua sede
na cidade de Maputo, na Rua: Major Couto,
nimero duzentos de quinze, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela demais legislagido
aplicavel.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede, abrir
filiais, sucursais, delegacdes, agéncias ou outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territério nacional.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebragdo do respectivo contrato de
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:Fabrico,
repara¢do e comercializagdo de todo tipo de
balangas e cofres.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
ou ndo, ou ainda, associar-se ou participar
no capital de outras sociedades, desde que
legalmente permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado e em dinheiro € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas iguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Fernando Justino Noa cinquenta
por cento, equivalente a dez mil
meticais e,

b) Jerénimo Inacio Ginge -cinquenta
por cento, equivalente a dez mil
meticais

Dois) O capital social poderd alterar mediante
deliberagdo da assembleia geral, em obediéncia
a legisla¢@o comercial em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragio e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelos dois sdcios,
que desde ja ficam nomeados gerentes com
dispensa de caucio, bastando assinatura de um
deles para obrigar a sociedade.
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Dois) Os gerentes tém poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios e os limites dos poderes de
representacao.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares, cessao e divi-
sao de quotas)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

Dois) A cessao e divisdo de quotas carece de
consentimento prévio da assembleia geral.

Trés) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas, caso
ndo exerca o seu direito, este transfere-se
automaticamente para os outros socios.

ARTIGO SEXTO

(Assembileia geral, balan¢o e distribuicao
de resultados)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo de balango e contas do
exercicio.

b) Decisao sobre a distribuicdo de
lucros.

¢) Nomeacio dos gerentes e distribui¢do
da sua remunerag@o.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) O periodo de tributagido coincidird
com o ano civil.

Quatro) O balango e as contas de resultados
da sociedade fechar-se-do com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano, e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos resolvem-se segundo o
previsto na lei.

Maputo, nove de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

SIMA — Sociedade Industrial
de Madeiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de alterag¢@o parcial do pacto social
dezassete de Janeiro de dois mil e doze, lavrada
afolhas noventa e duas versos do livro de notas
nimero cento e quatro barra A do Cartério
Notarial de Quelimane, a cargo de Henriques

de Albuquerque, técnico superior dos registos
e notariados N1, em pleno exercicio de funcdes,
comparecem como outorgantes: Victoria
Catherine Trindade Valentim, Tarzan Antonio
Valentim, Maria do Céu Valentim, Isabel Maria
Candeias Valentim Fadinha.

E por eles foi dito:

Que aos vinte e oito dias do més de
Dezembro, pelas quinze hirase trinta minutos,
reuniu-se a assembleia geral extraordindria
da SIMA-Sociedade Industrial De Madeiras,
Limitada, fora da sede local, nos escritérios
desta sociedade, estando presente os s6cios
Victoria Catherine Trindade, por si e em
representacdo da sociedade SIMA, Lda; Tarzan
Anténio Valentim e Maria do Céu Valentim,
constituindo assim um quérum de cem por cento
do capital social para validamente deliberarem
sobre dois pontos da agenda de trabalho:

Ponto um) Alteracao parcial do pacto social
pela cedéncia da quota incorporada na sociedade
Sima, Limitada, a favor da Isabel Maria
Candeias Valentim Farinha por Heranga.

Ponto dois) Admissdo de nova sdcia a senhora
Isabel Maria Candeias Valentim Farinha,
representada pelo seu bastante procurador o
senhor Fernando Alberto Valentim.

Cumpridas as formalidades legais foi aberta
aseccdo, presidida pela sécia Victoria Catherine
Trindade Vlentim na qualidade de presidente da
mesa que historiou todo o percurso porque a
empresa passou até a presente data estando, no
entanto, a salvar a divida e os compromissos
assumidos, pelo sécio Anténio Valetim ainda
em vida e apelava os sécios que acompanhassem
a situagdo real e actual da empresa segundo o
levantamento feito pelo senhor Mario Sonto,
técnico de contas e contabilista da empresa,
espelha um défice (divida) facto que deve
ser partilhado por ambos ao sdcios, todavia
apresentou uma procuragdo outorgada no
dia dez de Novembro do corrente ano no
Cartério Notarial de Celorico na Beira em que
¢ mandante a senhora Isabel Maria Candeias
Valentim Farinha, sendo o seu procurador
o senhor Fernando Alberto Valentim com
poderes para fazer negécios consigo préprio, no
entanto, sendo de direito aquela quota, passar a
favor da legitima proprietaria por conseguinte
herdeira conforme a ultima vontade expressa
pelo seu pai Anténio Valentim em testamento
publico.

Porém os factos postos ao corrente aos
socios foram acolhidos por unanimidade e
em consequéncia de admissdo de nova sécia e
cedéncia de quota alteram parcialmente o pacto
social e ddo nova redac¢do ao artigo quarto que
passa a ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, subscrito
integralmente realizado em bens
e dinheiro, é de quarenta e trés mil
quatrocentos e sessenta meticais e vinte e

oito centavos, correspondentes a soma de
quatro quotas desiguais, pertencentes aos
sdcios seguintes:

Um) Victoria Catherine Trindade
Valrtim, com onze mil
cinquenta e dois meticais e
cinquenta e sete centavos do
capital social;

Dois) Tarzan Antonio Valentim,
com dez mil oitocentos e dois
meticais e cinquenta e sete
centavos do capital social;

Trés) Maria do Céu Valentim, com
dez mil oitocentos e dois
meticais e cinquenta e sete
centavos do capital social;

Quatro) Isabel Maria Candeias
Valentim Farinha com dez
mil oitocentos e dois meticais
e cinquenta e sete centavos do
capital social.

Em tudo mais ndo alterado por esta escritura
continuam a vigorar as disposicdes do pacto
anterior.

Assim o disseram e outorgaram.

Cartério Notarial de Quelimane, dezasseis
de Fevereiro de dois mil e doze. — A Técnica,
llegivel.

Greenmoz - Consultoria
e Gestao Ambiental,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Marco de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100300303 uma
sociedade denominada Greenmoz — Consultoria
e Gestao Ambiental, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Greenmoz — Consultoria e Gestao Ambiental,
Limitada.

Dois) A sua duragdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contrato particular de constitui¢ao
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede provisoria
em Maputo, na Rua Frente de Libertagdo de
Mocambique nimero duzentos e vinte e quatro,
cidade de Maputo.

Dois) A Administragido poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Exercicio geral e prestagdo de
servigos de consultoria dirigida
a concepgao, execugdo € gestao
de projectos ligados ao ambiente,
nomeadamente aos residuos
urbanos, industriais e hospitalares,
no que diga respeito a defini¢do,
implementagdo e gestdo de todos
os procedimentos ambientais que
permitam as empresas concretizar
projectos, racionalizar custos e
cumprir a legislacdo, bem como a
prestacdo de servicos de consultoria
nas dreas de satde, planeamento,
elaboracdo de estudos econémicos
e ainda consultoria estratégica e
financeira;

b) Consultoria técnica e projectos chave
na mao;

c) Estabelecimento de parcerias com
os sectores publico e privado com
vista a promocdo de programas de
formac@o técnico-profissional;

d) Representacdo e agenciamento de
empresas prestadoras de servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
nao com o objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem.

Trés) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte e oito mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
catorze mil meticais correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Shelisa
Ussene Samgy;

b) Uma quota no valor nominal de
catorze mil meticais correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a socia Fara
Ussene Sadrudin

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a

Assembleia Geral assim o decida, até ao limite
correspondente a cinco vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restituigdo,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nio
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios nio cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de 10 dias tteis consecutivos a contar
da data de recep¢do da comunicag@o do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas no
caso de exclusdo ou exoneracio de sécio;

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da

deliberagdo, a sua situacdo liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizagdo, inferior
a soma do capital social e da reserva legal.

Cinco) O preco de amortizagdo consiste
no pagamento ao socio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestacdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um A assembleia geral reunira
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos dez por cento do
capital, mediante carta dirigida aos sécios com
a antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
socios ou administradores, mediante carta
simples dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral, ou mandatdrio que seja
advogado, constituido com procuragdao por
escrito outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indicacdo dos
poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizacao, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestacao do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores;

/) Contratag@o de empréstimos bancérios e
prestacdo de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
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sociedade, bem como aquisi¢do,
oneracdo, alienacdo de bens
imoveis da sociedade ou ainda
alienag@o e oneragdo de bens do
activo imobilizado da sociedade;

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberagées)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre altera¢dio ao contrato de
sociedade, fusdo, transformaco e dissolugdo da
sociedade e as deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas f) e g) do precedente
artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger pela assembleia geral, por mandatos
de quatro anos, os quais sdo dispensados de
caucdo, podem ou ndo ser sécios e podem ou
ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a representagiio da
sociedade, em Juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negocios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura ou
intervengdo de um ou mais administradores.

Cinco) E vedado aos administradores
obrigar a sociedade em fiancas, abonacdes,
letras de favor e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Seis) Até deliberag@o da assembleia geral em
contrario, fica nomeada administradora a sécia
Shelisa Ussene Samgy.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a Assembleia Geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

Maputo, nove de Agosto de dois mil
e doze.— O Técnico, llegivel.

EMAGROPEL- Empresa
Agro-Pecuaria de Gaza,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, de
que por escritura de vinte e cinco de Marco
de dois mil e onze, lavrada de folha uma e
seguinte do livro de notas para escrituras
diversas numero cento e quarenta e sete trago
B, do Cartdrio Notarial de Xai-Xai, a cargo do
notdrio, Fabiao Djedje, técnico superior dos
registos e notariado N2, foi de harmonia com
a deliberacdo dos sécios e assembleia geral,
cessdo de quotas na sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada denominada
EMAGROPEL- Empresa Agro-Pecudria de
Gaza, Limitada de seguinte forma:

a) Cessao de quota;
b) Entrada de novo sécio; e
¢) Alteracido parcial do pacto social.

No dia vinte e cinco de Mar¢o de dois mil
e onze, nesta cidade de Xai-Xai e no Cartorio
Notarial de Primeira Classe a meu cargo, Fabiao
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2, notério do referido cartério, perante mim
compareceram como outorgantes:

Primeiro: Henrique S6 Alberto Chissano,
casado de nacionalidade mocambicana, natural
de Malehice, distrito de Chibuto e residente na
cidade de Xai-Xai, que outorga na qualidade
de sé6cio da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
EMAGROEL- Empresa Agro-Pecuaria de
Gaza, Limitada, com sede na cidade de Xai-
-Xai, com o capital social de tinta mil meticais,
constituida por escritura de dezasseis de junho
de mil e novecentos e noventa e cinco, lavrada
de folhas dezanove e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas numero setenta e sete
trago B deste mesmo Cartério,

Segundo: Scot Hunter Stewart Lawrence,
de nacionalidade zimbabweana, natural de
Zimbabwe, residente na Praia de Xai-Xai,
portador do DIRE n.° 05307 emitido aos seis
de Agosto de dois mil e dez.

Certifico a identidade do Primeiro
Outorgante por conhecimento pessoal e a
qualidade e suficiéncia de poderes para este
acto por apresentacao da certiddo de escritura de
constituiciio da empresa e da acta de assembleia-
geral de dezassete de Fevereiro de dois mil
e onze, verifiquei a identidade do segundo
outorgante por apresentagcdo do documento
acima indicado.

Pelo primeiro outorgante foi dito:

Que em cumprimento das deliberacdes
tomadas na reunido de assembleia- geral
extraordindria que culminou com a acta
supracitada, ele outorgante e os seus consdécios
procederam a reunificagdo das suas quotas e
da nova distribuiciio coube vinte e cinco por
cento a cada um e o remanescente cedido a
um novo sécio, o segundo outorgante o senhor
Scot Humter Stewart Lawrence que através
desta cessdo passa pertencer a sociedade para
todos efeitos.

Que a cedéncia dos vinte e cinco por
cento para o novo sécio e pelo mesmo valor
nominal.

Pelo segundo outorgante foi dito:

Que aceita a presente cessao de quota nos
termos aqui exarados.

Disseram os outorgantes:

Que em consequéncia da presente cessao e
entrada de um novo sécio, através desta alteram
parcialmente o pacto social nomeadamente o
artigo quarto do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social subscrito e
realizado na integra pelos sdcios e de trinta
mil meticais, correspondente a soma de
quatro quotas de valores nominais iguais
equivalentes a vinte e cinco por cento
sobre o capital social cada, pertencente
aos socios: Henrique S6 Alberto Chissano,
Pedro Massossote Mucavele, Rosa Paulo
Chadraca Massavanhane e Scot Humter
Stewart Lawrence,

Dois) O capital social poderd ser
alterado mais vezes por deliberagdo dos
sdcios em assembleia geral.

Que tudo o nio alterado por esta escritura
mantém-se as disposi¢des dos estatutos
anteriores.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, vinte e cinco
de Marco de dois mil e onze. — O Técnico,
llegivel.

EMAGROPEL-Empresa
Agro — Pecuaria de Gaza,
Limitada

No dia vinte e cinco de Marco de dois mil
e onze, nesta cidade de Xai- Xai no Cartério
Notarial de Primeira Classe a meu cargo, Fabido
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2, notario do referido Cartério, perante mim
compareceram como outorgantes:

Primeiro: Henrique S6 Alberto Chissano,
casado, de Nacionalidade mocambicana, natural
de Malehice, distrito de Chibuto e residente na
cidade de Xai-Xai, que outorga na qualidade



14 DE AGOSTO DE 2012

1040 (145)

de s6cio da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
EMAGROPEL-Empresa Agro-Pecudria de
Gaza, Limitada, com sede na cidade de Xai-
Xai, com o capital social de trinta mil meticais,
constituida por escritura de dezasseis de Junho
de mil novecentos e noventa e cinco, lavrada de
folhas dezanove e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nlimero setenta e sete
tragoB deste mesmo Cartdrio.

Segundo: Scot Hunter Stewart Lawrence,
de nacionalidade zimbabweana, natural de
Zimbabwe, residente na praia de Xai-Xai,
portador do DIRE n.° 035307 emitido aosseis
de Agosto de dois mil e dez.

Certifico a identidade do primeiro
Outorgante por conhecimento pessoal e a
qualidade e suficiéncia se poderes para este acto
por apresentacdo da certiddo de escritura de
constituiciio da empresa e da acta de assembleia-
geral de dezassate de Fevereiro de dois mil
e onze e verifiquei identidade do segundo
outorgante por apresentacdo do documento
acima indicado.

Pelo primeiro outorgante foi dito: Que
em cumprimento das delibera¢des tomadas
na reunido de assembleia geral extraordindria
que culminou com a acta supracitada, ele
Outorgante e os seus consdcios procederam
a reunificacdo das suas quotas e de nova
distribui¢do coube vinte e cinco por cento a
cada um e o remanescente cedido a um novo
sécio o segundo outorgante o senhor Scot

Hunter Stewart Lawrence que através desta
cessdo passa a pertencer a sociedade para todos
efeitos.

Que a cedéncia dos vinte e cinco por
cento para o novo sécio e pelo mesmo valor
nominal.

Pelo segundo outorgante foi dito: Que aceita
a presente cessdo de quotas nos termos aqui
exarados.

Disseram os outorgantes:

Que em consequéncia da presente cessdo e
entrada de um novo socio, através desta alteram
parcialmente o pacto social nomeadamente o
artigo quarto do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social subscrito realizado na
integra pelos sécios e de trinta mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas de
valores nominais iguais e equivalentes a vinte
e cinco por cento sobre o capital social cada,
pertencente aos sécios: Henrique S6 Alberto
Chissano, Pedro Massossote Mucavele, Rosa
Paulo Chadraca Massavanhane e Scot Hunter
Stewart Lawrence,

Dois) O capital social podera ser alterado
mais vezes por deliberacdo dos sécios em
assembleia- geral.

Que tudo o ndo alterado por esta escritura
mantém-se as disposi¢des dos estatutos
anteriores.

Assim o disseram e outorgaram.

Apresentaram para este acto uma acta e uma
certiddo de escritura.

Esta escritura depois de lida em voz alta
explicado o seu conteido e efeitos legais vao
assinar comigo notario.

O Notdrio, llegivel.

The Gafe Media, Limitada
Rectificacao

Certifico, para efeitos de publicagdo da
rectificagdo da redaccdo referente a constituicao
da The Gafe Media, Limitada, constante do
Boletim da Repuiblica, 111 Série, nimero vinte
e sete, de quatro de Julho de dois mil e doze, a
folhas oitocentos quarenta e cinco, dever-se-a
considerar a mesma sem efeito e substituida pela
seguinte redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Karl Marx, nimero cento e setenta e trés, sétimo
andar, Cidade de Maputo.”

Que em tudo o mais o pacto social do The
Gafe Media, Limitada, se mantém inalterado.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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