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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em copia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim

faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais, de 21 de Agosto de 2012, foi atribuida a favor de +258 Pretty
Company, Limitada, a Licenca de Prospec¢do e Pesquisa n.® 4652L,
vélida até 2 de Agosto de 2017, para Areias pesadas, no distrito de
Chibuto, provincia de Gaza, com as seguintes coordenadas geograficas:

da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Ordem Latitude Longitude
1 -24°31745.00” 33°26730.00”"
2 -24°31745.00” 33°31745.00”
3 -24°36745.00” 33°31745.00”
4 -24°36745.00” 33°31700.00”"
5 -24° 407 30.00” 33°31700.00”
6 -24° 407 30.00” 33°33730.00”
7 -24°43715.00” 33°33730.00”
8 -24°43715.00” 33°26°30.00”"

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei

de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,

Alexandre.

Maputo, 7 de Margo de 2012. — O Director Nacional, Eduardo

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

TRSM Consulting, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que na
acta n° sete, da sociedade TRSM Consulting
Limitada, matriculada sob o n.° 100213354,
deliberaram:

i) Eliminar os seguintes artigos: Artigos
sexto, sétimo, nono, décimo, décimo
primeiro, décimo segundo, décimo
terceiro, décimo quarto, décimo
quinto, décimo sexto, décimo
sétimo, décimo oitavo, décimo
nono, vigésimo, vigésimo primeiro,
e vigésimo terceiro;

ii) Alterar o artigo vigésimo segundo,
obriga¢des da sociedade;

iii) Acrescentar o0 novo artigo, vigésimo
sexto, herdeiros.

Em consequéncia, ¢ alterada a redacc¢io do
artigo vigésimo segundo e acrescentado o artigo

vigésimo sexto, dos estatutos, os quais passam

a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Obrigacoes da sociedade)

Um) A administrag@o e representacio
da sociedade serd exercida por um
administrador tUnico, obrigando-se com a
intervengdo desse administrador tnico.

Dois) O administrador dnico, no
exercicio das suas fungdes, pode fazer-se
representar por procurador.

Trés) A assembleia geral deliberara
se a geréncia é ou ndo remunerada, e,
caso seja remunerada, fixard o respectivo
valor.

Quatro) Fica designado como
administrador tnico o sécio Miguel

Alexandre Botto Aleixo Ferreira.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de um dos sdcios, os seus
herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de
caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos
termos da lei.

Maputo, trinta de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

PFM - Piscinas e Ferregens
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacio de cinco de trés de Setembro de
dois mil e doze, da sociedade PFM — Piscinas
e Ferregens de Mocambique, matriculada na
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Conservatdria do Registo das Entidades legais,
sob o nimero 100126206. Deliberam uma
cedéncia de quotas. Que em consequéncia desta
cedéncia de quotas, fica alterada a composi¢ao
do artigo quarto do pacto social, que passard a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
dez mil meticais, correspondente a soma
de uma unica quota, no valor nominal de
cento por cento do capital, subscrita pelo
socio, Jodo Luis Ingles Guinhenhas..

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Grillini Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100324105 uma
sociedade denominada Grillini Construcdes,
Limitada.

Aos dezasseis dias do més de Julho do
ano de dois mil e doze, na cidade de Maputo,
nos termos do artigo noventa do Decreto-Lei
nimero dois barra dois mil e nove, de vinte
e quatro de Abril, do Cédigo Comercial,
decidiram estabelecer o presente contrato de
sociedade os seguintes outorgantes:

Primeiro: Grillini Costruzioni S.r.L., com
sede em CAVE (RM), Piazza Santa Croce
nimero nove, CAP zero zero zero trinta e
trés, titular do NUIT 08853751009, inscrito
na Camara de Comércio, Industria, Artesanato
e Agricultura de Roma com nidmero
REA: 1122848, representada neste acto pelo
Stefano Boccuccia;

Segundo: LMI Mogambique Investimentos,
S.A., com sede em Maputo, Reptblica de
Mocambique, na Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, nimero mil e trezentos e setenta
e um, representada neste acto pelo senhor Pedro
Macaringue.

Fica acordado que:

Os outorgantes constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas seguintes cldusulas e pela demais
legislagdo aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominagao, forma, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Forma e denominacao

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade, sob forma

de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que adopta a denominag¢do Grillini
Construgdes Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contado a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba, nimero mil e
trezentos e setenta e um, rés-do-chio, na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administragdo a sociedade poderd, a todo
o tempo, deliberar a transferéncia da sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional bem como a abertura ou extin¢do
de filiais, sucursais, delegagdes ou outras
formas de representag@o social no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem como objecto:

a) Constru¢@o e manutencio de estagdes
de servicos de combustiveis,
complexos residenciais, complexos
industriais, supermercados e
centros comerciais, conservagao
e restauracdo de edificios
antigos e modernos, pesquisas
geométricas, trabalhos topograficos
e fotogramétricos, elaboracdo de
planos de seguranca e elaboragdo
de obras de urbanizagdo;

b) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares
ao objecto principal, desde que
os socios acordem em assembleia
geral e obtidas as necessdrias
autorizagoes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade é de
quarenta e cinco mil euros , equivalente a
um milhdo e seiscentos e vinte mil meticais
integralmente realizado em dinheiro, que
corresponde a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota de trinta e seis mil euros,
equivalente a um milhao e duzentos
e noventa e seis mil meticais,
pertencentes a Grillini Costruzioni
S.R.L., correspondente a oitenta
porcento do capital social;

b) Uma quota de nove mil euros,
equivalente a trezentos e vinte e
quatro mil meticais, pertencentes a
LMI Mogambique Investimentos,
S.A., correspondente a vinte
porcento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, por incorporagdo
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacido dos sécios
tomada em assembleia geral por maioria
qualificada de trés quartas partes dos votos
correspondente a totalidade do capital social.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢oes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Quatro) Os sécios gozam de direito de
preferéncia, na subscricdo dos aumentos do
capital social.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Mediante deliberacdio da assembleia geral
aprovada por votos representativos de setenta
e cinco por cento do capital social, podem ser
exigidas aos sdcios prestacdes suplementares
de capital até ao montante maximo de vinte
mil meticais, as quais devem ser realizadas em
dinheiro, ficando todos os sécios obrigados na
proporgdodas respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condigdes estabelecidos
em assembleia geral. A sociedade ndo poderd
exigir aos sécios a prestagiao de suprimentos,
cabendo aos mesmos decidir sobre a sua
prestacdo ou ndo na sociedade.

ARTIGO NONO
Transmissao de quotas

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre socios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios em primeiro lugar e a
sociedade em segundo lugar gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas, na propor¢do das suas respectivas
quotas e nos termos do disposto no nimero dez
da presente cldusula.

Trés) Havendo mais do que um sécio
interessado na aquisicdo da quota, esta serd
dividida proporcionalmente ao valor nominal
da quota de cada um deles.

Quatro) Para efeitos do nimero um
do presente artigo, o sécio que pretenda
transmitir a sua quota, ou parte desta, devera
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condi¢des ajustadas
para a projetada transmissdao, nomeadamente
as condi¢cdes de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizac¢do
da transag@o.
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Cinco) A sociedade deverd pronunciar-
-se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo no prazo maximo de quarenta e
cinco dias, a contar da recepcdo do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao se ndo se pronunciar nesse prazo.

Seis) O consentimento ndao pode ser
subordinado a condi¢des ou limitacdes sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Sete) Se a sociedade recusar o consentimento
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortizacio ou de
aquisicdo da quota.

Oito) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Nove) A transmissdo para a qual o consen-
timento foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amortizacao
ou de aquisi¢do;

b) Se o negbcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacio;

¢) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja cessdo o soécio
tenha simultaneamente pedido o
consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo cedente, salvo se a
cessdo for gratuita ou a sociedade
provar ter havido simulacido do
valor, caso em que devera oferecer
o valor real da quota, calculado nos
termos previstos no artigo milésimo
vigésimo primeiro do Cédigo Civil,
com referéncia ao momento da
deliberagdo; e

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
ato oferecida garantia adequada.

Dez) Caso a sociedade autorize a transmissao,
total ou parcial, da quota, nos termos dos
numeros anteriores, o s6cio transmitente, no
prazo de quinze dias, devera notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo maximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
administragdo da sociedade.

Onze) No caso da sociedade autorizar a
transmissdo da quota e os sdcios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que
lhes assiste, a quota poderd ser transmitida a
sociedade ou a terceiros nos termos legais.

Doze) Serdo imputaveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
Oneracéao de quotas

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autoriza¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao de quotas

Um) A amortiza¢do de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio mediante
deliberacdo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio nos termos legais.

Dois) Se a amortiza¢do de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva, depois
de deduzidos os débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado dentro do prazo
de noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quotas proéprias

Um) Mediante deliberacdo dos sécios, a
sociedade poderd adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a assembleia
geral e o conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Eleicdo e mandato dos 6rgaos sociais

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos érgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou

forem destituidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sécios a quem competem
todos os poderes que lhe sdo conferidos nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de carta até quinze dias
uteis antes da realizagdo da mesma, salvo se for

legalmente exigida antecedéncia maior, pelos
administradores ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo
aconvocagdo mencionar o local, o dia e a hora
em que se realizard a reunido, bem como a
ordem de trabalhos.

Trés) A assembleia geral ordindria
retine-se no primeiro trimestre de cada ano,
para deliberar sobre o balango, relatério da
administragdo, aprovacao das contas referentes
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplicag@o
dos resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberagdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais por outros
socios, por pessoas singulares devidamente
mandatadas para o efeito e, em geral, nos
termos legalmente permitidos.

Seis) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocacdo, sempre que se
encontre presente ou representado oitenta
por cento do capital social, e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e o capital por eles
representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias da assembleia geral

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestacdes suplementares;

b) A amortizacdo de quotas;

¢) A aquisicdo, divisdo, alienagdo ou
oneracdo de quotas proprias;

d) O consentimento para a divisdo,
alienac?o ou oneracdo das quotas
dos sécios;

e) A exclusio dos sécios;

Jj) A elei¢do, a remuneracdo e a
destitui¢do de administradores;

g) A aprovagdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balango e a
demonstracédo de resultados;

h) A atribuic@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acdes contra os
administradores;

Jj) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

k) O aumento e a reducdo do capital
social;
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[) A fusido, cisdo, transformacgio,
dissolucao e liquidacdo da
sociedade;

m) A designacdao dos auditores da
sociedade;

n) A aquisicdo, a alienagdo e a oneragio,
a qualquer titulo, de quaisquer bens
moveis e imdveis que componham
o0 ativo permanente da sociedade;

0) A contratagdo de empréstimos e
outros tipos de financiamentos,
a emissdo de letras, livrangas
e/ou de quaisquer outras garantias
desses mesmos financiamentos pela
sociedade;

p) A constitui¢do de consércio;

q) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposi¢do da lei ou dos
presentes estatutos que estabelecam uma
maioria qualificada.

Trés) As atas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cadaum e
as deliberacgdes que foram tomadas, bem como
devem ser assinadas por todos os sécios que nela
tenham participado ou sido representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Administracao

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administragdo, composto por trés
administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou defini-
tivamente todos os administradores, qualquer
socio pode praticar os atos de cardcter urgente
que ndo possam esperar pela elei¢do de novos
administradores ou pela cessaco da sua falta.

Cinco) O conselho de administracdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete a administracao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, ativa e
passivamente, assim como praticar todos os
atos tendentes a realizagdo do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer a¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os atos relativos ao
objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentacéo e
encerramento de contas bancdrias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

/) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
administragdo.

Trés) Aos administradores € vedado respon-
sabilizar a sociedade em quaisquer contratos,
atos, documentos ou obrigacdes estranhas ao
objecto da mesma, designadamente em letras de
favor, fiangas, abonagdes e atos semelhantes.

Quatro) Os atos praticados contra o esta-
belecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais atos.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela simples assinatura de qualquer
um dos administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos atos de mero expediente €

suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatérios com poderes bastantes.

ARTIGO VIGESIMO
Fiscalizacao

A assembleia geral, caso entenda necessario,
pode deliberar confiar a fiscalizacdo dos
negdcios sociais a uma sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Auditorias externas

O conselho de administra¢do pode contratar
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdio da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Aplicacao dos resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegracdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) Uma parte que, por deliberagido
pela assembleia geral, sera afecta
a constitui¢do de uma reserva
especial destinada a reforcar a
situacdo liquida da sociedade ou
a cobrir prejuizos que a conta de
lucros e perdas ndo possa suportar,
bem como a formac@o e reforgo de
outras reservas que forem julgadas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida ou reinvestida pelos socios de acordo
com a deliberagdo tomada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢cdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em todos 0s casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-do as disposicoes contidas
na legislacdo aplicavel.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Mwete Desenvolvimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta da assembleia geral datada de vinte e oito de
Agosto de dois mil e doze, a sociedade comercial
Mwete Desenvolvimento, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
registada na Conservatdria das Entidades
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Legais de Maputo sob o nimero um zero zero
dois oito oito seis cinco seis, com capital social
de vinte mil meticais, estando representados
todos os sdcios, se deliberou por unanimidade,
proceder a divisdo, cessdo, unificacio de quotas,
alteraciio de denominag@o, do objecto social, e
alterac@o total do pacto social, em que, o s6cio
José Manuel Caldeira cede integralmente a sua
quota com valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, a favor da cooperativa Crane Worldwide
Group Cooperatief U.A., e 0 sécio José Manuel
Roque Gongalves divide e cede a sua quota, com
valor nominal de dez mil Meticais, em duas
novas quotas desiguais, designadamente uma
com valor nominal de nove mil e setecentos e
cinquenta Meticais, correspondente a quarenta e
oito virgula setenta e cinco por cento do capital
social, que cede a favor da cooperativa Crane
Worldwide Group Cooperatief U.A., e outra
com valor nominal de duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a um virgula vinte e
cinco por cento do capital social, que cede a
favor da sociedade Crane Worldwide 1 B.V.,
com todos os seus correspondentes direitos e
obrigacdes inerentes as quotas ora cedidas e
por igual pre¢o do seu valor nominal, que os
cedentes ja receberam dos cessiondrios, pelo
que lhes foi dada plena quitac@o e apartando-se
assim os mesmos da sociedade e de que nada
mais tem a haver dela.

Que a cooperativa Crane Worldwide Group
Cooperatief U.A., unifica as duas quotas
designadamente a de dez mil Meticais e a de
nove mil e setecentos e cinquenta meticais
numa quota nica.

Pela cooperativa Crane Worldwide Group
Cooperatief U.A., e pela sociedade Crane
Worldwide 1 B.V., foi dito que para si aceitam a
presente cessdo de quotas e a quitagdo dada nos
termos precisos, entrando assim na sociedade
€omo novos socios.

Que ainda de acordo com a acta acima referida
foi deliberada a alteragdo da denominacdo de
Mwete Desenvolvimento, Limitada para Crane
Worldwide Logistics Mozambique, Limitada.

Como resultado da divisdo, cessdao de
quotas, entrada de novos sécios, alteragdo da
denominagdo e objecto social, € assim alterada
a totalidade do pacto social, passando a ter a
seguinte nova redaccao:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Crane Worldwide Logistics Mozambique,
Limitada e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, nimero trés mil e
quatrocentos e doze , em Maputo, na Republica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Transporte e expedi¢do de mercadoria
petrolifera;

b) Agenciamento de navios petroliferos;

¢) Exploragio mineira;

d) Execuc¢do de operacdes petroliferas;

e) Comércio por grosso e a retalho de
produtos; imobilidria, nomea-
damente, exploragdo, gestdo e
arrendamento de imoveis, venda
de iméveis, intermediagdo nas
operagdes de compra e venda de
imdveis, entre outras;

/) Prestacdo de servigos em geral;
actividade agricola; e

g) Importacio e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessarios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo realizar contratos
de mutuo e hipotecas ou onerar os bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante delibera¢do da adminis-
tragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participa¢des sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dezanove mil,
setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a noventa e o 0ito
virgula setenta e cinco por cento
do capital social, pertencente a
socia Crane Worldwide Group
Cooperatief U.A.; e

b) Uma quota de setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a um
virgula vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
Crane Worldwide 1 B.V..

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informagao prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes socios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.
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ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sdcio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao dos
sécios
Em caso de morte, incapacidade ou dissolugao
de qualquer um dos sdcios, os herdeiros ou
sucessores legalmente constituidos do falecido
ou representantes da sociedade dissolvida,
exercerdo os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os érgios sociais sdo a assembleia geral, a
administragdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou em qualquer outro sitio
dentro do territério nacional a ser definido pela
mesma na sua primeira reuniio, uma vez por
ano, para a delibera¢do do balanco anual de
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada pela Administracdo ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocag¢do quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administrac@o, por carta registada com aviso
de recep¢do ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida a administra¢do
e por esta recebida até as dezassete horas do
ultimo dia ttil anterior a data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero
trés abaixo.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sécios ausentes, e
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacio
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pela assembleia geral, por um periodo de quatro
anos automaticamente renovaveis. A assembleia
geral pode a qualquer momento revogar o
mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pela
administragdo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
o administrador tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal unico

Um) A fiscalizacdo da sociedade sera
exercida por um fiscal dnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em funcdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico sera auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caucdo a prestar pelo fiscal tnico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentara a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacio
unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.
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Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, trinta e um de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Oas Nacala, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de seis de Setembro de dois mil e doze, a
sociedade Oas Nacala, Limitada, matriculada sob
NUEL 100314274 na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais de Maputo, procedeu-se
na sociedade em epigrafe o aumento do capital
social da empresa Oas Nacala, Limitada de
um milhdo e quinhentos mil meticais para dez
milhdes de meticais . Onde estiveram presentes
os socios Oas African Investments, Limitada,
detentor de uma quota no valor de um milhao
quatrocentos e oitenta e cinco mil meticais,
correspondente a noventa e nove por cento do
capital social, representada por Marcelo José
Queiroga Maciel e o sécio Oas Investments,
Limitada, detentor de uma quota de quinze mil
meticais, correspondente a um por cento do
capital social, representada por Marcelo José
Queiroga Maciel, que totaliza o capital social
da empresa Oas Nacala, Limitada.

Em consequéncia do aumento, ¢ alterada a
redacc@o do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccao:

O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de dez milhdes de meticais,
e corresponde a soma de duas quotas
desiguais a saber:

a) Uma quota no valor de nove
milhdes e novecentos mil
meticais, correspondente a
noventa e nove por cento
do capital social detida pelo
socio Oas African Investments
Limitada;

b) Uma quota no valor de cem
mil meticais, correspondente
a um por cento do capital
social detida pelo sécio OAS
Investmentes Limitada.

Conservatéria do Registo de Entidades
legais de Maputo, dez de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

TRSM Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
na acta niamero seis, da sociedade TRSM
Consulting Limitada, matriculada sob o
n.° 100213354, deliberaram o seguinte:

A cessdo da quota no valor de trés mil e
oitocentos meticais que o socio Teles Manuel
Fafetine possui e que cedeu na totalidade ao
Miguel Alexandre Botto Aleixo Ferreira.

A cessdo da quota no valor de duzentos
meticais, que o sécio Muhammad Al Amin Flor
Langa possui e que cedeu na totalidade a Miguel
Alexandre Botto Aleixo Ferreira.

Em consequéncia, ¢é alterada a redac¢io do
artigo quarto dos estatutos, os quais passam a
ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, dividido em duas partes
assim distribuidas:

a) Miguel Alexandre Botto Aleixo
Ferreira, com noventa e cinco
por cento, correspondente a
dezanove mil meticais;

b) Caroeira Resources, Limitada,
com cinco por cento, corres-
pondente a mil meticais.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, Maputo, trinta de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

TRSM Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
na acta numero oito, da sociedade TRSM
Consulting Limitada, matriculada sob o
n.° 100213354, deliberaram o seguinte:

A cessdo da quota no valor de mil meticais
que o sécio Caroeira Resources, Limitada possui
e que cedeu na totalidade ao Miguel Alexandre
Botto Aleixo Ferreira.

Em consequéncia, ¢é alterada a redac¢io do
artigo quarto dos estatutos, o qual passa a ter a
seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, dividido em uma parte
assim distribuida:

Miguel Alexandre Botto Aleixo
Ferreira, com cem por cento,
correspondente a vinte mil
meticais.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, Maputo, trinta de Maio de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Mozamobe Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de cinco de Setembro de dois mil e doze,
exarada na sede social da sociedade denominada
Mozamobe Comercial, Limitada, com a sede em
Maputo, registada na Conservatéria do Registo
Comercial sob o n.° 100062003, procedeu-se
na sociedade epigrafe a sessdo de quotas e
alteracdo parcial do pacto social, alterando por
conseguinte do artigo quarto dos estatutos que
passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de quinze mil meticais,
correspondente a setenta e
cinco porcento do capital
social, pertencente ao sécio,
Ndizeye Severin;

b) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais
correspondente, a vinte e
cinco porcento do capital
social, pertencente a sécia
Marcelline Yankulije.

Esta conforme.

Maputo, seis de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Bellachain — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Agosto de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100324245 uma
sociedade Bellachain — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Levy Licon Muthemba, solteiro, natural da
Cidade de Maputo, residente na rua Faralay,
numero duzentos e oito, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110102257549N, emitido pelo
Servi¢o de Identificagdo Civil de Maputo,
em vinte e oito de Dezembro de dois mil
e dez, constitui uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, que se regera
pelas disposicdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adota a denominagdo de
Bellachain — Sociedade Unipessoal, Limitada,
podendo girar sob a denominagdo abreviada de
Bellachain, Limitada, e rege-se pelo presente
estatuto e pala legislacdo aplicavel em vigor na
Republica de Mocambique.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social

Um) A sociedade tem sua sede provisoria
na cidade de Maputo, na avenida vinte e quatro
de Julho, nimero dois mil e seis podendo
estabelecer ou encerrar sucursais, agencias,
delegacdes ou formas de representacdo social,
no pafs ou no estrangeiro, e bem assim transferir
a sede para qualquer outra parte do territério
nacional, mediante deliberacdo do sécio.

Dois) A sede da sociedade constitui o seu
domicilio, sem prejuizo de, no contrato, se,
ou ndo, estipular domicilio particular para
determinados negdcios.

ARTIGO QUARTO
Objectivo

Um) a sociedade tem por objectivo principal
o comércio de produtos alimentares, incluindo
vinhos e outras bebidas espirituosas.

Dois) A sociedade pode exercer ainda
outras actividades de natureza acessoria
e/ou complementar do objecto principal ou
outras, desde que as mesmas sejam legalmente
permitidas, devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes e tenha havido uma
deliberacdo do sécio.

Trés) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Quatro) A sociedade poderd associa-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consorcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO QUINTO
Capital social, diviséo e cessao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
constituido por quota tnica, de que € subscritor
titular Levy Licon Muthemba.

Dois) O capital social pode ser aumentado
por deliberag@o do sdcio, sendo livre a cessdo
total ou parcial da quota pelo sécio.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
a sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo conferidas ao socio Levy
Licon Muthemba.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura do administrador, ou alternativamente
de um gerente pu procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) As condi¢des de movimentacdo de
contas bancarias sdo por deliberacdo do sécio.

Cinco) E vedado a qualquer dos adminis-
tradores ou mandatdrios assinar em nome
d sociedade qualquer acto ou contratos que
digam respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como letra de favor, fiangas, avales ou
abonacdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administrag@o.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberag@o do sécio.

ARTIGO OITAVO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

DAP Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia trinta de Agosto de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100324237 uma
sociedade denominada DAP Mocambique,
Limitada, entre:

Primeira: Paula Cristina Wele Morais
Albrinho, de nacionalidade mocambicana,
casada, sob o regime de comunhdo de bens,
com Fortunato Albrinho, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110069612F, emitido pela
Direc¢do de Identificagdo Civil em quinze
de Junho de dois mil e dez, residente na
Avenida KwameNkruma, nimero oitocentos
e quarenta e trés, primeiro andar-tinico, Bairro
Sommerschield, cidade de Maputo;

Segunda: Delfim Rosita Manuel, de nacio-
nalidade mocambicana, casado sob o regime
de comunhdo de bens, com Ana Beatriz Wele
Morais, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100894677B, emitido pela Direc¢do de
Identificacdo Civil em vinte e dois de Fevereiro
de dois mil e onze, residente na Rua Vila
Namwali, nimero vinte um, rés-do-chao, Bairro
da Malhangalene, cidade de Maputo;

Terceira: Américo Manuel Conceicao,
Veterinario, de nacionalidade mogambicana,
casado em regime de comunhdo de bens
comPaula Alexandra Macaringue da
Conceigdo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 050101656222F, emitido pela Direc¢do
de Identificacdo Civil em dez de Outubro de
dois mil e onze, residente no Bairro Francisco
Manyanga, UC Emilia Datsse, quarteirdo
nimero quatro, cidade de Tete.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas e que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

Um) A sociedade adopta a firma de
DAP Mocambique, Limitada e tem a sua sede
na Avenida Josina Machel nimero novecentos
e oitenta e sete, primeiro andar-unico, cidade
de Maputo.

Dois) A geréncia fica autorizada a deslocar a
sede social dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

Trés) A criagdo de formas locais de
representaciio nio dependerd de deliberagdo
dos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste na
prestacdo de servicos, alugueres de viaturas e
equipamentos.

Dois) A prestagio de servicos, nomea-
damente, comissdes, consignacgdes,
agenciamento, mediacdo, intermediacdo,
marketing, procurement, representagao
comercial, e consultoria multidisciplinar.

Trés) A sociedade podera exercer qualquer
outro ramo de comércio e ou industria desde que
obtenha as necessdrias autorizacdes, participar
no capital de outras sociedades ou pessoas
ou associar-se com elas sob qualquer forma
legalmente permitida.

Quatro) A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em quaisquer sociedades, e inclusive
como sdcio, independentemente do respectivo
objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais dividido em
trés quotas assim distribuidas:

a) Uma no valor de dez mil meticais
pertencente a socia Paula Cristina
Wele Morais Albrinho;

b) Uma no valor de dez mil meticais
pertencente ao sécio Delfim Rosita
Manuel;
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¢) Uma no valor de dez mil meticais
pertencente ao s6cio Américo
Manuel Conceigdo.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade remunerada
ou ndo conforme for deliberado em assembleia
geral, bem como a sua representac@o cabe aos
socios, que desde ja ficam nomeados gerentes.

Dois) Para vincular a sociedade em todos os
seus actos e contratos, é necessdria a intervengao
de apenas dois dos gerentes.

Trés) Em ampliacdo aos poderes normais a
geréncia podera:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens moveis e imdveis, incluindo
automoveis;

b) Celebrar contratos de locacdo
financeira;

¢) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Os socios entre si poderdo ceder
livremente as suas quotas.

Dois) Os sécios s6 poderdo ceder a terceiros
as suas quotas com 0 expresso consentimento
da sociedade.

Trés) Os sécios em primeiro lugar e
sociedade em segundo, gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quota quer entre s6cios
quer a estranhos.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao)

A amortizacd@o de quotas serd permitida nos
seguintes casos:

a) Interdi¢d@o ou insolvéncia do sécio;

b) Arresto, arrolamento ou penhora da
quota, ou quando a mesma for
arrematada, adjudicada ou vendida,
em processo judicial administrativo
ou fiscal;

¢) Cessdo de quotas sem prévio consen-
timento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Os lucros distribuiveis terdo a aplicagio
que for deliberada em assembleia geral por
maioria simples dos votos correspondentes ao
capital social.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pelos gerentes a data
da dissolu¢do adjudicando-se o activo social
por licitacdo entre os sdcios, depois de pagos
os credores.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de carta registada dirigidas aos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, devendo
constar do respectivo aviso o dia, hora e local
e ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO
(Normas dispositivas)

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberacao dos sdcios, salvo
nos casos em que se contrariarem os dispostos
no contrato de sociedade.

Maputo, doze de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Youngcolor, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Youngnetwork Mocambique,
Limitada, uma sociedade por quotas de
direito mogambicano, com sede em Maputo,
com o capital social de vinte mil meticais,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100144255,
neste acto representada por Jodo Bruno Neto
Aurélio Duarte, casado, maior, de nacionalidade
portuguesa e residente em Portugal, portador do
Passaporte n.° L671255, emitido aos seis de
Abril de 2011 pelo Governo Civil de Lisboa;

Segundo: Jodo Bruno Neto Aurélio Duarte,
casado sob o regime de separac@o de bens, maior,
natural de Lisboa, Portugal, de nacionalidade
portuguesa e residente em Portugal, portador
do Passaporte n.° L671255, emitido aos seis de
Abril de dois mil e onze pelo Governo Civil
de Lisboa.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo
Youngcolor, Limitada e tem a sua sede na
cidade de Maputo, na rua mil trezentos e um,
nimero noventa e sete, Largo do Comité Central
da Frelimo, bairro da Sommerschield.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a impressdo e produgdo grifica, incluindo a
prestacdo de servicos conexos e ainda servigos
de consultoria.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
directas ou indirectamente relacionadas com
o seu objecto principal ou participar no
capital social de outras sociedades, desde
que legalmente permitidas pela legislacdo em
vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social ,em dinheiro subscrito e
integralmente realizado, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas total ou parcial
entre os sécios ou a terceiros € ineficaz em
relagd@o a sociedade enquanto ndo for registada
e comunicada 2 mesma por escrito.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e
os sdcios em segundo, gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, mediante prévia deliberacao
da assembleia geral, poderd amortizar as quotas
dos sécios no prazo de noventa dias, a contar
do conhecimento da ocorréncia dos seguintes
factos:

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral ordindria reunir-se-4,
uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

ARTIGO OITAVO
(Conselho de geréncia)

A administracdo e representagdo da sociedade
competem a um conselho de geréncia, composto
por um méximo de trés membros e um minimo
de um, eleitos em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade sera
realizada nos termos deliberados em assembleia
geral.
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ARTIGO DECIMO
(Eleicoes)

Um) A primeira assembleia geral serd
convocada por um dos sécios fundadores.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos cada trés anos, sendo sempre permitida
a sua reeleig@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposi¢oes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Estd conforme.

Maputo, dez de Maio de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

KBW - Criacoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100324121
a sociedade denominada KBW — Criagdes,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Bernaldo Cardoso Silva, solteiro
de trinta anos de idade nascido aos dezassete
de Mar¢o de mil noventas oitenta e dois
em Murrobene provincia de Inhambane, de
nacionalidade mogambicana residente no bairro
das Mohotas, quarteirdo ntimero dezoito, casa
nimero cento oitenta e trés, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada pelo
presente contrato, escrito particular, que se
regerd pelo artigo seguinte :

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

KBW —Criag¢des, Limitada, abreviadamente
designada por KBW, é uma sociedade unipessoal
industrial e comercial, que se rege pelos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A KBW - Cria¢des Limitada tem a sua
sede no Bairro das Mahotas-Romao, quarteirdo
dezoito, nimero oitenta € trés.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode alterar o domicilio da sua
sede social, criar ou extinguir sucursais, filiais,
agéncias, delega¢des em qualquer ponto do
pais ou no estrangeiro, desde que proceda em
conformidade com a lei.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social a
produgdo e venda de:

a) Méquinas de pequeno porte;
b) bobinagem; e
¢) serralharia.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades, ou participar em outras
sociedades ou empreendimentos, directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente autorizada.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de vinte mil meticais, pertencente ao s6cio
Bernardo Cardoso Silva.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, bastando para o efeito a
deliberagdo da assembleia geral e o cumprimento
de formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

A divisdo ou cessdo de quotas, no todo ou
em parte a terceiros, carece de consentimento
do sécio unipessoal, sem o que a transagdo
serd nula.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos e prestacoes acessoérias

Um) O sécio pode operar suprimentos a
sociedade sempre que esta disso carecer.

Dois) Os suprimentos prestados nos
termos da alinea anterior serdo considerados
empréstimos, vencendo ou ndo juros, conforme
o que se deliberar em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade podera amortizar a quota do
sOcio nos casos seguintes:

a) se qualquer quota ou parte dela for
objecto de arresto, penhora ou haja
de ser vendida judicialmente; e

b) se qualquer quota for sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou dada como
garantia em obrigacdes que o sécio
assuma sem prévio consentimento
da assembléia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Assembléia geral

Um) A assembléia geral é o sécio unico,
devendo as suas delibera¢des respeitarem os
presentes estatutos e o artigo trezentos e trinta
do Cédigo Comercial.

Dois) A assembléia geral reline ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagdo,
aprovacao ou modificacdo do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Trés) A assembleia geral relne extra-
ordinariamente sempre que para o efeito for
convocada.

Quatro) A assembleia geral retine na sede
da sociedade, podendo ter lugar em outro local,
quando as circunstancias o aconselharem.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e a sua representacio em juizo ou fora deste,
serdo exercidas pelo sécio Bernardo Cardoso
Silva que ¢ desde ja nomeado administrador
com dispensa de caucio, com remuneracio a
determinar pela assembleia geral, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
seus actos, contratos ou documentos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser delegados a quem a sociedade entender
indicar, por via de uma autorizagdo.

Trés) A sociedade podera constituir
mandatarios, fixando para cada caso, os limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢@o ou inabilitagdo do sécio, continuando
com os herdeiros ou representantes do finado
ou interdito, que exercerdo, em comum, OS
respectivos direitos, enquanto a quota se
mentem indivisa.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade por
acordo do sécio, serd este liquidatario, seguindo
os demais termos da liquidagdo conforme
deliberar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas sao encerradas com referéncia
ao dia trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Excepcionalmente, o primeiro
exercicio social iniciard na data da assinatura
daescritura puiblica de constituicdo da sociedade
e encerra no final desse mesmo ano civil.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislac@o aplicdvel
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Sembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Edifica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Agosto de dois mil e
doze, exarada de folhas setenta e quatro a folhas
setenta e seis, do livro de notas para escrituras
diversas nimero vinte e dois trago E do terceiro
cartério notarial, perante Fatima Juma Achd
Baronet, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartério, foi constituida por
Rui Sousa Gabriel Chelene, Salva Jodo Mangue
e Maria Paulo Manusse, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Edifica, Limitada e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
tomada pela assembleia geral, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representa¢do em qualquer ponto do territdrio
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Construgdo, manutencio e reabilitacdo
de estradas, pontes e edificios
publicos e residenciais;

b) Planeamento, concepc¢io, construcao,
manuten¢ido e exploracdo de
redes de producdo, transporte,
distribui¢do de energia eléctrica alta
e instalacdes eléctricas de todo tipo
de edificios;

c) Pesquisa, prospecc¢do, exploragio
e comercializacdo de produtos
mineiros nomeadamente ouro de
lavra, produtos de adorno, joalharia,
aguas marinhas, turmalinas,
esmeraldas, safiras e corindo;

d) Trabalhos de engenharia e consul-
toria;

Dois) A sociedade poderd exercer outro tipo
de actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal desde que para o efeito
obtenha as devidas autorizacdes pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
e trés mil meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio Rui
Sousa Gabriel Chelene;

b) Uma quota no valor nominal de trinta e
quatro mil meticais, correspondente
a Trinta e quatro por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Salva Jodo Mangue;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
e trés mil meticais, correspondente
a Trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Maria
Paulo Manusse;

Dois) O capital serd aumentado por
contribui¢do dos socios nas propor¢des das
quotas, ou por incorpora¢o de reservas, desde
que tal seja deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Os sécios poderdo prestar suprimentos ao
capital social nas propor¢des das suas quotas
sendo para tal obrigatdria a autorizacdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
da preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passara a
pertencer a cada um dos sécios.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas
A sociedade pode proceder a anortizac¢do
de quotas, nos casos de faléncia de um sécio
ou da sua quota ter sido arrestada, penhorada
ou onerada.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano € nos primeiros quatro
meses ap6s o fim do exercicio anterior, para:

a) Apreciagio, aprovagao, ou rejeicao do
balango e das contas do exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Designacdo dos Gerentes e deter-
minagdo da sua remuneragao;

d) Apresentacdo, aprovagio ou rejei¢ao
do plano e orcamento para o ano
seguinte.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinamente sempre que for necessario,
competindo-lhe, normalmente, deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

Trés) As deliberagdes que importem decidir
sobre aspectos estratégicos da sociedade
nomeadamente alienac@o, oneragao, transmissao
de bens da sociedade, bem como alterag¢do do
objecto, aumento do capital, cessdo de quotas
e participacdo em outras sociedades, so vélidas
quando nelas tomem parte pelo menos cinquenta
e dois por cento da totalidade dos sdcios.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por qualquer dos sdcios gerentes, por meio
fax, carta ou e-mail, dirigido aos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exigir outras formalidades.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de geréncia composto
por trés socios, que ficam desde ja indicados
os subscritores deste contrato com dispensa
de caucdo.

Dois) Competente ao conselho de geréncia a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realizagio
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessaria
a assinatura de pelo menos dois membros do
conselho de geréncia que poderdo delegar
parcial ou totalmente os seus poderes a um ou
mais mandatérios.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O exercicio social coincide com os
anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
apreciacdo da assembleia geral.



1152 — (12)

111 SERIE — NUMERO 37

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizagdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto este ndao
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
-financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplica¢do que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordo, sera liquidada
como os sécios deliberarem.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdi¢cdo de um sdcio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros ou representantes destes,
os quais indicar@o dentro de sessenta dias, um
que a todos represente na sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica de
Mocgambique.

Esta conforme.

Maputo, seis de Setembro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Kambeny Procurement
Global, Sociedade Anénima

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte de Julho de dois mil e doze,
lavrada a folhas cinquenta e nove a sessenta e
dois do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitocentos trinta e quatro traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado em
direito, técnico superior dos registos e notariados
N1 e notario do referido cartorio, foi constituida
uma sociedade an6nima, denominada Kambeny
Procurement Global, Sociedade Anénima, com
sede na cidade de Maputo, que passard a reger-
-se pelas disposi¢des constantes dos artigos

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Da denominacao, sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Kambeny Procurement Global, e constitui-se
sob a forma de sociedade an6nima (S.A).

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Repiblica de Mog¢ambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representac@o social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Importacdo, exportacdo de
equipamento e material hospitalar,
medicamentos, estupacientes e
produtos quimicos;

b) Distribui¢do e comercializacdo de
plantas, pesticidas e insumos
agricolas;

c) Distribuicdo e comercializacdo
de material e equipamento de
escritorio;

d) Comercializacdo de material de
telecomunicacdes e seus aces-
sorios;

e) Comercializagdo de material de
construcdo e agricola;

) A genciamento e distribui¢do de
recursos para investimento e a
promogao desenvolvimento e gestdo
de projectos de investimentos;

g) Deter e gerir, nas formas permitidas
por lei, participagdes sociais em
outras sociedades, ja constituidas
ou a constituir;

h) O desenvolvimento e prestacio
de servigo de aconselhamento e
consultoria, principalmente nas
areas econdmica, financeira, de
mercado e gestdo de negdcio;

i) Representacdio de marcas e patentes;

j) Comércio geral com importacio e
exportagao;

k) Promocao e gestdo de investimento,
estudo e andlise de projectos,
compra e venda, administracdo e
gestdo de participagdes sociais;

) Promocio e captacio do investimento
paraarealizacdodeempreendimentos
industriais, agricolas, exploragdo
mineira e florestal.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais.

Dois) O capital social estd dividido em
cinquenta acg¢des com o valor nominal de dez
mil meticais cada uma.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém o direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

Cinco)O conselho de administracdo fica
desde ja autorizado a elevar o capital social
por uma tinica vez cujo limite serd indicado em
reunido de assembleia geral.

Seis) Sdo accionistas fundadores aqueles que
outorgarem a escritura publica de constitui¢ao
da sociedade, aos quais estdo reservados direitos
especiais, beneficiando de direitos especiais
em relag¢@o aos aumentos de capital e de direito
de preferéncia na subscri¢@o e na aquisi¢@o de
accdes de outros accionistas.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
executivos, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emissao.

Trés) As despesas de substituicio de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Quatro) A sociedade podera emitir acgdes ao
portador, se assim deliberado pela assembleia
geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
e nas condi¢Oes por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situa¢do econdémica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO

Transmissao de accoes

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas accdes, deve comunicar a sociedade
e aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.
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Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢cdo das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia devera ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
ndmero de ac¢des de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua acg¢do, podera fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
ac¢des que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das acc¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissdo das
obrigagdes subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferénciais

A sociedade podera emitir ac¢des prefe-
renciais com ou sem direito a voto e remiveis,
desde que aprovado pela assembleia geral, nos
termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacoes

Um) A sociedade podera emitir obrigacdes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das obri-
gagdes emitidas, provisorios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores executivos da sociedade, as
quais podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacOes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administragdo e o conselho fiscal
ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicado e mandato

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos por assembleia geral com observancia do
disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos érgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro anos e serdo nomeados por uma
maioria de oitenta e cinco porcento dos votos
presentes.

Tré€s) Os membros dos 6rgdos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢éo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberac¢des
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) Os membros do conselho de
administra¢@o e do conselho fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, ndo
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) As reunides da assembleia geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na
lei e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reuniGes extraordinérias da
assembleia geral por iniciativa do presidente da
mesa da assembleia geral, a pedido do conselho
de administragdo ou do conselho fiscal ou fiscal
Unico, ou quando a convocagdo seja requerida
por accionistas que representem, pelo menos,
dez por cento do capital social.

Trés) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou em qualquer outro
lugar a ser definido pelo presidente, uma
vez por ano, para a aprecia¢do e aprovagiao
do balanco anual de contas e de exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo conselho de administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco)Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Seis) As reunides da assembleia geral devem
ser convocadas por meio de aviso convocatério
publicado com pelo menos trinta dias de
antecedéncia relativamente a data em que a
mesma se realizara.

Sete) Caso todas as acc¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sécios, podem
ser dispensados os prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos accionistas poderd fazer-
-se representar na assembleia geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracéio e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-d representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da assembleia geral por
mandatario que seja advogado, constituido por
procuragdo por escrito outorgada com o prazo
méaximo de doze meses e com indicagdo dos
poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
oitenta e cinco porcento por cento do capital
social, salvo os casos em que a lei exija quérum
maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de oitenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuracdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relagdo a deliberagdes que impliquem
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a alterac¢@o dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuragdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd
vilida.

Cinco) Quando a assembleia geral nédo
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reuni6es do conselho de administracao

Um) O conselho de administracio retine
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicitagio de dois administradores ou do
presidente do conselho fiscal ou fiscal dnico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocagao das reunides do conselho de
administragdo, pelo respectivo presidente ou
quem o substitua, incluindo a convocagdo
verbal.

Trés) As reunides do conselho de adminis-
tracdo tem lugar na sede da sociedade, podendo,
se o presidente assim decidir, realizar-se em
qualquer outro local, por conferéncia telefénica,
video conferéncia ou qualquer outro meio
que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
presidente do conselho de administragdo.

Quatro) As deliberagdes sao tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

Seis) O presidente do conselho de adminis-
tracdo tem voto de qualidade.

Sete) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por trés a sete membros
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos
pelo periodo de quatro anos renovaveis,
salvo deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de adminis-
tragdo poderdo ou ndo receber uma remunerago,
conforme for deliberado pela assembleia geral,
a qual cabe também a fixagdo da remuneracao,
quando aplicéavel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de administracio
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representa-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a assembleia geral
porém, competindo-lhe especialmente:

a) Orientar superiormente a actividade
da sociedade;

b) Aprovar os planos de desenvolvimento
e financiamento, os programas
anuais de trabalho e os respectivos
or¢camentos, assim como
as modifica¢des que nele seja
necessdario introduzir, por forca da
evolucio dos negdcios sociais;

¢) Constituir ou concorrer para a evolucao
da qualquer sociedade, nacional
ou estrangeira, participar no
capital social de outras sociedades
constituidas ou a constituir,
subscrever, comprar e vender
accdes, obrigacdes e participacdes,
obrigagdes e, sempre que o julgue
conveniente aos interesses da
sociedade, entrar em quaisquer
participacdes e sindicatos;

d) Deliberar sobre a aquisicdo, alienac@o,
obrigacdo ou oneragdo de bens
iméveis, de direitos de concessio,
ou outros de natureza semelhante;

¢) Escolher, de entre os accionistas da
sociedade, quem deve preencher atée
a primeira reunido da assembleia-
geral que posteriormente se realizar,
as vagas que concorrem entre os
administradores eleitos;

/) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo e
fora dele, desisitir de quaisquer
pleitos, transigir, confessar e assinar
compromissos arbitros;

g) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrangas
e todos os titulos mercantis;

h) Prestar caucdo e aval nos termos
definidos pela assembleia-geral sob
parecer do 6rgdo de fiscalizacdo;

i) Deliberar sobre a colocacdo de
fundos disponiveis e o emprego
de capitais que constituam o fundo
de reserva, bem como os fundos
de previdéncia e amortizagio, sem
prejuizo das obrigacgdes contratuais
assumidas, das disposi¢coes da lei e
dos estatutos;

j) Organizar as contas que devem ser
submetidas a assembleia geral e
apresentar ao conselho fiscal os
documentos a que legalmente esteja

obrigado;

k) Designar os representantes das
sociedades nas empresas
participadas,

1) Exercer todas as demais que lhe sejam
atribuidas por lei ou pela assembleia
geral;

m) Elaborar e submeter a assembleia geral
o relatdrio e contas e a proposta de
distribuicd@o de resultados;

n) O conselho de administracdo poderd
criar uma comissdo técnica para
assessoria de questdes especificas,
sempre e quando se revelar
necessario;

o) E ainda da competéncia e
responsabilidade do conselho
de administragdo estabelecer
as condi¢des contratuais dos
trabalhadores;

p) O conselho de administragdo podera
delegar a dois dos seus membros
ou a dois Administradores, a gestdo
didria da sociedade, a ser designado
pelo conselho de administragdo,
que também determinard as suas
fungdes e fixard as respectivas
competéncias e a quem devera
prestar contas;

q) As deliberacdes do conselho de
administra¢do s6 serdo validas se
estiverem em conformidade com o
estabelecido nos presentes estatutos
e nas deliberacdes da assembleia
geral;

r) Ao conselho de administracido ou a
qualquer dos seus membros esta
vedado, em nome da sociedade,
empenhar, hipotecar, doar, alienar,
dar de garantia ou sob qualquer
forma onerar o patriménio da
sociedade;

s) Para que os actos praticados pelo do
conselho de administragdo sejam
validos, requerem duas assinaturas
dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores executivos; ou

b) Pela assinatura do mandatdrio a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessdrios e
bastantes por meio de procuracio.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagéo

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um conselho fiscal ou fiscal tnico,
ou por uma sociedade de auditores de contas,
que exercerd o seu mandato de quatro anos,
sem prejuizo da reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

Dois) Cabe ao conselho de administracdo
propor a assembleia geral a designacdo dos
membros do conselho fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros, ou
fiscal inico, negociando previamente os termos
e as condicdes dos respectivos contratos.

Trés) O 6rgao de fiscalizac@o terd as com-
peténcias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracao
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e

a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinmte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, seis de Setembro de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notdrio, Ilegivel.

Uni-Global-MZ, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Agosto de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100324075
uma sociedade denominada Uni-Global-MZ,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Union Wear Téxteis Limitada, sociedade
portuguesa representada pelo sécio-gerente
Anténio José Albuquerque pais, casado,
portador do Passaporte n.° L002711 emitido
em Portugal aos treze de Julho de dois mil
e nove;

José Manuel Dantas da Costa, divorciado,
portador do Passaporte n.° L588151 emitido
em Portugal aos catorze dias de Janeiro de
dois mil e onze, residente acidentalmente
em Maputo;

Pedro Miguel Meneres Madeira Calheiros,
Divorciado portador do Passaporte
n.° G802994, emitido em Portugal aos vinte
e nove dias de Outubro de dois mil e trés,
residente acidentalmente em Maputo;

Jodo Ricardo Cabral Albuquerque, casado,
portador do Passaporte n.° L647399 emitido
em Portugal aos catorze de Maio de dois
mil onze, residente acidentalmente em
Maputo;

Uma sociedade limitada por quotas
denominada Uni-Global-MZ, Limitada, com
sede na Rua José Mateus, duzentos e trinta e
trés, primento andar esquerdo nesta cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A socidade adopta a denomina¢do Uni-
Global-MZ, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sede na Rua José
Mateus, nimero duzentos e trinta e trés,
primeiro andar direito, Polana cimento, Cidade
de Maputo.

Dois) A geréncia, por simples deliberacio,
podera abrir ou encerrar sucursais, agéncias ou
outras formas de representacdo em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto :
comércio por grosso e retalho de téxteis,
de calcado, de equipamentos desportivos,
equipamento informatico, material de escritorio,
comercio de maquinas, aparelhos electrénicos,
electrodomésticos, materiais de construgéo,
ferragens e ferramentas, equipamentos
industriais, ferro, chapa, pecas e acessorios
para automoveis, productos alimentares e
bebidas, artigos de mobilidrio, material de
higiene e limpeza, productos quimicos, material
hospitalar, material publicitdrio, material
didético, equipamento para hotelaria, artigos de
decoracdo, artigos para lar, brinquedos, artigos
de puericultura, saide, turismo, comércio em
geral. Importacdo e exportagdo. consultoria e
formacgao, recrutamento e selecgdo de recursos
humanos. compra e venda no ramo imobilidrio.
concepg¢ao, desenvolvimento e implementagao
de projectos de design, consultoria, e servicos
em geral. Podendo ainda dedicar-se a qualquer
outro ramo dos servigos, comércio ou indudstria
em que os socios acordem e seja permitido
por lei.

A sociedade pode adquirir, livremente,
participacdes em sociedades com objecto
diferente do seu, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, no valor de cinco milhoes de
meticais, divididos em quatro quotas, a saber:

a) Uma quota no valor de trés milhdes
de meticais, a que corresponde
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Union Wear
Téxteis, Limitada;

b) Uma quota no valor de setecentos
e cinquenta mil meticais, a que
corresponde quinze por cento do
capital social, pertencente ao sécio
José Manuel Dantas da Costa;

¢) Uma quota no valor de setecentos
e cinquenta mil meticais, a que
corresponde quinze por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Pedro Miguel Menéres Madeira
Calheiros;

d) Uma quota no valor de quinhentos
mil meticais, a que corresponde
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dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodo Ricardo
Cabral Albuquerque;

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nos termos
e condic¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

Um) A representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, com ou
sem remuneracio, conforme for deliberado em
assembleia geral, fica a cargo dos sécios.

Dois) A sociedade obriga-se com assinatura
de dois dos sécios.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer dos s6cios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o sdcio titular da
quota;

b) Por interdi¢do ou inabilitagdo,
dissolug¢do, faléncia ou insolvéncia
do sécio titular da quota.

c¢) Quando a quota seja objecto de
penhora, arresto, apreensdo ou
qualquer diligéncia judicial quer
resultado da accdo, execugdo ou
procedimento cautelar que impeca
ou restrinja o exercicio dos direitos
do seu titular sobre ela.

ARTIGO SETIMO

Sempre que a lei ndo exija outras forma-
lidades, as reunides da assembleia geral serdo
convocadas por carta registada, dirigida aos
s6cios com a antecedéncia minima de quinze
dias.

ARTIGO OITAVO

Os lucros liquidos apurados, depois de
deduzida a percentagem para fundos ou destinos
especiais criados em assembleia geral, serdo
divididos pelos sécios na proporgdo das suas
quotas, e em igual propor¢@o serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO NONO

A sociedade ndo se dissolverd por morte
ou impedimento de qualquer dos sdcios,
continuando a existéncia com o sobrevivo e
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a
todos represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO

Um) A sessdo de quotas entre socios € livre,
mas na cessdo a estranhos tém preferéncia em
primeiro lugar a sociedade e seguidamente os
demais sécios.

Dois) Por deliberagdo dos s6cios, podem ser
derrogadas as normas legais dispositivas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Para todas as questdes emergentes do
presente contrato, quer entre os socios, seus
herdeiros ou representantes, quer entre eles
e a propria sociedade, fica estipulado o foro
ou serdo regulados pela legislagdo vigente e
aplicdvel na Reptblica de Mocambique, com
expressa renuncia a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os anos sociais serdo os civis e os balangos
serdo datados de trinta e um de Dezembro de
cada ano, devendo encerrar a trinta e um de
Margo imediato.

Maputo, seis de Setembro de dois mil

e doze. — O Técnico, llegivel.

JRS Ventures, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Julho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100313782,
uma sociedade denominada JRS Ventures,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Retha Smit, de nacionalidade
sulafricana, casada, portadora do Passaporte
n.° 447273160, emitido aos dezanove de Julho
de dois mil e quatro, pelos Servigo de Migragao
da Africa do Sul, residente na Africa do Sul,
representada pelo senhor Valente Jamine
Junior Zandamela, casado, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Passaporte
n.° AF090774 , emitido aos vinte de Janeiro
de dois mil e dez, pelos Servicos de Migragao
de Maputo, residente no Bairro de Zimpeto,
Vila Olimpica, Bloco dezassete, edificio trés,
porta um;

Segundo: Jan Adriaan Smit, de nacionalidade
sulafricana, casado, portador do Passaporte
n.° M00005163, emitido aos sete de Julho de
dois mil e nove, pelos servico de migragdo
da Africa do Sul, residente na Africa do Sul,
representada pelo senhor Valente Jamine
Junior Zandamela, casado, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Passaporte n.°
AF090774, emitido aos vinte de Janeiro de
dois mil e dez, pelos Servicos de Migracgdo
de Maputo, residente no Bairro de Zimpeto,
Vila Olimpica, bloco dezassete, edificio trés,
porta um.

Que outorgam e constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de JRS
Ventures Limitada, e é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Ilha de
Inhaca, provincia de Maputo.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
alteracao da sede social para qualquer outro
local, dentro do territério nacional, e podera
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representagdo, dentro e fora do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Promogdo de construcio de equi-
pamento e infra-estruturas ade-
quadas ao desenvolvimento
turistico;

b) Desenvolvimento de iniciativas de
promogdo e animagao turistica;

¢) Promoc@o de acgdes de concretizagdo
de estratégia de desenvolvimento
turistico;

d) Prestacdo de servicos na drea turi-
stica;

e) Construcao de residéncias para albergar
turistas;

/) Criacdo de divertimento turfstico.

Dois) Por deliberagao tomada em assembleia
geral, a sociedade podera adquirir participagdes
em sociedades constituidas ou a constituir,
assim como associar-se a outras empresas
ou sociedades para a prossecugdo dos seus
interesses.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento da totalidade
do capital social, pertencente a
socia Retha Smit;

b) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento da totalidade
do capital social, pertencente ao
sécio Jan Adriaan Smit.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) Na transmissdo de quotas, os sdcios,
na propor¢do das suas quotas e com o direito
de acrescer entre si, gozam do direito de
preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota devera notificar, por escrito, os demais



13 DE SETEMBRO DE 2012

1152 — (17)

socios da transmissdo pretendida, indicando
a quota a transmitir, o respectivo prego e as
condicdes de pagamento.

Trés) Os sécios ndo cedentes dispdem
do prazo de quinze dias, a contar da data de
recep¢do da notificacao a que se refere o niimero
anterior, para exercerem, por escrito, o direito
de preferéncia, sob pena de, ndo o fazendo,
considerar-se que renunciam ao exercicio de
tal direito.

ARTIGO SEXTO

(Suprimentos)

Um) Sem prejuizo do previsto no nimero
seguinte, os sdcios poderdo prestar suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
e condi¢des a serem fixadas previamente por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Nao serdo reconhecidos quaisquer
suprimentos que ndo tenham sido objecto de
deliberacdo da assembleia geral, nos termos do
ndmero anterior, ou de deliberacdo subsequente
da assembleia geral, por forca da qual os
suprimentos assim como os respectivos termos
e condigdes sejam ratificados.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordina-
riamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses de cada ano para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral € convocada por
qualquer um dos administradores, mediante
carta registada com aviso de recepgdo dirigida
aos socios, com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) Salvo disposicao legal em contrério,
a assembleia geral podera reunir e validamente
deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos 0s sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Quatro) Os so6cios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, por outro
socio, mediante procuragdo com poderes
especiais e com indicac@o expressa dos poderes
conferidos.

ARTIGO OITAVO
(Quérum e deliberagoes)

Um) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal de uma quota corresponde
um voto.

Dois) Salvo estipulag@o contréria da lei,
as deliberacdes das assembleias gerais sdo

tomadas por maioria simples cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou devidamente
representados.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade € administrada e
representada por dois administradores, a
eleger pela assembleia geral, por mandatos de
trés anos, os quais sdo dispensados de caugao,
podendo ou ndo ser sécios e podendo ou nao
ser reeleitos.

Dois) Para obrigar a sociedade, nos seus
actos e contratos basta a assinatura dos
administradores.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-4 pelas disposicdes da lei e, em tudo
quanto esta seja omissa, pelo que se deliberar
em assembleia geral.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, Ilegivel.

Petrin, S.A.

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia cinco de Setembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100324113, uma
sociedade denominada Petrin, S.A.

E constituida, nos termos do artigo noventa
Cédigo Comercial uma sociedade anénima
denominada Petrin, S.A., entre:

Primeiro. Técnica-Engenheiros Consultores,
Limitada, sociedade comercial por quotas, com
sede na Avenida vinte e cinco de Setembro,
nimero dois mil quinhentos vinte e seis,
primeiro andar, em Maputo, registada na
Conservatéria do Registo Comercial de Maputo
sob o nimero cinco mil novecentos setenta
e dois, neste acto representado pelo senhor
Carlos Alberto Vicente de Quadros, natural
de Goa, de nacionalidade mogambicana,
solteiro, maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100465851B, emitido em nove de
Setembro de dois mil e dez, pelo Direcc¢do
Nacional de Identificagdo Civil de Maputo,
residente em Maputo, na Av. Julius Nyerere,
numero trés mil setecentos e doze, Bairro da
Sommerschield;

Segundo. Carlos Alberto Vicente de Quadros,
natural de Goa, de nacionalidade mogambicana,
solteiro, maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100465851B, emitido em nove de
Setembro de dois mil e dez, pelo Direc¢do
Nacional de Identifica¢dao Civil de Maputo,
residente em Maputo, na Av. Julius Nyerere,
numero trés mil setecentos e doze, Bairro da
Sommerschield.

Terceiro: Humayd Raifo Ismael, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de identidade n.° 110103990767S, emitido em
vinte e oito de Outubro de dois mil e nove, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, residente
em Maputo, na Avenida Eduardo Mondlane,
nimero cento vinte e sete, quinto andar, flat
catorse, Bairro Polana Cimento.

Quarto. Manuel Jossai Namburete Cumbi,
casado com Marta Lufs Cumbi, sob o regime
de Comunhdo de Bens, de nacionalidade
mogambique, titular do Bilhete de identidade
n.° 110100465706C, emitido aos oito de
Setembro de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificacao de Maputo, residente em Maputo,
na Rua G, nimero cento e oito, unico, Bairro
da Coop.

Quinto. Isaac Joel Salomao Mandlate, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100317555P, emitido
em dezasseis de Julho de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, residente
em Maputo, na Avenida Base Ntchinga, nimero
cento cinquenta e seis, flat, Bairro da Coop.

Sexto: Alexandra Maria Pacheco das
Neves, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100089378P,
emitido em doze de Fevereiro de dois mil e
dez, pelo Arquivo de Identificacido de Maputo,
residente em Maputo, na Avenida Julius
Nherere, nimero novecentos trinta e um, sétimo
andar, flat catorze, Bairro da Polana Cimento.

E serd regida pelos presentes estatutos e pela
demais legislacdo aplicavel:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a denominagio Petrin,
S.A.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede provisdria
na Avenida Vinte e Cinco de Setembro, niimero
dois mil quinhentos vinte e seis, primeiro andar,
na Cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio de actividades para a industria
petrolifera, compreendendo:

a) A prestagdo de servicos e consultoria
multidisciplinares na industria
petrolifera;

b) Prospec¢io, exploracdo, processamento,
transporte, comercializa¢do, impor-
tacdo e exportacdo de produtos
petroliferos incluindo equipamentos
e outros materiais necessarios para
o exercicio das actividades;

¢) Construgdo, operacio e exploracao de
infraestruturas;

d) Prestar servigos de logistica integrada de
transporte de carga, compreendendo
a captagdo, armazenagem,
transbordo, distribui¢io e entrega no
ambito de um sistema multimodal
de transporte;

e) Representagio de sociedades comerciais
de actividades similares;

) Aquisicdo e gestdo de participagdes
sociais, sob qualquer forma, em
sociedades comerciais, industriais
ou de prestacdo de servigos,
constituidas ou a constituir, em
qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administracdo, sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, inclusive pesquisa, industrializagio,
compra e venda, importagdo e exportacio e
prestacdo de servigos de qualquer natureza; desde
que devidamente licenciada e autorizada.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade poderd adquirir
e gerir participagdes no capital social de
outras sociedades, independentemente de seus
objectivos sociais, ou participar em sociedades,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagio,
sob qualquer forma autorizada por lei, bem
como de exercer quaisquer actividades sociais
que resultam de tais empreendimentos ou
participacdes sociais.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social divide-se em mil e cem
accoes de valor nominal de mil meticais cada e
encontra-se distribuido em seis accionistas, do
seguinte modo:

a) Quinhentas ac¢des, no valor total de
quinhentos mil meticais, corres-

pondente a quarenta e cinco ponto
quarenta e seis por cento do capital
social, detidas pela accionista
Técnica-Engenheiros Consultores,
Limitada;

b) Duzentas accdes, no valor total de
duzentos mil meticais, corres-
pondente a dezoito ponto dezoito
por cento do capital social, detidas
pelo accionista Carlos Alberto
Vicente de Quadros;

¢) Setenta ac¢des, no valor total de setenta
mil meticais, correspondente a
seis ponto trinta e seis por cento
do capital social, detidas pelo
accionista Humayd Raufo Ismael;

d) Cento e trinta acgdes, no valor total
de cento e trinta mil meticais,
correspondente a onze ponto oitenta
e dois por cento do capital social,
detidas pelo accionista Manuel
Jossai Namburete Cumbi;

e) Cem acc¢des, no valor total de cem mil
meticais, correspondente a nove
ponto zero nove por cento do capital
social, detidas pelo accionista Isaac
Joel Salomao Mandlate;

) Cem acgdes, no valor total de cem mil
meticais, correspondente a nove
ponto zero nove por cento do capital
social, detidas pela accionista
Alexandra Maria Pacheco das
Neve.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporagdo de lucros ou de reservas livres, é
proposto pelo Conselho de Administracdo com
parecer do Conselho Fiscal.

Trés) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) A deliberagio do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0s
socios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acgdes a emitir;

g) a natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricdo
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das accdes que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

Seis) O direito de preferéncia prescrito
no ndmero anterior poderd ser suprimido ou
limitado por deliberacido da Assembleia Geral
tomada pela maioria necessaria a alteragdo dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo tituladas ou escri-
turais.

Dois) As ac¢des tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de acgdes, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade s6 poderd adquirir acgdes
proprias ou fazer operacdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO NONO

(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
accdes estd sujeita ao direito de preferéncia da
sociedade, em primeiro lugar, e dos accionistas,
em segundo, na proporcdo das respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as suas
accdes, ou partes destas, deverd enviar, por
carta, dirigida ao Conselho de Administracdo,
o respectivo projecto de venda, o qual devera
conter a identidade do adquirente, o prego
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e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condicdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transac¢@o.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia para a transmissdo
das accdes no prazo maximo de quinze dias, a
contar da recepgao da carta referida no nimero
anterior.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerca o
direito de preferéncia nos termos do nimero
anterior, o Conselho de Administra¢do devera
notificar, por escrito, os demais accionistas, para
exercerem o direito de preferéncia, no prazo
méximo de quinze dias.

Cinco) No caso da sociedade e os accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as ac¢des poderdo
ser transmitidas nos termos legais.

Seis) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicdvel as ac¢des admitidas a cotagdo
na Bolsa de Valores de Mogambique, em relac@o
as quais os accionistas ndo gozarao de direito de
preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das ac¢des ou nas
competentes contas de registo de emissio e de
titularidade representativas do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administracdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagao do Conselho
de Administragdo, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigagdes
préprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberacao do Conselho de
Administracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidas
pela Assembleia Geral, sob proposta do
Conselho de Administragdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacoes acessorias)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
acessorias de capital de acordo com a lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleigdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacio e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
6rgdos sociais serdo fixadas por deliberacao da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral nomeia o
Presidente da Direccdo Executiva da Petrin,
S.A.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)
A Assembleia Geral da sociedade,

regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo

vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas nao poderao assistir
as reunioes da Assembleia Geral da Sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representagao por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunioes da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem acgdes
com propriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedades.

Cinco) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, devendo indicar
os poderes conferidos, mediante procuragio
outorgada por escrito ou, no caso das pessoas
colectivas, por simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
e entregue na sede social da sociedade até
as dezassete horas do dia util anterior ao da
assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes Estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracao de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
nico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacio dos resultados do
exercicio;
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b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragcdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissiao de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, reduco ou
reintegrac@o do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre achamada e arestituigio
das prestacOes suplementares;

h) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformag@o da Sociedade;

i) Deliberar sobre a dissoluc@o, liquidag@o
ou prorrogacdo da Sociedade;

J) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobe outros assuntos que nao
estejam, por disposicao estatutria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros érgédos
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO

(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretario da Mesa da Assembleia Geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

UM) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio legalmente estatuido, com trinta dias
de antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o local,
o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisdo.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administracio, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal tUnico ou, ainda, de accionistas, que
representem mais de dez por cento do capital
social.

Quatro) O requerimento referido serd dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacdo da
assembleia e indicar, com precisdo, 0s assuntos
aincluir na ordem de trabalhos da Assembleia-
Geral a convocar.

Cinco) Se o Presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, poderd
o Conselho de Administra¢do, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os Accionistas que
a tenham requerido convocé-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral sé podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
0s casos em que a lei ou os presentes estatutos
exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos
os accionistas, que deverdo ter as respectivas
acgoes depositadas na sede da sociedade até oito
dias antes da data marcada para a assembleia.

Trés) As delibera¢des da Assembleia Geral
serdo tomadas por votos representativos de
cinquenta e um do capital social, salvo quando
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Quatro) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidos em consideracdo as abstengdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-20 na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anudncios convocatdrios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral podera fixar um local diverso dos
previstos no niimero anterior, que serd indicado
nos anincios convocatérios da Assembleia
Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da mesa da Assembleia Geral ou

por quem os tiver substituido nessas funcdes,
salvo se outras exigéncias forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutarios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas ndo seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, os mesmos ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral s6 podera
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, nao podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
Sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administracdo composto por cinco membros
efectivos, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger, um dos quais
assumird as funcdes de Presidente.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido
por cooptacdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do triénio entdo em curso.

Trés) A Direccdo Executiva subordina-se ao
Conselho de Administrag@o.

Quatro) Até deliberacdo da primeira
Assembleia Geral, ficam nomeados PCA da
sociedade, Carlos Alberto Vicente de Quadros
e administradores os Humayd Raufo Ismael,
Isac Joel Salomao Mandlate, Ivan Edson Isaias
Mindo e Pedro Anténio Lampedo Cardoso.

Cinco) Até deliberagdo do Conselho de
Administracdo em contrario, ficam nomeados
membros da Direc¢do Executiva os senhores
Carlos Alberto Vicente de Quadros e Humayd
Ratifo Ismael.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracio retne
semestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicagOes e elementos necessarios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que devera
ser indicado na respectiva convocatoria.

Cinco) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um ou mais dos
administradores da sociedade em reunido
do Conselho de Administracdo, poderao
ser utilizados os meios de comunicacdo
disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escrita, bem como votar por
correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro proprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO

(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negécios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacido do objecto
social;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

e) Proceder a abertura, movimentagao e
encerramento de contas bancdrias;

/) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no nimero anterior importam para o
administrador em causa, a sua destituicdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigag¢do
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, num ou mais administradores bem
como a direc¢do executiva.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, o Conselho de Administragio ndo pode
delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatdrios e contas
anuais, a prestacdo de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade e aos projectos de fusio,
cisdo ou transformacdo sociedade, que nos
temos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
Assembleia Geral ou delegados
pelo Conselho de Administrag@o;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatirio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV
Da fiscalizagao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgdo de fiscalizagao)

Um) A fiscaliza¢@o dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um

Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizag¢@o, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

Trés) Até deliberacdo da Assembleia Geral
em contrario, ficam nomeados o Presidente do
Conselho Fiscal o senhor Momade Amade Saide
Amade e Vogal o senhor Francisco Ricardo.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo do Conselho Fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal
e o fiscal Unico sdo eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
retne-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo Presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.
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ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verifica¢do das contas
da Sociedade, devendo a Assembleia Geral
aprovar o auditor externo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, a demonstracio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicagao:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢cdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Madengo S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de quatro de Setembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas quarenta
e duas a folhas cinquenta e cinco do livro
de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e quarenta e seis, traco A, deste
Cartério Notarial de Maputo perante Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade anénima denominada, Madengo
S.A com sede em Maputo, na Avenida vinte e
quatro de Julho nimero oitocentos e cinquenta

e um, rés-do-chdo, Reptiblica de Mocambique,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Madengo S.A, adiante designada simples-
mente por sociedade, € uma sociedade comercial
anénima, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
oitocentos e cinquenta e um, rés-do-chio,
Republica de Mocambique.

Dois) Mediante simples deliberacdo, podem
o conselho de administragao transferir a sede da
sociedade, abrir ou encerrar sucursais, filiais,
empresas subsididrias, agéncias ou qualquer
outra forma de representac@o onde e quando os
accionistas julgarem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o recrutamento de mao-de-obra especializada e
ndo especializada, bem como o seu fornecimento,
ao mercado nacional e externo, em diferentes
areas de actividade. A formacido e treinamento
de mao-de-obra qualificada e ndo qualificada,
podendo montar e gerir centros e Institutos
de formacdo profissional onde para tal achar
conveniente em territrio nacional.

Dois) O objecto da sociedade inclui mas
ndo se limita a:

a) Importagio de equipamentos, produtos
e outros materiais necessario a
prossecucdo do objecto principal
da sociedade;

b) Treinamento de pessoal para o
desenvolvimento de actividades em
diferentes sectores de economia;

¢) Participacdo em parcerias com vista
a formagdo profissional e/ou
afectacdio da mao-de-obra nacional
e/ou estrangeira em varias areas
de desenvolvimento econdémico e
industrial;

d) Prestacao de servigos de administragio,
engenharia de operacdes e
manutencdo, formagdo de pessoal,
concepgido e gestdo de projectos
e outros servigos de consultaria
relacionados com dreas de
desenvolvimento econémico;

e) Prestagdo de servigos de consultaria,
gestdo, contabilidade e auditoria,
bem como em qualquer area de
actividade econémica.

Trés) A sociedade tem por objecto principal
o recrutamento de mao-de-obra especializada e
nao especializada, bem como o seu fornecimento,
ao mercado nacional e externo, em diferentes
areas de actividade.

Quatro) Mediante deliberagdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd desenvolver
outras actividades, subsidiarias, afins ou
complementares ao seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Cinco) Mediante delibera¢ao do Conselho de
Administragdo, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessdes adquirir a gerir
participagdes no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagoes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagéo.

CAPITULO II

Do capital social e prestacoes
adicionais de capital

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais e encontra-se dividido em trezentas
accoes de valor nominal de mil Meticais cada.

Dois) As ac¢des serdo sempre nominativas,
podendo os respectivos titulos representar mais
de uma acg¢@o e sendo a todo tempo substituiveis
por agrupamento ou por subdivisdo.

Trés) As despesas de substitui¢@o dos titulos
serdo por conta dos accionistas impetrantes.

Quatro) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores
sob selo branco, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
impressao.

Cinco) Niao serdo emitidas acc¢des ao
portador.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares, acessorias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo dos socios,
aprovada por trés quartos de capital social,
podem os accionistas aprovar prestacdes
acessoOrias ou prestagdes suplementares de
capital.

Dois) O valor maximo a ser exigido aos
accionistas serd o correspondente a trés milhdes
de meticais.
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Trés) A sociedade poderd, nos termos fixados
por deliberacdo do conselho de administragao,
aprovar suprimentos.

ARTIGO SEXTO

(Aquisicao de accoes proprias e proteccao
dos accionistas)

Um) A sociedade, representada pelo conselho
de administragdo, pode adquirir ac¢gdes proprias
e realizar sobre umas e outras quaisquer
operagdes que se mostrem convenientes para a
prossecucao dos interesses sociais.

Dois) Mediante simples deliberacdo, os
accionistas poderdo adoptar medidas que os
protejam contra possiveis diluicdes das suas
participagdes sociais, no caso de possiveis
aumentos de capital social e por meio de
subscri¢des adicionais dos accionistas.

Trés) As acgdes serdo assinadas por dois
administradores sob selo branco, podendo as
assinaturas ser apostas por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

ARTIGO SETIMO

(Aumento de capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por deliberacao da assembleia geral
e sob proposta do conselho de administracao.

Dois) No caso de aumento do capital social,
os accionistas gozam do direito de preferéncia
na subscricdo de novas accdes e de acordo com
as participagdes de sociais que detém na data
do aumento.

Trés) Se qualquer dos accionistas ndo exercer
o seu direito de preferéncia, de acordo com o
disposto no nimero dois, este direito podera ser
exercido por todos ou parte dos accionistas de
acordo com as suas participagdes sociais.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberagdo do conselho
de administragdo podem-se emitir obrigagdes
nominativas, que poderdo revestir qualquer
tipo ou modalidade que sejam ou venham a
ser legalmente permitidos. N@o serdo emitidas
obrigagdes ao portador.

Dois) As obrigacdes serdo assinadas por dois
administradores sob selo branco, podendo as
assinaturas ser apostas por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

ARTIGO NONO
(Transferéncia de accgoes)

Um) O accionista que desejar alienar as suas
ac¢des, bem como constituir quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carece de autoriza¢ao
prévia dos accionistas e da sociedade, dada por
respectiva deliberacio.

Dois) O accionista que desejar alienar,
penhorar ou por qualquer outra forma transferir
as suas acgoes, deverd comunicar a sociedade

o projecto de venda, penhor ou outra forma
de transferéncia e as cldusulas do respectivo
contrato, por meio de carta, fax, correio
electrénico com aviso de recep¢ao.

Trés) Recebida a comunicagdo, a sociedade
transmiti-la-4 aos demais accionistas, no prazo
de cinco dias, devendo informa-los que tem
trinta dias para exercer o direito de preferéncia,
findo os quais considerar-se-4 que os accionistas
renunciaram o direito que lhe assiste.

Quatro) A sociedade e os accionistas, por
esta ordem, gozam do direito de preferéncia
na aquisi¢do das ac¢des em alienacio podendo
renuncid-lo através de simples comunicagdo a
sociedade.

Cinco) Caso haja mais do que uma accionista
interessado, a preferéncia serd exercida através
de rateio com base no niimero de acg¢des detidas
por cada preferente.

Seis) Havendo desacordo na fixag¢ao do
preco entre os accionistas interessados, ou
entre estes e a sociedade, o valor das acgdes
serd determinado pelos auditores da sociedade,
agindo como perito sendo o valor fixado final
e vinculativo.

Sete) No caso de a sociedade e dos accionistas
ndo exercerem o seu respectivo direito de
preferéncia, o accionista cedente poderd alienar
as respectivas ac¢des em condigdes que ndo sao
menos favordveis as condicdes da venda das
accOes comunicadas a sociedade e aos outros
accionistas.

Oito) S@o nulas as transmissdes de accdes
que ndo obedecam ao disposto neste niimero.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, da administracao
e representacéao da sociedade

SECCAO1

Dos érgaos sociais

ARTIGO DECIMO

(Dos orgaos sociais da sociedade)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o conselho fiscal, o conselho
de administrac@o e outros 6rgaos aprovados pelo
conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral serd constituida
por todos os accionistas com ou sem direito de
voto e as suas delibera¢des, quando tomadas nos
termos da lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas, ainda que ausentes,
dissidentes ou incapazes.

Dois) Os accionistas sem direito de voto
podem assistir, participar e discutir os assuntos
constantes da agenda da reunido.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a
obrigatoriamente durante os primeiros quatro
meses de cada ano para apreciar e aprovar as

contas do exercicio findo do ano transacto e
deliberar sobre a aplicag@o dos resultados, bem
como relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convocatdria.

Quatro) Havera reunides extraordindrias
da assembleia geral sempre que o conselho de
administrag¢do ou o conselho fiscal o julguem
necessdrio, ou quando a convocagio seja
requerida por accionistas que representem,
pelo menos, a vigésima parte do capital social
subscrito.

Cinco) Na primeira convocatdria da
assembleia geral pode desde logo ser marcada
uma segunda data para a reunido, no caso de a
assembleia ndo poder funcionar regularmente na
data para que for inicialmente convocada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Convocacao das reunioes)

Um) Sem prejuizo do disposto no nimero
quatro do artigo doze:

a) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente da mesa da assembleia
geral com a antecedéncia minima de
trinta dias de calendario, que poderd
ser reduzida para vinte dias também
de calendério quando se trate de
reunido extraordindria;

b) As convocatérias para as reunides
da assembleia geral deverdo
ser enviadas por meio de carta,
facsimile ou correio electrénico
com aviso de recep¢ao;

¢) As convocatérias deverdo ser
acompanhadas daordemde trabalhos
e dos documentos necessarios a
tomada de deliberago, quando seja
esse 0 caso;

d) A convocatdria pode ser dispensada,
desde que todos os accionistas,
presentes ou representados,
concordem com a reunizo.

Dois) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, 0s accionistas reunir-se-3o na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os accionistas poderdo reunir-
se em qualquer outro local, se tal facto ndo
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos accionistas.

Trés) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas ndo seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por outro motivo, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos, ou quando, por quaisquer
circunstancias, tendo-se-lhes dado inicio, nao
possam concluir-se, serdo os mesmos, consoante
os casos, adiados ou suspensos até ao dia, hora
e local que forem no momento indicados e
anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de observar-se qualquer outra forma de
publicitagdo, lavrando-se contudo a competente
acta.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO secretdrio, produzem os seus efeitos de acto h) A contratacdo de o empréstimo

(Direito de voto)

Um) Tem direito a voto o accionista
que retina cumulativamente as seguintes
condi¢des:

a) Ser titular de cinco accdes, pelo
menos;

b) Ter esse nimero minimo de acc¢des
registadas ou depositadas em seu
nome desde o décimo quinto dia
anterior ao da reunido da assembleia
geral.

Dois) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente, excepto quando
respeitem a elei¢des ou a deliberagdes relativas
apessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
assembleia nao deliberar previamente adoptar
outra forma de votagao.

Trés) Por cada titulo de ac¢do conta-se um
voto.

Quatro) Os accionistas, quando nao possuam
o minimo de ac¢des exigido nos termos dos
ndmeros anteriores, podem agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo nesse caso fazer-se
representar por um sé dos agrupados, cujo nome
serd indicado em carta dirigida ao presidente da
mesa e por aquele recebida até ao momento de
dar inicio a sessao.

Cinco) Nao havera limitagdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor em assembleia geral, quer pessoalmente
quer como procurador.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do presidente)

Um) A mesa da assembleia geral serd
composta por um presidente, ou seu substituto,
e um secretdrio, eleitos pela assembleia geral,
sendo permitida a sua reeleicdo, uma ou mais
vezes.

Dois) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral, ou seu substituto, assistido
por um secretario, presidir e dirigir as reunides
da assembleia geral, dar posse aos membros do
conselho de administrag@o e do conselho fiscal,
assinar os termos de abertura e encerramento
dos livros de acta da sociedade bem como do
livro de auto de posse.

Trés) Compete ainda ao presidente ou a
quem as suas vezes fizer:

a) Assegurar aimplementacdo e execucdo
das delibera¢des da assembleia
geral;

b) Verificar a regularidade dos mandatos
e das representagdes, com ou sem
audiéncia da assembleia geral,
segundo o seu prudente critério; e

¢) Assinar, juntamente com o secretario,
as actas da assembleia geral.

Quatro) As actas das reunides da assembleia
geral, uma vez assinadas pelo presidente e pelo

continuo, com dispensa de quaisquer outras
formalidades.

Cinco) As deliberagdes escritas e assinadas
por todos os accionistas sdo validas e vinculativas
tal como uma deliberacdo aprovada em
Assembleia Geral, e pode consistir de varios
documentos, cada um deles assinados por um
ou mais accionistas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Representacao nas assembleia gerais)

Um) Os accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar nas assembleias
gerais pela pessoa fisica para esse efeito
designada, mediante simples carta dirigida
ao presidente da mesa da assembleia geral e
por este recebida até ao inicio da respectiva
$essao.

Dois) Qualquer dos accionistas poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro accionista ou qualquer terceiro mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando estejam presentes ou
devidamente representados setenta e cinco do
capital social em primeira convocagdo, e em
segunda convocacio, a realizar-se quinze dias
depois, desde que se encontrem presentes ou
representados pelo menos cinquenta e um por
cento do capital social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagoes da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples do capital social
presentes ou representados, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de setenta e cinco
por cento do capital social as deliberacdes que
tenham por objecto:

a) A designagio e alteracdo dos auditores
da sociedade;

b) A liquidagio ou dissolugio voluntiria
da sociedade;

¢) Qualquer alteracdo ao capital social
da sociedade;

d) A alteracao do ano fiscal da socie-
dade;

e) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade;

/) A nomeagdo dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

g) A emissdo de quaisquer acgdes,
obrigag¢des, incluindo garantias da
sociedade;

no valor igual ou superior a trés
milhdes de Meticais;

i) As deliberagdes referentes ao aumento,
redugdo, criagdo de novo tipo ou
categoria de acgoes.

Trés) Ndo havera limita¢des quanto ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor em assembleia geral, quer pessoalmente
quer como procurador.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administragio
composto por um nimero minimo de trés e um
maximo de cinco administradores devendo, um
dos quais, ser o presidente.

Dois) Os accionistas podem, a qualquer
momento nomear e exonerar os administradores
da sociedade quer seja para substituir um
administrador impedido ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Trés) Os membros do conselho de
administra¢@o sdo designados por periodos de
quatro anos renovéaveis, podendo os accionistas
nomear ainda um administrador suplente para
cada um dos administradores efectivos.

Quatro) Os administradores suplentes terdo
os poderes conferidos aos administradores
efectivos, e entrardo em fun¢gdes mediante
simples notificagdo escrita ao presidente
do conselho de administracdo de que o
administrador efectivo que tenha que substituir
estd impedido de exercer as suas fungdes.

Cinco) Pessoas que ndo sdo accionistas
podem ser designadas administradores da
sociedade.

Seis) Excepto deliberacdo em contririo
dos accionistas, os membros do conselho de
administracio sdo dispensados de prestar caucao
para o exercicio das suas fungdes.

Sete) Compete aos accionistas aprovarem a
remuneracio dos administradores.

Oito) As fun¢des de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas fungdes em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacdo
feita apds sua nomeacio;

b) Renunciar as suas funcdes através de
comunicacio escrita a sociedade;

¢) Se tornar insolvente ou entrar em
concordata com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

e) For destituido das suas fung¢des
pelo accionista ou accionistas que
detenham uma maioria qualificada
de trés quartas do capital social.
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ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que alei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral.

Dois) O conselho de administra¢do podera
nomear o director executivo ou delegar num ou
mais dos seus membros a totalidade ou parte dos
seus poderes e constituir mandatérios a favor de
terceiros, nos termos da Lei.

Trés) O Conselho de Administracio podera
criar direc¢des ou departamentos que entender
necessarios.

Quatro) Compete ao presidente promover
a execug¢do das deliberagdes do conselho de
administracao.

ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao e reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 informalmente sempre que necessario para
os interesses da sociedade ou convocada por
qualquer dos administradores.

Dois) A convocagio das reunides serd feita
com o pré-aviso minimo de quinze dias, por
escrito, salvo se for possivel reunir todos os
administradores sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides do conselho de
administrag@o terdo lugar, em principio, na
sede da sociedade, podendo, por decisdo do
Presidente, realizar-se em qualquer outro local
dentro ou fora do territério nacional.

Seis) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
e recebida antes da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos administradores presentes ou
representados na reunido tendo o presidente o
voto de qualidade em caso de empate.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administra¢do deverdo ser sempre reduzidas

a escrito, em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita e assinada por todos os
presentes ou representados.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os administradores presentes ou pelos seus
representantes e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos é
vélida e vinculativa como deliberag@o aprovada
em reunido devidamente convocada.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um administrador-delegado,
designado pelo conselho de administragéo.

Dois) O Administrador-Delegado pautara
o exercicio das suas funcdes pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pelo
conselho de administracéio, conforme o caso.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de
Administragao;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administracdo tenha
delegado poderes ou procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) Pela assinatura do Administrador-
Delegado, em exercicio nas suas
fun¢des conferidas de acordo
com o nimero dois do artigo

precedente;

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados pelo Administrador-Delegado
ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os adminis-
tradores, director-geral, empregado ou qualquer
outra pessoa comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade € atribuida a um conselho fiscal
composto por:

a) Um minimo de trés pessoas, uma das
quais poderd ser um representante
de uma sociedade de revisdo de
contas, conforme a nomeagdo da
assembleia geral; ou

b) Por uma sociedade de revisao de contas
auditoria, conforme a deliberacdo
da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger os
membros do conselho fiscal, de acordo com a
alinea a) do ndmero anterior, devera indicar
também aquele que exercerd as funcgdes de
presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunioes)

Um) O conselho fiscal redine mediante
convocagdo oral ou escrita do respectivo
presidente e sem dependéncia de qualquer pré
- aviso.

Dois) O presidente nao pode deixar de
convocar o conselho periodicamente, nos termos
da lei ou mediante solicitagdo de qualquer dos
seus membros, do conselho de administracdo ou
por accionistas que detenham pelo menos 20%
do capital social.

Trés) O conselho fiscal retine, em principio,
na sede da sociedade, podendo, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se em
qualquer outro local.

Quatro) As deliberacdes escritas e assinadas
por todos os membros do Conselho Fiscal sao
vélidas e vinculativas tal como uma deliberagdo
aprovada em reunido do Conselho Fiscal, e
podem consistir de varios documentos, cada
um deles assinado por um ou mais membros
do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho fiscal possa
deliberar ¢ indispensdvel que estejam presentes
ou representados todos os seus membros, sendo
as deliberacdes tomadas por maioria de votos
dos membros presentes ou representados.

Dois) O Conselho Fiscal em tudo que ndo
tiver sido regulamentado, rege-se pelas regras
aplicaveis ao conselho de administrag@o.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Ano financeiro)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil ou qualquer outro aprovado pelas
autoridades competentes.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, convocada
para reunir em sessdo ordindria nos termos
destes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
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legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente podera ser distribuido
na forma de um dividendo ou retido conforme
a deliberacdo da assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei, pelos
presentes estatutos e de outra forma conforme
a deliberagdo dos accionistas.

Dois) Serdo liquidatarios os membros do
conselho de administracio em exercicio a data
da dissolucdo, salvo deliberacio diferente dos
accionistas.

CAPITULO VI
Das disposi¢c6es comuns e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso regularao as
disposi¢oes da demais legislacio aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Setembro de dois mil
e doze. — O Ajudante, Ilegivel.

Agéncia Comercial
de Gestao de Trabalhadores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Julho de dois mil e
doze, exarada a folhas cento e nove a cento e
dez do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos noventa e um traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Antonieta Anténio Tembe, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notéria do referido cartério, foi
constituida uma sociedade que regera a seguinte
redacg¢@o:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) Agéncia Comercial de Gestdo de
Trabalhadores, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, constituida

por tempo indeterminado e iniciando as suas
actividades a partir da data da celebragao da sua
escritura publica de constitui¢ao e que rege-se
pelos presentes estatutos e da mais legislacio
aplicavel.

Dois) A sociedade € constituida com sede na
zona turistica da ponta de ouro, podendo abrir
ou encerrar filiais nas cidades de Nacala, Pemba,
Mocimboa da Praia, Moatize, Beira e Maputo.
No estrangeiro serd representada pelas fundacdes
e universidades de pesquisas e formagao
de recursos humanos sobre as inovagdes
tecnoldgicas, tecnologias de tratamento de
efluentes industriais, projectos ambientais
para areas degradadas, geologia e tecnologias
de construcdo de minas pesadas ecoldgicas
e novas tecnologias de processamento de
minerais, geologia e tecnologias de construgdo
de estruturas indudstrias completas de exploracio
e refinacdo de gas natural e do petrdleo bruto.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto exercer
actividades de estiva. Fazer a contratagdo e
gestao comercial completa para o fornecimento
de trabalhadores de uma demanda especifica
de empresas clientes, pagamento de seus
honordrios, seguro de vida e contribui¢@o para
a seguranga social. Participar no capital de
outras sociedades. Geologia e treinamento nas
areas de inovagdes tecnoldgicas de processos
de construcdo de minas pesadas ecoldgicas e
processamento de minerais. Automatiza¢ao
e treinamento de inovagdes tecnoldgicas de
processos industriais de metalurgia. Tratamento
de efluentes industriais. Geologia e treinamento
para andlise de bacias sedimentares petroliferas
e de gds natural. Treinamento de processos
de administra¢do da construg@o de estruturas
industriais completas de bacias sedimentares
de gds natural e de petréleo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, da sociedade, subscrito e
realizado em dinheiro e bens, € de cento e vinte
mil meticais, dividido por duas quotas das quais
uma quota de trinta por cento correspondente a
trinta e seis mil meticais subscrito e realizado
por menor Divina Martins Langa e uma quota
de setenta por cento correspondente a oitenta e
quatro mil Meticais subscrito e realizado por
senhor Martins Marcolino Langa. As quotas da
sociedade ndo poderdo em caso algum, serem
alienadas sem prévio consentimento da sua
assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUARTO
Orgaos sociais

A sociedade funciona com uma assembleia
geral, uma geréncia e uma direc¢@o executiva.

ARTIGO QUINTO

Assembleia Geral

A assembleia geral é constituida pelos
socios da sociedade. Os directores Delegados
e os membros da direccdo executiva deverdo
estar presentes nas sessoes da assembleia geral
e poderdo participar nos debates dos pontos
agendados, mas ndo terdo, nessa qualidade,
direito de voto.

ARTIGO SEXTO

Competéncias da assembleia geral

Um) Apreciar os orgamentos de investimentos
e de custos administrativos anuais e relatdrios
da direc¢@o executiva. Discutir, aprovar ou
modificar o balango e as contas e deliberar sobre
a aplicacgdo dos resultados do exercicio.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos dos sécios presentes ou
representados na assembleia geral. Tratar de
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administragdo e geréncia ficam a cargo
do sécio maioritdrio senhor Martins Marcolino
Langa que desde ja é nomeado sécio-gerente
com dispensa da caug@o.

ARTIGO OITAVO
Competéncias da socio-gerente

Obrigar as contas bancdrias pela sua
assinatura, nomear os membros da direc¢do
executiva, decidir sobre a abertura de Delegagdes,
nomear os directores Delegados, contratar
auditores para monitorar o funcionamento
das suas delegacdes e dos departamentos da
direccdo executiva, delegar poderes a dois
membros da direc¢@o executiva para assinarem
algumas contas bancdrias e delegar poderes a
cada director Delegado para assinar algumas
contas bancdrias da sua Delegag@o.

ARTIGO NONO

Direccao executiva

A direcgdo executiva € composta por cinco
membros dos quais um director Comercial,
um director de formacdo, um director dos
recursos humanos, um director administrativo
e financeiro, e um director executivo.

ARTIGO DECIMO

Competéncias da direccao executiva

Administrar os negdcios sociais e praticar
todos os actos relativos ao objecto social. Definir
aorganizacdo interna de cada Departamento da
direccao executiva da sociedade.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias do director executivo

Representar a direc¢éio executiva, coordenar
as suas actividades, convocar e dirigir as suas
reunides semanais de prestacdo de contas, zelar
pela correcta execucdo das decisdes da direc¢ao
executiva e da geréncia, e prestar contas ao
sdcio-gerente.

CAPITULO IV

Dos recursos financeiros, autonomia
financeira, administrava e disciplinar

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Recurso financeiros, autonomia financeira
e patrimonial

Um) Constituem recursos financeiros da
sociedade, o rendimento do seu capital, os
créditos que lhes forem concedidos, o rendimento
de bens préprios, os meios monetarios, os titulos
de valores depositados nas suas contas bancarias
e tesouraria, as receitas resultantes da venda dos
seus servigos e dos seus bens, os juros das suas
contas bancdrias a prazo, os saldos das suas
contas de exercicios anteriores e o produto de
taxas e quaisquer outras receitas que legalmente
lhe advenham.

Dois) A sociedade, goza de autonomia
financeira e patrimonial no quadro da legislagao
aplicavel que lhe permite dispor do patriménio
em conformidade com as necessidades da
expansdo das suas actividades, obter receitas
necessdrias para a prossecucdo das suas
actividades, gerir o seu orcamento de actividades
comerciais, executar investimentos referentes a
obras, servicos e aquisi¢cdes em geral, bem como
administrar os rendimentos deles nos termos
fixados pela lei e fixar os pregos de venda dos
seus produtos e servigos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Autonomia administrativa e disciplinar

A sociedade, goza de uma autonomia
administrativa e disciplinar no quadro da
legislacdo geral que lhe confere a capacidade
de elaborar a aprovar os regulamentos internos,
definir o quatro de pessoal, dispor sobre o
pessoal, direitos e obrigacdes, assim como
exigéncias quanto 4 selec¢do, ao ingresso, ao
desenvolvimento, 4 manutencio e administracao
do referido pessoal, nos termos da legislagao
vigente.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao
A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na Lei e nos presentes estatutos. A sua

liquidacao reger-se-a pelas deliberagdes da sua
assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, sete de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

L.F.S, Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
nom dia vinte e sete de Agosto de dois mil
e doze, foi matriculada na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais sob NUEL
100321092 uma sociedade denominada L.F.S,
Servicos, Limitada, entre;

Leonel Floréncio Nhambi, natural de Maputo
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n. ° 110100070503N,
emitido aos cinco de Agosto de dois mil e
dez, em Maputo.

Sérgio Manuel Ndimande, natural de Maputo
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101156895P ,
emitido aos catorze de Janeiro de dois mil
e onze, em Maputo.

Félix Aniceto Nhaduco, natural de Maputo
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.°110101150895S,
emitido aos trinta de Maio, em Maputo.
Que pelo presente contrato, constituem entre

si, uma sociedade comercial por quotas de

responsabilidade Limitada que se regera pelas
disposicoes abaixo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de L.F.S,
Servigos, Limitada regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida Ho-chi-min nimero trezentos e setenta
rés-do-chido podendo, mediante deliberacdo
da assembleia geral, abrir qualquer forma de
representacdo social no pais ou no estrangeiro
bem como associar-se a outras sociedades ja
devidamente constituidas em Mog¢ambique ou
no estrangeiro.

Paragrafo tnico. A sociedade podera
transferir a sua sede para qualquer ponto do
territério nacional desde que por deliberagido
da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.
ARTIGO QUARTO
Objecto

Constitui objecto da sociedade:

a) O exercicio da actividade de impor-
tacdo e exportacdo de artigos e
material diverso;

b) Comercializagao;

c¢) Compra e venda de equipamentos
mobiliaria, electrénicos, compu-
tadores e seus programas, material
de construgio, suprimentos de infor-
matica, material de decoragdo;

d) Prestagdo de servigos nomeadamente
de comissdes, consignagdes,
agenciamentos, mediagdo e inter-
mediacdo comercial, compra e
venda, marketing, representagdo
comercial de entidades e marcas,
consultorias, assessorias, assisténcia
técnica, procurement afins.

Cinco) Intermediacdo e agenciamento de
servicos e negdcios em geral,

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, € de cem mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
e em bens, dividido em quotas pelos seguintes
s6cios:

a) Uma quotano valor nominal de quarenta
e cinco mil meticais, correspondente
a quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sdcio,
Leonel Floréncio Nhambi;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a quarenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao socio Félix Aniceto
Nhaduco;

¢) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sérgio Manuel
Ndimande.

ARTIGO SEXTO

Aumento de capital

Um) O capital social inicial poderd ser
aumentado por deliberagdo social, uma ou
mais vezes, e nas condi¢des estabelecidas pela
assembleia geral.

Dois) O aumento do capital podera
consistir em entradas em dinheiro, bens ou na
capitaliza¢do de todo ou parte dos lucros ou das
reservas estatutdrias.

ARTIGO SETIMO
Deliberac6es sociais

Um) As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria dos votos expressos e 0s
sécios fundadores terdo voto de qualidade em
caso de empate e ou impasse com vantagem
para o socio administrador.

Dois) E dispensada a assembleia para
deliberacdo social assim como as formalidades
nos casos em que todos os scios concordem,
por escrito, o sentido de uma decisdo em relacao
a determinada matéria social.



1152 — (28)

111 SERIE — NUMERO 37

Trés) Para os casos previstos no nimero
anterior tem-se por deliberacdo social tal
decisdo desde que a concordancia dos sécios
seja oferecida por escrito a uma reunido
previamente convocada em conformidade com
a lei, independentemente do seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se para estes casos
matérias relativas a modificagdes do pacto social
dissolugdo, transformacdo ou fusdo, aumento
de capital, divisdo e ou cessdo de quotas que
deverdo ser objecto de assembleia geral, com
observancia das formalidades estabelecidas quer
nos estatutos quer na lei.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Nio haverd prestagdes suplementares por
parte dos sécios, mas a sociedade poderd receber
dos mesmos as quantias que se mostrarem
necessdrias ao suprimento das necessidades
de caixa, sendo os reembolsos efectuados
nos termos, condi¢des e modalidades que
forem previamente acordados na qualidade de
empréstimos que sio e incluindo a conversio
destes para o aumento do capital social, por
altura que este tiver ligar.

ARTIGO NONO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessio, total ou parcial
de quotas entre sécios e no caso de concurso
dos mesmos para a quota disponivel, esta
serd dividida na propor¢do das quotas em
concurso.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade dado em
assembleia geral 4 qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia este passard a
pertencer a cada um dos sdcios.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) Fica desde jd nomeado administrador da
sociedade o representante do socio maioritdrio
e fundador Leonel Floréncio Nhambi com
dispensa de caugdo.

Dois) Para efeitos de representacdo da
sociedade € obrigatéria a assinatura de dois
socios fundadores ou do seu representante
legal.

Trés) Nas auséncias e ou impedimentos
destes, a administragdo /geréncia fica a cargo
de quem for indicado expressamente pelos
sécios.

Quatro) Compete 4 administragdo/geréncia
exercer todos os poderes necessdrios para o
bom funcionamento dos negdcios sociais,
entre eles:

i. Representar a sociedade activa e
passivamente, em juizo e fora
deste;

ii. Obrigar a sociedade nos termos
e condi¢des deliberados pela
assembleia geral;

iii. Zelar pela organizacao da escrituragdo
da sociedade bem como pelo
cumprimento das demais obrigagdes
decorrentes da legislacdo em
vigor.

Cinco) A sociedade obriga-se em todo e
qualquer acto com a assinatura de dois dos
sdcios ou dos seus representantes legais.

Seis) A administracido/geréncia da socie-
dade pode ser delegada a estranho, total ou
parcialmente desde que respeite o estabelecido
para a mesma nos termos da presente
cldusula.

Sete) Os actos de mero expediente da
ou para a sociedade serdo assinados pelo
administrador/gerente ou qualquer empregado
devida e expressamente mandatado por este ou
pela sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para o
respectivo balango anual da actividade e ou
alteragdo dos estatutos podendo também fazé-
lo extraordinariamente desde que se mostre
necessario.

Dois) O ano econémico da actividade
coincide com a ano civil pelo que o balango
anual serd encerrado com a data de trinta e um
de Dezembro do ano em causa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Distribuicao dos resultados

Os ganhos que se apurarem em cada
exercicio ja liquidos de todas as despesas e
encargos socais e deduzida a percentagem
legal para o fundo de reserva, enquanto este
ndo estiver realizado ou sempre que for preciso
reintegra-los, poderdo ser distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas, se outra
ndo for a deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Duracao, dissolucgao, transformacao
e fusao

A sociedade € constituida por dois anos
passando para tempo indeterminado por
deliberac@o social e no fim do mesmo periodo,
e s6 podera dissolver-se, transformar-se
ou fundir-se com uma outra qualquer, pela
vontade unanime dos sécios validamente
obtida por deliberagio ou nos casos legalmente
previstos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoes

Em toda e qualquer omissdo regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial vigente e
no relativo 4s sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Mubai Road Mark, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trinta e um de Agosto de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100322560
uma sociedade denominada Mubai Road Mark
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Elias Joaquim Massingue, solteiro
maior, nacionalidade Mogambicana, natural
de Maputo, residente na Rua da Mocimboa
da Praia, nimero cento e dois, na Cidade de
Maputo, portador do Passaporte n.” AF 006462,
emitido a seis de Julho de dois mil e nove,e;

Segundo. 1lidio Jorge Roberto da Silva,
casado com Mariana Motasse Pelembe da
Silva, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na Avenida Francisco
Orlando Magumbwe, nimero sessenta e trés,
quinto esquerdo, na Cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300286817F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, a dois de Julho de dois mil.

Que outorgam e constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de Mubai
Road Mark, Limitada, e é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade podera deliberar a
alteracdo da sede social para qualquer outro
local, dentro do territério nacional, e podera
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representacdo, dentro e fora do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Sinalizacdo de estradas;
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b) Fiscalizag@o e vistoria na construgdo
de estradas;

¢) Consultoria na drea de construcdo de
estradas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de um milhdo e
quinhentos mil meticais, e corresponde a
soma de duas quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
setecentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento da totalidade do capital social,
pertencente ao sécio Elias Joaquim
Massingue;

b) Uma quota no valor nominal de
setecentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento da totalidade do capital social,
pertencente ao sécio Ilidio Jorge
Roberto da Silva.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) Na transmissdo de quotas, os sdcios,
na propor¢do das suas quotas e com o direito
de acrescer entre si, gozam do direito de
preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota deverd notificar, por escrito, os demais
socios da transmissdo pretendida, indicando
a quota a transmitir, o respectivo preco e as
condicdes de pagamento.

Trés) Os sdcios ndo cedentes dispdoem
do prazo de quinze dias, a contar da data de
recepgdo da notificacio a que se refere o nimero
anterior, para exercerem, por escrito, o direito
de preferéncia, sob pena de, nido o fazendo,
considerar-se que renunciam ao exercicio de
tal direito.

ARTIGO SEXTO

(Suprimentos)

Um) Sem prejuizo do previsto no nimero
seguinte, os s6cios poderdo prestar suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
e condi¢cOes a serem fixadas previamente por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Nao ser@o reconhecidos quaisquer
suprimentos que ndo tenham sido objecto de
deliberacdo da assembleia geral, nos termos do
ndimero anterior, ou de deliberacdo subsequente
da assembleia geral, por forca da qual os
suprimentos assim como 0s respectivos termos
e condigdes sejam ratificados.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordina-
riamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses de cada ano para apreciagéo,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer um dos administradores, mediante
carta registada com aviso de recepgdo dirigida
aos socios, com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) Salvo disposi¢do legal em contrdrio,
a assembleia geral podera reunir e validamente
deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos 0s socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, por outro
sécio, mediante procuracdo com poderes
especiais e com indicacdo expressa dos poderes
conferidos.

ARTIGO OITAVO
(Quérum e deliberagoes)

Um) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal de uma quota corresponde
um voto.

Dois) Salvo estipulag@o contrdria da lei,
as deliberacdes das assembleias gerais sdo
tomadas por maioria simples cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou devidamente
representados.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por dois administradores, desde
ja nomeados, sendo os senhores Elias Joaquim
Massingue e Ilidio Jorge Roberto da Silva por
mandatos de trés anos, os quais sdo dispensados
de caucdo, podendo ou ndo ser scios e podendo
ou ndo ser reeleitos.

Dois) Para obrigar a sociedade, nos seus
actos e contratos, € contas bancarias € necessaria
aassinatura dos administradores, podendo estes
delegar.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-4 pelas disposicdes da lei e, em tudo
quanto esta seja omissa, pelo que se deliberar
em assembleia geral.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, Ilegivel.

Leonardo Green, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Agosto de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registos
de Entidades Legais 100324075 uma sociedade
denominada Leonardo Green, Limitada.

Aos trinta e um dias do més de Agosto do
ano de dois mil e doze, na cidade de Maputo,
nos termos do artigo noventa do Decreto — Lei
ndmero 2/2009, de vinte e quatro de Abril —
Cédigo Comercial, decidiram estabelecer o
presente contrato de sociedade os seguintes
outorgantes:

Primeiro: Simone Santi, natural de Roma,
Provincia de Roma, Italia, de nacionalidade
italiana, residente em Via Adua 1A, Cernusco
Sul Naviglio, com Passaporte n.° AA219524,
emitido a vinte e sete de Agosto de dois mil
e nove e valido até seis de Abril de dois mil
e dezanove.

Segundo: Leonardo Bc Mocgambique,
Limitada, Com sede em Maputo, na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba n° 1371, representada
neste acto pelo senhor Simone Santi, e

Terceiro: Mario Santi, natural de Roma,
Provincia de Roma, Italia, de nacionalidade
Italiana, residente em Maputo, com DIRE
n° 111TO0011273 B, emitido a vinte e nove
de trés de dois mil e doze e vdlido até vinte e
nove e nove de trés de dois e trés.

Fica acordado que:

Os outorgantes constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas seguintes cldusulas e pela demais
legislacdo aplicdvel.

CAPITULO |

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Forma e denominacao

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade, sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que adopta a denominac¢ido Leonardo
Green Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contado a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba, nimero mil
trezentos e setenta e um rés-do-chao, cidade
de Maputo.
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Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administragdo a sociedade poderd, a todo
o tempo, deliberar a transferéncia da sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional bem como a abertura ou extingdo
de filiais, sucursais, delegagdes ou outras
formas de representag@o social no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem como objecto:

a) Desenvolvimento de actividades
agropecudrias e florestais,
processamento, comercializagdo
de produtos e equipamentos
agropecudrios e florestais, gestao
ambiental e producdo de energias
renovaveis, consultoria e prestagido
de servicos na drea agropecudria e
florestal e ambiental;

b) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares
ao objecto principal, desde que
os socios acordem em assembleia
geral e obtidas as necessdrias
autorizagoes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade é de
vinte mil meticais, integralmente realizado em
dinheiro, corresponde a soma das seguintes
quotas:

Dois) Uma quota de dez mil e duzentos
meticais, pertencentes a Simone Santi,
correspondente a cinquenta por cento do
capital social.

Trés) Uma quota de seis mil meticais,
pertencentes a Leonardo Bc Mogambique,
Limitada, correspondente a trinta por cento
do capital social.

Quatro) Uma quota de trés mil e oitocentos
meticais, pertencentes a Mario Santi, corres-
pondente a dezanove por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporagdo
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberagcdo dos s6cios
tomada em assembleia geral por maioria
qualificada de trés quartas partes dos votos
correspondente a totalidade do capital social.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Quatro) Os sécios gozam de direito de
preferéncia, na subscricdo dos aumentos do
capital social.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Mediante deliberacdo da assembleia geral
aprovada por votos representativos de setenta
e cinco por cento do capital social, podem ser
exigidas aos sdcios prestacdes suplementares
de capital até ao montante maximo de vinte
mil meticais, as quais devem ser realizadas em
dinheiro, ficando todos os sécios obrigados na
proporcaodas respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condigdes estabelecidos
em assembleia geral. A sociedade ndo podera
exigir aos socios a prestacdo de suprimentos,
cabendo aos mesmos decidir sobre a sua
prestacdo ou ndo na sociedade.

ARTIGO NONO
Transmissao de quotas

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre sécios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios em primeiro lugar e a
sociedade em segundo lugar gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas, na proporcdo das suas respectivas
quotas e nos termos do disposto no niimero dez
da presente cldusula.

Trés) Havendo mais do que um sécio
interessado na aquisicdo da quota, esta serd
dividida proporcionalmente ao valor nominal
da quota de cada um deles.

Quatro) Para efeitos do nimero um
do presente artigo, o sécio que pretenda
transmitir a sua quota, ou parte desta, devera
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projetada transmissdao, nomeadamente
as condi¢des de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realiza¢ao
da transac@o.

Cinco) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdao no prazo maximo de quarenta e
cinco dias, a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao se nao se pronunciar nesse prazo.

Seis) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condi¢des ou Limita¢des sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Sete) Se a sociedade recusar o consentimento
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortiza¢do ou de
aquisi¢@o da quota.

Oito) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Nove) A transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amortizacdo
ou de aquisi¢do;

b) Se o negbcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacio;

¢) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja cessdo o socio
tenha simultaneamente pedido o
consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negdcio
encarado pelo cedente, salvo se a
cessdo for gratuita ou a sociedade
provar ter havido simulacido do
valor, caso em que deverd oferecer
o valor real da quota, calculado nos
termos previstos no artigo milésimo
vigésimo primeiro do Cédigo Civil,
com referéncia ao momento da
deliberagdo; e

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
ato oferecida garantia adequada.

Dez) Caso a sociedade autorize a transmissao,
total ou parcial, da quota, nos termos dos
nlimeros anteriores, o s6cio transmitente, no
prazo de quinze dias, deverd notificar, por
escrito, os demais socios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo maximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
administragdo da sociedade.

Onze) No caso da sociedade autorizar a
transmissdo da quota e os socios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que
lhes assiste, a quota poderd ser transmitida a
sociedade ou a terceiros nos termos legais.

Doze) Serdo imputdveis a sociedade, aos
demais sOcios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO

Oneracao de quotas

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da previa autorizag¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptacdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Amortizacado de quotas

Um) A amortizagdo de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusio de sécio mediante
deliberacdo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracio de sécio nos termos legais.
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Dois) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducido de
capital, as quotas dos restantes sécios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo sera feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condicdes a determinar
pela assembleia geral.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quotas proprias

Um) Mediante deliberagdo dos sécios, a
sociedade podera adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepgao de dividendos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais

Os drgdos sociais da sociedade sdo
a assembleia geral e o conselho de adminis-
tragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais

Um) Os membros dos 6rgios sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos érgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou

forem destituidos.
ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sécios a quem competem
todos os poderes que lhe sdo conferidos nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de carta até quinze dias
dteis antes da realizacdo da mesma, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
pelos administradores ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo a
convocagdo mencionar o local, o dia e a hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referentes ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Quatro) Serdo validas as deliberagoes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outros sécios, por
pessoas singulares devidamente mandatadas
para o efeito e, em geral, nos termos legalmente
permitidos.

Seis) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, sempre que se
encontre presente ou representado oitenta
por cento do capital social, e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e o capital por eles
representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias da assembleia geral

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestacdes suplementares;

b) A amortizacdo de quotas;

¢) A aquisigdo, divisdo, alienagdo ou
oneracdo de quotas proprias;

d) O consentimento para a divisdo,
alienac@io ou oneragdo das quotas
dos sdcios;

e) A exclusdo dos sécios;

J) A elei¢do, aremuneragio e a destituicio
de administradores;

g) A aprovagdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

h) A atribuigdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os admi-

nistradores;

Jj) A alteragdo dos estatutos da
sociedade;

k) O aumento e a reducdo do capital
social;

[) A fusido, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

m) A designacdo dos auditores da
sociedade;

n) A aquisicdo, a alienac@o e a onerag@o,
aqualquer titulo, de quaisquer bens
moveis e imdveis que componham
o0 ativo permanente da sociedade;

0) A contratagdo de empréstimos e
outros tipos de financiamentos,
a emissdo de letras, livrangas e/
ou de quaisquer outras garantias
desses mesmos financiamentos pela
sociedade;

p) A constituicio de consorcio;

q) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposi¢do da lei ou dos
presentes estatutos que estabelecam uma
maioria qualificada.

Trés) As atas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um e
as deliberacdes que foram tomadas, bem como
devem ser assinadas por todos os sécios que nela
tenham participado ou sido representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Administracao

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administra¢do, composto por dois
administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou defini-
tivamente todos os administradores, qual-quer
sécio pode praticar os atos de cardcter urgente
que ndo possam esperar pela elei¢cdo de novos
administradores ou pela cessacd@o da sua falta.

Cinco) O conselho de administragdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete a administracao.
Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, ativa e
passivamente, assim como praticar todos os
atos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:
a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer a¢oes em
que a sociedade esteja envolvida;
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b) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os atos relativos ao
objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentagdo e
encerramento de contas bancdrias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

/) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
administragdo.

Trés) Aos administradores € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, atos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes e atos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o esta-
belecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais atos.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela simples assinatura de qualquer
um dos administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condi¢des e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos atos de mero expediente é sufi-
ciente a assinatura de qualquer administrador ou
de mandatdrios com poderes bastantes.

ARTIGO VIGESIMO
Fiscalizacao

A assembleia geral, caso entenda necessario,
pode deliberar confiar a fiscalizacdo dos
negdcios sociais a uma sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Auditorias externas

O conselho de administragido pode contratar
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢ao de resultados e demais contas

do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdio da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Aplicacao dos resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para a constituicdo ou
reintegracdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) Uma parte que, por deliberagio
pela assembleia geral, serd afecta
a constitui¢do de uma reserva
especial destinada a reforcar a
situacdo liquida da sociedade ou
a cobrir prejuizos que a conta de
lucros e perdas ndo possa suportar,
bem como a formacdo e reforgo de
outras reservas que forem julgadas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida ou reinvestida pelos sécios de acordo
com a deliberagiio tomada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Casos omissos

Em todos 0s casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicdvel.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Expresso Editorial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de quinze de Junho de dois mil
e doze, lavrada de folhas cento e cinco a folhas
cento e nove do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos e trinta e nove, trago
A, deste Cartério Notarial de Maputo perante
Carla Roda De Benjamim Guilaze, licenciada
em Direito técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, constituida entre: M & N Investimentos,
Limitada e Anselmo Daniel Mario Sengo, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Expresso Editorial,

Limitada com sede sua sede na Avenida Olof
Palme, nimero oitocentos e sessenta € um,
primeiro Andar, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO I
Do capital social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Expresso Editorial, Limitada e tém a sua
sede na Avenida Olof Palme ntimero oitocentos
e sessenta e um, primeiro Andar, cidade de
Maputo, podendo abrir sucursais, delegacdes
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou fora
dele.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contado-se o seu inicio a partir data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo de
servicos nas dreas de:
i) Marketing;
ii) Publicidade;
iii) Edicdo e producio;
iv) Comunicagdo e Media;
v) Agenciamento de publicagdes;
vi) Assessoria de comunicacdo e
imagem.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
divididos pelos sécios M & N Investimentos,
Limitada, com uma quota de dezasseis mil
meticais, correspondente a oitenta por cento do
capital e Anselmo Daniel Mério Sengo, com uma
quota de quatro mil meticais correspondente a
vinte por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cess@o ou alienacdo de toda a parte
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da quota fica ao critério do sécio Unico, que
decidird a sua alienag¢do a quem e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢do
na sociedade.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo e representagio da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente
competird ao administrador a designar pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciagido e aprovagio
do Balango e contas do exercicio findo, e
reparticdo de lucros e perdas. Em caso de
necessidade poderd reunir-se quantas vezes
forem necessarias desde que as circunstancias
assim o exijam, para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da excluséo de sécios
ARTIGO NONO
(Exclusao de sécios)

A sociedade poderd excluir qualquer dos
sOcios nos casos seguintes:

a) Nas hipéteses previstas na lei das
sociedades;

b) Quando o sdécio falte ao cumprimento
das obriga¢des de suprimentos ou
condenado por crime doloso contra
a sociedade ou outro socio;

¢) Emcasode conflito ouincompatibilidade
com os sécios em termos de
prejudicar ou impedir a regular
condugdo dos negdcios sociais;

d) Quando o sécio tiver sido destituido da
administra¢@o com justa causa;

¢) Quando viole qualquer obrigacido
social estatutaria designadamente
quando falte de forma reiterada ao
seu dever de colabora¢do social ou
em caso de conflito, desinteresse
pelos assuntos sociais.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo do sécio, quando
assim o entender.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil, e o balanco e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro, sendo submetidas a assembleia geral
para deliberagio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
para a constitui¢do de outro tipo de reservas
especiais criados pela assembleia geral, serdo
distribuidos pelos s6cios na proporgao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-ao as disposi¢cdes competentes de
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Junho dois mil
e doze. — O Ajudante, Ilegivel.

Impertec & Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Setembro de dois mil e onze,
foi matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero 100243032, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Impertec & Construgdes,
limitada, a cargo do Conservador Macassute
Lengo, técnico superior dos registos e notariado
N1, constituida entre os s6cios; Juma Cardoso,
solteiro, maior, natural de Odinepa-Erati,
residente em Nampula, portador do Bilhete de
Identidade niimero zero trinta milhdes setenta e
cinco mil seiscentos e setenta L, emitido em dez
de Setembro de dois mil e sete, pela Direc¢ao
de Identificacdo Civil de Nampula; Bernardo
Cardoso Sualehe, solteiro, maior, natural de
Namapa-Erati, residente em Maputo e Cardo
Cardoso Juma, menor, natural de Odinepa-Erati,
residente em Nampula, que se rege com base
nas cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Impertec & Construgdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na estrada
nacional nimero, cidade de Nampula,

podendo por deliberacdo da assembleia geral,
instalar, sucursais ou transferi-la para qualquer
parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se a partir da
data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
construcdo civil.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas, sendo: uma quota nominal no valor de
noventa mil meticais correspondente a sessenta
por cento do capital social, pertencente ao
socio Juma Cardoso, outra no valor de trinta
mil meticais, correspondente a vinte por cento,
pertencente ao sécio Bernardo Cardoso Sualehe
e a ultima no valor de trinta mil meticais,
correspondente a vinte por cento, pertencente
ao sécio Cardo Cardoso Juma menor.

ARTIGO SEXTO

A altera¢@o do pacto ou transformacao da
sociedade, segue as formas exigidas por lei
comercial, vigente em Mogambique.

ARTIGO SETIMO
Administracao representacao da sociedade

Um) A administragiio e a geréncia da
sociedade e a sua representagdo, conforme vier
aser deliberado em assembleia geral fica a cargo
do sécio gerente Juma Cardoso.

Dois) Compete ao sécio gerente representar
a sociedade em todos os seus actos, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos seus actos, contratos e
documentos.
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Trés) O sécio gerente e ou seus mandatarios,
ndo poderdo obrigar a sociedade em quaisquer
operacgdes alheias ao seu objecto social, nem
conferir a favor de terceiros quaisquer garantias,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO OITAVO
Assembleias gerais

As assembleias gerais serdo convocadas por
notas dirigidas aos sécios com antecedencia de
pelo menos quinze dias, salvo se a lei prescrever
outra forma de convocagao.

ARTIGO NONO
Exercicio civil, lucros e perdas

Um) O exercicio civil corresponde ano
civil.

Dois) O balango encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano, sendo submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros que o mesmo apurar, liquido
de todas as despesas e encargos, depois de
deduzida a percentagem para outros fundos,
serdo distribuidos pelos sécios na proporc¢io
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO

Dissolucao

Um ) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos por lei.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdigao do sécio, antes pelo
contrdrio, continuard com 0s seus sucessores,
herdeiros ou representantes do interdito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, seus herdéiros assumem
automdticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam perceituado por lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais e casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente relativas as sociedades por
quotas, no pais.

Nampula, dez de Outubro de dois mil
e onze.— O Conservador, MA. Macassute
Lenco.

Pinheiro Ferrao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia cinco de Setembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100323664
uma sociedade denominada Pinheiro Ferrio,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre :

Sonia Marinela Pinheiro Ferrdo, casada,
maior, natural de Angola, de nacionalidade
angolana, portadora do DIRE, autorizagio de
residéncian.® 1 1PTO0032164N, emitido, em
um de Fevereiro de dois mil e doze, valido
até um de Fevereiro de dois mil e treze, ¢;

Philip Ashcroft, casado, maior, natural da Gra-
Bretenha, de nacionalidade britanica, portador
do D.LR.E, autorizacdo de residéncia para
estrangeiros nimero 06GB00013410J,
emitido em vinte de Janeiro de dois mil e
doze, valido até vinte de Janeiro de dois mil
e treze, em Manica.

ARTIGOPRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Pinheiro Ferrdo, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
Limitada, tem a sua sede na Cidade de Maputo,
podendo por deliberagido da assembleia geral,
abrir ou encerrar delegacdes sucursais, agéncia
ou outras formas de representac¢io social no pais,
bem como transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional, depois
de obtidos as necessarias autorizacdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indetreminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Exploracdo de actividade de lazer,
industria turistica, hotelaria e
similar;

b) Desenvolvimento e exploragdo de
actividade recreativa, ocupacao de
tempo livre e entretenimento;

¢) Exploracdo de actividade comercial,
artigos de quinquilharia, tanacaria,
perfumes, mercearia, venda de
artigos domésticos, genéricos,
alimenticios, refei¢oes e bens.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
aprovada por uma maioria de sdcios que
representem, a sociedade poderd dedicar-se a
qualquer actividade ndo proibida por lei.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, a sociedade
podera adquirir participagdes, maioritarias ou
minoritrias, no capital de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras, independentemente
do ramo de actividade.

Quatro) Mercearia, venda de artigos
domésticos, genéricos, alimenticios, refei¢des
e bens.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de vinte cinco mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais pertencentes aos s6cios:

a) Sonia Marinela Pinheiro Ferrdo,
uma quota de sete dezoito mil,
setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a setenta e cinco
por cento;

b) Philip Ashcroft, uma quota de seis mil
e duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento.

Dois) O capital social, estd integralmente
realizado e pode ser aumentado ou reduzido,
mediante deliberacido da assembleia geral,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo formalidades
estabelecidas na Lei das sociedades nas
quotas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessdo de divisdo de quotas € livre
entdo os socios, mais para os estranhos fica
dependente do consentimento escrito dos sécios
ndo cedentes, aos quais € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o.

Dois) No caso de nem a sociedade, nem os
sécios ndo cedentes se pronunciarem no prazo
de quinze dias, sécio que pretende ceder a
sua quota fa-lo-a livremente, considerando-se
aquele siléncio como desisténcia do direito de
preferéncia para sociedadee pelos sécios ndo
cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Administragio da sociedade sera de compe-
téncia de um dos sdcios a ser nomeado pela
assembleia geral, com dispensa do gerente,
ndo podendo este obrigar a sociedade de actos
estranhos aos negdcios sociais, designadamente:
fianca, avales de letras de favor e outros
similares.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, para a apreciagiio a modificacao
do balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaiquer assunto para que tenha sido
convocado e extraordinariamente sempre que
for necessdrio. As partes omissas serdo alvo de
apostilhas ou comunicac@o entre as partes.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Os lucros a apurar, depois de deduzidos os
fundos de reserva necessarios serao divididos
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aos sécios na propor¢do das suas quotas. As
deliberacdes serdo tomadas por unanimidade
e em caso de impate serdo utilizados os
principios de bom senso e compreenssio, tendo
inconcilidvel, serdo solicitadas a mediacdo de
um perito imparcial.

ARTIGO NONO
(Interdicao)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capaz ou sobre
vivos e representantes do interdito ou herdeiros
do falecido, devendo, estes nomear um entre si
que todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Litigios)

Quaiquer litigios que possam ter lugar
durante a existéncia da sociedade ou para a
sua liquidag@o com esta ou entre os scios, em
relagdo a prestacdo de sociedade, serdo julgados
nos termos da lei e submetido a jurisdicao ao
Tribunal Judicial na sede social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por parte ou
faléncia de qualquer dos sdcios, antes continuara
com herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislagdo aplicavel
na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Sethmoz - Construcao, en-
Genharia & Obras Publicas,
S.A,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Maio de dois
mil e doze, lavrada de folhas sessenta e cinco a
folhas sessenta e sete do livro niimero oitocentos
e vinte e cinco trago B, nesta cidade de Maputo,
nos escritérios da CGA — couto — Graca &
Associados, sitos na avenida Kil II Sung,
ndmero novecentos e sessenta e um, perante
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e Notariado N1
e notéaria em exercicio no Primeiro Cartdrio
Notarial, procedeu-se a constituicio de uma
sociedade an6nima denominada Sethmoz —
Construgdo, Engenharia & Obras Publicas, S.A,

com o capital social de quinhentos mil Meticais,
a qual ird reger-se pelo disposto na legislag¢do
aplicdvel e nos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade é comercial, sob o tipo de
sociedade anénima, e adopta a denominagdo de
SETHMOZ, Construgdo, Engenharia & Obras
Publicas, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Pardgrafo Um: A sociedade tem a sua sede
na Praca dos Trabalhadores, niimero cinquenta
e um, quinto andar, na Cidade de Maputo.

Paragrafo dois. O conselho de administracdo
pode deslocar a sede social para qualquer outro
local dentro do territério nacional.

Paragrafo Trés. A deslocagdo da sede social
para o estrangeiro, bem como a cria¢do ou o
encerramento de sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagdo
no estrangeiro, ainda que dentro do espaco
da S.A.D.C. Southern African Development
Community, sdo matérias da exclusiva
competéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Pardgrafo Um: A sociedade tem por objecto
principal a construgdo civil e obras ptblicas,
sem prejuizo de outras actividades conexas que
venham a ser determinadas pelo seu Conselho
de Administragao.

Pardgrafo dois. Por delibera¢do do conselho
de administracdo, a sociedade pode associar-
se a outras pessoas juridicas para formar
agrupamentos complementares de empresas,
consdrcios ou associagcdes em participagao.

Paragrafo trés. Por deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se a outras
pessoas juridicas para formar novas sociedades,
bem como subscrever e participar no capital
social de outras sociedades, constituidas ou a
constituir, com sede em Mogambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Duracao, dissolucao e liquidacao)

Pardgrafo um. A existéncia juridica da
Sociedade conta-se a partir da data da escritura
de constitui¢do e a sua duracio é por tempo
indeterminado.

Pardgrafo dois. A sociedade dissolve-se nos
casos previstos na lei ou por delibera¢do dos
accionistas, em assembleia geral convocada
para o efeito, sendo a liquidagao extra-judicial e
realizada em obediéncia ao que seja deliberado
pelos accionistas.

Pardgrafo trés. A remuneragido dos
liquidatarios € fixada por deliberagdo dos
accionistas, em assembleia geral convocada para
o efeito, e constitui encargo da liquidagao.

CAPITULO IT

Do capital social e ac¢oes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quinhentos mil
meticais), representado por cinco mil ac¢des
nominativas, com o valor nominal de cem
meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Pardgrafo um. As ac¢des sdo nominativas,
ordindrias, tituladas e podem ser incorporadas
em titulos de uma, dez, cinquenta, cem,
quinhentas e mil ac¢des, podendo os accionistas
solicitar, a todo o tempo, o desdobramento ou a
concentracdo dos titulos.

Pardgrafo dois. As despesas com o
desdobramento ou concentracdo de titulos
constituem encargos dos accionistas.

Pardgrafo trés. Os titulos sdo assinados
por dois administradores, sendo um deles o
Presidente do Conselho de Administracio,
podendo ambas as assinaturas ser de chancela.

Pardgrafo quatro. Fica desde ja autorizada
a emissdo ou conversdo de acgdes escriturais,
nos termos da legislagdo aplicdvel e desde que
haja prévia deliberacdo da Assembleia Geral
nesse sentido.

Pardgrafo cinco. As ac¢des sdo registadas em
nome do accionista em livro de registo préprio
existente na sede da sociedade.

CAPITULO III
Dos aumentos de capital
ARTIGO SETIMO
(Preferéncia em aumentos de capital)

Paragrafo um. Os accionistas tém direito
de preferéncia em qualquer aumento de capital
da sociedade, proporcionalmente ao nimero
de ac¢des que nela detiverem ao tempo do
aumento.

Pardgrafo dois. O prazo para o exercicio dos
direitos de preferéncia € de trinta dias.

Paragrafo trés. Se qualquer accionista deixar
de exercer os seus direitos de preferéncia dentro
do periodo fixado para o exercicio, esses direitos
sdo proporcionalmente transferidos, livres de
6nus, aos outros accionistas.

Pardgrafo quatro: Havendo mais do que
um accionista interessado em exercer o
direito de preferéncia no aumento de capital,
a distribui¢do de accdes faz-se por rateio em
fungdo da participac@o que os accionistas detém
na sociedade.

CAPITULO IV
Das operagoes sobre acgoes
ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade, por deliberacio da assembleia
geral e com respeito pela lei, pode adquirir,
accOes proprias e fazer sobre elas as operagdes
mais convenientes para o interesse social.
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ARTIGO NONO
(Transmissao de acg¢oes entre accionistas)

E livre a transmissdo de acg¢des entre
accionistas.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao de ac¢oes a terceiros)

Em caso de transmissdo de ac¢oes a terceiros,
existe direito de preferéncia ou direito de
acompanhar a venda dos demais accionistas,
bem como exigéncia de consentimento da
sociedade, nos termos dos artigos seguintes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito de preferéncia)

Paragrafo um. Existe direito de preferéncia
dos accionistas em qualquer transmissdo de
accgoes a terceiros, desde que o exercicio de tal
direito de preferéncia abranja a totalidade das
accOes a vender.

Pardgrafo dois. Se um accionista pretender
transmitir as suas acgdes a terceiros, deve
comunicar ao presidente do conselho de
administracdo, por carta a este dirigida, os
elementos relevantes da transaccdo proposta,
nomeadamente o nome do pretenso adquirente,
o numero de ac¢des que se propde transmitir,
0 preco por ac¢do, os prazos de pagamento, as
demais condi¢des dessa venda e, se aplicdvel,
o valor dos créditos sobre a sociedade, a
transmitir.

Paréagrafo trés. No prazo de cinco dias uteis
a contar da recep¢do de uma comunicacio de
intencdo de venda, o Presidente do Conselho
de Administragio deve enviar copia da mesma
aos restantes accionistas, para que estes possam,
querendo, exercer direito de preferéncia.

Pardgrafo quatro. No prazo de trinta dias
tteis apds a recepcdo da copia da comunicagio
de inten¢do de venda, os accionistas que
pretendam exercer o seu direito de preferéncia
devem comunicar essa decisdo, por escrito, ao
Presidente do Conselho de Administragéo.

Paragrafo cinco: A comunicag@o de exercicio
do direito de preferéncia deve conter a aceitacao
expressa da condi¢do constante do Paragrafo
Um e torna-se vinculativa para os preferentes
logo que seja recebida pelo Presidente do
Conselho de Administragao.

Pardgrafo seis: O Presidente do Conselho
de Administragdo notifica imediatamente o
accionista vendedor da intencdo de qualquer
dos demais accionistas de exercer o seu direito
de preferéncia.

Paragrafo sete: Caso dois ou mais accionistas
pretendam exercer o direito de preferéncia, o
rateio das accdes € efectuado pelo Presidente
do Conselho de Administragdo, em termos
proporcionais ao valor da participag@o de cada
um na sociedade, excepto se outro critério for
acordado entre eles e for tempestivamente
comunicado ao Presidente do Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Consentimento da sociedade)

Pardgrafo um. Salvo em caso de transmisséo
entre accionistas, incluindo em exercicio do
direito de preferéncia, nos termos do artigo
décimo primeiro , a transmissdo das ac¢des s6
produz efeitos apds consentimento da sociedade,
a ser prestado pela assembleia geral.

Pardgrafo dois. Se a Assembleia Geral néio
deliberar sobre o pedido de consentimento nos
sessenta dias seguintes a recepg¢ao do pedido de
consentimento, a transmissao torna-se livre.

Pardgrafo trés. Em caso de recusa de
consentimento, a sociedade fica obrigada a fazer
adquirir as ac¢des por terceiro, nas condigdes
estipuladas para a transmissdo para que foi
pedido o consentimento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Penhor de ac¢oes)

Pardgrafo um: Os accionistas apenas podem
empenhar as ac¢des de que sdo titulares, ou
onerd-las por qualquer outra forma, apés
obtencdo do consentimento sociedade, dado
pela Assembleia Geral.

Pardgrafo dois. Nao obstante o disposto no
ndmero anterior, os accionistas podem empenhar
ou onerar por qualquer outra forma as accoes
de que s@o titulares, caso essa oneracdo seja
necessdria para a obten¢@o de financiamento
para a sociedade, mas apenas se o0 accionista
em questdo reservar o exercicio dos inerentes
direitos de voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Exclusao de accionista e amortizacao
de accoes)

Pardgrafo um. As acg¢des poderdo
ser amortizadas em caso de exclusio de
accionista.

Paragrafo dois. A sociedade pode excluir um
accionista nos casos previstos na lei e ainda:

a) Quando lhe seja imputdvel violagdo
grave das suas obrigagdes para
com a sociedade, designadamente
a de ndo concorréncia, ou quando
for destituido do Conselho de
Administragdo com fundamento
em justa causa que consista em
facto culposo susceptivel de causar
prejuizo a sociedade;

b) em caso de interdicdo, inabilitagdo,
declaragdo de faléncia ou de
insolvéncia do sécio.

Pardgrafo trés. A deliberacio de exclusao
deve colher os votos de setenta e cinco por
cento dos accionistas com direito de voto e
tem de ser aprovada nos noventa dias seguintes
aquele em que algum dos administradores
tomou conhecimento do facto que permite a
exclusdo.

Paragrafo quatro. O valor da participacao
social amortizada € fixado por um auditor de
contas, sem relacdo com a Sociedade, com

base no estado da sociedade a data em que
ocorreu ou produziu efeitos o facto determinante
da amortizagdo e o pagamento do valor da
amortizagdo deve ser feito, salvo acordo em
contrdrio, dentro do prazo de seis meses a contar
da data da deliberag@o.

CAPITULO V
Do investimentos e financiamento
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Financiamento pelos accionistas)

Pardgrafo um. As necessidades de
investimento ou outras necessidades financeiras
da sociedade s@o cobertas pelos accionistas
nos termos e condi¢des a serem definidos
pela Assembleia Geral, mediante deliberagdo
correspondente a setenta e cinco por cento dos
votos emitidos.

Pardgrafo dois. Com excepcdo dos
financiamentos destinados a aumentos de
capital social, todos os meios financeiros que
forem colocados a disposicdo da Sociedade
pelos accionistas sao considerados empréstimos
a sociedade e como tal remunerados e
reembolsados de acordo com o previsto em
deliberagdo da Assembleia Geral, nos presentes
estatutos e nas disposi¢oes da Lei relativas a
suprimentos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Financiamentos externos)

A sociedade pode recorrer a financiamentos
externos, designadamente sob a forma de
financiamento bancadrio, leasing ou factoring.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Obrigacoes)

A sociedade pode igualmente proceder a
emissdo de qualquer tipo de obrigagdes, nos
termos da Lei e nas condi¢des que sejam
deliberadas pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Fiscal tnico
SECCAO 1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO NONO
(Constituicao)

Paragrafo um. A Assembleia Geral é
constituida por todos os accionistas.

Pardgrafo dois. Séo titulares de direito de
voto 0s accionistas que possuam um minimo
de cem accdes averbadas em seu nome no
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competente livro de registo de ac¢des da
sociedade até oito dias antes da data da reunido
da Assembleia Geral.

Paragrafo trés. A cada uma acgio corresponde
um voto.

Paragrafo seis. Os accionistas pessoas
singulares podem ser representados nas
reunides da Assembleia Geral por advogado,
outro accionista ou membro do Conselho de
Administracdo que para o efeito designarem.
Os accionistas que assumam a forma de pessoa
colectiva serdo representados nos termos da lei,
assim como do respectivo pacto constitutivo.

Pardgrafo sete. Os instrumentos de
representacdo do accionista sdo entregues ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, até
ao inicio da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO

(Quérum constitutivo)

Pardgrafo um. A assembleia geral pode
deliberar, em primeira convoca¢do, qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no pardgrafo
seguinte.

Paragrafo dois. Para que a assembleia geral
possa deliberar, em primeira convocagio, sobre
a alteracdo do contrato de sociedade, fusdo,
cisdo, transformagao, dissolu¢do da sociedade
ou outros assuntos para os quais a lei ou o
contrato exijam maioria qualificada, ainda que
sem a especificar, devem estar presentes ou
representados sécios que detenham, pelo menos,
participagdes correspondentes a um ter¢o do
capital social.

Pardgrafo trés. Em segunda convocacio,
a assembleia pode deliberar seja qual for o
ndmero de sdcios presentes ou representados e
o capital por eles representado.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

Sem prejuizo do disposto na lei ou no
presente contrato, as deliberagdes sdo tomadas
pela maioria simples dos votos emitidos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncia)

A Assembleia Geral compete, além de outras
atribuigdes previstas na Lei e nos presentes
Estatutos:

a) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral, do Conselho de
Administracio e Fiscal Unico, nos
termos estabelecidos na lei e nos
presentes estatutos;

b) Discutir, aprovar ou modificar as
contas do exercicio, o relatério de
gestdo e os demais documentos de
prestacdo de contas;

¢) Aprovar a proposta de aplicacdo de
resultados;

d) Apreciar o desempenho da admi-
nistracdo e fiscalizagdo da

sociedade e, sendo caso disso,
destituir dentro da sua competéncia
os Administradores e fiscal Unico,
e os demais titulares dos 6rgdos
sociais;

e) Determinar a remuneracdo dos
membros dos membros dos 6rgaos
sociais;

/) Aprovar a aquisicdo, alienagdo e
oneragao ou outras operagdes sobre
bens imdveis, que o Conselho
de Administragdo submeta a sua
aprovacgao;

g) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
dissolug@o da sociedade e aprovar
quaisquer outras alteracdes aos
Estatutos;

h) Proceder a emissdo de obrigagdes;

i) Tratar de quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € composta por
um presidente e um secretario.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunioes)
A Assembleia Geral retne:

a) Em sessdo ordindria anual até ao final
do primeiro trimestre de cada ano.

b) Em sessdo extraordindria sempre
que devidamente convocada, por
iniciativa do Presidente da Mesa
ou a requerimento do Conselho de
Administracdo, Fiscal Unico ou de
accionistas que representem, pelo
menos, dez por cento do capital
social.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Convocacao)

Pardagrafo um. As Assembleias Gerais
serdo convocadas por meio de antncios
publicados num dos jornais mais lidos da
localidade onde se situe a sede da sociedade e,
obrigatoriamente, por meio de carta registada
dirigida aos accionistas, devendo em ambos os
casos mencionar o local, o dia e hora em que
se realizara a reunido, bem como a ordem de
trabalhos, com clareza e precisdo, com trinta
dias de antecedéncia, salvo se for legalmente
exigida antecedéncia maior.

Pardgrafo dois. Ndo obstante o disposto no
nimero anterior, a Assembleia Geral poder-
se-4 dar por validamente constituida, sem
observancia das formalidades convocatdrias
prévias, sempre que se encontrem reunidos ou
devidamente representados todos os accionistas
da sociedade e pelos mesmos seja manifestada a
vontade de que a Assembleia Geral se constitua
e delibere sobre determinados assuntos.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Paragrafo um. A administra¢do da sociedade
¢ exercida por um Conselho de Administrac@o,
constituido por trés ou cinco Administradores,
eleitos em Assembleia Geral, com dispensa de
caugdo, os quais sdo remunerados consoante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Pardgrafo dois. O mandato dos
Administradores € de trés anos, podendo
ser sucessivamente renovado sem qualquer
limitagao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncia)

Compete ao Conselho de Administracio,
sem prejuizo das demais atribui¢des que lhe
conferem a lei e os estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

b) Obrigar a sociedade nos termos
consagrados no presente estatuto;

c) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, propor e contestar
quaisquer acgdes, transigir e desistir
das mesmas e comprometer-se em
arbitragens;

d) Elaborar o relatério e contas anuais;

¢) Propor a Assembleia Geral a aquisicdo,
alienacao e onerag@o ou realizacio
de outras operacdes sobre bens
imodveis nos termos da lei;

f) Adquirir, alienar e onerar bens
moveis, designadamente viaturas
automoveis, até ao montante de
aproximadamente, dois milhdes e
quinhentos mil meticais;

g) Constituir e participar em agrupamentos
complementares de empresas,
consorcios ou qualquer outra forma
de associagido empresarial que niao
sociedades comerciais;

h) Tomar de arrendamento os prédios
necessdrios a prossecugiao do
objecto social;

i) Contrair empréstimos no mercado
financeiro nacional ou estrangeiro
e aceitar a fiscalizacdo as entidades
mutuantes, até ao montante de
aproximadamente, sete milhdes de
meticais;

J) Prestar cauc¢do ou outras garantias
necessdarias ao desenvolvimento da
actividade social;

k) Nomear representantes, temporarios
ou permanentes, em sociedades
participadas ou perante outras
institui¢des ou organismos publicos
ou privados;
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[) Decidir da abertura de sucursais,
agéncias, filiais ou de outras formas
de representacio no pais;

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Presidéncia)

Pardgrafo um: O Presidente do Conselho de
Administragdo é designado pela Assembleia
Geral que proceda a elei¢do dos Administradores
e deve presidir as reunides do Conselho e
preparar a ordem do dia para as reunides.

Paragrafo dois: Ao Presidente do Conselho
de Administragdo € atribuido voto de qualidade
nas deliberagdes deste 6rgao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reunioes)

Paragrafo um. O Conselho de Administracao
retine quando convocado pelo seu Presidente
ou por outros dois Administradores, devendo,
porém, reunir-se pelo menos uma vez em cada
trimestre durante o exercicio social.

Pardgrafo dois. As reunides do Conselho
de Administracdo devem realizar-se na sede
da Sociedade, podendo contudo o Conselho
de Administragdo, excepcionalmente, acordar
a realizagdo de reunides noutro local diferente
da sede social, a ser indicado na respectiva
Convocatéria. Em qualquer caso, os custos
de desloca¢do dos Administradores serdo
suportados pela sociedade.

Pardgrafo trés. Qualquer deliberacdo do
Conselho de Administragdo deve ser registada
em acta no livro de Actas das Reunides do
Conselho de Administragdo da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO
(Quérum)

Pardagrafo um. O quérum constitutivo
do Conselho de Administracdo é sempre
determinado pela presenga de todos os seus
membros.

Pardgrafo dois. As delibera¢des do Conselho
de Administragdo sdo tomadas pela maioria
dos votos expressos dos administradores
presentes ou devidamente representados,
independentemente da matéria objecto de
deliberagao.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade vincula-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de
Administracdo, sendo um deles,
obrigatoriamente, o presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura de um Administrador
Delegado no ambito da delegag@o
de poderes recebido;

¢) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, agindo dentro dos limites
dos respectivos instrumentos de
mandato;

d) Pela assinatura de um dos membros
do Conselho de Administrag¢do e
um mandatdrio, procedendo este
nos termos previstos na alinea
anterior.

SECCAO III

Do fiscal tnico

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Composicao e atribuicées)

Pardgrafo um. A fiscalizag¢@o da sociedade
¢é exercida pelo fiscal unico que serd auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas
independentes.

Pardgrafo dois. O fiscal dnico € eleito por um
periodo de trés anos, podendo ser reeleito.

Pardgrafo trés. O fiscal Unico exerce as
fungdes que por lei lhe estdo atribuidas.

CAPITULO VII
Do exercicio social e resultados
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio)

O exercicio social coincide com o ano
civil.
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Aplicacao de resultados)

Paragrafo um. Os lucros liquidos da
sociedade apurados em cada exercicio t€ém a
seguinte aplicacao:

a) Integragdo ou reintegragdo do fundo
de reserva legal na percentagem
exigida por lei;

b) Afectagdio a quaisquer fundos ou
reservas do interesse da sociedade,
que a Assembleia Geral delibere
constituir ou reforgar, por deli-
beracdo tomada por maioria
qualificada de setenta e cinco por
cento dos votos emitidos;

¢) Distribuicio do eventual remanescente
pelos accionistas.

Parédgrafo dois. O Conselho de Administrac@o,
autorizado pelo fiscal tnico, pode fazer
adiantamentos sobre lucros no decurso de um
exercicio, nos termos previstos na Lei.

Preco — 44,65 MT

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Direito de designacao de pessoas para
integrar a mesa da assembleia geral)

Os accionistas fundadores apresentam a
Assembleia Geral que deve proceder a elei¢ao
dos membros da Mesa uma lista tinica, na qual a
accionista, correspondente a segunda outorgante
no contrato social, indica o respectivo presidente
e a accionista correspondente ao primeiro
outorgante no Contrato social, o secretério.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

(Direito de designacao de pessoas para
integrar o conselho de administracao)

Os accionistas fundadores apresentam a
Assembleia Geral que deve proceder a elei¢do
dos membros do Conselho de Administragdo uma
lista inica, na qual a accionista correspondente
ao primeiro outorgante no contrato social
correspondente a segunda outorgante no
contrato social indica duas ou trés pessoas
singulares uma das quais serd o presidente
do 6rgdo e a accionista uma ou duas pessoas
singulares.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

(Direito de designacao de pessoas para
integrar o Conselho Fiscal)

Os accionistas fundadores apresentam
a Assembleia Geral que deve proceder a
designacdo do fiscal Gnico uma lista Unica, na
qual se indicard uma sociedade de auditoria.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Alteracao da denominacao social)

Pardagrafo um. Caso de a accionista
correspondente ao primeiro outorgante no
contrato social, com sede em Portugal, deixe
de ser titular de participa¢do no capital social
da sociedade, a denominagdo social desta
serd alterada pelo suprimento das expressdes
SETH e Sociedade de Empreitadas e Trabalhos
Hidraulicos.

Pardgrafo dois: A alteraciio da denominacio
social da sociedade serd promovida no prazo
de trinta dias a contar da data da verificagdo do
facto previsto no pardgrafo anterior.

Est4 conforme.

Maputo, vinte de Julho de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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