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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das indicagbes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para
publicagcao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil é concedida
a autorizacdo ao senhor Assis Madala Timana a efectuar a mudanga do
nome do seu filho menor Assa Assis Timana, para passar a usar o nome
completo de Assis Jinior Madala Timana.

Direccido Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 2 de
Outubro de 2012. — O Director Nacional, Arlindo Alberto Magaia.

Governo da Provincia do Maputo

Direccao Provincial dos Recursos Minerais
e Energia

Aviso

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* o Governador da
Provincia do Maputo, de 3 de Outubro de 2012, foi atribuido

ao senhor Bruno da Conceicdo Ismael, o Certificado Mineiro
n.° 5580CM, vilido até 21 de Setembro de 2014, para a extraccio de
pedra de construg@o, no distrito de Namaacha, provincia do Maputo, com
as seguintes coordenadas geogréficas:

Ordem Latitude Longitude
1 26°04°00.00” 32°13730.00”
2 26° 04 00.00”" 32°14700.00”"
3 26°04° 15.00” 32°14700.00”
4 26° 04" 15.00” 32°13730.00”

Maputo, 8 de Outubro de 2012. — O Director Provincial, Castro
José Elias.

Governo do Distrito de Chibuto

Despacho

Um grupo de cidaddos, em representacdo da Associa¢do de
Camponeses Mbatlavane de Gwemulene Sede no Bairro Eduardo
Mondlane, Aldeia Gwemulene, Localidade Coca Missava Posto
Administrativo de Malehice, Distrito de Chibuto, Provincia de Gaza,
requereu o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constitui¢ao da associagdo e todos os demais documentos
legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associagdo prossegue fins licitos, e legalmente possiveis e que
o0 acto de constitui¢do e dos estatutos da mesma cumpre 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e observancia do dispostono artigo5,n.°1dalei n.
2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida como pessoa juridica a Associagao
de Camponeses Mbatlavane de Gwemulene

Chibuto, 7 de Julho de 2010. — O Administrador, Zacarias Arnae.

o

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Modil Energia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de quinze de Maio de dois
mil e doze, lavrada de folhas cento e doze a
cento e catorze, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos trinta e seis trago A,
do Quarto Cartdrio Notarial de Maputo, perante,
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado, N1, e notaria em exercicio neste

cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
divisdo, cessdo de quotas, entrada de novos
sécios e alteragdo parcial do pacto social, em
que o socio Filipe Allin Barbedo, divide e cede
na totalidade a sua quota no valor nominal de
doze mil meticais em duas novas quotas, sendo
uma quota no valor nominal de seis mil meticais
que cede a favor da senhora Denise Viana Allin
Barbedo e outra quota no valor nominal de
seis mil meticais que cede a favor do senhor
Daniel Viana Alllin Barbedo, que entram para
a sociedade como novos socios.

Que o socio Filipe Allin Barbedo, aparta-se
da sociedade e nada tendo a haver dela.

Que, em consequéncia da divisao, cessdo de
quotas, entrada de novo sdcio ora operada fica
alterado o artigo quarto dos estatutos, que passa
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
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que corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente
quarenta porcento do capital social,
pertencente 4 socia Laudelina Maria
Machado Viana Barbedo;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente
trinta porcento do capital social,
pertencente ao s6cio Daniel Viana
Allin Barbedo;

¢) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente
trinta porcento do capital social,
pertencente 4 sécia Denise Viana
Allin Barbedo.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Modil Mocambique
Distribuidora, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura publica de catorze de Maio de
dois mil e doze, lavrada de folhas cento € nove
a cento e onze, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos trinta e seis trago A,
do Quarto Cartdrio Notarial de Maputo, perante,
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado, N1, e Notaria em exercicio neste
Cartdrio, procedeu se na sociedade em epigrafe,
divisdo, cessdo de quotas, entrada de novos
sécios e Alteracdo Parcial do pacto social, em
que o socio Filipe Allin Barbedo, divide e cede
na totalidade a sua quota no valor nominal de
dez mil meticais em duas novas quotas, sendo
uma quota no valor nominal de trés mil meticais
que cede a favor do senhor Daniel Viena Aqgllin
Barbedo, que entra para a sociedade como
novo sdécio.

Que o socio Filipe Allin Barbedo, aparta-se
da sociedade e nada tem a haver dela.

Que, em consequéncia da Divisio, cessio de
quotas, entrada de novo sécio ora operada fica
alterado o artigo quarto dos estatutos, que passa
ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais
que corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente

quarenta porcento do capital social,
pertencente 4 s6cia Laudelina Maria
Machado Viana Barbedo;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente
trinta porcento do capital social,
pertencente ao s6cio Daniel Viana
Allin Barbedo;

¢) Uma quota no valor nominal de
trés mil meticais, correspondente
trinta porcento do capital social,
pertencente 4 sécia Denise Viana
Allin Barbedo.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo dezasseis de Outubro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Modil Ambiente, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e um de Janeiro
de dois mil e onze, lavrada de folhas setenta e
seis a folhas setenta e sete, do livro de notas
para escritura diversas nimero trezentos e trés,
trago A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Diércia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notéria, em exercicio neste cartdrio, que os
socios deliberaram de comum acordo dissolver
a sociedade denominada Modil Ambiente,
Limitada para todos os efeitos legais a partir de
trinta e um de Janeiro de dois mil e onze.

Que qualquer um deles fica autorizado a
praticar os necessdrios actos de publicacdo e
registo.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Goba Processador
de Comida, Limitada

Rectificacao

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
ter saido inexacto no suplemento do Boletim da
Republica n.° 28, III série, de 12 de Julho de
2012, onde se 1&: «Jacobus Theodorus Petterson,
solteiro, maior», deve ser ler Jacobus Theodorus
Petterson, casado”; onde se 1€ «A sociedade
adopta a denominag@o de MR Wors, sociedade
Unipessoal» deve lér se «A sociedade adopta a
denominag¢do de Goba Processador de Comida,
Limitada».

Maputo, vinte e sete de Novembro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Basil Read Plant
& Construction, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de dois de Outubro de dois
mil e doze, lavrada de folhas cento e dezoito
a cento vinte e quatro, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos quarenta
enove trago A, deste Quarto Cartdrio Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notdria em
exercicio neste cartério, foi constituida entre:
Basil Read (Mauritius), Limited e Basil
Read (Proprietary), Limited; uma sociedade
denominada Basil Read Plant & Construction,
Limitada com a sua sede na Avenida Guerra
Popular,nimero mil vinte e oito primeiro andar,
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o de Basil
Read Plant & Construction, Limitada sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Guerra Popular, nimero mil vinte e
oito, primeiro andar, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sede social poderdo ser transferidos para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Construcio Civil;
b) Mineracdo; e
¢) Importagdo e exportacdo de materiais
e equipamentos objecto da sua
actividade.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que obtidas as
necessdrias autorizacdes.
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Trés) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
industriais e/ou comerciais nos termos da
lei, ou ainda, associar-se por qualquer forma
legalmente permitida ou participar no capital
de outras empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Basil Read (Mauritius), Limited,
com uma quota no valor nominal
de noventa e nove mil Meticais,
correspondente a noventa e nove
porcento do capital social;

b) Basil Read (Proprietary), Limited,
com uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente a um
porcento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em Assembleia-Geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas entre os socios € livre, ndo carecendo
de consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divis@o e cessao total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencera
individualmente aos sécios se a sociedade ndao
fizer uso desta prerrogativa estatutdria.

ARTIGO OITAVO
(Interdicdo ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivo e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 1T
Dos 6rgaos sociais
Secgdo I

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral sdo convocados
por meio de carta registada com aviso de

recepcdo, fax, dirigido aos sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderdo reunir-se
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocagao, se todos 0s socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a Lei a proibe.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As delibera¢des da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples, ou
seja, cinquenta porcento mais um, dos votos
presentes ou representados.

Dois) Sao tomadas por maioria de setenta e
cinco porcento do capital social as deliberagdes
sobre a alteragdo do contrato da sociedade,
fusdo, transformagdo, dissolugdo da sociedade
e sempre que a lei assim o estabeleca.

SECCAOTI

Da administracao e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e a representacio
da sociedade serd exercida pelo maximo de
seis administradores, que serdo eleitos em
assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores exercer
os poderes de administracio e representagdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
demais actos tendentes a realizaciio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Paraqueasociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante
a assinatura de dois administradores ou, pela
assinatura de mandatdrios, nos termos que forem
definidos em assembleia geral.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Trés) E vedado ao director obrigar a
sociedade em letras, fiangas, abonagdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

CAPITULO 111

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Indmoz Natural Resources,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e oito de Junho de dois
mil e doze, lavrada a folhas noventa e nove a
cento e uma do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos trinta e cinco trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passara a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominagio de
Indmoz Natural Resources, Limitada, doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
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de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Martires de Inhaminga, nimero duzentos vinte
e oito, em Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de explora¢do mineira e servicos
afins, podendo, ainda, exercer quaisquer outras
actividades subsididrias, complementares ou
conexas com o seu objecto principal.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para elas esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

CAPITULO IT
Sécios e capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinze milhdes
de meticais, correspondente a soma das duas
seguintes quotas desiguais:

a) Uma quota com o valor nominal de
dois milhdes duzentos e cinquenta
mil meticais, representativa de
quinze porcento do capital social,
pertencente a s6cia Cosmos
(Mogambique), Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
doze milhdes setecentos e cinquenta
mil meticais, representativa de
oitenta e cinco porcento do capital
social, pertencente a sécia Legend
Natural Resources Limited.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condi¢des
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divis@o e a cessdao de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus

ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da respectiva assembleia geral.

Dois) A sociedade em primeiro lugar, e
os socios em segundo lugar na proporcdo das
suas quotas, gozam do direito de preferéncia na
aquisicao de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o direito de
preferéncia, este transfere-se automaticamente
aos sOcios.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a
sua quota comunicard a sociedade, por carta,
com um minimo de trinta dias de antecedéncia
relativamente a data da intencionada venda, na
qual Ihe dard a conhecer o projecto de alienagao,
o comprador e as respectivas condigdes
contratuais.

Cinco) A sociedade e os demais sdcios
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de quarenta e cinco dias e quinze dias
respectivamente, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissao.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
socio.

Dois) A exclusdo de socio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;

d) Dissolugdo da sociedade que seja
accionista.

Trés) O preco da amortizacio serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apés a sua fixacao definitiva por um
auditor independente.

Quatro) A assembleia geral deve deliberar
sobre os critérios especificos de avaliagdo de
quotas sujeitas a amortizagdo, devendo, como
regra, ser o maior de entre o valor contabilistico
e o valor de mercado da quota, actualizados,
numa base anual, em relatério elaborado por
profissional licenciado e aprovado pelo conselho
de geréncia.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade poderd mediante delibera¢do
da Assembleia Geral adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacdo do
conselho de administracio, a titulo gratuito.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Convocatoéria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do conselho de administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos dérgdos
sociais.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades ou estabelecer prazo maior para
determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez porcento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que se devem encontrar na sede para aprecia¢ao
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim
o decida, ou no estrangeiro com o acordo de
todos os sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida e possa deliberar validamente.

ARTIGO DECIMO
Representacédo em assembleia geral

Os sécios podem fazer se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
mandatdrio, por descendente ou ascendente,
mediante carta por ele assinada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
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presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de trés quartos
dos votos correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou reduc¢do do capital
social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacgao, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destitui¢do de
administradores.

Quatro) Para que a Assembleia possa
deliberar, em qualquer convocatdria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, metade do capital
social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
por um conselho de administracdo composto
por trés membros, dois da Legend Natural
Resources Limited, Mauritius e um da
Cosmos (Mocambique), Limitada, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo tera
os poderes gerais atribuidos por lei para a
administragdo dos negdcios da sociedade,
representando-a em juizo e fora dele, activa
e passivamente, podendo delegar parte desses
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pelo préprio Conselho de Administragao.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo estdo dispensados de cauc@o.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura de pelo menos um membro do
conselho de administracio designado pela
Legend Natural Resources Limited, Mauritius
ou de procurador devidamente mandatado
pela Legend Natural Resources Limited,
Mauritius, nos limites do respectivo mandato
ou procuragao.

Cinco) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores €
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Convocacéao das reunides do conselho
de administracao

Um) O conselho de administracdo
devera reunir-se, no minimo, duas vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides do conselho de
administra¢@o deverd ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de cinco dias
de calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessdrios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto poderd ser discutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
dois anterior, o conselho de administracao
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefénicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberacdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
os administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quorum constitutivo e deliberativo

Um) A assembleia geral s se poderd
constituir e deliberar validamente, em primeira
convocacgio, quando estejam presentes ou
representados sécios que, no seu conjunto,
sejam titulares de, pelo menos, setenta e cinco
porcento do capital social, sem prejuizo dos
casos em que a lei ou o presente contrato de
sociedade exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagio a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar, validamente,
seja qual for a percentagem do capital
social representado, excepto com relagdo as
deliberacdes para as quais a lei ou o presente
contrato de sociedade exija quérum deliberativo
superior.

Trés) Independentemente de se tratar de
uma reunido de assembleia geral em primeira
ou segunda convocag¢do, dependem, sempre,
de maioria qualificada de votos representativos
de setenta e cinco porcento do capital social, as
seguintes deliberacdes:

a) A nomeacgdo e destitui¢do dos
administradores da sociedade;

b) A instituicdo, nomeacio e destitui¢do
do conselho fiscal ou fiscal tnico;

¢) O aumento, redu¢@o ou reintegracdo
do capital social;

d) A alteragdo dos estatutos da
sociedade;

e) A cisdo, fusdo e transformagdo da
sociedade;

/) A prestacdo de suprimentos de sécios
a sociedade, assim como oS
respectivos termos ou condigdes;

g) A aquisicdo de quotas proprias a titulo
oneroso, assim como a disposicio
das mesmas a qualquer titulo;

h) A aquisicdo e alienacdio de imdveis;
e

i) A aquisicdo e alienagdo de participagdes
sociais noutras sociedades.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Primeira administracao

A primeira administra¢do serd composta
pelos seguintes individuos:

a) Presidente do Conselho de
Administragdo: Ravi Kumar
Kamma;

b) Vogal: Veerayya Mareddy;

c¢) Vogal: Jorge Simido Martins
Manjate.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO SEXTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstra¢des financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciacdo da assembleia geral ordinaria até
ao dia quinze do més de Marco do ano seguinte
a que se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administracdo submeterd a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras
balango, demonstragdo de resultados, fluxo de
caixa e respectivas notas) do ano transacto e
ainda a proposta de aplica¢@o de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sécios, até quinze
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Conforme deliberagiio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragéo,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Cinco porcento para constitui¢cdo
do fundo de reserva legal, até
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ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a vinte porcento do capital social
ou sempre que seja necessirio
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os sécios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para a sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos S6cios na proporgdo
das suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, onze de Outubro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

FISCALMOZA - Projectos
Técnicos, Consultoria e
Gestao, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica, datada de dez de Outubro de
dois mil e doze, lavrada de folhas sessenta e
uma a folhas sessenta e quatro do livro de notas
para escrituras niimero seiscentos e trinta e sete
trago B do Primeiro Cartério Notarial da Cidade
de Maputo, a cargo de Lubélia Ester Muiuane,
Notaria do referido Cartdrio, celebrado em
conformidade com o disposto no nimero um
do artigo noventa do Cédigo Comercial, foi
constituida uma sociedade anénima, que sera
regida pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A FISCALMOZA Projectos Técnicos,
Consultoria e Gestao, S.A., € uma sociedade

andénima de direito mogambicano, que se rege
pelos presentes estatutos, assim como pelos
preceitos legais aplicdveis.

Dois) A FISCALMOZA Projectos Técnicos,
Consultoria e Gestdo, S.A., é constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, no Edificio Millenium Park, décimo
terceiro andar, Maputo.

Dois) Mediante deliberacio do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera transferir
a sua sede social para qualquer localidade do
territorio nacional, assim como abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou quaisquer outras formas de representa¢do
social, em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de consultoria de
engenharia, fiscalizacdo de obras publicas
e particulares, execu¢do de projectos de
engenharia e arquitectura, gestdo e gestdo de
empreendimentos publicos e particulares.

Dois) A sociedade poderd, ainda mediante
proposta do Conselho de Administragdo,
aprovada em Assembleia Geral, exercer
quaisquer outras actividades comerciais
conexas, complementares ou subsididrias do
seu objecto principal.

CAPITULO II

Capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de seiscentos mil
meticais, representado por mil ac¢des, cada uma
com o valor nominal de seiscentos meticais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des serdo nominativas ou ao
portador, quanto a sua espécie, e poderdo assumir
a forma de acgdes tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢des
tituladas, as ac¢des serdo representadas por
titulos de um, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentos, mil e multiplos de mil ac¢des.

Trés) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto,
remiveis ou ndo, que confiram, aos seus
titulares, dividendos prioritdrios de, pelo
menos, dez porcento do respectivo valor

nominal, retirado dos lucros que possam ser
distribuidos aos accionistas, bem como o
reembolso prioritdrio do seu valor de emissao,
na liquidacdo da sociedade.

Quatro) Além de outras mengdes obrigatdrias,
previstas por lei, a deliberacdo da Assembleia
Geral, sobre a emissdo de ac¢des preferenciais,
devera mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo valor
nominal, que deverd ser distribuida
aos respectivos titulares, a titulo de
dividendos prioritérios; e

b) Se as accdes preferenciais a serem
emitidas ficam, ou ndo, sujeitas a
remissdo e, no caso de ficarem:

i) A data em que deverdo ser remidas,
a qual nao pode distar em mais do
que dez anos, em relacdo a data da
respectiva emissao; e

ii) Se, além do valor nominal pelo
qual serdo remidas, serd
concedido algum prémio de
remissio e, sendo, 0 montante
do mesmo.

Cinco) As acgdes preferenciais remiveis, que
sejam eventualmente emitidas nos termos dos
nimeros anteriores, devem estar integralmente
realizadas, a data em que sejam remidas e a
contrapartida da respectiva remissdo, incluindo
o prémio de remissdo, ndo pode tornar a situa¢do
liquida da sociedade inferior a soma do capital
social e da reserva legal.

ARTIGO SEXTO
Aumentos do capital social

Um) O capital social da sociedade poderd ser
aumentado, por deliberagdo da Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho de Administragéo e
parecer do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Em qualquer aumento de capital
social, os accionistas gozardo do direito de
preferéncia na subscri¢iio das novas acgdes,
proporcionalmente ao nimero das ac¢des de
que sejam titulares.

Trés) No caso de nem todos os accionistas
exercerem, total ou parcialmente, o seu direito
de preferéncia na subscri¢do das novas ac¢des,
o direito de preferéncia devolve-se aos restantes
accionistas, na mesma propor¢ao mencionada
no nimero dois anterior.

Quatro) Na eventualidade de as ac¢des
resultantes de um aumento do capital social nao
serem integralmente subscritas pelos accionistas
da sociedade, o Conselho de Administragdo
poderd convidar terceiros, ndo accionistas, a
subscreverem tais acgdes.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

Mediante deliberag¢do do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd emitir
obriga¢des nominativas ou ao portador, nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condicdes que forem fixadas pela Assembleia
Geral.
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ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administragdo, a sociedade poder4, nos termos
da lei, adquirir ac¢des e obrigagdes proprias,
realizando, sobre esses titulos, as operagdes que
sejam consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte,
a sociedade nao pode adquirir nem deter
accOes proprias, representativas de mais de dez
porcento do seu capital social ou que ndo se
encontrem integralmente realizadas.

Trés) A sociedade pode adquirir accdes
proprias, que ultrapassem o montante
estabelecido no niimero anterior ou que nfo se
encontrem integralmente realizadas, quando:

a) A aquisic@o resultar da falta de
realizacdo de acgdes pelos seus
subscritores;

b) Seja adquirido um patrimoénio, a titulo
universal;

c¢) A aquisi¢do seja feita a titulo
gratuito;

d) A aquisi¢do seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisi¢do resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposigdes
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir accdes
proprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social, das reservas obrigatdrias e das
reservas estatutdrias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter, por
mais de trés anos, um nimero de ac¢des superior
ao montante estabelecido no nimero dois do
presente artigo.

ARTIGO NONO
Transmissao de acgoes

Um) A transmissdo de acgdes a terceiros,
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia, pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
a totalidade ou parte das suas acgdes, a
terceiros, deverd enviar, por carta dirigida ao
Conselho de Administragdo da sociedade, a
respectivo proposta de venda, a qual devera
conter a identidade do proposto adquirente, o
respectivo preco e as condi¢des ajustadas para
a transmissdo pretendida, nomeadamente as
condicdes de pagamento, as garantias a serem
oferecidas ou recebidas, assim como a data da
transmissao.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administracdo deverd notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exer¢am, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagio a
que se refere o nimero anterior, 0s accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a inten¢do de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administracéo, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco)A transmissdo de ac¢des a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam uma actividade
concorrente com a actividade exercida pela
sociedade, depende de consentimento desta.

Seis) A transmissdo de accdes, em
contraven¢do do disposto nos nimeros
anteriores, confere a sociedade o direito
de amortizar as ac¢des transmitidas nessas
condicdes, pelo valor, por ac¢do, que resulte
da divisdo do valor patrimonial liquido da
sociedade pelo nimero de ac¢des emitidas.

Sete) Compete a Assembleia Geral prestar,
ou ndo, o consentimento a que se refere o
ndmero cinco e deliberar sobre a amortizagdo a
que se refere o nimero seis, ambos do presente
artigo.

ARTIGO DECIMO
Prestacoes acessorias

Um) O Conselho de Administragido da
sociedade poderd, mediante notificagdo,
exigir, dos accionistas, prestacdes acessorias
pecunidrias, ndo remuneradas, até ao limite do
montante equivalente ao do capital social, sem
que a sua prestagdo tenha que corresponder a
qualquer contrato tipificado.

Dois) As prestagdes acessorias deverdo
ser realizadas, pelos accionistas notificados
a prestd-las, no prazo maximo de noventa
dias, contados a partir da data da recepg¢do
da respectiva notificacdo ou, quando a sua
prestacdo dependa de autorizacdes e/ou registos
por parte de entidades publicas, a partir da data
em que tais autorizagOes e/ou registos tenham
sido concedidos e/ou efectuados.

Trés) As autorizacdes e/ou registos publicos,
de que dependam as prestagdes acessorias,
deverdo ser solicitadas e obtidas pela sociedade,
sem que possa ser imputdvel qualquer
responsabilidade aos accionistas, obrigados a
presté-las, pela sua obtengdo.

Quatro) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos accionistas que as tenham prestado, no prazo
méximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
serem convertidas em capital social, por meio
de aumento do capital social, a ser deliberado
em conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal
Unico.

SECCAOT

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
accionistas da sociedade, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, vinculativas para todos eles
e para os 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direito de voto

Tem direito a voto todo o accionista que
tenha ac¢oes registadas em seu nome no Livro
de Registo de Acg¢des, desde o oitavo dia
anterior ao da reunido da Assembleia Geral e
mantenha esse registo até ao encerramento da
reunido, ou, alternativamente, faca prova de ser
portador de ac¢des, com a mesma antecedéncia
de oito dias em relagd@o a reunidio da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto,
tratando-se de pessoas singulares, apenas se
podem fazer representar nas Assembleias Gerais
por outro accionista, por mandatdrio que seja
advogado ou por administrador da sociedade
e, tratando-se de pessoas colectivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representacio, sem prejuizo da delegagdo de
poderes de representacdo, em conformidade
com a legislac@o aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacdo
bastard uma procuragéo, outorgada nos termos
legais e com indicag@o dos poderes conferidos,
dirigida ao presidente da Mesa e por este
recebida, até dois dias antes da data fixada para
a reunido.

Trés) Os documentos da representacdo
legal, nos termos do niimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero
dois deste artigo, pelo presidente da Mesa,
que poderd exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no
nimero dois, do artigo décimo segundo, dos
presentes estatutos, as assinaturas apostas
nos instrumentos de representaciio voluntdria
ndo terdo que ser reconhecidas notarialmente,
salvo nos casos em que o presidente da Mesa
da Assembleia Geral o exigir na convocatdria
da Assembleia Geral ou em que tal formalidade
resulte da lei aplicdvel.

Cinco)Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
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mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da Assembleia Geral, de acordo com
os critérios estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Seis) Compete, de igual modo, ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral autorizar a
presenca, na Assembleia Geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sejam conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse
aos membros do Conselho de Administracao
e Fiscal Unico e assinar, com 0s mesmos, 0s
respectivos termos de posse.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer dos outros 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem, pelo menos, dez
porcento do capital social.

Dois) Em reunido ordinaria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio anterior, com o respectivo parecer
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, deliberard
quanto a aplicacdo dos resultados, elegerd o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e, quando for
caso disso, os membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administra¢@o, podendo
ainda tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde que constem
expressamente da respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Local da reuniao

A Assembleia Geral retne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que o presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida, com a concordancia do
Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Aviso convocatorio

Um) O aviso convocatério da Assembleia
Geral serd feito por meio de antincio publicado
no Boletim da Republica e num jornal nacional
de grande tiragem no local da sede da sociedade,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Do aviso convocatdério devera
constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengio especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas; e

e) A indica¢@o dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatdrios serdo assinados
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, por qualquer dos
administradores, pelo presidente do Conselho
Fiscal ou pelo Fiscal Unico ou pelos scios que
convocaram a Assembleia Geral.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma novareunido para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas nao antes de terem decorrido
quinze dias.

Cinco)Ndo obstante o disposto no nimero
anterior, no aviso convocatorio da Assembleia
Geral poderd, desde logo, ser fixada uma
segunda data da reunido para o caso da
Assembleia Geral nao poder funcionar em
primeira data, por insuficiéncia de representacao
do capital social, dispensando-se, neste caso, a
publicacdo de segundo aviso convocatdrio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no nuimero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO NONO
Validade das deliberacoes

Um) A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta porcento do capital social.
Em segunda convocagdo, a Assembleia Geral
podera funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais ou estatutdrias
em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados.

Trés) O disposto no nimero anterior ndao
¢ aplicavel as deliberagdes que, por forga
de disposicao legal ou cldusula estatutdria
imperativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegragdes,
aumentos ou redugdes do capital social, alterac@o
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformacao
ou dissolu¢do de sociedade, dependerdo de
uma maioria qualificada correspondente a
mais do que cinquenta porcento dos votos
representativos da totalidade do capital social.

ARTIGO VIGESIMO
Votacao

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) Nao havera limitacdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome préprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a elei¢des
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral,
uma vez assinadas pelo presidente da Mesa
da Assembleia Geral e pelo seu secretario,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condi¢des legais de constituir-se, mas nao seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por motivo justificavel, dar-se conveniente
inicio a ordem de trabalhos ou, tendo-se-lhes
dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, ser esgotados, serd a reunido
suspensa, para prosseguir, em segunda sessio,
em dia, hora e local que forem deliberados
pelos accionistas e anunciados pelo presidente
da Mesa, sem que haja de se observar qualquer
outra forma de publicidade.

Dois) A assembleia s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAOTI

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A administragdo e representacio
da sociedade competem a um Conselho de
Administragdo composto por um nimero impar
de membros, de pelo menos trés administradores,
eleitos em Assembleia Geral, conforme o que
nesta for fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragio
designard o respectivo presidente e fixard a
caucdo que os mesmos devem prestar, sem
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prejuizo de poder dispensa-los da prestacdo de
qualquer caugio.

Trés) Cabe ao presidente do Conselho de
Administragdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execuc¢do das
deliberag¢des tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢ao
por cooptacio, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em nimero suficiente para
que o Conselho possa funcionar. Nao sendo
a cooptacdo possivel ou sendo-a, se ndo tiver
lugar até a realizacdo da primeira Assembleia
Geral seguinte, dever-se-4, nesta ultima,
eleger o administrador substituto, que exercerd
funcdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Poderes de gestao

Um) Compete ao Conselho de Administracio
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negdcios da sociedade, para o
desempenho das atribui¢des que, por lei e pelos
presentes estatutos, lhe sdo conferidas e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Compete ao Conselho de
Administra¢do, nomeadamente e sem prejuizos
de outras competéncias que lhe sejam atribuidas
por lei ou pelos presentes estatutos:

a) Proceder a substitui¢do de
administradores, por coopta¢do;

b) Pedir a convocacdo de Assembleias
Gerais;

c) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo
social em Mocambique ou no
estrangeiro;

/) Propor aumentos do capital social e
emissdo de obrigacdes;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, iméveis
da sociedade;

h) Adquirir e ceder participacdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

J) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer caugdes e garantias,
pessoais ou reais, pelos meios ou
formas legalmente permitidos; e

) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos

administradores tenha requerido
a deliberacdo do Conselho de
Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Delegacéo de poderes e mandatarios

Um) O Conselho de Administra¢do podera
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar num Administrador Delegado ou numa
Comissao Executiva, formada por um niimero
impar de administradores, a gestdo corrente da
sociedade.

Trés) O Conselho de Administragdo devera
mandatar o Administrador Delegado ou deliberar
instituir a Comissao Executiva e, neste dltimo
caso, estabelecer a sua composicido, eleger o
presidente, caso o presidente do Conselho de
Administracdo nio faga parte da Comisséo,
definir o modo de funcionamento e, em ambos
os casos, fixar os limites de delegagido, os quais
ndo podem abranger as matérias previstas pelas
alineas c), d) e k) do nimero dois do artigo
vigésimo terceiro dos presentes estatutos.

Quatro) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda ao Administrador
Delegado ou a Comissdo Executiva, quando
instituida, preparar e executar as deliberagdes
do Conselho de Administrag@o e, em caso de
urgéncia, praticar os actos da competéncia
deste que, nos termos do nimero anterior,
nao lhe sejam vedados, devendo, neste dltimo
caso, submeté-los a apreciacdo do Conselho
de Administragdo, na primeira reunido a
efectuar.

Cinco) A delegacdo prevista nos nimeros
anteriores ndo exclui a competéncia do Conselho
de Administrac@o para deliberar sobre os mesmos
assuntos, nem a responsabilidade do mesmo
Conselho como érgao de superintendéncia geral
sobre a gestao da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Responsabilidades

Os administradores respondem para com
a Sociedade e para com os accionistas, pelos
danos que lhe causarem por actos ou omissdes
praticados no exercicio das funcdes, com
pretericdo dos deveres legais ou estatutarios,
salvo se provarem que agiram sem culpa.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reunioes

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
se-a sempre que for necessdrio para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma vez por
trimestre, sendo convocado pelo respectivo
presidente ou por quaisquer outros dois
administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas por cada
administrador, com o minimo de oito dias de
antecedéncia relativamente a data das reunides,
a ndo ser que a forma e prazo indicados sejam
dispensados por todos os administradores.

Trés) O aviso convocatério devera incluir a
ordem de trabalhos, bem como ser acompanhada
de todos os documentos necessarios a tomada
da delibera¢do, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administrac@o serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo, no entanto, realizar-se
noutro local do territério nacional, desde que
a maioria dos administradores o aceite e seja
comunicado ao Conselho Fiscal/ Fiscal Unico
com oito dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Deliberacoes

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, dirigida ao
Presidente do Conselho, mas cada instrumento
de mandato apenas poderd ser utilizado uma
vez.

Trés) Nenhum administrador podera
representar, nas reunides do Conselho, mais
do que um outro administrador.

Quatro) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se, perante
terceiros, pela assinatura de:

a) Dois administradores;

b) Do Administrador Delegado, dentro
dos limites delegados pelo Conselho
de Administragao;

¢) Mandatérios ou procuradores, quanto
a actos e categorias de actos
determinados e dentro dos limites
estabelecidos nos respectivos
instrumentos de representacao.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um qualquer
administrador, de um procurador ou de qualquer
colaborador ou trabalhador da Sociedade,
devidamente mandatado para o efeito.

SECCAO III
Da Fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO NONO
Composicao

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete a
um Conselho Fiscal ou a um Fiscal Unico eleito
pela Assembleia Geral.



1300 — (124)

111 SERIE — NUMERO 42

Dois) O Conselho Fiscal, quando exista,
serd composto por trés membros efectivos
eleitos em Assembleia Geral, tendo ainda um
ou dois membros suplentes para substituirem
os membros efectivos nas suas auséncias e
impedimentos.

Trés) O Conselho Fiscal serd presidido por
um presidente eleito em Assembleia Geral.

Quatro) Um dos membros do Conselho
Fiscal poderd ser uma sociedade especializada
em contabilidade e auditoria.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
estdo interditos de delegarem as suas fungdes.

Seis) O Fiscal Unico deverd ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

Sete) Sempre que uma sociedade de auditores
de contas seja nomeada como Fiscal Unico,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas funcdes.

Oito) Nio podem ser eleitos Fiscal Unico as
pessoas, singulares ou colectivas, que estejam
abrangidas pelos impedimentos estabelecidos
na lei.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncia

As competéncias do Conselho Fiscal ou do
Fiscal Unico, assim como os respectivos direitos
e obrigagdes, sdo os que resultam da lei e dos
presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Relatério do Fiscal Unico

O Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico devera,
pelo menos uma vez por trimestre, exarar no livro
da fiscaliza¢@o ou nele incorporar, de qualquer
outra forma, um relatdrio sucinto de todas as
verificagdes, fiscaliza¢do e demais diligéncias
efectuadas, assim como dos respectivos
resultados.

SECCAO IV

Disposi¢cbes comuns

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Cargos sociais

Um) O presidente e o secretario da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Administrag¢@o, assim como os membros
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico sdo eleitos
em Assembleia Geral, sendo permitida a sua
reelei¢do por uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das fung¢oes
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo tém
a duragdo de quatro anos, contando-se por
completo o ano em que forem eleitos.

Trés) O Fiscal Unico, exercerd as suas
funcdes até a Assembleia Geral ordindria
seguinte a da sua nomeacdo, sem prejuizo da
sua reelei¢do.

Quatro) Se qualquer entidade eleita como
membro da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administragdo ou como Conselho

Fiscal ou Fiscal Unico ndo iniciar o exercicio de
fungdes, nos noventa dias subsequentes a data
da respectiva nomeacao, por facto imputdvel a
entidade nomeada, caducard automaticamente
o respectivo mandato, devendo-se proceder a
nomeacdo de entidade substituta, na primeira
reunido de Assembleia Geral seguinte, sem
prejuizo da competéncia de cooptagdo de
administradores atribuida ao Conselho de
Administragao.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Remuneracoes

Um) As remuneragoes dos administradores,
bem como dos outros membros dos 6rgidos
sociais, serdo fixadas no decurso da actividade
da sociedade e atentas as respectivas fungdes,
pela Assembleia Geral ou por uma Comissio
de Accionistas eleita, por aquela, para esse
efeito.

Dois) Nafase de arranque da sociedade e até
que a Assembleia Geral delibere de outro modo,
apenas o Administrador Delegado auferird
remuneragao.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhida para a Mesa da
Assembleia Geral ou para o Conselho de
Administragdo, uma pessoa colectiva, serd
esta representada, no exercicio do respectivo
cargo, por pessoa singular, a ser designada pela
pessoa colectiva nomeada, por meio de carta
registada ou devidamente protocolada, dirigida
ao presidente de Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou, desde logo,
indicar mais uma pessoa para o substituir,
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administragao.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do
da Assembleia Geral, nos trés primeiros meses
de cada ano.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizac@o ou reintegragido do fundo
de reserva legal, mediante a
afectacdo da quantia que venha
a ser deliberada em Assembleia
Geral que ndo serd nunca inferior a
cinco porcento dos lucros liquidos
apurados;

b) Afectagdio para a constitui¢do ou
para a reintegracdo da reserva de
investimentos, até ao limite de
duzentos porcento do capital social,
mediante proposta do Conselho de
Administragéio e deliberacdo da
Assembleia Geral;

¢) Do remanescente, cinco porcento
deverdo ser distribuidos pelos
accionistas, a titulo de dividendos
obrigatdrios, sem prejuizo
dos dividendos preferenciais
ou prioritarios que devam ser
distribuidos pelos titulares
de accoes preferenciais ou de
percentagem superior que venha a
ser deliberada;

d) O remanescente terd a aplica¢do que
lhe for atribuida por deliberacdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios
os membros do Conselho de Administragdo que
estiverem em exercicio, quando a dissolucao
se operar.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutdria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidagdo da sociedade,
serdo partilhados entre os accionistas, com
observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentagdo concernente as
operagdes sociais, recai sobre os documentos
referidos no nimero um, do artigo cento e vinte
e dois, do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Disposicao transitoria

Ficam desde jd nomeados como membros do
Conselho de Administracdo, para o quadriénio
de dois mil e doze a dois mil e quinze, os
seguintes:

Maputo, um de Outubro de dois mil e doze.
— A Ajudante, Ilegivel.
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Red Acacia Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100334283,uma
sociedade denominada Red Acacia Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial,

Maria de Fatima Serra Ribeiro Arthur,
solteira, de nacionalidade mogambicana, e
residente na Avenida vinte e quatro de Julho
ndmero seiscentos e oito quarto andar F-F na
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100134074F, emitido em
um de Abril de dois mil e dez, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada pelo
presente contrato, em escrito particular, que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Red
Acacia — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade unipessoal limitada
e tem a sua sede na Avenida vinte e quatro de
Julho nimero seiscentos e setenta e oito trago
quatro F na cidade de Maputo. Sempre que
julgar conveniente a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representag@o social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indeterminado,

contando-se o inicio da actividade a partir da
data do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto actividades
nas areas de Energia, Desenvolvimento

Comunitério, Processos Industriais e Gestao
do Conhecimento, nomeadamente:

Energia
Planeamento energético;
Regulamentagdo e politicas;
Formacio e tecnologias energéticos e
Projectos de geragdo de pequena escala

Desenvolvimento Comunitario

Pesca e seguranga alimentar;

Energia doméstica e para uso;

Boas préticas de conservacdo ambiental;
e

Inovagdo no uso produtivo e sustentdvel
dos recursos

Processos industriais

Organizacdo de processos laborais na
indudstria pesqueira, alimentar e
electronica;

Auditorias processuais e energéticas na
industria electromecanica e

Sistemas de garantia de qualidade na
pesca e industria alimentar

Gestao do Conhecimento

Desenvolvimento de bases de dados;

Elaboragdo de questiondrios de
inquéritos;

Treinamento e supervisdo de inquiridores
e vigiadores;

Andlises estatisticas e graficas;

Elaboracd@o de sistemas de monitoria e
avaliacdo e

Gestdo documental.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras Empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, ¢ outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de, dez mil meticais correspondente
a soma de uma s6 quota assim distribuida:

a) Maria de Fatima Serra Ribeiro Arthur,
solteira, natural do Ibo e residente
em Maputo, Bilhete de Identidade
n.° 11010013407F, emitida pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo
a um de Abril de dois mil e dez,
uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a cem
porcento do capital social;

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carece mediante
o estabelecido em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas € livre entre 0s
sécios. A Assembleia fica reservada o direito de
preferéncia perante terceiros e a geréncia toma
o direito quanto a cessao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos

proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovagao do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO NONO
(Convocacao da assembleia geral)

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepcao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo tnico sécio o qual poderd gerir
e administrar a sociedade. Na auséncia dele
podera delegar um para o representar.

Dois) Compete a geréncia a representagcdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecugdo dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Movimentacao da Conta Bancaria)

A movimenta¢do da conta bancdria serd
exercida pelo unico s6cio; na auséncia,
podendo delegar a um representante caso for
necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O Exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)
Os lucros da sociedade serao repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,

depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois
mil e doze. — Maria de Fdtima Serra Ribeiro
Arthur.
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CHT- Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100333740, uma
sociedade denominada CHT- Mozambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre.

Anténio Morais, casado, natural de Mesquitela.
(Celorico da Beira), de nacionalidade
portuguesa, portador do passaporte n.°
M144927 emitido aos quatro de Setembro
de dois mil e doze, em Lisboa, residente na
Rua José Mateus niimero setenta e cinco,
Maputo.

Eduardo Nuno D Almeida de Faria Lopes
Morais, casado, natural de Santo Ildefonso,
(Porto) nacionalidade Portuguesa, portador
do passaporte n.° G843057, emitido aos dois
de Fevereiro de dois mil e quatro em Lisboa,
residente na Rua. José Mateus nimero
setenta e cinco, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de CHT-
Mogambique, Limitada, e tem a sua sede na
cidade do Maputo, na Rua José Mateus niimero
setenta e cinco, em Maputo, e por deliberagio
dos sécios a sociedade pode transferir a sua sede
para qualquer ponto do territorio nacional.

ARTIGO SEGUNTO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Venda de material de construcio,
eletrodomésticos, mobilidrio e decoragio,
e outros desde que esteja devidamente
autorizado.

Com importagio/exportacao.

A sociedade poderd adquirir participacdo
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, sendo a quota do sécio
Anténio Morais com o valor nominal de cento
e vinte e cinco mil meticais, correspondente a
setenta e cinco porcento do capital social, e a
quota do sécio Eduardo Nuno D Almeida de
Faria Lopes Morais com o valor nominal de
vinte cinco mil meticais, correspondente a vinte
e cinco porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral;

A assembleia fica reservada a direito de
preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovagdo do balango e
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

A assembleia geral serd convocada pela
administragdo com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepcgio.

ARTIGO OITAVO
Administracao

A administracdo da sociedade, sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo sécio Anténio
Morais que é desde j4 nomeado como sécio
gerente com todos poderes.

A sociedade fica validamente obrigada pela
assinatura do sécio Anténio Morais ou pela
assinatura de um procurador constituido.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-a
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na Lei ou deliberac@o da assembleia geral que
nomeard uma comissio liquidataria.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Payflex Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta avulsa do dia onze de Setembro de dois mil
e doze, na sociedade em epigrafe, registada sob
on°® 100304546, na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais, onde deliberou-se a
alteracdo de um ponto previsto nos estatutos
relactivo ao objecto da sociedade, e € alterado
o artigo terceiro da, onde passam desde ja a
conter a seguinte redac¢ao;

Um) A sociedade tem como objecto
social a prestacdo de servicos na drea de
agenciamento de mercadoria em transito
internacional

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou
complementares do seu objecto principal,
desde que devidamente autorizada.

Trés) A sociedade pode, mediante
a deliberagdo do conselho de geréncia,
participar directa ou indirectamente
em projectos de desenvolvimento que
de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto principal.

Concluida a ordem de trabalhos e
nada mais havendo a deliberar, deu-se
assim por concluida a assembleia da qual,
apos leitura e andlise deste documento
por todos os elementos presentes, serd
assinado pelos mesmos.

Sem mais, deu-se por encerrada a reunido e
assinada pelas partes envolvidas.

Maputo, onze de Setembro de dois mil e
doze.

Bitbox, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100327457, uma
sociedade denominada Bitbox, Limitada.

Aos vinte de Setembro de dois mil e doze
¢ constituido o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Decreto-Lei
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nimero dois barra dois mil e cinco de vinte
e sete de Dezembro do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Anténio Manuel Gaveta de
Oliveira, divorciado, natural de Mocambique,
residente na rua Comandante Jodo Belo nimero
cento e setenta e oito, primeiro andar esquerdo,
bairro da Polana-Cimento em Maputo, de
nacionalidade Portuguesa e portador do DIRE
11PT00012980F valido até onze de Janeiro de
dois mil e dezasseis.

Segundo: AnaRita dos Santos de Oliveira da
Silva, casada, natural de portugal, residente na
rua da Magumba niimero trezentos e cinquenta
e quatro, bairro do Triunfo em Maputo, de
nacionalidade Portuguesa e portadora do
Passaporte M232696 valido até onze de Julho
de dois mil e dezassete.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Bitbox, Limitada, com sede em
Maputo na rua Comandante Jodo Belo nimero
cento e setenta e oito , primeiro andar esquerdo,
bairro da Polana-Cimento.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacio
Bitbox, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado e que se rege pelo presente
contrato e pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo na rua Comandante Joao Belo
ndmero cento e setenta e oito, primeiro andar
esquerdo, Bairro da Polana-Cimento.

Dois) Mediante deliberagio da administrac@o,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional,
bem como abrir sucursais, filiais, ou qualquer
outra forma de representacido no pais e no
estrangeiro, desde que devidamente autorizada
pela assembleia geral e cumpridos os necessdrios
requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de prestagao de servigos relacionados directa ou
indirectamente com Informatica.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, mediante
deliberacdo da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital social, quer em regime de participagdo
ndo societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades

em qualquer outro ramo de comércio e/ou
inddstria que a assembleia geral deliberar
explorar e para as quais obtenha as necessarias
autorizagoes.

Quatro) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares das ja descritas no paragrafo
um do presente artigo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas:
i) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais correspondente a
cinquenta porcento do capital
social pertencente ao s6cio Anténio
Manuel Gaveta de Oliveira.
ii) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais correspondente
a cinquenta porcento do capital
social pertencente a socia Ana Rita
dos Santos de Oliveira da Silva.
Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
desde que respeitando os requisitos prescritos
na legislacdo comercial em vigor.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os SOCios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, deliberada em
assembleia geral e que tem direito de preferéncia
sobre elas.

Trés) No caso da sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios, e querendo
exercé-lo mais do que um a quota serd dividida
pelos interessados na proporcao das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Os sécios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condigOes estabelecidas pela
assembleia geral sob proposta dos mesmos.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para
apreciag@o, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sob distribui¢do dos lucros, nomeagao dos
gerentes e sua remuneragio, sempre que for
necessario competindo-lhe também deliberar

sobre qualquer assunto relativo a actividade
da sociedade que ultrapassem a competéncia
da geréncia.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 por
iniciativa de um dos sécios da administracao,
convocada por meio de antincio de jornal com
antecedéncia minima de quinze dias e devendo
a convocatodria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalho da reunido.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocacdo da assembleia geral quando todos
os sécios concordarem, por escrito, em dar
como validamente constituida a Assembleia e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objectivo.

ARTIGO OITAVO
Representacao na assembleia geral

O sécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sécios,
mediante delegacdo de poderes para o efeito,
carta, telefax ou correio electronico.

ARTIGO NONO

Administracao, representacao e geréncia
de sociedade

Um) A administracao, gesto e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por ambos os sécios
que serdo desde ja nomeados sécios gerentes,
com dispensa de caugo, bastando a assinatura
de um deles para obrigar a sociedade.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomear mandatdrios para a sociedade, desde
que conferidos os necessarios poderes da
representacao.

ARTIGO DECIMO

Balanco de contas e demonstracao de
resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados da
sociedade encerrar-se-io com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano, e serdao
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucros

Um) Dos lucros aprovados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para o fundo de reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto do nimero
anterior a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.



1300 — (128)

111 SERIE — NUMERO 42

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sdcios reunidos
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o que for omisso no presente
contrato aplicar-se-ao as disposi¢oes do Codigo
Comercial e de mais legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Setembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Zhineng, Import and Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100333805, uma
sociedade denominada Zhineng, Import and
Export, Limitada, Limitada

Zhineng Wu, solteiro, maior, de nacionalidade
chinesa natural de Zhejiange, residente em
Maputo, distrito Municipal Ka Chamanculo,
bairro do Aeroporto, Avenida de Angola nimero
dois mil e setenta, portador do passaporte n.°
(5823061, emitido aos vinte e nove de Janeiro
de dois mil e doze.

Pelo presente contrato, constitue, uma
sociedade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA
(denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Zhineng, Import and Export Limitada,
¢ uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, tem a sua sede
na cidade de Maputo, Bairro do Aeroporto,
Avenida de Angola, niimero dois mil e setenta,
podendo transferi-la, abrir e manter ou encerrar
sucursais, agéncias, filiais ou escritérios ou
qualquer outra forma de representag¢do, no
territério nacional ou no estrangeiro quando o
socio achar necessario.

Dois) A duracio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
desta data.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o comércio cumulativo dos produtos das
ferramentas, ferragens, materiais de construgio
e artigos de drogaria, incluindo tintas e vernizes,
vidros, pincéis e similares, madeiras e seus
derivados, importac¢do e exportagdo, podendo
ainda exercer outras actividades comerciais e
industriais, depois de obter as autorizag¢des que
forem necessdrias.

Dois) Mediante a decisdo do sécio a
sociedade poderd também adquirir participagdes
noutras sociedades constituidas ou a constituir
em Mocambique ou no estrangeiro.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
e corresponde a uma quota, pertencente
unicamente a um sdcio.

Dois) Mediante decisdo do sécio, pode
o capital social ser aumentado uma ou mais
vezes.

CLAUSULA QUARTA
(Divisao e transmissao da quota)

A cessdo ou divisdo a titulo oneroso ou
gratuito, cabe ao socio.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelo
sécio Zhineng Wu, que desde j4 fica nomeado
gerente com dispensa de caucio, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos.

Dois) O gerente podera delegar parcialmente
ou total os seus poderes a estranhos através
de uma procuracdo com todos os poderes
possiveis.

Trés) Em caso de morte, incapacidade,
do sécio, a sociedade nao se dissolve, mas
continuard com herdeiros ou representantes
legais do incapaz.

CLAUSULA SEXTA

(Lucros e reserva legal)

Os lucros a apurar, serdo deduzidos depois
da reserva legal necessaria.

CLAUSULA SETIMA
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei e, nesse caso, serd liquidada em
condicdes do sdcio.

CLAUSULA OITAVA
(Disposicoes gerais)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposigdes legais e aplicaveis na Repiblica
de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Imo Urbe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Setembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100333716, uma
sociedade denominada Imo Urbe, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cdédigo
comercial, entre:

Luis Manuel Trabula Ferreira, Solteiro, natural
de Vila Nova de Gaia-Portugal, residente na
cidade de Maputo, bairro do Alto Maé B,
portador do Passaporte n.° 1733495, com
validade até dezanove de Maio de dois mil
e dezasseis, emitido aos dezanove de Maio
de dois mil e onze, no Governo Civil do
Porto, Portugal.

Joaquim Paulo Pinto Alves, divorciado, natural
de Felgueiras-Portugal, residente na cidade
de Maputo, bairro do Alto Maé B, portador
do passaporte n.° J583812, com validade até
dois de Junho de dois mil e treze, emitido
aos dias dois de Junho de dois mil e oito, no
Governo Civil do Porto, Portugal.

Antoénio Pedro Pinto Leite de Freitas, separado
de pessoas e bens, natural de Felgueiras-
Portugal, residente na cidade de Maputo,
Bairro do Alto Maé B, portador do passaporte
n.° L735023, com validade 20/05/2016,
emitido aos dias vinte de Maio de dois
mil e onze, no Governo Civil do Braga,
Portugal.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Imo Urbe, Limitada, e tem a sede na cidade
de Maputo, rua Aquino de Braganga duzentos
e cinquenta e seis b, flat dez, PH-vinte e trés,
Coop regendo-se pelo presente estatuto e pela
legislagdo comercial.

Dois) A assembleia geral da sociedade
podera decidir abrir delegagdes ou outras
formas de representagio, onde as mesmas forem
necessarias, mesmo no exterior do territorio
nacional.
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Trés) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades de consultoria nas dreas de:
a) Estudos do mercado;
b) Imobilidria, compra e vendas e
intermediacdo de imdveis;
c¢) Fiscalizagdo de obras;
d) Topografia;
e¢) Projectos de arquitectura e
engenharia
f) Gestdo de condominios; e
g) Servicos.
Dois) Fica ja autorizada a sociedade
exercer outras actividades que para tal obtenha
aprovagdo das autoridades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
e constituido em dinheiro, é de cem mil
meticais correspondente a soma de trés quotas
distribuidas como vem abaixo:

a) Uma quota no valor de setenta e
quatro mil meticais pertencente ao
socio Luis Manuel Trabula Ferreira,
correspondente a setenta e quatro
porcento do capital social.

b) Uma quotano valor de treze mil meticais
pertencente ao sécio Joaquim Paulo
Pinto Alves, correspondente a treze
porcento do capital social.

c¢) Uma quota no valor de treze mil
meticais pertencente ao sdcio
Anténio Pedro Pinto Leite de
Freitas, correspondente a treze
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Um) Nao havera prestacdes suplementares,
o0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
competindo a assembleia geral determinar a taxa
de juros, condi¢des e prazos de reembolso.

Dois) Quando a urgéncia das circunstancias
justificar, o gerente podera aceitar dos sdcios
sem que haja sido previamente deliberado pela
assembleia geral, suprimentos de que a caixa
social possa carecer, devendo os mesmos serem

posteriormente homologados pela assembleia
geral que estabelecerd as condi¢des dos
reembolsos.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo ou divisio total ou
parcial de quotas entre os s6cios.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota a terceiros, comunicard a sociedade
com antecedéncia minima de sessenta dias
declarando o nome do interessado em adquiri-la,
o preco e as demais condi¢des de cessdo.

Trés) Cessdo de quotas a terceiros, carece
de consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual ficarad reservado o
direito de preferéncia na sua aquisicao.

Quatro) E nula qualquer cessdo, oneracio
ou alienac@o de quota feita sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO III

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) Assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, € nos
primeiros trés meses, de preferéncia na sede
da sociedade, apds o fim do exercicio anterior
para apreciagdo, aprovagdo, ou modifica¢do do
balanco e contas de exercicio.

Dois) Assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapasse a competéncia da geréncia

ARTIGO OITAVO
Convocacao

A assembleia geral serd convocada pelo
gerente ou representante por meio de carta
registada, com aviso de recep¢do, por fax ou
e-mail, com antecedéncia minima de quinze
dias:

a) Em casos urgentes, ¢ admissivel a
convocagdo com antecedéncia
inferior desde que haja
consentimento de todos os sdcios.

b) A convocatdria deverd conter pelo
menos o local, data e hora da
realizacdo e mencionar claramente
os assuntos sobre os quais a
deliberacdo serd tomada.

ARTIGO NONO
Deliberacao da assembleia geral

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
porcento dos votos presentes ou representados
em exercicio daquelas, para a qual a lei exige
maioria qualificativa.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
comunicacdo quando todos os scios concordem
por escrito que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberac¢des sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu projecto.

Trés) Exceptuam-se relativamente ao
disposto no nimero anterior as deliberacdes
que importam a modificagdo do pacto social a
dissolu¢do da sociedade ou divisdo e cessdo de
quotas para as quais nio poderdo dispensar-se
as reunides de assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representaciio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por um ou mais
socios gerentes com direito a remuneragao
conforme fixado por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) Ficando desde ja nomeados gerentes os
sécios Lufs Manuel Trabula Ferreira, Joaquim
Paulo Pinto Alves e Anténio Pedro Pinto Leite
de Freitas.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos basta
unicamente a assinatura do gerente Luis Manuel
Trabula Ferreira.

Quatro) Desde que aprovado em assembleia
o representante poderd delegar parte ou
todos os seus poderes de geréncia a um dos
socios, funciondrio ou em pessoas estranhas a
sociedade, desde que outorguem o respectivo
mandato em procurag¢@o com todos os possiveis
limites.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos estranhos
as operacdes sociais, designadamente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao dos lucros

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balango e conta de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais e
amortizagao e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criagdo do
seguinte:

a) Cinco porcento para a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario integrd-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessita para um melhor equilibrio
financeiro.
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Quatro) Os lucros serdo pagos aos associados,
distribuindo-se de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resolucao de conflitos

Um) Em caso de conflitos entre as partes
estes dardo primazia para seu solucionamento
por via negocial e amigavel.

Trés) Na falta de acordo recorrer-se-a aos
servicos de arbitragem, sem prejuizo de se langar
mao aos mecanismos judiciais apropriadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei vigente e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo,vinte e dois de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Laray Hills, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de nove de Outubro de dois mil e doze,
exarada de folhas trinta e quatro a folhas trinta
e seis do livro de notas para escrituras diversas
ndmero vinte e trés traco E, do Terceiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notéria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
por: Rosalina Gongalo Machatine e Mahomed
Salim Abdul Carimo Omar, uma sociedade
por quotas de responsabilidade Limitada, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag¢io de
Laray Hills, Limitada, é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Maputo, na Avenida Julius Nyerere niimero
oitocentos e cinquenta e quatro, primeiro andar,
bairro da Polana podendo abrir as delegagdes
em qualquer ponto do territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado, contando-se o seu comecgo a
partir da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Elaboragao de estudos de viabilidade
e desenvolvimento na drea de
construgao;

b) Prestacio de servigos de consultoria em
gestdo e planeamento estratégico;

c) Estudos de viabilidade econémica
e financeira de projectos de
investimento;

d) Mediagdo na compra e venda de
moveis e imoveis;

e) Administragdo e gestdo de obras,
condominios e parques;

/) Projectos de reabilitagdo e manutengdo
de imoveis;

g) Elaboragio, execugio e implementacio
de projectos urbanisticos e de
construgao;

h) Gestdo de Parques industriais;

i) Consultoria multiforme;

Jj) Preparacdo de candidaturas a
financiamentos;

k) Representacdes comerciais;
Organizacdo e realizacdio de
accdes de promog¢do de produtos
e Servigos;

1) Organizagio e realizagio de acgdes de
formac@o de pessoal e prestag@o de
todo o tipo de servicos de assessoria
nas areas de marketing e gestio de
empresas; Promogdo imobiliaria;

m) Estudos de viabilidade técnica,
econdmico, ambiental e social.

Dois) sociedade poderd vir a exercer
outras actividades desde que os sécios assim o
deliberem e obtenham a respectiva autoriza¢ao
das autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, dividido da seguinte forma:

a) Rosalina Gong¢alo Machatine,
com cinquenta mil meticais a
que corresponde a uma quota de
cinquenta porcento do capital
social;

b) Mahomed Salim Abdul Carimo
Omar, com cinquenta mil meticais
a que corresponde a uma quota
de cinquenta porcento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da

sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcio da
quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:
a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;
b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Uma) A administrag¢@o serd exercida pelos
senhores Rosalina Goncalo Machatine dos
Santos e Mahomed Salim Abdul Carimo Omar,
que desde ja sdo nomeados administradores.

Dois) Compete aos administradores a
representacdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecugdo e
realizacio do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de qualquer um dos administradores
que poderd designar um ou mais mandatdrios
estranhos a sociedade, e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
nao poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c) Nomear e exonerar o administradores
e/ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneracdo para o administrador
e/ou mandatarios;
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Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer
um dos socios, ou pelo administrador da
sociedade

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberarfo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio deduzir-se-do pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessarias.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissoluc¢do por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sdcios
serdo seus liquidatarios.

Procedendo-se a liquidagdo e partilha dos
bens sociais serdo em conformidade com o que
tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢des do cddigo comercial e restante
legislagdo comercial em vigor na Reptiblica de
Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, nove de Outubro de dois mil e doze.
— A Ajudante, Ilegivel.

Hypermercado Royal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Agosto de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades legais sob o nimero 100322471,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: Abdul Khadar Cherkatil, casado
com Amina Kandappadi, sob regime de
comunhdo de bens, natural de Vazhenkada
Carala, de nacionalidade Indiana, residente em
Tete, titular de Dire n.° 11IN0O0031747P, aos
quatro de Janeiro de dois mil e doze, emitido
em Maputo.

Segundo: Mohammed Irshad Cherkattil,
solteiro, maior, natural de Kerala - India, de
nacionalidade Indiana, residente em Tete,
titular de Dire n.° 11IN00032817F, emitido
em Maputo, aos seis de Fevereiro de dois mil
e doze.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsablidade limitada que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade commercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominag@o
de Hypermercado Royal, Limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede, em Tete, Bairro
Francisco Manyanga, Avenida Julius Nyerere,
podendo mediante simples deliberacio da
assembleia geral criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias delegacdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou fora dele de
acordo com a legislagd@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da seguinte actividade: a) actividade
comercial, abrangidos pelas classes 1I, III,
IV, V,VIII, IX, XTIV, XVIII, XX, ¢ XXI, do
regulamento de licenciamento da actividade
comercial.

Dois) A sociedade podera por deliberaciao
dos sécios exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsididrias ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizag@o para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento e
sessenta mil meticais, equivalente a
oitenta do capital social pertencente
ao s6cio Abdul Khadar Cherkatil;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais equivalente
a vinte porcento do capital social
pertencente ao sécio Mohammed
Irshad Cherkattil.

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital social e prestacao
de servicos)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sdcios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscrigdo de novas quotas por terceiros.

Dois) Nido serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢des estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada, e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por Abdul Khadar Cherkatil,
que fica desde jd nomeado administrador, com
dispensa de cauc@o, com ou sem remuneracao,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condic¢des a fixar por delibera¢do
dos sécios.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Quarto) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e que nao digam respeito
as operacgdes sociais sobretudo em letras de
favor, fiangas ou abonagdes.
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Cinco) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢do de quaisquer onus ou encargos
sobre mesma, requerer autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberagdo da
assembleia geral mediante parecer prévio dos
sécios.

Seis) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intenc@o a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepcio
dando a conhecer as condig¢des da cessdo.

Sete) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscri¢io dos aumentos de capital social, na
proporg¢ao do valor das suas quotas no momento
da deliberagdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrastada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracio e aprovag¢do do balanco e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de conta)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) As contas de resultados e balango
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacao da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir se 4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria 4 constitui¢do dareserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra - lo.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve - se nos termos
da lei.

Dois) Serdao nomeados liquidatarios os
membros do conselho de administragdo que
na altura da dissolu¢@o exer¢am o cargo de
directores, excepto quando a assembleia
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presents
estatutos, aplicacar — se a0 as disposi¢des legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial de Tete, com rentcia a qualquer
outro.

Esta conforme.

Tete, dezassete de Outubro de dois mil
e doze. — A Conservadora, Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos.

Gelcurto Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e sete de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100305178
uma sociedade denominada Gelcurto Africa,
Limitada, entre:

Armando Ferreira Leite, de nacionalidade
portuguesa, casado, natural de Portugal,
residente em Maputo.

Victor Manuel Paulo Nunes, de nacionalidade
portuguesa, casado sob regime de comunhao
de adquiridos com Maria da Concei¢ao
da Costa Lamas, natural de Angola onde
reside.

Que, constituem entre si uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada, que reger-
se-a, pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominacdo de
Gelcurto Africa, Limitada e tem a sua sede em
Maputo, podendo por deliberagao da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for necessario.

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO

Objecto

A sociedade tem por objecto, comércio
geral a grosso e ou a retalho, com importagao
e exportacao.

A sociedade poderad exercer outras actividades
conexas, complementares ou subsididrias do
objecto social principal, participar/ no capital
social de outras sociedades ou associar-se a
outras empresas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido por duas quotas na seguinte
propor¢ao:

Armando Ferreira Leite, com uma quota
no valor nominal de dezasseis mil meticais e
Victor Manuel Paulo Nunes uma quota no valor
nominal de quatro mil meticais.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forém necessario,
desde que assembleia geral delibere sobre o
assunto, nos termos da lei.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem o interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécios
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertencem aos sécios, desde j4 nomeados
gerentes.

Para obrigar a sociedade ¢ suficiente a
assinatura de um dos gerentes.

A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuracido adequada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral, competéncia

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forém
necessario, desde que, as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.
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ARTIGO OITAVO ARTIGO SEGUNDO CAPITULO II
Dissolucao (Duragao) (Capital social)

A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na Lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Maputo, vinte e sies de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

TMOZ 2 — Imobiliario
e Turismo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100324903 uma
sociedade denominada TMOZ 2 — Imobilidrio
e Turismo, Limitada, entre:

Tmoz 2 Imobilidrio e Turismo, Limitada,
registada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo, sob o numero
100294389, titular do NUIT 400360537, sita
na Rua 1.233, n.° 72C, Cidade de Maputo,
neste acto representada por Jaime Remigio
Magumbe, na qualidade de procurador, com
poderes bastantes para o efeito; e

Minoz Hassam, de nacionalidade mogambicana,
natural de Pemba, maior, solteiro, com
domicilio habitual na Rua de Banco de
Mogambique, nimero cento e quarenta e
cinco, Cidade de Pemba, cimento, portador
do Bilhete de Identidade n.°020102044512B,
emitido a doze de Abril de dois mil e doze,
pelo Direcgdo de Identificagdo Civil de
Pemba, titular do NUIT 105900864, neste
acto representado por Jaime Remigio
Magumbe, na qualidade de procurador, com
poderes bastantes para o efeito;

As partes acima identificadas t€m, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos e
condicdes seguintes:

CAPITULO 1

(Denominacao, duracao, sede
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
TMOZ 2 — Imobiliario e Turismo, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
1.° de Maio, ntimero mil trezentos e cinquenta
e cinco, cidade de Pemba, Provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir delegagdes, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social, dentro e fora de Mocambique, quando a
administragd@o o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagao, o
Conselho de Administragdo podera transferir a
sede da sociedade para qualquer outro local do
territorio nacional.

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das actividades imobiliério e turismo,
nomeadamente:

a) Instalacdo, organizacdo, gestdo e
exploragdo de estabelecimentos de
alojamento turisticos, de restauragdo
e bebidas;

b) Desenvolvimento e exploracido de
empreendimentos e projectos
turisticos;

¢) Promocgio e exploragio de actividades
turisticas;

d) Organizag¢do de actividades
turisticas;

¢) Animagao turfstica;

f) Comércio e exploracdo de produtos
e pacotes turisticos, bem como
de produtos relacionados com a
actividade turistica;

g) Prestagdo de servicos turisticos
variados;

h) Agenciamento de viagens e turismo;

i) Gestdo, arrendamento e conservagiao
de imdveis préprios ou de terceiros,
agenciamento e intermediacdo
imobilidria, reabilitacdo, compra
e venda de imdveis prestagdo de
servigos conexos, bem como o
desenvolvimento e a promog¢ao de
projectos imobilidrios.

Dois) A sociedade poderd proceder a
importacdo, exportagdo e comercializagdo de
bens e servigos relacionados com o objecto
principal, desde que para o efeito obtenha as
necessdrias licencas.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que se encontre
devidamente autorizada para tal.

Quatro) Mediante deliberacao da assembleia
geral a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir participacdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de dois milhoes e
quinhentos mil meticais e encontra-se dividido
em duas quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de dois milhdes e
duzentos e cinquenta mil meticais,
equivalente a noventa porcento do
capital social, pertencente a sécia
TMoz - Imobiliario e Turismo,
Limitada;

b) Uma quota no valor de duzentos e
cinquenta mil meticais, equivalente a
dez porcento do capital, pertencente
a0 socio Minoz Hassam.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

Trés) Em qualquer aumento de capital, o
s6cio Minoz Hassam goza do direito especial de
manter a percentagem da sua quota inalterada,
sem necessidade de realizar entrada de capital,
ou de a aumentar, se estiverem reunidos os
requisitos legais e estatutdrios e realizar a
correspondente entrada de capital.

Quatro) No caso referido no nimero anterior,
caberd aos demais socios, proporcionalmente ao
valor das suas quotas, realizar a parte que cabe
ao socio Minoz Hassam

Cinco) Os direitos especiais previstos no
presente artigo sio intransmissiveis, ainda que
arespectiva quota seja transmitida.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Niao serdo exigiveis prestagodes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des a determinar
pela assembleia geral e, complementarmente,
nos acordos parassociais.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas estd sujeita
as condicoOes estabelecidas nos nimeros
seguintes.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo por
escrito a sociedade. A comunica¢do devera
incluir os detalhes da alienagdo pretendida e o
projecto de contrato.
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Trés) A sociedade goza do direito de
preferéncia na alienac@o da quota a ser cedida,
o qual devera ser exercido pela assembleia
geral num prazo maximo de trinta dias, sobre
arecepgdo da comunicagio referida do nimero
anterior.

Quatro) Caso ndo pretenda exercer ou nio
exerca o direito de preferéncia nos termos do
ndmero anterior, a sociedade deverd, no prazo
de cinco dias contados a partir da data do termo
do prazo referido no niimero anterior, notificar
0s sécios para no prazo de vinte dias exercerem
por si ou através dos seus sdcios, quando se trate
de pessoas colectivas, o direito de preferéncia,
na propor¢do das respectivas quotas, por meio
de simples comunicag@o por escrita dirigida a
sociedade.

Cinco) Se um dos sécios que seja pessoa
colectiva nao quiser exercer o direito de
preferéncia deve comunicar aos seus proprios
socios, ultimos beneficidrios da participacao
social na sociedade, para que o possam exercer
em sua substitui¢do, até ao termo do prazo de
vinte dias que lhe tiverem sido concedidos nos
termos do niimero anterior.

Seis) Se no prazo de vinte dias algum dos
sOcios que sejam pessoas colectivas e 0s sécios
destas ndo exercerem o direito de preferéncia,
este direito é devolvido aos restantes sécios da
sociedade, que concorrerdo para a propor¢ao
correspondente a quota do referido sécio que
seja pessoa colectiva, sendo a propor¢do da
quota em causa rateada entre os concorrentes
em percentagem correspondente a propor¢ao
das suas quotas na sociedade relativamente a
proporg¢do das quotas dos outros concorrentes,
isto no prazo de dez dias.

Sete) Caso a sociedade, os socios, e 0s sdcios
destes ndo exercam o direito de preferéncia,
nos termos do nimero anterior, ou ndo se
pronunciem até ao decurso de 65 dias sobre a
data da comunicagio do projecto de alienacao,
a quota em questdo poderd ser transmitida nos
termos e pelo precgo estabelecidos no projecto
submetido a sociedade, até ao prazo maximo
de seis meses sobre a data em que o direito de
livre alienac@o passou a vigorar, findo o qual,
independentemente dos termos e condicdes,
devera ser dada nova preferéncia, nos termos
acima estipulados.

Oito) E nula qualquer cessdo, alienacdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado nos nimeros antecedentes.

CAPITULO III

(Dos orgaos sociais e representacao
da sociedade)

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer
outro local a ser definido pela assembleia geral
na sua primeira reuniio, uma vez por ano, nos

trés meses imediatos ao termo de cada exercicio,
para a apreciacéio do balanco anual de contas
e do exercicio, deliberar sobre a aplicacdo
de resultados, eleger os administradores para
as vagas que se verificar no conselho de
administrago, e, extraordinariamente, quando
convocada pelo concelho de administragdo,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sdcios declarem por
escrito o sentido do seu voto no documento
que inclua a proposta de deliberacéo dirigido
a sociedade.

Trés) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Cinco) A assembleia geral sera convocada
pelo conselho de administragcdo por carta
registada com aviso de recep¢do, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagio necessaria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

ARTIGO OITAVO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-a representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia dtil anterior a
data da sess@o.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sdcio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no ndmero anterior.

ARTIGO NONO
(Quorum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta e um porcento do capital social.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) Serdo tomadas por unanimidade dos
votos do capital social as deliberacdes da
assembleia geral que importem:

a) A fusdo, cisdo ou transformacio da
sociedade;

b) Alteracdo dos estatutos da sociedade;

¢) Aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades que tenham
objectivos diferentes ou que sejam
reguladas por legislacio especial;

d) Qualquer alteragdo do capital social
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

Um) Excepto deliberagdo em contrrio dos
sécios, a sociedade serd administrada por um
Conselho de Administra¢do constituido por trés
membros, podendo, quando os sécios assim o
entenderem, aumentar ou reduzir o niimero de
administradores, por simples deliberac@o.

Dois) Os administradores da sociedade,
serdo designadas pelos s6cios em assembleia
geral da seguinte forma: a sécia TMoz -
Imobilidrio e Turismo, Limitada designara trés
administradores e indicard aquele que serd o
presidente do conselho de administragao.

Trés) O presidente do conselho de
administragdo terd voto de qualidade em caso
de empate na votacao.

Quatro) Cada administrador que seja pessoa
colectiva deve nomear uma pessoa singular para
exercer o cargo em sua representacao.

Cinco) Os administradores sdo designados
por periodos de dois anos renovaveis.

Seis) Pessoas que ndo sejam sécias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Sete) Excepto delibera¢do em contrario dos
socios, os administradores sdo dispensados
de prestar caugdo para o exercicio das suas
fungdes.

Oito) Salvo delibera¢do em contrario da
assembleia geral na qual especifique o valor das
remuneracoes, as fun¢des de administrador ndo
serdo remuneradas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas
ao0s sdcios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros da administragdo, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer os mais
amplos poderes de gestio permitidos por lei ou
estatutos, nomeadamente:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em quaisquer pleitos e,
bem assim, celebrar convencdes de
arbitragem;

b) Constituir mandatarios com os poderes
que julgar convenientes;
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c) Gerir os negécios da sociedade e
praticar todos os actos e operacdes
relativas ao seu objecto social, que
ndo caibam na competéncia da
assembleia geral;

d) Nomear os gerentes para determinados
ramos ou estabelecimentos da
actividade da sociedade passando-
lhes a competente procuragio;

e) Contrair empréstimos e realizar
operacdes de crédito permitidas por
lei ou estatutos até ao limite de dois
virgula cinco milhdes de meticais.

/) Propor a assembleia geral a contracgio
de dividas, quando estas sejam de
médio e longo prazo, bem como a
aquisi¢do de quotas préprias, dentro
dos limites fixados na lei;

g) Estabelecer a organizagdo técnico-
administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno;

h) Elaborar planos de actividade e
financeiros anuais, bem como
apresentar e aprovar planos
de investimentos a submeter a
assembleia geral e or¢amentos;

i) Adquirir, alienar ou onerar direitos, ou
bens méveis e imdveis até ao limite
de cinco milhGes de meticais;

J) Celebrar contratos de trabalho;

k) Exercer as demais competéncias
estabelecidas pelos estatutos ou
pela lei.

Dois) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Convocacao e reunioes do Conselho
de Administracao)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 pelo menos uma vez por més sendo as
datas das reunides marcadas adiantadamente na
primeira reunido do conselho de administragao
ou informalmente sempre que necessario.

Dois) O referido no nimero anterior
aplicar-se-4 apds trés meses de operacdo do
empreendimento a ser desenvolvido pela
sociedade, sendo que no periodo anterior, a
periodicidade das reunides do conselho de
administragdo serd quinzenal, com as datas
e horas a serem fixadas na primeira reunido,
a partir da qual todas as reunides posteriores
referidas no presente nimero consideram-se
devidamente convocadas, dispensando-se
quaisquer outras formalidades.

Trés) Qualquer administrador pode a
qualquer momento convocar uma reunido do
conselho de administrag@o.

Quatro) A convocacdo das reunides serd
feita com o pré-aviso minimo de sete dias tteis,
por escrito, excepto em casos urgentes em que
se deverd usar um prazo mais curto que serd
determinado pelo conselho de administrag@o.

Cinco) A convocatéria deverd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Seis) A convocatdria conterd a indicagdo
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Sete) O contetido da convocatdria sera
preparada pelo presidente do conselho de
administragdo, administrador ou sécio que fizer
a convocagio, podendo qualquer administrador
dando um prazo razodvel, solicitar ao presidente
do conselho de administracdo e aos outros
administradores o adicionamento de algum
assunto a agenda da reunido.

Oito) As reunides do conselho de
administracdo terdo lugar, em principio, na sede
da sociedade, podendo, por decisdo unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Nove) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
e recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
de votos dos administradores presentes ou
representados na reunido.

Dois) Para afeitos do nimero anterior, o
presidente do conselho de administragdo terda
por cada deliberagdo, dois votos, sem prejuizo
do voto de qualidade, ficando os restantes
administradores com um voto cada.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administra¢do deverdo ser sempre reduzidas
a escrito, em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita e assinada por todos os
presentes ou representados.

Quatro) Qualquer administrador que de
forma directa ou indirectamente, seja parte
interessada em contratos ou propostas de
contratos com a sociedade ou sua associada,
que de forma substantiva, constitua ou possa
constituir um conflito de interesse para com a
sociedade, e do qual tenha conhecimento, devera
declarar a sociedade a natureza do seu interesse
nareunido de administragdo. Feita a declarac@o,
o administrador ndo serd responséavel perante a
sociedade pelos ganhos ou prejuizos apurados
por si decorrentes daquela transac¢@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quorum)

Um) O conselho de administragido s6
pode deliberar quando estejam presentes ou
representados a maioria dos administradores.

Dois) Se o quérum n@o estiver presente
nos trinta minutos seguintes a hora marcada,
a reunido sera adiada para uma data dentro
dos sete dias seguintes 2 mesma hora e no
mesmo local, e caso esse dia ndo seja um dia
util, a reunido ficard marcada para o préximo
dia atil.

Trés) Se na nova data o quérum nao
estiver reunido nos trinta minutos seguintes
a hora marcada, a reunido terd lugar com
os administradores presentes e considerado
quorum constituido para o efeito.

Quatro) Os administradores poderdo
participar nas reunides do conselho de
administracio através de video conferéncia,
conferéncia telefénica ou qualquer outro meio
visual ou de audio e serdo considerados como
tendo estado fisicamente presente na reunido e
0 quorum, como tal, constituido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada, consoante
os valores, limites e niveis de competéncia
estabelecidos em acta da assembleia geral, para
0 acto a praticar:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura conjunta de um
administrador e do presidente do
conselho de Administragao.

Dois) A sociedade obriga-se ainda pela
assinatura de qualquer pessoa a quem a
administragdo tenha delegado poderes ou de
procurador especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato;

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, empregado ou qualquer
outra pessoa comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e Prestacao de contas)

Um) O ano fiscal da sociedade coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio
apresentard a aprovacao da assembleia geral o
balanco e a conta de resultados, acompanhados
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de um relatdrio da situac@o comercial, financeira
e econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, ou por deliberagdo unanime
dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cédigo Comercial em vigor, aprovado por
Decreto-Lei nimero doze de dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacdo
aplicavel.

Dois) Até a convocagdo da primeira
assembleia geral, as fun¢des de administrador
serdo exercidas por trés administradores,
designadamente, Luis Miguel Mestre Marques
Palmeirim, de nacionalidade portuguesa,
maior, residente em Maputo, portador do DIRE
n.° 11PT00029931B, emitido a vinte e sete
de Outubro de dois mil e onze, pela Direcgio
Nacional de Migracio, José Julio Carvalho da
Graga Peixe, de nacionalidade Mocambicana,
maior, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1103017155660], emitido a 6 de Dezembro
de dois mil e onze, pela Direcgao de Identificacdo
Civil de Maputo e Quintino Manuel Pinto
Cotao, de nacionalidade Mocambicana, detentor
do Bilhete de Identidade n.° 110100977788M,
emitido a vinte e trés de Marcgo de dois mil e
onze, pela Direc¢do de Identificagdo Civil de
Maputo.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Profast, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezanove de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100334011
uma sociedade denominada Profast, Limitada,
entre:

Inécio Janove Macajo, solteiro, natural de
Moatize, portador do Bilhete de Identidade
n.°1101039917548S, emitido aos dezanove de
Fevereiro dois mil e dez , residente no bairro
do Albazine, casa nimero um, Quarteirdo um
de Maputo.

Manuel Dique, Solteiro, natural de
Manhiga, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100106670B, emitido aos doze de
Margo de dois mil e dez , residente no Bairro
de Malhazine, Avenida Maria de Lurdes cento
e vinte e um Quarteirdo A.

Germina Ndiasique, casada, natural de
Mueda, portadora do Bilhete de Identidade n°
110100091193B, emitido aos vinte e dois de
Margo de dois mil e dez, pela Direc¢ao Nacional
de Migragdo, residente no Bairro de Albazine,
casa numero um Quarteirdo um.

Serafim Augusto da Silva Angelo, solteiro,
natural de Namialo, portador do Bilhete de
Identidade n.°110101839415B, emitido aos
vinte e sete de Janeiro de dois mil e doze , pelo
arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, residente na Avenida Vinte e Quatro
de Julho, Bairro de Alto Maé.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO UM
(Denominacao)

E constituida, nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a seguinte
denominagdo social Profast, Limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro de
Minkadjuine, Avenida do Zambeze, quarteirao
dezassete casa nimero quarenta e sete,Cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral criar outras representacdes
no Pais e ou no estrangeiro sempre que as
circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A duracdo desta sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto, producao
de eventos, filmagens e fotografias para
casamentos, baptizados, venda de material
para filmagens e prestacdo de servigos, assim
como a exploracdo de outras actividades que
a sociedade achar conveniente.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social, integralmente inscrito
e realizado em dinheiro, € de quarenta mil
meticais, e se encontra dividido de seguinte
maneira:

Quatro quotas, uma de vinte e oito porcento
correspondendo a duzentos onze mil e
duzentos meticais pertencente a sécia Germina
Ndiasique, outra de trinta porcento igual &
doze mil meticais, pertencente ao sécio Inacio
Janove Macajo, uma outra equivalente a vinte
e seis porcento igual 4 dez mil e quatrocentos
meticais pertencente ao s6cio Manuel Dique, e
a ultima de dezasseis porcento correspondendo
a seis mil e quatrocentos meticais pertencente
ao sécio Serafim Augusto.

ARTIGO SEIS
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd prestacdo suplementar do
capital, podende no entanto, os sécios fazerem
suprimentos 4 sociedade nos termos e condigdes
fixadas pela Assembleia geral.

ARTIGO SETE
(Cessao de quotas)

A cessdo e, ou divisdo de quotas, assim
como a sua oneracdo em garantia de
quaisquer obrigag¢des dos sdcios, depende
do consentimento da sociedade, sendo nulas
quaisquer operagdes de tal natureza que
contrariem o prescrito no presente artigo.

ARTIGO OITO
(Formas de sucessao)

No caso de extingdo ou morte de algum dos
socios, e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo, de entre si, um
que a todos represente perante a sociedade
enquanto a divisao da respectiva quota nao for
autorizada ou se a autorizacgdo for denegada.

CAPITULO III
Das obrigacées
ARTIGO NOVE
(Obrigacoes)
A sociedade poderd emitir obrigacdes,

nos termos e condic¢des, sob deliberacao da
assembleia geral.
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CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacéao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO DEZ
(Balanco e contas)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, para aprovacao, rejeicao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente sempre que isso se
torne necessario, podendo os sécios fazer-se
representar por mandatarios de sua escolha,
mediante procuracao.

ARTIGO ONZE
(Assembileia geral)

A assembleia geral sera convocada pela
geréncia, por meio de uma carta registada
com aviso de recepgio dirigida aos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, prazo que
podera ser reduzido sete dias para as reunides
extraordindrias.

ARTIGO DOZE
(Legalidade da assembleia geral)

A assembleia geral, considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacdo estejam presentes os sécios,
devidamente representados na ordem de pelo
menos cinquenta porcento do capital social, e
em segunda convocagdo, seja qual for o nimero
de sécios presente, independentemente do
capital que representem.

ARTIGO TREZE
(Local da reuniao da assembleia)

A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local, e
até noutra regido, quando as circunstincias o
aconselham, desde que isso ndo prejudique os
direitos e legitimos interesses dos sécios.

SECCAO I
Da geréncia e representacao da sociedade
ARTIGO CATORZE
(Geréncia)

A administracdo e geréncia dos negdcios
¢ conferida ao sécio Indcio Janove Macajo,
que fica desde j& nomeado administrador,
com poderes para individualmente e ou
colectivamente gerir a sociedade.

ARTIGO QUINZE
(Dispensa de caucao aos gerentes)

Os gerentes sdo dispensados de prestarem a
caucdo, podendo delegar todos ou parte dos

seus poderes em mandatdrios da sua escolha
mesmo estranhos a sociedade, se isso lhes
for permitido por deliberagdo da assembleia
geral ou expresso consentimento de todos os

sOcios.

ARTIGO DEZASSEIS
(Responsabilidade dos gerentes)

Em caso algum, os gerentes poderdo
obrigar a sociedade em actos contdrios ou
seja contratos ou documentos estranhos aos
negdcios sociais, nomeadamente em letras ou
expresso favor de finangas e abonagdes.

ARTIGO DEZASSETE
(Contas e resultados)

Anualmente serd extraido o balanco e
contas, encerrado a trinta e um de Dezembro,
os lucros liquidos de cada balango serdo
langados para conta reserva legal, cabendo a
deliberacdo da assembleia geral o destino a
dar ao ramanescente do lucro apurado.

ARTIGO DEZOITO

(Exercicio de direitos sociais por morte
ou interdicao de um sécio)

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdicdo de qualquer
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do extinto, falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum 0s respectivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa,
com observancia do disposto no artigo oitavo
destes estatutos.

sécio,

ARTIGO DEZANOVE
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na Lei. Dissolvendo-se por acordo dos
socios, devendo ser todos eles liquidatarios.

Maputo, vinte e dois de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Ava-Mog, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezoito de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidade Legais sob NUEL 100333732 uma
sociedade denominada Ava-Mog, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre.

Joaquim dos Anjos Passos Loureiro, casado,
natural de Cedofeita. (Porto), de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte n.° M312011
emitido aos doze de Setembro de dois mil
e onze, em Lisboa, residente na Rua. José
Mateus nimero setenta e cinco, primeiro andar
Maputo.

Carlos Jorge da Rocha Carvalho, casado,
natural da Constance, (Marco Canaveses)
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° M220473, emitido aos vinte e
sete de Junho de dois mil e doze em Lisboa,
residente na Rua José Mateus niimero setenta
e cinco, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de, Ava-
Mog, Limitada, e tem a sua sede na cidade do
Maputo, na Rua José Mateus niimero setenta e
cinco em Maputo, e por deliberac@o dos sécios
a sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua duragio serd por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Venda de equipamento de climatizacio e
instalagdo, assisténcia técnica e de energias
renovaveis.

Com importagio/exportacaio.

A sociedade poderd adquirir participa¢ao
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo uma quota do sécio Joaquim dos Anjos
Passos Loureiro no valor nominal de cinco mil
meticais correspondente a cinquenta porcento
do capital social, e uma quota do sécio Carlos
Jorge da Rocha Carvalho no valor nominal de
cinco mil meticais correspondente a cinquenta
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

A Assembleia fica reservada a direito de
preferéncia perante terceiros.



1300 — (138) 111 SERIE — NUMERO 42
ARTIGO SEXTO S’LETTS - Sociedade b) Acordar com entidades estatais

Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se -a ordinariamente
uma vez por ano para aprovacao do balanco e
contas do exercicio e deliberar sobre qualquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

A assembleia geral serd convocada pela
administragdo com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepcgdo.

ARTIGO OITAVO
Administracao

A Administracdo da sociedade, sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelos dois sdcios,
Joaquim dos Anjos Passos Loureiro e Carlos
Jorge da Rocha Carvalho que sdo desde ja
nomeados como sécios gerentes com todos
poderes.

A sociedade fica validamente obrigada pela
assinatura dos dois sdcios ou pela assinatura de
um procurador constituido.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-a
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na Lei ou deliberag¢do da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidataria.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e doze — O Técnico, llegivel.

Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura ptblica de vinte de Setembro de dois
mil e doze, lavrada de folhas cento trinta e trés
a folhas cento e quarenta, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos quarenta e
sete traco A, do Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda De Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, entre: Sandra
Maria Duarte Letts, uma sociedade por quota
de responsabilidade Limitada, denominada
S’LETTS - Sociedade Unipessoal, Limitada
tém a sua sede social em Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
S’LETTS - Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede em Maputo podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional, ou no estrangeiro e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto,
operadora Media¢do imobilidria, Gestdo de
Condominio, Gestao de Iméveis, Intermediagdo
Comercial, Marketing, Procurement.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade,
podera desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participa¢cdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associagoes
legalmente permitidas, podendo de
igual forma alienar livremente as
participacdes de que for titular;

ou governamentais quaisquer
actividades ou concessoes,
relacionadas com o objecto social;
c) Pode adquirir, alocar ou alugar bens
imdveis ou moveis e constituir
direitos sobre esses bens em qualquer
local do pafs e do estrangeiro.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de vinte mil meticais e
correspondente a Gnica quota com O mesmo
valor nominal, pertencente ao tnico sécio.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sdcio unico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao havera prestagdes suplementares de
capital. O sécio podera fazer os suprimentos a
sociedade , nas condi¢des fixadas por ela ou pelo
conselho de administracio a nomear.

CAPITULO III
Administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores,
podendo ser o préprio sécio ou ainda pessoas
estranhas a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caugdo, a ser escolhido pelo sdcio,
que se reserva o direito de os dispensar a todo
0 tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autoriza¢do deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
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revogé-los atodo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autoriza¢do prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente , em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo designar o
Director Geral e o Director-Adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) Do sécio unico, ou pela do seu
procurador/a quando exista;

Dois) Os actos de mero expediente
poderido ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e pretacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma resposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou , sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade
Um) A sociedade somente se dissolve nos

termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando o
liquidatarios, nomeados pela sécia, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do sécio, a sua quota sera paga a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados, caso os herdeiros ou representante
legal ndo manifeste, no prazo de seis meses
ap6s notificagdo, intengdo de continuar na
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.
Esta conforme.
Maputo, vinte e um de Setembro de dois
mil e doze. — A Ajudante, llegivel.

Ingwe Waste Mocambique
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100333899,
uma sociedade denominada Ingwe Waste
Mogambique Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade,nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: Class A Limitada com sede em
Maputo na avenida Samora Machel nimero
trinta, flat dez, quinto andar com registo
n.° 100311364 na Conservatéria da Entidade
Legal, neste acto representado por:

Alexandre Luis Fumo, casado em comunh@o
total de bens ,natural de Maputo,residente em
Marracuene, Bairro cajual nimero trezentos
e oitenta, portador do Bilhete de Identidade
n.0110101195403P,emitido em pelo Arquivo
de Identificacdo do Maputo aos oito de Junho
de dois mil e onze.

Segundo: Bigfive Waste Solutions (Pty) Ltd,
com sede a cidade de Maputo sita na avenida
Samora Machel niimero trinta, flat dez, quinto
Mashilo
David Mogale casado em separacdio de bens,
natural da Africa do Sul acidentalmente em
Maputo titular do Passaporte n.° PB 02764009
emitido em onze de outubro de dois mil e doze,

andar neste acto representado por :

emitido pelo Home Alfairs na Africa do Sul.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada,que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
(Denominacao, sede)
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio de Ingwe
Waste Mog¢ambique Limitada e tem a sua sede
na Avenida Samora Machel niimero trinta, flat
dez, quinto andar ,cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sua duragio serd por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo
a:,Prestacdo de servicos de consultoria,
saneamento do ambiente, colec¢do de residuos
so6lidos nas cidades, reciclagem, gestdo de lixo e
seu tratamento, reciclagem, sucata, importagao
e exportacdo, comércio geral.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
o qual corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de seis mil
meticais, corresponde a trinta
porcento do capital subscrito pela
Class A, Limitada, representado
neste acto pelo: Alexandre Luis
Fumo .

b) Uma quota no valor de catorze mil
meticais, corresponde a setenta
porcento do capital subscrito pela
Bigfive Waste Solutions ( Pty)
Ltd representado nesste acto pelo:
Mashilo David Mogale.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.
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ARTIGO SEXTO ARTIGO DECIMO a soma de seis quotas desiguais assim

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cess@o ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente,este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender,gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele
activa e passivamente, a assembleia geral
nomeia desde ja como directores executivos
os senhores:Alexandre Luis Fumo, Pheegane
Harry Nkoana e Dr. Mashilo David Mogale,
a sociedade ficard obrigada pela assinatura
de dois sdcios sendo a do gerente obrigatdria
ou procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
( Assembleia geral)

A assembleia geral retine — se ordinariamente
na sede social, uma vez por ano para apreciagdo e
aprovagdo do balango e contas do exercicio findo
e reparti¢do de lucros e perdas. A assembleia
geral poderd reunir-se extraordinariamente
quantas vezes forem necessdrias desde que as
circunstancias assim o exijam para deliberar
sobre quisquer assuntos que digam respeito a
sociedade.

CAPITULO IV

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte,interdi¢do ou inabilitacio
de um dos sdcios,os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o,podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem,desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Friends-Restauracao
e Hotelaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que por
escritura publica de vinte e sete de Julho de dois
mil e doze, lavrada de folhas noventa e seis a
folhas noventa e nove, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e quarenta
e dois, trago A do Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, divisdo, cessdo de quotas, entrada
de nova sécia e altera¢do parcial do pacto
social, em que o sécio Nuno Filipe Gomes
da Costa, divide e cede a sua quota no valor
nominal de quatro mil meticais, sendo uma
quota no valor nominal de trés mil meticais, que
reserva para si, € outra quota no valor nominal
de mil meticais, que cede a favor da senhora
Katia Alexandra dos Santos Pereira Cabral e o
sécio Ricardo Emanuel Neves Veloso com duas
quotas no valor nominal de quatro mil meticais
cada uma, divide e cede, sendo duas quotas no
valor nominal de trés mil meticais cada que
reserva para si, e duas quotas no valor de mil
meticais cada uma, que cede a favor da senhora
Katia Alexandra dos Santos Pereira Cabral,
que entra para a sociedade como nova sdcia, e
unifica as quotas cedidas passando a deter na
sociedade uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a quinze porcento
do capital social.

Que em consequéncia da divisdo, cessdo
de quota e entrada de nova sdcia ¢ alterado o
artigo quarto dos estatutos, que passa a ter a
seguinte nova redac¢io:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado de vinte mil meticais, correspondente

distribuidas:
a) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
quinze porcento do capital social,
pertencente ao sécio Nuno Filipe
Gomes da Costa Tavares;
b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
vinte porcento do capital social,
pertencente ao sécio Pedro Miguel
Gomes da Costa Tavares;
c) Duas quotas no valor nominal de trés
mil meticais cada, correspondente
a trinta porcento do capital social,
pertencente ao socio Ricardo
Emanuel Neves Veloso;
d) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
vinte porcento do capital social,
pertencente ao sécio Manuel
Edmundo Mota Santos;
¢) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
quinze porcento do capital social,
pertencente a sécia Katia Alexandra
dos Santos Pereira Cabral.
Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.
Esta conforme.
Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Farmsecure Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Setembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100333864,
uma sociedade denominada Farmsecure
Mogambique, Limitada.

Aos dezoito dias do més de Setembro de dois
mil e doze, compareceram, na Rua da Frente
de Liberta¢do de Mogcambique (ex-Rua Pereira
do Lago), nimero duzentos vinte e quatro, em
Maputo:

Maria Fernanda Rocha Lopes, natural de
Maputo, de nacionalidade moc¢ambicana,
solteira, titular do Bilhete de identidade
n.° 110102263198M, emitido em treze de
Abril de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente em
Maputo, na Rua Frente de Libertacdo de
Libertacdo de Mogambique, nimero duzentos
vinte e um, que age em representacao de:

Um) 20-20 Optics Limited, empresa
constituida sob a lei de Seicheles, registada
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sob o n.° 047004, com sede em Seicheles,
conforme procuracdo emitida em Mahe,
Seicheles, com assinatura na qualidade
reconhecida notarialmente e devidamente
legalizada pela Embaixada de Mogambique em
quinze de Agosto de dois mil e doze;

Dois) 1357 Wealth Building Trust,
constituida sob a lei de Seicheles, com sede
em Seicheles, conforme procurag¢@o emitida em
Mahe, Seicheles, com assinatura na qualidade
reconhecida notarialmente e devidamente
legalizada pela Embaixada de Mogambique em
quinze de Agosto de dois mil e doze,

Disse a contraente identificada supra que
os seus representados constituem entre si pelo
presente documento particular uma sociedade
comercial sob a forma de sociedade por quotas,
com as seguintes principais caracteristicas:

Um) Firma: Farmsecure Mogambique,
Limitada.

Dois) Objecto social:

a) Producdo de fertilizantes e de matéria-
prima respectiva;

b) Transporte, manuseamento,
armazenamento, processamento,
empacotamento e comercializagdo
(venda) de fertilizantes e de
matéria-prima respectiva;

c¢) Importacdo e exportacdo de
fertilizantes e de matéria-prima
respectiva.

Trés) Sede social: temporariamente na
Rua da Frente de Libertacdo de Mogambique,
nimero duzentos vinte e quatro, em Maputo.

Quatro) Capital social: cinquenta mil
meticais, integralmente realizado em
dinheiro;

Cinco) Distribui¢do das participacdes
sociais: o capital social encontra-se distribuido
por duas quotas, assim distribuidas:

Uma quota no valor nominal de quarenta e
nove mil e quinhentos meticais, correspondente
a noventa e nove porcento do capital social,
pertencente a sécia 20-20 Optics Limited;

Uma quota no valor nominal de quinhentos
meticais, correspondente a um porcento do
capital social, pertencente ao séciol357
Wealth Building Trust.

Seis) Administracido: a sociedade ¢é
administrada, gerida e representada por um
ou mais administradores.

Até deliberagdo da assembleia geral
em contrdrio, ficam nomeados como
administradores os senhores Dirk Dieltiens e
Gordon Hesson.

Mais disse a contraente que a sociedade ora
constituida se rege pelo contrato de sociedade
anexo ao presente e que dele faz parte
integrante, cujo conteido declaram conhecer
perfeitamente e corresponder 4 sua vontade,
pelo que o vao também assinar.

Documentos junto a este instrumento
contratual:

a) Certidao de reserva de nome emitida
em trinta de Julho de dois mil e
doze;

b) Estatutos da Farmsecure Mogambique,
Limitada;

c¢) Documentos de Identificagdo dos
sdcios;

d) Procuragdes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Farmsecure Mocambique, Limitada.
Dois) A sua durac@o ¢ indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da

assinatura do contrato particular de constitui¢ao
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Frente de Libertagdo de Mocambique, nimero
duzentos vinte e quatro, Maputo.

Dois) A Administrag@o poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Producdo de fertilizantes e de matéria-
prima respectiva;

b) Transporte, manuseamento,
armazenamento, processamento,
empacotamento e comercializacio
(venda) de fertilizantes e de matéria-
prima respectiva;

c) Importacdo e exportacgio de fertilizantes
e de matéria-prima respectiva.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os s6cios
assim deliberem.

Trés) A sociedade podera participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil

meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

- Uma quota no valor nominal de quarenta e
nove mil e quinhentos meticais, correspondente
a noventa e nove porcento do capital social,
pertencente ao sécio 20-20 Optics, Limited;

- Uma quota no valor nominal de quinhentos
meticais, correspondente a um porcento do
capital social, pertencente ao sécio 1357 Wealth
Building Trust.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a cinco vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares nao
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restituigdo,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sdécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios nao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condigdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dez dias uteis consecutivos a contar
da data de recepgdo da comunicag@o do sécio
cedente para exercer, por escrito, o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.
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Sete) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo é nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
s6cios nao cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas no
caso de exclusdo ou exoneragdo de sécio.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazgé-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagdo, a sua situacdo liquida da sociedade
nao se tornar, por efeito da amortizacao, inferior
a soma do capital social e da reserva legal.

Cinco) O prego de amortizagdo consiste
no pagamento ao socio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagao,
aprovagao ou modificac¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando, pelo menos, dez porcento do
capital, mediante carta dirigida aos sécios com
a antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatéria se todos 0s s6cios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
socios ou administradores, mediante carta
simples dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou mandatirio que seja
advogado, constituido com procuragdo por

escrito outorgada com prazo determinado de,
no méaximo, doze meses e com indicacdo dos
poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) nomeacdo e exonerac¢do dos
administradores;

b) amortizagdo, aquisi¢do e oneracdo de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

c) chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) alterac@o do contrato de sociedade;

e) propositura de acc¢des judiciais contra
Administradores;

) contratacio de empréstimos bancérios e
prestacdo de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) aquisicdo, oneragdo, alienacdo,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
oneragdo, alienacdo de bens
imdveis da sociedade ou ainda
alienacdo e onerag¢do de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
(cinquenta e um porcento) dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
(setenta e cinco porcento) do capital as
deliberagdes sobre altera¢do ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugdo da
sociedade e as deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas f) e g) do precedente
artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger pela assembleia geral, por mandatos
de quatro anos, os quais sdo dispensados de
caugdo, podem ou ndo ser sécios ¢ podem ou
ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessarios a representagiao da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos

os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento de bens moveis
e imdveis incluindo naqueles os veiculos
automoveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar, entre si, os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura ou
intervengdo de um dos administradores.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiancas, abonag¢des, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrario, fica nomeado administradores os
senhores Dirk Dieltiens e Gordon Hesson.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

VMC Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100334127, uma
sociedade denominada. entre:

FBS —SGPS, S.A., com sede em Guimaraes,
registada sob o n.° 508269300 na Conservatdria
do Registo Comercial de Guimaries,
representada por Fernando Carlos Brito dos
Santos, de nacionalidade portuguesa, solteiro,
portador do Passaporte n,° M166225, emitido
aostrinta ¢ um de Maio de dois mil e doze e
valido até trinta e um de Maio de dois mil e



23 DE OUTUBRO DE 2012

1300 — (143)

dezassete, residente na Rua S. Jodo Baptista,
ndmero mil setecentos oitenta e sete, em
Guimaries, Portugal; e

Fernando Carlos Brito dos Santos, de
nacionalidade portuguesa, solteiro, portador do
Passaporte n.° M166225, emitido em trinta e um
de Maio de dois mil e doze, residente na Rua S.
Jodo Baptista, nimero mil setecentos oitenta e
sete, em Guimardes, Portugal.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de VMC
Mocambique, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem sede na Cidade de Nacala.

Sempre que o julgar conveniente a sociedade
podera criar delegacdes, filiais, sucursais ou
qualquer outra forma de representag@o social
no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da respectiva actividade a
partir da presente data.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A realizagdo de instalacdes eléctricas,
refrigeracdo e ar condicionado,
instalacdes de dudio e video
profissional, sistemas de alarme
e seguranca electrdnica e
telecomunicagdes;

b) A importacgio, distribuicdo e
comercializacdo de instrumentos
e artigos musicais, aparelhos de
som, televisdo e video, a edi¢do e
reproducio de gravagdes de som,
produgdo, gestdo e organizagio de
espectaculos teatrais e musicais;

c) A realizag¢do de estudos e projectos
relacionados com a sua drea de
actividade.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacéo
da assembleia geral, exercer qualquer outra
actividade, participar no capital de outras
empresas ou associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente estabelecida.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de duzentos mil meticais
correspondentes a soma das quotas dos sécios
assim divididas:

FBS — SGPS S.A: cento e sessenta mil
meticais;

Fernando Carlos Brito dos Santos: quarenta
mil meticais;

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer
mediante condi¢des a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

A divisdo ou cessdo de quotas € livre entre
0s sOcios.

A sociedade em primeiro lugar e aos
s6cios em segundo fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar quotas nos seguintes casos:

a) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio;

b) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto, ou haja que ser
vendida judicialmente.

Unico. Em qualquer dos casos a amortizacdo
serd feita pelo valor do ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte do fundo de reserva e
de quaisquer créditos particulares de sdcio,
deduzidos os seus débitos particulares, a qual
serd paga em prestagdes dentro do prazo e
condicdes a determinar em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo sécio Fernando
Carlos Brito dos Santos.

Dois) O administrador pode constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

Trés) Os seus mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como o
administrador podergo revoga-los atodo o tempo,
este Ultimo mesmo sem autorizacdo prévia da
assembleia geral quando as circunstancias ou a
urgéncia o justifiquem.

ARTIGO OITAVO

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, basta
a assinatura do administrador, ou do seu
mandatério, devendo o mandatario ser portador
do respectivo mandato, especificando os
poderes de que € investido, com observancia
dos limites estabelecidos pela presente escritura
ou pela assembleia geral.

ARTIGO NONO

Os administradores e procuradores nao
poderdo, em nome e em representagdo da
sociedade, praticar os actos a seguir enumerados,
sem prévia aprovagdo da assembleia geral:

a) Efectuar toda e qualquer transacgio
relacionada com as quotas da
sociedade;

b) Adquirir, alienar, permutar ou dar em
garantia bens imdveis ou direitos
reais sobre os mesmos;

¢) Adquirir quaisquer empresas industriais
ou comerciais;

d) Fundar ou alienar quaisquer empresas,
altera-las ou constituir sobre elas
garantias de quaisquer obrigagdes.

Participar ou de qualquer forma interessar
a sociedade, directa ou indirectamente noutras
sociedades.

ARTIGO DECIMO

E proibido ao administrador e procurador
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como letras
de favor, fiancas, avales e semelhantes, sob
pena de indemnizarem a sociedade pelo dobro
da responsabilidade assumida, mesmo que tais
obriga¢des ndo sejam exigidas a sociedade,
que, em todo o caso, as considera nula e de
nenhum efeito.

ARTIGO DECIMA PRIMEIRO

As reunides da assembleia geral realizar-
se-30 de preferéncia na sede da sociedade e,
quando a lei ndo prescreva outra forma e outro
prazo serdo convocadas por meio de carta,
registada, ou correio electrénico com recibo de
entrega, com uma antecedéncia nunca inferior
a quinze dias.

Unico. E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagio, quando todos os sécios concordem
que por esta forma se delibere, considerando-
se validas, nessas condi¢des as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

ARTIGO DECIMA SEGUNDO

Os sécios poderdo fazer-se representar nas
assembleias gerais por outros sécios ou pelos
administradores, mediante poderes para tal fim
conferidos por procuragdo, carta, telefax ou
correio electrénico ou pelos seus representantes
legais.

ARTIGO DECIMA TERCEIRO

A assembleia geral ordindria redne-se,
pelo menos, uma vez anualmente, dentro dos
primeiros trés meses findo o exercicio anterior
e terd por objecto a apreciacdo do relatério
e contas, discussdo e aprovagdo do balango,
destino e reparticdo dos lucros e perdas
podendo, além disso, deliberar sobre qualquer
assunto que lhe seja submetido.

Unico. A assembleia geral extraordindria
retine-se sempre que os administradores ou
qualquer sdcio a julguem necessaria.

ARTIGO DECIMA QUARTO

As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos socios presentes ou
nela representados e as delibera¢des que forem
tomadas, devendo ser assinadas por todos os
socios ou pelos legais representantes que a
elas assistam.
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ARTIGO DECIMA QUINTO Dois) Mediante simples decisdo do socio ARTIGO SEXTO

Anualmente serd dado um balango com a
data de trinta e um de Dezembro.

Os lucros que o balango registar, liquidos de
todas as despesas e encargos terdo a seguinte
aplicacdo:

Primeiro. Para o fundo de reserva legal
sempre que for necessdrio reintegrd-lo vinte
porcento;

Segundo. Para outras reservas que seja
resolvido criar, as quantias que se determinarem
em assembleia geral;

Terceiro. Para dividendos dos sécios, na
proporgdo das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve pela vontade dos
socios e nos casos determinados na lei, e sera
entdo liquidada como os sdcios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, aos vinte e dois de Outubro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Olympic Grupo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Setembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100333783,
uma sociedade denominada Olympic Grupo —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Amer Nasser, solteiro, maior, natural de
Franca, nacionalidade francesa, residente na
Avenida Ahmed Sekou Touré, nimero mil
quinhentos cinquenta e dois, na Cidade de
Maputo, portador do Passaporte n.° 11AF77443,
emitido aos dez de Fevereiro de dois mil e onze,
em Franca.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)
A sociedade € criada por tempo indeterminado

e adopta a seguinte denominagdo: Olympic
Grupo — Sociedade Unipessoal, Limitada

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)
Um) A sociedade tem a sua sede social na
Cidade de Maputo, Avenida Ahmed Sekou

Touré, nimero quinhentos cinquenta e dois,
rés-do-chdo, nesta cidade.

unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio Unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que observardas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestaciio
de servicos nas seguintes dreas:

a) Importacio e exportacdo;

b) Publicidade geral;

¢) Comunicagio;

d) Outdoor;

e) Impressao digital;

f) Transportes de mercadorias e de
passageiros;

g) Fabricacdo de todo tipo de bebidas
alcoolicas e ndo alcodlicas;

h) Construcdo civil e obras publicas;

i) Comércio geral;

J) Prestacgdo de servigos;

[) Hotelaria e turismo;

m) Industria;

0) Pesca;

p) Agro-pecudria;

q) Agricultura;

r) Informatica, telecomunicacoes,
gestdo financeira e gestdo de
participacdes;

s) Comercializagdo de telefones e seus
acessorios;

t) Comercializa¢do de combustiveis e
lubrificantes, 6leos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizacOes das entidades competentes.

CAPITULO II

Do capital social
e outros,administracao da sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de u milhdao de
meticais, correspondente a quota do tinico sécio
Amer Nasser, equivalente a cem porcento do
capital social.

Dois) O capital social podera, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio podera efctuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

(Administracao, representacao
da sociedade)
Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Amer Nasser.
Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou pelo procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e destribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
indicada para constituir areserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdria reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicag¢ido do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Safe Travel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezanove de Setembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100333813, uma
sociedade denominada Safe Travel, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial entre:

Mahomed Assif, casado com a senhora
Anilza Bibi Adamo em regime de comunhao
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de bens, nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, filho de Salim Shiraz e de Shamina
Aboobacar Nurmamade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100049930Q, residente
na Avenida Karl Marx, nimero quinhentos e
um, segundo andar, Bairro Central, Cidade de
Maputo, outorga por si e em representagdo dos
seus filhos menores Muhammad Qaiser Assif e
Zahra Mahomed Assif.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem, entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Safe Travel, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Karl Marx, nimero mil quinhentos
noventa e nove, rés-do-chio, Bairro Central B,
Cidade de Maputo, e uma sucursal na Cidade
de Tete, Provincia de Tete, podendo ainda
transferi-las, abrir, manter ou encerrar sucursais,
agéncias, escritérios ou qualquer outra forma
de representacéio comercial onde e quando os
sécios acharem vantagens em Mocambique ou
no exterior do pais.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da elaboracdo da escritura publica e notarial e a
sua duracao € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das actividades seguintes:

a) Agenciamento de viagens e turismo;

b) Organizagdo de eventos;

c) Alojamento, restauracdio e animagdo
turistica;

d) Desportos maritimo, designadamente
Mergulho e pesca desportiva;

e) Safaris de caca e de aventura;

/) Consultoria e representacdo de empresas
nacionais e estrangeiras;

g) Emissdo de vistos e aluguer de
viatura;

h) Aluguer de avides (chartes);

i) Participagdo em outras sociedades
nacionais e estrangeiras e exercicio
de outras actividades distintas de
todas acima referidas desde que se
tenham as referidas autorizacoes, de
acordo com a legislac@o vigente.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito integralmente
realizado em dinheiro, é de trezentos mil

meticais, correspondente a soma de trés quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e cinquenta
mil meticais, pertencente ao sécio
Mahomed Assif, equivalente a
cinquenta porcento do capital
social;

b) Uma quota no valor de setenta e
cinco mil meticais, pertencente ao
s6cio Muhammad Qaiser Assif,
equivalente a vinte e cinco porcento
do capital social;

¢) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, pertencente a sdcia
Zahra Mahomed Assif, equivalente
a vinte e cinco porcento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

Com a deliberac@o dos sécios poderd o
capital social ser aumentado em dinheiro ou
em materiais, com ou sem admissao de novos
socios e procedendo a respectiva alteracdo do
pacto social.

ARTIGO SEXTO

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital mas poderdo os sécios fazer os
suplementos de que a sociedade necessite nos
termos que vierem a ser estabelecidos pelos
sécios.

ARTIGO SETIMO

A cessdo ou divisdo de quotas a titulo
oneroso ou gratuito serd livre entre os socios,
mas a estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso dos outros sécios,
gozando este do direito de preferéncia.

CAPITULO 11T
Administracao e geréncia
ARTIGO OITAVO

A administracdo e geréncia da sociedade,
bem como a sua representacdo em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, pertence ao s6cio
Mohamed Assif desde ja nomeado gerente.

ARTIGO NONO

Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos serd a assinatura do sécio gerente.

Pardgrafo tinico. Em caso algum a sociedade
poderd ser obrigada em actos e contratos
estranhos aos seus negécios designadamente
em fiangas, abonac@o e letra a favor.

ARTIGO DECIMO

Por morte ou interdicao de qualquer dos
sécios os herdeiros ou representantes do
falecido exercerdo em comum os respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
devendo de entre eles nomear um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Na faléncia ou insolvéncia de um dos
socios, bem como na penhora, arresto, venda
ou adjudicacdo judicial de uma das quotas
poderd a sociedade amortizar sob pagamento
das prestacdes a deliberar entre 0s s6cios.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciagcao ou modifica¢@o
do balango e contas do exercicio ou para deliberar
sobre qualquer assunto e extraordinariamente
quando achar necessério.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros apurados depois de deduzidos
os fundos de reserva necessdrios serdo para
dividendos aos sécios na proporgdo das
quotas.

Pardgrafo unico. A remuneracido por acto
de geréncia se a ela houver, serd fixada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

As deliberagdes serdo tomadas por
unanimidade dos sécios e no caso de opinides
opostas inconcilidveis podera recorrer-se a
arbitragem de um perito imparcial ou autoridade
judicial para mediag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade somente se dissolvera nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo sera
liquidado conforme os sécios deliberario.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade podera elaborar um regulamento
interno para o seu funcionamento sem ferir a lei
laboral e outras legislacdes vigentes no Estado
Mogambicano.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em tudo que fica omisso regulardo as
legislacdes vigentes aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, aos vinte e dois de Setembro de dois
mil e doze. — O Técnco, llegivel.

Dominus, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia dezanove de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL10033988, uma
sociedade denominada Dominus, Sociedade
Unipessoal, Limitada.
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Sandro Mauro Martins Antunes, maior,
solteiro, natural da Cidade de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101003823838,
emitido pelo Departamento de Identificagdo
Civil de Maputo, aos onze de Agosto de dois
mil e dez, residente na Rua da Malhangalene,
sessenta e nove, flat um, Bairro da Malhangalene,
Cidade de Maputo.

Constitui, pelo presente escrito particular,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza, duracao, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e sera
constituida por tempo indeterminado, adoptando
a firma Dominus, Sociedade Unipessoal,
Limitada, sendo regulada por este contrato
de sociedade e pela respectiva legislagdo
aplicavel.

Dois) A sociedade tera a sua sede social na
Cidade de Maputo, Mogambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro
de Mog¢ambique, mediante deliberagcdo da
administragdo.

Quatro) A sociedade poderd criar
sucursais, escritérios ou qualquer outra forma
de representagdo, em Mogambique ou no
estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo a geréncia decidir, caso a
caso, a sua abertura e o seu encerramento.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Elaboragdo e promogdo de projectos;

b) Planeamento estratégico;

c) Importagdo e exportagdo gerais;

d) Construgao civil, mineracéo, turismo,
hotelaria, imobiliaria;

e) Acessoria, consultoria, auditoria,
contabilidade, marketing,
publicidade, tipografia gerais;

/) Recursos Humanos;

g) Educacio, formacdo e capacitacdo;

h) Tecnologias de informacdo e
telecomunicagdes;

i) Promogdo de empreendimentos do
ramo imobilidrio, a negociagdo
de imdveis proprios, a compra e
venda de imdveis, a promocao
de incorporacdes imobilidrias, de
loteamentos e demais actividades
conexas no ramo imobiliario;

Jj) Estudo e projectos de or¢amentos;

k) Projectos e estudos de engenharia;

[) Avaliac@o de bens iméveis;

m) Topografia e agrimensura;

n) Perfuracio de pogos artesianos e furos
de dgua;

0) Supervisdo de obras;

p) Instalagdes eléctricas;

q) Instalagdes hidraulicas;

r) Subempreitadas;

s) Manutencdo geral;

t) Representacdo e gestdo de marcas e
patentes;

u) Prestac@o de servicos diversos;

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante deliberagdo em assembleia
geral, aprovada por uma maioria de sécios, a
sociedade poderd também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir
em Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
a Sandro Mauro Martins Antunes.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
conversdo de reservas, resultados ou passivo
em capital, mediante deliberacdo da geréncia
da sociedade.

CAPITULO III
Da gestao, representacao e vinculacao
ARTIGO QUINTO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e administrada
pelo sécio tinico Sandro Mauro Martins Antunes
que fica desde ja nomeado administrador.

Dois) O administrador pode nomear
directores que poderdo participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderdo votar.

Trés) O sécio tUnico (administrador) tem
poderes absolutos de gestdo e representa¢do
da sociedade, conforme a lei e os presentes
estatutos.

Quatro) Compete ao sécio Unico
(admninistrador):

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungdes de arbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou
atribuir como fianga, o activo da
sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econémico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Abrir e gerir contas bancdrias da
sociedade;

f) Pedir empréstimo de dinheiro ou fundos,
amortizar as contas bancdrias da
sociedade ou dar qualquer garantia
em termos legalmente permitidos;

g) Negociar e assinar contratos visando
a materializacdo dos objectivos da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas funcdes e serdo
responsdveis perante a sociedade e o(s) s6cio(s)
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Do administrador ou gerente da
sociedade para assuntos de natureza
corrente;

b) sécio para qualquer acto que vincule a
sociedade em qualquer importancia
acima de cem mil meticais;

c) De qualquer mandatério com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva procuragdo; ou

d) No caso dos processos judiciais, por
um advogado constituido para o
efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio social
ARTIGO OITAVO
(Exercicio social)

O exercicio social ndo coincide com o ano
civil, encerrando a trinta e um de Marco de
cada ano.
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CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e apds decisdo da assembleia
geral, sendo os liquidatarios os administradores
em exercicio a data em que ocorrer a dissolugao,
salvo se a assembleia geral decidir de outro
modo.

Dois) A liquidacdo serd extrajudicial
ou judicial, conforme seja deliberado por
assembleia geral.

Trés) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor do sécio
unico desde que se tenha obtido um acordo
escrito de todos os credores.

Quatro) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada nos termos do pardgrafo segundo
supra e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da Sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagado e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos ao sécio unico.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade, num
ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pela geréncia.

Dois) A sociedade nio pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s seus.

Trés) A sociedade deve depositar nas suas
contas bancérias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.

Quatro) Todas as despesas da sociedade,
reembolsos de empréstimos e distribui¢do de
dividendos ao sécio unico, devem ser pagos
através das contas bancdrias da sociedade.

Cinco) Nenhum pagamento poder4 ser feito
a partir das contas bancarias da sociedade, sem
autorizago e/ou assinatura do administrador e/
ou do gerente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito aplicavel)

O presente contrato de sociedade reger-se-a
pela lei mocambicana.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Nomeacao dos membros de 6rgaos so-
ciais da sociedade)

Os membros dos cargos societdrios da
sociedade serdo nomeados em primeira
assembleia geral.

Maputo, aos dezassete de Outubro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

AA & Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezanove de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100334232,
uma sociedade denominada AA & Filhos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Assia Muss4 Ali Abdullah, casada
com Angelo Castigo Silvano Mavanga em
regime de separacdo de bens, natural de Maputo,
residente em Avenida Salvador Alende, niimero
novecentos noventa e seis, primeiro andar,
Polana Cimento, Cidade de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110101142246M,
emitido no dia vinte e trés de Maio de dois mil
e onze, em Maputo, que outorga este acto por
si e em representacido dos menores;

Segundo: Kenny de Brito Feiane Mavanga,
menor solteiro, residente em Avenida Salvador
Alende nimero novecentos noventa e seis,
primeiro andar, Polana Cimento, Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.®
1101011421861, emitido em Maputo;

Terceiro: Angelo Mavanga Jinior, menor,
solteiro, residente em Avenida Salvador
Alende, nimero novecentos noventa e seis,
primeiro andar, Polana Cimento, Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110101142277Q, emitido em Maputo;

Quarto: Shelda Patricia Angelo Mavanga,
menor, solteira, residente em Avenida Salvador
Alende nimero novecentos noventa e seis,
primeiro andar, Polana Cimento, Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010114224 1N, emitido em Maputo;

Quinto: Anderson Yanick Angelo Mavanga,
menor, solteiro, residente em Avenida Salvador
Alende, nimero novecentos noventa e seis,
primeiro andar, Polana Cimento, Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101142243], emitido em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem, entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de AA &
Filhos, Limitada, e tem a sua sede na Avenida

Salvador Alende, nimero novecentos noventa
e seis, Cidade de Maputo,

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestacdo de servigos na area de transporte de
carga.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
dividido pelos sécios: Assia Mussd Ali
Abdullah, com o valor de doze mil meticais,
correspondente a sessenta porcento do capital;
Kenny De Brito Feiane Mavanga, com o valor
de dois mil meticais, correspondente a dez
porcento do capital; Angelo Mavanga Janior,
com o valor de dois mil meticais, correspondente
dez porcento do capital; Shelda Patricia Angelo
Mavanga, com o valor de dois mil meticais,
correspondente a dez porcento do capital; e
Anderson Yanick Angelo Mavanga com o
valor de dois mil meticais, correspondente a
dez porcento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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ARTIGO SETIMO Pelo presente contrato de sociedade,

Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Assia Mussd Ali Abdullah como sécia gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatérios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente, una vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, dezanove de Outubro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

3 AB Comércio de Maqunas
e Equipamentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria
de dezanove de Outubro de dois mil e doze,
da sociedade 3 AB Comércio de Maquinas e
Equipamentos, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o nimero quinze mil cento e quarenta e
cinco, a folhas cento e seis do livro C trago trinta
e sete, 0s socios Jodo Benjamim Bento Medalha
e Sérgio Alexandre Bento Medalha deliberaram
proceder a alteraciao do nome da sociedade para
SM Servicos, Limitada, e da sede da sociedade
para a Rua dos Elefantes, nimero vinte e nove,
Bairro do Fomento, Matola.

Em consequéncia directa da alteragcdo da
denominacdo social e da sede da empresa, é
alterado o nimero um do artigo primeiro, e o
nimero um do artigo segundo do pacto social,
0s quais passam a ter a seguinte redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagio
de SM Servicos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua dos Elefantes, nimero vinte e nove,
Bairro do Fomento, Matola.
Conservatéria dos Registos das Entidades
Legais, em Maputo, dezanove de Outubro de
dois mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Or Consulting — Advocacia
e Consultoria Juridica -
Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e dois de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100334119,
uma sociedade denominada Or Consulting —
Advocacia e Consultoria Juridica - Sociedade
Unipessoal, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, por Orlanda Maria Augusto de
Sousa Rafael Duarte, casada, natural de
Mocuba, Provincia da Zambézia e residente
na Cidade de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100277041, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢@o Civil de Maputo, aos
dois de Fevereiro de dois mil e doze.

constitui, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo Or
Consulting — Advocacia e Consultoria Juridica
- Sociedade Unipessoal, Limitada, doravante
referida apenas como sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
com sua sede no Bairro Polana Cimento, Cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo
do sécio tnico, transferir a sua sede para
qualquer ponto do Pais, incluindo a abertura
ou encerramento de agéncias, filiais, sucursais,
delegagdes ou outra forma de representagdo
social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da assinatura do registo de sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, a
prestacdo de servigos na drea de advocacia,
consultoria e assisténcia juridica e judicidria,
de mandato judicial e extrajudicial.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsidiarias do obejcto principal, bem como
participar em outras sociedades, associagdes
e fundacdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
equivalente a cem porcento do capital social,
pertencente a Orlanda Maria Augusto de Sousa
Rafael Duarte.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢do em dinheiro ou bens, de
acordo com 0s novos investimentos, ou por
incorporagdo de reservas.

ARTIGO QUINTO
Decisao do sécio tnico

Um) Caberd ao sécio tnico sempre que
se mostre necessdrio o exercicio dos actos
seguintes:

a) Apreciagdo, aprovacdo ou rejei¢do do
balango e das contas do exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicacdo dos
resultados;
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¢) Designagdo dos gerentes e determinac@o
da sua remunerac@o.

Dois) Compete ao sécio tnico, sempre que
necessario, decidir sobre assuntos da actividade
da sociedade que ultrapassam a competéncia
dos gerentes.

Trés) Em caso de auséncia de condigdes
favordveis para a contratacdo de gerentes,
a geréncia da sociedade ficara sob cargo do
sécio unico.

Quatro) E de exclusiva competéncia do
socio dnico deliberar sobre a alienagdo dos
principais activos da sociedade, podendo o
representante caso tenha instrumento com
bastantes poderes.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade, sem caucio e com
remuneracao ou sem ela, fica a cargo do sécio
unico que, poderd delegar os seus poderes em
pessoa de sua escolha, por meio de procurac@o, a
qual ostentard todos poderes de competéncias.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a pela
legislacdo aplicdvel as sociedades por quotas,
em vigor na Repiblica de Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

A Associacao
de Camponeses Mbatlavane
de Gwemulene

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de dezassete de Agosto de dois
mil e doze, lavrada de folhas noventa e cinco
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e cinquenta e oito trago
B, do Cartério Notarial de Xai-Xai a cargo de
Fabido Djedje, Técnico superior de registos
e notariado N2 e notério do referido cartorio,
foi entre; Lucia Eugénio Saia, Abel Anténio
Cossa,Madalena Leuane, Lourengco Minmbir,
Armando Salomao Maibasse, Inacio Daniel
Mondlane, Filomena Anténio Mazanga,
Rosa Valente Manhique, Verénica Armando
Mbembele e Francisci Macuacua, constituida
uma associacdo agricola, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A Associagcdo de Camponeses
Mbatlavane de Gwemulene, adiante designada
“Associa¢do” ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos dotada de
personalidade juridica e auténoma financeira
e patrimonial e de interesse social, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao

aplicavel.

Dois) A Associagdo tem a sua Sede na
Aldeia de Gwemulene, Posto Administrativo
de Malehice, Distrito de Chibuto, Provincia
de Gaza.

Trés) A Associacdo € criada por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

Objectivos da Associacao
A Associag@o tem por objectivos:

a) Promover e fomentar a organizagao de
membros associativos das diversas
modalidades;

b) Melhorar os niveis de rendimento e
produtividade pela introducdo de
praticas agricolas e tecnoldgicas
correctas;

¢) Fomentar a cria¢do de infra-estruturas
agricolas e de comercializagao rural
de diversos tipos;

d) Promover ac¢des que conduzem a
investigacdo e identificagio de
novas praticas agricolas;

e) Estreitar relacdes com entidades
vocacionadas ao fomento rural,
identificando mecenas;

/) Promover accdes que conduzem a
avaliagdo da terra pelos seus utentes
e seu maneio;

g) Melhorar a situagdo de seguranca
rural;

h) Solicitar a venda da produg@o através
de um sistema centralizado de
comercializacdo para alguns
produtos de interesse geral.

ARTIGO TERCEIRO
Membros

Um) Podem ser membros de Associagdo
pessoas singulares residentes na aldeia e
em territério nacional desde que aceitam os
Estatutos, os principios e os programas da
Associacdo.

Dois) As pessoas singulares podem ser
membros da Associacdo desde que sejam
maiores consagrados na constituicdo da
Republica de Mocambique.

ARTIGO QUATRO
Categorias dos membros

As categorias dos membros da Associacio
sdo as seguintes:

a) Fundadores; os membros que
tenham colaborado na criagdo da
Associagdo ou que se acharem
inscrito 4 datam da realizagdo da
Assembleia Constituinte;

b) Efectivos; os membros que obedecendo
aos requisitos constantes do artigo
anterior venham a ser admitidos
mediante o cumprimento das
formalidades fixadas nos presentes
estatutos;

¢) Honordrios; todos aqueles que apoiam
directamente ou indirectamente as
iniciativas da Associagdoembora
ndo participem nas actividades
desta.

ARTIGO QUINTO
Direitos dos Membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela Associagdo ou em
que ela esteja envolvida e usufruir
dos seus resultados;

b) Exercer o direito de voto, ndo podendo
nenhum membro nem seu familiar
votar como mandatario de outro;

¢) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
Associacio;

d) Fazer propostas ao Conselho de
Direc¢do da Associagdo Geral
sobretudo no que for conveniente
para os membros;

¢) Examinar os livros e contas de gestao,
para que devera ser dirigida uma
solicitagdo prévia ao Conselho de
Direccio;

f)Receber dos oOrgidos da
Associagdoinformacdes
e esclarecimentos sobre as
actividades da organizac@o;

g) Fazer recurso 4 Assembleia Geral
de deliberacdes que considerarem
contraria aos estatutos e
regulamentos da Associacdo;

h) Requerer a convocacao da assembleia-
geral extraordindria conformidade
com artigo décimo quinto deste
estatuto.

ARTIGO SEXTO
Deveres dos Membros

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar a quota no més de Setembro de

cada ano;
b) Trabalhar em toda 4rea
disponibilizada;

¢) O espago cedido ndo € transmissivel
a outrem sem autorizagio dos
membros da associag¢do excepto no
caso de perca de vida do associado
que passard para o familiar mais
directo (esposa ou filho com idade
maior);

d) O vale ou canal de rega € da utilizacdo
colectiva pelos membros da
associagdo. (obrigagdo);

¢) Cada beneficio devera contribuir no
pagamento da energia eléctrica
(obrigacdo);

) Nao se aceita construcio de outras infra-
estruturas nas areas da associagao,
excepto aquelas construidas pele
associagao;
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g) Da drea disponibilizada o associado
devera ter setenta e cinco porcento
com culturas sob orientacdo da
associagao;

h) Os pesticidas, adubos outros amanhos
culturais a serem utilizadas nas
culturas deverdo ser do consenso
da associagdo;

i) O beneficidrio devera fazer as regas
em dias pré programadas pela
associagao;

J) Exercer com dedicagdo os cargos dos
orgdos para que forem eleitos;

k) Observar o cumprimento dos estatutos
e das deliberacdes dos 6rgdos da
associagao;

[) Fornecer informagdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos
e financiamentos, quando lhe
solicitado pelo secretdrio.

ARTIGO SETIMO
Suspensao dos membros

Os membros que sem motivo justificado
deixem de pagar as quotas por um periodo
superior a um ano ficardo suspensos dos seus
direitos.

ARTIGO OITAVO
Causas de exclusao

Um) Constituem causas de exclusio
de membros por iniciativas do Conselho
de Direccdo ou por proposta devidamente
fundamentada, de qualquer dos membros.

a) A falta de comparéncia as reunides para
quais for convidado a participar por
um periodo igual ou superior a seis
meses;

b) Praticas de actos que provoquem dano
moral ou material 4 Associagdo;

c) A inobservancia das deliberagdes
tomadas em Assembleia Geral;

d) O ndo pagamento e quotas devidas
por um periodo superior a
seis meses, nao satisfazendo o
respectivo pagamento mesmo
depois de interpelado por escrito
pelo Conselho de Direcg¢do;

e) Servir-se da Associac@o para fins
estranhos aos seus objectivos.

Dois) As situagdes previstas nas alineas
anteriores deverdo ser alvo de instauracdo do
componente processo disciplinar.

Trés) A deliberacdo do Conselho de Direcgio
deverd ser submetida para ratificacdo da
Assembleia Geral, imediatamente seguinte,
tornando-se entdo definitiva.

Orgaos
ARTIGO NONO
Disposicoes gerais
Enumeracao

A Associacio leva a cabo os seus objectivos
através dos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢do;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO

O mandato dos 6rgdos da Associacdo
corresponde aos seguintes regulamentos:

a) Os membros dos 6rgaos sociais sdo
eleitos por mandatos sucessivos,
nem podendo os seus membros
ocupar mais de um cargo
simultaneamente;

b) Verificando-se a substitui¢do de algum
dos titulares dos 6rgaos referidos no
ponto anterior, o substituto eleito
desempenhara as suas funcdes até
ao final do mandato do membro
substituido.

Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza

Um) A Assembleia Geral, € o 6rgao maximo
de Associagdo e dele fazem parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que se mostra
necessdario e for convocada por mais de metade
dos membros, pelo conselho de direcgdo ou pelo
Conselho Fiscal.

Trés) As deliberacoes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e os
Estatutos, sdo obrigatéria param os membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Associacdo por meio de anidncio,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia em
relagdo 4 data, a hora e local do evento.

Dois) A Assembleia Geral poderd ser
convocada a pedido do Conselho de Direccao, do
Conselho Fiscal de ter¢o dos seus membros.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando se encontram
presentes ou representados pelo menos metade
dos seus membros e, em caso de Assembleia ndo
poder se reunir e deliberar por falta de quérum,
a mesma reuniu-se a uma hora depois da hora
marcada, com qualquer nimero de membros
presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Periodicidade

A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente seis vezes por ano e
extraordinariamente a pedido de dois ter¢odos
membros da Associagdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A Assembleia Geral tem uma mesa
constituida por Presidente, um vogal e um

Secretdrio, eleitos em Assembleia Geral por
proposta do Conselho de Direc¢do por um
periodo de dois anos podendo ser reeleito uma
vez.

Dois) O Presidente da Mesa dirigira
a Assembleia Geral, podendo em casos
justificativos ser substituido pelo Vice-
Presidente.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Compete 4 Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteragdes aos
Estatutos;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direcc¢do, bem como
o plano de actividades e or¢amento
para a seguinte;

¢) Deliberar sobre as questdes que forem
apresentadas pelos membros;

d) Deliberar sobre a exclusio de
membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacao e actas

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomas por maioria absoluta de votos
dos membros presentes e em gozo dos seus
direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral que tiveram por finalidade a alteragdo
dos estatutos exigem trés quartos de membros
presentes.

Trés) As deliberagdes sobre dissolugdo
requerem o voto favordvel de trés quartos do
numero de todos os associados.

Conselho de Direccao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Natureza e composicao

Um) O Conselho de Direccdo é 6rgao
executivo da Associagao.

Dois) O Conselho de Direc¢ao € dirigido por
um Presidente, Vice-Presidente e um Secretdrio-
geral que deve ser membro da Associacao.

Trés) O Conselho de Direcgdo é composto
de cinco membros, sendo a sua composi¢ao
maior ou menos conforme a sua percentagem
dentro de férum.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncia

Um) Compete ao Conselho de Direc¢ao
administrar e gerir todas as actividades e
interesses da Associag¢do, bem como a sua
representagdo nos actos tendentes a realizagao
dos seus objectivos e fins.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente duas vezes em cada més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo presidente ou pelo menos dois membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate deliberagdes.
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ARTIGO DECIMO NONO
Funcoes

No ambito da sua competéncia, o Conselho
de Direccdo tem as seguintes funcoes:

a) Zelar pelo cumprimento das disposicdes
legais, estatuarias e das deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Superintender todos actos
administrativos e demais realizagdes
da Associacio;

¢) Aprovar a proposta de nomeagido ou
demissdo do coordenador, apds
a abertura de um concurso para
efeito e o coordenador terd a tarefa
de gerir as contas correntes da
Associagio;

d) Definir os Termos de Referéncia,
saldrios e o quadro de pessoal que
assistira o coordenador na gestdo
de Associacio;

¢) Elaborar e submeter a aprovagao pela
Assembleia Geral o relatério e
contas da sua geréncia, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

) Solicitar a assisténcia do Conselho
Fiscal em matéria da competéncia
desse 6rgdo;

g) Aprovar a admissdo de novos
membros;

h) Propor a suspensdo da qualidade de
membros e dar parecer sobre a sua
exclusdo;

i) Estabelecer acordos de cooperacao
e assisténcia com organizagdes
nacionais e estrangeiras;

J) Estabelecer ou provar e controlar os
grupos de trabalho operando em
projectos especificos que respondam
aos objectos da Associagdo;

k) Assumir os poderes de representacio,
nomeadamente: assinar contractos,
escrituras e responder em juizo
e outros 6rgdos e institui¢des
publicas ou privadas, pelos actos
da Associacio;

[) Credenciar os membros da Associagido
ou o coordenador para representar
aorganizagdo em actos especificos,
activos e passivamente, juizo ou
fora dele, podendo os mandatos
serem gerais ou especificos, bem
como revogados a todo o tempo,
desde que urgéncia o justifique,
devendo essas deliberagdes serem
lavradas em actas;

m) Propor a aprovacdo do Regulamento
interno da Associacio.

Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO
Composicao

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, dos quais: Um Presidente, um vice-
-presidente e um relator.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
Regulamento interno e Legislacio
aplicavel;

b) Fiscalizar o cumprimento das
actividades da Associacdo,
nomeadamente: as deliberacoes
emanadas pela Assembleia Geral;

¢) Examinar a escrita e a documentagio
da Associacdo sempre que julgar
conveniente, uma vez por més;

d) Controlar regularmente a conservagdo
do Patriménio da Associag@o;

e) Emitir parecer sobre o relatério anual
do conselho de Direc¢ao, exercicio
das suas fungdes, bem como o plano
de actividades e or¢amentos para o
ano seguinte;

) Assistir ao trabalho que possa vir a ser
desenvolvido durante o processo
de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Periodicidade

O Conselho Fiscal reunir-se-4
obrigatoriamente duas vezes por ano e sempre
que necessario, assim como quando convocado
pelo Conselho de Direcgdo.

Patriménio e Fundos
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Patriménio

Constituem patrimoénio da associagdo
todos os bens mdveis e imdveis atributos por
quaisquer pessoas, instituicdes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, e 0s que a
propria associa¢io adquira.

ARTIGO VIGESIMO

Fundos

Um) Os fundos da associag@o sdo constituidos
pelas quotas dos membros observadores
e doadores, bem como outras receitas que
resultem de actividade legalmente permitida.

Dois) A gestdo dos fundos ¢é feita pelo
coordenador, sob supervisdao do Conselho de
Direcgdo.

Dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Modo

A Associagdodissolver-se-a:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;

b) Nos demais casos expressamente
previstos por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Liquidacao e destino do patriménio

Um) Dissolvida a associacdo, compete a
Assembleia Geral nomear liquidatdrias para

apurar os activos e apresentar a proposta para
a resolucdo destes.

Dois) Sem prejuizo de que vem disposto na
lei, o Patriménio liquido serd atribuido aqueme
pela forma deliberada pela Assembleia Geral.

Nés abaixo assinados, confirmamos que
os Estatutos apresentados neste formuldrio
correspondem aos que foram adoptados pela
Assembleia Geral da constituicao da Associagdo
de camponeses Mbatlavane de Gwemulene.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, dezassete
de Agosto de dois mil e doze. — O Técnico,
llegivel.

Care — Corretor de Seguros,
S.A.

Documento Complementar Elaborado nos
termos do artigo sessenta e nove do Cédigo do
Notariado, que fica a fazer parte integrante desta
escritura lavrada a folhas trinta e duas traco
trinta e cinco do livro oitocentos vinte e um do
primeiro cartério notarial de Maputo.

CAPITULO
Denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO UM

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade anénima
que adopta a denominagdo de Care — Corretor
de Seguros, S.A.

ARTIGO DOIS

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territdrio
nacional, por deliberacdo do Conselho de
Administraggo.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo poderd a sociedade, quando
se mostrar conveniente, abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, filiais ou outras formas
de representacio, no pais ou fora dele.

ARTIGO TRES

A duragdo da sociedade é por termo
indeterminado e 0 seu comeco conta-se, para
todos efeitos, a partir da data da aprovagio dos
presentes estatutos.

ARTIGO QUATRO

Um) A sociedade tem como objecto:

a) A actividade de mediag@o e prospec¢ao
de seguros do ramo Vida e Nao
Vida, recomendando livremente
ao tomador de seguro os contratos
acelebrar e a empresas seguradoras
em que melhor podem ser
colocados;
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b) A prestacdio de assisténcia aos
tomadores de seguros nos contratos
de seguro;

¢) A realizagdo de estudos e consultorias
técnicos sobre seguros;

d) Formagdo técnico-profissional em
matéria de seguros e resseguros.

Dois) Compreende-se, no seu objecto, a
participagdo, directa ou indirectamente em
projecto principal, e em outras actividades
conexas ou complementares, desde que ndo
proibidas ou vedadas por lei.

Trés) Subsidiariamente, a sociedade poderd,
também, estabelecer acordos e convengdes
especiais com outras actividades ou empresas
congéneres assumir a sua representacio e
exercer a respectiva direcgdo.

Quatro) Na prossecucdo do seu objecto social,
asociedade € livre de adquirir participagdes em
sociedades ja existentes ou de se associar com
outras entidades, sob qualquer forma e permitida
por lei, bem como a livre gestdo e disposi¢ao
das referidas participagdes.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO CINCO

Um) O capital social é de quatrocentos
e cinquenta mil meticais, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e dividido
em quatrocentas e cinquenta ac¢des no valor
de mil meticais, cada uma.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacao da Assembleia Geral que fixara
igualmente os respectivos termos e condigdes,
subscri¢do e realizacdo, bem como a espécie
das ac¢des e dos titulos, sob proposta do
Conselho de Administragao ou dos accionistas
representativos de, pelo menos, cinquenta
porcento do capital social.

Trés) Nos aumentos de capital os accionistas
vao usar do direito de preferéncia na subscrigdo
de novas ac¢des, proporcionalmente ao nimero
das que ja possuem.

Quatro) Se parte dos accionistas ndo usar
do direito de preferéncia serd o correspondente
quinhao do aumento o ferido a subscri¢ao dos
demais accionistas, nas condi¢des estabelecidas
em conjunto pelo Conselho de Administragao
e Conselho Fiscal.

CAPITULO III
Das accoes, obrigacoes e penalidade
ARTIGO SEIS

Um) As acgdes representativas do capital sao
ordinarias, nominativas e escriturais.

Dois) Havera titulos representativos de uma,
dez, cinquenta, cem mil e dez mil ac¢des, sendo
permitida a sua substitui¢do por agrupamento
ou divisdo, igualmente a pedido e a expensas
dos seus titulares.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou reproduzidas por meios mecanicos, desde que
autenticadas como o selo da sociedade, registados
no livro de registo de ac¢des e mantidos em
conta de depdsito, em estabelecimento bancario
autorizado pelo Banco Central, em nome dos
seus titulares.

Quatro) As ac¢des nominativas poderdo
ser convertidas livremente em accdes ao
portador e vice-versa, mediante deliberagdes
da Assembleia Geral.

ARTIGO SETE

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, e nas condi¢des por estas fixadas, a
sociedade poderd, se a sua situagdo econémica
e financeira o permitir adquirir, nos termos da
lei, ac¢des proprias e realizar sobre elas, no
interesse da sociedade, quaisquer operacgdes
permitidas por lei.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
proprias representativas de mais de dez porcento
s6 seu capital social.

Trés) A sociedade pode adquirir acc¢oes
préprias que ultrapassem o limite estabelecido
no nimero anterior, quando:

a) A aquisicdo resulte do cumprimento
pela sociedade de disposi¢des da
lei;

b) A aquisi¢do vise executar uma
deliberacdo de redugdo do capital;

c¢) A aquisi¢do seja feita a titulo
gratuito;

d) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal.

Quatro) A sociedade ndo podera deter por
mais de trés anos um nimero de ac¢des superior
ao correspondente a percentagem fixada no
ndmero dois deste artigo.

Cinco) A alienag@o ou cedéncia de accdes
proprias depende de deliberacdo da Assembleia
Geral, salvo se for imposta por lei ou pelos
estatutos, caso em que podera ser decidida pelo
Conselho de Administragdo, o qual, todavia,
informard na primeira Assembleia Geral
seguinte, sobre os motivos e as condi¢des da
operacio efectuada.

Seis) As acgdes proprias adquiridas pela
sociedade ndo ddo direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

ARTIGO OITO

Em caso de accionistas remissos no
pagamento total ou parcial do valor das
acgdes subscritas, observar-se-ao as seguintes
penalidades, independentemente da sua
responsabilidade por aquela importancia:

a) Nido poderdo exercer direitos sociais,
salvo os que estiverem estabelecidos na
legislagdo em vigor;

b) Pagario juros de mora correspondentes
a taxa de redesconto do Banco
Central, acrescidos de trés pontos
percentuais sobre o valor da
subscri¢do;

c¢) Perderdo, a favor da sociedade,
as importancias ja pagas, bem
como as respectivas acgoes,
caso o0 pagamento ndo seja feito
passado um ano sobre a data de
vencimento;

d) Os prazos de pagamento devem ser
marcados com data fixa e tornados
publicos por antincio em jornais de
maior circulagio;

e) As condigdes para o escalonamento
do pagamento das ac¢des subscritas
serdo as que vivem a ser deliberadas
em Assembleia Geral.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade pode emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador nos termos da
legislac@o aplicavel e nas condigdes deliberadas
em Assembleia Geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisorios
representativos das obrigacdes serdo assinados
por dois administradores, podendo as assinaturas
ser apostas por chancela ou reproduzidas por
meios mecanicos, desde que autenticadas com
o selo branco da sociedade.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo e com o parecer favoravel do
Conselho fiscal, a sociedade podera adquirir
obrigagdes proprias e realizar sobre elas todas
as operagdes convenientes aos interesses sociais
designadamente, proceder a sua amortizacio e
conversao, nos termos da lei.

CAPITULO IV
Orgaos sociais
ARTIGO DEZ

Sdo 6rgdos sociais, a Assembleia Geral,
o Conselho de Administracdo e o Conselho
Fiscal.

SECCAOTI

Disposi¢des comuns

ARTIGO ONZE

Um) O presidente e secretdrios da mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho de
Administrag@o e do Conselho Fiscal sdo eleitos
pela Assembleia Geral com observancia do
disposto na lei e nos presentes estatutos, sendo
permitida a sua reeleigdo.

Dois) Os membros dos d6rgdos sociais
exercem as suas funcdes por periodos renovaveis
de quatro anos, contados a partir da data da sua
nomeagao.

Tré€s) Os membros dos 6rgios sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
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terminado o mandato para que foram eleitos, ate
anova elei¢do e tomada de posse, salvo os casos
de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

Quatro) Se qualquer pessoa ou entidade
eleita para fazer parte dos 6rgdos sociais nao
entrar no exercicio de fungdes, por facto que lhe
seja imputdvel, nos sessenta dias subsequentes
a eleicdo, caducard, automaticamente, o
respectivo mandato.

ARTIGO DOZE

Um) Haverd reunides conjuntas do Conselho
de Administrac@o e do Conselho Fiscal sempre
que os interesses da sociedade o aconselhem e/
ou a lei ou os estatutos o determinarem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
por qualquer destes 6rgaos e serdo presididas pelo
Presidente do Conselho de Administragdo.

Trés) O Conselho de Administracido e o
Conselho Fiscal, ndo obstante poderem reunir
conjuntamente, conservam nesta circunstancia
a sua independéncia, sendo-lhes aplicavel,
sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
as disposicdes que regem cada um deles,
nomeadamente as que respeitam ao quérum e
a tomada de deliberagdes.

ARTIGO TREZE

Sendo eleito para qualquer dos érgdos
sociais, uma pessoa colectiva ou sociedade,
deve ela designar em sua representacio, por
carta registada ou fax confirmado por carta
registada, dirigidos ao Presidente da mesa da
Assembleia Geral, uma pessoa singular que
exer¢a o cargo em nome préprio, no entanto,
a sociedade ou pessoa colectiva responde
solidariamente com a pessoa designada pelos
actos desta.

ARTIGO CATORZE

Os membros dos corpos sociais poderdo
ser remunerados, cabendo a Assembleia
Geral fixar as respectivas remuneracdes € a
periodicidade destas ou delegar estas atribui¢des
numa comissao constituida por trés membros,
designados para os efeitos, por periodo de trés
anos.

SECCAO II

Assembleia Geral

ARTIGO QUINZE

Um) A Assembleia Geral representa
a universidade de accionistas, e as suas
deliberacdes quando tomadas nos termos da lei
e dos presentes estatutos sao obrigatérias para
todos os accionistas.

Dois) As Assembleias Gerais sao ordindrias
e extraordindrias e, reunir-se-a0 nos termos €
com a periodicidade estabelecida na lei e de
acordo com 0s presentes estatutos.

Trés) Haverd reunides extraordinarias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho de
Administrag¢@o ou o Conselho Fiscal o julguem

necessdrio ou, quando a convocagéo seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, cinquenta porcento do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral realizar-se-a
por regra em Maputo, na sede social, mas poderd
reunir um outro local a designar pelo presidente,
de harmonia com o interesse e conveniéncia da
sociedade.

ARTIGO DEZASSEIS

Um) A mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente e um secretdrio, cujas faltas
sdo supridas nos termos da lei.

Dos) Compete ao Presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administragio e do Conselho Fiscal e assinar
os termos de abertura e de encerramento dos
livros da actas da Assembleia Geral e do livro
de autos de posse, bem como exercer as demais
fungdes conferidas pela lei e pelos presentes
estatutos.

Trés) Incumbe ao Secretario, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituracdo relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZASSETE

Um) A convocagdo da Assembleia Geral
far-se-4 com a antecedéncia minima de trinta
dias, por meio de avisos com a indicacdo
expressa dos assuntos a tratar, publicados no
Boletim da Republica ou no jornal didrio da
Cidade de Maputo com maior tiragem, no caso
de Assembleia Extraordindria o prazo pode ser
reduzido para cinco dias.

Dois) Na convocatéria da Assembleia sera
fixado um prazo de oito dias antes da reunido
para a recep¢do pelo Presidente da Mesa do
instrumento de indicacdo dos representantes
incapazes e ausentes.

Trés) As Assembleias Gerais poderdo
funcionar em primeira convocac¢do quando
estejam presentes ou representados accionistas
cujas acgdes correspondem a sessenta pde cento
do capital social, salvo nos casos em que a lei ou
0s estatutos exijam maior representagao.

Quatro) Quando a Assembleia Geral ndo
possa realizar-se por insuficiente representa¢ao
do capital, serd convocada nova reunido para o
mesmo fim, que se efectuard dentro de quinze
dias, mas nao antes de cinco, considerando-se
como vdlidas as delibera¢des tomadas nesta
segunda, qualquer que seja o nimero de
accionistas presentes e o quantitativo do capital
representado.

ARTIGO DEZOITO

Um) Quando a Assembleia Geral esteja
em condi¢des legais de funcionar, mas nao
seja possivel por qualquer motivo justificavel,
dar-se conveniente inicio aos trabalhos, ou,
tendo-se-lhes dado inicio eles ndo possam,
por qualquer circunstincia, concluir-se, serd a

reunido suspensa para prosseguir em dia, hora
e local que forem no momento indicados e
anunciados pelo Presidente da Mesa, sem que
haja de se observar qualquer outra forma de
publicidade.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar a suspensdo da mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de noventa dias
entre duas sessoes.

ARTIGO DEZANOVE

Um) A Assembleia Geral é composta
exclusivamente pelos accionistas.

Dois) A presenca em Assembleias Gerais
de qualquer pessoa, ndo indicado nos niimeros
anteriores depende de autorizagio do Presidente
da mesa, mas a Assembleia pode revogar esta
autorizagao.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para pronunciarem-se nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO VINTE

Um) Os accionistas, apenas podem fazer-se
representar pelo seu conjuge, ascendente ou
descendente, ou, por outro accionista.

Dois) Exceptuam-se da regra nimero
anterior, os accionistas que tenham dado toda
as suas acgdes em usufruto, casos em que 0s
usufrutudrios poderdo participar das Assembleias
Gerais, desde que autorizados pelos respectivos
proprietdrios e em representagio destes.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados, podendo no entanto o
representante delegar essa representacdo a um
accionista.

ARTIGO VINTE E UM

Um) Como instrumento de representac¢ao
voluntdria, bastard uma simples carta assinada
pelo representado, dirigida e entregue ao
Presidente da mesma até oito dia antes da data
marcada para a reunifio, devendo a respectiva
assinatura ser reconhecida notarialmente, no
caso de tal reconhecimento constar do aviso
convocatorio ou, quando o Presidente da Mesa o
exigir, podendo, igualmente, exigir autenticacao
dos documentos de representacio legal.

Dois) A concessdo da representagdo e
revogavel, considerando-se revogada quando o
representado esteja presente na reunido.

Trés) Os instrumentos de representagdo
voluntdria devem conter, pelo menos:

a) A indicagdo precisa da pessoa a quem
¢ conferida a representacgio;

b) A especificacdo da Assembleia,
mediante a indicagdo do lugar, dia
e hora da reunido, com referéncia ao
respectivo aviso convocatorio;

c) O sentido em que o representante
exercer o voto na falta de instrucdes
concretas do representado;
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d) A mengio de que, no caso de surgimento
de circunstancias imprevistas, o
representante votara no sentido
que julgue satisfazer melhor os
interesses do representado.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes, com ou sem audiéncia da
Assembleia Geral, segundo o seu prudente
critério.

ARTIGO VINTE E DOIS

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial a Assembleia
Geral deliberar sobre:

a) A alteragio ou reforma dos estatutos;

b) O aumento, redugdo ou reintegra¢do
do capital social;

c¢) A cisdo, fusdo, transformacio,
dissolugdo ou aprovagdo das contas
de liquidacdo da sociedade;

d) A constituicdo, reforco ou redugdo
tanto de reservas como de previsdes
designadamente as destinadas a
estabilizacdo de dividendos;

e¢) A venda de imdveis, o trespasse
de estabelecimento, a aquisi¢@o,
alienacdo ou oneragdo de bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que as transacgdes sejam
de valor superior ao somatério do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade.

ARTIGO VINTE E TRES

As deliberagdes sdo tomadas por maioria
simples de votos dos accionistas presentes ou
representados, excepto quando os estatutos ou
a lei exigir uma maioria qualificada.

ARTIGO VINTE E QUATRO

Um) Sem prejuizo do disposto no artigo
anterior, para além dos casos em que a lei o
exija, so serdo vélidas, desde que aprovadas
por maioria simples dos votos contados em
Assembleia a que comparecam ou se fagam
representar accionistas possuidores do minimo
de setenta e cinco porcento do capital social, as
deliberag¢des que tenham por objecto:

a) Alteracdo ou reforma dos estatutos;

b) Aumento, reducdo ou integragdo do
capital social;

¢) Cisdo, fusao, transformacao, dissolucao
ou aprovacido das contas de
liquidacao da sociedade;

d) A constituicdo, reforco ou redugdo,
tanto de reservas como de provisoes,
designadamente as destinadas a
estabilizacdo de dividendos;

e) A venda de imdveis, o trespasse de
estabelecimentos, a aquisigéo,
alienacdo ou oneragdo de bens,
incluindo participagdes sociais,

sempre que a transacg¢lo seja
de valor superior ao somatdrio
do capital social e reservas da
sociedade.

Dois) Sempre que os incrementos de capital
visem repor o ricio de quarenta porcento entre
a soma do capital social e reservas e o activo
liquido total, a respectiva deliberacdo poderd ser
tomada, em primeira convocag¢@o, por minoria
simples dos votos correspondentes a sessenta
porcento do capital social.

SECCAO III

Conselho de Administragao

ARTIGO VINTE E CINCO

Um) A gestdo da sociedade e exercida pelo
Conselho de Administragdo, composto por um
numero impar de trés a cinco membros, sendo
um deles, o Presidente e, os restantes, Vogais.

Dois) O Conselho de Administragdo € eleito
pela Assembleia Geral, designa o Presidente e
fixa, também, as caucgdes que devam prestar.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administra¢do tem voto de qualidade.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ser ou ndo accionistas,
nesse caso devem ser pessoas singulares com
capacidade juridica plena.

ARTIGO VINTE E SEIS

Um) O Conselho de Administragio escolhera
entre os seus membros, o que substituird o
Presidente nas suas faltas e impedimentos de
cardcter tempordrio.

Dois) O Conselho de Administragido
poderd delegar certas matérias de gestdo,
designadamente a gestao corrente da sociedade,
num dos seus membros; poderd, igualmente,
constituir, com o mesmo objectivo, uma
comissdo executiva formada por trés membros,
incluindo o membro com fungdes de gestdo
corrente da sociedade.

Trés) O Conselho de Administracdo devera
definir as matérias ou dreas e os limites da
delegacdo a que se refere o niimero anterior.

Quatro) O Conselho de Administracdo pode,
ainda dentro dos limites legais, encarregar
especialmente algum ou alguns dos seus
membros de se ocupar de certas matérias de
Administragao.

ARTIGO VINTE E SETE

Um) Havendo vacatura no ndmero de
membros do Conselho de Administragio,
este poderd designar, de entre os accionistas,
novos membros do Conselho de Administragao
que ocupardo os lugares vagos até a proxima
Assembleia Geral que votard o preenchimento
definitivo.

Dois) No caso de, no decurso de um triénio,
haver aumento de capital com entrada de novos
accionistas, e nao se achando preenchidos todos
os lugares do Conselho de Administragdo,

este poderd, sempre que se justifique, designar
membros representantes dos novos accionistas,
que ocupardo os seus lugares ate a proxima
Assembleia Geral ordindria em que cesse o
mandato dos restantes membros deste 6rgéo.

ARTIGO VINTE E OITO

Um) Ao Conselho de Administragdo compete
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou presentes estatutos
nao reservarem 4 Assembleia Geral.

Dois) Compete-lhe, em particular:

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constitui¢ao,
incremento ou redugéo de reservas
e provisdes;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar bens e
direitos, mobiliarios ou imobiliarios
da sociedade;

c¢) Adquirir e ceder participacdes
em quaisquer sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

d) Tomar ou dar de arrendamento,
bem como tomar de aluguer ou
alocar quaisquer bens ou parte dos
mesmos;

e) Trespassar estabelecimentos
propriedade da sociedade ou tomar
de trespasse estabelecimentos de
outrem, bem como adquirir ou
ceder a explorag@o destes;

/) Obter a concessdo de créditos e
contratar todas e quaisquer
operagdes bancdrias, bem como
prestar as necessdrias garantias nas
formas e pelos meios legalmente
permitidos;

g) Constituir mandatdrios para quaisquer
fins, conferindo-lhes os poderes que
entender convenientes;

h) Definir a estrutura organizativa da
empresa, a hierarquia de fungdes
e as correspondentes atribui¢oes e
remuneragoes;

i) Exercer o poder regulamentar e
disciplinar sobre os trabalhadores.

ARTIGO VINTE E NOVE

Sem prejuizo do disposto nos presentes
estatutos, a gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, designado
pelo Conselho de Administracdo, que lhe
determinard as fung¢des, fixando-lhe as
respectivas competéncias, € a quem prestarda
contas.
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ARTIGO TRINTA

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracdo, dentro
dos limites ou quanto as matérias
da delegacdo do Conselho de
Administracdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de
Administragdo a serem eleitos e
Assembleia Geral;

¢) Pela assinatura do Director Executivo
ou director-geral, no exercicio das
funcdes conferidas nos termos destes
estatutos, ou de um procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites do respectivo
mandato;

d) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por um membro
do Conselho de Administracdo,
pelo Director Executivo/Director-
geral ou por qualquer empregado,
devidamente autorizado;

¢) Para alienar ou onerar bens imobiliarios
¢ necessdria a assinatura de
dois membros do Conselho de
Administragdo, sendo, um deles, o
Presidente.

Dois) E interdito, em absoluto, aos membros
do Conselho de Administragdo e mandatdrios
obrigar a sociedade em negdcios que tenham
interesse pessoal ou que sejam estranhos a
sociedade, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violagdo desta norma, sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos danos causados.

ARTIGO TRINTA E UM

Um) O Conselho de Administra¢do retine
sempre que necessario para o interesse da
sociedade e pelo menos trimestralmente, sendo
convocados pelo Presidente, por sua iniciativa
ou por solicitagdo de dois membros, ou do
Presidente do Conselho Fiscal, exigindo-se
a presenca ou representagdo da maioria dos
seus membros, para que possa validamente
deliberar.

Dois) Salvo nos casos contemplados no
nimero seguinte, as deliberagdes do Conselho
de Administracdo serdo tomadas por maioria
simples de votos, tendo o Presidente, ou quem
sua vez fizer, voto de qualidade.

Trés) E permitida a representacio entre
membros, mediante simples carta, telefax ou
telegrama, dirigidos ao Presidente do Conselho
de Administragcdo, mas cada instrumento de
mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Quatro) Nenhum membro do Conselho de
Administragdo podera representar, na sessio,
mais do que um outro membro.

Cinco) As reunidoes do Conselho de
Administracdo realizar-se-ao, por regra, na sede
da sociedade, podendo, no entanto, ter lugar
noutro local, quando o interesse da sociedade
ou conveniéncia o justificarem.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO TRINTA E DOIS

Um) A fiscalizagao dos negdcios e contas
da sociedade sera feita nos termos da lei e,
quando exercida por um conselho fiscal, como
6rgdo social previsto nos presentes estatutos,
este serd composto por trés membros efectivos
eleitos em Assembleia geral, que designara de
entre eles o Presidente.

Dois) O conselho fiscal podera ser assistido
ou substituido conforme deliberacdo da
Assembleia-geral, por uma sociedade revisora
de contas.

Trés) Sem prejuizo do disposto na cldusula
anterior e das competéncias do Conselho fiscal,
a Assembleia-geral pode acometer a uma
empresa independente de auditoria a verificagdo
das contas da sociedade.

ARTIGO TRINTA E TRES

Um) O conselho fiscal deve reunir pelo
menos, todos os semestres, mediante convocacao
oral ou escrita do Presidente.

Dois) Para além das reunides
periddicas prescritas no niimero anterior, o
Presidente convocard o Conselho quando,
fundamentadamente, lhe seja solicitado por
qualquer dos membros ou pedido de, pelo menos,
dois membros do Conselho de Administrag@o.

Trés) As deliberacdes do Conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo ao seu Presidente voto de qualidade.

Quatro) O Conselho retine, por regra, na sede
social, podendo, todavia, reunir em outro local,
conforme decisdo do Presidente, por interesse
ou conveniéncia justificaveis.

Cinco) Os membros do Conselho fiscal
poderio assistir livremente a qualquer reunidao
do Conselho de Administracdo, ou que o
Conselho de Administra¢ido participe mas
direito a voto.

ARTIGO TRINTA QUATRO

As referéncias feitas nestes estatutos ao
Conselho fiscal ter-se-do por inexistentes
sempre que a assembleia geral tenha deliberado
confiar a uma sociedade revisora de contas a
fiscalizagdo das contas e negdcios sociais.

CAPITULO IV
Aplicacao de resultados
ARTIGO TRINTA E CINCO

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e os balancos e contas fechar-se-ao
como referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

Dois) Os lucros do exercicio, apurados de
conformidade com a lei, terdo sucessivamente
a seguinte aplicagdo:

a) Cobertura de eventuais prejuizos de
exercicios anteriores;
b) Cinco porcento para o fundo de reserva

legal, enquanto néo estiver realizado
ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo;

¢) Constituicdo, reforgo ou reintegracdo
de provisdes e reservas técnicas
conforme a Assembleia-geral
determinar;

d) Outras finalidades que a assembleia
geral delibere, incluindo dividendos
a distribuir aos accionistas.

ARTIGO TRINTA E SEIS

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos;

Dois) Sendo a dissolucao decidida pelos
accionistas, a deliberacdo sé serd valida
quanto votada de harmonia com o disposto nos
presentes estatutos.

ARTIGO TRINTA E SETE

A primeira assembleia geral da sociedade,
que devera proceder a eleicdo dos 6rgdos
sociais, sera convocada para reunir dentro do
prazo maximo de dois meses, contando a partir
da data da constitui¢io da sociedade.

ARTIGO TRINTA E OITO

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-4 as disposicdes contidas
na legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, trés de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Chitiva - Artes E Decoracoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia dezanove de Outubro de dois mil e dpze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100333872,
uma sociedade denominada Chitiva - Artes
E Decoragdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Claudia Marcelino Chitiva, solteira,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100733433M,emitido pelo arquivo de
identificacdo de Maputo, constitui, nos termos
do artigo noventa do cédigo comercial uma
sociedade unipessoal que se regerd pelos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacgao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagio
de Chitiva - Artes e Decoracdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na Avenida
Vladimir Lenine nimero mil setecentos e
quarenta e nove, rés-do-chio, Maputo.
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Dois) Por simples deliberagdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, filiais, agéncias,
lojas ou outras formas locais de representa¢do
no territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O comércio a retalho;
b) Prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais que
corresponde a uma tnica quota de igual valor.

CAPITULO 11T
ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo tinico socio,
com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente ou um procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou o s6cio quando assim o
entender.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Post Scriptum, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia dezanove de Outubro de dois mil e doze,

foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100334038,
uma sociedade denominada Post Scriptum,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Filipe Hélio Macie, maior, solteiro, natural
da cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110101257074P, emitido pelo Departamento
de Identificagdo Civil de Maputo, aos trinta
de Junho de dois mil e onze, residente na
avenida Ho Chi Min, cento noventa e quatro,
primeiro andar esquerdo, bairro central, cidade
de Maputo.

Constitui pelo presente escrito particular,
uma sociedade por quotas unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza, duracao, denominacéao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
serd constituida por tempo indeterminado,
adoptando a firma Post Scriptum, Sociedade
Unipessoal, Limitada, sendo regulada por
este contrato de sociedade e pela respectiva
legislagdo aplicdvel.

Dois) A sociedade tera a sua sede social na
cidade de Maputo, Mogambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro
de Mog¢ambique, mediante deliberagdo da
administragdo.

Quatro) A sociedade podera criar
sucursais, escritorios ou qualquer outra forma
de representagdo, em Mogambique ou no
estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo a geréncia decidir, caso a
caso, a sua abertura e o seu encerramento.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Advocacia;

b) Gestao de negdcios;

c¢) Mobiliza¢dao financeira e de
investimentos;

d) Elaboragdo e promogdo de projectos;

e)Planeamento estratégico;

/) Importacdo e exportagdo gerais;

g) Construcdo civil, mineragdo, turismo,
hotelaria, imobiliaria;

h) Consultoria, auditoria, contabilidade,
marketing, publicidade, tipogrifia
gerais;

1) Recursos Humanos;

J) Educacao, formag@o e capacitacao;

k) Tecnologias de informacido e
telecomunicagdes;

[) Representacdo e gestdo de marcas e
patentes;

m) Prestac@o de servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de inddstria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante deliberagdo em assembleia
geral aprovada por uma maioria de socios, a
sociedade podera também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a uma tnica quota pertencente
a Filipe Hélio Macie.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
conversdo de reservas, resultados ou passivo
em capital, mediante deliberagdo da geréncia
da sociedade.

CAPITULO III

Gestao, representacao e vinculacéao
ARTIGO QUINTO

(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e admninistrada
pelo sécio unico Filipe Hélio Macie que fica
desde ja nomeado administrador.

Dois) O administrador pode nomear
directores que poderao participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderdo votar.

Trés) O sécio tnico (administrador) tem
poderes absolutos de gestdo e representagdo
da sociedade, conforme a lei e os presentes
estatutos.

Quatro) Compete ao s6cio Unico
(administrador):

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungoes de arbitro;

b) Adquirir, vender
atribuir como fianga, o activo da
sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econémico;

e trocar ou
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d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Abrir e gerir contas bancdrias da
sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou fundos,
amortizar as contas bancdrias da
sociedade ou dar qualquer garantia
em termos legalmente permitidos;

f) Negociar e assinar contratos visando
a materializag¢@o dos objectivos da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsaveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas funcdes e serdo
responsaveis perante a sociedade e o(s) sécio(s)
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Do administrador ou gerente da
sociedade para assuntos de natureza
corrente;

b) Conjunta do gerente da sociedade e do
unico sécio para qualquer acto que
vincule a sociedade em qualquer
importancia acima de cem mil
meticais;

¢) De qualquer mandatario com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva procuragio; ou

d) No caso dos processos judiciais, por
um advogado constituido para o
efeito.

CAPITULO IV

Exercicio social

ARTIGO OITAVO
(Exercicio social)

O exercicio social ndo coincide com o ano
civil, encerrando a trinta e um de Marco de
cada ano.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao
ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e apds decisdo da assembleia
geral, sendo os liquidatarios os administradores
em exercicio a data em que ocorrer a dissolucio,
salvo se a assembleia geral decidir de outro
modo.

Dois) A liquidagdo serd extra-judicial
ou judicial, conforme seja deliberado por
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor do sécio
tnico desde que se tenha obtido um acordo
escrito de todos os credores.

Quatro) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do pardgrafo segundo
supra e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos ao sécio dnico.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade, num
ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pela geréncia.

Dois) A sociedade nao pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s seus.

Trés) A sociedade deve depositar nas suas
contas bancérias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribui¢cdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.

Quatro) Todas as despesas da sociedade,
reembolsos de empréstimos e distribui¢do de
dividendos ao sdcio unico, devem ser pagos
através das contas bancdrias da sociedade.

Cinco) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autoriza¢do e/ou assinatura do administrador e/
ou do gerente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito aplicavel)
O presente contrato de sociedade reger-se-a
pela lei Mogambicana.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Nomeacao dos membros
de 6rgaos sociais da sociedade)

Os membros dos cargos societdrios da
sociedade serdo nomeados em primeira
assembleia geral.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Ysma- Comércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de um de Outubro de dois mil e doze,
exarada de folhas cento e sete a folhas cento e
catorze do livro de notas para escrituras diversas

ndmero cento trinta e trés A desta Conservatdria
dos Registos e Notariado da Matola, a cargo
da notdria Batca Banu Amade Mussa, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Ysma - Comércio e Servigos, Limitada, adiante
desiganada simplesmente por sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presentes
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro de
Malhampsene, Cidade da Matola, Provincia
do Maputo, podendo, por deliberacio da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegacoes, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo social no Pais e no
estrangeiro, sempre que se justifique a sua
existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) Tem como objecto:

a) A venda de roupa e calcado para
adultos e criangas, brindes e plantas
diversas;

b) Servigos de turismo, agrarios, catering,
decoragio e eventos;

¢) Importagdo de artigos de mobilidrios,
loica diversa, vestudrio calgado,
plantas diversas e produtos
agrarios.

Dois) A sociedade poderd ainda, exercer
actividades comerciais ou industriais, conexas,
complementares ou subsiddrias, para as quais
obtenha as necessdrias autorizagdes.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
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dividido em duas quotas iguais, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social, pertencente a sécia Olivia
Susana da Silva Amosse;

b) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social, pertencente a sécia Leonor
Alberto Neves.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado ou reduzido por decisio dos
sécios tomada em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos
ou reducdes de capital serdo os mesmos
rateados pelos socios na propor¢ao das suas
quotas.

Quatro) Ndo sdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital mas os sécios
poderdo fazer suprimentos de que a sociedade
carecer em condi¢des a estabelecer pela
assembleia.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos 4 sociedade assim como a sua
oneracao em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios dependem da autorizacdo previa da
sociedade dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar 4 sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias Uteis, por carta
registada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condi¢des da cessio.

Trés) Ficareservado o direito de preferéncia,
primeiro a sociedade depois aos sécios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
onerardo ou alienagdo de quota feita sem
a observagido do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO SETIMO

Morte ou incapacidade
Em caso de morte ou interdicéio de qualquer
socio, a sociedade continuara
com os herdeiros ou representantes, dos
quais nomeardo um de entre si que a
todos represente na sociedade, permanecendo,
no entanto a quota inteira.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird

anualmente, em sessdo ordindria, para a

apreciacdo, aprovacdo e/ou modificacio do
balanco e contas do exercicio e deliberar
sobre qualquer outro assunto de interesse
social e, em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

Dois) A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente por qualquer
um dos sécios com o pré-aviso de quinze dias
por fax, e-mail ou por carta registada com
aviso de recepgdo.

ARTIGO NONO
Geréncia

A geréncia da sociedade dispensada de
caucio, serd exercida por ambas sdcias, Olivia
Susana da Silva Amosse e Leonor Alberto
Neves, que ficam desde j4 nomeadas sdcias
gerentes.

A remuneragio pela geréncia da sociedade,
se a ela houver lugar, serd fixada em assembleia
geral.

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
socio gerente ou de um procurador, tendo em
conta, neste Ultimo caso, os termos precisos do
respectivo instrumento de mandato.

Em nenhum caso a sociedade poderd ser
obrigada em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em fiancas,
abonagoes e letras de favor.

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em todo o omisso serd regulado pela lei
em vigor, para os efeitos, na Republica de
Mocambique.

Estd conforme.

Cartério Notarial da Matola, aos dezassete
de Outubro de dois mil e doze. — O Técnico,
llegivel.

Lamimos Lodge Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Junho de dois mil
e nove, lavrada das folhas cinquenta e cinco e
sessenta e duas do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e sessenta e dois,
desta Conservatoria dos Registos e Notariado
de Chimoio, a cargo de Armando Marcolino
Chimbhale, técnico superior dos registos e
notariado N1, em pleno exercicio de fun¢des
notariais, compareceram como outorgante os
senhores:

Primeiro: Moénica Cardoso Joao Charles,
casada com o segundo outorgante sob o regime
de comunhdo de bens, natural de Maputo , de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 060083408 W, emitido
pelo Servico de Identificagio Civil de Maputo,
em dezasseis de Setembro de dois mil e quatro,
residente na localidade de Vanduzi, Manica,

outorgando neste acto em seu nome pessoal e em
representagdo das suas filhas menores Larissa
Paula Wiliam Sousa e Michel Wiliam Sousa,
com puderes bastantes para o acto.

Segundo: Francisco Wiliam Sousa,
casado, natural de Dombe, Sussundenga, de
nacionalidade mog¢ambicana , portador do
Bilhete de Identidade n.° 060039199E, emitido
pelo Servico de Identificagdo Civil de Maputo,
em dezanove de Setembro de dois mil e sete,
residente na localidade de Vanduzi, Manica.

E por eles foi dito:

Que pela presente escritura publica,
constituem, entre si, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade, limitada,
que se regulard nos termos e nas condicdes
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a denominag@o social
de Lamimos Lodge, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na na localidade de
Vanduzi, Manica, podendo, por deliberagio dos
s6cios reunidos em assembleia, geral, abrir ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representacéio social, dentro e fora
do territério nacional, onde e quando os sécios
acordem mediante a deliberac@o da assembleia
geral e obtidas as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal
prestacdo de servico na drea de industria
hoteleira e turismo, bem como o ramo de
comércio ou inddstria em que os sécios acordem
e que seja permitido por lei.

A sociedade futuramente poderd ainda
exercer outras actividades para além da
principal ou associar-se com outras empresas ou
ainda participar no capital de outras desde que
tragam beneficios para a sociedade e os sécios
acordem, com exclusdo da participacdo de
qualquer sécio desta, desde que seja deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
cinquenta mil de meticais, correspondentes
a soma de quatro quotas, sendo duas quotas
de valor nominal de quinze mil meticais,
equivalente a trita porcento do capital social,
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pertentecentes aos socios Ménica Cardoso Jodo
Charles e Francisco Wiliam Sousa, duas quotas
de valor nominal de dez mil meticais cada,
equivalente a vinte porcento do capital social,
pertentecentes aos socias Larissa Paula Wiliam
Sousa e Michel Wiliam Sousa.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Poderido ser exigidas aos socios prestacoes
suplementares de capital ou os suprimentos
necessarios ao desenvolvimento social de acordo
com a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessao e divisdo de quotas a titulo
oneroso ou gratuito entre sécios € livre e mas a
cessdo para estranhos a sociedade, dependera do
consentimento expresso dos outros scios, que
gozam o direito de preferéncia com o prazo de
trinta dias de antecedéncia, fica dependente do
consentimento da sociedade a quem € reservado
o direito de preferéncia.

Dois) O valor da quota serd o que resultar
de um balanco e especialmente organizado para
o efeito, se outro ndo for acordado, na falta
de concordancia como resultado do balango
e ndo havendo acordo, o valor sera fixado por
arbitros.

ARTIGO SETIMO
Amortizacado de quotas

Por morte, inabilita¢do ou interdi¢do de
qualquer dos sécios, a sociedade ndo se dissolve,
mas continuard com os socios sobrevivos ou
capazes e o representante legal do falecido,
inabilitado ou interdito.

Pardgrafo tinico. Quanto aos herdeiros do
falecido a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagido na
sociedade, estes nomeardo um de
entre todos que nela os represente;

b) Se lhe ndo interessar a continuagdo
deles na sociedade, esta procedera
a respectiva amortizagdo da quota,
com o pagamento do valor apurado
num balango expressamente dado
para o efeito e o pagamento serd
realizado em prestagdes por simples
deliberagdo dos sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

As assembleias gerais sdo convocadas
por meio de cartas registadas, dirigidas aos
s6cios com quinze dias de antecedéncia, salvo
os casos em que a lei exigir outra forma de
convocagao.

ARTIGO NONO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a representagcdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, fica a
cargo dos sécios Ménica Cardoso Joao Charles
e Francisco Wiliam Sousa, que desde ja ficam
nomeados gerentes, com dispensa de cauc@o,
com ou sem remuneragio, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) O sécios gerentes poderam dedicar-se
a sua actividade e a quaisquer outros negdcios
concorrentes ou nao da presente sociedade.

Trés) O socios gerentes terdm pelos seus
servicos a retribuicdo de um saldrio anual ou
mensal, que for determinado em assembleia
geral.

Quatro) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pelas assinaturas dos
socios sendo indispensdvel a assinatura do
socios gerentes para validadar qualquer acto
e contrato, mas os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer um dos
s6cios ou seu mandatdrio.

ARTIGO DECIMO

Os sécios Moénica Cardoso Jodo Charles
e Francisco Wiliam Sousa sdo designado
socios gerentes e responsdveis pela drea de
administragdo e finangas e como responséavel
de planificacio e producio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e nesse caso serd liquidatario
nos termos a acordar entre os sOcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto fica omisso sera regulado
pela lei das sociedades por quotas e demais
legislagdes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente
em actividade, ficando desde ja os gerentes
autorizados a efectuar o levantamento do
capital social para fazer face as despesas de
constitui¢ao.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Chimoio, Aos trés de Outubro de dois mil
e doze. — O conservador, llegivel.

Baobab Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezanove de Outubro de dois
mil e doze, exarada de folhas cinquenta e oito
a folhas cinquenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero vinte e trés traco E do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Achd Baronet, licenciada em

Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notéaria em exercicio no referido Cartdrio,
foi constituida por: Husrev Sahin, Serafettin
Taner Uludag e Fikret Ozdin, uma sociedade
por quotas de responsabilidade Limitada, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Baobab Industrial, Limitada, e é consituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de ambito nacional, tem a sua
sede na Rua de Marques de Pombal, Maputo
Shopping Centre, nimero trezentos e dez, nesta
cidade de Maputo, podendo abrir delegacdes
noutros locais do pais e fora dele, desde que
seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Comercializa¢do e producdo de
variedade de papeis em geral;

b) Comercializagido e producdo de
material plastico e Fibre Glass em
geral;

c¢) Comercializacdo e producdo de
madeira e metalicos;

d) Importac@o e exportaciio em geral;

¢) Vendas a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com terceiros, adquirindo quotas, accoes
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberaciio dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trés milhdes de
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meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e oitocentos mil meticais,
correspondente a sessenta porcento
do capital social, pertencente ao
socio Husrev Sahin;

b) Uma quota no valor nominal de
novecentos mil meticais,
correspondente a trinta porcento do
capital social, pertencente ao sécio
Serafettin Taner Uludag;

¢) Umaquotano valor nominal de trezentos
mil meticais, correspondente a
dez porcento do capital social,
pertencente ao socio Fikret Ozdin.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisdao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios é
livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
s6cios.

Trés) o sécio que pretende alienar a sua quota
a estranhos, prevenird 4 sociedade com uma
antecedéncia de noventa dias por carta registada,
declarando o nome do sécio adquirente e as
condicdes da cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em
sessdo ordindria, uma vez por ano, nos trés
primeiros meses, para aprecia¢io, aprovagiao ou
modifica¢do do balango e contas de exercicio
findo e deliberar sobre qualquer outro assunto
para que tenha sido convocado e, em sessdao
extraordindria , sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada, telex ou telefax.
Dirigida aos sécios, com antecedéncia de quinze
dias. Salvo nos casos que a lei imponha outro
prazo em forma de convocago.

Trés) Sao vilidas as deliberagdes tomadas
pelos sécios, mesmo que ndo estejam reunidos
em assembleia. Desde que constem de todos
documentos assinados por todos eles.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-
se representar nas assembleias geral por
mandatdrios a que confiram poderes bastantes
nos termos da lei. Ainda que o instrumento seja
simples carta dirigida a sociedade.

Cinco) A assembleia geral sé poderd
deliberar quando estiveram presentes ou
representados os dois sécios.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, fica a cargo do sécio Husrev Sahin,
que fica desde jd nomeado administrador.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e a representagdo da
sociedade serdo levadas ao cabo de acordo
com direcgdes/instrucdes escritas emanadas dos
sécios, com a forma e contetido decididos pela
assembleia geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos sécios.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais sécios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegré-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Repiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

CS - Sociedade de Comércio
e Servicos, Limitada

Certifico, Para efeitos de publicagio, que por
escritura de trinta de Agosto do ano de dois mil
e doze, lavrada a folhas oitenta e cinco verso
a noventa e uma verso e seguinte do livro de
notas nimero F4 da Conservatdria dos Registos
e Notariado da Manhica, a cargo de Hildrio
Manuel, conservador da mesma Conservatoria,
com fungdes notariais entre os quais: Franclino
Francisco Noronha e Carlos Nunes Cardoso,
foi constituida uma sociedade CS — Sociedade
de Comércio e Servigos, Limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
CS Comércio e Servigos, Limitada, Empresa de
venda de material de constru¢do, mercearia e
prestagdo de servigos relacionados de transporte
de mercadorias, limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na vila de
Xinavane, podendo, mediante deliberacio dos
sdcios, abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes, ou qualquer outra forma de
representacio no territério nacional ou n o
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu comego a partir
da data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o comércio geral e prestacdo de servigo de
transporte de mercadoria dentre as quais
destacam-se:

a) Material de ferragem;

b) Material eléctrico;

c) Mercearia;

d) Transporte de mercadoria;
¢) Outros servicos afins.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ou ainda diversas do objecto
principal, deste que sejam permetidas por
lei e devidamente autorizadas por entidade
competente, bastando para tal uma deliberagao
dos sécios nesse sentido.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital integralmente, realizado em
dinheiro, € de cinquenta mil meticais, dividido
em duas quotas distribuidas da seguinte
maneira:

a) Francelino Francisco Noronha,
com oitenta porcento do capital,
correspondente a quarenta mil
meticais;

b) Carlos Nunes Cardoso, com vinte
porcento do capital correspondente
a dez mil meticais.

Dois) O Capital podera ser alterado mediante
a deliberagdo do socios.

Trés) Os aumentos e reducoes do capital
social serdo reteados pelos sécios na propor¢ao
da suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas entre
0s sOcios.

Dois) A transmissio de quotas para terceiros
depende do prévio consentimento da sociedade
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

Trés) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia na cessao total ou parcial de quotas
ou no caso de divisdo.

Quatro) Nio usando a sociedade esse direito,
ficard ele a pertencer aos sécios e, querendo
mais de um deles, a quota serd dividida pelos
interessados na propor¢@o das suas quotas.
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ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com afaculdade de amortizar
as quotas:
a) por acordo dos sdcios;
b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Mora nas entradas das quotas subscritas)

Um) Na realizacio de entradas referentes
as quotas que hajam subscrito no aumento do
capital, os socios ficam constituidos em mora
se nao procederem a elas, no todo ou em parte,
até ao término do prazo fixado para o efeito, na
respectiva deliberagdo dos sdcios.

Dois) Sobre as importancias em divida
incidem, pelo tempo que a mora durar, juros a
taxa de cinco porcento ao ano.

Trés) Enquanto ocorrer a situagdo de mora,
prevista no nimero anterior, suspendem- se
todos os direitos sociais inerentes as quotas
em causa.

Quatro) Os s6cios em mora na realizacdo de
entradas relativas as quotas que hajam subscrito
num aumento de caputal e que, interpelados
para efectuarem o pagamento das importancias
em divida, acrescidas dos respectivos juros,
nao facam no prazo que lhes foi marcado,
respondem pelos danos causados.

ARTIGO OITAVO
(Responsabilidades ao sécio infractor)

A utilizacdo por qualquer accionista, de
informacdo para fins estranhos a sociedade,
com prejuizo da sociedade, ou, de outro sdcio,
faz incorrer o infactor em responsabilidade,
nos termos legais, pelos danos que lhes causar
e implica a perda das quotas por ele detidas &
favor dos restantes sdcios.

ARTIGO NONO
(Morte e incapacidade)

Em caso de morte, incapaciodade fisica ou
mental definitiva, ou qualquer interdi¢do de
um sécio, a sua parte social, serd revertida para
os seus herdeiros, de acordo com a legislacio
vigente.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) Uma assembleia geral é uma reunidio
maxima dos sécios da sociedade com os
seguintes poderes:

a) Aprovar o balanco, o relatério e as
contas do exercicio findo em cada
ano fiscal;

b) Definir e aprovar as estratégias de
desenvolvimento da actividade;

c) Nomear e exonerar os gerentes e/ou
mandatérios;

d) Fixar remunerac@o para os gerentes ou
mandatarios;

e) Definir e decidir sobre assuntos que
ndo sejam da competéncia dos
gerentes ou cuja importancia carega
de aprovacdo da assembleia geral;

f) Deliberar a cessdo e divisdo de
quotas;

g) Deliberar sobre o aumento ou reducio
do capital da sociedade, alteraciio
dos estatutos e aprovagdo de contas
de liquidag@o.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por pela geréncia da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A administragdo dos interesses da
sociedade serd exrcida pelo s6cio maioritdrio
que passa a denominar-se sdcio gerente.

Dois) Compete a Administragido a
representacdo da sociedade em todos os actos
activos e passivos, em juizo e fora dele, tanto
na ordem interna como internacional, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecucio do
objecto da sociedade dentre os quais realgcam-se
o seguinte:

a) Proceder com a gestdo quotidiana
da sociedade de acordo com a lei
comercial;

b) Exercer compras, inventarios e
balancos;

c) Dep6sitos bancdrios e consulta de
saldos;

d) Abertura de contas bancdrias junto a
institui¢des de crédito no pais. Estas
aberturas deverdo ser obrigados
pela assinatura dos sécios.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do sécio gerente. O sécio gerente,
podera delegar os seus poderes a membros
da sociedade ou a estranhos a esta, mediante
procuragdo. A nomeagdo de um mandatario
ndo elimina os poderes ou competéncias da
administragdo que o nomeou.

Quatro) O sécio gerente e/ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérios sob pena de responder civil e
criminalmente.

Terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacao de capital)

Nao haverdo prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suplementos a
sociedade nos termos e condigdes a definir
de acordo com a deliberacdo de sécios ou em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio civil coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas dos resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Dos resultados liquidos apurados a
cada exercicio, serdo deduzidos os montantes
necessdrios para a criacdo dos seguintes
fundos:

a) Cinco porcento para a reserva legal
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
econdmico financeiro.

Quatro) os lucros distribuidos serdo pagos
de acordo com a percentagem das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e partilha)

Um) No caso de sissolugdo da sociedade
por acordo, serdo liquidatdrios os sécios que
votarem a dissolug¢do.

Dois) A partilha serd feita em obediéncia
a legislagdo aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo decididos em
assembleia geral e regulados pelas disposi¢des
do Coédigo Comercial vigente e demais
legislagdo aplicavel na Republica de
Mog¢ambique.

Esta conforme.

Manbhica, aos seis dias do més de Setembro
do ano de dois mil e doze. — O Conservador,
llegivel.
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