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3. SUPLEMENTO

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em coépia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdao no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil € concedida a
autorizacdo a senhora Peténcia Rabeca Massingue a efectuar a mudanga
do seu nome, para passar a usar o nome completo de Peniténcia Rabeca
Massinga.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 17 de Maio
de 2012. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudala.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Republica n.°51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* Ministra dos Recursos Minerais de 12 de
Julho de 2012, foi atribuida a favor de Carlos Alberto Vicente Quadros a
Licenga de Prospeccao e Pesquisa n.” 4498L, vélida até 30 de Agosto de
2017 para gnaisse migmatitico, no distrito de Nacala-a-Velha provincia
de Nampula com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 -14°33700.00" 40°31700.00”
2 -14°33700.00” 40°31745.00”"
3 -14° 347 00.00” 40°31745.00”"
4 -14°34700.00” 40°31700.00”"

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 31 de Outubro de 2012. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da AINSO — Associacio
Inser¢do Social, requereu o reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacio que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que acto da constituicéio e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo os requisitos exigidos por lei, nada obstando portanto o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no uso das competéncias que me sdo conferidas pelo
n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconhe¢o como pessoa

juridica a AINSO — Associagdo Insercdo Social.

Matola, 18 de Setembro de 2012. — A Governadora da Provincia,

Maria Elias Jonas.

Governo do Distrito de Chibuto

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associa¢do de Camponeses de Mbatlavane
de Gwemulene, sede no Bairro Eduardo Mondlane, aldeia Gwemulene,
Localidade Coca Missava, posto administrativo de Malehice,
requereu ao posto administrativo de Malehice o seu reconhecimento
como pessoa juridica juntando ao pedido os respectivos estatutos de
constitui¢cdo da associacdo e todos os de mais documentos legalmente
exigidos para o efeito.

Apreciados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associagdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis, e que o
acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o0s requisitos

exigidos na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Neste termos, e em observancia do disposto no artigo 5, n.° 1 da Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Camponeses de Mbatlavane de Gwemulene.

Governo do Distrito de Chibuto, 7 de Julho de 2010. — O Administrador,

Zacarias Santo.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao para Insercao
Social

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A associagdo adopta a designagdo de
Associagdo para Inserc¢do Social, abrevia-
damente designada AINSO, nasceu em
Junho de dois mil e doze, como forma de
organizar mulheres interessadas em trabalhar na
reinsercdo social, bem como luta contra os males
que assolam a pessoa idosa e vulneravel.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

Um) A AINSO € uma pessoa colectiva,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

Dois) A AINSO tem ambito nacional e
cardcter civico e humanitdrio, é apartidario,
com vocagao para re-integacao social, e na luta
pela observancia dos direitos da pessoa idosa e
vulneravel.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A AINSO ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Sede e delegacoes)

Um) A AINSO tem a sua sede na Provincia
de Maputo, Distrito de Boane, localidade de
Gueguegue.

Dois) Sob proposta do Conselho de Direccao,
a ser aprovada pela Assembleia Geral, a AINSO
podera criar delegacdes provinciais e regionais,
bem como noutros lugares dentro do territério
nacional.

ARTIGO QUINTO
(Principios)

A Associac@o para inser¢@o social rege-se
pelos principios consagrados na constitui¢ao
da Republica e demais legislagdo vigente na
Reptblica da Mogambique, nomeadamente:

a) Igualdade;

b) Liberdade;

¢) Paz e justiga social;

d) Direitos Humanos e Desenvolvimento
Comunitarios.

ARTIGO SEXTO

Objectivos

A AINSO tem por objectivo:

Um) No geral sensibilizar as comunidades para
se envolver nos processos de desenvolvimento e,
preparar a crianga na luta pelo respeito aos seus
direitos, através de capacitagdes, informacao,
educacdo e formagdo, em locais préprios, em
parceria com o sector publico e a sociedade
civil em especial, com vista ao desenvolvimento
socioecondémico do pafs.

Dois) Especificamente:

a) Apoiar as mulheres chefes de familia,
vilivas, criangas Orfds e idosos
necessitados,

b) Informar as comunidades sobre os
direitos humanos;

¢) Criar momentos e espago para reflexao
pessoal e em grupos sobre as
implicacdes e beneficios de re-
integracao social;

d) Informar as populacdes sobre as
diferentes formas e ac¢des de apoio
a pessoas necessitada;

e) Explicar as vantagens de desenvolvimento
socioecondmico sustentavel;

/) Fortalecer relagdes de cooperag@o com
entidades oficiais, particulares e
associacdes comunitdrias de base,
que se proponham trabalhar com
grupos vulneraveis;

g) Reforcar os programas de divulgacio
dos direitos da pessoa idosa e
vulneravel;

h) Contribuir para o aumento do acesso
das raparigas a informacdo sobre
seus direitos, permitindo uma boa
preparac@o para uma vida futura de
qualidade;

i) Assegurar um acesso ficil a informacao, a
educacio e formacao das criangas;

J) Promover a escolha livre de informagao
das criangas.

ARTIGO SETIMO

Actividades

Para a prossecugdo dos seus objectivos
propde-se a:

a) Promover capacitagoes e formagdes
a comunidade no nivel da base
para uma efectiva participagdo nos
processos de desenvolvimento;

b) Promover debates, palestras,
conferéncias, jornadas, exposi¢oes,
cursos sobre a direitos humanos;

¢) Promover capacitagdes e formagdes
a criangas sobre protecgdo de seus
direitos;

d) Promover actividades desportivas e
recreativas com tematicas relativas ao
respeito pelos direitos da crianga;

e¢) Desenvolver actividades de
rendimentos para sustento do
grupo alvo tais como: corte e
costura, culindria, criagdo de
animais de pequena espécie.

CAPITULO II

Dos membros

Admisséo, categoria, direitos
e deveres

ARTIGO OITAVO
Definicdo e admissao

Um) Podem ser membros da AINSO todos
0os mogambicanos, estrangeiros residentes
ou ndo, maiores de dezoito anos, desde que
jurem cumprir e fazer cumprir os preceitos
dos estatutos da organizagao;

Dois) A admissdo de membros efectivos
¢ da competéncia do Conselho de Direcg¢do,
mediante proposta assinada pelo candidato,
com abonagdo de qualquer dos membros
inscritos.

Trés) A Direc¢do pronunciar-se-a sobre
a candidatura no prazo de trinta dias apds a
recep¢ao da proposta, devendo, no prazo de
dez dias apés a decis@o final comunicé-la
directamente ao membro admitido se for o
caso, ou ao proponente, em caso de rejei¢ao.

Quatro) Caso o membro efectivo pague
uma jéia inicial no acto da admissdo e ainda
uma quota mensal, nos montantes que forem
fixadas pelo Conselho de Direc¢do no seu
regulamento.

Cinco) A qualidade de membro prova-se
pelo registo no livro competente, identificado
pelo cartdo de membro devidamente numerado,
autenticado e com fotografia do seu titular.

Seis) A admissao de membros honorarios e
beneméritos é da competéncia da Assembleia
Geral mediante proposta do Conselho de
Direccao.

ARTIGO NONO
Categorias dos membros

A AINSO tem as seguintes categorias de
membros:

a) Fundadores sao aqueles que
outorgaram a escritura publica
para a constituicao da associagdo

b) Beneméritos, as pessoas
singulares ou colectivas que se
tenham notabilizado de forma
particularmente relevante na defesa
dos interesses da associac¢io;

¢) Honordrios sio pessoas singulares ou
colectivas nacionais ou estrangeiras
cuja actuacdo tenha de forma
significativa contribuido para
funcionamento e desenvolvimento
da associagdo; e
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¢) Efectivos aqueles que aceitem de livre
e espontanea vontade os estatutos e
sejam admitidos pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO

Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para cargos
directivos da organizagdo, desde
que retna os requisitos exigidos
pelo regulamento interno;

b) Participar nas actividades da
Associag@o e reunides para que
tenham sido convocados;

¢) Defender-se quando estiver em causa
a sua personalidade assim como a
sua responsabilidade;

d) Convocar Assembleia Geral
Extraordindria, havendo
concordancia de pelo menos dois
ter¢os dos membros.

e) Exigir o bom funcionamento dos
orgaos executivos da organizagao;

/) Exercer o direito individual de voto,
ndo podendo, membro algum votar
como candidato de outrem

g) Demitir-se dos cargos a que tiver
sido eleito, quer da prépria
associac¢do, mediante carta dirigida
a Direcgdo;

h) Recorrer para a Assembleia Geral, das
penas de suspensdo ou exclusao que
lhe tiverem sido aplicadas, bem
como de outras sangdes que achar
terem sido injustas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
estatudrias e regulamentares bem
como as deliberagdes ou resolucdes
dos 6rgdos de direcgdo;

b) Honrar a organizagdo em todas as
circunstancias, contribuindo sempre
quando possivel para o seu prestigio
e desenvolvimento;

¢) Zelar pelos superiores interesses da
organizag¢do, comunicando sempre
que possivel por escrito a direcgao,
sobre qualquer irregularidade ou
apatia de que tenha conhecimento.

d) Denunciar pontualmente qualquer
desacato a lei e demais directrizes
da associag@o que tenha tomado
conhecimento, desde que
aprovado.

e) Exercer com dedicagdo, zelo,
competéncia e eficiéncia os cargos
para que for eleito ou nomeado na
organizagao;

/) Contribuir para o prestigio e progresso
da Associacio;

g) Preservar e valorizar o patriménio da
Associacio;

h) Pagar pontualmente as suas quotas;
i) Manter fidelidade aos principios
fundamentais da Associacio;

) Comparecer as reunides da Assembleia
Geral, e outros, quando para tal
convocado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sancoes)

A violacdo dos deveres estatudrios e
regulamentares, ou desrespeito dos principios
da serd punida pelas san¢des que vao desde
a repreensdo verbal, repreensdo registada,
suspensdo ou expulsdo conforme a gravidade
do acto praticado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que livremente solicitarem a sua
demissdo;

b) Os que por forga dos estatutos ou
outras normas regulamentares
tenham de ser expulsos;

¢) Os que tenham falecido, sendo pessoas
singulares, ou tenham sido extintos
ou dissolvidos, tratando-se de
pessoas colectivas.

CAPITULO III
Do patrimonio e fundos
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Patriménio)

Constitui patriménio da a AINSO, todos os
bens mdveis e imdveis atribuidos pelo Estado
Mogambicano e pelos doadores nacionais
e estrangeiros, por quaisquer pessoas ou
instituicdes publicas e privadas e ainda os que
a associagdo adquirir.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fundos)

Um) Os fundos da AINSO sao constituidos
por jéias, quotas mensais e outras contribui¢oes
dos membros, doagdes e outras receitas
que resultarem das actividades legalmente
estabelecidas.

Dois) A administragdo dos recursos materiais,
financeiros e humanos da AINSO sera feita pelo
seu Conselho de Direcg¢do.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Orgaos sociais)

Para a prossecucao dos seus objectivos a
AINSO tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal e Jurisdicional.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
e deliberativo da AINSO, sendo constituida
por todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

Dois) As suas deliberacdes quando tomadas
em conformidade com a lei e dos estatutos,
sdo de cumprimento obrigatdrio para todos os
restantes 6rgaos e membros.

Trés) Os membros honorarios e beneméritos
assistem as sessdes de Assembleia Geral, porém
ndo tém direito a voto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da assembleia geral e duracao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
¢) Um secretario.

Dois) A Mesa de Assembleia Geral tem o
mandato de cinco anos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano, ha primeira quinzena
do més de Mar¢o de cada ano, para aprovacao
do relatério de actividades e de contas referentes
ao exercicio do ano anterior e aprovagdo do
programa para o ano seguinte;

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quando convocada pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral, ouvido
o Presidente do Conselho de Direccao, ou a
pedido de pelo menos dois ter¢os dos membros
em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral é convocada com
trinta dias de antecedéncia por meio de um
aviso publico, jornal mais divulgado e afixada a
convocatéria na sede da organizagdo e nas suas
delegacdes, dela constando necessariamente
o dia, a hora, o local e a respectiva ordem de
trabalho.

Quatro) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida, se no local, dia e
hora marcada para a sua realizag@o, estiverem
presentes pelo menos dois ter¢os dos seus
membros convocados.

Cinco) No caso de a Assembleia Geral ndo
poder reunir-se por falta de quérum, constatado
o cumprimento do nimero “trés” deste artigo,
a mesa reunir-se-4 uma hora depois da hora
marcada para o inicio da sessdo, podendo entdao
voluntariamente deliberar com qualquer que
seja 0 nimero dos presentes.
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ARTIGO VIGESIMO SECCAOII j) Elaborar regulamento interno

Competéncias da assembleia geral

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da AINSO;

b) Eleger e destituir a mesa de Assembleia
Geral, Presidente do Conselho de
Direccao e o Conselho Fiscal;

¢) Aprovar e/ou alterar os estatutos e o
regulamento interno;

d) Fixar o valor da Jéia e de quota;

e) Apreciar e aprovar o balango e o
relatério de contas bem como o
programa de orcamento do ano
seguinte;

d) Deliberar sobre atribui¢do de categorias
e prémios; os membros honorarios
e beneméritos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
organiza¢do bem como o destino a
dar aos bens existentes;

h) Deliberar sobre a criagdo de delegacoes
a nivel nacional;

i) Deliberar e aprovar os simbolos da
organizagio;

j) Deliberar sobre assentos que sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e dirigir as sessdes da
Assembleia Geral Ordindria e
Extraordinaria;

b) Assinar o livro de registo de actas.

Trés) Compete ao vice-presidente da Mesa
da Assembleia Geral:

a) Coadjuvar o Presidente da Mesa na
direc¢@o da sessdo da Assembleia
Geral;

b) Substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos.

Quatro) Compete ao Secretariado:

a) Zelar por todo o trabalho burocrético
da Assembleia Geral;

b) Lavrar actas das sessoes da Assembleia
Geral;

¢) Servir de escrutinador nas votagdes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Salvo o disposto no niimero seguinte, as
deliberacdes da Assembleia Geral sao tomadas
por maioria absoluta.

Dois) As deliberagdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem voto favoravel de trés quartos
de votos dos membros presentes.

Trés) As deliberacdes sobre a dissolugdo
da associagdo exigem o voto favordvel de trés
quartos de votos os membros.

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de direccao e sua composicao)

Um) O Conselho de Direcgido é o 6rgao
colegial de gestio e administracdo permanente
da associa¢do com vista a realizacdo dos
objectivos da organizag@o;

Dois) Os membros do Conselho de Direccio
sdo admitidos pelo Presidente do Conselho
de Direc¢do mediante um concurso publico
realizado para o efeito, podendo ndo ser
membros, todavia, técnicos gestores.

Trés) O Conselho de Direccdo é composto
por:

a) Presidente do Conselho de Direcc¢ao;
b) Administrador;
¢) Directores de Departamentos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgao retine-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) As suas deliberacdes sido tomadas pela
maioria simples.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Competéncias do conselho de direccao

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Zelar pelo cumprimento das disposicdes
legais, estatudrias e das deliberacdes
e resolucdes da Assembleia Geral;

b) Superintender todos actos
administrativos e demais realizagdes
da organizacio;

c¢) Zelar pelo bom funcionamento
dos servigos dependentes,
nomeadamente, as delegagdes e
outros afins, nao especificados;

c¢) Ratificar acordos assinados com outras
organizagdes em matéria de interesse
da organizacgdo nos intervalos das
sessdes da Assembleia Geral;

d) Elaborar relatérios de contas referentes
ao exercicio findo, a submeter a
aprovagdo da Assembleia Geral;

e) Tomar decisdes necessarias que levem
aorganizacdo a atingir os fins a que
se propde nestes estatutos;

/) Definir saldrios e/ou subsidios ao quadro
do pessoal afecto no quotidiano da
organizagdo em observancia a lei
laboral;

g) Apreciar e aprovar candidaturas a
membros da associagio;

h) Suspender a qualidade do membro e
comunicar sobre a sua exclusio;

i) Credenciar membros da organizacao para
representa-la em actos especificos,
activa ou passivamente;

e submeté-lo a aprovacido pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao)

Um) O presidente do Conselho de Direccéo
da AINSO é responsavel maximo do Conselho
de Direccdo e da execucdo dos objectivos
da organizagdo no intervalo da Assembleia
Geral;

Dois) Sao competéncias do Presidente do
Conselho de Direccao:

a) Garantir a realiza¢do dos objectivos
da AINSO;

b) Representar a organiza¢do no plano
interno e internacional, criando
lacos de amizade e cooperag@o;

¢) Assinar contratos de trabalho, de
cooperagdio e outros afins com
outras entidades nacionais e
internacionais;

d) Promover estratégias de angariag¢do de
fundos para programas estatudrios
e outros intermédios;

e¢) Nomear e exonerar directores de
departamentos, regionais, directores
provinciais, e demais funcionarios
afectos na sede nacional;

/) Garantir a gestdo transparente dos bens
da organizacio;

g) Garantir o funcionamento harmonioso
da organizagdo;

h) Apresentar o relatério de constas a
Assembleia Geral;

i) Dinamizar a apresentacdio de contas
pelos departamentos e direcgdes
regionais sobre as diversas
actividades;

j) Coordenar as actividades dos
departamentos nacionais;

k) Convocar a realizagdo das actividades
programadas;

1) Zelar pelo cumprimento das orientacdes
e resolucdes da assembleia geral.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Conselho fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgédo de
Auditoria e Controle de AINSO;
Dois) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros sendo:
a) Um Presidente;
b) Um Secretario;
¢) Um Relator.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento do conselho fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se ordinaria-
mente trés vezes por ano e, extraordinariamente
sempre que necessario.
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Dois) As deliberagcdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias do conselho fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos presentes
estatutos, regulamento interno e
outras disposi¢des vigentes;

b) Acompanhar todos os actos de gestdo
ordinaria de AINSO;

c) Inspeccionar anualmente todos os
actos administrativos e financeiros
da organizacdo; e eventualmente,
sempre que tal se mostre neces-
sario;

d) Dar parecer sobre o relatério anual
de contas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Mandatos)

Os 6rgaos sociais da AINSO, sdo eleitos por
mandatos de cinco anos.

CAPITULO V
Das premiacoes
ARTIGO TRIGESIMO

(Premiacoes)

Um) A AINSO podera atribuir prémios aos
membros honorarios, beneméritos e/ou efectivos
desde que particularmente tenham se destacado
no cumprimento dos seus objectivos.

Dois) A decisdo sobre a atribuig¢io de
prémios é da competéncia dos Conselhos de
Direccao.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais e transitorias)

Um) Em caso de extingao da AINSO, a
proposta devera ser subscrita por pelo menos,
noventa porcentos dos seus membros com
assento na Assembleia Geral.

Dois) Compete a Assembleia Geral nomear
liquidatérios para o apuramento dos activos e
passivos, em casos de dissolucao.

Trés) Em caso de extingdo da AINSO, os
bens patrimoniais desta, tomardo o destino que
a Assembleia Geral definir.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Observadores e reunioes abertas)

Um) Qualquer organizacdo ou pessoa
singular que ndo seja membro da AINSO pode
ser observador em reunides da associagio, desde
que o pega e seja credenciado.

Dois) Observadores receberao continuamente
noticias e outras informacdes regulares da
AINSO assim como convites para as reunides
abertas e semindrios.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Duvidas e omissoes)

Um) O Regulamento Interno assim como
outras normas e resolugdes conformar-se-a0 com
as disposicdes dos presentes Estatutos e com a
constitui¢do da Republica de Mogambique e
as leis vigentes sobre pessoas colectivas sem
fins lucrativos.

Dois) Os casos omissos nestes estatutos,
serdo resolvidos pelo Conselho de Direccao,
pelo Regulamento Interno e conforme a lei geral
vigente no pais, casuisticamente.

Associacao de Camponeses
de Mbatlavane de Gwemulene

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Agosto de dois
mil e doze, lavrada de folhas noventa e cinco
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cinto cinquenta e oito tragoB,
do Cartério Notarial de Xai-Xai, a cargo de
Fabido Djedje, técnico superior de registos e
notariado N2 e notéario do referido cartorio,
foi entre: Licia Eugénio Saia, Abel Ant6nio
Cossa,Madalena Leuane, Lourenco Minmbir,
Armando Salomao Maibasse, Inacio Daniel
Mondlane, Filomena Anténio Mazanga,
Rosa Valente Manhique, Verénica Armando
Mbembele e Francisci Macuacua, constituida
uma associagdo agricola, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A Associacdo de Camponeses
Mbatlavane de Gwemulene, adiante designada
associacgdo, é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos dotada de
personalidade juridica e auténoma financeira
e patrimonial e de interesse social, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
Aldeia de Gwemulene, Posto Administrativo
de Malehice, distrito de Chibuto, provincia
de Gaza.

Trés) A associacdo é criada por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivos da associacao

A associac@o tem por objectivos:

a) Promover e fomentar a organizagdo de
membros associativos das diversas
modalidades;

b) Melhorar os niveis de rendimento e
produtividade pela introdugdo de
praticas agricolas e tecnoldgicas
correctas;

¢) Fomentar a criagdo de infra-estruturas
agricolas e de comercializag@o rural
de diversos tipos;

d) Promover ac¢des que conduzem a
investigacdo e identificacdo de
novas praticas agricolas;

e) Estreitar relacdes com entidades
vocacionadas ao fomento rural,
identificando mecenas;

/) Promover accdes que conduzem a
avaliagdo da terra pelos seus utentes
€ seu maneio;

g) Melhorar a situagdo de seguranca
rural;

h) Solicitar a venda da produgdo através
de um sistema centralizado de
comercializacdo para alguns
produtos de interesse geral.

ARTIGO TERCEIRO

Membros

Um) Podem ser membros de associagdo
pessoas singulares residentes na aldeia e
em territério nacional desde que aceitam os
estatutos, os principios e os programas da
associagao.

Dois) As pessoas singulares podem ser
membros da associagio desde que sejam
maiores consagrados na constituicdo da
Republica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO

Categorias dos membros

As categorias dos membros da associacio
sdo as seguintes:

a) Fundadores: os membros que tenham
colaborado na criac@o da associagio
ou que se acharem inscrito a
data da realiza¢do da assembleia
constituinte;

b) Efectivos: os membros que obedecendo
aos requisitos constantes do artigo
anterior venham a ser admitidos
mediante o cumprimento das
formalidades fixadas nos presentes
estatutos;

¢) Honordrios: todos aqueles que apoiam
directamente ou indirectamente as
iniciativas da associagdo embora
ndo participem nas actividades
desta.

ARTIGO QUINTO
Direitos dos membros

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associacdo ou em
que ela esteja envolvida e usufruir
dos seus resultados;

b) Exercer o direito de voto, ndo podendo
nenhum membro nem seu familiar
votar como mandatdrio de outro;



1368 — (58)

11l SERIE — NUMERO 45

¢) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
associagao;

d) Fazer propostas ao Conselho de
Direcgdo da Associagdo Geral
sobretudo no que for conveniente
para os membros;

¢) Examinar os livros e contas de gestao,
para que devera ser dirigida uma
solicitacdo prévia ao Conselho de
Direccio;

/) Receber dos 6rgdos da associagdo
informacdes e esclarecimentos sobre
as actividades da organizagdo;

g) Fazer recurso a assembleia geral de
deliberacdes que considerarem
contraria aos estatutos e
regulamentos da associa¢@o;

h) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordinaria conformidade
com artigo quinze deste estatuto.

ARTIGO SEXTO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar a quota no més de Setembro de

cada ano;
b) Trabalhar em toda 4rea
disponibilizada;

¢) O espago cedido ndo € transmissivel
a outrem sem autorizagio dos
membros da associag¢do excepto no
caso de perca de vida do associado
que passard para o familiar mais
directo (esposa ou filho com idade
maior);

d) O vale ou canal de rega € da utilizag¢do
colectiva pelos membros da
associagdo, (obrigagdo);

¢) Cada beneficio devera contribuir no
pagamento da energia eléctrica
(obrigacdo);

/) Nao se aceita construcdo de outras infra-
estruturas nas areas da associagio,
excepto aquelas construidas pele
associagao;

g) Da drea disponibilizada o associado
devera ter setenta e cinco por cento
com culturas sob orientacdo da
associagdo;

h) Os pesticidas, adubos outros amanhos
culturais a serem utilizadas nas
culturas deverdo ser do consenso
da associacio;

i) O beneficidrio devera fazer as regas
em dias pré programadas pela
associagao;

J) Exercer com dedicagdo os cargos dos
orgdos para que forem eleitos;

k) Observar o cumprimento dos estatutos
e das deliberacdes dos 6rgdos da
associagao;

[) Fornecer informagdes gerais sobre
planos, actividades, orcamentos
e financiamentos, quando lhe
solicitado pelo secretério.

ARTIGO SETIMO

Suspensao dos membros

Os membros que sem motivo justificado
deixem de pagar as quotas por um periodo
superior a um ano ficardo suspensos dos seus
direitos.

ARTIGO OITAVO

Causas de exclusao

Um) Constituem causas de exclusio
de membros por iniciativas do Conselho
de Direccdo ou por proposta devidamente
fundamentada, de qualquer dos membros.

a) A falta de comparéncia as reunides para
quais for convidado a participar por
um periodo igual ou superior a seis
meses;

b) Praticas de actos que provoquem dano
moral ou material a associagdo;

¢) A inobservancia das deliberacdes
tomadas em assembleia geral;

d) O ndo pagamento e quotas devidas
por um periodo superior a
seis meses, ndo satisfazendo o
respectivo pagamento mesmo
depois de interpelado por escrito
pelo Conselho de Direcgéo;

e) Servir-se da associagdo para fins
estranhos aos seus objectivos.

Dois) As situagdes previstas nas alineas
anteriores deverdo ser alvo de instauracio do
componente processo disciplinar.

Trés) A delibera¢do do Conselho de Direcgao
deverd ser submetida para ratificacdo da
Assembleia Geral, imediatamente seguinte,
tornando-se entdo definitiva.

Orgdos
ARTIGO NONO
Disposicoes gerais,
enumeracao

Um) A associagdo leva a cabo os seus
objectivos através dos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO

Um) O mandato dos érgios da Associacdo
corresponde aos seguintes regulamentos:

a) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por mandatos sucessivos,
nem podendo os seus membros
ocupar mais de um cargo
simultaneamente;

b) Verificando-se a substitui¢do de algum
dos titulares dos 6rgaos referidos no
ponto anterior, o substituto eleito
desempenhara as suas fungdes até
ao final do mandato do membro
substituido.

Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
de associacdo e dele fazem parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente duas vezes por ano e extraordinariamente
sempre que se mostra necessdrio e for convocada
por mais de metade dos membros, pelo Conselho
de Direccdo ou pelo Conselho Fiscal.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e os
estatutos, sdo obrigatdria param os membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Associag¢@o por meio de antincio,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia em
relag@o 4 data, a hora e local do evento.

Dois) A Assembleia Geral poderd ser
convocada a pedido do Conselho de Direcgio, do
Conselho Fiscal de terco dos seus membros.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando se encontram
presentes ou representados pelo menos metade
dos seus membros e, em caso de assembleia nio
poder se reunir e deliberar por falta de quérum,
a mesma reuniu-se a uma hora depois da hora
marcada, com qualquernimero de membros
presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Periodicidade

A Assembleia Geral reunir-se-a ordinaria-
mente seis vezes por ano e extraordinariamente
a pedido de dois tercodos membros da associa-
¢ao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A Assembleia Geral tem uma Mesa
constituida por presidente, um vogal e um
secretario, eleitos em Assembleia Geral por
proposta do Conselho de Direc¢do por um
periodo de dois anos podendo ser reeleito uma
vez.

Dois) O presidente da Mesa dirigird a
Assembleia Geral, podendo em casos justi-
ficativos ser substituido pelo vice-presidente.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteragdes aos
estatutos;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direc¢do, bem como
o plano de actividades e or¢amento
para a seguinte;
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¢) Deliberar sobre as questdes que forem
apresentadas pelos membros;

d) Deliberar sobre a exclusdo de
membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacao e actas

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomas por maioria absoluta de votos
dos membros presentes e em gozo dos seus
direitos.

Dois) A deliberagdes da Assembleia Geral
que tiveram por finalidade a alteracdo dos
estatutos exigem trés quartos de membros
presentes.

Trés) As deliberagdes sobre dissolugdo
requerem o voto favoravel de trés quartos do
numero de todos os associados.

Conselho de Direccao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Natureza e composicao

Um) O Conselho de Direccdo é 6rgdo
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direc¢ao € dirigido por
um presidente, vice-presidente e um secretario-
geral que deve ser membro da Associag@o.

Trés) O Conselho de Direccdo é composto
de cinco membros, sendo a sua composi¢ido
maior ou menos conforme a sua percentagem
dentro de Férum.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncia

Um) Compete ao Conselho de Direc¢do
administrar e gerir todas as actividades e
interesses da associagdo, bem como a sua
representagdo nos actos tendentes a realizagio
dos seus objectivos e fins.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente duas vezes em cada més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo presidente ou pelo menos dois membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate deliberagdes.

ARTIGO DECIMO NONO
Funcoes

Um) No ambito da sua competéncia,
o Conselho de Direcc¢do tem as seguintes
fungoes:

a) Zelar pelo cumprimento das disposicdes
legais, estatuarias e das deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Superintender todos actos adminis-
trativos e demais realizacdes da
associagao;

¢) Aprovar a proposta de nomeacao ou
demissdo do coordenador, apds
a abertura de um concurso para
efeito e o coordenador tera a tarefa
de gerir as contas correntes da
associagdo;

d) Definir os termos de referéncia,
saldrios e o quadro de pessoal que
assistira o coordenador na gestdo
de associagio;

e) Elaborar e submeter a aprovacio pela
Assembleia Geral o relatério e
contas da sua geréncia, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

) Solicitar a assisténcia do Conselho
Fiscal em matéria da competéncia
desse 6rgao;

g) Aprovar a admissdo de novos
membros;

h) Propor a suspensdo da qualidade de
membros e dar parecer sobre a sua
exclusio;

i) Estabelecer acordos de cooperagio
e assisténcia com organizagdes
nacionais e estrangeiras;

J) Estabelecer ou provar e controlar os
grupos de trabalho operando em
projectos especificos que respondam
aos objectos da associagdo;

k) Assumir os poderes de representacao,
nomeadamente: assinar contractos,
escrituras e responder em juizo
e outros 6rgdos e institui¢des
publicas ou privadas, pelos actos
da associagdo;

[) Credenciar os membros da associagido
ou o coordenador para representar
aorganizagdo em actos especificos,
activos e passivamente, juizo ou
fora dele, podendo os mandatos
serem gerais ou especificos, bem
como revogados a todo o tempo,
desde que urgéncia o justifique,
devendo essas deliberagdes serem
lavradas em actas;

m) Propor a aprovacdo do regulamento
interno da associacao.

Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO
Composicao

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, dos quais: um presidente, um vice-
presidente e um relator.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e legislacdo
aplicavel;

b) Fiscalizar o cumprimento das
actividades da associacdo, nomea-
damente: as deliberacdes emanadas
pela Assembleia Geral;

¢) Examinar a escrita e a documentagdo
da Associacdo sempre que julgar
conveniente, uma vez por més;

d) Controlar regularmente a conservagao
do patriménio da associagao;

e) Emitir parecer sobre o relatério anual
do conselho de Direc¢ao, exercicio
das suas funcdes, bem como o plano
de actividades e or¢amentos para o
ano seguinte;

/) Assistir ao trabalho que possa vir a ser
desenvolvido durante o processo
de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Periodicidade

O Conselho Fiscal reunir-se-4a
obrigatoriamente duas vezes por ano e sempre
que necessario, assim como quando convocado
pelo Conselho de Direcgdo.

Patriménio e fundos
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Patriménio

Constituem patrimoénio da associag¢do
todos os bens méveis e imdveis atributos por
quaisquer pessoas, instituicdes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, € 0s que a
propria associagio adquira.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Fundos

Um) Os fundos da associag@o sdo constituidos
pelas quotas dos membros observadores
e doadores, bem como outras receitas que
resultem de actividade legalmente permitida;

Dois) A gestdo dos fundos ¢é feita pelo
coordenador, sob supervisdao do Conselho de
Direcgdo.

Dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Modo

Um) A associacio dissolver-se-a:
a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;
b) Nos demais casos expressamente
previstos por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Liquidacao e destino do patriménio

Um) Dissolvida a associacdo, compete a
Assembleia Geral nomear liquidatdrias para
apurar os activos e apresentar a proposta para
a resolucdo destes.

Dois) Sem prejuizo de que vem disposto na
lei, o patriménio liquido serd atribuido a quem e
pela forma deliberada pela Assembleia Geral.

Nés abaixo assinados, confirmamos que
os estatutos apresentados neste formulario
correspondem aos que foram adoptados pela
Assembleia Geral da constituicao da Associagdo
de Camponeses Mbatlavane de Gwemulene.

Estd conforme.

Cartério notarial de Xai-Xai, dezassete
de Agosto de dois mil e doze. — O Técnico,
llegivel.
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World Net Logistics
(Mocambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Novembro de dois mil e
doze, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob NUEL
100338373, uma sociedade denominada World
Net Logistics(Mogambique), Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeiro: Quay Alliance Group(holdings
group)Ltd.,sociedade com sede em Hong Kong,
registada sob o n.° 1354116, aqui devidamente
representada por Gisela Costa da silva, com
poderes para o acto;

Segundo: Wac Investment Group SA,
sociedade andénima, constituida ao abrigo
da lei mocambicana, com sede em Maputo,
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o n.° 100334917, aqui
devidamente representada por Clésio Eusébio
Chivulele, com poderes para o acto.

Que se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominag@o de World
Net Logistics (Mocambique) Limitada, e ¢
constituida para durar por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os efeitos
legais, a data da escritura de constituicdo,
uma sociedade por quotas, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Vladimir Lenine, nimero
dois mil cento e noventa e cinco, primeiro
direito, Maputo, podendo, por deliberacdo social,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacio social
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desembarago aduaneiro, frete, entregas
e logistica de fretamento aéreo,
importagdo e exportagao;

b) Bem como o exercicio de todas
as actividades correlativas ou
acessorias quando se mostre
necessario ou conveniente ao
interesse da sociedade.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessarias autorizacdes,
conforme for deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacio dos sécios, €
permitida a sociedade a participagdo em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas desiguais, assim

distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quinze mil e trezentos meticais,
correspondendo a cinquenta e
um porcento do capital social,
pertencente a Quay Alliance Group
(holdings Group) Itd;

b) uma quota no valor nominal de
catorze mil e setecentos meticais,
correspondendo a quarenta e
nove porcento do capital social,
pertencente a Wac Investment
Goup, Lda.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) A sociedade poderd exigir aos sdcios,
na proporcdo que estes detenham no capital
social da sociedade, prestagdes suplementares
de capital, as quais ndo poderdo exceder o limite
de vinte vezes o valor daquele capital social.

Dois) As condicdes de exigibilidade das
prestagdes suplementares de capital referidas
no ndmero anterior, serdo determinadas pela
assembleia geral, sendo que o prazo concedido
aos socios para a sua efectivacao nao poderd ser
inferior a noventa dias.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas
entre os socios, mas depende da autorizacio
prévia da sociedade, por meio de deliberagao
da assembleia, quando essa divisdo ou cessao
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
0s sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quarenta e cinco dias, para a

sociedade, e quinze dias, para os sécios, apds
a colocacdo da quota a sua disposi¢do, poderd
0 socio cedente cedé la a quem entender, nas
condicdes em que a oferece a sociedade e aos
sécios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo de trés quarto
de votos representativos do capital social, em
assembleia geral, alterando se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabeleci-das por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminui¢do ¢ rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberacio da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo
ou exoneracdo do sdcio, poderd proceder a
amortizagao de quotas.

Dois) A sociedade nido pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital.

Trés) A amortizacdo é feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipagdo nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO 11T
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepcio, fax, carta protocolada, e-mail,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessarios a tomada de
deliberag@o, quando seja esse o caso.
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Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
validas, nessas condigdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Um) Os sécios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, nao podendo contudo nenhum
sécio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

Dois) Os sécios que sejam pessoas
colectivas far-se-ao representar nas assembleias
gerais pelas pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para este
fim dirigida ao presidente da mesa da assembleia
e por este meio recebida até uma hora antes da
realizacdio da reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votos

Um) A assembleia geral considera
se regularmente constituida em primeira
convocagdo, qualquer que seja o nimero
de sécios presentes ou devidamente
representados, exceptuando as deliberacdes
sobre alteracdo do contrato de sociedade,
fusdo, cisdo, transformacdo, dissolucdo da
sociedade ou outros assuntos para os quais a
lei exija maioria qualificada e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

SECCAO II

Da administracéo e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade é gerida por quatro
administradores, a eleger pela assembleia geral,
dois por cada sdcio, que se reserva o direito de
os dispensar a todo o tempo.

Dois) Os administradores terao um mandato
de quatro anos.

Trés) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
havendo desde j4, autorizagdo expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem ser

gerais ou especiais e tanto a assembleia geral
como os administradores poderdo revoga los
a todo o tempo, estes Ultimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administragio a represen-
tacdo da sociedade em todos os seus actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura conjunta de dois dos
administradores, sendo que, cada
um deles foi nomeados por sécio
distinto;

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de apenas um administrador,
quando um ou outro actue em conformidade
e para a execucdo de uma deliberagdo da
assembleia geral, de cardcter geral.

Trés) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO III
Do balanco e prestacao de contas
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte, devendo a administracio organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, nomeadamente vinte porcento
enquanto se nao encontrar realizada nos termos
da lei, ou, sempre que for necessario reintegra
la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Recurso juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Para todas as questdes emergentes
do presente contrato - designadamente as
relacionadas com a validade dos respectivos
artigos e o exercicio dos direitos sociais entre os
socios e a sociedade, ou entre esta € 0s membros
dos seus corpos gerentes ou liquidatarios - é
exclusivamente competente o Tribunal Judicial
da cidade de Maputo, com expressa renincia
dos sécios a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdo aplicdvel.

Southern Confort, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, de
que por escritura de quinze de Junho de dois
mil e doze, lavrada de folhas quarenta e nove
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento cinquenta e sete trago
B, do cartério Notarial de Xai-Xai, a cargo
do notério, Fabido Djedje, técnico superior de
registos e notariado N2, foi de harmonia com
a deliberac@o dos sécios em assembleia-geral,
os socios da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Southern Confort, Limitada, procederam uma
cessdo de quotas e entrada de novo sécio de
seguinte forma:

No dia sete de Novembro de dois mil e
doze, nesta cidade de Xai-Xai e no Cartério
Notarial de Primeira classe a meu cargo, Fabidao
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2, notério do referido cartério, perante mim
compareceram como outorgantes:

Primeiro: Francisco Nhabanga Junior,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Zongoene-sede, distrito de Xai-Xai onde
reside, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0901971500M de dezasseis de Fevereiro
de dois mil e cinco. que outorga na qualidade
de sé6cio da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Southern Confort, Limitada, com sede em
Nhabanga, distrito de Xai-Xai, com o capital
social de dez mil meticais, constituida por
escritura de vinte e dois de Dezembro de dois
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mil e cinco, lavrada de folhas sessenta e sete
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero noventa e sete traco B, alterado
por escritura de onze de Outubro de dois mil e
dez, de folhas quarenta e uma do livro cento
e quarenta quatro tragco B todos deste mesmo
cartério e em cumprimento das deliberagdes
tomadas na reunido de assembleia geral de
quinze de Outubro corrente que culminou
com a acta da mesma data que fica a fazer parte
deste acto.

Segundo: Pierrie Wemer Van Der Merwe,
de nacionalidade suil-africana, natural de Africa
do Sul donde reside, acidentalmente residente
em Nhabanga, distrito de Xai-Xai, portador do
Passaporte n.°471787369 de oito de Novembro
de dois mil e sete, representado por mandato
pelo senhor Theunis Biotha Van Heerder,
igualmente socio da referida sociedade.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
apresentacao dos documentos acima indicados e
aqualidade de que o Primeiro outorgante outorga
em representacdo da sociedade e suficiéncia de
poderes para este acto por apresentacio da acta
avulsa e de uma procuracio especial datada de
quinze de outubro de dois mil e sete.

Pelo primeiro outorgante foi dito:

Que na qualidade de sdcio e em representacio
dos seus consécios acima mencionados
deliberaram sobre a admissao de um novo sécio
por cessdo de quota em que o sécio Theunis
Botha Van Heerder, cedeu doze por cento de sua
quota de vinte e cinco por cento sobre o capital
social, reservando para si os restantes treze por
cento pelo mesmo valor nominal, passando
desde ja o segundo outorgante a pertencer a
sociedade para todos efeitos.

Pelo segundo outorgante foi dito: Que o seu
representado aceita a presente cessao nos termos
aqui exarados.

Disseram ainda os outorgantes: Que em
consequéncia da presente cessdo de quota e
entrada de novo sécio parcialmente o pacto
social fica alterado, nomeadamente o artigo
Terceiro que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, subscrito e
realizado na integra pelos sdcios, é de
dez mil meticais, correspondente a soma
de cinco quotas de valores nominais
desiguais sobre o capital social assim
distribuida:

a) Francisco Nhabanga Junior, com
cinquenta e um por cento;

b) Theunis Botha Van Heerder, com
treze por cento;

¢) Michael Paul Douglas, com doze
por cento;

d) Werren Anthony Bowman, com
doze por cento; e

e) Pierrie Wemer Van Der Merwe,
com doze por cento.

Dois) O capital social poderd ser
alterado uma ou mais vezes por deliberaciio
dos sécios em assembleia geral.

Que tudo o ndo alterado por esta
escritura mantém-se as disposi¢des dos
estatutos anteriores.

Apresentaram para este acto a certidao
da escritura de constitui¢io de sociedade
e a respectiva acta da reunido.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, sete de
Novembro de dois mil e doze. — A Técnica,
llegivel.

Portugal Global
Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e seis de Outubro do
ano de dois mil e doze, lavrada a folhas cento
e dezoito e seguintes, do livro de escrituras
diversas numero oitenta e seis, do Segundo
Cartério Notarial da Beira, na sociedade em
epigrafe se procedeu a cessdo, divisao de quotas,
aumento de capital e admissdo de novos sécios
e em consequéncia do que fora reportado, altera
o0 artigo terceiro do pacto social, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Portugal Global
Investimentos, Limitada com sede na Rua
dezassete, casa nimero cento e quarenta e cinco,
décimo terceiro Bairro Manga.

ARTIGO QUINTO

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, dividido por trés quotas
desiguais, a saber:

a) Uma no valor nominal de setenta
e seis mil e quinhentos mil
meticais, correspondente a
cinquenta e um por cento do
capital social pertencente ao
socio Francisco Duarte Meque
Manhanga;

b) Uma quota de valor nominal de
trinta e seis mil e setecentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e quatro
virgula cinco por cento de
capital social pertencente ao
socio Fernando Rodrigues da
Silva;

¢) Uma quota de valor nominal de
trinta e seis mil e setecentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e quatro
virgula cinco por cento de
capital social pertencente ao
sécio Domingos de Barbara
Pereira.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e a
sua representagdo em Juizo ou fora dele,
serd remunerada e fica a cargo dos sécios
Francisco Duarte Meque Manhanga e
Fernando Rodrigues da Silva, que desde
ja s@o nomeados Administradores os
quais ficam dispensados de caucio e serdo
remunerados conforme deliberacdo da
Assembleia Geral. Os administradores da
sociedade podem constituir procuradores
para a pratica de determinados actos ou
categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em
todos os actos e contratos € suficiente a
assinatura de Administrador nomeado.

Trés) Em ampliagdo dos poderes
normais de Administragdo, os adminis-
tradores poderdo ainda:

a) Comprar, vender, efectuar
contratos de leasing e tomar
de arrendamento ou trespasse
quaisquer bens mdveis e
imdveis de e para a sociedade;
e

b) Adquirir viaturas automéveis,
mdaquinas e equipamentos,
podendo assinar os compe-
tentes contratos de leasing.

Em tudo o mais nao alterado, mantém-se as
disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, vinte
e seis de Outubro de dois mil e doze. —
A Notdéria, Soraya Anchura Amade Fumo
Quipico.

Ajes, Advogados
e Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Junho de dois mil e
doze, lavrada das folhas dezanove a vinte e
sete do livro de notas para escrituras diversas
numero trezentos e sete, desta Conservatoria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a cargo de,
Maria Fernanda Paulo Vicente, técnica média
dos registos e notariado, em pleno exercicio
de fungdes notariais, compareceu como
outorgante: André Paulino Joaquim Junior,
casado, cidaddo de nacionalidade mocambicana,
natural da cidade da Beira, portador do Bilhete
de Identidade n.° 07100021656P, emitido pela
Direccdo de Identificagdo Civil de Sofala, na
Beira, no dia quatro de Dezembro de dois mil
e nove, residente na cidade de Chimoio, Bairro
dois, Rua do Béarue, casa nimero quinhentos e
onze rés-do-chdo, que age em seu nome e em
representagdo da senhora Elizabeth Maria das
Neves Sitoi, solteira, maior, natural da cidade
de Nampula, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100235046M, emitido pela Direccido de
Identificagdo Civil da cidade de Maputo, no
dia vinte e quatro de Maio de dois mil e dez,
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residente na cidade de Maputo, Bairro Polana
Cimento, Avenida Emilia Dadsse nimero cento
e oito rés-do-chdo, esquerdo, flat dois.

E por eles foi dito que, pela presente escritura
publica, de comum acordo, constituem entre
si, uma sociedade comercial sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada AJES, Advogados e
Associados, Limitada, com sede na cidade de
Tete, com o capital social de vinte mil meticais,
que se regerd nos termos e nas condi¢des
seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
AJES, Advogados e Associados, Limitada, e
¢ constituida sob forma de sociedade civil por
quotas, tendo a sua sede na cidade de Tete,
Provincia do mesmo nome.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberag¢do da assembleia-geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pafs,
estabelecer filiais, sucursais e outras formas de
representacio social onde e quando lhe convier,
depois de obtidas as autorizagdes legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura publica da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos juridicos, nomeadamente: Advocacia,
consultoria, patrocinio e assisténcia juridico e
judicidrio, de mandato judicial e extrajudicial e,
podendo desenvolver outras actividades afins ao
seu objecto principal, bem como participar em
outras sociedades, associacdes e fundagdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
subscritos e integralmente realizado em dinheiro
e correspondente a soma de duas quotas iguais
e distribuido como segue pelos sécios:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais
e correspondente a cinquenta
por cento do capital do capital
pertencente ao sécio André Paulino

Joaquim Junior; e

b) Outra quota correspondente também
a cinquenta por cento do capital
social, com o valor de dez mil
meticais pertencente a sécia
Elizabeth Maria das Neves Sitoi,
respectivamente.

Dois) O aumento do capital social fica
dependente da deliberac@o da assembleia-geral,
que definird as formas e condi¢des para a sua
efectivagio.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital, suprimentos e
empréstimos a sociedade, nas condi¢des a
estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisao e cessao de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de uma autorizagao
prévia da sociedade dada por deliberagoes da
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
prépria quota informard a sociedade, com o
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepg¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condi¢des, gozando a sociedade do direito
de preferéncia de aquisi¢do da quota em
alienac@o.

Trés) Compete a assembleia geral deter-
minar os termos ou condi¢des que regulam o
exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos e a determinaciio do valor
de qualquer prémio a ser pago na cessdo de
quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo cessio
ou alienagdo de quota que nido observe o
preceituado nos niimeros antecedentes.

Cinco) A divisdo ou cessdo de quotas, o
uso da quota com garantia obrigacional ou real
carece de autorizacdo prévia da assembleia
geral.

Seis) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortis causa por heranca aos
descendentes.

Sete) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmiss@o mortis causa por heranca aos
descendentes.

Oito) Caso ndo hajam descendentes a quota
revertera a favor da sociedade ou sera dividida
equitativamente entre os socios, sendo pago ao
herdeiro correspondente a quota.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO

Sdo os seguintes os 6rgdos sociais da
sociedade:
a) Assembleia Geral;
b) Administragio.

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral ¢ formada pelos
s6cios.

Dois) A assembleia geral é dirigida por um
presidente nela eleito.

Trés) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez por ano, no primeiro trimestre
de cada ano, para apreciacdo, aprovagdo e/ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria e
que ultrapassem a competéncia dos gerentes, e
em sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario

Quatro) As assembleias gerais extraordindrias
dos sécios, serdo convocadas a pedido de
qualquer um dos sécios e comunicada por
carta, fax ou e-mail, com antecedéncia minima
de quinze dias.

Cinco) A assembleia reunirdo em principio
na sede da sociedade devendo ser acompanhada
da ordem de trabalhos e dos documentos
necesséarios a tomada de deliberagdo quando
seja esse o caso.

Seis) Quando as circunstancias aconselharem,
aassembleia geral e extraordindria poderd reunir
em local fora da sede social, se tal facto nido
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

Sete) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representar na assembleia geral por qualquer
dos so6cios, ou por pessoas estranhas a
sociedade, mediante uma carta mandatario ou
procuracao.

Oito) As deliberacdes da assembleia-geral
sdo tomadas pela maioria de cinquenta e um por
cento dos votos presentes ou representados, com
excepgdo daquelas para as quais a lei obrigue
maioria qualificada.

Nove) Os sécios poderdo reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos os sécios
estejam presentes e manifestem a vontade de
que a assembleia geral se constitua e delibere
sobre determinados assuntos.

SECCAOII

Da administragéo e fiscalizagao

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragio da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, pertencem aos administradores,
eleitos pela assembleia geral, por um periodo de
dois anos, renovavel, com dispensa de caug@o.

Dois) Os administradores podem delegar
entre eles os seus poderes de administracdo,
mas em relacdo a estranhos depende do
consentimento da assembleia-geral a qual,
em tal caso, deve conferir os respectivos
mandatos.
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Trés) Compete igualmente a assembleia
geral deliberar sobre a remuneragio do(s)
administrador(s).

Quatro) A administracdo da sociedade
devem ser remunerada nos termos acordados
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um administrador.

b) Pela assinatura de um mandatario ou
procurador nos precisos termos do
respectivo mandato.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito a sociedade designadamente em
letras de favor, fiancas, e abonagdes sob pena
de indemnizar a sociedade com a importincia
igual a da obrigagdo assumida ainda que nao
seja exigido o seu cumprimento.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Fiscalizacao

A fiscalizag@o dos negécios serd exercida
directamente pelos sécios, podendo estes
mandatar um ou mais auditores para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte ou interdicao

No caso de morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sua parte social continuard com
os herdeiros do falecido ou representantes do
interdito nomeando estes um de entre eles, mas
que a todos represente na sociedade, mantendo-
-se portanto, a quota indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia-geral
ordindria dentro dos limites de tempo impostos
por lei.

Trés) Os resultados do exercicio, quando
positivos, cinco por cento serdo aplicados para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
este ndlo estiverem realizados nos termos da lei
ou sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Quatro) Cumprido o disposto no nimero
anterior o remanescente, terd a aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros do
conselho de geréncia em exercicio na data
de dissolucdo, salvo deliberacdo diferente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Participacao em outras sociedades
ou empresas

Um) Mediante previa deliberac@o dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedade com objecto diferente,
ou objecto diferente, ou reguladas por lei
especial, e inclusivamente com o capital social
de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdrios ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa,
exercer actividade que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos de deliberagdo da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacdo de quotas

A sociedade, por deliberacio da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, poderd
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagao ou
adjudicado ao seu titular;

¢) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢@o do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos s6cios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Pagamento pela quota amortizada

A contrapartida da amortizacio da quota, nos
casos previsto nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balanc¢o legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Inicio de actividade

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando, desde j4, o administrador
autorizado a efectuar o levantamento do
capital social para fazer face as despesas de
constitui¢ao.

Em voz alta e na presenca de todos li, fiz a
explicacdo do contetido e efeitos da presente
escritura aos outorgantes, com a adverténcia
especial da obrigatoriedade de requer o registo

deste acto na conservatdria competente e dentro
do prazo de noventa dias apds o que vai assinar
comigo seguidamente.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, vinte e dois de Outubro de dois mil
e doze. — O Conservador, llegivel.

Sociedade Pedreiras
de Nacala — S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quinze de Margo do ano dois mil
e doze, lavrada de folhas cento trinta e trés “a
folhas cento quarenta e seis do livro de notas
para escrituras diversas nimero I traco seis,
desta Conservatdria do Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Sociedade Pedreiras
de Nacala — S.A., pelos senhores Rajahussen
Gulamo, casado com Zarina Hassane Ali
Momade, sob regime de comunhdo de bens
adquiridos, residente na Cidade de Nacala-Porto;
Geocrush, Limitada, sociedade constituida entre
os senhores Gerald Leslie Herbert, Grant John
Yoko e David Bernard Rossiter, Nigel Mark
Shannon Little, solteiro, maior, natural de Africa
do Sul, nacionalidade sul-africana, residente
na Africa do Sul, titular do Passaporte nimero
quatro sete seis sete um cinco sete cinco seis,
emitido pelos Servicos de Migracio da Africa
do Sul, em doze de Maio de dois mil e oito, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Sociedade Pedreiras de Nacala—S.A., doravante
denominada sociedade, e é constituida sob
a forma de sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
RuadaMogds, Edificio da GS Holding, Limitada,
Nacala-Porto, Provincia de Nampula.

Dois) Por deliberagao da Assembleia Geral,
a sede podera ser transferida para outro local.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagao no pafs e no estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
exploracido de pedreiras e comércio de produtos
inerentes a sua actividade e seus derivados;
fabricacdo de material de construgdo com os
derivados de pedra drea e cimento; transportes;
venda a grosso e a retalho com e importag@o e
exportagdo de bens e servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
importacdo e exportacdo de bens, desde que
tais sejam devidamente autorizadas e a decisao
aprovada pela Assembleia Geral.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administragao, a sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
se com elas de qualquer forma legalmente
permitida.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, representado por duas mil ac¢des
com o valor nominal de cem meticais, cada e
corresponde a seguinte estrutura societdria:

a) Rajahussen Gulamo detém acg¢des
correspondentes a cinquenta
por cento do capital social da
sociedade;

b) Geocrush, Limitada, detém accdes
correspondentes a quarenta
por cento do capital social da
sociedade;

¢) Nigel Mark Shannon Little detém
acgdes correspondentes a dez
por cento do capital social da
sociedade.

Dois) As accdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administragao.

Trés) Asaccdes nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertieis nos termos da
lei, sendo as despesas de conversdo a cargo do
accionista solicitante.

Quatro) Os accionistas terdo preferéncia
de subscri¢do nos aumentos de capital da
sociedade, na propor¢do das suas respectivas
participacdes sociais.

ARTIGO QUINTO

(Titulos de accoes)

Um) Cada sccionista terd direito a um ou
mais titulos de ac¢des pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo serem emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, cem, quinhentas, mil, cinco mil e
dez mil acgdes.

Dois) Os titulos de acc¢des serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagdo
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidacdo, subdivisdo ou
substitui¢do, mediante delibera¢do do Conselho
de Administragao.

Trés) Nenhum titulo de acc¢des serd
consolidado, subdividido ou substituido se
o mesmo ndo for entregue a sociedade. Os
custos com a emissdo de novos titulos de
accdes serdo estabelecidos pelo Conselho de
Administragdo, e serdo da responsabilidade dos
titulares das Accdes consolidadas, subdivididas
ou substituidas, excepto no caso de substituicdo
dos titulos por deliberacdo da assembleia
geral, sendo em ambos 0s casos o0s respectivos
termos e condi¢des fixados pelo Conselho de
Administragao.

Quatro) Em caso de perda ou destruigdo de
qualquer titulo, o novo s6 serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos das accdes, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administrag@o, cujas assinaturas
poderio ser colocadas por meios electrénicos e
conterdo o carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de accoes)

Um) Os accionistas titulares de accdes
nominativas tem direito de preferéncia na
transmissao de ac¢Oes nominativas a terceiros,
sendo que, a transmissdo entre accionistas é
livre apenas entre accionistas detentores de
acc¢Oes nominativas.

Dois) A transmissdo de acgdes a terceiros
devera obedecer as seguintes condigdes:

a) O accionista que pretender transmitir
as suas acgdes a terceiro, deverd
proceder a oferta de venda em
primeiro lugar a sociedade, a qual
terd quinze dias para o exercicio do
direito de preferéncia na aquisicao
de acgoes;

b) Caso a sociedade ndo expresse a sua
inten¢do em adquirir as acgdes
dentro do periodo estabelecido no
pardgrafo anterior, o accionista
vendedor poderd proceder a oferta
aos remanescentes accionistas,
os quais terdo igualmente quinze
dias para exercer o seu direito de
preferéncia;

¢) Caso os accionistas ndo expressem
0 seu interesse na aquisicdo da
totalidade ou parte das acgdes,
as mesmas poderdo ser vendidas
terceiros, desde que o comprador
se vincule aos termos do acordo
parasocial.

Trés) A oferta de venda devera conter
detalhes sobre numero de acg¢des a serem
alienadas, o valor, e os dados do terceiro
interessado.

Quatro) O direito de preferéncia devera ser
exercido em propor¢do pro rata ao nimero de
accdes detidas pelos restantes accionistas.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

A sociedade podera emitir obrigagdes
nos termos das disposi¢des legais e nas
condi¢des que forem estabelecidas pelos
Administradores.

ARTIGO OITAVO

(Aquisicao de accoes e obrigacoes
proprias)

A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des proprias e obrigacdes proprias, e
realizar sobre as mesmas as operacdes que achar
necessdrias para a prossecu¢do dos interesses
sociais da sociedade.

CAPITULO III

Da assembleia geral, conselho
de administracao e conselho fiscal

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

Um) A Assembleia Geral Ordinéria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administragdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagido de
resultados;

¢) Eleger os administradores e os membros
do Conselho Fiscal para as vagas
que nesses 6rgdos se verificarem.

Dois) No aviso convocatdrio para a
reunido referida no niimero anterior deve ser
comunicado aos accionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do presidente da
Mesa, a pedido do presidente do Conselho de
Administra¢do ou do presidente do Conselho
Fiscal ou de accionistas detendo, pelo menos,
dez por cento do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida.
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Cinco) As Assembleias Gerais serdo
convocadas, por meio de publicacdo de antincios
no jornal e por escrito por fax ou e-mail aos
accionistas com a antecedéncia minima de trinta
dias de calendéario em relag@o a data prevista
para a reunido. Se todos os accionistas forem
detentores de ac¢des nominativas, o aviso
convocatério podera ser feito por simples carta
dirigida aos accionistas com pelo menos trinta
dias de antecedéncia.

Seis) Reunidos ou devidamente representados
os Accionistas detentores da totalidade do
capital social, eles podem deliberar validamente
sobre qualquer assunto, compreendido ou nao
na ordem de trabalhos e tenha ou ndo havido
convocatodria.

ARTIGO DECIMO
(Quérum constitutivo)

Um) Sem prejuizo do estabelecido no
pardgrafo seguinte, a Assembleia Geral podera
reunir-se em primeira convocagdo desde que
estejam presentes accionistas detentores de cem
por cento do capital da sociedade.

Dois) Em segunda convocagio a Assembleia
Geral poderd reunir-se independentemente do
nimero de accionistas presentes ou representados
e o capital social por eles representado, sendo
que, a reunido ndo poderd ocorrer antes de
decorridos pelo menos quinze dias da data da
primeira reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Presidente e secretario)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretdrio,
eleitos pelos accionistas, por um periodo
renovdvel de trés anos.

Dois) Em caso de impedimento do presidente,
vice-presidente ou do secretdrio, servird de
presidente da Mesa qualquer representante de
um dos accionistas ou administrador nomeado
para o acto pelos accionistas presentes ou
representados na reunido em causa.

Trés) Compete ao presidente da Mesa
convocar e presidir as reunides da Assembleia
Geral e empossar os membros do Conselho de
Administra¢@o e do Conselho Fiscal.

Quatro) As actas das reunioes da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do Presidente
e do secretdrio sejam reconhecidas por notario
publico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Representacao e votacao nas assembleias
gerais)

Um) Todos os Accionistas tém direito ao
voto.

Dois) A cada ac¢do corresponde um
voto, mas os direitos de voto estdo sujeitos a

assinatura na lista de presencas, devendo tal
lista conter o nome, domicilio, nimero e tipo
de ac¢des detidas por cada accionista.

Trés) Os accionistas poderdo ser
representados na reunido de Assembleia Geral
por mandatario que seja advogado, accionista
ou administrador da sociedade, constituido com
procurac@o por escrito outorgada com prazo
determinado de no maximo, doze meses e com
indicagdo dos poderes conferidos.

Quatro) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou érgéo colectivo, um
representante deverd ser nomeado através de
uma carta simples (carta mandadeira) aprovada
pelo 6rgdo competente da respectiva sociedade
na qual se especificard os poderes que lhe sdao
conferidos.

Cinco) Qualquer procuracdo ou carta
mandadeira de nomeagdo de representante
deverd ser dirigida ao presidente da Mesa e
entregue ao secretario na sede ou em qualquer
outro lugar em Mog¢ambique, conforme
determinado na convocatodria, até ao dia da
reunido para a qual tenham sido emitidas.

Seis) Sem prejuizo das matérias relativas a
adopcdo ou alteragdo dos estatutos, alteragdo
ao capital social, alteracdo do objecto ou
natureza do negdcio, distribui¢do de dividendos,
pagamentos de suprimentos ou prestacdes
suplementares de capital as quais deverdo ser
aprovadas por accionistas detentores de acgdes
representativas de pelo menos setenta e cinco
por cento do capital social da sociedade, as
delibera¢des, de um modo geral, serdo tomadas
por maioria simples dos votos correspondentes
aos accionistas presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou estes estatutos
exijam maioria qualificada.

Sete) As eleicOes realizar-se-do por
escrutinio secreto ou por aclamacido quando
os accionistas presentes se manifestarem por
unanimidade neste dltimo sentido, sob proposta
de um deles.

SECCAO II

Do conselho de administragcao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Conselho de Administracao)

Um) A sociedade pode ter um PCA-
-Presidente de Conselho de Administracdo,
desde que os sécios indiquem por meio de acta
da Assembleia Geral.

Dois) O mandato do PCA se nomeado € de
quatro anos, renovaveis salvo havendo rentncia
ou demissdo por meio de acto do mesmo ou da
sociedade.

Trés) A sociedade ¢ administrada pelos
senhores Momade Rafique Rajahussene Gulamo
e Jeremy Eyre Davies, desde ja nomeados
administradores, sendo suficiente a assinatura
dos mesmos para obrigar a sociedade em actos,
bancos, movimento de dinheiros em moeda
nacional ou estrangeira e contratos sempre

que onerem o patrimdnio, direitos ou bens da
firma. Para simples actos; meros expedientes
ou pedidos € necessdria assinatura de um dos
Administradores acima mencionado de forma
indistintamente.

Quatro) As remuneracdes, saldrios, bonus e
outros tipos de rendimento dos administradores
serdo estabelecidos pela Assembleia Geral,
sujeita a aprovag¢do de accionistas detentores de
pelo menos setenta e cinco por cento do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Sujeito as limitacdes constantes
destes Estatutos com relagdo as matérias que
requerem a aprovagdo dos accionistas, compete
ao Conselho de Administragdo, exercer os
mais amplos poderes de gestdo da sociedade,
e realizar todos os actos necessarios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos e na lei.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
atribuir poderes a um ou mais administradores
para a gestdo corrente da sociedade, sem
prejuizo das excepgdes previstas na lei.

Trés) O Conselho de Administragdo poder4,
através de procurag@o, atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva Procuragao.

Quatro) O Conselho de Administracdo tera
os seguintes poderes gerais, mas nao limitados
a:

a) Gestdo das operagdes e negdcios
correntes da sociedade;

b) Submeter recomendagdes a Assembleia
Geral sobre quaisquer matérias que
requeiram aprovacao deste 6rgao;

c) Abrir, operar e encerrar contas
bancadrias;

d) Celebrar quaisquer contrato no
curso ordindrio do negécio da
sociedade;

¢) Submeter as contas e relatérios do
exercicio da sociedade, assim como
os planos operacionais e orgamentos
a Assembleia Geral para aprovagao,
de acordo com a lei;

/) Nomear o directorgeral e quaisquer
outros gerentes conforme venha
a ser necessario, assim como 0s
respectivos poderes para agir em
representagdo da sociedade;

g) Representar a sociedade judicial e
extrajudicialmente.

Cinco) As seguintes matérias, consideradas
matérias reservadas, especificadas no pardgrafo
sete abaixo, s6 poderdo ser aprovadas pelos
administradores, se, o administrador nomeado
pela Africa Media Grupo votar em seu favor.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao das reunioes do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administrac@o retine
sempre que necessario para os interesses
da Sociedade, trimestralmente, sendo
a reunido convocada por um dos sdcios
administradores.

Dois) O Conselho de Administragdo retine-se
em principio na sede da sociedade, mas podera
reunir-se em qualquer outro local, sempre que
o Presidente ache conveniente.

Trés) Excepto nos casos em que todos os
administradores prescindam da convocatoria,
as reunides do Conselho de Administracdo
deverdo convocadas por carta ou fax com a
antecedéncia de pelo menos quinze dias da
data da reunido e deverd ser acompanhada
da agenda da reunido, assim como de todos
os documentos necessdrios. Nenhum assunto
podera ser discutido numa reunido do Conselho
de Administragdo excepto se tiver sido incluido
na agenda ou seja acordado mutuamente por
todos os administradores.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quoérum

Um) O quérum para as reunides do Conselho
de Administragdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados
Administradores representantes de todos os
accionistas.

Dois) Ndo obstante o previsto no nimero
anterior, o Conselho de Administracao
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electronicos
ou telefénicos que permitam a todos os
participantes ouvir e responder simultaneamente.
O Conselho de Administracio poderd deliberar
através de declaracdes assinadas por todos os
Administradores sem a necessidade de haver
uma reunido formal.

Trés) Qualquer membro do Conselho de
Administracdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administrag@o poderd fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao Presidente do Conselho de
Administrag@o.

Quatro) O mesmo membro do Conselho de
Administrag¢@o podera representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Das deliberacdes do Conselho
de Administracao

Excepto para as matérias especificadas
no nimero sete do artigo décimo quarto, as
deliberacdes do Conselho de Administragido
serdo tomadas por maioria dos votos dos
administradores e deverdo ser transcritas para
orespectivo livro de actas e assinadas por todos
os administradores presentes ou representados
na reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Vinculagao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se pela:

a) assinatura de um dos Administradores
para meros expedientes/pedidos
simples ou com assinatura de
dois administradores, sempre
que os actos incidam sobre a
movimentagdo de valores; ou actos
que atacam o patriménio e activos/
parte financeira da sociedade;

b) assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao

Um) A supervisao dos negécios da sociedade
serdo da responsabilidade do Conselho Fiscal,
composto de entre trés ou cinco membros,
sendo um deles uma empresa independente
de auditoria. Os deveres do Conselho Fiscal
poderdo ainda ser atribuidos a um Fiscal
dnico.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral e permanecerdao
empossados até a Assembleia Geral Ordindria
seguinte.

Trés) A Assembleia Geral elegera um
membro para ser o presidente do Conselho
Fiscal.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
estdo dispensados de prestar cauc@o.

ARTIGO VIGESIMO
Poderes do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal exercerd os poderes
previstos na lei, sem prejuizo de quaisquer
outros, conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Reunides do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre
que solicitado por qualquer dos seus membros
ao Presidente, € a convocatdria serda enviada
com pelo menos catorze dias de antecedéncia
da data da reunido, e pelo menos uma vez por
trimestre.

Dois) A convocatdria devera incluir a
agenda e devera ser acompanhada por todos os
elementos necessarios a tomada de decisoes,
se for o caso.

Trés) As reunides do Conselho em principio
terdo lugar a sede da sociedade, mas poderdo ter
lugar noutro local do territério nacional se assim
o decidir o seu presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Quoérum

Um) O Conselho Fiscal podera reunir-se se
a maioria dos seus membros se encontrarem
presentes ou representados na reuniao.

Dois) Cada membro tem direito a um voto,
incluindo o presidente.

Trés) As deliberagoes do Conselho Fiscal
serdo tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes ou representados.

Quatro) O presidente ndo tem voto de
desempate.

Cinco) A representagdo de membros que
sejam pessoas singulares ndo € permitida.

SECCAO IV

Disposi¢bes comuns

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Disposicoes comuns

Um) Poderdo ocorrer reunides conjuntas
entre o Conselho de Administracdo e o Conselho
Fiscal sempre que necessario, no interesse da
sociedade, ou quando a lei ou os presentes
estatutos assim o exijam.

Dois) As reunides conjuntas dos dois 6rgaos
sdo convocadas pelo presidente do Conselho de
Administrag@o.

Trés) Sem prejuizo da realizagido das
reunides conjuntas e das disposi¢des dos
nlimeros anteriores, os dois 6rgdos mantém-se
independentes, sendo por isso aplicdveis as
disposi¢oes relativas ao quérum e a tomada de
decisoes a cada um deles.

CAPITULO IV
Das contas da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Contas da sociedade)

As contas da sociedade encerrardo com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
cano, e serdo submetidas a aprovacdo da
Assembleia Geral ordindria, apds andlise e
aprovagdo pelo Conselho de Administragdo e
pelo Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacido da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracao, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Amortizacdo das obrigacdes da
sociedade perante os Accionistas,



1368 — (68)

11l SERIE — NUMERO 45

correspondentes a suprimentos e
outras contribuicdes para a socie-
dade, que tenham sido realizadas;

c) Outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administragdo;

d) Dividendos aos Accionistas, mediante
proposta do Conselho de Adminis-
tragao.

CAPITULO V
Das diposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo tomada em
contrario, nos termos do nimero um do artigo
duzentos trinta e oito do Cédigo Comercial, os
liquidatérios serdo membros do Conselho de
Administragdo que se encontrem empossados
a data da dissolucao ou liquidagdo e deverdao
exercer os poderes gerais conforme disposto
no artigo duzentos trinta e nove do Cdédigo
Comercial.

Trés) Qualquer matéria que ndo tenha sido
tratada nestes estatutos reger-se-a pelo disposto
no Cédigo Comercial e outra legislacdo em
vigor em Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, quinze de Margo de dois mil
e doze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Nampula Enterprise,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos
de Nampula sob o NUEL 100330105, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Nampula Enterprise,
Limitada, a cargo do conservador Macassute
Lenco, técnico superior dos registos e notariado
N1, constituida entre os sécios Orlando
Mateus dos Santos Lucas, solteiro, maior,
mocambicano, natural de Metangula, titular
do Bilhete de Identidade n.° 030100979640Q,
emitido em dois de Marco de dois mil onze, pela
Direccdo de Identificagdo Civil de Nampula,
residente na Cidade de Nampula e Vicente
Antonio, solteiro, maior, mo¢cambicano, natural
de Namapa, titular do Bilhete de Identidade n.°
030100626394Q, emitido em vinte e cinco de
Outubro de dois mil e dez, pela Direcgdo de
Identificacdo Civil de Nampula, residente na
Cidade de Nampula, que se rege com base nas
cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social, duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Nampula Enterprise, Limitada, sendo
constituida por tempo indeterminado, contando
o seu inicio a partir da data do seu registo
definitivo.

Dois) A sociedade Nampula Enterprise,
Limitada, tem a sua sede na cidade de Nampula,
podendo, por deliberacio social, transferi-la,
abrir sucursais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a pesquisa,
prospeccdo, exploragdo e comercializagio
minérios e outros produtos genéricos, com
importagdo e exportagao.

Dois) Ainda a sociedade se propde a
desenvolver outras actividades econémicas e
sociais, desde que para o efeito obtenham as
devidas licengas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondendo a soma de duas quotas
iguais pertencentes aos socios Orlando Mateus
dos Santos Lucas, com cinquenta por cento e
Vicente Anténio, com cinquenta por cento.

ARTIGO QUARTO

Prestac6es suplementares, divisao ou
cessao de quotas

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os s6cios
conceder a sociedade os suplementos de que
ela necessite, nos termos e condi¢des fixadas
por deliberacao dos sécios.

Dois) A divisao ou cessdo de quotas entre os
socios nao carece do consentimento dos socios,
excepto quando pretender beneficiar terceiros,
neste caso serd necessdria a deliberag@o social,
gozando o socio direito de preferéncia na cessao
de quotas a terceiros.

ARTIGO QUINTO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administracéo, constituido
pelos socios, reune-se ordinariamente pelo
menos duas vezes por ano para apreciagdo e
aprovacgdo dos seus planos e contas sociais
e extraordinariamente sempre que for
necessario.

Dois) O conselho de administragdo ¢é
convocado pela forma mais pratica e
flexivel, ordinariamente por um dos sécios e
extraordinariamente sempre que necessirio
para viabilizagdo do objecto social, podendo até
neste caso ser convocado pelos administradores
da sociedade.

Dois) Os sdcios poderdo fazer-se representar
por procuradores, devendo conferir a estes dos
poderes necessarios para transigir.

ARTIGO SEXTO
Competéncia do conselho de administracao

Compete ao conselho de administracdo a
prética de todos e dos mais amplos poderes da
sociedade, e em particular:

a) Alterar os estatutos da sociedade;

b) Nomear e exonerar administradores e
ou directores;

c¢) Deliberar sobre prestagdes de
reposicio do investimento aplicado,
reinvestimento de acordo com os
planos a aprovar, constitui¢do de
um fundo de maneio e valor de
divisdo por igual pelos socios;

d) Aprovar aquisicdes e decidir sobre
alienac@o ou cessdo de quotas.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, poderd ser exercida por qualquer
um dos socios, subscritores, Orlando Mateus
dos Santos Lucas e Vicente Anténio, sendo
os dois desde j4 nomeados administradores e
mandatdrios, com dispensa de caugdo, sendo
suficiente a assinatura de um deles para obrigar
a sociedade em todos os actos, documentos
e contratos, excepto ao disposto no nimero
seguinte.

Dois) Nas operagdes financeiras serdo
exigiveis no minimo duas assinaturas de pessoas
autorizadas.

Trés) Os administradores nido poderdo
praticar actos contrdrios ou prejudiciais ao
objecto social, nem deverdo concorrer com a
sociedade, sob pena de responsabilidade civil.

Quatro) Os administradores poderdo
constituir procuradores da sociedade, podendo
recorrer a terceiros, para gestdao corrente,
representac@o judicial e defesa dos interesses
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Exercicios, contas e resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) Os balancos sociais serdo encerrados no
final de cada ano civil devendo efectuar-se, apds
apuramento de todos passivos:

a) A reposig¢ao do investimento aplicado;

b) O reinvestimento de acordo com os
planos aprovados pelos sdcios;

¢) A constitui¢do de um fundo de maneio;

d) O lucro remanescente sera rateado
pelos sécio, na propor¢ao das suas
quotas.

ARTIGO NONO
Disposicdes finais

Um) A Nampula Enterprise, Limitada,
dissolver-se-d nos casos e nos termos previstos
na lei e a sua liquidagdo serd feita na forma
deliberada pelos sécios.

Dois) Em caso de dissolucdo ou cessdo de
quotas os socios declaram ndo proceder de
algum modo em prejuizo dos financiadores do

processo de constitui¢do da sociedade.
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Trés) Em caso de morte, interdi¢do ou
incapacidade permanente de um dos sdcios,
este poderd ser representado por uma pessoa
indicada consensualmente pelo cdnjuge, por
consenso pelos herdeiros ou pelo conselho de
familia, respeitando na integra o que consta no
presente contrato de sociedade.

Quatro) Em tudo que estiver omisso,
serd resolvido por deliberacdo dos sécios
e supletivamente pela lei aplicdvel.

Nampula, nove de Outubro de dois mil
e doze. — O Conservador, Ma Macassute
Lengo.

MM Representacoes
Comerciais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia seis de Novembro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100337398, uma
sociedade denominada MM Representagdes
Comerciais, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial vigente que se celebra
o seguinte contrato de sociedade, com as
cldusulas que se seguem para a sua constitui¢ao,
preenchendo os requisitos do artigo noventa e
dois do cédigo supra citado, entre:

Primeiro: Prosport, Limitada, com sede na
Avenida Agostinho Neto nimero seiscentos
e nove, nesta cidade de Maputo, neste acto
representada pelo senhor Manuel Monteiro
Junior, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100484532P, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos catorze de
Setembro de dois mil e dez, na qualidade de
director-geral, com poderes bastantes para o
efeito, como primeiro outorgante;

Segundo: Manuel Monteiro Junior, solteiro,
maior, natural Pemba, de nacionalidade
mocambicana e residente nesta cidade, portador
do Bilhete Identidade n.° 110100484532P,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, aos catorze de Setembro de dois mil e
dez, como segundo outorgante; que ird reger-se
pelo presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo social de
MM Representacdes Comerciais, Limitada, e
tem a sua sede em Maputo, 2.378 R. de Saraiva,
rés-de-chdo, nimero cento e cinco, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do territorio
nacional ou para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio

de servicos nas seguintes areas:
a) Comércio;
b) Servigos; e
¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera adquirir onerosa
ou gratuitamente, participagdo em sociedades
com objecto diferente do seu, incluindo as
reguladas por leis especiais ou agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
no valor nominal de dez mil meticais, subscritas
pelos sécios Prosport Limitada e Manuel
Monteiro Junior.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sécios fazerem a
sociedade os suprimentos de que ela carecer, nos
termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os socios € condicionada ao direito de
preferéncia dos sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, decidido em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢do, pela sociedade
ou pelos seus sécios individualmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral considera-
-se devidamente reunida quando tiver pelo
menos cinquenta e um por cento de capital
representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, por carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida por todos os sécios,
que desde ja sdo nomeados socios gerentes.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade,
basta assinatura conjunta de dois sécios.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos sécios ou um
representante legalmente constituido.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de cauco, podendo estes nomearem
um que a todos os represente, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Abdimed Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e sete de Dezembro
de dois mil e onze, lavrada de folhas sessenta
e duas e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e oitenta
traco D do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Dércia Elisa Alvaro
Freia, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notdria em
exercicio neste cartorio, foi constituida entre:
Abdul Hamid Mia Tempordrio, Leila Marina
Issufo Duarte e Valdemiro José Bires Mairoce,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Abdimed Mocambique,
Limitada, com sede nesta Cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominagdo Abdimed
Mocambique, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO cento do capital social, pertencente  concordem por escrito na deliberagido ou quando

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede comercial
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero mil
trezentos noventa e um, porta dois, rés-do-chdo,
na cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local, por delibera¢do da
assembleia geral, a qual compete igualmente
deliberar sobre a criacdo e encerramento de
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representa¢do comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagio
das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
multidisciplinar e assessoria
juridica;

b) Prestagdo de servigos na drea de
promogdo e gestdo imobilidria;

¢) Prestacio de servicos de intermediacao
na drea de medicamentos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participa¢des em outras sociedades,
podendo as mesmas ter objecto social diferente
ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais
correspondentes a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abdul Hamid
Mia Tempordrio;

b) Uma quota no valor nominal de mil e
quinhentos meticais, correspondente
aquinze por cento do capital social,
pertencente a sdcia Leila Marina
Issufo Duarte;

¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por

ao socio Valdemiro José Bires
Mairoce.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sdcios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢des fixados por
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢ao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizag@o prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral.

Trés) Os socios t€m direito de preferéncia,
relativamente a cessdo de quotas a terceiros, a
ser exercido na proporg¢do das respectivas quotas
e de acordo com os termos e condigdes fixadas
para o efeito.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos da sociedade
e administracao da sociedade

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano
para apreciacdo do balango e aprovagdo das
contas referentes ao exercicio financeiro do
ano anterior, relatério da administra¢ao e do
relatorio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que 0s sOcios
julgarem necessario.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
deliberar validamente, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, excepto
nos casos em que a lei ndo o permita.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo(s) administrador(es) em exercicio através
de carta registada, e com a antecedéncia minima
de quinze dias relativamente a data da reunidao
excepto nos casos em que a lei exige outras
formalidades.

Cinco) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios

concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, excepto nos casos em que a
lei ndo o permita.

Seis) Os sdcios poderdo ser representados,
nas reunides da assembleia geral, por um
procurador a quem conferirdo por escrito o
respectivo mandato.

ARTIGO NONO
(Validade das deliberacoes)

Um) Compete a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
deverdo ser votadas por todos sicios e serdo
tomadas por maioria simples a menos que a lei
preveja outra forma.

Trés) As actas da assembleia geral deverdo
identificar os nomes dos sécios e dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberacdes que foram tomadas, devendo
ainda ser assinadas por todos os sdcios presentes
ou representados.

SECCAO I

Da administragéo e representagéo
da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleigao.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou
definitivamente todos os administradores,
qualquer sécio pode praticar os actos de caracter
urgente que ndo possam esperar pela elei¢do
de novos administradores ou pela cessacdo da
sua falta.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Forma de vinculacao)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso de os sdcios optarem
pela nomeag¢do de um tnico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral; e

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.
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Dois) Nos actos de mero expediente
sdo suficientes a assinatura de qualquer
administrador ou de mandatarios com poderes
bastantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracio de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) Uma parte que, por deliberagio
pela assembleia geral, serd afecta
a constitui¢do de uma reserva
especial destinada a reforcar a
situagdo liquida da sociedade ou a
cobrir prejuizos financeiros, bem
como a formacgdo e refor¢o de
outras reservas que forem julgadas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serdo distribuidos ou reinvestidos pelos
socios de acordo com a deliberaciio tomada e
massembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolug@o e liquidacdo da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam
em vigor e, no que estas forem omissas, pelo que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Normas supletivas)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Dezembro de dois
mil e onze. — A Notaria, llegivel.

Hug’'S Serve Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e seis de Outubro do ano dois
mil e doze, lavrada de folhas dez a folhas catorze
do livro de notas para escrituras diversas nimero
I trago nove, desta Conservatdria do Registos
e Notariado de Nacala-Porto, a cargo de dr.
Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Hug’s Serve Sociedade
Unipessoal, Limitada, pelo senhor Hugo
Filipe Oliveira Gandra da Silva, solteiro,
maior, natural de Fanzeres — Gondomar —
Portugal, residente em Nacala-Porto, portador
do Passaporte nimero M dois dois seis quatro
dois sete, emitido em dois de Julho de dois
mil e doze, pelos Servicos de Estrangeiros e
Fronteiras em Portugal, nos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominacao de Hug’s Serve
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituindo-
se por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio a partir da data da escritura de
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede no Bairro Ribaue, Posto
Administrativo de Mutiva, distrito de Nacala-
-Porto, provincia de Nampula, no imdvel
descrito na Conservatéria de Nampula sob
nimero quinhentos setenta e um, folhas cento
quarenta e trés.

Dois) A administrag@o fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Alimentagdo e bebidas; take away,
fastfoods; logistica e catering;
servicos de bar man; recrutamento
e formagdo para todas actividades;
consultoria e servigos; comércio,
industria de produtos alimentares;
decoragao, animagao, ornamentacao,
com importagdo e exportacdo e
venda a grosso e a retalho de todos
os bens;

b) A sociedade pode ainda desenvolver
outras actividades que tenham, ou

ndo, um objecto social semelhante
ao seu desde que obtenha as devidas
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, subscrito numa
s6 quota, equivalente a cem porcento do capital
social, pertencente ao sécio tinico Hugo Filipe
Oliveira Gandra da Silva.

ARTIGO QUINTO

Cessao de quotas

A cess@o de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
s6cios nao cedentes.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pela socio tinico
Hugo Filipe Oliveira Gandra da Silva, que desde
ja fica nomeado administrador, com dispensa
de caugdo sendo suficiente a sua assinatura
do mesmo para obrigar a sociedade em actos
e contratos.

Dois) A administra¢do pode delegar, no todo
ou em parte, seus poderes a outra pessoa, e 0s
mandatdrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonac@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes sem deliberagdo
prévia.

Quatro) A administra¢do poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recep¢ao,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacgao.

Dois) A assembleia geral pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocagdo, desde que seja manifestada a
vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de sécios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdao
sempre expressas em acta assinada por todos
0s socios.
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Quatro) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para aprovagido do
balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre

que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdigdo do
sécio, a sociedade subsistird, com os herdeiros
ou representante legal, respectivamente; os
herdeiros deverdo nomear um de entre si, que
atodos represente enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO

Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-d nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Codigo Comercial em vigor e demais legislacao

aplicavel em Mocambique.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Nacala-Porto, aos vinte e seis de Outubro

de dois mil e doze. — O Conservador, Jair
Rodrigues Conde de Matos.

Mateus Grill, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que no
dia vinte e trés de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de

Nampula, sob o n.° 100334410, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Mateus Grill, Limitada, a cargo
do conservador Calquer Nuno de Albuquerque,
técnico superior dos registos e notariado
N1, constituida entre os socios Simbarache
Gambiza, solteiro, maior, de nacionalidade
mogambicana, natural de Bérue, provincia de
Manica, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060225204 A, residente na cidade de
Nampula, no Bairro Urbano Central; e Michael
Sibanda, casado, maior, natural de Harare,
Republica do Zimbabwe, portador do Passaporte
n.° NA 802860, residente nesta cidade de
Nampula, no Bairro Urbano Central, que se rege
com base nas cldusulas que se seguem:

CAPITULO I
Da denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Mateus Grill, Limitada, abreviadamente
denominada por MG, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, provincia do mesmo nome, podendo
abrir delegacdes em qualquer parte do pais e
no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede
para outro local do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se, para todos os efeitos, a partir da
data da sua constituigdo.

CAPITULO II

Do objecto, capital social
e adminitracao da sociedade

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio da actividade comercial
de géneros alimenticios no
geral, incluindo restaura¢do com
importacdo e exportacdo de bens
e outros produtos vendiveis no
mercado local e ou interno;

b) A prestagdo de outros servicos e
o desenvolvimento de outras
actividades de impacto directo ou
indirecto em empreendimentos
similares ou ainda outras actividades
permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd explorar qual-
quer outro ramo de actividade similar ou
complementar, turistica e de restauragdo,
transporte, pecudria ou agricola, desde que os
socios acordem e seja permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social em dinheiro € de vinte
mil meticais, distribuido de seguinte forma:

a) Simbarache Gambiza, solteiro, com a
participag@o de cinquenta por cento
do capital social, equivalente a dez
mil meticais;

b) Michael Sibanda, casado, com a
participacdo de cinquenta por cento
do capital social, equivalente a dez
mil meticais.

Dois) Se, realizado o capital social, a
sociedade carecer de mais fundos, estes serdo
fornecidos em aumento do mesmo capital, ou
por empréstimos, se se deliberar em assembleia
geral, por maioria de votos de todo o capital.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo de negdcios da
sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, incumbem
ao socio Michael Sibanda, podendo agir como
administrador.

Dois) Para a sociedade se considerar
obrigada serd, todavia, necessdrio que os
respectivos actos e documentos se mostrem
assinados pelo sécio administrador com a sua
assinatura individual ou com a forma social,
seguida da sua assinatura individual.

Trés) Ndo poderd, porém, a sociedade ser
obrigada por fiangas, abonagoes, letras de favor,
e mais actos ou documentos de interesse alheio
ao dos negdcios sociais.

CAPITULO III

Da assembleia geral, cessao e divisao
de quotas

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral da sociedade sera
convocada por carta registada ou fax dirigida
aos sécios com antecedéncia minima de trinta
dias, salvo os casos que a lei exige outra forma
de convocag@o.

Dois) Os sécios ausentes far-se-ao representar
por procuracio conferida a qualquer dos outros,
nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos
fica dependente do consentimento do sécio
maioritario, a qual podera, querendo, amortizar
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qualquer quota que se pretenda alienar,
pagando-a pelo valor do desembolso, acrescido
da correspondente parte do fundo de reserva.
Dois) Falecendo um sécio, os seus herdeiros
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota se achar indivisa. Uma vez
feita a divisdo da quota pelos seus herdeiros,
estes exercerdo o seu direito na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Divisao de quotas

E dispensada a autorizacio especial da
sociedade para a concessdo da parte de uma
quota a favor de um sécio, bem como para a
divisdo de quotas por herdeiros de sécios.

ARTIGO NONO
Amortizacao

A amortizacdo serd feita numa Unica
tranche.
ARTIGO DECIMO

Balanco de contas

Um) Os balangos far-se-do no dia trinta e um
de Dezembro de cada ano.

Dois) A entrega dos ganhos aos sécios far-
-se-a no fim de cada ano, em seguida a aprovagao
dos balancos pela assembleia geral, salvo se
outra coisa for deliberada. Por conta desses
ganhos, porém, cada um dos sécios recebera
mensalmente as quantias que em assembleia
geral da sociedade forem autorizadas.

Trés) A retirada da percentagem dos lucros
liquidos para o fundo de reserva serd dicidido
por ambos os socios anulmente.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias e finais

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade poderd dissolver-se por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a liquidacao e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto €,
com todo o activo e passivo da sociedade, caso
em que lhe serd feita adjudicac@o pelo valor em
que convierem.

Trés) Se, porém, dois ou mais sécios
pretenderem o estabelecimento, havera licitacao
entre eles e serd preferido o que mais vantagens
oferecer.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Duvidas na interpretacao

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
da lei de onze de Abril de mil novecentos e um
e de mais legislagdo em vigor e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Nampula aos, vinte e nove de Outubro de
dois mil e doze. — O Conservador, Calquer
Nuno de Albuquerque.

MN Frangos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Outubro de dois mil
e doze, foi matriculada, na Conservatoria dos
Registos de Nampula, sob o n.® 100335417,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Mn Frangos, Sociedade
Unipessoal, Limitada, a cargo do Conservador
Macassute Lenco, técnico superior dos
registos e notariado N1, constituida entre o
socio Mussa Amisse Saide, solteiro, maior,
natural de Nampula, portador do Passaporte
n.° 110100106060B, emitido aos vinte e sete
de Janeiro de dois mil e onze, pela Direcgido
de Migragdo de Nampula e residente em
Namutequeliua em Nampula, que se rege pelas
cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio
MN Frangos, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, na Avenida Eduardo Mondlane, bairro
de Namutequelia podendo por deliberacio dos
socios, abrir sucursais, filiais delegagdo ou
qualquer outra forma de representacio, bem
como escritérios e estabelecimentos, quando
o julgar necessario e obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto, a
actividade de criagdo de frangos e a sua
respectiva comercializagdo.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades de cardcter comercial, prestagdao
de servigo desde que para tal requeira as
respectivas licengas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente da quota dnica, equivalente
a cem por cento pertencente ao sécio Mussa
Amisse Saide.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A sociedade pode, desde que cumpridas
as formalidades legais, emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, uma condic¢io
previamente aprovada em assembleia geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisorios
da obrigac@o emitida devem conter a assinatura
do administrador.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administracdo, a sociedade podem adquirir
obrigagdes proprias e realizar com eles todas as
operacdes relativas aos interesses da sociedade,
nomeadamente a sua conversio e amortizagao,
observadas que sejam as disposi¢des legais
aplicaveis

ARTIGO SETIMO
Transmissao de direitos

Em caso de falecimento ou interdicdo
de qualquer sécio, a sociedade continuard
com herdeiros ou representantes do falecido,
enquanto a respectiva quota permanecer
indivisa.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo e representacio
da sociedade em juizo e fora dele activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio inico
Mussa Amisse Saide, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos.

Dois) Compete a administragdo a repre-
sentacéio da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagio
do objecto social, designadamente, quando
o exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais;

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do administrador que podera designar
um ou mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes;

ARTIGO NONO
Assembleia geral

A assembleia geral é o 6rgdo maximo da
sociedade, composta pelos s6cios e reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apreciagdo, aprovacao
e modificacdo do balango e contas do ano e para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizagcao dos negocios sociais

A fiscalizag@o dos negécios serd exercida
directamente pelos sdcios.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao dos resultados

Um) Anualmente e até final do primeiro
trimestre serd encerrado o balanco referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior;

Dois) Os lucros que o balanco apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos, depois
de deduzida a percentagem para o fundo de
reserva legal ou as que forem deliberadas para
outros fundos de reserva, serdo distribuidos
entre os s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade dissolver-se-a nos casos e pela
forma que a Lei estabelecer.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
sociais legais aplicaveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Nampula, vinte e trés de Outubro de dois mil
e doze. — O Conservador, llegivel.

Nacala Casas Rapidas
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Outubro de dois
mil e doze, lavrada de folhas duas “a folhas
cinco do livro de notas para escrituras diversas
numero I traco nove, da Conservatéria do
Registos e Notariado de Nacala-Porto, a cargo
de Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Nacala Casas Rapidas-
Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo senhor
Ian Richard Melville Wadeson, casado com
Dina Laura Helen Wadeson, sob regime de
separaco de bens, natural de Africa do Sul,
nacionalidade sul-africana, residente em Nacala-
a-Velha, portador do Passaporte nimero quatro
seis dois seis dois seis um trés oito, emitido em
catorze de Setembro de dois mil e seis, pelos
Servicos de Migracio da Africa do Sul, nos
termos dos artigos constantes abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Nacala Casas Rapidas -Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua com sede na Rua
da Marginal, sem niimero, distrito de Nacala-

a-Velha, provincia de Nampula, podendo
por deliberacdo do sécio, abrir sucursais,
filiais, delega¢des ou qualquer outra forma
de representaciio, bem como escritérios e
estabelecimentos, quando o julgar necessario e
obtenha as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto produgao,
transporte, e venda de betdo pronto, e material
de construgao; construcdo civil e obras ptblicas;
fabrico ou venda de casas pré fabricadas,
construcdo e reabilitacdo de piscinas, furos de
agua estradas e pontes, aluguer de equipamentos;
fabrico e venda de materiais derivados de
madeira, aluminio, ferro, cimento e ainda
comércio de maquinaria industrial, prestacdo
de servicos de todas actividades ligadas ao
seu objecto, importagdo e exportacio de todos
bens ou servigos para sua actividade ou para
terceiros.

Dois) A sociedade pode ainda, dedicar-se a
outras actividades desde que requeira e tenha
as devidas licencas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a cem porcento das quotas,
pertencente ao socio unico Ian Richard Melville
Wadeson.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente sera exercida pelo sécio tinico
Tan Richard Melville Wadeson, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa
de caucdo, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos actos e
contratos.

Dois) O administrador poderd delegar no
todo ou em parte seus poderes mesmo em
pessoas estranhas a sociedade, porem, os
delegados ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonac@o sem o prévio
conhecimento.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas por via duma
transformag@o do pacto social ¢ livre mas a

estranhos a sociedade depende do conhecimento
deste, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na aquisicdo da quota que se
pretende ceder.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apresentagdo,
aprovag¢do e modificacdo do balanco e de
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos que tenha sido
convocado e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepcdo dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral as formalidades da sua convocagdo
quando todos os sécios concordarem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas
nessas condi¢oes as deliberagdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que, seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacao:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal
e social, enquanto ndo estiver
realizando ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constituicdo de reservas
que serd entendido criar por
determinac¢ao unanime do sécio;

¢) O remanescente a se distribuir ao

socio.
ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicéo de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros o/ou
representante legal do falecido ou interdito, os
quais exercerdo e comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberag@o da assembleia
geral que nomeara uma comissao liquidataria.
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Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
legislacdo da Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto,vinte e trés de Outubro de dois
mil e doze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Agua para Amigos
de Inhambane, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dois de Novembro de dois mil
e doze, lavrada a folhas quatro e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento noventa e quatro desta Conservatéria dos
Registos de Inhambane a cargo do Conservador,
Carlos Alexandre Sidénio Velez, licenciado
em Direito e técnico superior dos registos
e notariado N1, com funcdes notariais, foi
constituida entre: Wouter Karel Van Der
Merwe, Paul Kruger e Délcio Jénio Francisco,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
( Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominaciio, Agua
para Amigos de Inhambane, Limitada, constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
cidade de Inhambane bairro Muele um, sempre
que julgar conveniente a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A pratica de refinacdo e purificagdo de
4gua para 0 consumo;

b) Venda de 4gua purificada;

¢) Importacdo e exportagdo desde que
devidamente autorizado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de, vinte mil meticais
correspondente a soma de uma sé quota assim
distribuida:

a) Paul Kruger, solteiro maior, natural e
residente na Africa de Sul, portador
do Passaporte n.° 447955945 de
dezoito de Agosto de dois mil e
quatro emitido pelas Autoridades
Sul Africanas, com uma quota no
valor nominal de doze mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social;

b) Wouter Karel Van Der Merwe, solteiro
maior, natural e residente na Africa
de Sul, portador do Passaporte
n.° 434629626 de dez de Maio
de dois mil e doze emitido pelas
Autoridades Sul Africanas, com
uma quota no valor nominal de
seis mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social;

¢) Délcio Jénio Francisco, solteiro maior,
natural de Inhambane onde reside,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 080108621N de vinte e nove
de Setembro de dois mil e nove
emitido em Maputo, com uma
quota no valor nominal de dois mil
meticais correspondente a dez por
cento do capital social.

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carece mediante
a estabelecerem em assembleia geral;

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre o sécio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos

proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovacio do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
Geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepcao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
¢ exercida pelos sdcios dos quais poderao no
entanto gerir e administrar a sociedade, na
auséncia de um ou de dois poderdo delegar um
para o representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecugdo dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentacdo da conta bancdria é
independente, ndo serd obrigada a presenca
de todos os sdcios bastou a presenga de um
para obrigar a sociedade na movimentagio da
conta.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
( Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeard uma comissio liquidataria.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
cinco de Novembro de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.
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Partido de Solidariedade
e Liberdade — PAZS

Certifico, para efeito de publicacio, que por
transcri¢do de quatro de Agosto de dois mil e
trés do livro de registo dos partidos politicos
modelo ‘P’ da Conservatéria dos Registos
Centrais, ao cargo de Santana Momade,
conservador desta institui¢do, constituem
titulares do 6rgdo de Direccdo Carlos Indcio
Aristides Coelho, felicidade Paulino Matimbe,
Afonso Frederico Famuel Macuécua, Sérgio
de Jesus Gimo e Maria Francisco Chirindza
da organizag@o politica denominada Partido de
Solidariedade e Liberdade, PAZS., com sede
nesta Cidade de Maputo.

CAPITULO I
Da denominacao, definacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

O Partido de Solidariedade e Liberdade
¢ uma organizacdo politica que congrega
mocambicanos independentemente da cor da
sua pele, sexo, origem e estrato social. O PAZS
¢ um Partido da liberdade.

ARTIGO SEGUNDO

O PAZS tem a sua sede na capital da
Reptblica de Mogambique, podendo também
estabelecer as suas representagdes de acordo
com a sua estrutura organizativa dentro e fora
do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Autonomia

O PAZS goza de uma personalidade juridica,
autonomia politica e patrimonial.

CAPITULO IT
Dos principios e objectivos
ARTIGO QUARTO

O PAZS defende e luta pelos seguintes
principios :

a) A unidade nacional valor cultural mais
alto de Mocambique;

b) O respeito e observancia dos direitos
humanos consagrados na declaragio
dos Direitos Humanos e Liberdades
Fundamentais do Homem nas Cartas
das Nacoes Unidas, Organizacao da
Unidade Africana;

¢) O desenvolvimento sécio-econdémico
do pais;

d) A igualdade de oportunidades dos
cidadios em todos ambitos da vida
nacional;

e) A promogdo social da juventude e
ancidos como pilares da identidade
mogambicana;

f) A promoc¢do e valorisacdo dos
camponeses como base e suporte
da democracia e reflexo do
desenvolvimento nacional;

g) A promogio e valorisagdo da mulher
como base do desenvolvimento
socio-cultural e espiritual do pais;

h)A igualdade dos cidaddos perante a
lei;

i) O livre arbitrio dos homens como
expressao mais alta da liberdade;

J)A promogdo e valorizagdo sécio-cultural
e histérico de Mogambique;

k) Apromocio e defesa dos emigrantes;

[) A promog¢do e valorisagdo dos
deficientes.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

O PAZS conjuntamente com outras forcas
ou singularmente esta decidido a:

a) Defender e promover a paz como o
bem mais sagrado dos homens;

b) Promover e defender politicas
de equilibrios e prioridades
primdrias;

¢) Promover e defender a salvacdo do
Homem no ambito material e
espiritual;

d) Promover e defender os valores
humanos;

¢) Promover a solidariedade como factor
de fortificagcdo da unidade.

CAPITULO III
Dos simbolos
ARTIGO SEXTO
Emblema

O emblema do PAZS tem as seguintes
caracteristicas: um rectangulo vertical dentro
do qual se encontra uma palmeira sobre um
fundo branco, representando a liberadade e
tendo do seu lado direito as cores preta e branca
em faixas obliquas. A cor branca representa a
puresa, claresa, paz e a modéstia na prossecucao
dos ideais do PAZS. A cor preta representa o
cardcter solene na busca dos fins e objectivos do
Partido e a meméria dos que deram as suas vidas
na busca ou defesa da Liberdade do Homem.

ARTIGO SETIMO
A bandeira

A bandeira do PAZS é de cor verde, amarelae
vermelha em faixas horizontais tendo o emblema
do Partido. A cor verde simbolisa a plenitude,
tranquilidade, espernga e confianca nos ideais do
Partido. Acor amarela simbolisa a animosidade
do espirito, a riqueza, a prosperidade e puresa na
busca dos fins pelos quais o Partido se entrega.
A cor vermelha simbolisa o cardcter do poder
da solidariedade.

ARTIGO OITAVO
Hino

O PAZS terd o seu proprio hino a ser
aprovado pelo congresso.

CAPITULO IV
Dos membros
ARTIGO NONO
Definicao

Os membros podem ser efectivos, fundadores,
honordrios e simpatisantes.

a) Podem ser efectivos, todos os cidadaos
nacionais que se identifiquem com
os estatutos e programas do PAZS
e que ndo estejam filiados noutra
organizagdo politica;

b) Fundadores: os que participaram na
organiza¢do para a fundacdo do
Partido;

¢) Honordrios: todas pessoas singulares
ou colectivas as quais tal distin¢do
lhes couber por servicos relevantes
prestados ao PAZS;

d) Simpatisantes: pessoas singulares ou
colectivas.

ARTIGO DECIMO

Direitos

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgdos sociais do PAZS;

b) Ser ouvido e beneficiar de defesa em
casos disciplinares;

¢) beneficiar de Instalagoes e ajuda do
Partido; d) participar nas actividades
do PAZS.

ARTIGO DECIMO PRIMRIERO

Deveres

Um) sdo deveres dos membros efectivos
do PAZS:

a) Actuar de acordo com os estatutos,
decisdes e deliberacdes dos 6rgaos
directivos;

b) Denunciar e combater todas tendéncias
que ponham em causa a imagem e
prestigio do PAZS;

c¢) Desempenhar com dignidade e
eficiéncia o cargo para o qual for
eleito ou nomeado;

d) Difundir, defender e enriquecer a
ideologia do partido;

¢) Contribuir com todos meios ao seu
alcance na promocdo e expansio
do PAZS;

) Pagar regularmente as quotas;

g) Garantir e promover a liberdade
de expressdo desde que se guie
pelos estatutos, programas e outras
deliberag¢des do PAZS;

h) Recorrer ao 6rgdo hierarquicamente
superior no prazo de setenta e cinco
dias das decisdes tomadas no nivel
inferior;

i) Promover e defender a unidade do
PAZS;
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J) Respeitar, cumprir e fazer cumprir
os estatutos e os demais
Regulamentos;

k) Ser ouvido antes de tomada de qualquer
decisdo que o afecte.

Dois) Deixa de ser membro do PAZS
aquele que:

a) Por livre vontade, manifestar por
escrito a organizagdo local o desejo
de apostolar;

b) For excluido das fileiras do PAZS por
decisdo do Congresso,Conselho
Politico ou Comissao criada para o
apuramento de responsabilidades
disciplinares, por razdes
devidamente fundamentadas;

¢) Ficar sem filia¢@o partiddria pelo facto
do Partido ter sido dissolvido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Sancoes

Consoante a gravidade do erro sdo aplicadas
as seguintes sangdes:

a) Repreensao simples;
b) Repreensio registada;
¢) Suspensdo;

d) Demissao;

e) Expulsao.

Unico. O membro que nio respeitar o
disposto na alinea f) do artigo décimo primeiro,
num periodo de trés meses,verd os
dispostos no artigo décimo vedados.

seus

CAPITULO V
Dos 6rgaos
SECCAO1

Dos 6rgaos

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Estrutura

O PAZS esta estruturado de acordo com a
divisdo administrativa do pafs.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgaos centrais

Um) Os 6rgios centrais do PAZS sdo eleitos
por voto directo e aberto.

Dois) O mandato dos 6rgdos centrais ¢ de
cinco anos.

Trés) Os 6rgdos centrais do PAZS sio:

a) Congresso;

b) Comité Central ;
¢) Conselho Politico ;
d) Comité Executivo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Orgaos locais

Um) Os 6rgdos locais s@o eleitos por voto
directo e aberto.

Dois) O mandato dos drgdos locais é de
trés anos.

Trés) Os 6rgaos locais sdo:
a) Conselho Provincial;
b) Conselho Distrital;
¢) Conselho de Localidade;
d) Nucleo.

SECCAO II

Do Congresso

ARTIGO DECIMO SEXTO
Definicao

O Congresso € o 6rgio deliberativo supremo
do PAZS.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias

Compete ao Congresso:

a) Apreciar os relatérios das actividades
desenvolvidas desde o ultimo
congresso pelos diversos 6rgdos
do PAZS;

b) Decidir sobre a dissolucdo do PAZS
e sobre o destino a dar ao seu
patriménio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Composicao
Participam no Congresso:

a) Membros do Comité Central;

b) Membros do Conselho Politico;

¢) Membros do Comité Executivo;

d) Deputados do PAZS na Assembleia
da Republica;

¢) Delegados Provinciais;

/) Delegados dos grupos externos.

ARTIGO DECIMO NONO

Reuniao e uérum

Um) O Congresso retine se ordinariamente
de cinco em cinco anos e extraordinariamente
quando convocado pelo Comité Central.

Dois) Deliberada e fixada a data de realiza¢@o
do congresso, o Comité Central aprovard e
elegera grupos de trabalho para a preparacao do
congresso e respectivo regulamento.

ARTIGO VIGESIMO

Presidium

Um) O congresso inicialmente elege o pre-
sidium.

Dois) O presidium ¢ composto por um
presidente que é o presidente em exercicio
do PAZS, um secretdrio-geral, dois vice-
-presidentes e trés secretirios

SECCAO III
Comité Central
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

O Comité Central é um 6rgdo deliberativo
no intervalo entre congressos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

Compete ao Comité Central:

a) Convocar o congresso, fixar a data
e o local de realizagdo, o nimero
de delegados ao congresso, definir
a ordem dos trabalhos e elaborar
o respectivo regulamento de
funcionamento;

b) aprovar as contas e o or¢amento anual
do Partido.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

O congresso ¢ composto por membros
eleitos.
SECCAO IV

Do Conselho Politico

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Definicao

O Conselho Politico ¢ um Orgao deliberativo
e de fiscalisacdio do PAZS

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Composicao

O Conselho Politico é composto pelo
presidente do PAZS, secretério-geral, e membros
eleitos pelo congresso.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias

Compete ao Conselho Politico:

a) Propor ao Congresso a elei¢d do
presidente do Partido;

b) Demitir os membros do escalao:
central e provincial;

¢) Propor ao gabinete central a emenda
ou modificagdo do regulamento
interno;

d) Estudar e debater as grandes questdes
nacionais e internacionais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Presidium

O Conselho Politico é presidido pelo
presidente do Partido.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Reuniao e quorum

O Conselho Politico retine-se sempre que
for convocado pelo presidente. a reunido tera
lugar com a presenga de pelo menos dois tercos
dos membros.

SECCAO V
Do presidente
ARTIGO VIGESIMO NONO
Definicao
O presidente ¢ a figura central de repre-
sentacdo e deliberagdo do partido.
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ARTIGO TRIGESIMO ARTIGO TRIGESIMO SEXTO ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

Competéncias

Compete ao presidente:

a) Presidir as sessdes de trabalho
do congresso, Comité Central,
Conselho Politico ou qualquer
outro 6rgdo sempre que achar
necessario;

b) Celebrar acordos;

¢) Nomear o secretario-geral e secretarios
provinciais ap6s consultas;

d) Criar comissdes de trabalho sempre
que for necessdrio;

e) Assegurar a realizacdo de todas
actividades determinadas pelo
congresso.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Presidéncia e composicao

A presidéncia funcionard com a seguinte
estrutura: presidente, secretdrio particular,
chefe do gabinete, departamento de estudos
estratégicos, Liga da Juventude, Liga de
Mulher.

SECCAO VI

Do Comité Executivo

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Definicao
O Comité Executivo é um 6rgdo de execugio

de tarefas incumbidas pelos 6rgdos directivos
do partido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Composicao

Compdem o Comité Executivo: secretdrio-
geral, secretdrio das relagdes exteriores,
secretdrio para a informagdo e propaganda,
secretario de mobiliza¢do e propaganda,
secretdrio de assuntos sociais e cultura.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Secretario-geral

O secretdrio-geral € a figura que coordena e
assegura o funcionamento coeso dos 6rgdos do
partido. O secretdrio geral € executivo.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Competéncias

Compete ao secretdrio-geral:

a) Zelar pelo funcionamento do Comité
executivo

b) Propor ao presidente a elei¢do dos
secretarios das dreas do Comité
Executivo;

¢) Coordenar as actividades do Comité
Executivo para o funcionamento
regular das estruturas partidarias;

d) Assegurar a execucdo correcta das
decisdes e deliberacdes dos 6rgaos
directivos do partido.

Reuniao e quérum

O Comité Executivo retine-se regularmente
com uma periodicidade ndo inferior a quarenta
e cinco dias.

Unico. areunifo sé tem lugar com a presenca
de pelo menos dois tercos dos membros

CAPITULO VI
Dos 6rgaos especiais
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Organizac¢do no estrangeiro

Um) Os membros no estrangeiro organizam se
em nucleos para os quais se aplicam os estatutos
e regulamentos com necessdrias adaptacdes de
acordo com a situacdo especifica.

Dois) O congresso aprovard o regulamento
dos 6rgdos do partido no estrangeiro.

CAPITULO VII
Do financiamento
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Receitas

Constituem receitas do partido:

a) As quotas dos membros;

b) Donativos de pessoas singulares ou
colectivas;

¢) Receitas provenientes da realiza¢ao de
iniciativas destinadas a angariacdo
de fundos;

d) Subsidios que tenha direito a luz da
Constitui¢do da Republica.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Candidaturas a Presidente da Republica

As candidaturas a presidente da Republica
serdo apresentadas mediante um programa
politico obedecendo os estatutos, programa e
ideologia do partido

ARTIGO QUADRAGESIMO
Coligacao

Um) O PAZS poderd entrar em coligacéo
com outros partidos nacionais , quer para fins
eleitorais ou duradoiros.

Dois) Adecisdo de entrar em coligagdo
compete ao Conselho Politico.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
Cooperacao

Um) O PAZS estabelece relacdes de
cooperacdo com outras organizacdes politicas
sociais , for¢as amantes e progresso humano
com base no respeito e beneficios reciprocos.

Dois) O PAZS reserva se ao direito de se
inscrever em organizagdes internacionais ou de
firmar acordos com organizagoes congéneres.

Cisao, fusao e dissolucao

A cisdo, fusdo ou dissolugdo sdo decididos
pelo congresso.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Os aspectos da vida partiddria ndo expressos
nestes estatutos serdo objecto de regulamento
interno do partido a ser aprovado pelo Comité
Central e ratificado pelo congresso.

Esta conforme.
Conservatoria dos Registos Centrais, em
Maputo, aos vinte e sete dias do més de Maio

de dois mil e doze. — Conservador, Santana
Momade.

Suemel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
deliberou sobre; a cessdo parcial de quotas,
inclusdo do objecto social e representagdo, na
sociedade em epigrafe, realizada no dia quinze
de Julho de dois mil e doze na sede da mesma,
matriculada nos livros de Registo das Entidades
Legais sob nimero quinhentos oitenta e quatro,
a folhas cento noventa e quatro, onde os sécios
deliberam por unanimidade que a sécia Susan
Mary Battram, detentora de uma quota no
capital social com valor nominal de cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social, divide a sua quota em duas
novas quotas, sendo uma no valor nominal de
mil meticais, representativa de dez por cento
do capital social da sociedade que reserva para
si; e uma outra no valor nominal de quatro
mil meticais, representativa de quarenta por
cento do capital social que cede ao sécio Rory
Anthony Sheanan, tendo esta cessao prego igual
ao valor nominal das quotas. O cessiondrio
unifica a quota recebida a anterior que detinha
na sociedade, passando este a deter uma quota
no valor nominal de quatro mil e quinhentos
meticais, representativa de quarenta e cinco por
cento do capital social da sociedade.

Na mesma acta foi deliberada as disposicdes
referentes a administracio e representacio da
sociedade e inclusdo de actividades no objecto
social. Por conseguinte os artigos terceiro,
quarto e oitavo respeitante ao objecto, pacto
social e administragdo social passam a ter nova
redac¢do seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A constru¢cdo de um complexo
habitacional privado;

b) Prestacio de servigos em geral;

¢) Indstria do turismo;
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d) Comércio a grosso e a retalho;
¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias relacionadas com o objecto
agora pretendido, desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, em dinheiro, € de dez mil
meticais, correspondente a trés quotas desiguais
distribuidas nos seguintes termos:

a) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e quinhentos meticais,
representativa de quarenta e
cinco por cento do capital social
pertencente ao sécio Todd Allan
Sheahan;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e quinhentos meticais,
representativa de quarenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rory Anthony
Sheahan;

¢) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, representativa de dez por
cento do capital social, pertencente
a sécia Susan Mary Barttran.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e representagao
da sociedade serdo conferidas a um
conselho de directores, a ser nomeado pela
assembleia geral.

Dois) Os directores ficam isentos da
prestacdo de caugdo ou garantias.

Trés) A assembleia geral pode nomear
um gerente para quem serd conferida a
gestdo didria da sociedade.

Quatro) A menos que assembleia geral
nomeie um gerente geral, os directores
terdo todos os poderes necessarios para a
gestdo da sociedade.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos directores eleitos
em pela assembleia geral ou ainda de um
procurador, nos termos e limite especifico
do respectivo mandato.

Seis) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um director, gerente
geral ou de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

Sete) O conselho de directores pode
nomear advogados e representantes da
sociedade.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e um de Junho de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Mozean Explore, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Outubro de dois mil e
doze, foi matriculada na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais de Inhambane
sob NUEL 100332744 a entidade legal supra,
constituida por: Carlos Francisco Macudcua,
casado sob regime de separagdo de bens, com
Pilar de Lacorte Molina, natural de Jangamo e
residente no Bairro Josina Machel- cidade de
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100519973C, emitido na cidade de
Inhambane, que se regerd pelas clausulas e
condicdes constantes dos seguintes artigos:

CAPITULO I
Denominacao, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Mozean
Explore, Limitada e ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade unipessoal limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Inhambane, Bairro Josina Machel praia de
Tofo.

Dois) Por simples deliberacdo da Assembleia
Geral, a sede social, poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais , podendo criar
ou encerrar sucursal, delegacdes, agencias ou
qualquer oura forma de representacdo social
em qualquer ponto do territério nacional ou
no estrageiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade e por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
aprovacao dos estatutos.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto actividades
de:

a) Guia de mergulho auténomo para
filmagem na 4gua e fora;

b) Organizar pacotes de mergulho;

¢) Acomodacio e alimentacao;

d) Prestag@o de servigos de transporte,
informacgdo turistica e outras
conexas;

e) Importacdo e exportacdo, desde que
devidamente autorizado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras

actividades anexas ou diferentes do objectivo
social.

ARTIGO QUINTO

A sociedade poderd associar-se com outras
pessoas juridicas para formar sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,

consorcios e associacdes em participagdes, bem
como adquirir participa¢des em sociedades com
objectivo diferente do acima referido.

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trinta e cinco mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social pertencentes ao sécio Carlos
Francisco Macuécua.

ARTIGO SETIMO

Um) A cessdo de quotas a favor dos sécios
é livre.

Dois) A divisdo ou cessdo de quotas sé pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
Representacao

A representacdo da sociedade em juizo e
fora dele, ativa e passivamente, serd exercido
pelo sécio Carlos Francisco Macuacua, detentor
de exclusivos e plenos poderes quanto aos actos
de administrac@o e disposi¢do da mesma.

ARTIGO NONO
Balanco
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) Os lucros liquidos a apurar, 20 por
cento a deduzir destinardo para o fundo da

reserva legal, o remanescente serd para os s4cios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao.

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
dezasseis de Outubro de dois mil e doze.
— O Ajudante, llegivel.

Jin Qiang Material
de Construcao Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezasses de Outubro
de dois mil e doze, lavrada de folhas oitenta e
oito e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e noventa e cinco
traco D do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Dércia Elisa Alvaro Freia,
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licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida entre Zoungxu
Shi e Baoxia Wang, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada Jin
Qiang Material de Constru¢do Co, Limitada,
com sede em Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Jin Qiang Material de Constru¢do Co,
Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Fabricacio;
b) Comercializagdo, importagdo e

exportagdo na drea afim;
¢) Outras actividades subsididrias afins.

Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO IT
Do capital social e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é cem mil meticais
que corresponde a duas quotas desiguais,
correspondendo as noventa e trés porcento do
capital social, pertencente ao sécio Zong Xu Shi,
e sete porcento do capital social, pertencente a
socia Baoxia Wang.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares nao
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restitui¢do,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessao total ou parcial de quotas, quer
entre sdcios quer para estranhos, nao depende do
consentimento da sociedade para se tornar eficaz,
mas em caso de cessao a estranhos, a sociedade
em primeiro lugar e os sécios em segundo lugar
terdo sempre direito de preferéncia e, se mais
do que um sécio desejar preferir, a quota serd
repartida pelos interessados na proporcéo das
quotas que entdao possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
socio ndo cedente dispde do prazo de dez dias
tteis consecutivos a contar da data da recepgao
da comunicag¢@o do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que o sécio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdio o sécio cedente celebrar a
venda.

Trés) A venda da quota pelo socio cedente
devera ser efectuada no prazo méximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios nao cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios.

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do s6cio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
sOcios.

/) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O preco de amortizacdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero
um do presente serd o correspondente ao
respectivo valor nominal; No remanescente
caso do ndmero um do presente, o valor serd o
apurado com base no dltimo Balango aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido Balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberagdo.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovagao ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sdcios representando
pelo menos cinquenta e cinco por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepgao dirigida aos sdcios com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
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outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representagdo
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberagées)

Um) Por cada cinquenta mil meticais do
capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um porcento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria de oitenta e
cinco porcento do capital as deliberacdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformac@o e dissolucao
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneracao,
exclusdo e nomeacao de gerentes, prestacio de
suprimentos pelos sdcios, oneragdo, cessdo e
divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao do conselho de direccao

Um) A administragd@o e gestao da sociedade
serd exercida por um conselho de Direc¢do
composto por trés membros, sendo um director-
-geral e dois administradores, que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de o director-geral.
No periodo entre as reunides da assembleia
geral, o conselho de direcciio podera substituir
o director que estiver impedido de exercer as
suas fungdes, como solucéio provisdria até a
assembleia geral seguinte, devendo o substituto
ser escolhido de entre os outros membros do
conselho de direccao.

Trés) Fica desde jd nomeado director-geral
0 sécio Zong Xu Shi.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Periodicidade das reunides e formalidades

Um) O conselho de direccéo retine sempre
que necessdrio para os interesses da Sociedade,
mediante convocagdo escrita do director-geral
ou de, pelo menos, dois administradores, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O director-geral ndo pode deixar
de convocar o conselho de direcgdo, sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores.

Trés) O conselho de direcgdo retne-
se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o director-geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro
local.

Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que
seja representado ou representada por outro
administrador, mediante comunicagdo dirigida
ao director-geral. Ao mesmo administrador
pode ser confiada a representacdo de um ou
mais administradores.

Cinco) Para que o conselho de direcgdo
possa reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.

Sete) Requerem maioria qualificada de dois
ter¢os dos votos dos membros do conselho
de direccdo as deliberagdes que tenham por
objecto:

a) Estabelecer em territorio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo
social e deslocar a sede para
qualquer parte do territdrio nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer
forma quotas proprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

c¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obriga-
los por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliena-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onera-los, ainda
que mediante a constitui¢do de
garantia;

e) Negociar com qualquer institui¢cdes
de crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e instituicdes
de intermediacdo financeira,
todas e quaisquer operagdes

de financiamento, activas e
passivas, que entenda necessarias,
designadamente, contraindo
empréstimos nos termos, condigdes,
prazos e forma que reputar
convenientes;

/) Intervir em operacdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

g) Movimentar contas bancérias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, extractos de factura e
outros titulos de créditos;

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigado:

a) Pela unica assinatura do director-
geral;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicées comuns
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e doze. — A Notdria, llegivel.

BGP Moc¢ambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Novembro de dois mil e doze.
Foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100337460
uma sociedade denominada BGP Mogambique,
Limitada.

Entre:

BGP Inc., China National Petroleum
Corporation, uma sociedade de direito comercial,
uma sociedade de direito comercial, devidamente
constituida segundo a Lei de Sociedade da
Republica Popular da China, e registada sob o
n.° de matricula 100000000034143, com sede
na Rua Oeste Fanyang, n.° 189, Cidade de
Zhuozhuo, Municipio de Baoding, provincia de
Hebei, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103992958Q,
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emitido aos vinte e trés de Abril de dois mil
e dez, na cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere, nimero
3412, com poderes bastantes para o efeito
conferidos pela Acta da Deliberativa da BGP
Inc., China National Petroleum Corporation,
datada de catorze de Maio de dois mil e doze,
que ora aqui se junta;

Hilong Geophysical Co., Ltd, uma sociedade
de direito comercial, devidamente constituida
segundo a Lei de Sociedade da Republica
Popular da China, e registada sob o n.° de
matricula 120107000006813, com sede na
5/F, West Building No. E5C, Financial Street
Eastern, 20 East, Square Road, Tianjini
Development Zones, neste acto representado
por Olivia Picardo Ribeiro, acima melhor
identificado, com poderes bastantes para o efeito
conferido pela Acta da Hilong Geophysical Co.,
Ltd, datada de quinze de Maio de dois mil e
doze, que ora aqui se junta;

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente Contrato de
Sociedade, que se regera pelas disposi¢des
legais aplicdveis e pelos termos e condi¢des
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
BGP Mocambique, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
B, Bairro da Coop nimero cento e quinze,
em Maputo, na Reptiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servicos geofisicos,
incluindo pesquisa sismicas e ndo
sismicas, VSP, gravidade, recolha
de dados magnéticos e electrénicos,
processamento e interpretagdo no
sector de petréleo e gas; e

b) Manufactura, compra, venda,
exportagdo, importagdo, aluguer,

contrata¢do, montagem, instalagao,
manutenc¢do e reparagdo de
equipamentos e materiais
geofisicos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo realizar contratos
de mutuo e hipotecas ou onerar os bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberag@o do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo e
trezentos e cinquenta mil meticais equivalente
a cinquenta mil ddlares norte-americanos,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de mil e trezentos e trinta
e seis mil e quinhentos meticais,
equivalente a quarenta e nove mil e
quinhentos délares norte-americanos
correspondente noventa e nove por
cento do capital social, pertencente a
BGP Inc., China National Petroleum
Corporation; e

b) Uma quota de treze mil e quinhentos
meticais, equivalente a quinhentos
délares norte-americanos
correspondente a um por cento do
capital social, pertencente a Hilong
Geophysical Co., Ltd.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nido serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberacdo da assembleia geral

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informag@o prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informaré a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que nao observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou dissolucao dos sécios

Em caso de morte ou dissolugdo de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros ou
sucessores legalmente constituidos do falecido
ou representantes da sociedade dissolvida,
exercerao os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Orgaos sociais, administracdo
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral,
e o conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela mesma na sua
primeira reunido, uma vez por ano, para a
deliberacido do balango anual de contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administracdo ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.
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Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagao quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as do disposto do niimero
dois anterior, as deliberacdes que importem
modificacdes dos estatutos e dissolugdo da
sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recepcdo ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberac@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracdo e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia dtil anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-se-a
representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no niimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, e
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procurag@o que ndao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do composto por trés administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos
pelo periodo de dois anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administragdo, por um
periodo de um ano renovavel. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
Conselho da Administragao.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatério a quem
dois administradores ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procuracao.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administragdo
apresentara a aprovacgdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) Até a convocacgdio da primeira
Assembleia-geral, as fun¢des de administragao
serdo exercidas pelos senhores Zeng Qingping,
Shi Jicheng e Xing Hongkai, com poderes de
substabelecimento, que convocardo a referida
assembleia geral no periodo maximo de trés
meses a contar da data da constitui¢cdo da
sociedade.

Maputo, sete de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Luma Empreendimentos,
Limitada

Certifico, Para efeitos de publicacio, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada sob o NUEL 100332655, uma
Entidade denominada Luma Empreendimentos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Abilio José Carlos Manavela,
casado com Memuna Anténio Boné Verissimo
Manavela em regime de comunhdo de bens
adquiridos, Natural de Luabo- Chinde, portador
de Bilhete de Identidade n.° 040100444776],
de cinco de Julho de dois mil e doze.
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Segundo: Memuna Anténio Boné Verissimo
Manavela, casada com Abilio José Carlos
Manavela em regime decomunhdo de bens
adquiridos, Natural de Macuse, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 0301000134248, de
dezasseis de Novembro de dois mil e nove.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem, entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade tem a denominagdo de Luma
Empreendimentos, Limitada, e € criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola, Rua de Unango, casa nimero cento
quarenta e oito.

Dois) A sociedade pode constituir sucursais
em todo territorio nacional e fora dele, desde
que devidamente autorizada.

Trés) Por determinacdo da assembleia-
geral, a sede da sociedade pode ser mudada
para outro local, dentro da cidade de Maputo
ou para qualquer ponto de qualquer provincia,
dentro ou fora do pafs, desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Agro-processamento e comercializagdo
de produtos agricolas;

b) Comércio geral de produtos
industrializados e/ou ndo
industrializados;

c) Prestacdo de quaisquer servicos
permitidos por lei, nomeadamente,
nas dreas hoteleira, educagio,
construgdo civil, logistica, entre
outros;

d) Importagdo de maquinarias e outros
equipamentos para qualquer
actividade que ndo seja proibida
por lei;

e) Formagdo e capacitacdo técnico-
profissional em qualquer area de
trabalho ou servigos;

/) Exercer quaisquer outras actividades
permitidas por lei.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos,
prestacoes suplementares
e acessorias

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de trinta mil meticais, constituido
por duas quotas iguais no valor de quinze mil
meticais cada uma, pertencentes aos s6cios
Abilio José Carlos Manavela e Memuna
Anténio Boné Verissimo Manavela.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade poderd aumentar o seu capital,
devendo no respectivo acto deliberativo fixar
as modalidades, os termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Trés) O aumento de capital social ndo
prejudica os direitos dos sécios fundadores,
podendo estes exercer direitos de preferéncia
na respectiva subscri¢@o para que o nivel da sua
participag¢@o ndo fique reduzido.

Quatro) Por decisdo da assembleia geral
a sociedade pode adquirir, dentro dos limites
legais, quotas proprias e admitir novos socios.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos, prestacoes suplementares
e acessorias)

A assembleia geral poderd deliberar sobre a
necessidade de a sociedade exigir suprimentos,
prestacdes suplementares e acessorias nas
condicdes que forem permitidas por lei e
naquelas que for a fixar que ndo se mostrem
contrdrias a lei.

Naio sdo permitidas prestacdes acessorias por
parte dos socios.

CAPITULO III

Da cessao, divisdo e amortizacao
de quotas

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Mediante prévio consentimento da
sociedade, dado por deliberacao da assembleia
geral, as quotas podem ser cedidas ou divididas,
podendo, ainda, serem constituidos énus ou
encargos sobre as mesmas.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia sobre os sécios, que gozam do
mesmo direito em segundo lugar.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota notificard por escrito a sociedade e depois
a0s sGcios para que estes possam exercer o seu
direito de preferéncia no prazo de quarenta e
cinco dias para a sociedade e, trinta dias para
os socios, devendo da notificagdo constar a

identificacdo ou nome do proponente, 0 pre¢o
da transmissdo, a forma de pagamento e demais
condi¢des da venda.

Quatro) Se nem a sociedade nem os s6cios
exercerem o seu direito de preferéncia a cessao
ou divisao de quotas podera realizar-se a favor
de terceiros ao preco que tiver sido proposto.

Cinco) E nula e de nenhum efeito qualquer
transmissao ou divisdo, onerosa ou gratuita,
de quotas que nio observar o disposto neste
artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Por determinagdo da assembleia geral e a
todo o tempo a sociedade poderd amortizar
a quota de qualquer sécio, mediante prévio
conhecimento por qualquer meio, da ocorréncia
dos seguintes factos:

a) Acordo prévio com o sécio detentor
da quota;

b) Quando ocorram motivos de exclusao
ou exoneragdo do sdcio;

¢) Quando a quota for transmitida a outro
s6cio ou a terceiros em harmonia
com o disposto no artigo sexto;

d) Quando qualquer quota for
penhorada arrestada ou apreendida
judicialmente.

CAPITULO IV

Dos orgaos sdciais e administracao
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Um) A assembleia geral constitui o 6rgéo
maximo e as suas decisdes ou deliberacdes
tomadas legalmente, sdo obrigatdrias tanto para
0s sécios como para a sociedade.

Dois) A assembleia geral retine ordinariamente
uma vez por ano, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio, devendo ser convocada por
carta, fax ou com meios electrénicos dirigido
a cada socio com antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
e decidir validamente sem prévia convocacao,
se todos os sdcios estiverem presentes ou
representados e manifestarem unanimemente
a vontade de realizacdo da assembleia sobre
determinado assunto, excepto no que for
proibido por lei.

Quatro) As determina¢des da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples ou seja,
cinquenta por cento mais um dos votos dos
presentes. No caso de empate serd valido o
sentido do voto do director-geral.

Cinco) No caso de alteragdo do contrato
social a deliberagdo serd tomada por maioria
absoluta ou seja setenta e cinco por cento dos
votos e, no caso da fusio, cisdo, transformagao
e dissolug@o as deliberagdes serdo tomadas por
unanimidade.
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Sete) Qualquer s6cio poderd fazer-se
representar na assembleia geral por qualquer
pessoa. Desde que se mostre idénea e com
poderes bastantes. Neste caso, o sécio
representado deverd comunicar a sociedade
até duas horas antes da sessdo deliberativa.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada por um
director-geral que, entre as vdrias tarefas que
compde a administragdo, terd os poderes de
representacdo da sociedade em juizo ou fora
dele, activa e passivamente.

Dois) O cargo de director-geral da sociedade
serd exercido pelo sécio Abilio José Carlos
Manavela, que poderd delegar, em todo ou
em parte, os seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade mediante consentimento de dois
ter¢os dos socios.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos € bastante a assinatura
do director-geral, excepto nas situagdes
relacionadas com a movimentacio de contas
bancérias que exigird duas assinaturas.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
estabelecida para a constituicdo da reserva
legal e, em segundo lugar, para o refor¢o do
capital social.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

Trés) O exercicio coincide com o ano
econdémico que corresponde ao ano civil.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Um) Em tudo que se mostrar omisso
no presente contrato serd regulado pela
legislac@o aplicdvel vigente na Republica de
Mogambique.

Dois) Decorridos seis meses sobre a data
da entrada em funcionamento da sociedade, a
assembleia geral ird deliberar sobre os direitos
dos sécios fundadores.

Trés) A primeira assembleia geral ird
realizar-se logo que forem reunidas todas
as condi¢des para que a sociedade entre em
funcionamento.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, aos dezanove
de Outubro de dois mil e doze. — O Técnico,
llegivel.



Pre¢o — 39,95 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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