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Governo da Provincia de Gaza

DESPACHO

O cidaddo Waldermar Aurélio Cuinica, em representacdo do Fundo
Social de Apoio aos Professores do Distrito de Guijd — Associagido
Amizade do Guija (FUSAPROG), com sede no Distrito de Guija,
Provincia de Gaza, requer o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos de constitui¢@o e os demais documentos
legalmente exigidos para o efeito.

Analizando os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que o fundo prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis e
que o acto da constitui¢@o e os estatutos € a mesma cumpram os requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do distrito no artigo 4 e no n.° 1
do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida como pessoa

juridica, o Fundo Social de Apoio aos Professores do Distrito de Guija—
— Associagdo Amizade do Guija (FUSAPROG).

Governo da Provincia de Gaza, em Xai-Xai, aos 9 de Agosto
de 2012. — O Governador, Raimundo Maico Diomba.

Governo do Distrito de Marracuene

DESPACHO

Um grupo de cidadios de Associagdo de Desenvolvimento a Batalha
de Marracuene-APBMA, com Sede na Vila de Marracuene, requereu
a Administradora do Distrito de Marracuene, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos de
Constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de um a
Associa¢@o de Desenvolvimento a Batalha de Marracuene, que prossegue
fins licitos, ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis e exiidos
por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdo sociais da referida associag@o, sdo eleitos por um periodo
de 3 anos renovdveis uma unica vez, sao so seguintes:

a) Assembleia geral;
b) A comissdo de gestdo; e
c) Conselho Fiscal/controle.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto n.° 2/2006,
de 3 de Maio, vai reconhecida a Associacdo Desenvolvimento de
Marracuene(APBMA)

Marracuene, aos 21 de Mar¢o de 2012. A Administradora, Maria
Vicente.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

L.D.L Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezasseis de Outubro
de dois mil e doze, lavrada de folhas quarenta
e quatro a folhas quarenta e sete do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e cinquenta trago A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante, Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado, N1 e
notdria em exercicio neste cartério, procedeu-
-se, na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas,
entrada de novo socio, mudanca de geréncia

altertacdo do pacto social, na sociedade, em
que a sécia Candida Andrade Timba, decidiu
dividir a sua quota no valor nominal de cem
mil meticais correspondente vinte e cinco por
cento do capital social em duas novas quotas,
sendo uma no valor nominal de cinquenta mil
meticais, correspondente a doze virgula cinco
por cento do capital social que reserva parasie
outra quota igual no valor nominal de cinquenta
mil meticais, correspondente a doze virgula
cinco por cento do capital social a favor do
José Carlos Gouveia Correia, que entra para a
sociedade como novo sdcio.

Em consequéncia da divis@o, cessdo de
quotas, entrada de novos sécios, mudanca de
geréncia ¢ alterado o do artigo quinto e nimero
um do artigo décimo dos estatutos da sociedade,
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de quatrocentos
mil meticais, dividido em cinco quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma no valor de cem mil
meticais, correspondente a
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vinte e cinco por cento capaital
social, pertencente a Daniel
José Veloso;

b) Uma no valor de cem mil
meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento capaital
social, pertencente a Lecticia
de Fatima Veloso;

c¢) Uma no valor de cem mil
meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento capaital
social, pertencente a Laércio
Joaquim de Deus;

d) Uma no valor de cinquenta mil
meticais, correspondente a doze
virgula cinco por cento capaital
social, pertencente a José
Carlos Gouveia Correia;

¢) Uma no valor de cinquenta  mil
meticais, correspondente a doze
virgula cinco por cento capaital
social, pertencente a sécia
Candida Andrade Timba.

ARTIGO DECIMO
( Geréncia)

Im) A geréncia passa a ser exercida pelos
socios Candida Andrade Timba e José Carlos
Gouveia Correia, sendo necessaria as assinaturas
dos dois gerentes para obrigar a sociedade.

Que em tudo o mais nao alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Moonwha G & EN CO.,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100337819,
uma sociedade denominada Moonwha G & EN
CO, Limitada.

Kyungtae Kim, casado com a senhora Ham
You Nam, natural da Corea, residente em
Maputo, Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
ndmero mil setecentos vinte e dois, portador do
Passaporte n.” M 78539639, emitido aos vinte e
sete de Dezembro de dois mil e onze, na Corea
e que outorga por si e em representacdo da
empresa Moonwha G & EN CO, Limitada.

Que pelo presente contrato social constitui,
entre si, uma sociedade que regerd pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
A denominacao duracéo e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Moonwha G & EN CO., Limitada, sociedade
por quota de responsabilidade limitada, por

tempo indeterminado que rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais aplicadas,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio do presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede nesta
cidade, Rua da Imprensa, nimero oitenta e sete,
primeiro andar.

Dois) Mediante as disposi¢des legais do
presidente, a sociedade poderd transferir a sua
sede social para qualquer outro local de territério
nacional, bem como, criar sucursais e quaisquer
outras formas legais de representacdo na
Republica de Mogambique ou no estrangeiros.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto social:

a) Prestagdes servicos técnicos de
instalagdes mecanicas;

b) Prestacdes servicos de reparacdes de
instalacdes mecanicas;

c) Prestagdes servigos de reparagdo de
maquinas a gés;

d) Montagem, venda de componentes
para aparelhos de ar condicionados
e aquecedores;

e) Pesquisa Instalagdo de equipamento
de saneamento, aparelhos de ar
condicionados e aquecedores;

f) Comércio intencional de componentes
e utensilios a gds;

g) Comercializacdo de energia
renovavel;

h) Escavagdes;

i) Construcdo a betdo armado;

J) Construgdo de sistema de abastecimento
de dgua e esgotos;

k) Negocios subsididrios que nos itens.

A sociedade podera, com vista prossecucao
de seu objecto, exercer quaisquer outras
actividades, desde que se obtenha as necessdrias
autorizagOes legais.

ARTIGO QUARTO
Do capital social e obrigacoes

O capital social €, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, de oitenta mil meticais,
correspondente a soma de cem por centos de
duas quotas desiguais:

Setenta mil meticais, pertencente a empresa
Moonwha G & EN CO., Limitada, sendo s6cio
maioritario;

Outra quota no valor de dez mil meticais
pertencente ao socio Kyungtae Kim.

A sociedade poderd aumentar o capital
social sempre que por decisdao que tnico sécio
deliberar ou lei se mostrar necessdrio.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

A cessdo da quota tnica € livre, desde que
desse acto ndo resulte prejuizo para a sociedade
que conste no documento escrito.

ARTIGO SEXTO
Amortizacoes de quotas

A empresa poderd amortizar quota dos casos
seguintes:

a) Penhora, arrolamento ou a pressdo
judicial da quota;

b) Morte dos sécios;

¢) Interdi¢@o ou inabilitagdo permanente
dos sécios.

A quota terd a amortizagdo pela
correspondente percentagem representada,
pelo seu valor na situacdo liquida apurada no
dltimo balanco aprovado, desde que o mesmo
tenha sido a menos de um ano e se reporte, no
méximo ao penultimo exercicio social.

Caso nido se verifiquem os requisitos
cumulativos previstos na parte final de dltimo
anterior, serd elaborado por um balango especial
apurado em referéncia a data da amortizac@o, a
ser elaborado por uma auditoria independente
indicada pelos represenatantes do conselho.

ARTIGO SETIMO
Representacao

O s6cio Kyungtae Kim podera efectuar
representagdes suplementares do capital social
ou suprimentos a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Divisao de quotas

O capital social poderd ser aumentado
sempre que o socio decidir e desde que seja
cumpridos os requisitos legais préprios do
estatuto.

ARTIGO NONO
Administracao da sociedade

A socidade serd administrada pelo sécio
Kyung Tae Kim, nomeado pelos pesidentes
do conselho administracdo Moonwha G & EN
CO, Limitada, sediada na Republica da Corea,
conforme o prescrito na procuracio que lhe
confere os poderes.

Compete ao sécio exercer os mais amplos
poderes de gestdo em representacdo em
representacdo da sociedade.

O sdécio da sociedade em juizo e fora dele,
activamente e passivamente, poderd praticar em
todos os actos relativos na prossecucio do seu
objecto social desde que a lei ou no presente
contrato ndo o proibem.

O negécio celebrado pela sociedade, deve
constar sempre em documento escrito e se
necessario ttil ou conveniente prossecugdo de
objecto social, sob pena de nulidade.
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O negdcio a que se refere o nimero anterior
deve ser sempre objecto de relatério prévio a
elaborar por um auditor de contas sem relagao
com a empresa.

ARTIGO DECIMO
Obrigacao

A sociedade fica validamente obrigada,
perante terceiros mediante a assinatura do
director executivo em representacdo dos
pesidentes do conselho adninistragdo Jung
Boo Kim e Won Yong Kim, ambos da empresa
Moonwha G & En Co., sediada na Reptiblica
da Corea.

As decisdes sobre alteracdo do estatuto,
aquisi¢do de quotas proprias da sociedade,
designacdo e distribuicdio de gestores, funcdo,
cisdo, transformac@o e dissolugio da sociedade,
aprovacao da quota e aquisicao de participagdes
em sociedades de objecto diferente, serdo
tomadas em Mocambique pelo director
executivo em representa¢do do sdcio tnico
maioritario desta e sdo lancadas num livro
destinado a esse fim, sendo por ele assinado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Fiscalizacao

A fiscalizacdo dos negdcios e contas da
sociedade serd feita com recursos a uma revisora
de contas independente caso for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Tempo

O exercicio da sociedade coincide com o
ano civil e os balancos e contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta € um de Dezembro de
cada ano.

Os lucros de exercicio apurados em
conformidade com a lei, terdo sucessivamente
a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento deve ficar retida na
empresa a titulo de reserva legal;

b) Outras finalidades que o sécio decidir
nesta sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes diversas

Um) O exercicio fiscal corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango € fechado com a data
de trinta e um de Dezembro e submetido a
aprovagdo e assinatura da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco

Findo o balan¢o e verificados os lucros,
serdo aplicados conforme a determinacdo da
sociedade, depois de deduzido os fundos para
constitui¢do da reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUINTO

O sécio Moonwha G & EN CO., Limitada,
em representagdo do presidente do conselho
administracdo da mesma empresa, deve
respeitar o presente contrato e a lei prescritos
no estatuto, por isso assina.

Os casos omissos neste serdo regulados por
lei e de mais legislacdes em vigor aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, aos dois de Novebro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Daejoo Energy Trchnology
Corp, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100337827,
uma sociedade denominada Daejoo Energy
Trchnology Corp, Limitada.

Daejin Jo, casado com a senhora Jung
Myaung Sook, natural da Corea, residente em
Maputo, Avenida Vinte e Cinco de Setembro
nimero mil setecentos vinte e dois, portador do
Passaporte n.° M 18207166, emitido a quatro
de Dezembro de dois mil e oito, que outorga
por si e em representacio da empresa Daejoo
Energy Technology Corp, Limitada, casados, de
nacionalidade coreiana, residentes na Republica
da Coreia

Que pelo presente contrato social constitui,
entre si, uma sociedade que regerd pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
A denominacao duracéao e sede

Um) A sociedadea adopta a denominacéo
de Daejoo Energy Trchnology Corp,
Limitada, Weon Chul Cho sociedade por
quota de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado que rege pelo o presente estatuto
e pelos preceitos legais aplicadas, contando-se
o seu inicio a partir da data da celebragdo do
presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede nesta cidade, Rua
da Imprensa, niimero oitenta e sete, primeiro
andar.

Mediante as disposigdes legais do presidente,
a sociedade poderd transferir a sua sede social
para qualquer outro local de territério nacional,
bem como, criar sucursais e quaisquer outras
formas legais de representacdo na Republica
de Mocambique ou no estrangeiros.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social:
a) Costrugcdo civil;

b) Contratac@o de servicos;

c) Venda a grosso e a retalho de aco;

d) Processamento metaldrgica, metais
e ferro;

¢) Fabrico de tubos pré-isolados;

f) Fabrico e venda de materiais de
Costrucao;

g) Fabrico de carris para elevadores;

h) Obras feitas de estruturas de aco;

i) Gestdo de energia e renovavel;

J) Instalag@o e montagem de elevadores;

k) Trabalho em instalagcdes de gas;

1) Obras com betao armado;

m) Obras de pavimentagdo;

n) Obras em sistemas de drenagem;

0) Obras nas instalacdes de combate ao
incéndio;

p) Obras em aterros e terraplanagem;

g) Auditoria energética;

r) Outro tipo de negécio e actividades
afins.

Dois) A sociedade poderd com vista
prossecuc@o de seu objecto exercer quaisquer
outras actividades, desde que se obtenha as
necessarias autorizagdes legais.

ARTIGO QUARTO
Do capital social e obrigacées

Um) O capital social é, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, de oitenta
mil meticais, correspondente a soma de cem por
cento, dividido em duas quotas desiguais sendo
de setenta mil meticais subscrito pelo socio
Weon Chul Cho; e dez mil meticais subscrito
pelo socio Dae Jin Jo.

Dois) A sociedade poderd aumentar o capital
social sempre que por decisdo que a sociedade
deliberar ou a lei se mostrar necessdrio.

Trés) A cessdo da quota tnica € livre, desde
que desse acto ndo resulte prejuizo para a
sociedade que conste no documento escrito.

ARTIGO QUINTO
Amortizacoes de quotas

Um) A empresa podera amortizar quota nos
casos seguintes:

a) Penhora, arrolamento ou apressao
judicial da quota;

b) Morte dos sécios;

¢) Interdi¢@o ou inabilitagdo permanente
do sécio.

Dois) A quota terd a amortizagdo pela
correspondente percentagem representada, pelo
seu valor na situagdo liquida, apurada no tltimo
balango aprovado, desde que o mesmo tenha
sido a menos de um ano e se reporte no maximo
ao penultimo exercicio social.

Trés) Caso ndo se verifiquem os requisitos
cumulativos previstos na parte final de ultimo
anterior, serd elaborado por um balango especial
apurado em referéncia a data da amortizacao,
a ser elaborado por uma empresa de auditoria
independente.
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ARTIGO SEXTO Quatro) O exercicio da sociedade coincide de Junho de dois mil e treze, pelo Governo
~ com o ano civil e os balangos e contas fechar- Civil de Braga, residente em Guimaraes,

Representacao

O so6cio poderd efectuar representagdes
suplementares do capital social ou suprimentos
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Divisao de quotas

O capital social poderd ser aumentado
sempre que o socio decidir e desde que seja
cumpridos os requisitos legais préprios do
estatuto.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A socidade serd administrada pelo
gerente Dae Jin Jo autorizado pelo director
executivo geral da empresa Daejoo Energy
Trchnology Corp., da sociedade, conforme
prescrito na procuragio que lhe confere os
poderes.

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo em representagdo em
representacdo da sociedade.

Dois) O gerente desta sociedade, em juizo
e fora dele, activamente e passivamente,
podendo praticar em todos os actos relativos na
prossecucio do seu objecto social, desde que a
lei e presente contrato social ndo o proibe.

Quatro) O negdcio celebrado pela sociedade,
deve constar sempre em documento escrito e se
necessdrio ttil ou conveniente prossecugido de
objecto social, sob pena de nulidade.

Cinco) O negécio a que se refere o nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por um auditor de contas sem
relagdo com a empresa.

ARTIGO NONO
Obrigac6es da sociedade

Um) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros mediante a assinatura do
gerente em representacdo director executivos
geral da empresa Daejoo Energy Trchnology
Corp., designada sociedade, sedeada na
republica da Corea.

Dois) As decisdes sobre alteracdo do
contrato social, aquisic@io de quotas préprias da
sociedade, designacdo e distribuigdo de gestores,
funcdo, cisdo, transformagdo e dissolucdo da
sociedade, aprovacdo da quota e aquisi¢do
de participagdes em sociedades de objecto
diferente, serdo tomadas em Mocambique pelo
Gerente Director Executivos Geral da empresa
Daejoo Energy Trchnology Corp., sedeada na
Republica da Corea e sdo langadas num livro
destinado a esse fim, sendo por ele assinado.

Trés) A fiscalizagdo dos negdcios e contas
da sociedade serd feita com recursos a uma
revisora de contas.

se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Cinco) Os lucros de exercicio apurados em
conformidade com a lei, terdo sucessivamente
a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento deve ficar retida na
empresa a titulo de reserva legal;

b) Outras finalidades que o sécio decidir
nesta sociedade.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas e balanco

Um) O exercicio fiscal corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco é fechado com a data
de trinta e um de Dezembro e submetido a
aprovagdo e assinatura da sociedade.

Trés) Findo o balanco e verificado os lucros,
serdo aplicados conforme o determinacio da
sociedade, depois de deduzidos os fundos para
constitui¢do da reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O gerente indicado pelo director
executivo geral da empresa Daejoo Energy
Trchnology Corp., sedeada na Republica da
Corea representacio dos representantes desta
sociedade, para gerir e instalar o escritério na
Cidade de Maputo deve respeitar o presente
contrato social e a lei, por isso assina.

Os casos omisso neste serdo regulados por
lei e de mais legislagdes em vigor e aplicdveis
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, aos dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Ihme Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dois de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL10033744,
uma sociedade denominada Thme Servigos,
Limitada, Entre:

Manuel da Silva Cosme Ferreira, de
nacionalidade portuguesa, casado em regime
de comunhio de bens adquiridos com Maria
Filomena Mendes Fernandes, portador do
Passaporte n.° L630504, emitido em vinte de
Fevereiro de dois mil e valido até vinte de
Fevereiro de dois mil e dezasseis, residente
na Rua da Ponte, nimero novecentos e
sessenta, Costa, Guimaries, Portugal;

Raul Vilhena Abreu Roque Figueiredo, de
nacionalidade portuguesa, casado em
regime de comunhdo de bens adquiridos
com Carmen Alexandra Morais Meireles
Brochado Freitas, portador do Passaporte n.°
J609093, emitido aos vinte e sete de Junho
de dois mil e oito e valido até vinte e sete

Portugal; e
Manuel Luis Vilhena Abreu Roque Figueiredo,
de nacionalidade portuguesa, casado em
regime de comunhdo de bens adquiridos
com Rosa Estrela Rodrigues Lopes
Roque Figueiredo, portador do Passaporte
n.° L027217, emitido em vinte € nove de
Julho de dois mil e nove e valido até vinte e
nove de Julho de dois mil e catorze, residente
em Guimaries, Portugal.
E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas seguintes cldusulas:

PRIMEIRA

A sociedade adopta a denominacdo e Thme
Servigos, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem sede na cidade de Maputo.

Sempre que o julgar conveniente a sociedade
podera criar delegacdes, filiais, sucursais ou
qualquer outra forma de representag@o social
no Pais ou no estrangeiro.

SEGUNDA

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da respectiva actividade a
partir da presente data.

TERCEIRA

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A concepgdo e realizacdo de
instalagdes hidraulicas, mecanicas
e eléctricas;

b) A importacdo e comercializagio
de materiais e equipamentos,
méaquinas e ferramentas utilizadas
na actividade da empresa.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacdo
da assembleia geral, exercer qualquer outra
actividade, participar no capital de outras
empresas ou associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente estabelecida.

QUARTA

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais correspondentes
a soma das quotas dos sdcios assim divididas:

Manuel Ferreira — oitenta mil meticais;

Raul Roque Figueiredo — dez mil meticais;

Manuel Roque Figueiredo dez mil
meticais.

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer
mediante deliberagdo tomada por unanimidade
pela assembleia geral.

QUINTA

Um) A divisao ou cessdo de quotas € livre
entre os socios.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e aos
sécios em segundo fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros.
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SEXTA

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar quotas nos seguintes casos:

a) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio;

b) Por acordo com o0s respectivos
proprietérios;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto, ou haja que ser
vendida judicialmente.

Unico. Em qualquer dos casos a amortizagdo
serd feita pelo valor do ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte do fundo de reserva e
de quaisquer créditos particulares de sdcio,
deduzidos os seus débitos particulares, a qual
serd paga em prestagdes dentro do prazo e
condicdes a determinar em assembleia geral.

SETIMA

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio Manuel
Ferreira.

Dois) Qualquer um dos administradores
pode constituir um ou mais procuradores, nos
termos e para os efeitos da lei.

Trés) Os seus mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como o
administrador poderdo revoga-los a todo o tempo,
este tltimo mesmo sem autorizag@o prévia da
assembleia geral quando as circunstincias ou a
urgéncia o justifiquem.

OITAVA

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, basta a
assinatura do s6cio Manuel Ferreira ou, em
alternativa, serdo necessarias as assinaturas de
dois sécios, sendo necessdria, em qualquer dos
casos a assinatura do sécio Manuel Ferreira,
ou do seu mandatdrio, devendo o mandato
especificar os poderes de que estd investido,
com observancia dos limites estabelecidos pela
presente escritura ou pela assembleia geral.

NONA

Os administradores e procuradores nao
poderdo, em nome e em representagdo da
sociedade praticar os actos a seguir enumerados,
sem prévia aprovagdo da assembleia geral:

a) Efectuar toda e qualquer transacgdo
relacionada com as quotas da
sociedade;

b) Adquirir, alienar, permutar ou dar em
garantia bens imdveis ou direitos
reais sobre 0s mesmos;

¢) Adquirir quaisquer empresas industriais
ou comerciais;

d) Fundar ou alienar quaisquer empresas,
altera-las ou constituir sobre elas
garantias de quaisquer obrigagdes.

Participar ou de qualquer forma interessar
a sociedade, directa ou indirectamente noutras
sociedades.

DECIMA

Para que os administradores possam
participar activamente em nome da sociedade,
em deliberagdes a tomar com companhias ou
empresas em que a sociedade participe, directa
ou indirectamente, com mais de cinquenta por
cento do respectivo capital, terd de executar e
observar estritamente as instru¢des emanadas da
Assembleia Geral, as quais para esse efeito, lhe
serdo transmitidas com a devida antecedéncia.

DECIMA PRIMEIRA

E proibido os administradores e procuradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como letras
de favor, fiangas, avales e semelhantes, sob
pena de indemnizarem a sociedade pelo dobro
da responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigagcdes ndo sejam exigidas a sociedade,
que, em todo o caso, as considera nula e de
nenhum efeito.

DECIMA SEGUNDA

As reunides da assembleia geral realizar-
se-d0 de preferéncia na sede da sociedade e,
quando a lei ndo prescreva outra forma e outro
prazo serdo convocadas por meio de carta,
registada, ou correio electrénico com recibo de
entrega, com uma antecedéncia nunca inferior
a quinze dias.

Unico. E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os s6cios concordem
que por esta forma se delibere, considerando-
se vélidas, nessas condi¢des as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

DECIMA TERCEIRA

Os sdécios poderdo fazer-se representar nas
assembleias gerais por outros sécios ou pelos
administradores, mediante poderes para tal fim
conferidos por procuragdo, carta, telefax ou
correio electrénico ou pelos seus representantes
legais.

DECIMA QUARTA

A assembleia geral ordindria redne-se,
pelo menos, uma vez anualmente, dentro dos
primeiros trés meses findo o exercicio anterior
e terd por objecto a apreciacdo do relatério
e contas, discussdo e aprova¢do do balango,
destino e reparticdo dos lucros e perdas
podendo, além disso, deliberar sobre qualquer
assunto que lhe seja submetido.

Unico. A assembleia geral extraordinaria
reine-se sempre que os administradores ou
qualquer sécio a julguem necessaria.

DECIMA QUINTA

As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sdcios presentes ou

nela representados e as delibera¢des que forem
tomadas, devendo ser assinadas por todos os
socios ou pelos legais representantes que a
elas assistam.

DECIMA SEXTA

Anualmente serd dado um balangco com a
data de trinta e um de Dezembro.

Os lucros que o balango registar, liquidos de
todas as despesas e encargos terdo a seguinte
aplicacdo:

Primeiro. Para o fundo de reserva legal
sempre que for necessdrio reintegrd-lo vinte
por cento.

Segundo. Para outras reservas que seja
resolvido criar, as quantias que se determinarem
em assembleia geral.

Terceiro. Para dividendos dos sécios, na
proporgdo das suas quotas, o remanescente.

DECIMA SETIMA

A sociedade s6 se dissolve pela vontade dos
socios e nos casos determinados na lei, e sera
entdo liquidada como os sdcios deliberarem.

DECIMA OITAVA

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Todos os litigios emergentes do presente
contrato serdo definitivamente resolvidos de
acordo com as regras de arbitragem do CACM
por um ou mais arbitros designados nos termos
dos referidos regulamentos.

Maputo, aos dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Aggy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100155710, uma
sociedade denominada AGGY, Limitada

Entidade: Aggy, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Matola G, Avenida
Cinco, de Fevereiro, primeiro andar, nimero
quatrocentos vinte e quatro, na Provincia do
Maputo, constituida por escritura de cinco de
Setembro de dois mil e dez, exarada a folhas
oitenta e oito a oitenta e nove do livro setecentos
cinquenta e cinco trago B do Cartério Notarial,
devidamente matriculada na Conservatodria
de Registo de Entidades Legal, da Cidade de
Maputo, sob o n.° 100155710, entre:

Gisela Lucia Sitoe Chivambo, divorciada,
maior, divorciada, residente na Matola C,
Rua de Morrumbala, nimero duzentos vinte
e seis, na Provincia do Maputo, portadora
do Bilhete de dentidade n.° 110100211538,
emitido em vinte e cinco de Maio de dois
mil e dez, pelos Servigos de Identificacdo
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de Maputo, daqui em diante designada por

primeira outorgante ou cedente; e

Yuran Chivambo, solteiro, menor,
residente na Matola C, Rua de Morrumbala,
numero duzentos vinte e seis, na Provincia
do Maputo, portador do Bilhete de dentidade
n.° 110101512839N, emitido em vinte €
trés de Setembro de dois mil e onze, pelos
Servicos de Identificagdo de Maputo, daqui
em diante designado por segundo outorgante
ou cessiondrio.

E celebrado o presente contrato de cessdo
de quotas, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

PRIMEIRA CLAUSULA

A primeira outorgante intervem na qualidade
de sécia da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que tem por
denominacio Aggy, Limitada, e sede na Matola
G, Avenida Cinco de Fevereiro, primeiro
andar, nlimero quatrocentos vinte e quatro, na
Provincia do Maputo, constituida por escritura
de cinco de Setembro de dois mil e dez, exarada
a folhas folhas oitenta e oito a oitenta e nove
do livro setecentos cinquenta e cinco trago B do
Cartorio Notarial, devidamente matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades LegalS,
da Cidade de Maputo, sob o n.° 100155710

SEGUNDA CLAUSULA

O capital social da sociedade é de um
milhdo de meticais, integralmente subscrito e
realizado, no qual a primeira outorgante detém
uma quota tinica de valor nominal de um milhdo
de meticais, correspondente a cem por cento do
capital social, como consequéncia do acordo de
cessdo de quotas de trés de Agosto de dois mil
e onze, que transformou a primeira outorgante,
em Unica sécia da sociedade.

TERCEIRA CLAUSULA

A primeira outorgante aceita, pelo presente
contrato, dividir a sua quota, em duas quotas,
sendo uma de oitocentos mil meticais,
correspondente a oitenta por cento do capital
social; e outra de duzentos mil meticais,
correspondente a vinte por cento do capital
social.

QUARTA CLAUSULA

A primeira outorgante afirma que, pelo
presente contrato, admite como sécio da
sociedade o segundo outorgante, a quem cede
uma quota de valor nominal de duzentos mil
meticais, correspondente a vinte por cento do
capital social, livre de quaisquer 6nus, encargos
e responsabilidades.

QUINTA CLAUSULA

O segundo outorgante afirma aceitar a
referida quota cedida pela primeira outorgante,
no valor nominal de duzentos mil meticais.

SEXTA CLAUSULA

Os casos omissos e ndo especificados,
serdo regulados pelas disposi¢des legais
inerentes aos contratos da mesma espécie e para
quaisquer questdes emergentes na execugio
deste contrato, fica estabelecido que serdo
resolvidos por acordo entre as partes. Na falta
de acordo, é competente o foro do Tribunal
Judicial da Matola.

Maputo, aos dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Rosa Maria Domingues
Cardoso, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100337207, uma
sociedade denominada Rosa Maria Domingues
Cardoso, Sociedade Unipessoal, Limitada.
Rosa Maria Domingues Cardoso, maior,

de nacionalidade portuguesa, titular do

Passaporte n.° L053576, emitido aos catorze

de Agosto de dois mil e nove e vilido até

catorze de Agosto de dois mil e catorze, pelo

Governo Civil de Aveiro, representada pela

senhora Néadia Carimo Ragt, com poderes

para o acto.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei numero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, o presente contrato
de sociedade, que se regera pelos seguintes
estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Rosa Maria Domingues Cardoso, Sociedade
Unipessoal, Limitada, utilizando como nome
fantasia RCmozprojectos, Lda, e constitui-se
como sociedade comercial sob a forma de
sociedade por quotas tendo a sua sede social
na Rua Governador Sousa Pinto sem nimero,
Palmeiras dois, Cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberacdo da administragdo, transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou afi abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respetivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos transportes de passageiros
e mercadorias, projectos de arquitectura,
consultoria, assisténcia técnica, importagdo,
exportacdo e comercializacdo de vestudrio,
acessorios de moda, produtos de beleza,
produtos alimentares, restaurac@o, padaria, bar,
mercearia, saldo de jogos, artesanato, tabacaria,
jornais e revistas.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social ¢ de cinco mil meticais,
e correspondente a uma Unica quota,
correspondente a cem por cento do capital
social, com o valor nominal de cinco mil
meticais, pertencente a Rosa Maria Domingues
Cardoso.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por uma
administradora, cujo mandato, com a duragdo
de um ano, poderd ser renovado.

Dois) E desde ji designada como
administradora a senhora Rosa Maria D.
Cardoso.

Trés) A administradora estd dispensada de
caucao.

Quatro) Compete a administradora
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os atos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Cinco) A administracdo pode constituir
mandatarios.

Seis) A sociedade fica obrigada pela
simples assinatura da administradora, ou dos
mandatérios a quem aqueles tenham conferido
poderes para tal.

Sete) Em caso algum poderd a sociedade
vir a ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0s anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-3o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacoes e encargos, dos resultados liquidos
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apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto nao
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Quaisquer outras reservas que venham
a ser entendidas pela tnica sécia
como necessdrias para garantir o
equilibrio financeiro da sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
no prazo de trés meses, a contar da deliberagdo
da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada a
movimentar os montantes entregues pelo sécio
e depositados, em institui¢@o bancdria, a titulo
de realizac@o do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro
de dois mil e cinco e por demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, aos dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Funjian Star Impot & Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100337487, uma
sociedade denominada Funjian Star Impot &
Export, Limitada, entre:

Funjian Kaizun, solteiro, maior, natural de
China, residente acidentalmente nesta
de Maputo, portador do Passaporte n.°
G2500277, emitido aos catorze de Setembro
do ano dois e sete, pela Direccdo Nacional
de Migragao da China;

Yanhua Goa, solteira, maior, natural de China,
residente acidentalmente nesta de Maputo
portadora do Passaporte n.° G47341345,
emitido aos vinte e quatro de Fevereiro do
ano dois mil e onze, pela Direccido Nacional
de Migracdo da China.

Constituem, entre si, uma sociedade de
responsabilidade limitada, que reger- se-a pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Funjian Star Impot & Export, Limitada, tem

a sua sede no Bairro Central, na Avenida Karl
Marx, nimero quatrocentos oitenta e nove, rés-
do-chio, no Distrito Municipal Kampfumo.

Podendo, por deliberacdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploragdo de super-mercado;

b) Comércio geral, com importagio e
exportacao;

¢) Prestacdo de servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade,
bem como exercer outras actividades subsididrias
ou conexas as principais.

CAPITULO II

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais: uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente ao sécio Funjian
Kaizun, equivalente a cinquenta por cento
do capital social; e outra quota de dez mil
meticais correspondente a sécia Yanhua Goa,

equivalente a cinquenta por cento.

ARTIGO QUINTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo socio Funjian

Kaizun, que desde ja fica nomeado gerente, com
dispensa de cauc¢do, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade.

O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representacao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-
se ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovacao do balanco e contas do
exercicio findo e reparticio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quanta vezes for necesséria
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, aos dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Inorevi Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100337142, uma
sociedade denominada Inorevi Mocambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Rui Manuel de Oliveira Carreira,
casado em regime de comunhio de bens
adquiridos com Isabel Maria Rodrigues
Pereira, de nacionalidade portuguesa, portador
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do Passaporte n.° L.943366, emitido no dia
dezassete de Janeiro de dois mil e doze,
pelos Servicos de Estrangeiro e Fronteiras de
Portugal;

Segundo: Isabel Maria Rodrigues Pereira,
casada em regime de comunhdo de bens
adquiridos com Rui Manuel de Oliveira
Carreira, de nacionalidade portuguesa, portadora
do Passaporte n.° M319411, emitido no dia
dezassete de Setembro de dois mil e doze,
pelos Servigos de Estrangeiro e Fronteiras de
Portugal; e

Terceiro: Hilartino Lucas Chambule, casado
em regime de bens adquiridos com Berta
Esperanca M. Marcelino, natural da Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110103991098S, emitido no dia vinte e dois
de Novembro de dois mil e dez, pela Direccio
de Identificag@o Civil da Cidade de Maputo; que
se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida, por tempo indeterminado,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Inorevi Mogambique,
Limitada, com sede na Cidade de Maputo,
podendo estabelecer, manter ou encerrar
sucursais, filiais e outras formas de representacio
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como seu objecto:

a) Fabrico e comércio de argamassas
técnicas, adesivo, revestimentos,
tintas, vernizes e seus derivados;

b) Prestagdo de servigos, aplicagao,
peritagens e fiscalizacdes,
impermeabilizacdes, decoracdes
de interiores;

¢) Construgdo civil e obras publicas,
reabilitacdes de edifificios, comércio
de materiais de construgio,
importag@o e exportacao.

Dois) Mediante simples deliberac¢iio dos
sécios, poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em sociedades que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda deter participacdes em
outras empresas, grupos de empresas ou outras
formas de associag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, materiais e bens, € de

trezentos mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas desiguais, assim distribuidas:
a) Uma quota correspondente a cinquenta
e cinco por cento, pertencente
ao s6cio Rui Manuel de Oliveira
Carreira, no valor de cento e
sessenta cinco mil meticais;
b) Uma quota correspondente a trinta
por cento pertencente a sécia Isabel
Maria Rodrigues Pereira, no valor
de noventa mil meticais; e
¢) Uma quota correspondente a quinze
por cento pertecente ao sécio
Hilartino Lucas Chambule, no valor
de quarenta e cinco mil meticais.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Por deliberacdo dos sécios, podem
ser exigidas prestagcdes suplementares até a
um montante global igual ao dobro do capital
social.

Dois) Aos sécios, Rui Manuel de Oliveira
Carreira e Isabel Maria Rodrigues Pereira,
ficam desde ja defenidos que poderao substituir
o capital inicial, por entrega de materiais e
bens para dar inicio 4 actividade comercial da
sociedade em territério mocambicano, material
este de valor igual ou superior as suas quotas, a
enviar de Portugal.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital pode ser aumentado mediante
adeliberagao expressa dos sécios em assembleia
geral, alterando-se o pacto social, para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei
das sociedades por quotas.

Dois) Deliberado qualquer aumento, o
montante serdo rateados pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
socios os seus direitos manter-se-d0 com 0s
seus herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberagdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo, total ou parcial,
de quotas a sociedade e a terceira depende da
deliberacdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade, com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessdo, e quando ndo quiser
dele, esse direito € atribuido aos sdcios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisdo
ou cessdo de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO

(Administracdo ou geréncia
e sua obrigacao)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administragdo, composto por trés
administradores, desde ja nomeados gerentes,
nomeadamente:

a) Rui Manuel de Oliveira Carreira;
b) Isabel Maria Rodrigues Pereira; e
¢) Hilartino Lucas Chambule.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
ou intervengao dos dois sdcios, onde a do sécio
moc¢ambicano deverd ser obrigatdrio para
todos assuntos a excep¢ao de assunto de mero
expendiente.

Trés) O mandato dos membros da geréncia
¢ de trés anos.

Quatro) A nomeacdo ou exoneracido dos
gerentes serdo deliberados em assembleia
geral.

Cinco) Cada sécio constituinte tem direito
anomear um gerente, ou um seu representante
legal.

Seis) A geréncia da sociedade, com ou sem
renumeragdo dos sécios, serd deliberado por
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral e sua convocacao)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de carta registada ou
correio electrénico com antecedéncia minima de
trinta dias uteis antes da realizacio da mesma,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, pelos administradores a contar da data da
recepg¢do do aviso, devendo indicar a hora, data,
local e a respectiva agenda da reunido.

Trés) Os socios podem livremente designar
quem os representard em assembleia geral.

Quatro) As assembleias gerais ndo
poderdo comecar sem estar presente a maioria
representativa do capital social.

ARTIGO DECIMO

(Distribuicao dos lucros)

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a
percentagem indicada para constituir o fundo
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de reserva legal, estipulado por lei e as reservas
especialmente criadas por decisdo da assembleia
geral.

Trés) Os lucros serdo distribuidos aos sécios
no prazo de seis meses a contar da data da
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado.

ARTIGO DECIMA PRIMEIRO
(Marca e imagem)

Os direitos de marca e imagem da sociedade
ficam desde ja pertecentes ao sécio Rui Manuel
de Oliveira Carreira ou aos seus herdeiros
directos e s6 a estes. Em caso de cessdo da quota
do socio Rui Manuel de Oliveira Carreira a
sociedade obriga-se a alterar a denominag@o.

O socio Rui Manuel de Oliveira Carreira
¢ detentor da maioria do capital social, e
representa o capital maioritirio da sociedade
quer na sociedade Inorevi Mogambique,
Limitada., quer na sociedade Inorevi- Inovacdes
Decorativas € Térmicas, Limitada, com sede
em Portugal, onde detém todo o know-how de
solugdes e produtos a fabricar, comercializar e a
fornecer a Inorevi Mocambique, Limitada.

ARTIGO DECIMA SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei ou por deliberagdo de dois
tercos de capital social.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patrimdnio restante serdo distribuidos entre
0s sdcios proporcionalmente ao valor das
respectivas quotas.

Trés) resultando do acordo das partes todos
socios serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMA TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regularizados
por deliberagdo da assembleia geral na
impossibilidade aplicar-se-4 0 Cédigo Comercial
e demais legislagdo das sociedades por quotas
existente na Reptblica de Mogambique ou
em ultima instdncia o Cédigo Comercial
Internacional.

Maputo, aos dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Ténico, llegivel.

Ejocom Construcoes -
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100337525, uma
sociedade denominada Ejocom Construgoes—
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial.

Enoque Jonas Comuana, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana
e residente nesta cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.°110100631308Q,
emitido em aos dezoito de Novembro de
dois mil e dez, pela Identificacdo Civil de
Maputo, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente contrato,
em escrito particular, que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indeter-
minado e adopta a seguinte denominagio
Ejocom Construgdes - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida das FPLM ntimero
dois mil trezentos e quatro, rés-do-ch@o.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
dnico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que observardas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
construcao civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessarias
autorizacOes das entidades competentes.

CAPITULO II

Do capital social e outros
e administracao da sede

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a quota do tnico sécio Enoque
Jonas Comuana equivalente a cem por cento
do capital social.

Dois) O capital social poderd, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efctuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Enoque Jonas Comuana.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO 11T
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e destribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessiria
reintegra-la.

Dois) S6 ap6s os procedimentos referidos
podera ser decidida a aplicagdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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Fox- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Junho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100302705,
uma sociedade denominada Fox- Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Daisy Malena Fernandes Gongalves, solteira,
maior, natural da Beira, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade numero 110643792S,
emitido aos oito de Maio de dois mil e nove,
pela Direccao Nacional de Identificag¢@o civil
de Maputo.

Que pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagao de Fox-
Sociedade Unipessoal, Limitada e tem a sua
sede em Maputo, Rua Nkunya kilido, nimero
sessenta e sete, rés-do-chio, Bairro Polana
podendo por deliberacio da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais

quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem poer objecto:a)
Prestagao de servigos, acessoria e venda de
mercadorias diversas;

b) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em
sociedade a constituir ou ja
Constituidos ainda que tenham
como objecto social diferente do
da sociedade.

c) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital integramente subscrito e realizado
em dinheiro é de dez mil meticais.

Uma quota do valor nominal de dez
mil meticais equivalente a cem por cento
pertencente a uUnica sécia Daisy Malena

Fernandes Gongalves.

ARTIGO QUINTO
Divisao e seccao de quota

Um) Sem prejuizo das posicdes legais em
vigor a sec¢do ou alienag@o de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administrag@o, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pela sécia Daisy
Malena Fernandes Gongalves que desde ja
fica nomeada sécio-gerente, com dispensa de
caugdo. Bastando um assinatura, para obrigar
a sociedade.

O gerente tem planos poderes para nomear
mandatéario/s a sociedade, conferindo, os

necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente uma vez por ano para
apreciacdo e aprovaciao do balanco e contas do
exercicio findo e reperticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes formos
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto

que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios

quando assim o entenderam.

ARTIGO

Em caso de morte, a interdi¢do ou inabilitagcio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu presente se assim o entender desde que o

obedecam o preceituado nos termos da lei.
ARTIGO DECIMO

Os omissos, serdo regulados pela lei e em
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dois de Novembro de dois mil

e doze. — O Técnico, llegivel.

Allied Estate, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100337339,
uma sociedade denominada Allied Estate,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Hussein Ali Ahmad, maior de
idade, natural de Freetown, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100297143N, emitido aos dois dias do
més de Julho de dois mil e dez pela Direcgao
Nacional de Identificagdo Civil, residente em
Maputo, na Rua José Craverinha, nimero cento
noventa e oito, résdochdo, em Maputo;

Segundo: Tarlal Basma, maior de idade,
de nacionalidade britanica, titular do DIRE
n.° 08102, emitido aos vinte e nove de Julho
de dois mil e dez pela Direc¢do Nacional de
Migracdo, residente em Maputo, na Avenida
Kim II Sung, mil noventa e seis;

Terceiro: Nash I B.V., sociedade de direito
holandes, constituida em trinta de Dezembro de
dois mil e nove, com o capital social de Euros
dezoito mil euros, registada sob o n.® 32164875
na Camara do Comércio, com sede em Lente 4,
8251NT, Dronten, neste acto representada pelo
senhor Tarlal Basma, com base na procuragio
outorgada em vinte e seis de Outubro de dois
mil e doze.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade por quotas, que
se regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Allied Estate, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberag@o da assembleia geral.

Trés) A administragdo poderd deliberar a
criagdo e encerramento de sucursais, filiais,
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agéncias, ou outras formas de representagio
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de comércio geral e da actividade
imobilidria em geral, com a maxima amplitude
permitida por lei, designadamente a gestdo,
conservacdo e manutencdo de imdveis
proprios ou de terceiros, a intermediacdo
imobilidria, arrendamento e a compra e venda
de propriedades.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos, desde
que devidamente outorgada e os sdcios assim
deliberem.

CAPITULO Il

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de trés milhdes de meticais e acha-se

dividido nas seguintes quotas iguais:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo de meticais, representativa
de trinta e trés virgula trés por cento
do capital social, pertencente ao
socio Hussein Ali Ahmad;

b) Uma quota no valor nominal de um
milhdo de meticais, representativa
de trinta e trés virgula trés por cento
do capital social, pertencente ao
socio Tarlal Basma;

¢) Uma quota no valor nominal de um
milhdo de meticais, representativa
de trinta e trés virgula trés por cento
do capital social, pertencente a
sécia Nash I B.V.

ARTIGO SEXTO

(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em

numerdrio ou em espécie, por incorporagao

de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacdo dos s6cios
tomada em assembleia geral por maioria
simples.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia, na subscricdo dos aumentos do
capital social, podendo, porém, este direito
ser limitado ou suprimido por deliberagdo da
assembleia geral tomada pela maioria dos votos

EXpressos.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Os socios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em assembleia geral, ndo havendo obrigagio de os
socios realizarem prestacdes suplementares.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre sécios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Somente os sécios gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas, na proporcio das suas respectivas
quotas.

ARTIGO NONO
(Morte e interdicao de sécios)

Em caso de interdi¢do, extingdo ou morte
de algum dos sécios, e quando sejam vdarios
0s respectivos sucessores, estes designardo,
de entre si, um que a todos represente perante
a sociedade enquanto a divisdo da respectiva
quota ndo for autorizada ou se a autorizag¢do
for recusada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) Administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgios
sociais € de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da eleigdo.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
permanecem em funcdes até a eleigdo de

quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de carta, até quinze ou sete dias Uteis
antes da realizagdo da mesma, conforme se
trate de reunifio ordindria ou extraordindria,
respectivamente, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, pelos administradores ou
pelas outras entidades legalmente competentes
para o efeito, devendo a convocagao mencionar
o local, o dia e a hora em que se realizard a
reunidao, bem como a ordem de trabalhos.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracao,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os Estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) O consentimento para a divisio, alie-
nagdo ou oneragdo das quotas dos
sdcios;

b) Aeleicdo, aremuneragdo e a destituicdo
de administradores;

¢) A aprovacgdo do relatério da admi-
nistrag¢do e das contas do exerci-cio,
incluindo o balanco e a demons-
tra¢do de resultados;

d) A atribuig@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

e) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposi¢do da lei ou dos
presentes estatutos que estabele¢a uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
Unico administrador, ficando desde jad nomeado
para o efeito o sécio Hussein Ali Ahmad.
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Dois) O administrador permanecerd em
fungdes até a eleicdo de quem o deva substituir,
salvo se renunciar expressamente ao exercicio
do cargo.

Trés) O administrador pode delegar parte das
suas competéncias, incluindo a gestdo corrente
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
compete a administracéo.

Dois) Cabe a administracdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

b) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

¢) Proceder a abertura, movimentacdo e
encerramento de contas bancdrias;

d) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da administragao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura do administrador ou de
mandatarios com poderes bastantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstrag¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprecia¢do da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Maputo, aos dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Vimag Representacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Novembro dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100337436 uma
sociedade denominada Vimag Representacdes,
Limitada.

Entre:

Domingos Vitor Abreu de Magalhaes, de
nacionalidade portuguesa, casado em regime
de comunhdo de bens adquiridos com Rosa
do Sameiro Oliveira Pereira, portador do
Passaporte n.° M289172, emitido em vinte
e dois de Agosto de dois mil e doze e
valido até vinte e dois de Agosto de dois
mil e dezassete , residente em Moreira de
Coénegos, Guimaraes, Portugal;

Pedro Miguel Oliveira Magalhdes, de
nacionalidade portuguesa, solteiro, portador
do Passaporte n.° J938971, emitido em vinte
de Maio de dois mil e nove e vélido até vinte
de Maio de dois mil e catorze , residente em
Moreira de Cénegos, Guimardes, Portugal;
e

Jorge Manuel Monteiro Gomes, casaso em
regime de comunh@o de bens adquiridos com
Maria Emilia Martins Lobo Gomes, portador
do Passaporte n.” M161281, emitido em
vinte e cinco de Maio de dois mil e doze e
valido até vinte e cinco de Maio de dois mil
e dezassete , pelo Governo Civil de Braga,
residente na Rua Anténio Sérgio nimero
oitenta e cinco, em Fafe, Portugal;

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas seguintes cldusulas:

CLAUSULA RIMEIRA

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Vimag Representacdes, Limitada, constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem sede na cidade
de Maputo.

Dois) Sempre que o julgar conveniente
a sociedade poderd criar delegagdes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma
de representagdo social no Pais ou no
estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da respectiva actividade a
partir da presente data.

CLAUSULA TERCEIRA

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestaciio de servicos de consul-
tadoria técnica, econdmica,
financeira, ambiental, geoldgica e
administrativa;

b) A gestdo empresarial e de investimentos,
elaboragdo de estudos e de projectos,

andlise de produtos e de mercados,
formacdo profissional, compra e
venda de imdveis e administracio
de patriménio mével e imével;
Dois) A sociedade poderd, por deliberacao
da assembleia geral, exercer qualquer outra
actividade, participar no capital de outras
empresas ou associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente estabelecida.

CLAUSULA QUARTA

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais
correspondentes a soma das quotas dos sécios
assim divididas:

a) Domingos Vitor Abreu de Magalhaes
— trinta e sete mil e quinhentos
meticais;

b) Pedro Miguel Oliveira Magalhdes —
dez mil meticais;

¢) Jorge Manuel Monteiro Gomes — dois
mil e quinhentos meticais.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sdcios poderao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

CLAUSULA QUINTA

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre os socios.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e aos
sécios em segundo fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros.

CLAUSULA SEXTA

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar quotas nos seguintes casos:

a) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio;

b) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto, ou haja que ser
vendida judicialmente.

Unico. Em qualquer dos casos a amortizagio
serd feita pelo valor do dltimo balango aprovado,
acrescido da parte do fundo de reserva e
de quaisquer créditos particulares de sdcio,
deduzidos os seus débitos particulares, a qual
serd paga em prestagdes dentro do prazo e
condicdes a determinar em assembleia geral.

CLAUSULA SETIMA

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida por todos
0s s6cios.

Dois) Qualquer um dos administradores
pode constituir um ou mais procuradores, nos
termos e para os efeitos da lei.

Trés) Os seus mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como o
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administrador poderdo revoga-los atodo o tempo,
este Ultimo mesmo sem autorizacdo prévia da
assembleia geral quando as circunstancias ou a
urgéncia o justifiquem.

CLAUSULA OITAVA

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, serd
necessdria a assinatura de dois sécios ou
dos seus mandatarios, devendo os mandatos
especificar os poderes de que sdo investidos,
com observancia dos limites estabelecidos pela
presente escritura ou pela assembleia geral.

CLAUSULA NONA

Os administradores e procuradores nao
poderdo, em nome e em representacio da
sociedade praticar os actos a seguir enumerados,
sem prévia aprovagdo da assembleia geral:

a) Efectuar toda e qualquer transacgdo
relacionada com as quotas da
sociedade;

b) Adquirir, alienar, permutar ou dar em
garantia bens iméveis ou direitos
reais sobre 0s mesmos;

¢) Adquirir quaisquer empresas industriais
ou comerciais;

d) Fundar ou alienar quaisquer empresas,
alterd-las ou constituir sobre elas
garantias de quaisquer obrigacdes;

e) Participar ou de qualquer forma
interessar a sociedade, directa
ou indirectamente noutras
sociedades.

CLAUSULA DECIMA

Para que os administradores possam
participar activamente em nome da sociedade,
em deliberagdes a tomar com companhias ou
empresas em que a sociedade participe, directa
ou indirectamente, com mais de cinquenta por
cento do respectivo capital, terd de executar e
observar estritamente as instru¢des emanadas da
assembleia geral, as quais para esse efeito, lhe
serdo transmitidas com a devida antecedéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

E proibido os administradores e procuradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como letras
de favor, fiangas, avales e semelhantes, sob
pena de indemnizarem a sociedade pelo dobro
da responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigagcdes ndo sejam exigidas a sociedade,
que, em todo o caso, as considera nula e de
nenhum efeito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

As reunides da assembleia geral realizar-
se-30 de preferéncia na sede da sociedade e,
quando a lei ndo prescreva outra forma e outro
prazo serdo convocadas por meio de carta,

registada, ou correio electrénico com recibo de
entrega, com uma antecedéncia nunca inferior
a quinze dias.

Unico. E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os sécios concordem
que por esta forma se delibere, considerando-
se vélidas, nessas condigdes as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Os sécios poderdo fazer-se representar nas
Assembleias Gerais por outros s6cios ou pelos
administradores, mediante poderes para tal fim
conferidos por procuragdo, carta, telefax ou
correio electrénico ou pelos seus representantes
legais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

A assembleia geral ordindria retine-se
pelo menos uma vez anualmente, dentro dos
primeiros trés meses findo o exercicio anterior
e terd por objecto a apreciacdo do relatério
e contas, discussdo e aprovagdo do balango,
destino e reparticdo dos lucros e perdas
podendo, além disso, deliberar sobre qualquer
assunto que lhe seja submetido.

Unico. A assembleia geral extraordindria
retne-se sempre que os administradores ou
qualquer sdcio a julguem necessaria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sdcios presentes ou
nela representados e as deliberagdes que forem
tomadas, devendo ser assinadas por todos os
socios ou pelos legais representantes que a
elas assistam.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdao
a seguinte aplicagdo:

a) Para o fundo de reserva legal sempre
que for necessdrio reintegrd-lo vinte
por cento;

b) Para outras reservas que seja
resolvido criar, as quantias que
se determinarem em assembleia
geral;

c¢) Para dividendos dos sécios, na
propor¢do das suas quotas, o
remanescente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

A sociedade s6 se dissolve pela vontade dos
sOcios e nos casos determinados na lei, e serd
entdo liquidada como os sécios deliberarem.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Todos os litigios emergentes do presente
contrato serdo definitivamente resolvidos de
acordo com as regras de arbitragem do CACM
por um ou mais drbitros designados nos termos
dos referidos regulamentos.

Maputo, dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Sparesboyz Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100337495,
uma sociedade denominada Sparesboyz Moz,
Limitada.

Entre:

Primeiro: John Wiliam Hunt, solteiro,
maior, nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.° 440026086, emitido em
vinte e dois de Abril de dois mil e trés, pelo
Departamento Migratério da Republica da
Africa do Sul;

Segundo: Paul George William, solteiro,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° 439614092, emitido em dois
de Abril de dois mil e trés, pelo Departamento
Migratério da Republica da Africa do Sul.

E celebrado contrato de sociedade por quotas,
que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Sparesboyz Moz, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes em qualquer ponto do pais mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado e o seu comego contar-se-4 a partir da
data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a comercializagdo
de viaturas e seus acessoOrios, incluindo a
importagdo e exportacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas da seguinte
forma:

a) John Wiliam Hunt, com uma quota de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;
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b) Paul George William, com uma quota
de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao devera haver prestacdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A gestio e administragdo da sociedade e a
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente serd determinado em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nao
carece de consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
dependem do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros na
proporc¢do das suas quotas e com o dinheiro de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os meios
liquidos apurados em cada balang¢o, depois de
deduzidos pelo menos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras deducdes em que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
respectivas quotas.

Maputo, dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Associacao
de Desenvolvimento
a Batalha de Marracuene

Congregados por um sentimento comum
de luta contra a pobreza e a crescente melhoria
das condigdes de vida um grupo de cidaddos
que outrora foram companheiros da mesma
trincheira decide criar a Associagdo cuja
natureza objectivos e principios de organizagao
se expressam no presente Estatuto.

CAPITULO |

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) Associacdo de desenvolvimento a
Batalha de Marracuene podendo usar a sigla

ADEBAMA ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, autonomia financeira e patrimonial de
duragdo por tempo indeterminado e com fins
lucrativos.

Dois) A Associagdo de desenvolvimento A
“Batalha de Marracuene” agrupa individuos
desmobilizados das Extintas For¢as Armadas
de Mogambique (FPLM).

Trés) A Associagdo de Desenvolvimento
a Batalha de Marracuene tem como objecto o
desenvolvimento sécio- econémico dos seus
associados e dependentes unidos num ideal
comum consagrado no presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associacdo de Desenvolvimento a
Batalha de Marracuene tem a sua sede social
na rua de resisténcia nimero treze na vila de
Marracuene provincia de Maputo

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

O objectivo da Associa¢do de Desenvol-
vimento A Batalha de Marracuene € de contribuir
de varias formas para o desenvolvimento sécio
econémico dos seus membros e dependentes.

ARTIGO QUARTO

Finalidades

Desenhar projectos e mobilizar fundos
para implementacio de quaisquer actividades
lucrativas.

CAPITULO 111
Dos associados
ARTIGO QUINTO

A Associag@o € constituida por um nimero
limitado de membros com um minimo de
cinco e maximo de dez, podendo ser membro
da Associacdo todo aquele cidaddo que
tenha participado na defesa da soberania
segundo o Estatuto do combatente e que nela
voluntariamente se filie e se comprometa a
observar os estatutos e demais regulamentos
da mesma.

ARTIGO SEXTO

Membros

Os membros da associagdo sio classificados
em:

a) Membros fundadores — sao membros
fundadores, todos aqueles que
subscreveram a escritura de
constituicdo da Associagdo;

b) Membros efectivos — sao membros
efectivos,todosb aqueles que por
acto de manifestacdo voluntaria e
satisfagam os requisitos estatiarios
sejam admitidos como tal;

¢) Membros honordrios — s@o membros
honordrios os que tendo prestado servigos
relevantes para a realizacdo dos fins da
associagdo e que sejam aceites como tal pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO

Direitos

Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da
Associagio;

b) Participar nas reunides e todas
actividades da Associacdo;

¢) Usufruir dos beneficios da Asso-
ciagdo.

ARTIGO OITAVO
Deveres

Sdo deveres dos membros da Associacio:
a) Pagar joias e quotas;
b) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberagdes da assembleia e dos
demais 6rgdos;
¢) Fazer o uso devido do Patriménio da
Associacdo.

CAPITULO IV
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO NONO
Orgdos
Sdo 6rgdos da Associagio ADEBAMA os
seguintes:
a) Assembleia Geral;

b) Comissao Executiva;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO

Competéncias

Compete a Assembleia Geral, deliberar sobre
todos os assuntos inerentes aos objectivos da
Associagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Mesa da Assembleia

Um) A mesa da Assembleia Geral serd
constituida por um presidente, vice e um
secretdrio, eleitos em Assembleia Geral por
um mandato de dois anos podendo serem
reeleitos.

Dois) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

Convocar, abrir, dirigir e encerrar 0s
trabalhos das sessoes da Assembleia
Geral.

Trés) Compete ao vice-presidente coadjuvar,
ou substituir o presidente nas auséncias e
impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio elaborar,
receber tratar e expedir o expediente.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Comissao Executiva

Um) A comissio executiva serd composta por
um chefe, vice-chefe e o secretdrio executivo.

Dois) O Conselho Fiscal serd composto por
um chefe, secretdrio e um vogal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias

Compete a Comissdo executiva:

a) Representar a Associagdo em todos
0s actos;

b) Administrar, planificar e distribuir os
fundos da Associag@o;

¢) Compete ao conselho fiscal;

d) Apresentar o relatdrio e o balango das
contas anuais.

CAPITULO V
Do patriménio
ARTIGO DECIMO QUARTO
Patriménio
Constituem Patriménio da Associagdo:

a) Os bens méveis e iméveis da pertenca
da Associacio;

b) Os bens adquiridos durante o
funcionamento da associagio
resultante da compra ou outras
formas de aquisicao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Obrigacées

A APBMA obriga-se por trés assinaturas do
Presidente Vice e o secretario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Omissoes

Os casos omissos nestes estatutos serao
regulados de acordo com a legislacio em
vigor sobre o Associativismo na Republica de
Mogambique.

Associacao FUSAPROG

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trinta de Agosto de
dois mil e doze, lavrada de folhas cento e
cinquenta a folhas cento sessenta e quatro, do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
treze tragco A, da Conservatéria dos Registos
e Notariado de Chékwe, perante Germano
Ricardo Macamo, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado
N1, e conservador da referida conservatoria,
foi constituida entre Sérgio Orlando dos
Santos, Rafael Aurélio Matsinhe, Samora
Jossias Chauque, Lourenco Albino Licula,
Pedro Feleciano Marrengula, Hagar Salvador

Bendane, Waldemar Aurelio Tavares Cuinica,
Orlando Vicente Mabessa, Lurdes da Confeicao
Jossias Manhique e Almirante Paulo Chongo,
Uma Associacdo Denominacdo «Fundo Social
de Apoio aos professores do Distrito de Guija,
abreviadamente designada por FUSAPROG,
que reger-se-a pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO |

Denominacgao, natureza, sede, ambito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A associagdo adopta a denominagdo
O Fundo de Fundo Social de Apoio aos
Professores do Distrito de Guija- Associa¢do
Amizade de Guijd, ora em diante designado
pela abreviatura FUSAPROG.

Dois) O FUSAPROG é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, e

Dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

Um) O FUSAPROG tem sede social na Vila
de Guija e as suas actividades sdo de ambito
distrital, podendo estabelecer representacdes
em qualquer canto do mesmo distrito de Guija
ou outras formas de representa¢do que entenda
conveniente ao nivel do Distrito.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracio e observadas as disposi¢des
legais aplicaveis o FUSAPROG podem filiar-
se a qualquer associagdo congénere nacional
ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag¢do da FUSAPROG ¢ por tempo
indeterminado, iniciando as suas actividades a
data da assinatura da escritura publica.

CAPITULO 1T
Do objectivos e actividades
ARTIGO QUARTO
(Objectivo)

O FUSAPROG tem por objectivo prestar
apoio psico-social, moral, financeiro aos
membros filiados que exercem a profissdo de
docentes e afins na educacao neste distrito e seus
familiares directos em caso de doencas, morte,
casamento, crédito de habitagdo e outros tipo
de apoio de ambito social.

ARTIGO QUINTO
(Actividades)

Na prossecucdo dos seus objectivos o
FUSAPROG propde-se a desenvolver as
seguintes actividades:

a) Zelar pelo bem estar dos funciondrios
da educacio no distrito de Guija;

b) Garantir o apoio atempado aos
funciondrios da Educacdo filiados em
caso de morte, casamentos e outras
necessidades que se enquadram
nos objectivos preconizados pelo
FUSAPROG;

¢) Acompanhar e apoiar os funcionarios
filiados em casos de litigios sejam de
qualquer natureza na sua resolug¢ao
seja judicial ou extra-judicial.

CAPITULO 111

Dos membros

ARTIGO SEXTO
(Categorias)

Um) Existem no FUSAPROG as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores: Todos aqueles
que tiveram a iniciativa de
constituir o FUSAPROG, ou que
a ele aderiram até a data da sua
constitui¢ao;

b) Membros efectivos: Todos aqueles
que participaram na realizacdo
dos objectivos do FUSAPROG
mediante inscri¢do, aceitem o
pagamento da joia e as quotas
mensais;

¢) Membros honorarios: Entidades ou
personalidades a quem for atribuida
tal distin¢do nos termos definidos
pelo regulamento interno;

d) Membros beneméritos: que ndo fazendo
parte do FUSAPROG, contribuam
com o seu saber abnegado ou apoio
financeiro na prossecu¢do dos
seus objectivos sem querer algo
em troca.

Dois) Sao membros fundadores do
FUSAPROG, os assinantes da escritura publica
de constituicao da presente associagao.

ARTIGO SETIMO
(Admissao)

Um) Podem ser membros do

FUSAPROG:

a) Pessoas singulares ou colectivas
dotadas de capacidade juridica plena
e que desenvolvam actividades no
ambito do desenvolvimento da
Educacao no Distrito de Guijé;

b) Pessoas singulares ou colectivas em
conformidade com o estabelecido
no regulamento interno, se
for atribuido esse estatuto por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A admissdo a membros efectivos é
livre e voluntdrio e ¢ feita mediante pedido
formulado pelo candidato e subscrito por um
membro fundador, ou pelo menos por dois
membros efectivos.
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Trés) A admissdo de membros € feita pelo
Conselho de Administrag@o e confirmado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)

Um) Todos os membros efectivos tem
direito de:
a) Participar nos programas e projectos
do FUSAPROG;
b) Eleger e ser eleito para os diversos
cargos sociais;
¢) Beneficiar-se das regalias estatutdrias
tracadas nos objectivos do
FUSAPROG.
Dois) O direito referido na alinea b) no
ndmero anterior néo € extensivel aos membros
honordrios e beneméritos.

ARTIGO NONO
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivos:

a) Pagar pontualmente a jéia e as
quotas;

b) Respeitar e observar as deliberacdes
sociais do FUSAPROG;

c) Divulgar e contribuir activamente
na realizagdo dos fins do
FUSAPROG;

d) Exercer com zelo e dedicagio qualquer
cargo para que tiver sido eleito;

e) Velar pelos interesses e pelo patriménio
do FUSAPROG, abstendo-se de
actos que contribuam para o seu
desprestigio.

ARTIGO DECIMO

(Direitos e deveres dos membros
honorarios e beneméritos)

Um) Os membros honorarios e beneméritos
tem entre outros, o direito a:

a) Colaborar na realizacdo dos fins do
FUSAPROG;

b) Tomar parte nas sessdes da Assembleia-
geral, podendo emitir opinido
solene sobre qualquer dos pontos
da agenda de trabalhos;

¢) Submeter por escrito ao Conselho de
Administra¢do qualquer esclare-
cimento, informacdo ou sugestio
que julgar tteis a prossecucdo dos
fins do FUSAPROG.

Dois) Os membros honorarios e beneméritos
tém os seguintes deveres:

a) Observar os objectivos do FUSAPROG
erespeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos seus 6rgdos
sociais;

b) Colaborar nas actividades do
FUSAPROG.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro os
que:

a) Os que renunciarem;

b) Os que atrasarem o pagamento de
quotas por um periodo superior
a seis meses salvo por motivos
justificados;

¢) Os que infligirem os deveres sociais e
bem assim aqueles cuja conduta se
mostre contraria aos fins estatutarios
do FUSAPROG.

Dois) A exclusdo de membros compete ao
Conselho de Administragdo, sujeita a ratificagido
da Assembleia-geral na primeira sessio que se
segue a deliberacao.

CAPITULO IV
Dos s 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Enumeracao)

Constituem 6rgaos sociais do FUSA-
PROG:

a) Assembleia-geral;
b) Conselho de Administracio;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

A Assembleia Geral € representativa da
universalidade dos membros do FUSAPROG
em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

E da exclusiva competéncia da assembleia
geral:

a) Aprovar e alterar os presentes
estatutos;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Administracio e do
Conselho Fiscal;

¢) Aprovar o regulamento interno do
FUSAPROG;

d) Aprovar o balanco anual, o relatério
de prestagdo de contas, o programa
e plano de actividades do Conselho
de Administracdo, bem como o
parecer do Conselho Fiscal;

e) Atribuir a categoria de membro
honordrio e benemérito;

/) Aplicar as penas de demissdo e de
expulsao;

g) Deliberar sobre a dissolugdo ou
liquidagdo voluntdria do
FUSAPROG e posterior destino
dos bens;

h) Deliberar sobre matérias que nao
estejam compreendidas nas
atribui¢des dos outros 6rgios do
FUSAPROG.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral serd
constituida por um presidente, um secretario
e um vogal, eleitos de entre os respectivos
membros.

Dois) A Assembleia Geral pode eleger,
para o caso de falta ou impossibilidade do
presidente ou secretirio, um vice-presidente e
um secretario substituto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao)

Um) A convocacao da Assembleia Geral
sera feita pelo presidente da respectiva Mesa ou
por quem lhe fizer a vez por meio de antincios
publicos em 6rgaos de comunicagio social de
maior circula¢do nacional, com antecedéncia
minima de trinta dias. Quinze dias antes da
reunido anual os membros do FUSAPROG sio
convocados através do secretdrio geral. A agenda
da reunido € apresentada na convocatoria.

Dois) Os associados podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia de
formalidades prévias, desde que, todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a Assembleia se constitui e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) Assembleia-geral reunir-se-a:

a) Em sessdo ordindria, uma vez por ano
e no decurso do primeiro trimestre
de cada ano;

b) Em sessdo extraordindria, sempre
que o requeiram o Conselho de
Administrag@o, o Conselho Fiscal
ou um ter¢o dos membros em pleno
gozo dos seus direitos.

Quatro) Assembleia Geral ordinaria
compreende todos membros da Associacdo
Independentemente do titulo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Votacao)

Um) Para que a Assembleia Geral delibere
em primeira convocacdo, ¢ necessirios que
estejam presentes pelo menos, cinquenta e um
por cento dos membros representados.

Dois) Na segunda convocacdo, a assembleia
pode deliberar seja qual for o nimero de
membros presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por maioria
absoluta de votos expressos dos membros
presentes ou devidamente representados.
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Dois) As deliberacdes sobre as alteragdes
dos estatutos exigem voto favordvel da maioria
dos membros fundadores, e trés quartos dos
membros presentes ou representados.

Trés) A deliberacido sobre a dissolugio
do FUSAPROG exige voto favoravel de
trés quartos de todos os associados e ainda
de voto favoravel da maioria dos membros
fundadores.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) A administragdo e gestdo da
associag@o serdo exercidas por um Conselho
de Administracdo composto por cinco membros,
eleitos pela Assembleia Geral e pela maioria dos
membros fundadores.

Dois) O Conselho de Administragdo é
composto pelas seguintes entidades: um
presidente, dois vice-presidentes, um secretdrio
e um tesoureiro.

Trés) A Assembleia Geral compete ainda
indicar, de entre os membros do Conselho de
Administragdo, seu Presidente terd o voto de
qualidade nas deliberacdes do Conselho.

Quatro) A elei¢do dos membros do Conselho
de Administracdo, bem como a indicacdo do
respectivo presidente ficard sujeita a aprovacao
da maioria dos membros fundadores.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia)

Ao Conselho de Administragio sdo atribuidos
os mais amplos poderes administrativos por lei
competindo-lhe:

a) Dirigir e representar o FUSAPROG
em juizo e fora dele, activa e
passivamente;

b) Nomear e exonerar livremente oS
representantes do FUSAPROG no
Distrito e constituir mandatarios;

c¢) Administrar e gerir os recursos
financeiros e o patriménio do
FUSAPROG;

d) Elaborar o regulamento interno e propor
a sua aprovacdo a Assembleia
Geral;

e) Submeter os planos e programas anuais
aaprovagdo da Assembleia Geral e
executar 0s mesmos;

) Admitir membros efectivos do
FUSAPROG;

g) Apresentar o balanco do relatdrio,
contas e o orcamento anual para
aprovacgao;

h) Fixar os valores de joia e quotas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 ordinariamente no minimo uma vez em
cada trés meses, sob a convocacdo do Presidente
ou a pedido de Y4 dos seus membros.

Dois) O Presidente do Conselho
de Administracdo é o presidente do
FUSAPROG.

Trés) Em caso de impedimento o Presidente
serd substituido por um dos vice-presidentes
por si designado.

Quatro) As decisdes sdo tomadas pela
maioria dos votos e em caso de empate, 0 voto
do Presidente tem qualidade.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O controlo e a fiscalizagdo da
administragdo do FUSAPROG competem a
um Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros efectivos e um suplente dos quais
um efectivo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a observancia da lei, dos
estatutos do regulamento interno
e das deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Fiscalizar o cumprimento da lei na
gestdo financeira e a conservacdo do
patriménio do FUSAPROG;

¢) Emitir parecer sobre o balango e o
relatério de contas apresentados
pelo Conselho de Administracéo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento)

O Conselho Fiscal renir-se-a uma vez
por trimestre para examinar e se pronunciar
sobre os balancetes e contas dos meses
anteriores, e extraordinariamente, sempre que
o Presidente o entender conveniente ou quando
a convocagdo seja solicitada pelo Conselho de
Administrag@o.

SECCAO IV
Mandato dos érgaos
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Duracao)
Os membros dos 6rgidos do FUSAPROG,

desempenham o mandato por um periodo de
dois anos renovaveis, uma s6 vez. Os membros

dos 6rgdos sociais devem manter-se no exercicio
das suas fun¢des enquanto ndo tomarem posse
os membros eleitos para o novo mandato.

CAPITULO V
Patriménio
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Recursos)

Um) O patriménio do FUSAPROG ¢
constituido por fundos préprios e pelos bens
moveis e imdveis doados ou adquiridos pelos
associados.

Dois) Constituem fundos préprios do
FUSAPROG entre outros:

a) A joia e quotas;

b) Doacdes;

¢) Subsidio;

d) As subvencgdes do estado;

e) As receitas resultantes de quaisquer
iniciativas.

CAPITULO VI
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Regulamento interno)

Um) Um Regulamento Interno serd aprovado
pelo Conselho de Administrag@o.

Dois) O regulamento destina-se a fixar
0s aspectos ndo previstos pelo estatuto,
nomeadamente aqueles que tratam da
Administragdo interna.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) O FUSAPROG dissolver-se-a nos casos
legais ou quando for deliberada em Assembleia
Geral convocada para o efeito.

Dois) Declarada a dissolucdo proceder-se-a
a sua liquidagdo, gozando os liquidatarios
designados pela assembleia-geral dos mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso dissolugdo, a assembleia
¢ composta por dois tercos dos membros do
FUSAPROG presentes na Assembleia Geral.

Quatro) Em todos os casos omissos nos
presentes Estatutos e em caso de litigio,
previlegiar-se-a4 o didlogo como sendo o
primeiro método de resolucdo de conflitos, e
em caso de impasse, recorrer-se-4 ao féorum
Judicial, preferencialmente o Tribunal Judicial
da Provincia de Gaza.

Esta conforme.

Chokwe, dois de Outubro de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

NSV Design-Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Novembro de dois mil e doze,
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foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100324016, uma
sociedade denominada NSV Design, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Entre:

Nacib Mohamed Ibraimo Dalsuco, casado,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002967131 de um de Julho de dois
mil e um, residente em Maputo.

Constitue uma sociedade unipessoal que
se regerd pelas cldusulas e artigos constantes
neste contrato.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominag@o
NSV Design-Sociedade Unipessoal, Limitada
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Francisco Orlando
Magumbwe, nimero trezentos e sessenta e seis,
primeiro andar.

Dois) A sociedade podera abrir delegacoes
ou outras formas de representa¢@o noutros
locais do pais ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessdrios.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos;

b) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde
que se obtenham as nesessdrias
autorizagOes legais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras empresas para a
prossecucao de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, é de vinte mil meticais,
integralmente realizado, correspondente a uma
Unica quota pertencente ao s6cio inico.

ARTIGO QUINTO

O capital social podera ser aumentado
sempre que socio unico decidir, desde que sejam
cumpridos os requisitos legais proprios.

CAPITULO 111
Da representacao da sociedade
ARTIGO SEXTO

A geréncia dispensada de caucdo sera
exercida pelo sdcio tnico.

ARTIGO SETIMO

Um) Compete a geréncia exercer oS mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecucio do seu objecto social.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura do socio unico.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.
ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
na Reptublica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislac@o aplicdvel.

Maputo, dois de ovembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

re

Iris Hotels, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia um de Novembro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100337185, uma
sociedade denominada Iris Hotels, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,

nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Heidi Gayle Baker, casada, de
nacionalidade americana, natural de Califérnia-
EUA, residente na cidade de Pemba, Provincia
de Cabo Delgado, na Avenida Marginal nimero
cento e trinta, cinco, Bairro Cariaco, titular
do DIRE permanente N.° 02US00014354Q,
emitido no dia vinte e dois de Marco de dois
mil e doze vinte e dois de Marco de dois mil e
onze, pela Direc¢@o Pronvicial de Migracdo de
Cabo Delgado e valido até vinte e dois de Mar¢o
de dois mil e dezasseis.

Segundo: Hugh Marquis, casado, de
nacionalidade australiana, natural de Australia,
residente acidentalmente na cidade de Pemba,
Provincia de Cabo Delgado, na Avenida
Marginal nimero cento e trinta, cinco, Bairro
Cariaco, titular do Passaporte n°. N3765974,
emitido na Australia.

Elo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominacio de Iris
Hotels, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Marginal niimero cento e trinta, no Bairro
Josina Machel, na cidade de Pemba, Provincia
de Cabo Delgado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestagio de
servicos nas Areas de restauracio e hotelaria.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais dividido pelos sdcios em duas quotas
iguais, sendo uma com o valor de Trinta mil
meticais, pertencente a sécia Heidi Gayle
Baker correspondente a cinquenta por cento
do capital social, e a outra com o valor de
trinta mil meticais, pertencente ao s6cio Hugh
Marquis, correspondente a cinquenta por cento
do capital social.
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ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentaciio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo da sécia
Heidi Gayle Baker como administradora e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou manddtario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiagas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
( Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Laura, Godinho, Gracio
e Oditio — Associados
e Amigos

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
escritura de vinte e trés de Abril de dois mil e
doze, exarada de folhas noventa e trés verso do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trinta e seis desta conservatdria a cargo de
Orlando Fernando Messias, conservador
em pleno exercicio de func¢des notariais, foi
constituida entre Godinho Alberto Zomane,
QOditio Ricardo Guenge, Abel Tentine Matsinhe,
Moisés Muloi Huo, Laura Capitine Mucambe,
Benilde Artur Macuacua, Lurdes Neli Nhamire,
Gracio Gulamo Abdul Remane Abduld E
Moisés Jaime Filipe, uma associa¢do que se
rege pelos seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacao, personalidade
e sede

ARTIGO PRIMEIRO

Nome

Esta associag@o adopta a denominacdo de
Laura, Godinho, Gracio e Oditio - Associados e
Amigos, adiante designada por LAGGOA

ARTIGO SEGUNDO

Personalidade e natureza

Um) Personalidade: a LAGGOA ¢é uma
Associacdo de pequenos produtores agricolas
e pecudrios com personalidade juridica,
autonomia administrativa e financeira sem fins
lucrativos visando a promoc¢ao do bem-estar da
popula¢do do Distrito de Vilankulo na Provincia
de Inhambane.

Dois) Natureza: a LAGGOA nio prossegue
fins que tenham qualquer identificagio politico-
-partidaria, étnica, tribal, regional ou de exclusao
social pelas suas diversas formas.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A LAGGOA tem sua sede na vila de
Vilankulo podendo, por decisdo da Assembleia
Geral, abrir delegacdes ou outras formas de
representacdo em qualquer ponto do pais ou
no estrangeiro.

CAPITULO 11

Do fim, principio, objectivos
e actividades

ARTIGO QUARTO

Fim da Associacao

A LAGGOA tem como fim, contribuir
para a geracdo de renda para os associados,
trabalhadores incentivando iniciativas
de empreendedorismo e criacdo de auto-
emprego.

ARTIGO QUINTO
Principio
A LAGGOA rege-se pelos seguintes
principios fundamentais:

a) Plena igualdade dos membros;

b) Transparéncia na gestdo e na prestagdo
de contas com responsabilidade nas
relagdes internas e externas:

i) Nas actividades e particularmente
nas receitas e na gestdo dos
fundos da LAGGOA;

i) Com o estado, com os doadores
e outros que financiem
as actividades, projectos e
programas da LAGGOA;

¢) Respeito dos principios de governacdo
democratica e dos estatutos e justica
para com todos;

d) Isen¢do de todos actos corruptos e
quaisquer outros que possam trazer
a LAGGOA afalta de credibilidade
e especialmente operar com muita
responsabilidade;

e) Operacionalizar a LAGGOA com
muita responsabilidade e prudéncia
de modo a torna-la mais credivel e
exemplar.

ARTIGO SEXTO
Objectivos

A LAGGOA tem como objectivos:

a) Desenvolver ac¢des tendentes a
geracdo de renda e criagdo de auto-
emprego;

b) Promover diversas acc¢des para
seguranga alimentar das populacdes
vulnerdveis a fome e outras
calamidades;

¢) Promover actividades para a valorizacdo
das espécies e recursos locais
com valor comercial, ecoldgico e
turisticos de forma sustentavel;
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d) Contribuir para a consolidagdo pratica
e estagio pré-profissional aos
estudantes da ESUDER e outras
institui¢cdes de formacgao;

¢) Contribuir na experimentacdo e
divulgagdo junto da populacao, de
técnicas que visam o melhoramento
das espécies agro-pecudrias para
o aumento da producdo e da
produtividade;

/) Contribuir na sensibilizagdo da
populagdo para a promogdo de
higiene, saneamento e seguranga
sanitdria.

ARTIGO SETIMO
Actividades

Para a efectivac@o dos objectivos constantes
no artigo sexto, a LAGGOA propde-se a realizar
as seguintes actividades:

a) Cooperacdo com outras organizagoes,
institui¢oes nacionais e estrangeiras
que manifestarem interesse na
actividade pecudria.

b) Permanente parceria com a ESUDER
e outras instituicdes para o
acolhimento de estudantes nos
campos de producdo e em outras
areas da LAGGOA que permitam
estdgio, aulas prdticas e algumas
jornadas e campanhas a serem
promovidas em coordenagdo com
outras Organizagdes institui¢des.

c¢) Promocdo de acc¢des que visam
o melhoramento das condigdes
socioecondémica das populagdes
realcando a melhoria de
produtividade nas diferentes
actividades econdmicas compativeis
com o ambiente rural;

d) Valorizacdo do patriménio cultural,
nacional, técnico-cientifico e do
meio ambiente;

e¢) Educag¢do das comunidades na
protec¢@o e conservacgdo do meio
ambiente, e das florestas em
particular;

/) Promocdo de ac¢cdes com vista a
melhoria das condi¢des higiénico-
sanitarias das comunidades;

g) Promocdo de acc¢des tendentes a
valorizar o ambiente ecoldgico,
cultural e cientifico.

h) Prossecu¢do de outras actividades
compativeis com os objectivos.

ARTIGO OITAVO

Organizacao e funcionamento das
actividades

A organizag¢do e funcionamento dos
diversos sectores de actividades basear-se-ao
em regulamentos internos elaborados pela
direc¢ao.

CAPITULO 111
Dos Associados

ARTIGO NONO

Classificacdo dos membros

Um) Sdo membros da organizagdo todas as
pessoas singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que tenham expressamente aceitado
de livre e espontanea vontade os estatutos da
organizagio, e sejam admitidos pela Assembleia
Geral e distingue-se:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Simpatizantes;

d) Membros Honorérios.

Dois) Sdao membros fundadores todos os
que tenham participado activamente na cria¢do
da organizag@o e subscreveram a sua acta de
constituicao.

Trés) Sdo membros efectivos os que
satisfazem as condi¢des prescritas nos
estatutos.

Quatro) S3o membros simpatizantes sdao
todas as pessoas que, ndo sendo membros
efectivos, beneficiem a associa¢do apoiando-a
nas suas actividades.

Cinco) Sdo membros honordrios os que a
assembleia-geral consagrd-los beneméritos por
se destacarem excepcionalmente no contributo
dos interesses da associacao.

Seis) Devido a natureza da actividade
primdria da Associag@o serd elaborado, em
Assembleia Geral, o regulamento sobre
tratamentos especiais e regalias aos membros
fundadores.

ARTIGO DECIMO

Admissao dos membros

Um) Poderao ser membros da LAGGOA
0s:

a) Individuos de dezoito anos de idade
ou mais de qualquer nacionalidade,
residentes em Mocambique a
mais de cinco anos, desde que
manifestem interesse em contribuir
nos termos do presente estatuto;

b) Graduados da ESUDER.

Dois) Os membros efectivos sdo admitidos
pelo conselho de direc¢do mediante parecer
favoravel de pelo menos de dois ter¢o dos
membros efectivos em impresso préprio
assinado pelo candidato.

Trés) A designacido de membros honorarios
depende da deliberacdo por consenso da
Assembleia Geral sob proposta do conselho
directivo.

Quatro) Qualquer decisdo sobre a admissao
de um candidato tomada pelo competente € final
€ Ndo se recorre.

Cinco) Os nomes dos membros admitidos
serdo arrolados e dardo entrada no livro
de registo que estard guardado na sede da

associacdo num maximo de setenta e duas
horas apds a admiss@o. A cada membro eleito
serd atribuido um nimero e respectivo cartdo
de identificacdo;

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros da LAGGOA:

a) Cumprir com o preconizado nos
estatutos, regulamentos aprovados
nos termos legais e as delibera¢des
saidas dos 6rgdos consagrados nos
estatutos;

b) Comparecer em todas reunides que
sejam convocados;

c) Prestar aos 6rgdos competentes
informacdes que sejam solicitadas
e respeitantes ds actividades da
LAGGOA;

d) Aceitar e respeitar as diligéncias, salvo
justificagdo que seja admitida, aos
cargos e fungdes para os quais seja
eleito;

e) Contribuir activamente na vida da
LAGGOA participando nas accdes
tendentes a promog¢do e prestigio
da associagdo;

/) Pagar pontual e regularmente as
quotas e joias mensais fixadas pela
Assembleia Geral, tratando-se de
membros efectivos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Direitos dos membros

Todo o membro tem direito a:

a) Participar em reunides da Assembleia
Geral da Associagdo;

b) Eleger e ser eleito para os Orgios de
Direccéo;

¢) Participar na vida da associagdo e
contribuir na defini¢do das suas
politicas e estratégias;

d) Receber informacdes periddicas
da direcg@o sobre as actividades
desenvolvidas pela associagdo;

¢) Examinar livros, relatdrios e contas e
os demais documentos desde que
o requeiram com antecedéncia
minima de cinco dias.

/) Formular propostas de projectos que se
adequam com os fins e actividades
da LAGGOA;

g) Usufruir de outros direitos aprovados
pela assembleia geral;

h) Fazer reclamag@o ou propostas que
julgar convenientes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Condicoes de exercicio dos direitos dos
associados

Um) Os associados afectivos s6 podem
exercer os direitos referidos no artigo anterior,
se tiverem em dia o pagamento das suas
quotas.
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Dois) Nio elegiveis para os corpos gerentes
da associacdo os associados que, mediante
processo judicial, tenham sido removidos dos
cargos directivos da Associacdo ou de outra
institui¢do particular de solidariedade social,
ou tenham sido declarados responsdveis po
irregularidades cometidas no exercicio das
suas fungoes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Cessacao de qualidade de membro

A qualidade de membro poderd cessar nos
seguintes casos:

a) Morte ou incapacidade total;

b) Resignagdo;

¢) Expulsdo por voto maioritario de dois
ter¢co dos votantes na Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resignacao

Um membro poderd se resignar da sua
qualidade de membro mediante uma notificacao
prévia de dois meses a presidéncia enviada com
aviso da recepgdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Suspensao

O conselho de direc¢do por maioria poderd
propor a assembleia-geral a suspensdo de um
membro dos seus direitos e beneficios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Expulsao

Um) O membro poderd ser expulso da
LAGGOA, por decisdo da Assembleia Geral
nos seguintes casos:

a) Nao pagamento de quotas da LAGGOA
durante seis meses;

b) Pratica de actos desleais contrarios
aos interesses da LAGGOA,
ou fraudulentos ou ainda
tendentes a indu¢@o em erros dos
responsaveis;

¢) Pratica de actos graves que contrariam
o espirito e os objectivos da
associagao.

Dois) A expulsdo serd decidida por dois terco
dos membros com direito a voto na assembleia
geral.

CAPITULO 1V

Dos corpos gerentes
SECCAOT
Das disposigcdes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Orgaos sociais
Um) Séo 6rgaos sociais da LAGGOA:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direccio;
¢) O Conselho fiscal.

Dois) Os titulos dos érgaos da LAGGOA
podem ser aceites uma ou mais vezes.

Trés) Os 6rgaos sociais da LAGGOA serdo
eleitos por deliberacdo da Assembleia Geral
para um mandato de dois anos renovaveis
apenas uma vez salvo se a Assembleia Geral
reconhecer expressamente que ¢ impossivel
proceder a sua substitui¢do.

ARTIGO DECIMO NONO

Incompatibilidade dos corpos gerentes

Um) Os membros dos corpos gerentes
ndo poderdo votar sobre assuntos que
directamente lhes digam respeito ou nos quais
sejam interessados os respectivos conjuges,
ascendentes, descendentes e equiparados.

Dois) Os membros dos corpos gerentes
nao podem desempenhar mais de um cargo
em simultaneo, salvo se a Assembleia Geral,
comprovada a falta de quadros, permitir
que o associado desempenhe mais um cargo
respeitando a compatibilidade de ambas func¢des
de acordo com a lei e analisada a hierarquia e
prestagdo de contas.

ARTIGO VIGESIMO

Das reunides dos 6rgaos sociais

Um) Das reunides dos corpos gerentes
da Associagdo serdo sempre lavradas actas
que serdo obrigatoriamente assinadas pelos
membros presentes.

Dois) Exceptua-se o disposto no nimero
anterior a Assembleia-geral as actas da
Assembleia Geral, as quais serdo assinadas pela
respectiva mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Periodicidade das reunides

A periodicidade das reunides do Conselho
de Direcgéo e de Conselho Fiscal serd decidido
por deliberacio da Assembleia Geral.

SECCAO I

Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Composicao e funcionamento da
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da LAGGOA constituida pelos membros em
pleno gozo dos seus direitos de voto efectivo;

Dois) A Assembleia Geral funcionard
e tomard as suas deliberacdes nos termos
estabelecidos por lei e nos estatutos.

Quatro) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que for requerida
por um conjunto de membros da associagdo
ndo inferior a um quinto ou por solicitacio do
Conselho Fiscal;

Cinco) A Assembleia Geral sera convocada
por conselho de direc¢@o através dos 6rgaos de
comunicaciio social e outros meios com uma
antecedéncia minima de sete dias.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Competéncias da Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre tudo o que ndo seja das atribuicdes legais
estatuais de outros 6rgdos da Assembleia,
nomeadamente;

a) Eleger e exonerar os titulares da sua
mesa e os titulares dos restantes
orgdos da Assembleia;

b) Apreciar e votar o relatério, balango
anual e as contas de conselho de
direc¢do e o parecer do conselho
Fiscal;

¢) Discutir e votar o programa de activi-
dades e o orcamento para o ano
seguinte proposto pelo Conselho
de direcgdo;

d) Deliberar sobre o saldo do fundo do
balanco, outros fundos necessarios
e fundos préprios disponiveis para a
aplicacdo, decidindo sobre o destino
a dar estes dltimos fundos;

e) Interpretar os estatutos e decidir as
alteracdes propostas pelo Conselho
de Direc¢do, Secretariado ou pelo
menos cinquenta porcento dos
membros efectivos em pleno gozo
dos seus directos;

f) Aprovar quaisquer disposigdes
regulamentares atendendo maioria
absoluta de voto;

g) Decidir os recursos interpostos de
decisdes relativas 4 disciplina e do
corpo directivo;

h) Aprovar a admissdo de membros de
honra.

i) Deliberar sobre a extingdo, cisdo ou
fusdo da Associagdo

j) Deliberar sobre a aceitacdo da
integracdo de uma institui¢io e
respectivos bens

k) Aprovar a adesao a unides, federagdes
e confederacdes nacionais e
internacionais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Composicao da Mesa da Assembleia Geral

A mesa da Assembleia Geral é constituida
pelos seguintes titulares:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
¢) Secretario;

d) Dois vogais.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO Cinco) O conselho de direccio assegura nos Dois) O conselho fiscal pode solicitar a

Competéncias da Mesa da Assembleia
Geral

Um) Compete a mesa da Assembleia Geral,
dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
assembleia-geral e lavrar as respectivas actas.

Dois) Compete ao presidente:

a) Examinar a legalidade, as sessdes
ordindrias e extraordindrias da
Assembleia Geral, de acordo com
a forma prescrita nos presentes
estatutos;

b) Atender no prazo de setenta e duas
horas os pedidos de convocacao de
sessOes extraordindrias;

¢) Presidir as sessdes e dirigir os trabalhos
da Assembleia Geral;

d)Mandar ler noinicio de cada sessdo aacta
da sessdo anterior, submetendo-a a
discussdo e aprovagdo;

e) Conferir posse aos eleitos no prazo de
oito dias apds a elei¢do;

Trés) Compete ao vice-presidente apoiar o
presidente no desempenho das suas atribuigdes e
substitui-lo na sua auséncia ou impedimento;

Quatro) Compete aos secretdrios redigir
as actas e prover o expediente relativo ao
presidente.

Cinco) O presidente da mesa € substituido
na sua auséncia pelo vice-presidente enquanto
0s outros pelos vogais.

SECCAO III

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Composicao do Conselho da Direccao

O conselho de direcgdo é 6rgdo executivo
da LAGGOA composto por:
a) Presidente;
b) Coordenador;
c) Secretario;
d) Tesoureiro;
¢) Um Vogal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Competéncia do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direccdo é o 6rgdo
executivo, responsdvel pela Administraciio da
Associacdo e sua representacio em juizo e fora
de direc¢d@o ou procurador;

Dois) Na falta de assinatura do presidente
serd assinalado pelo seu substituto legal.

Trés) A movimentagdo dos valores
monetdarios poderd ser assinada por trés
membros directivos.

Quatro) E responsabilidade ainda da direccdo
elaborar anualmente e submeter ao conselho
fiscal o relatério e contas de geréncia, bem
como o or¢amento e programa de ac¢do para
0 ano seguinte.

termos da lei, a organizagdo e funcionamento
dos servicos, do quadro pessoal e, sempre que
as condigdes e exigéncias o permitam, pode
contratar e gerir o pessoal da associag@o.

Seis) Compete ao porta-voz, assessorar
o presidente na condug¢do das sessdes na
Assembleia.

Sete) Compete ao Conselho de Direcgdo
estabelecer o valor minimo de quotas a pagar.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Competéncias do presidente da associacao

Um) Sao fungdes do presidente:

a) Representar associacdo dentro e fora
do pais;

b) Cumprir e fazer cumprir as leis e os
estatutos;

c) Apresentar relatério balango a
Assembleia Geral sempre que for
solicitado;

d) Nomear e exonerar os membros da sua
direc¢@o sempre que necessario;

¢) Promover um bom ambiente dentro
da associag¢do e com outros
organismos;

/) Presidir as sessoes e dirigir os trabalhos
do conselho da direc¢@o;

g) Promover ac¢des que visam a elevagio
do bom nome da LAGGOA.

Dois) O Coordenador substitui o presidente
da associacdo em casos do seu impedimento.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO

Composicao do Conselho Fiscal

O conselho fiscal € o 6rgéo de fiscaliza¢do do
funcionamento da LAGGOA, composto por:
a) Um Presidente;
b) Um Vice-presidente;
¢) Secretario.

ARTIGO TRIGESIMO

Competéncia do Conselho Fiscal

Um) Compete ao conselho fiscal zelar
pelo cumprimento da lei e dos estatutos,
designadamente:

a) Fiscalizar e aconselhar o Conselho
de Direccdo no exercicio das
actividades bem como verificar os
livros da Associacao;

b) Assistir ou fazer-se representar por
um dos seus membros as reunides
da direccao, sempre que o julgue
conveniente;

¢) Dar parecer sobre relatérios, contas
e sobre todos os documentos
que o 6rgdo executivo submeta a
apreciagao.

direc¢@o elementos que considere necessdrios
ao cumprimento das suas atribui¢cdes, bem como
propor reunides extraordindrias para discussao,
com qualquer 6rgdo, de determinados assuntos
cuja importancia o justifique.

CAPITULO V
Do regime financeiro
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Receitas da Associacao

Sao receitas da LAGGOA:

a) O produto das quotas dos associados;

b) As comparticipagdes dos utentes;

¢) Os rendimentos de bens préprios;

d) As doagdes, legados e herangas e
respectivos rendimentos;

¢) Os subsidios do Estados e de outras
entidades publicas;

/) Os donativos e produtos de festas ou
subscrigdes;

g) Outras receitas.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao

A LAGGOA dissolve-se;

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
determinando o destino dos bens
da LAGGOA que resultaram do
balanco de liquidacio;

b) Nos demais casos previstos na lei;

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Comissao Liquidataria

Um) A liquidag@o resultante serd feita por
uma comissdo liquidatdria constituida por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral
que determinard os seus poderes e modo de
liquidagio.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Subordinacao regulamentar e casos
omissos

Um) Os presentes estatutos subordinam-se
a legislagdo vigente em Mocambique, cabendo
as institui¢des de direito, em coordenacdo
com a LAGGOA, a andlise e esclarecimento
de provaveis disposicdes inaplicdveis ou que
suscitem duvidas.

Dois) Os casos omissos que os presentes
estatutos suscitarem serdo resolvidos pela
Assembleia Geral e de acordo com a legislacao
em Vigor.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, trinta de Abril de dois mil e doze.—
O Conservador, llegivel.
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Complexo Tropicana,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1003378778, uma
sociedade denominada Complexo Tropicana,
Limitada.

E celebrado nos termos do disposto no
artigo noventa do cédigo comercial, o presente
contrato social da sociedade comercial por
quotas denominada Complexo Tropicana,
Limitada, aos dois de Novembro de dois mil e
doze, nesta cidade de Maputo, entre os seguintes
outourgantes:

Primeiro. Tropicana Lodge, Limitada,
registada a vinte e quatro de Agosto de dois mil
e doze, com o nimero de registo 100320916,
e sede na Rua dos Golfinhos, niimero sessenta
e trés, quarteirdo onze, Bairro do Zimpeto,
Maputo, representada por Nuno Anténio
Maposse, casadomaior, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100003952P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos vinte e seis de Outubro de dois mil
e nove, e residente em Maputo, com poderes
suficientes para o acto;

Segundo. Nuno Anténio Maposse, casado
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100003952P, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos vinte e seis
de dois e nove, e residente em Maputo;

Terceiro. Nuno Anténio Maposse Junior,
solteiro menor representado pelo seu pai Nuno
Anténio Maposse;

Quarto. Miller Nuno Antonio Maposse,
solteiro menor representado pelo seu pai Nuno
Anténio Maposse;

Quinto. Nilton Nuno Maposse,solteiro
menor representado pelo seu pai Nuno Anténio
Maposse.

O presente contrato se regerd pelas
disposi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Complexo Tropicana, Limitada, e é constituida
sob a forma de uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das actividades de turismo,
nomeadamente servi¢os de alojamento,
restauracdo, operador turistico, agéncia de
viagens, organizacdo de eventos, espectdculos e

entretenimento, a prestacdo de quaisquer servigos
conexos, importagdo e exportagdo, podendo
adquirir e gerir participagdes no capital social
de quaisquer sociedades, independentemente do
seu objecto social.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Rua dos
Golfinhos, nimero sessenta, quarteirdo nimero
onze, bairro do Zimpeto, cidade de Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia
geral deslocar a sua sede social para outro
ponto qualquer do territério nacional ou
estabelecer sucursais ou qualquer outra foma de
representacdo no pafs e no exterior cumpridos
os requisitos legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas
repartidas pelos cinco sécios que fazem parte
da sociedade, sendo:

a) Trinta porcento do capital social,
correspondente a seis mil meticais
pertencente a sécia Tropicana
Lodge, Limitada,

b) Vinte e cinco porcento correspondente
a cinco mil meticais pertencente ao
s6cio Nuno Anténio Maposse;

¢) Quinze porcento correspondente a
trés mil meticais pertencente ao
sdcio solteiro menor Nuno Anténio
Maposse Junior;

d) Quinze porcento correspondente a
trés mil meticais, pertencente ao
socio solteiro menor Miller Nuno
Anténio Maposse;e

e) Quinze porcento correspondente a
trés mil meticais, pertencente ao
sécio solteiro menorNilton Nuno
Maposse.

Dois) O capital social, pode ser aumentado
por deliberagdo da assembleia geral, e podendo
consistir em entradas em dinheiro, bens ou na
capitaliza¢do de todo ou parte dos lucros ou
reservas estatutdrias.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na subscricdo dos aumentos do
capital social, na propor¢do do capital social
por si detido.

ARTIGO QUINTO

(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas a terceiros a
sociedade, carece sempre de consentimento da
sociedade prestada em assembleia geral.

Dois) Notificada a sociedade e os sdcios da
pretendida transmissdo, do respectivo preco,
identificacdo do proposto adquirente e demais

condicdes, estes dispde de quarenta e cinco dias
e quinze dias respectivamente para exercer o
referido direito.

Trés) Se a transmissdo de quota tiver sido
determinada por decis@o judicial, deve ser
oficiosamente notificada a sociedade para
efeitos do disposto neste artigo, devendo esta
notificar os sécios por escrito.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, é o 6rgio
deliberativo da sociedade e congrega a totalidade
dos sécios em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes desta, tem cardcter
vinculativo para a sociedade e os sdcios que
a compoem.

Trés) A assembleia geral é presidida por um
presidente eleito pelos sdcios.

Quatro) Nenhum sécio pode ser impedido
de assistir as reunides da assembleia geral
incluindo aqueles que estejam privados de
exercer o direito de voto;

Cinco) As actas da assembleia geral, tem
de ser assinadas por todos os sdcios que nela
tenham participado.

ARTIGO SETIMO

(Administracao da sociedade)

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade fica a cargo do sécio Nuno
Anténio Maposse, na qualidade de director
geral, bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos;

Dois) O director-geral, podera designar um
ou mais mandatdrios, que podem ser pessoas
estranhas a sociedade, e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) A sociedade, nao fica vinculada
pelos actos e contratos estranhos ao seu
objecto, concluidos pelo director-geral ou
mandatarios.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo que se mostrar omisso no presente
contrato de sociedade que é também seu
estatuto, serd regulado pelas disposi¢des do
codigo comercial em vigor na Reptblica de
Mocambique, aprovado pelo Decreto-Lei
nimero dois barra dois mil e cinco de vinte
e sete de Dezembro e demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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Imobiliaria X, Limitada

Certifico, Para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Outubro de dois mil
e doze, exarada de folhas cento e quarenta e
nove a folhas cento e cinquenta e um do livro
de notas para escrituras diversas nimero cento
e trinta e trés A do Cartdrio Notarial da Matola,
a cargo da Notdria Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio,
foi celebrada uma escritura de cessdo, unificacdo
de quotas e alteracdo parcial do pacto social da
Imobilidria x, Limitada, em que o s6cio N’ naite
Joaquim Chissano cede a totalidade da sua quota
ao socio Erik Miguel NaikesCharas, alterando-
se desta forma o artigo quinto, que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de seis
milhdes oitocentos e vinte mil meticais
e pertence ao uUnico sécio Erik Miguel
Naikes Charas.

Esta conforme.

Matola, dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

CCA - Distribuicao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de um de Novembro de dois mil e doze,
exarada de folhas cento e seis a folhas cento e
oito do livro de notas para escrituras diversas
ndmero vinte e trés traco E do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-
se, na sociedade em epigrafe, a alteracdo das
formas de obrigar a sociedade, ficando assim
alterado o artigo décimo primeiro, que rege a
dita sociedade, o qual passa ter a seguinte e
nova redac¢ao:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao)

Um) ...
Dois) ...

a ...

b) ...

c) ...

Formas de obrigar a sociedade:

Os documentos que obrigam a
sociedade deverdo conter
apenas uma assinaruta de um
dos administradores, condiciio
necessdria e suficiente para
movimentacdo das contas

bancarias, contratos de
financiamento ou outros de
caracter vinculativo.
Para valores superiores a cinco milhdes de
meticais € necessario as assinaturas de dois dos
administradores.

Esta conforme.

Maputo, aos seis de Novembro de dois mil
e doze. — A Ajudante, Ilegivel.

Matconyuku, Limitada

Certifico, para efeitos de Publicacao, que por
acta de um de Novembro de dois mil e doze,
exarada na sede social da sociedade denominada
Matconyuku, Limitada, com sede nesta Cidade
de Maputo, procedeu-se, na sociedade em
epigrafe, a alteragdo da denominagdo de
Matconyuku, Limitada, para Nyuku, Limitada,
alterando por conseguinte o artigo primeiro
dos estatutos, que passa a ter a seguinte e nova
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominacdo
de Nyuku, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em
vigor na Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, um de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Nyuku, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de quinze de Maio de dois mil e doze,
exarada de folhas cento trinta e oito a folhas
cento e quarenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero dezoito tragco E do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim,
perante Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se, na sociedade
em epigrafe, alteragdo dos seguintes pontos:

a) Alteragdo da denominag@o de Nyuku,
Limitada, para Matconyuku,
Limitada;

b) Alargamento do objecto social para
passar a englobar:

/) Producdo de materiais de construgio
baseadas em cimentos, ferro,
aluminio e outros;

g) Importacdo e exportagio.

Que, em consequéncia da operada
denominag¢do e do objecto social, é assim

alterada a redaccdo dos artigos primeiro e
quinto, que regem a dita sociedade, os quais
passam a ter a seguinte e nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
Matconyuku, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
e tem a sua sede no Bairro da Matola,
Avenida Trinta de Janeiro, nimero
trezentos e noventa e cinco, rés dochao,
em Maputo.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:
a) ---
b) ---

) Produc¢ao de materiais de construc@o
baseadas em cimentos, ferro,
aluminio e outros;

g) Importagdo e exportacao.

Dois) ---
Trés) ---
Esta conforme.
Maputo, um de Novembro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Afrikanerranch, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, e por
escritura de dezanove de Dezembro de dois mil
e onze, lavrada a folha vinte e sete do livro de
notas para escrituras diversas nimero oitocentos
dezoito B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim, Arnaldo Jamal de
Magalhdes, técnico superior dos registos
notariado N1 e notdrio do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denonominacao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Afrikanerranch, Limitada, sociedade unipessoal,
e tem a sua sede social em Chigubu, podendo-se
apresentar em todo o pafs e no estrangeiro, onde
julgar conveniente através de filiares, sucursais
delegacdes ou por apresentagoes.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser conferida mediante
o contrato a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € construida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
de agropecudria, pesca, comércio geral,
consultoria e prestagdo de servigos na drea que
explora.

Dois) A sociedade poderd desempenhar
outras actividades conexas ou subsidiarias da
actividade principal, podendo ainda participar
no capital desde que estejam devidamente
autorizadas, podendo ainda participar no capital
das outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e arealizar em dinheiro, € de vinte mil meticais,
equivalente a uma quota tinica de cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio Jacobus
Albertus De Wet.

Dois) O capital social podera ser ampliado,
com ou cem entrada de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem com a sua representacdo em Juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo sécio Jacobus Albertus de Wet, ou por
estranho, com dispensa a caucdo e dispondo
dos mais amplos poderes legalmente permitidos,
bastando para tal a deliberag@o.

Dois) Em caso algum poderd os
administradores ou seus mandatdrios obrigarem
a sociedade em actos e documentos que ndo
digam respeito as operagdes sociais, tais como
letras de favor, fianga e abonacdes, sem o
consentimento ou anuéncia da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Anualmente serd apresentado um balanco
fechado com a data de trinta e um de dezembro.
Dos lucros liquidos apurados serdo deduzidos
cinco porcento no minimo para o fundo de
reserva legal e as que forem deliberadas para
outros fundos ou provisdes, serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo da sua quotas.

ARTIGO SETIMO
(Formas de dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
exting¢do, Obito ou interdicdo de qualquer
dos sdocios, continuando com 0S sucessores,
herdeiros ou representantes do extinto, falecido

ou herdeiro, os quais exercerdo em comum
os direitos enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) A sociedade dissolver-se-a nos casos
previstos na lei ou por acordo dos sécios sendo
no tltimo caso seus liquidatario todos os sécios
procedendo a partilha e divisao dos bens sociais
como entdo for deliberado em reunido dos
sOcios.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Em tudo que for omisso, regularido as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, aos doze de Julho de dois mil
e doze. — A Ajudante, Ilegivel.

APS MZ Assessoria em
Seguranca do Trabalho
e Meio Ambiente, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100325888, uma
sociedade denominada APS MZ Assessoria
em Seguranga do Trabalho e Meio Ambiente,
Limitada.

Pelo presente contrato de sociedade, os
abaixo assinados:

Alberto Pereira, brasileiro, casado com
Alessandra Cristina Mergulhdio em regime
de separagdo de bens, maior, engenheiro,
natural de Sao Paulo, nascido em treze de
Novembro de mil novecentos cinquenta e
um, portador do passaporte n.° FD474083,
emitido aos quatro e abril de dois mil e onze,
pela Republica Federativa do Brasil, com
endereco ao Largo Padre Péricles, cento
quarenta e cinco, Perdizes, CEP 01232-030,
Sdo Paulo, SP, Brasil; e

APS Assessoria Em Seguranga Do Trabalho
e Meio Ambiente — Associados Limitada,
sociedade empresdria limitada, brasileira,
CNPJ 06325425/0001-57, sediada a Rua
Professor José Barreto, oitenta e um, CEP
06703-001, Centro, Cotia, SP, Brasil, por
intermédio dos seus s6cios administradores
e representantes legais: Alberto Pereira,
brasileiro, casado, maior, engenheiro,
natural de Sao Paulo, nascido em treze de
Novembro de mil novecentos cinquenta e
um, portador do Passaporte n.° FD474083,
emitido aos quatro e Abril de dois mil e
onze, pela Republica Federativa do Brasil,
com enderego ao Largo Padre Péricles, cento
quarenta e cinco, Perdizes, CEP 01232-030,
Sao Paulo, SP, Brasil; e Reinaldo Pereira,

brasileiro, casado, maior, engenheiro, natural
de Sao Paulo, SP, nascido em vinte e nove
de Junho de mil novecentos quarenta e
nove, portador do Passaporte n.° FE598038,
emitido aos vinte e seis de Setembro de dois
mil e onze, pela Republica Federativa do
Brasil, com endereco a Rua Cinco Lote dois
Quadra um, Cond. Itaembu, Itatiba, CEP
13252-744, SP, Brasil;

Tém, entre si, justa e acertada a constituicio
da sociedade APS Mocambique Assessoria Em
Seguranga do Trabalho e Meio Ambiente —
Associados Limitada, que se regerd pelos termos
e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Denominacao, sede, duracao e objecto

Um ponto um) A sociedade comercial serd
denominada APS MZ Assessoria em Seguranca
do Trabalho e Meio Ambiente, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Um ponto dois) A sociedade tem a sua
sede na Cidade de Maputo, podendo abrir
delegagdes, sucursais, agéncias ou outras formas
de representagdo social, quando a administracao
o julgar conveniente, em qualquer parte do
territério mogambicano ou no estrangeiro,
mediante simples deliberacio dos sdcios.

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a administracdo podera transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional.

Um ponto trés) A duracao da sociedade € por
tempo indeterminado.

Um ponto quatro) A sociedade tem como
objecto social as seguintes actividades:

a) Prestar servigos de assessoria em
engenharia de seguranca do
trabalho, medicina do trabalho e
meio ambiente, incluindo, mas ndo
limitados, a gestdo, gerenciamento,
normatizac¢des, auditorias,
laudos, cursos e treinamento,
diagnésticos em seguranga, saude
e meio ambiente, fornecimento
de equipamentos de protecdo
individual e coletivos;

b) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da assembleia
geral, exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que se
encontre devidamente autorizada
para tal;

¢) Mediante deliberacdo da assembleia
geral a sociedade poderad participar,
directa ou indirectamente, no
desenvolvimento de projectos que
de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto
social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, adquirir participacdes
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no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes
empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de
associagao.

CLAUSULA SEGUNDA
Capital social capital social e quotas

Dois ponto um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de oitenta e quatro mil
meticais, correspondente a trés mil ddlares
americanos, e encontra-se dividido em seis
quotas iguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de oitenta e trés
mil, cento e sessenta meticais,
equivalente a noventa e nove por
cento do capital social, subscrito
e realizado por: APS Assessoria
em Seguranga do Trabalho e Meio
Ambiente;

b) Uma quota no valor de oitocentos
e quarenta meticais, equivalente
a um por cento do capital social,
subscrito e realizado por Alberto
Pereira.

Dois ponto um) A assembleia geral podera
decidir sobre o aumento do capital social,
definindo as modalidades, termos e condigdes
da sua realizagdo.

Dois ponto dois) Quando as quotas
pertencerem a mais de uma pessoa
(contitularidade), os direitos serdo exercidos
por representante comum, nomeado pelos
contitulares e comunicado, por escrito, a
sociedade.

Dois ponto trés) As quotas ndo poderdo
ser caucionadas, empenhadas, penhoradas ou
de qualquer outra forma oneradas, total ou
parcialmente, a qualquer titulo, salvo com
autorizacdo expressa da assembleia geral.

Dois ponto quatro) Nao serdo exigiveis
prestacdes suplementares de capital, mas
0s Sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que necessite, nos termos e
condicdes a determinar pela assembleia geral.

Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que
0s sdcios possam adiantar, no caso
de o capital se revelar insuficiente,
constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a
sociedade.

CLAUSULA TERCEIRA
Transmissao de quotas

Trés ponto um) A cessdo ou transmissdo das
quotas carecem do consentimento prévio da
sociedade, dado por deliberacdo da respectiva
assembleia geral, cabendo, em igualdade de
condicdes o direito de preferéncia aos sdcios
que queiram adquiri-las.

Trés ponto dois) O sécio que pretenda
ceder ou transferir parte ou totalidade da sua
quota, deverd manifestar sua intencdo, por
carta registada ou outro meio de comunica¢do
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condicdes
contratuais aos outros socios assistindo a estes o
prazo de sessenta dias para que possam exercer
o direito de preferéncia, ou, ainda, optarem pela
amortizacdo da quota do Sdécio cedente por
efeitos de exclusio.

Trés ponto trés) E nula qualquer divisio,
transmissdo, oneracdo ou alienag¢@o de quotas
que ndo observe o preceituado no presente
artigo.

CLAUSULA QUARTA

Exoneracao e exclusao de sécios

Quatro ponto um) Qualquer sécio podera
exonerar-se da sociedade, devendo notificar
os demais sécios com antecedéncia minima de
sessenta dias.

Quatro ponto dois) Nos trinta dias seguintes
ao recebimento da notificacdo, os demais Sécios
podem optar pela dissolucao da sociedade, pela
amortiza¢do da quota do sdcio exonerado ou
pela aquisi¢@o da sua quota.

Quatro ponto trés) A sociedade, por
deliberagdo tomada pela assembleia geral,
poderd excluir do quadro social o sécio que
incorra em justa causa:

Para efeitos do niimero anterior, entende-
se por justa causa, 0 comportamento
desleal ou gravemente perturbador
do funcionamento da sociedade,
que tenha causado ou possa vir a
causar prejuizos significativos a
propria sociedade.

Quatro ponto quatro) Ao s6cio em processo
de exclusido, com dias de antecedéncia, sera
dada ciéncia da justa causa que lhe € imputada
e serd especialmente convocada assembleia
geral para deliberar sobre a exclusdo, na qual,
por si ou por procurador, o mesmo terd direito
a ampla defesa e ao contraditério, mas nao terd
direito a voto.

Quatro ponto cinco) Aprovada a exclusio, o
sécio excluido deve ser comunicado da exclusio
pessoalmente ou por meio do seu procurador ou
representante, dado a este o prazo maximo de
dez dias para se retirar da sociedade.

CLAUSULA QUINTA

Falecimento ou incapacidade
superveniente e da separacao judicial,
divorcio ou dissolucao de unido estavel de
sécio

Cinco ponto um) A sociedade nio se
dissolvera por falecimento ou incapacidade
superveniente de qualquer dos sdécios,
continuando com o0s sécios remanescentes,
devendo os direitos resultantes da quota do
sécio falecido ou incapacitado ser apurados por

balango, com base até a data do falecimento ou
impedimento, e pagos em até doze prestagdes
anuais e sucessivas, corrigidas monetariamente
por indice que reflita fielmente a inflacdo do
periodo, vencendo-se a primeira parcela apds
trinta dias da data do balanco, aos sucessores
do sécio falecido ou incapacitado.

Cinco ponto dois) O ingresso na sociedade
dos sucessores do sécio falecido ou incapacitado,
em substitui¢cdo ao recebimento dos respectivos
direitos, devera por ela(s) ser requerido por
escrito, no prazo de trinta dias a contar da
data do falecimento ou reconhecimento da
incapacidade, e dependerd da aprovacdo minima
de dois tergos do capital social remanescente,
entendido este como sendo o capital social total
subtraido da participagdo deste sécio falecido
ou incapacitado.

Cinco ponto trés) Se em partilha decorrente
de separac@o judicial, divorcio ou dissolugdo
de unido de facto de sécio forem atribuidas
quotas sociais a cdnjuge ou ao unido de facto
ndo sdcio, a este ndo serd permitido o ingresso
na sociedade, porém ao mesmo serdo pagos
os respectivos direitos sociais, apurados por
balanco, com base até a data da sentenga ou
escritura publica, e pagos em até doze prestacdes
anuais e sucessivas, corrigidas monetariamente
por indice que reflita fielmente a inflacdo do
periodo, vencendo-se a primeira parcela apds
trinta dias da data do balanco, e, imediatamente
apos, as quotas serdo restabelecidas a0 mesmo
sécio.

CLAUSULA SEXTA

Orgaos sociais e representacido dos sécios

Seis ponto um) A assembleia geral retine-se,
ordinariamente, na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela propria assembleia
geral ou por acordo escrito entre todos 0s sdcios,
uma vez por ano, nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, para a apreciagdo
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
presidente da mesa, pela administracdo da
sociedade ou pelos sécios que representem
pelo menos cinquenta e um por cento do capital
social, sempre que for necessario, para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Seis ponto dois) A assembleia geral, que
tem poderes para decidir todos os negdcios da
sociedade, serd convocada com quinze dias
de antecedéncia, mediante a expedicdo de
comunicados aos sdcios, por meio de email
com aviso de recepcdo, ou por qualquer outro
meio ou forma, desde que comprovado o envio
e informando o local, a data, a hora e a ordem
do dia.

Seis ponto trés) A assembleia geral pode
reunir-se sem observancia de quaisquer
formalidades prévias desde que todos os
sOcios estejam presentes ou representados,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
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deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, salvo as deliberagdes
que importem modifica¢cdes dos estatutos e
dissolugdo da sociedade.

Seis ponto quatro) E dispensada a reunido
da assembleia geral quando todos os s6cios
declarem por escrito o sentido do seu voto no
documento que inclua a proposta de deliberacao
dirigido a assembleia geral.

Seis ponto cinco) A assembleia geral terd
uma mesa composta por um presidente da mesa,
a ser eleito na primeira assembleia geral, cujo
mandato se prolongard até que outra assembleia
geral o destitua e nomeie outro presidente, e por
um secretdrio que coordenard as actividades e
lavrard as Actas.

Seis ponto seis) O sécio que for pessoa
colectiva far-se-a representar na assembleia
geral por pessoa fisica para esse efeito
designada, mediante simples carta assinada pelo
seu representante legal, dirigida ao presidente
da mesa que poderd ser entregue antes ou no
momento do inicio da sessdo.

Seis ponto sete) qualquer dos sécios podera
ainda fazer-se representar na assembleia geral
por outro sécio, mediante comunicacio escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no item anterior.

Seis ponto oito) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida para deliberar
quando estejam presentes ou representados, no
minimo, cinquenta e um por cento do capital
social.

Seis ponto nove) As deliberagdes da
assembleia geral serdo tomadas por, no minimo,
cinquenta e um por cento do capital social.

Seis ponto dez) A cada dois mil e setecentos
meticais do valor nominal da quota correspondera
um voto.

CLAUSULA SETIMA
Administracao e representacao

Sete ponta um) A administragdo e
representacdo da sociedade € exercida por dois
administradores, nomeados pela assembleia
geral, que serdo designados individualmente
por administradores e, em conjunto, por
administragdo da sociedade.

Sete ponta dois) Aos administradores sdo
atribuidos todos os poderes necessdrios a
realizagdo do objecto da sociedade, porém,
ser-lhes-4 vedado utilizar a denominagdo social
ou obrigar a sociedade em negdcios estranhos
aos interesses da sociedade, ou assumir
responsabilidade estranha ao objectivo social,
seja em favor dos sécios ou de terceiros.

Sete ponta trés) Os administradores sdo
eleitos por um periodo de trés anos, podendo ser
reeleitos por iguais e sucessivos periodos, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia geral,
podendo a eleigdo recair em pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Sete ponta quatro) Os administradores
poderdo ser destituidos ad nutum de suas
fungdes, no mesmo acto procedendo-se a sua
substituicdo, por deliberacido da assembleia
geral.

Sete ponta cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos
administradores, isoladamente; ou

b) Pela assinatura de um mandatario, salvo
nos actos de aquisicao, alienagao
e oneragdo de bens do activo
permanente, hipdteses nas quais a
sociedade sera sempre representada
por dois administradores, em
conjunto.

Sete ponta seis) A outorga de procuragio,
em nome da sociedade, somente poderd ser
feita, desde que:

a) Assinada por qualquer dos
administradores;

b) Contenha prazo determinado de
vigéncia, excepto se para fins
judiciais; e

c) Especifique estritamente os actos a
serem praticados.

Sete ponta sete) Nos actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de qualquer um dos
funcionarios.

CLAUSULA OITAVA

Balanco e prestacao de contas

Oito ponto um) O exercicio social coincide
com o ano fiscal e civil, tendo inicio em primeiro
de Janeiro e se encerrard em trinta e um de
Dezembro, quando serdo levantados pelos
administradores o balango e as respectivas
demonstragdes financeiras, de acordo com
as prescri¢des contabilisticas, legais e
contratuais.

Oito ponto dois) A administracio apresentard
a aprovagdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatdrio da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparticao de lucros e perdas.

Oito ponto trés) Dos lucros apurados em
cada exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
a percentagem estabelecida para a constituicio
do fundo de reserva legal, enquanto nio se
encontrar realizada nos termos da lei, ou sempre
que for necessario reintegra-la.

Oito ponto quatro) A parte restante dos
lucros serd aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

Oito ponto cinco) Os administradores, por
sua iniciativa ou a requerimento de qualquer
sécio, poderdo, no curso do exercicio social,
levantar balancos intermedidrios, competindo
a assembleia geral, para tanto convocada,
deliberar sobre o destino a dar aos eventuais
lucros liquidos apurados.

CLAUSULA NONA
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Nove ponto um) A sociedade s6 se dissolve
nos casos previstos na lei, ou por deliberacio
da assembleia geral.

Nove ponto dois) Declarada a dissolug¢ao
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidagdo
devendo a mesma assembleia geral eleger o
liquidatario, deliberar sobre os seus honorarios
e fixar a data de encerramento do processo de
liquidacao.

Nove ponto trés) Se um ou mais socios
quiserem dar continuidade a sociedade, deverao
manifestar tal inten¢do na mesma assembleia
geral que deliberar pela dissolugdo, havendo
entdo lugar a exoneracdo dos sdcios que
expressem a vontade de dissolver a sociedade,
podendo os demais sdcios optar pela amortizacio
da quota do sécio exonerado ou pela aquisi¢do
da mesma.

CLAUSULA DECIMA

Resolucao de conflitos e legislacao
aplicavel

Dez ponto um) Sem prejuizo de imposi¢des
legais sobre meios de resolucdo de conflitos,
todas as questdes emergentes da aplica¢do ou
interpretacéio deste contrato social serdo, em
primeira instancia, resolvidas amigavelmente.
Na impossibilidade de acordo amigdvel dentro
de trinta dias contados da notificagdo de uma
das partes a outra, qualquer das partes pode
submeter o caso a arbitragem, ao abrigo da
Lei nimero onze barra noventa e nove, de
oito de Julho (Lei da Arbitragem, Conciliagdo
e Mediacdo), sob administragdo e de acordo
com o regulamento do Centro de Arbitragem,
Conciliagdo e Mediagdo da Confederacdo das
Associagdes Econdmicas.

Dez ponto dois) As dividas e omissdes
no presente contrato serdo reguladas pelas
disposicdes do codigo comercial e demais
legislagdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Comunicacgoes

Onze ponto um) Os enderecos dos sdcios,
constantes neste instrumento, serdo validos
para o encaminhamento de notificagdes, cartas,
avisos, etc., relacionados a atos societdrios de
seu interesse.

Onze ponto dois) Para esse fim, sob pena
de nada poderem reclamar, devem os sécios
comunicar a sociedade as alteracdes posteriores
ocorridas em seus enderecos.

O signatdrio do presente instrumento,
Jeremias Cardoso da Costa assina na qualidade
de procurador dos sécios Alberto Pereira e APS
Assessoria em Seguranga do Trabalho e Meio
Ambiente — Associados Limitada.

Maputo, dois de Novembro de dois mil e
doze. — O Técnico, Ilegivel.
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Legna4 plano de negécios,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100325888,
uma sociedade denominada Legna4 plano de
negdcios, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Mohamed Assif Zeinat Sadrudine,
mogambicano, solteiro, maior, natural de
Nampula, residente nesta cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101001782028, de
trinta de Abril de dois, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo;

Emerson José Ferreira, brasileiro, solteiro,
maior, natural de Sao Paulo, Brasil, residente
na cidade de Sao Paulo, Brasil, na rua Mariano
Procépio, portador registro de identidade
n.°23.825.179-2 do Passaporte n.° FD 507170,
de oito de Abril de dois mil e onze, emitido pela
Delegacia da Policia federal do Brasil.

Que se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominagio de
Legna4 Plano de Negocios, Limitada, e é
constituida para durar por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos efeitos
legais, a data da escritura de constituicio,
uma sociedade por quotas, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais

aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a tem a sua sede
na Cidade de Maputo, na Rua Ngungunhane,
nimero oitenta e cinco, terceiro andar, porta
trezentos e treze, podendo, por deliberagcdo
social, criar ou extinguir, no pais ou no
estrangeiro, sucursais, delegagdes, agencias ou
quaisquer outras formas de representacio social
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade, no
estrangeiro, poderd ser confiada mediante
contrato a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio;
b) Industria;

¢) Importagdo;

d) Exportacio;

e) Desenvolvimento e implantagdo de
projetos de parcelamento do solo
urbano;

/) Inddstria de casas préfabricadas.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizagdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia delibera¢do dos sécios é
permitida a sociedade a participagdo em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO I

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de Cem mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Mohamed
Assif Zeinat Sadrudine;

b) Uma quota no valor nominal de setenta
mil meticais, correspondente a
Setenta por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Emerson Jose
Ferreira.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdao fazer
a sociedade, nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisio e cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, por meio de deliberagao
da assembleia, quando a divisdo ou cessdo seja
feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem:

a) No caso de nem a sociedade, nem os
socios pretenderem usar do direito
de preferéncia nos quarenta e cinco
dias, para a sociedade e quinze dias
para os sécios, apds a colocacao
da quota a sua disposi¢do, podera

o sécio cedente cedé-la a quem
entender, nas condi¢des em que
oferece a sociedade e os sécios.

b) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota sem
feita a observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacao por unanimidade
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminui¢do ¢ rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
com e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade por deliberagido da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusao
ou exoneracio do socio, poderd proceder a
amortizacao de quotas.

Dois) A sociedade nido pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital.

Trés) A amortizagdo € feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
de respectiva comparticipagiio nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no dltimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos drgao sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo serd feita por um dos
seus administradores, por meio de carta com
aviso de recep¢do, e-mail, carta protocolada,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e dos documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
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convocagdo quando todos os sdcios concordem,
por escrito, na delibera¢do ou concordem que
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas ainda que realizadas fora, se delibere,
considerando-se validas, nessas condigdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Um) Um dos s6cios podem fazer-se
representar na assembleia geral, por outros
socios mediante poderes para tal fim conferidos
por procurac@o, carta, telegrama ou pelos seus
legais representantes, quando nomeados de
acordo com os estatutos, ndo podendo contudo
nenhum sécio, por si ou como mandatdrios,
votar em assuntos que lhe digam directamente
respeito.

Dois) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-ao representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida
ao presidente da mesa da assembleia e por este
meio recebida até uma hora antes da realiza¢ao
da reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Votos

Um) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida em primeira
convocagdo, qualquer que seja o nimero
de sécios presentes ou devidamente
representados, exceptuando as deliberacdes
sobre alteracdo do contrato de sociedade,
fusdo, cisdo, transformacao, dissolugéio da
sociedade ou outros assuntos para os quais
a lei exija maioria qualificada e em segunda
convocacdo seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) A cada quota corresponderd um
voto por cada quinhentos meticais do capital
respectivo. Pode porém, o contrato de sociedade
atribuir, como direito especial, dos votos por
cada quinhentos meticais do valor nominal da
quota ou quotas de sécio.

SECCAOTI
Administragéo e Representagcao da sociedade
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade por quotas € administrada
por um dos sdcios a eleger pela assembleia
geral, que se reserva o direito de os dispensar
a todo tempo.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
havendo desde j4, autorizagdo expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto a assembleia geral
como os administradores poderdo revoga-los
a todo o tempo, estes ultimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) A assembleia geral na qual forem
designados os administradores, fixar-lhes-4 a
remuneracio bem como a cauciio que devem
prestar ou dispensa-la.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de um ou varios
administradores;

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de apenas um administrador,
quando um ou outro actue em conformidade e
para execug¢do de uma deliberac@o da assembleia
geral, de caricter geral.

Trés) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO III
Exoneracao e destituicao de sécios
SECCAOT
ARTIGO DECIMO QUINTO
Exoneracgao de socios

Um) Qualquer sécio podera exonerar-se no
caso de lhe serm exigidas contra o seu voto:

a) Prestacdo suplementar de capital;

b) Aumento de capital a subscrever, total
ou parcialmente, por terceiros;

¢) Transferéncia da sede da Sociedade
para fora do pais.

Dois) O direito de exonerag@o € igualmente
atribuido aos sdcios que ficarem vencidos
nas deliberagdes de fusdo ou de cisdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Exclusao de socios

A sociedade podera excluir:

a) O sécio que tiver sido destituido da
administragdo ou condenado por
crime doloso contra sociedade ou
contra 0s outros so6cios;

b) O sécio que viole a obrigacdo de ndo
concorréncia, pagando a quota pelo
seu valor nominal.

SECCAOII

Das obrigacao de nao concorréncia

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os sécios ficam obrigados a ndo exercer em
Mogambique actividade concorrente com a da
sociedade.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

SECCAO1
ARTIGO DECIMO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carece de aprovagao da assembleia geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo
do ano seguinte, devendo a administracdo
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO NONO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para constituicio do fundo de
reserva legal, nomeadamente vinte por cento
enquanto se nio encontrar realizada nos termos
da lei, e ou, sempre que necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

SECCAOII

Da dissolugéo e liquidagao da sociedade

ARTIGO VIGESMO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos e nos casos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos
administradores da sociedade.
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Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios.

Quatro) O activo liquido dos encargos da
liquidagdo e das dividas de natureza fiscal, no
siléncio do contrato de sociedade, € repartido
pelos sécios na proporgao das suas participagoes
sociais.

CAPITULO V
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO VIGESMO PRIMEIRO
Recurso juridico

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serda regulado
e resolvido de acordo com a lei em vigor e
demais legislacdio aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dois de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Tradmarkt, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100325888, uma
sociedade denominada Tradmarkt, Limitada.

Outrogantes:

Primeiro: Rui Miguel Moreira Portugal,
solteiro, maior de nacionalidade portuguesa,
natural de escariz-Arouca em Portugal e ai
residente, acidentalmente, em Maputo, titular
do Passaporte n.° M165736, emitido em trinta
de Julho de dois mil e doze;

Segundo: Jodo Manuel Matos Ferreira,
solteiro, maior de nacionalidade portuguesa,
natural de Portugal e ai residente, acidentalmente,
em Maputo titular do Passaporte n.° M135861,
emitido em trinta de Julho de dois mil e doze.

E disseram os outorgantes:

Pela presente escritura, é constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e nas condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Seré regida pelo Cédigo Comercial, por
estes estatutos e demais legislacao aplicavel, a
sociedade comercial denominada Tradmarkt,
Limitada, e tera a sua sede em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A geréncia podera deslocar livremente a sede
social dentro do territorio nacional, € bem assim
criar sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representagao no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se oseu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) prestagdo de servicos de importagdo e
exportagdo de bens, equipamentos,
mdquinas industriais e similares;

b) Comércio e importagio de mobilidrio
escolar e hospitalar e respetivos
equipamentos;

¢) Comércio e importagdo de produtos
sidertrgicos; andaimes e respetivos
matérias de contrugdo;

d) Comércio e importagdo de pecgas
automdveis, pneus e seus
componentes;

e) Importacdo de equipamentos,
bens e materiais necessarios ao
desenvolvimento e realizagdo das
suas actividades;

/) Exportacdo dos materiais, produtos e
equipamentos produzidos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizacdes das autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir ou gerir
participacOes no capital de outras sociedades,
independentemente do respectivo objecto, ou
ainda participar em sociedades associagdes
industriais, grupos de sociedades ou outras
formas de associac@o, desde que devidamente
autorizado pelo conselho de geréncia e
permitidas pela legislacido em vigor.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de dez mil meticais e corresponde
a soma da seguintes quotas: uma de cinco mil
meticais, pertencente ao sécio Rui Miguel
Moreira Portugal, equivalente a cinquenta por
cento do capital social; e outra de cinco mil
meticais, pertencente ao sécio Jodo Manuel
Matos Ferreira, equivalente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

Trés) O aumento de capital serd
preferencialmente subscrito pelos sdécios na
propor¢do das quotas por cada um subscrito
e realizado.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no todo
ou em parte, a estranhos, assim como a sua
oneracgao em garantias de quaisquer obrigagdes
dos sdcios, depende do consentimento da
sociedade, dado por deliberacio da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota deverd comunicar, por escrito, a sociedade
com um pré-aviso de quarenta e cinco dias.
O pré-aviso incluird os detalhes da alienagio
pretendida incluindo o projecto do contrato.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota em alienag@o os sdcios e
a sociedade, nesta ordem, podendo exercé-
lo ou renuncid-lo por meio de uma simples
notificagdo, por escrito a sociedade.

Quatro) O sécio que pretenda adquirir uma
quota podera fazé-lo em nome préprio ou em
nome de qualquer empresa na qual o sécio
detenha uma participa¢@o maioritdria.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado nas anteriores alineas.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade por deliberacdo da
assembleia geral, poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo dos sdcios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagao ou
adjudicac¢@o de qualquer quota;

¢) Na eminéncia de separacio judicial de
bens de qualquer dos sécios.

ARTIGO OITAVO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio a sociedade continuard com os sécios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si, o cabega de casal,
enquanto a quota se mantiver indevisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitaciio
de qualquer sécio, a sociedade poderd do
mesmo modo continuar com o representante
legal do sécio interdito ou inabilitado ou usar
da faculdade prevista na cldusula anterior do
presente estatuto quanto a amortizacdo da
quota.

ARTIGO NONO

Um) As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias sdo convocadas por carta com
aviso de recepc¢do dirigida aos s6cios com
um minimo de trinta dias de antecedéncia,
pela geréncia ou a qualquer momento,
sem formalidades, desde que todos sécios
concordem.

Dois) Se por motivo de for¢a maior, algum
sécio nao puder comparecer a assembleia
geral podera fazer-se representar através de
procuragdo com poderes especificos para
deliberar em assembleia geral.
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Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus representantes legais, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sécios poderdo, por si
ou como mandatarios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos incluindo os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

b) Subscricdo ou aquisi¢ao de participagdes
sociais, noutras sociedades, sua
alienac@o ou oneracdo, bem como
associagdes sob qualquer forma
com outras entidades publicas ou
privadas;

¢) A proposi¢do de acgdes contra gerentes,
socios e bem como a desisténcia e
transacdo dessas accdes;

d) As alteragdes ao contrato de
sociedade;

e) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolug@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade obriga-se com assinatura
de um gerente ou procurador

Dois) O gerente nio podera delegar, no todo
ou em parte, os seus poderes, exceptuando-se 0s
casos autorizados pela assembleia geral.

Trés) O gerente ou seu procurador ndo
poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos as suas operacdes sociais,
nomeadamente em abonacdes fiancas e letras
de favor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelos s6cios ou por
administradores a nomear em assembleia geral
que ficam dispensados de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite maximo
correspondente a vinte e cinco vezes o capital
social

Dois) As prestagdes suplementares nao
vencem juros e sO serdo reembolsaveis aos
sécios desde que a situacdo liquida da sociedade
nao fique inferior a soma do capital e das
reservas legais

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
a sociedade quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para diferimento de créditos de
socios sobre a sociedade, nas condi¢cdes que
forem fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balango anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidas
a trinta e um de Dezembro de cada ano, e
aprovadas pela assembleia geral ordindria nos
termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos as verbas destinadas a fundos de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reitengra-lo, serdo
divididos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas, sendo na mesma propor¢ao suportados
0s prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdo em comum 0S respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em
vigor.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade s6 se dissolve por vontade
dos sécios e extingue-se nos casos previstos
na lei.

Dois) Em caso de dissolucdo, todos eles
serdo liquidatdrios devendo proceder a sua
liquidacao como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputas dos sécios em
relacdo a sociedade, serd a disputa resolvida
em primeiro lugar por meio de arbitragem,
nao podendo a decisdo dos arbitros ser objecto
de recurso por quaisquer dos sdcios e ou em
tribunais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposioes do Cdédigo
Comercial e demais legislac@o aplicdvel.

Maputo, dois de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

EMI- Construcoes
e Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100337312,
uma sociedade denominada Emi- Construg¢oes
e Empreendimentos, Limitada.

Considerando a vontade de unir sinergias,
empreender a fazer brotar o espirito de confianca

mutua entre as partes contratantes, € estipulado
e assinado o presente contrato de sociedade, o
qual se regerd nos termos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

A presente sociedade adopta a denominacgao
EMI - Constru¢des e Empreendimentos,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
na Avenida das FPLM, nimero trezentos e
sessenta e dois, parcela n.°140AH, talhdo
ndmero oitocentos e setenta e oito, cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem a sua dura¢@o por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da respectiva escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A presente sociedade tem por objecto a
prestacdo de servigos de construgdo civil,
obras publicas e privadas, concepcdo e
desenvolvimento de projectos, bem como a venda

e fornecimento de material de construg@o.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos e
sessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente
realizado em dinheiro, é de cinco milhdes
de meticais correspondentes a quatro quotas
assim distribuidas: uma quota no valor de um
milhdo, setecentos e cinquenta mil meticais
pertencentes ao socio Ernesto Amaral Fonseca,
casado, com o NUIT 102044746, portador do
DIRE n.° 05184399, emitidos pela Direc¢do
Nacional de Migracdo aos trinta de Junho
de dois mil e oito, uma quota no valor de
um milhdo de meticais pertencentes ao sécio
Wilson Miranda do Vale, casado, com o NUIT
n.°106997081, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100315495Q, emitido pelos Servigos de
Identificacdo de Maputo doze de Julho de dois
mi e dez, uma quota no valor de setecentos
e cinquenta mil meticais, pertencentes ao
socio César Julido Mucale, solteiro, com o
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NUIT 104944825, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110500112226M, emitido
pelos Servigos de Identificacdo de Maputo aos
dez de Marg¢o de dez, uma quota no valor de
setecentos e cinquenta mil meticais pertencentes
ao sécio Emircio Zeca Vieira, solteiro, com o
NUIT 103671027, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100168670M, emitido pelos
Servicos de Identificagdo de Maputo aos vinte
e seis de Abril de dois mil e dez, e uma quota
no valor de setecentos e cinquenta mil meticais
pertencentes ao socio Milton Mauricio Vieira,
solteiro, com o NUIT 105001681, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300547152P,
emitido aos treze de Outubro de dois mil e
dez.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo expressa da assembleia geral
alterando-se, subsequentemente, o pacto social
para o que se observardo as formalidades
legalmente estabelecidas na lei comercial.

Trés) As deliberagdes que importem o
aumento ou diminui¢@o do capital social, devem
ser tomadas por unanimidade dos votos dos
sécios presentes.

Quatro) Para efeitos do estipulado no niimero
anterior, a assembleia geral deverd reunir-se
tendo como quérum, no minimo, setenta e
cinco por cento dos sécios e do respectivo

capital social.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social. Porém, os sécios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em

assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Sessao de quotas)

Um) A sessdo de quotas, total ou parcial,
serd efectuada apenas entre os socios, sendo
por conseguinte, interdito a pessoas colectivas
ou singulares estranhas a sociedade.

Dois) O sécio que pretender ceder, total ou
parcialmente, a sua quota, devera comunicar
a referida intencao a administracio, mediante
carta registada, na qual expressard a sua vontade
de ceder a sua comparticipac@o ao outro socio,
tendo em atencdo o direito de preferéncia na
sociedade relativamente a aquisi¢do das quotas
do sécio cessante.

Trés) O sdcio cessante poderd, no entanto,
dispor a sua quota a terceiros apenas em caso
de a sociedade e os sécios renunciarem, por
esccrito, do seu direito de preferéncia.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-
se-4, ordinariamente, uma vez por ano e
de preferéncia na sede da sociedade, para
apreciago, aprovacao e modifica¢do do balango
e contas do exercicio econémico e fiscal do ano
aque respeita e extraordinariamente sempre que
seja necessario.

Dois) Para além das deliberagdes previstas
no ndmero anterior e em outros artigos do
presente estatuto compete, exclusivamente a
assembleia geral, deliberar sobre as seguintes

matérias:

a) Alteracdo dos estatutos societdrios;

b) Nomeacdo e exoneracio dos gestores
da sociedade;

¢) Decidir sobre a transformagio da
sociedade em outros tipos
societarios;

d) Alienagdo, cessdao e trespasse de bens
moveis e imdveis da sociedade;

e) Decidir, sobre proposta da
administracdo, sobre a aplicagdo
dos resultados;

f) Decidir sobre a aquisicdo de
participagdes sociais em outras
sociedades sem preferéncias
quanto aos tipos de actividades
prosseguidas.

g) Decidir sobre a dissolucdo da

sociedade.

Trés) A pratica de todos os actos e
deliberacdes referidas nos nimeros anteriores
devem ser tomados observando um quérum de,
no minimo, sessenta e cinco por cento dos sécios

e do respectivo capital social.

ARTIGO OITAVO
(Forma de convocacao)

Um) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
dirigida aos sécios, com uma antecedéncia
minima de trinta dias, sendo reduzido o referido
prazo para dez dias quando das assembleias
gerais extraordindrias.

Dois) Do aviso da convocatéria deverao
constar, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local
da reunido e a respectiva agenda de trabalhos.

Trés) Outros meios de comunicacio poderdo
ser usados, nomeadamente, um aviso escrito

e entregue a estafeta por meio de um livro
protocolo ou recibo na cépia do aviso sempre
que os s6cios se encontrarem proéximos um do
outro, dispensando desse modo o previsto no
inicio do niimero um do presente artigo;
Quatro) A assembleia geral extraordindria
poderd ser realizada, sem a observancia das
formalidades impostas nos nimeros anteriores
desde que todos os sOcios se encontrem
presentes na sede da sociedade e manifestem

vontade em realiza-la.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administrac¢@o da sociedade tem por
func@o principal assegurar a gestdo corrente da
sociedade.

Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdao em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
por ambos os sécios cabendo, a direc¢ao geral,
ao s6cio Ernesto Amaral Fonseca podendo, os
mesmos, fazerem-se representar no exercicio
das suas funcdes e, para a vincular a terceiros,
basta, obrigatoriamente, a assinatura do
director- geral e a assinatura de qualquer um
dos sécios.

Trés) O mandato dos administradores é de
trés anos, podendo ser reeleitos por iguais e
sucessivos periodos.

Quatro) O funcionamento da administracio
bem como os actos a praticar pelos
administradores serao regidos, de preferéncia,

pelas disposi¢des da lei comercial.

CAPITULO IV

Da fiscaliza¢ao, balanco e lucros
ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo dos negécios e demais
actividades da sociedade sera exercida
directamente pelos sdcios, nos termos da lei,
ou por terceiros, desde que indigitados por

deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) Anualmente sera efectuado um relatério
e balanco de contas com a data de trinta e um de
Dezembro do ano a que corresponder.

Dois) O ano social coincide com o ano

civil.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Responsabilidade social)

Apds a aprovagdo do balanco nos termos
referidos na cldusula anterior, sem prejuizo
da clausula seguinte, dez por cento do valor
apurado como lucro reverterd ao exercicio, de
actos de beneficéncia e responsabilidade social
da sociedade com vista ao apoio de pessoas ou

entidades em situagdo de carenciados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio

deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem

legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, da parte restante dos lucros determinar-
se-4 a constituicdo de outras reservas julgadas
necessdrias e o remanescente terd aplicagcdo que
for determinada pela assembleia geral.

CAPITULO V
Da interdicao e disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Falecimento e interdicao)

Em caso de falecimento, incapacidade
temporaria ou definitiva ou interdigao de

qualquer dos sécios, a sociedade prosseguird
com herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito, os quais exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a
correspondente cota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucéo e casos omissos)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei e, para tal, tal deverd ser por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Em tudo quanto se mostrar omisso no
presente estatuto serd regulado pela legislagido
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Novembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.
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