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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associacdo dos Transportadores de Matutuine — AMOSTARMA.
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciandos os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituicao e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacao dos
Transportadores de Matutuine —- AMOSTARMA.

Maputo, 18 de Outubro de 2012. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo Camara
de Comércio Mogambique-Nigéria, como pessoa juridica, juntando ao
pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €Scopo € 0S requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu conhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do
Camara de Comércio Mogambique-Nigéria.

Maputo, 8 de Margo de 2016. — O Ministro, Abdurremane Lino de
Almeida.

Governo da Provincia de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associagdo de Transporte
Escolar da Matola — ATEM, requereu o reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituicao e os estatutos da mesma cumprem
com escopo 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o
seu reconhecimento.

Nestes termos e, no uso das competéncias que me sdo conferidas
pelo n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconheg¢o como
pessoa juridica a Associag@o de Transporte Escolar da Matola— ATEM.

Matola, 1 de Agosto de 2016.— O Governador da Provincia, Raimundo
Maico Diomba.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

NCI Consultants and
Engineering — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Outubro de 2016, foi matriculada

Close, rua Izinga Ridge cidade de Durban,
Africa do Sul portador do Passaporte
n.° M00156005, emitido pelo Departamento
de Assuntos Internos da Africa do Sul, aos
11 de Agosto de 2015.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

na Conservatdria do Registo das Entidades CAPITULOT ARTIGO TERCEIRO

Legais sob NUEL 100780887, uma entidade Da denominacao, duracao, sede

denominada NCI Consultants and Engineering e objecto Sede

— Sociedade Unipessoal, Limitada. Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
ARTIGO PRIMEIRO

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Denominacao

Joaquim Chissano, n.° 42, cidade da Matola,
provincia do Maputo.
Dois) Mediante deliberagio do sdcio tinico

Christiaan Frederick Konig, maior, casado com
Jennifer Konig em regime de comunhio
geral de bens, de nacionalidade sul-africana,
residente em casa n.° 40B, complexo Iduli

A sociedade adopta a denominagdo NCI
Consultants and Engineering — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e reger-se-a pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacio no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.
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ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria na drea de constru¢do
civil nas suas vdrias vertentes e
especialidades;

b) Gestdo de projectos de construcao
civil;

¢) Fiscaliza¢do de obras de engenharia
civil, mecanica, metalomecanica
€ Conexos;

d) Realizagdo de obras particulares e
publicas, no dominio de construcao,
reabilitacdo e manuteng¢do
de infraestruturas e edificios
habitacionais, de servicos e bem
assim a sua reabilitagdo ou restauro;

e) Construgdo de depdsitos, instalagdes,
terminais, tanques de armazenagem
de combustiveis e outras
infra-estruturas de recepgao,
armazenagem, enchimento,
manuseamento e distribui¢do de
combustiveis liquidos e gasosos;

f) Instalagdo e manutencdo de
equipamentos de bombas e de
instalagdes petroliferas.

Dois) Mediante delibera¢do do sécio tnico,
a sociedade podera exercer outras actividades
subsididrias ou conexas com o seu objecto
social, participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social € de cento e cinquenta
mil meticais, que constitui quota Unica, detida
na totalidade pelo sécio Christiaan Frederick
Konig.

Dois) O capital social encontra-se subscrito
e realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Nao sao exigiveis prestacoes
suplementares de capital, mas o sécio podera
fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios
de que aquela carecer, os quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condicdes de
amortizagdo dos suprimentos serdo fixados
por deliberacdo social e consoante cada caso
concreto.

CAPITULO 111

Das decisoes do sécio, direccao
e representacéao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Decisoes do sécio

O sécio Unico tomard pessoalmente as
decisdes acometidas a assembleia geral e
exercerd as respectivas competéncias, devendo
registar cada uma delas, em livro préprio para
o efeito.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade,
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente,
fica a cargo do senhor Christiaan Frederick
Konig, que desde ja fica nomeado gerente com
plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios, conferindo os necessarios
poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do gerente e de qualquer outro
procurador especialmente constituido, nos
termos e nos limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos
procuradores assinar em representacdo da
sociedade quaisquer actos estranhos a mesma,
tais como letras, fiangas, avales, ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO NONO
Mandatarios

O gerente poderd nomear procuradores
de sociedade para pritica de certos actos ou
categoria de actos nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se nos termos que
forem fixados pelo sdcio tnico.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente ou ainda por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Responsabilidade dos gerentes

Um) Os gestores da sociedade respondem
civil e criminalmente para com a sociedade,
pelos danos a esta causados por actos ou
omissdes praticados com a preteri¢io dos
deveres legais e contratuais.

Dois) E proibido aos gestores ou seus
mandatérios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negoécios sociais, tais

como letras, fiangas, avales e semelhantes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) Anualmente serd dado um balanco
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Dos lucros que resultaram do balanco
apurados em cada exercicio da sociedade terdo,
depois de tributados, a seguinte aplicacdo, salvo
deliberagdo diferente do sdcio tnico:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessdrio criar as quantidades que
se determinarem por decisdao do
sdcio unico;

¢) O remanescente servird para pagar
os dividendos ao sécio Unico
na proporcdo da sua quota ou a
reinvestir nos termos a decidir pelo
sécio tnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissoes

Em tudo o que for omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo comercial e civil em vigor na
Republica de Mocambique, na parte aplicavel.

UNI - Nice Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e um de Setembro de dois
mil e dezasseis procedeu-se na sociedade
UNI - Nice Internacional, Limitada, com
NUEL 100491257, com o capital social de
cinquenta mil meticais, onde o sécio Lei Zhang
detentor de uma quota no valor nominal de
quarenta e oito mil e quinhentos meticais,
equivalente a noventa e sete por cento do capital
social, cede a sua quota na totalidade ao senhor
Jian Zhang.

Que, em consequéncia da cessdo de quota,
fica alterado a composi¢do do artigo quarto
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

Jian Zhang, detentor de uma quota
no valor nominal de quarenta e
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oito mil e quinhentos meticais,
equivalente a noventa e sete por
cento do capital social;
Eunice Helena Mauricio Nhassengo,
detentora de uma quotano valor
nominal de mil e quinhentos
meticais, equivalente a trés por
cento do capital social.
Que em tudo mais ndo alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Construgcoes JHSC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 10 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100777991, uma entidade
denominada Constru¢des JHSC, Limitada.

Horacio Joaquim Saide, casado, natural de
Macuse, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100233114J, emitido em Maputo, aos
21 de Maio de 2010; e

Hailton Cardilio Couana, solteiro, maior,
natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100631061J, ambos
residentes nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
Construcdes JHSC, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Avenida Agostinho
Neto n.° 1790, rés-do- chdo, nesta cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade ¢ por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua consititui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
construcdo civil e obras puiblicas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e relizado em dinheiro é de um milhdo de
meticais, correspondente a soma de duas quotas

desiguais, sendo uma no valor de quinhentos e
cinquenta mil meticais, pertencente a Hordcio
Joaquim Saide e outra no valor de quatrocentos
e cinquenta mil meticais, pertencente a Hailton
Cardilio Couana

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo e divisio total ou parcial das quotas
é livre entre os socio.

A cessdo e divisdo a terceiros depende do
consentimento da assembleia geral, mantendo
a sociedade o direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou interdicao )

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicao de qualquer dos sdcios, continuando
com os herdeiros do sécio falecido, entre si,
nomearao um que os representem na gestao dos
negdcios sociais, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO SETIMO
(A administracao)

A administracio e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida por ambos os sécio
que ficam desde ja nomeados administradores.

Para que a sociedade fique obrigada nos seus
actos e contratos, serd necessdria a assinatura
de ambos.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A sociedade reunir-se-a em sessdo
ordinaria da assembleia geral uma vez por ano
para avaliar o desempenho.

Dois) Sem prejuizo das formalidades
imperativas exigidas por lei, as assembleias
gerais serdo convocadas por carta registada
com aviso de recep¢io expedida aos sécios com
quinze dias de antecendéncia.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e pela

forma previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
(Omissoées)

Em todos os casos omissos, aplicar-se-
40 as disposi¢des do Cdodigo Comercial e
demais Legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Gelo de Harmonia
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 22 de Setembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100778963, uma entidade
denominada Gelo de Harmonia — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Unico sécio: Tran The Co, solteiro, natural
de Vietname, de nacionalidade vietnamita,
portadora do Passaprte n.° C1350587, emitido
em 3 de Margo de 2016, em Vietname, residente
em Maputo, no bairro do Jardim, rua da
Agricultura n.® 12.

Pelo presente contrato do pacto social
constituem uma sociedade comercial de
direito privado por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nos termos das cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
sociedade Gelo de Harmonia—Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede em
Maputo, bairro do Jardim, rua da Agricultura
n.° 12.

Por simples deliberacdo da sdcio a sociedade
futuramente podera transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional,
bem como abrir delegacdes, filiais, agéncias e
outras formas de representacdo permanentes em
qualquer localidade do pafs ou no estrangeiro,
onde se afigurar vantajoso.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo € por tempo indeterminado e
conta o seu inicio, para todos os efeitos legais, a
apartir de data de celebracio do presente pacto
social e da sua constitui¢do e regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mogcambique

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

A sociedade exerce actividade de fabrico
de gelo e prestagdo servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
numerario, € de vinte mil meticais.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Tran The Co.
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Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do seu administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administracdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo do sdcio.

ARTIGO SETIMO

(Contas anuais e aplicacao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicado para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessirio
reintegra-la.

ARTIGO OITAVO

(Continuidade da sociedade em caso
de morte)

Um) Por falecimento ou interdi¢do da
sdcia, a sociedade continuard com os herdeiros
dos sécios falecido ou representante legal do
interdito, devendo aqueles nomear um de entre
si que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa:

Dois) Dissolvida a sociedade, proceder-se-a
a liquidag@o nos termos legais.

Maputo,17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Sussurro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Outubro de dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas sessenta e trés,
verso e sessenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero quarenta e
nove, a cargo de Orlando Fernando Messias,
conservador em pleno exercicio de fungdes
notarias, foi constituida entre Adam David
Humphreys, Amilcar Serafim Vitoriano Cabrita
e Sarah Parker Birkett, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Sussurro, Limitada.

Dois) A sociedade serd regida pelos presentes
estatutos e pelos demais preceitos legais em
vigor na Republica de Mogambique.

Trés) A sociedade tem a sua sede na
vila sede de Inhassoro, podendo abrir outras
sucursais, filiais, delegacdes, ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro, sempre que se mostrar necessario.

Quatro) A sociedade se constitui por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem como objecto:

a) Prestacdo da actividade turistica,
exploragio de restaurante, bar,
hotelaria, etc;

b) Pesca desportiva, mergulho, desporto
nautico;

¢) Importacdo e exportacdo, podendo
exercer outras actividades conexas
a0 objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de quarenta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
e distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de quarenta e sete virgula
cinco por cento, equivalente a
dezanove mil meticais, pertencente
a Adam David Humphreys;

b) Uma quota de quarenta e sete virgula
cinco por cento, equivalente a
dezanove mil meticais, pertencente
a Sarah Parker Birkett.

¢) Uma quota de cinco por cento do
capital social, equivalente a dois
mil meticais, para Amilcar Serafim
Vitoriano Cabrita.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
que a sociedade carece, nos termos e condi¢des
fixadas pela mesma.

ARTIGO QUARTO
Cessao e divisao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre os s6cios que
queiram ceder as quotas a favor de terceiros, tem
de oferecer, em primeiro lugar, a sociedade, e
no caso de esta ndo desejar adquiri-las entdo
podera ceder a terceiros.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez em cada ano para
aprovagdo do balango e contas de exercicio, e
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada, e, extraordinariamente
sempre que mostrar necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia com antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e administracao

Um) A geréncia da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertencerdo ao sécio Adam
Davide Humphreys, com dispensa de caugao.

Dois) O gerente poderd delegar pessoas
estranhas a sociedade para representar mediante
instrumento de producgio.

ARTIGO SETIMO

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados por lei ou por decisdo dos sdcios,
devendo para este caso, respeitarem-se 0s
preceitos legais estabelecidos.

ARTIGO OITAVO
Balanco e resultados

Um) O ano econdmico da sociedade coincide
com o ano civil, anualmente sera efectuado um
balango com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
exercicio, deduzir-se-4 em primeiro lugar, a
percentagem estabelecida para constituir reserva
legal, do remanescente serd aplicado nos termos
que forem decididos pelos sécios.

ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou incapacidade de um
dos socios, continuard com os sobrevivos,
cabendo-lhes indicar um que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais disposi¢oes legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulos, sete de Outubro de dois mil
e dezasseis. — O Conservador, llegivel.

Smart Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e dois de Janeiro de dois mil e
dezasseis, foi matriculada, na Conservatoria
dos Registos de Nampula, sob o nimero
cem milhOes, seiscentos € noventa e seis mil
duzentos e noventa, a cargo de Cdlquer Nuno
de Albuquerque, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Smart Servicos, Limitada,
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constituida entre as sécias: Emerson dos Santos
Jamal Picardo, casado, natural da Beira, de
nacionalidade mocambicana, filho de Ant6nio
Jodo Bastos Picardo e de Fatima Mdrio Jussa
Jamal, portador do Bilhete de Idendade
n.°030100166006N, emitido aos 2 de Dezembro
de 2015, pelos Servicos de Identificagdo Civil
de Maputo, e residente em Nampula e Deuladeu
Maria Pinto de Azevedo, solteira, natural de
Nampula, de nacionalidade mogambicana, filho
de Tiago Eugénio da Costa Azevedo e de Pdscoa
Fernando Maria Pinto de Azevedo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0301000029056Q,
emitido aos 2 de Abril de 2015, pelos Servigos
de Identificacdo Civil de Nampula e residente
em Nampula. Celebram o presente contrato de
sociedade com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Smart
Servicos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, podendo por deliberacao da
assembleia geral, abrir sucursais, filiais,
escritdrios, delega¢des ou qualquer outra
forma de representagdo social no pafs como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade sera por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto social:
Um) Prestag@o de servigos:

a) Reparagdo e manutencdo de
computadores;

b) Venda de computadores e 0s seus
derivados;

¢) Consultoria;

d) Elaboragio e analise de projectos;

e) Prestacdo de servicos na drea de
higiene e limpeza;

/) Fornecimento de material de escrit6rios;

g) Venda de matérias electrénicos e de
escritorios;

h) Fornecimento de equipamentos
electronicos;

i) Manutengdo de ar condicionados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
sdcios acordem, podendo ainda praticar todo e

qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efetuar
representacdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializacdio a grosso e a retalho, assim
como prestar os servicos relacionados com o
objecto da actividade principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais sendo:

a) Uma quota no valor de 50,000,00MT
(cinquenta mil meticais),
equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, pertencente
a0 sécio Emerson dos Santos Jamal
Picardo;

b) Uma quota no valor de 50,000,0MT
(cinquenta mil meticais),
equivalente a 50% (cinquenta
por cento), pertencente ao s6cio
Deuladeu Maria Pinto de Azevedo;
respectivamente.

Paragrafo tnico: O capital social poderd ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisdo
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinara as condi¢des em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissdo de novos sécios depende
do consentimento dos sécios sendo a decisdo
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sécio da sociedade
obriga ao pagamento de cem por cento ou
divisdo da quota, podendo ser paga num periodo
de cento e oitenta dias cinquenta por cento da
quota e cinquenta por cento num periodo de trés
anos, em prestagdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteragdes dos estatutos da
sociedade serdo efectuadas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd representado em juizo
e fora dele, activa e passivamente fica a cargo
dos senhores Emerson dos Santos Jamal Picardo
e Deuladeu Maria Pinto de Azevedo, que desde
jé s@o nomeados administradores com dispensa
de caugdo, sendo obrigatdrio a assinatura de
todos sdcios para obrigar a sociedade em todos
actos, documentos e contratos.

Dois) Os administradores poderdo
constituir mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e também substabelecer ou delegar
todos os seus poderes de representacdo a outra
pessoa que lhe convier por meio de procuragio.

Trés) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remuneragdo do administrador.

ARTIGO OITAVO
Obrigacoes

Os sécios ndo podem obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios ao objecto social,
designadamente letras de favor, fiangas,
abonagoes e semelhantes.

ARTIGO NONO
Herdeiros

No caso de falecimento, impedimento ou
interdi¢do de qualquer sécio os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes, bem
como as quotas dos sécios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos
no artigo sexto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos apurados, deduzidos de cinco
por cento para o fundo de reserva legal e de
quaisquer outras percentagens em que 0s sOcios
acordem, serdo por eles divididos na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Quando a lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por telefone,
mensagem ou e-mail dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias, a contar
da data da expedicdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislagao
aplicével.

O Conservador, llegivel.
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Associacao
dos Transportadores
de Matutuine - AMOSTARMA

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duragao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A associacdo adopta a denominagido de
Associagdo dos Transportadores de Matutuine
— AMOSTARMA, € uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, de cardcter
social e humanitdrio, dotado de personalidade
juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e durago)

Um) A associagdo € de ambito nacional, cuja
duragdo ¢ por tempo indeterminado e tem a sua
sede em Matutuine.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
aassociagdo pode estabelecer sempre que julgar
conveniente, outras formas de representagdo
em qualquer parte do territorio nacional ou no
estrageiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Sdo objectivos da associagdo:

a) Proporcionar condi¢des de transportes
para a comunidade de Matutuine;

b) Sensibilizagdo dos tranportadores e
seus membros para pautar por uma
conduta condigna na melhoria do
Servigos;

c¢) Colaborar com as institui¢des
gevernamentais na difinicdo de
politica sectorial dos transportes;

d) Empreender ac¢des com vista a
formag@o profissional;

e) Criagdo de fundo para apoio dos seus
membros;

/) Sensibilizagdo e educagdo civica sobre
HIV/SIDA;

g) A participacdo no desenvolvimento,
social, cultural, tecnico cientifico e
educativo das comunidades.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Categoria de membros)

A associacdo integra trés categorias de
membros, nomeadamente:

a) Membros fundadores - todas as
pessoas que tenham subscrito
a escritura da constituicado

da associacdo e que tenham
cumulativamente, preenchido os
requisitos estabelecidos no presente
estatuto;

b) Membros efectivos — as pessoas
que por um acto de manifestagdo
de vontade, decidam aderir aos
objectivos da associacdo satisfacam
os requisitos estabelecidos no
presente estatuto e sejam admitidos
como tal;

c¢) Membros honorarios — as
personalidades ou institui¢des cujo
contributo para o desenvolvimento
da associacdo seja de tal forma
relevante que, por deliberacido
da Assembleia Geral, lhes seja
atribuida esta categoria.

ARTIGO QUINTO
Admissao dos membros

Um) Podem ser membros da associagdo
todas as pessoas nacionais e estrangeiras que
mostrem interesse pelos objectivos por este
prosseguidos e preencham os requisitos do
estatuto e demais regulamentac@o interna.

Dois) Sem prejuizo do previsto no nimero
um do presente artigo, por regulamento a aprovar
em Assembleia Geral, serdo estabelecidos os
demais requisitos necessdrios a admissdo dos
membros da associa¢do

ARTIGO SEXTO
(Aquisicao da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro adquire-se:

a) Pela subscricdo da escritura de
constituicdo da associagdo; e

b) Por adesio, a qual produzird efeitos
a partir do momento que se
julgue verificados os requisitos de
admissao.

Dois) A declarag@o de adesdo sera dirigida
a direccdo da associag@o e € feita por escrito e
assinada pelo aderente ou por quem legalmente
o representa.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros da
AMOSTARMA:

a) Tomar parte nos trabalhos e nas
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os érgdos
sociais;

¢) Propor a admissdo de novos membros;

d) Participar na realizag¢@o de todas as
actividades;

¢) Ser informado e questionar sobre a
gestdo, administragdo e contas;

) Impugnar as decisdes e iniciativas
incompativeis com a lei, os estatutos
ou que se tornem obstdculo ou
impedimento a prossecugdo dos
objectivos da associagdo

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros da associa¢io:

a) Ter actuacio e postura compativel com
os estatutos;

b) Difundir e cumprir os estatutos, o
programa e deliberagdes;

c)Servir com dedicag@o, honestidade,
disciplina e zelo o cargo para que
foi eleito.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro da associagdo
perde-se por:

a) Rentncia expressa;

b) Exclusdo por pratica de actos
incompativeis com os objectivos e
interesses da associacio;

¢) Por extingdo da associag@o.

CAPITULO III

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da AMOSTARMA

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo médximo da
associacdo e ¢é constituida por todos os seus
membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

b) Deliberar sobre a aprovacdo do
regulamento interno;

c) Deliberar sobre a extin¢do da
associagdo;

d) Tragar os programas de ac¢iio da
associagao;

e) Admitir os membros da associac¢do;

) Deliberar sobre a perda da qualidade
de membro da associagio;

g) Eleger os titulares dos 6rgdos sociais
da associagio;

h) Elaborar, examinar e aprovar os
relatdrios anuais de actividades da
associagdo;

i) Analisar e sancionar os planos de
actividades para o ano seguinte;
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j) Examinar e aprovar os relatdrios
anuais das actividades e contas do
Conselho de Direcgio;

[) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo or¢amento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral €
constituida por um presidente, um vice-
presidente que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos e por um secretdrio.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido da direccéo
ou de pelo menos dez membros
fundadores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgios
sociais; e

c¢) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Trés) Compete ao secretario:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da Assembleia Geral; e

b) Praticar todos os actos de administracdo
necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada
nos termos dos presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convoca¢do com pelo menos mais
de metade dos seus membros fundadores e ou
efectivos presentes.

Trés) A Assembleia Geral é convocada por
carta expedida com antecedéncia minima de
trinta dias, mas para todos os efeitos, em caso
de reunido extraordindria, o prazo referido
anteriormente poderd ser reduzido para sete
dias.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

Cinco) As deliberacdes sobre alteracdes dos
estatutos exigem o voto favordvel de trés quartos
dos membros fundadores ou efectivos presentes.

Seis) As deliberacdes sobre a dissolugdo
ou extingdo associa¢do da e o destino a dar o
patriménio requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do € o 6rgio de
administragdo, consulta e apoio, e € constituido
por um presidente, um secretdrio geral e por
um tesoureiro.

Dois) O Conselho de Direccdo retine
ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de trés dos
seus membros.

Trés) O Conselho de Direccdo retine
ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de trés dos
seus membros.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes ou representados, cabendo a
cada membro um Unico voto e ao presidente, o
direito a voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direcgdo da
AMOSTARMA:

a) Garantir a realiza¢do dos objectivos
da associagdo;

b) Cumprir com as deliberacdes da
Assembleia Geral;

¢) Monitorar e supervisar o cumprimento
do programa, plano anual de
actividades e o respectivo
orcamento;

d) Gerir e administrar a associagdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
auditoria, constituido por um presidente, um
relator e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente de seis em seis meses, sob
a convocacido e direc¢do do seu presidente
e, extraordinariamente, sempre que um dos
membros o requerer.

Trés) As deliberacoes do Conselho Fiscal
sdo tomadas a pluralidade de votos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da associac?o;

b) Verificar a utilizacdo dos fundos
nos parametros estatutdrios e dos
programas e planos de actividades;

c) Apresentar a Assembleia Geral o
seu parecer sobre o relatério das
actividades da associag@o.

CAPITULO IV
Dos fundos e dissolucao
ARTIGO DECIMO NONO
(Fundos)

Constituem fontes de obtengao de receitas da
Associacio dos Tansportadores de Matutuine:

a) As contribui¢des mensais dos seus
membros;

b) As doacdes financeiras que forem
feitas a favor da associagdo vindas
dos seus parceiros nacionais e
internacionais; e

¢) As doagdes feitas por particulares,
pelas organizacdes e institui¢des
nacionais e estrangeiras, a favor
da associagio.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A associac@o podera dissolver-se nos
seguintes casos:

a) Deliberac@o da Assembleia Geral;

b) Se o nimero de membros for inferior
a dez;

¢) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) Em caso de extingdo, a Assembleia
Geral devera deliberar, na mesma sessio,
sobre o destino a dar ao patriménio, devendo-
se previlegiar a sua doag@o ou afectagdo a
instituicdes congéneres ou outras que possam
aplicar com os mesmos objectivos ou similares.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omisso)

Em todo o0 omisso aplicar-se-4 as disposi¢cdes
da lei vigente na Republica de Mogambique.

Lugenda — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100780194, uma entidade
denominada Lugenda — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Isaias Elisio Mondlane, casado, de nacionalidade
mogambicana, natural da cidade de Maputo,
residente na Avenida Grancisco Orlando
Magumbwe n.° 535, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100055082P, emitido
em 25 de Janeiro de 2010, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade é constituida
sob a designag¢do Lugenda — Sociedade
Unipessoal, Limitada ¢ uma sociedade
comercial de responsabilidade limitada,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regera pelo
estabelecido nos presentes contrato e demais

legislagdo.
ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo do presente contracto.
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Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Eduardo Mondlane n.® 759, bairro
Central, Maputo.

Trés) A administracio da sociedade podera
transferir a sede da sociedade para, dentro
do territério da nacional, assim como podera
criar, sucursais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacio da sociedade, dentro e
fora do territério da Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objeto o exercicio
das seguintes actividade:

a) Comércio geral, com importacdo e
exportacao;

b) Comercializagio de produtos minerais;

¢) Comercializagio de produtos agricolas;

d) Agro-processamento;

e) Consultoria na drea do agro-negdécio;

) Marketing.

Dois)A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim
como, associar-se com outras sociedades para
persecugao dos objetivos no ambito ou ndo, do
seu objeto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
(20.000,00MT), equivalente a cem por cento do
capital sociais pertencente ao sécio Unico Isaias
Elisio Mondlane.

ARTIGO QUINTO
(Decisdes da sécia Uunica)

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios
sdo tomadas pessoalmente pelo sécio tGnico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociadade)

A sociedade serd administrada pelo senhor,
Isaias Elisio Mondlane. A sociedade fica
obrigada pela assinatura [saias Elisio Mondlane
ou ainda procurador, especialmente designado
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o0 ano civil e
o balanco de contas fechar-se-4 com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano civil.

ARTIGO OITAVO

(Dissolvicao, liquidacao e disposicoes

finais)

A dissolugdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposicoes da legislagao
aplicavel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for decidido pelo sécio tnico.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em todo omisso, nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposicdes do Cddico
Comercial e demais legislagdes em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

SS Getsémani Garden
Servicos e Decoracoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo 90 do Coédigo Comercial, registado
sob o NUEL 100746026, datado de 13 de
Junho de 2016, entre Sérgio Alfeu Homo,
solteiro, nacionalidade mogambicana, natural
de Vilanculo, titular de Bilhete de Identidade
n.° 100101504124B, emitido aos 16 de
Setembro de 2011, pela Direccdo Nacional
de Identificag@o Civil de Maputo, residente no
bairro da Fomento, cidade da Matola, e Siméo
Toalha Ngulube solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Inhassoro, titular
do Bilhete de Identidade n.° 100101504144C,
emitido aos 16 de Setembro de 2011, pela
Direccao Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo, residente no bairro do Fomento,
quarteirdo n.’ 4, casa n.°
132, provincia de Maputo, que se rege pelas
clausulas constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de SS
Getsémani Garden Servicos e Decoracgdes,
Limitada que se regera pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo e por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contacto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se no bairro do
Fomento, casa n.° 815, quarteirdao n.° 20,
municipio da Matola, provincia de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd abrir
ou fechar filiais, sucursais , agéncias, ou outras
formas de representacdo em territério nacional
ou estrangeiro de acordo com a deliberacio
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representaciio da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiados
mediante contrato, a entidades publicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Jardinagem;
b) Prestacdo de servicos na drea de
decoragdes.

Dois) Os sécios poderdo admitir outros
accionistas mediante os seus consentimentos
nos termos da legislagdo em vigor:

Trés) A sociedade poderd, associar - se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participacio
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que os sdcios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizacdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), subscrito em dinheiro
e ja realizados, correspondentes a 100% do
capital social.

a) Sérgio Alfen Homo, com uma quota de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 50% do
capital social;

b) Simao Toalha Ngulube, com
uma quota de 2.500,00MT
(dois mil quinhentos meticais),
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao
juizo e demais condicdes a estabelecer.

CAPITULO 111
SECCAO1

Da administragé@o geréncia e representacdo

ARTIGO SETIMO

Um) Paragrafo tnico. A administracdo e a
representacio da sociedade em juizo e fora dele
activa e passivamente serdo exercidas pelos dois
socios gerentes Sérgio Alfeu Homo e Siméo
Toalha Ngulube.

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo tinico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados
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pela geréncia ou por qualquer empregado
da sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdicdo dos sécios, a sociedade
continuard com os seus herdeiros ou seus
representantes legais em caso de interdi¢do os
quais nomeardo um que a todos representante
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Paragrafo segundo. O balang¢o e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovagdo da geréncia, que para
efeito se deve fazé-lo ndo apdés um da Abril do
ano seguinte.

Paragrafo terceiro. Caberd aos gerentes
decidir sobre a aplicagdo dos lucros apurados
dedugio dos impostos e das previsdes legalmente
estipulados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Paragrafo primeiro. A sociedade sé se
dissolve nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regularao
as disposicgoes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.
Matola, 15 de Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Salim Omar Advogados
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100781107, uma entidade
denominada Salim Omar Advogados-Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Mahomed Salim Abdul Carimo Omar,
solteiro, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101022855785S,

emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil,
em Maputo, aos trinta e um de Maio de dois mil
e doze, constitui uma sociedade de advogados
com um unico sécio, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de Salim
Omar — Advogados — Sociedade Unipessoal,
Limitada, ou abreviadamente SOA, Limtada,
tem a sua sede nesta cidade, na Avenida
Julius Nyerere nimero oitocentos cinquenta e
quatro, primeiro andar, flat 2, bairro da Polana,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territdrio nacional ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagido
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio em comum da profissao
de advogado, em toda a abrangéncia

permitida por lei;
Dois) A sociedade € permitido igualmente
o exercicio em comum de administracdo de
massas falidas, gestdo de servigos juridicos,
traducdo ajuramentada de documentagio
com cardcter legal e de agente da propriedade

industrial.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), e corresponde a
uma Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao tnico sécio Mahomed Salim
Abdul Carimo Omar.

Dois) O advogado sécio poderd exercer
actividade profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Cessao de participacao social

Um) A cess@o da participacdo social s6
podera ocorrer entre profissionais de direito,
depois de deliberacdo da assembleia geral e
cumpridas as formalidades legais previstas
sobre 0 assunto.

Dois) Na cess@o de quotas a preferéncia
deverd ser dada sempre em primeiro lugar
ao(s) advogado(s) associado e/ou a advogados

empregues hd mais de dez anos pelo sécio tinico
da sociedade ou por sociedade ou entidade sob
sua direccdo e administrag¢do, anteriormente
a data de constitui¢do e registo do presente
contrato de sociedade, a luz da Lei n.° 5/2014,
de 5 de Fevereiro — Lei das Sociedades de
Advogados.

Dois) O ndo exercicio do direito de
preferéncia nido se presume, e deve ser dada
nota por escrito a sociedade, e s6 assim se
seguindo o direito de aquisi¢do de quota(s)
a ceder por qualquer forma, a outras pessoas
que ndo as indicadas no antecedente n.° 2. do
presente artigo quinto.

ARTIGO SEXTO
Exoneracéao e exclusao de sécio

A exonerac@o e exclusdo de sdcio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais adminstradores,
a ser (em) escolhido(s) pelo sdcio, que ficarao
dispensados de prestar caugio.

Dois) A remuneracido do(s) adminstradores
¢ fixada pelo sdcio, e regularmente paga na
constancia do exercicio de admnistragido
da sociedade, devendo e podendo auferir
a sociedade e o sécio a regularidade, e
contribui¢do efectiva do(s) administrador(es)
para a boa prossecugdo dos fins da sociedade,
e conforme a lei, sem as quais pode(m) o(s)
admnistrador(es) ser dispensado(s).

Trés) O disposto no antecedente n.° 2
da presente disposi¢do nao € extensivo a
adminstrador que por via de contrato com a
sociedade exerga a profissdo e actos proprios
do exercicio da profissdo de advogado, no que
a esse vinculo respeitar.

Quatro) O sécio, bem como os
administradores nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais, €
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogé-los, a todo o tempo, mesmo sem prévia
autorizagdo do socio, quando as circunstancias
ou urgéncia o justifiquem.

Cinco) Compete a administracao a
administracdo da sociedade em todos sos
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentindos e
possiveis para aprossecugdo do objecto social,
designadamente, quanto ao exercicio da gestao
corrente da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sdcio unico, ou pela do seu procurador,
quando exista, ou seja especialmente nomeado
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para o efeito. Podendo, os administradores,
com autorizacdo do sécio, obrigd-la dentro
do limite e alcance dos poderes que lhe hajam
sido conferidos por causa e para o exercicio da
administracao.

ARTIGO NONO
Advogados associados

Um) Na sociedade podem exercer actividade
profissional advogados néo sécios que tomam a
qualidade de advogados associados.

Dois) A actividade de advogado associado é
regulada por contrato outorgado entre as partes.

Trés) Os advogados associados tem os
seguintes deveres gerais:

a) Dever de leadade e cooperagio;

b) Dever de sigilio;

¢) Dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, competéncia
e profissionalismo;

d) Dever ético e de deontologia
profissional nas suas relagdes
com os colegas, pares, clientes, e
terceiros;

e) Os demais deveres gerais e especiais
a qualidade e exercico da profissdo
de advogado, consignados nos
estautos da Ordem dos Advogados
de Mocambique;

) Para todas as antecedentes disposicdes
das alineas @) a ¢) do n.° 3. do
presente artigo, sdo aplicdveis
os deveres tanto a advogados
estagidrios, como a técnicos
juridicos e demais profissionais
em servico a sociedade.

Quatro) Os associados tem os seguintes
direitos gerais:

a) Usar, onde e sempre que necessdrio,
conveniente e oportuno, a sigla da
sociedade como sinal distintivo e
vinculativo;

b) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

¢) Ser tratado com ética, profissionalismo
e respeito;

d) Participar activamente na discussdo
técnica dos trabalhos que
desenvolverem;

e) Receber as suas remuneracdes e demais
regalias nos termos do contrato
outorgado, e em vigor na sociedade;
bem assim em fun¢@o de qualidade
e quantidade do trabalho prestado,
conforme acordado pelo sécio;

) Os direitos gerais consignados aos
advogados em ateng@o ao disposto
nos estatutos da OAM e na Lei das
Sociedades de Advogados, para
a matéria aplicavel na constancia
e para os efeitos do contrato
outorgado e executado com a
sociedade.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciaindo a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a4 os montantes atribuidos ao sécio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) O remanescente dos lucros, observado
o disposto no antecedente n.° 1. deste artigo,
terd o destino e aplicagdo que forem decididos
pelo sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deliberacées

Dependem de deliberaciio, além de outros
actos especificados por lei, os seguintes actos:

a) Consentimento para a transmissao de
participagdes sociais, observado
o disposto pelo artigo quinto do
presente contrato de sociedade;

b) Amortizagdo de participagdo social;

¢) Alienagao ou oneragao de bens imdveis
e de estabelecimento da sociedade;

d) Participa¢do em associagdes de
empresas;

e) Ratificagdo de actos celebrados em
nome da sociedade antes do registo
do contrato;

/) A transformag@o da sociedade ao abrigo
do disposto para as sociedades por
quotas nos termos do regime das
sociedades comerciais;

J) A fusdo e a cisdio da sociedade nos
termos da Lei das Sociedades de
Advogados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A dissolug@o e liquidac@o da sociedade
reger-se-a pelas disposicoes da legislagdo
aplicavel, e, em tudo quanto for omisso, por
decisdo do sécio tnico.

Dois) A dissolucdo da sociedade com
respectiva extingdo da personalidade juridica
ndo desvincula a sociedade pelo cumprimento de
direitos adquiridos correntes ou retroactivos em
razdo de contratos celebrados com advogados
associados e outros terceiros, sendo as omissdes
resolvidas por observancia da lei e direito
aplicdvel ao caso concreto.

Trés) O disposto no antecedente n.° 2 do
presente artigo € extensivo e aplicavel, mutatis
mutandi, aos direitos da sociedade adquiridos
correntes ou retroactivos em razao de contratos
ou situacdes juridicas com terceiros, incluindo-
se advogados associados e demais partes, sendo
as omissoes resolvidas pela legislagdo aplicavel.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Matchure Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de catorze de Setembro de dois
mil e dezasseis, lavrada de folhas 168 afolhas171
do livro de notas para escrituras diversas nimero
dezoito traco A, da Conservatéria dos Registos e
Notariado de Chékwe, perante Asser Sebastido
Mabunda, conservador dos registos e notariado,
em pleno exercicio de fung¢des notariais, foi
constituida entre: Elisio Paz Sabino e Deodato
Paz Elisio Sabino, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Matchure Mocambique, Limitada, com sede no
primeiro bairro da cidade de Chékwe, provincia
de Gaza, que reger-se-d4 pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

Um) A sociedade adota o0 nome Matchure
Moc¢ambique, Limitada, tem a sua sede na
Avenida de Mogcambique nimero cento
dezassete, cidade de Chékwe, provincia de
Gaza.

Dois) Por deliberagao a sociedade pode abrir
delegagoes, filiais, sucursais, agéncias ou outras.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir de celebragdo do respetivo contracto de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objeto social as
seguintes actividades:

a) Comércio geral a grosso e /ou a retalho
com importacdo e exportacio;

b) Comércio de produtos de higiene,
limpeza e descartaveis;

c) Prestacdo de servigo nas dreas de
remocdo de residios sélidos,
limpeza e manutenc@o de jardins,
escritdrios, residéncias e diversos
Servigos;

d) Restauragdo e bar.
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Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario é de 20.00,00 (vinte
mil meticais), correspondente a duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezoito mil meticais,
correspondentes a noventa porcento
do capital social, pertencentes ao
Elisio Paz Sabino;

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondentes a dez porcento
do capital social, pertencentes ao
sécio Diotado Paz Elisio Sabino.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, gestao da sociedade
e sua representag¢ao em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo tnico socio
Elisio Paz Sabino, que desde j4 fica nomeado,
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo-os
plenos poderes de representacao.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade de um
dos socios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de cau¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislacdes aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Chokwe, 13 de Outubro de dois mil
e dezasseis. — O Conservador, llegivel.

Machados Multiservices,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com NUEL 100543303, no dia 22

de Outubro de dois mil e catorze, € constituida
uma sociedade de responsabilidade limitada
entre Gléria da Concei¢do Adamo, solteira,
natural de Lichinga, Niassa, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade da Matola,
bairro da Matola A, rua Tomas Nduda
n.° 75, portadora do Bilhete de identificac@o
n.° 110100158581 A, emitido pela Direcgdo
de Identificagdo de Maputo, a 20 de Abril de
2010, titular do NUIT 101024415 e Anténio
Manuel Pires Barreira Machado, solteiro,
natural de Chaves-Portugal, de nacionalidade
portuguesa, residente na cidade da Matola,
bairro da Matola A, rua Tomas Nduda n.° 75,
portador do Passaporte n.® L329548, emitido
em 22 de Maio de 2010, pelo Governo Civil do
Porto e do DIRE n.° 11PT00000700, emitido em
11 de Julho de 2014, pelos Servigos Provinciais
de Migragao de Manica.

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominag¢do Machados Multiservices,
Limitada, adiante designada por Machados
Multiservices, Limitada ou simplesmente por
sociedade.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da assinatura do competente contrato da
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Matola, bairro do Fomento, Avenida Marteris
da Inhaminga n.° 23, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social e quando a assembleia
geral o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode
o conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos;
b) Alojamento, restauracio e catering;
¢) Promocio de eventos.

ARTIGO QUINTO

Mediante deliberacdo do respectivo
conselho de geréncia, poderd a sociedade
participar, directa ou indirectamente, em
projecto de desenvolvimento que de alguma
forma concorra para o preenchimento do
seu objecto social, bem como com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo

objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), podendo a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de cinco mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
subscritos por Gléria da Conceigao
Adamo;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
subscrito por Anténio Manuel Pires
Barreira Machado.

ARTIGO SETIMO

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo porém, os scios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
respectiva assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a
sua quota informard a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepcio, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigdes contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida a sociedade e
os restantes socios.

Quatro) Havendo discordancia quanto ao
preco da quota a ceder serd o mesmo fixado
por avaliagdo de um ou mais peritos estranhos
a sociedade, a nomear por consenso das partes
interessadas.

ARTIGO NONO

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienagdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo oitavo.

ARTIGO DECIMO

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sécios em todos casos permitidos por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Salvo nos casos em que a lei ou estatutos
da sociedade exijam outras formalidades, as
assembleias gerais serdo convocadas por cartas
registadas com aviso de recepg¢do, dirigidas
aos sécios com pelo menos trintas dias de
antecedéncia.
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Dois) Das reunides da assembleia geral,
serdo elaboradas actas das quais deverdo constar
as deliberagdes tomadas.

Trés) As deliberacdes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam a maioria
qualificada nomeadamente nos casos de:

a) Admissdo de novos socios;

b) Criagdo de reservas;

¢) Alteracgdo dos estatutos;

d) Aumento reintegragdo ou reducéo do
capital social;

e) Divisao e cessdo de quotas;

/) Alienagdo ou oneracdo de bens iméveis
e a tomada de estabelecimento em
regime de arrendamento;

g) Aprovacgio dos planos de actividade e
de investimento da sociedade;

h) Dissolugio da sociedade e consequente,
liquidacdo e partilha.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A administracao, geréncia da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence a sécio Antonio
Manuel Pires Barreira Machado, o qual fica
desde ja nomeado com dispensa de caucio.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contractos ¢ bastante a assinatura do
socio gerente.

Trés) De nenhum modo o sdcio gerente
poderd obrigar a sociedade em actos e contratos
a ela estranhos, designadamente em letras de
favor, fianca ou abonagdes.

Quatro) O sécio gerente podera delegar os
seus poderes em outro socio total ou parcial,
mas a estranhos depende da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral, o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparagido de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢cao de fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei e nos estatutos ou ainda
decisdo por decisdo dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatarios

ARTIGO DECIMO SEXTO

As omissdes serdo reguladas e resolvidas
de acordo com presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, 11 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

LHM - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, a
constituicao da sociedade com a denominagdo
adiante designada LHM - Sociedade
Unipessoal, Limitada com sede na Avenida
Acordos de Lusaka, esquina com Avenida
Josina Machel, cidade de Quelimane, provincia
da Zambézia, matriculada nesta Conservatoria
sob NUEL 100722860, das Entidades Legais
de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma com
denominacio de LHM — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Acordos de Lusaka, esquina com
Avenida Josina Machel, no estabelecimento do
Sport Quelimane e Benfica.

Trés) Por simples deliberagdo da geréncia
pode a sede ser deslocada dentro do mesmo
concelho ou para concelho limitrofe, podendo
ainda criar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representacdo, no territrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

O objecto da sociedade consiste na actividade
de prestacdo de servigos de contabilidade e
auditoria, e outros servigos similares.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social é de duzentos mil
meticais, encontrando-se integralmente
realizado em dinheiro e correspondente a uma
quota, pertencente unicamente a um sécio.

ARTIGO QUARTO

Um) A geréncia e a representagio da
sociedade pertencem a sécia Leila Hussene
Mussa, solteira, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 040102040141J, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo de Quelimane,
Contribuinte Fiscal n.° 104805787, residente na

cidade de Quelimane, bairro de Cololo, ER470,
casa 2375, desde ja nomeada gerente, podendo
ou ndo auferir remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada com os
actos e contractos do seu unico gerente.

Trés) A remunerag¢do da geréncia poderd
consistir, total ou parcialmente, em participagdo
nos lucros da sociedade.

Quatro) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente.

ARTIGO QUINTO

A sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com objecto
diferente do seu e em sociedades reguladas por
leis especiais ou em agrupamentos de empresas.

ARTIGO SEXTO

A sociedade assume, desde j as obrigacoes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pelo gerente, bem como a aquisicio
para a sociedade de quaisquer direitos, antes
do registo definitivo do contrato social, sem
prejuizo do disposto Cédigo das Sociedades
Comerciais, e de harmonia com quaisquer
outros aplicdveis do citado diploma legal.

Quelimane, 21 de Setembro de 2016.
— A Conservadora, Leila Hussene Mussa.

Escolinha Primeiro
de Junho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Junho de dois mil e dezasseis,
foi alterada a denominagiio da sociedade
Escolinha Primeiro de Junho, Limitada,
registada na Conservatéria dos Registos de
Nampula, sob o niimero cem milhdes, seiscentos
e noventae nove mil duzentos e seis, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio técnico na qual alteram o artigo primeiro
que passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo
de Centro Infantil Primeiro de Junho,
Limitada.

Nampula, 9 de Agosto de 2016.
— O Conservador, llegivel.

Padaria Mukwitsime
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
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Legais sob NUEL 100781689, uma entidade
denominada Padaria Mukwitsime-Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Américo Carlos Pelembe, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade moc¢ambicana,
residente, no bairro da Chamanculo, rua
da Matapa, quarteirdo n.” 3, casa n.” 98,
distrito municipal de Nhlamankulu, nesta
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102280569M, emitido aos
23 de Fevereiro de 2012, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao, sede e objecto)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Padaria Mukwitsime — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € criada por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Luis Cabral, Avenida da Namaacha n.® 4882,
nesta cidade Maputo, contando o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢ao.

Trés) Mediante simples decisdo do tnico
socio, a sociedade poderd transferir a sua sede
para qualquer ponto do pais, cumprindo os
requisitos necessarios e legais.

Quatro) A sécia Unica poderd decidir a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representacio no pais e no estrangeiro,
desde que esteja devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Comércio a grosso com importagio e
exportacao;

b) Industria de panificagdo;

¢) Outras actividades conexas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de vinte mil meticais e correspondente
a uma quota do dnico sécio, Américo Carlos
Pelembe, no valor de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondentes a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

A so6cia poderd efectuar prestacdes
suplementares ou suprimentos a sociedade nas
condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
unico s6cio Américo Carlos Pelembee fica
obrigada pela assinatura do unico sécio ou
administrador, ou ainda por um procurador
especialmente designado para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos dos
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Balancos e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano Civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-a com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nédo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessiria
reitntegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
—— O Técnico, llegivel.

ACME Gas & Logistics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100777975, uma entidade
denominada ACME Gés & Logistics, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Mark Phillip Lewis, casado,
natural de Africa de Sul, residente na cidade
de Johannesburgo Avenida 174 Republic Road
corner Maria Street Fountaine Bleau Randburg
Gauteng, portador do Passaporte AO0786872,
emitido no dia 6 de Abril, na Africa do Sul.

Segundo. Lomaica Manuel Aly, solteiro,
natural de Massinga, residente na cidade
de Matola, rua de Boane, Matola G, casa
13, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080902847143C, emitido no dia 23 de
Julho de 2015, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido de
ACME Gas & Logistics, Limitada, com sede
social em Maputo cidade, Avenida Samora
Machel, n.° 11, 3.° andar, flat 15, podendo
transferi-la livremente para qualquer outro
local do territorio nacional, bem como abrir
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo dentro e fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo € por tempo indeterminado
contando-se o inicio da sua actividade, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracgdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social,
compra, venda e exportacdo de gis natural
comprimido, podendo ainda dedicar-se a
qualquer outro ramo do comércio em que 0s
sdcios acordem e seja permitido por lei.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 25,000.000,00MT
(vinte e cinco milhdes de meticais),
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integralmente realizado em dinheiro, dividido
e representado por 100% (cem porcento) de
quotas, sendo 75% (setenta e cinco porcento)
de quotas do valor nominal de 18,750.000.00
MT (dezoito milhdes e setecentos e cinquenta
mil meticais), pertencente ao sécio Mark Phillip
Lewis, 25% (vinte e cinco porcento) de quota
do valor nominal de 6,250.000.00MT (seis
milhoes e duzentos e cinquenta mil meticais),
pertencentes ao s6cio Lomaica Manuel Aly,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de cotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se a sociedade e os sdcios niao
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administragao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A geréncia e administragdo da
sociedade, em todos os seus actos € contratos,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
passam desde jd a cargo do socio, Lomaica
Manuel Aly que desde ja fica nomeado ( CEO)
Chief executive office (Director Executivo),
com dispensa de caug¢do, bastando a sua
assinatura para obrigar validamente a sociedade.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Fica vedado ao director executivo
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais da sociedade,
tais como, letras de favor, fianga, abonagdes ou
actos semelhantes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Dos herdeiros
ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

DS Contabilidade e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 21 de Setembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100776189, uma entidade
denominada DS Contabilidade e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, Dulce Soares, natural da cidade
Beira-Mocambique, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete Identidade
n.°110100423236B, emitido em 22 de Julho de
2015 e valido até 22 de Julho de 2020, constitui
uma sociedade por quotas unipessoal limitada,
que se regera pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de
DS - Contabilidade e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Um) A sua duracdo é indeterminada,
contando a partir da data da celebracido da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo na rua José Mateus n.° 233, 1.° andar,
distrito municipal 1, Polana Cimento.

Dois) Poderd mudar a sede social para
qualquer outro local e abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, sempre que a assembleia
geral julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividades de contabilidade e
auditoria, consultoria fiscal;

b) Actividades de consultoria para os
negdcios e a gestdo;

¢) Elaborag¢@o de estudos de mercado;

e¢) Elaboracio de estudos e projectos de
engenharia;

/) Gestdo de projectos;

g) Publicidade;

h) Estudos de mercado e sondagens de
opnido.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, e mediante
deliberagdo da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital, quer em regime de participagdo
ndo societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio, industria
ou servicos, que o sécio resolva explorar e para
0s quais obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a cem vezes o capital social.

Dois) O sécio poderd fazer a sociedade
suprimentos, nos termos que forem definidos
pela assembleia geral que fixard os juros e as
condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacgo,
aprovagdo ou modificagdo do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.
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Dois) O sécio, ausente, poderd fazer-
se representar nas assembleias gerais por
representante nomeado por carta mandadeira
ou procuragdo para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida pelo sécio unitério.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
do sécio unitdrio ou de um procurador com
poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
( Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelo sécio.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

L & C Alutetox, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100778971, uma entidade
denominada L & C Alutetox, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Nuno Sérgio Brizido Saraiva
Lala, casado, natural de Maputo, residente em
Maputo, Avenida Guerra Popular n.® 6704°
AF.1, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110300026396I, emitido no
dia 17 de Junho de 2016, em Maputo;

Segundo. Paulino Ivan Alves Caba, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em Maputo,
Avenida Malhangalene n.° 124, rés-do-chdo,
cidade da Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103990079A, emitido no dia
16 de Dezembro de 2014, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

A sociedade adopta a denominacdode L & C
Alutetox, Limitada e tem a sua sede na Avenida
Marien Nguabe n.° 70, cidade da Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragao serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a apartir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o agenciamento,
prestacdo de servigos, fabrico e montagem de
estruturas de aluminio, inox e vidro, tetos falsos.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000.00MT
(vinte mil meticais), dividido pelos sdcios, com
o valor de 10.000.00MT (dois mil meticais),
correspondente a 50% do capital e, com o
valor de 10.000.00MT (dois mil meticais),
correspondente aos outros 50% do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposigdes legais em
vigor a cess@o ou alienag@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interresse pela quota cedente, este
decidird a sua aliengdo a quem e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes 4 sua participagdo
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragio e gestio da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dele, activae

passiva, passam desde ja a cargo do sécio Nuno
Sérgio Brizido Saraiva Lald como sécio gerente
e com plenos poderes.

Dois) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circuntincias assim
o exijam para deliberar sobre quaisqueres
assuntos que digam respeito 4 sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO

Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdig¢ao ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes legais se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos de omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Akshal Metalart — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100781670, uma entidade
denominada Akshal Metalart—Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Vinay Ranesh Brahmbhatt, casado, natural de
Bombay, de nacionalidade indiana, residente
na India, titular do Passaporte G1690963,
emitido aos 9 de Marco de 2007, na India.
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Constitui uma sociedade unipessoal por
quota, que rege-se pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Akshal Metalart — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central A, Agostinho Neto, n.°
1366, rés-do-chdo podendo por decisdo do sécio
unico, transferir a sua sede para qualquer outro
local dentro do territério nacional, podendo
abrir delegacdes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representacio no pais e
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A sociedade tem por objecto, a montagem
de barreiras fisicas de seguranga e engenharia
metalica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 2.000,00MT (dois
mil meticais), correspondente a tinica quota,
do sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo da sociedade, sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio
unico Vinay Ranesh Brahmbhatt, bastando a
sua assinatura, para, validamente, obrigar a
sociedade, em todos os seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas e resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Reptblica de
Mocambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Star Clothing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 12 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100779153, uma entidade
denominada Star Clothing, Limitada, entre:

Primeiro. Mohideen Meera Mohideen,
casado, natural da fndia, de nacionalidade
indiana, residente nesta cidade, titular do DIRE
n.° 07IN00034103Q, de doze de Agosto de dois
mil e dezasseis, emitido pela Direccéio Nacional
de Migracdo; e

Segundo. Bather Nisha Meera Mohideen,
casada, natural da fndia, de nacionalidade
indiana, residente nesta cidade, titular do
Passaporte n.° H5744839, de quinze de Julho
de dois mil e nove, emitido pela Republica da
India.

Constituiu nos termos do artigo 90 do
Codigo Comercial, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

Star Clothing, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado,
contando o seu inicio, a data da celebracdo do
respectivo contrato definitivo, e se regera pelas
clausulas constantes e em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na Avenida de Angola nimero
novecentos vinte e seis, rés-do-chao, cidade de
Maputo, podendo, por conseguinte transferi-la,
abrir sucursais e encerra-los em qualquer ponto
do territdrio nacional ou mesmo no estrangeiro,
obtidas as necessdrias autorizagdes superiores.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

O objecto social consiste na comercializagio
geral a retalho e a grosso de (vestudrio), roupas
usadas e seus derivados incluindo contudo a
importacdo e exportagdo dos referidos produtos,
e, podendo por deliberacdo da assembleia geral,
explorar qualquer outro ramo do comércio ou
industria, ndo promovidos por lei, desde que,
devidamente autorizado por quem de direito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, ¢ de um milhdo e quinhentos mil
meticais, divididos em duas quotas diferentes:

a) Uma de novecentos mil meticais,
pertencentes ao s6cio Mohideen
Meera Mohideen, correspondente a
sessenta porcento do capital social;

b) Uma de seiscentos mil meticais,
pertencentes a sdcia Bather Nisha
Meera Mohideen, correspondente a
quarenta porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento ou reducao do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido, uma ou mais vezes segundo a vontade
dos sécios, manifestado em assembleia geral,
ordindrio ou mesmo extraordindria, sempre que
tiver lugar para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
do capital, mas, os sdcios, poderdo conceder a
sociedade os suprimentos que ela necessitar,
nos termos e conducdes que forem fixados
pela assembleia geral, convocada para esse fim.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cess@o de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de prévia
autoriza¢do da sociedade, dada por deliberagio
da assembleia geral, acompanhado de parecer
favoravel do conselho de geréncia.

Dois) O sdcio que pretender alienar a sua
quota ou parte dela, informard a sociedade
com a antecedéncia minima de trinta dias por
carta registada com o aviso de recep¢do dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condugdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota, a ser cedida, a sociedade
bem como os restantes sécios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienado ou oneravas de quotas que ndo observe
o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade de sécio

A sociedade nao se dissolve por morte,
interdi¢do ou extin¢do de qualquer um dos
socios, antes, pelo contrario, continuard com
um deles ou representante do sécio/a falecida ou
incapacitado, os quais, nomearao um de entre si,
que a todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez por ano, para a apreciardo,
aprovacdo ou modificagdo do balango e
contas do exercicio bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatéria e, em sessdo

extraordindria, sempre que se mostre necessario.
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ARTIGO DECIMO
Representacao da sociedade

A sociedade serd administrada e gerida por
Mohideen Meera Mohideen, o qual desde j4,
fica nomeado como administrador da mesma,
com dispensa de caugdo, bastando a sua Unica
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucros

Os lucros liquidos apurados por ano, serdo
em primeira mao, deduzidos todas as despesas
que a sociedade tiver a seu cargo, bem como a
percentagem destinado a fundo de reserva legal,
o remanescente, serd distribuido pelos sécios,
na proporg¢do das sua quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dos omissos

Todos os casos omissos, serdo regulados
pelas deposicdes legais e, em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Jupiter Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100780445, uma entidade
denominada Jupiter Investimentos, Limitada.

Celebrado entre:

Primeiro. Anténio Agnelo Fernandes
Laice, casado, natural de Montepuez,
provincia de Cabo Delgado, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100037331M, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil, em Maputo, aos
25 de Fevereiro de 2013, residente em Maputo,
doravante designado por primeiro outorgante; e

Segundo. Cheid Michela Flavia Dias
Aboobacar, casada, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, titular do
Passaporte n.° 15AH05960, emitido aos 15 de
Outubro de 2015, pela Direc¢do Nacional de
Migragdo, em Maputo, residente nesta cidade,
doravante designada por “segundo outorgante;

E por mituo acordo dos outorgantes
celebrado o presente contrato de sociedade, o
qual se rege pelos termos e condi¢des constantes
das cldausulas seguintes e pela demais legislagdo
em vigor aplicavel:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto do contrato)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servicos de consultoria,
contabilidade, revisao e certificagdo de contas

e outras actividades. O objecto da sociedade
inclui ainda, mas ndo se limita a:

a) Prestacdo de servigos nas dreas de
estudos econdmicos e financeiros,
andlise de investimentos, servigos
de consultoria compreendendo
a assessoria fiscal, juridica,
informdtica, projectos de
viabilizacdo e gestdo de empresas;

b) O recrutamento e agéncia de emprego;

c) Prestacdo de servigos na drea de
propriedade industrial;

d) Importacdo e exportagdo de
bens, equipamentos, materiais
informdticos e outros necessarios
para a instalacdo, montagem
e manuten¢do de sistemas
informdticos, de telecomunicagdes
e eléctricos;

e) Representacdo de empresas
estrangeiras, marcas e quaisquer
outros direitos de propriedade
industrial em Mocambique;

) Prestac@o de servigos de agenciamento;

g) Compra e venda de sucata, com
importagdo, exportacio, comissao
e consignacao;

h) Produc@o, exploracao, comercializagio,
com importagdo e exportacdo, de
produtos, equipamentos e materiais
necessdrios para a prossecucgio da
actividade mineira;

i) O desenvolvimento de outras
actividades, subsidiarias ou
complementares ao seu objecto
principal, desde que devidamente
autorizadas.

Dois) Mediante deliberagdo da
administracdo, pode a sociedade adquirir
ou gerir participagdes no capital de outras
sociedades, independentemente do seu objecto,
ou participar em sociedades, associacdes
industriais, grupos de sociedades ou outras
formas de associag@o.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), representado por duas
quotas iguais, cada uma com o valor nominal de
10.000,00 MT (dez mil meticais), representativa
de 50% (cinquenta por cento) do capital social
e pertencentes aos senhores Anténio Agnelo
Fernandes Laice e Cheid Michela Flavia Dias

Aboobacar.

CLAUSULA QUARTA
(Forma de reger a sociedade)

A sociedade serd regida pela legislagdo
aplicdvel e pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

Jupiter Investimentos, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, é
uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida 24 de Julho, nimero
2096, 3.° andar, prédio progresso, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando a administragdo o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administrag@o transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos de consultoria,
contabilidade, revisio e certificagdo de contas
e outras actividades. O objecto da sociedade
inclui ainda mas ndo se limita a:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
estudos econdmicos e financeiros,
andlise de investimentos, servigos
de consultoria compreendendo
a assessoria fiscal, juridica,
informética, projectos de
viabilizac@o e gestdo de empresas;

b) O recrutamento e agéncia de emprego;

c) Prestacdo de servicos na drea de
propriedade industrial;

d) Importacdo e exportagdo de
bens, equipamentos, materiais
informdticos e outros necessarios
para a instalacdao, montagem
e manutencdo de sistemas
informaticos, de telecomunicacoes
e eléctricos;

e) Representacidio de empresas
estrangeiras, marcas e quaisquer
outros direitos de propriedade
industrial em Mocambique;

/) Prestacdo de servicos de agenciamento;

g) Compra e venda de sucata, com
importa¢do, exportagdo, comissao
e consignacao;



6822

111 SERIE — NUMERO 129

h) Producio, exploragio, comercializagio,
com importag¢do e exportacdo, de
produtos, equipamentos € materiais
necessdrios para a prossecugio da
actividade mineira;

i) O desenvolvimento de outras
actividades, subsididrias ou
complementares ao seu objecto
principal, desde que devidamente
autorizadas.

Dois) Mediante deliberacdo da
administragcdo, pode a sociedade adquirir
ou gerir participacdes no capital de outras
sociedades, independentemente do seu objecto,
ou participar em sociedades, associacdes
industriais, grupos de sociedades ou outras
formas de associag@o.

CAPITULO 1T
Do capital social e capitais adicionais
ARTIGO QUARTO
(Capital social e seu aumento)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), representado por duas
quotas iguais, cada uma com o valor nominal de
10.000,00 MT (dez mil meticais), representativa
de 50% (cinquenta por cento) do capital social
e pertencentes aos senhores Anténio Agnelo
Fernandes Laice e Cheid Michela Flavia Dias
Aboobacar.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por pelo menos 75% do capital social,
pode o capital social ser aumentado uma ou
mais vezes.

Trés) Mediante deliberacdo aprovada por
todos os sécios, poderdo estes adoptar medidas
que os protejam contra possiveis dilui¢des das
suas participacdes sociais, no caso de possiveis
aumentos de capital social e por meio de
subscricdes adicionais dos accionistas.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares, acessorias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberagcdo dos sdcios,
aprovada por maioria qualificada de 3% do capital
social, podem os sécios aprovar suprimentos
nos termos e condigdes fixados na respectiva
deliberag@o.

Dois) A sociedade pode exigir aos socios
prestacdes suplementares ou acessorias,
proporcionais as suas quotas, mediante
deliberacdo dos sécios, até ao limite de um
valor correspondente a cem mil d6lares norte-
americanos.

Trés) Se algum dos sécios ndo contribuir
com as prestacdes suplementares ou acessorias,
0s socios poderdo acordar os termos em que o
outro sécio possa contribuir mas sem, contudo,
haver possibilidade de amortizar a quota do
socio incapaz.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, parcial ou total,
de quotas entre sécios ou a terceiros, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carece de autorizacdo prévia
da sociedade, conforme deliberag¢@o dos sdcios.

Dois) Sem prejuizo da autoriza¢do exigida
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienagdo total ou parcial da
quota a ser cedida, a sociedade e, caso esta o nao
exerga, os s0cios, na proporcio das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no
ndmero quatro seguinte, exercé-lo ou renuncia-
lo a qualquer momento por meio de uma simples
comunicacio por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar por escrito a sociedade
com um pré-aviso de quarenta e cinco dias.
A comunicagdo deverd incluir os detalhes da
alienagdo pretendida incluindo o projecto de
contrato.

Quatro) Recebida a comunicagio, a
sociedade devera, dentro de 15 dias contados a
partir da data da recepgdo exercer o seu direito
de preferéncia e caso esta ndo exerca, comunicar
aos outros socios, devendo indicar que eles
tém quarenta e cinco dias para manifestar o
seu interesse em exercer ou ndo o direito de
preferéncia. Ndo havendo manifestacdo de
interesse por parte da sociedade ou qualquer
um dos sdcios dentro desse prazo, entender-se-4
que houve rentincia do direito de preferéncia
que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia nao
for exercido ou se for aceite parcialmente,
e sujeito a autorizagdo exigida ao abrigo do
n.° 1 deste artigo, a quota oferecida podera ser
transferida no todo ou em parte ndo aceite pelo
preco nunca inferior ao preco comunicado aos
socios. Se, dentro de seis meses a contar da data
da autorizacao, a transferéncia nao for feita e,
se o sdcio ainda estiver interessado em alienar
a quota, o sécio transmitente deverd cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota,
podera fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o s6cio detenha uma
maioria dos votos.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienac@o ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacao de quotas, mediante delibera¢ao
dos sécios, nos seguintes casos:

a) No caso de dissolucdo ou faléncia de
qualquer dos sécios que seja pessoa
colectiva;

b) Por acordo com o sdcio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢oes
de pagamento;

¢) No caso do arrolamento ou arresto
da quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota;

d) A quota serd ainda amortizada no caso
da exoneragdo de um sécio nos
casos previstos nos artigos 304 e
305 do Cédigo Comercial.

Dois) No caso de amortizag@o da quota, com
ou sem consentimento do sécio, a amortizagdo
serd efectuada com base no ultimo relatério
financeiro confirmado por uma sociedade de
auditoria contratada pela sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao de sécios)

Um) O sécio poderd ser excluido por
deliberacdo da assembleia geral se, tendo havido
uma delibera¢@o que aprova a alienagéo da sua
quota, o sécio faltar com a sua obrigacdo.

Dois) A assembleia geral que deliberar a
exclusdo de um sécio devera deliberar também
a forma de amortizacdo da quota do sdcio
excluido, nos termos do nimero dois do artigo
precedente.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
décimo:

a) A assembleia geral serd convocada por
qualquer sécio ou por qualquer dos
administradores por si indicados
com a antecedéncia minima de
trinta (30) dias de calenddrio, que
podera ser reduzida para vinte (20)
dias também de calendario quando
se trate de reunido extraordinaria;

b) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou facsimile ou, ainda, por correio
electrénico com aviso de recepgao;

c¢) As convocatdrias deverdo ser
acompanhadas da ordem de
trabalhos e dos documentos
necessdrios a tomada de deliberag@o,
quando seja esse 0 caso;
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d) A convocatdria pode ser dispensada,
desde que todos os sdcios, quer
presentes ou representados na
reunido, acordem por escrito.

ARTIGO DECIMO
(Reunides)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sécios reunir-se-do na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serao dispensadas as formalidades de
convocacao da assembleia geral quando todos os
sécios, presentes ou representados, concordem
reunir-se sem a observacdo de formalidades
prévias e deliberem com a maioria exigida pela
lei ou estes estatutos, ainda que as deliberacdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Uma deliberacio escrita, assinada por
todos os sdcios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos
é valida e vinculativa. As assinaturas dos sécios
serdo reconhecidas notarialmente quando a
deliberag@o for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

Quatro) As actas da assembleia geral deverao
ser assinadas pelos sdcios ou seus representantes
ou pelo presidente e secretdria ou por quem
presidiu e secretariou, quando nomeados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao nas assembleias gerais)

Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio
ou qualquer terceiro, mediante comunicacio
escrita dirigida a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados 75%
do capital social, devendo as deliberacdes serem
tomadas por maioria simples de votos dos sécios
presentes ou representados.

Dois) O quérum e votagdo das deliberagdes
sobre a amortizacdo da quota referida no artigo
sétimo, serd determinado sem incluir o sdcio e a
percentagem da quota do sdcio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples do capital social
presentes ou representados, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria diferente.

SECCAOII

Da administracéo e representacdo
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) Excepto deliberagdo em contrario dos
socios, a sociedade serd administrada por
pelo menos dois administradores e caso sejam
eleitos mais do que dois administradores, a
sociedade serd administrada por um conselho
de administracdo que serd conduzido por um
presidente.

Dois) Os sécios podem, a qualquer momento,
nomear ou exonerar administradores da
sociedade, quer seja para substituir um
administrador impedido ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Trés) Os administradores sdo designados por
periodos de quatro anos renovaveis, podendo os
sécios nomear ainda um administrador suplente
para cada um dos administradores efectivos.

Quatro) Os administradores suplentes,
quando nomeados, terdo os poderes conferidos
aos administradores efectivos e entrardo em
fun¢des mediante simples notificagdo escrita ao
director geral de que o administrador efectivo
que tenham que substituir estd impedido de
exercer as suas fungoes.

Cinco) Pessoas que ndo sdo sdcias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Seis) Excepto deliberagdo em contrario dos
sécios, os administradores sdo dispensados de
prestar caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Sete) Compete aos sOcios aprovarem a
remuneracao dos administradores.

Oito) As funcdes de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas fun¢des em virtude da
aplicagdo da lei ou de uma ordem
de exoneracdo ou desqualificagdo
feita apGs a sua nomeagdo;

b) Resignar as suas fungdes através de
comunicacdo escrita a sociedade;

c) Se tornar insolvente ou entrar em
concordata com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica.

Nove) Excepto delibera¢@o em contrario dos
s6cios, para o primeiro mandato, ficam desde
ja eleitos como administradores da sociedade
todos os sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncia reservadas
aos sécios nos termos destes estatutos e da
lei, compete aos administradores, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitagdes, e assinar todo
o expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Compete, ainda, aos administradores
representar a sociedade em quaisquer operagdes
bancdrias incluindo abrir, movimentar e encerrar
contas bancdrias, contrair empréstimos e
confessar dividas da sociedade, bem como
praticar todos os demais actos tendentes a
prossecucdo dos objectivos da sociedade que
por lei ou pelos presentes estatutos nao estejam
reservados a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Convocacao e reunioes
dos administradores)

Um) A administracdo reunir-se-4a
informalmente sempre que necessdrio para
os interesses da sociedade ou convocada por
qualquer dos administradores.

Dois) A convocagdo das reunides sera feita
por qualquer dos administradores ou pelo
director geral com o pré-aviso minimo de
quinze dias, por escrito, salvo se for possivel
reunir todos os administradores sem outras
formalidades.

Trés) A convocatdria podera ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico
para o respectivo enderegco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Quatro) A convocatéria conterd a indicagao
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides dos administradores
terdo lugar, em principio, na sede da
sociedade, podendo, por decisdo unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Seis) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
e recebida antes da reunido.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, Ilegivel.

Centro Comercial Muthiyana,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 12 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100780046, uma entidade
denominada Centro Comercial Muthiyana,
Limitada, entre:

Primeiro. Esmeralda Licia Francisco
Napualo, de nacionalidade mogambicana,
casada, natural da Ilha de Mocambique,
provincia de Nampula, titular do Bilhete de
Identidade n.° 100101220008J, emitido pelo
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Arquivo de Identificacdo Civil de cidade de
Maputo, aos 16 de Abril de 2015, residente
na casa 116, quarteirdo 6, bairro Acordos de
Lusaka, Infulene, no municipio da Matola; e

Segundo. Roberto Domingos Janudrio
Napualo, de nacionalidade mogambicana,
casado, natural de Moma, provincia de
Nampula, titular do Bilhete de Identidade
n° 110100482585M, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de cidade de Maputo,
aos 16 de Abril de 2015, residente na casa
116, quarteirdo 6, bairro Acordos de Lusaka,
Infulene, no municipio da Matola.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se regerd conforme os artigos e as clausulas
que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial (Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro e Lei n° 3/2006, de 23 de Agosto)
e demais legislacdo aplicavel e por estes
estatutos, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Centro Comercial Muthiyana por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento na rua do Sisal n.° 120, bairro
do Jardim, cidade de Maputo, podendo abrir
e encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social
onde e quando a sociedade o julgar conveniente.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
observadas as disposicdes legais aplicdveis,
a sociedade poderd alterar a sede da mesma,
para qualquer ponto do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto, a
prestacdo de servicos de imobilidria, comércio
geral a grosso, a retalho de produtos e material
diverso, importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais, comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das autoridades
competentes.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas, sucessao

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito € de 3.000.000,00MT (Trés milhdes
de meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Umaquotano valor de 2.700.000,00MT
(dois milhoes e setecentos mil

meticais), correspondente a 90%
(noventa por cento) do capital social,
pertencente a s6cia Esmeralda
Licia Francisco Napualo;

b) Uma quota no valor de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais),
correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social pertencente
ao s6cio Roberto Domingos
Janudrio Napualo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
a medida das necessidades dos projectos e
trabalhos, assim como os suprimentos € juros
correspondentes, desde que seja aprovado em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracao em garantias de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem da autorizacio prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio, a sociedade continuard com os sOcios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o cabeca de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢do ou inabilitacao
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sdcio interdito ou inabilitado ou usar da
faculdade prevista no artigo sexto dos presentes
estatutos quanto a amortizagdo da quota.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
da sociedade)

ARTIGO SETIMO

Um) Quando a lei ndo exija outras
formalidades, as assembleias gerais ordindrias
ou extraordindrias sdo convocadas por carta
registada ou correio electrénico, dirigida aos
socios com dez dias minimos de antecedéncia,
pela geréncia, por sua iniciativa ou a pedido de
um dos sécios.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, estdo todos
0s sOcios.

Trés) As actas das assembleias gerais,
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus legais representantes, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sécios poderdo, por si,
ou como mandatarios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos inclusive os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A designacdo e destituicdo dos
gerentes;

b) A alienacdo ou oneracdo de imdveis
ou modveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locac¢do do
estabelecimento;

c¢) Subscri¢do ou aquisicdo de
participagdes sociais, noutras
sociedades, sua alienag¢do ou
onera¢do, bem como associagdes
sob qualquer forma com outras
entidades publicas ou privadas;

d) A proposicdo de ac¢des contra gerentes,
socios, bem como a desisténcia e
transac¢do dessas accoes;

e) As alteragOes ao contrato da sociedade;

) A fusdo, cisdo, transformacgio e
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela indicac@o do gerente em sessdo
de assembleia geral;

b) Indicacdo de assinantes da conta;

¢) O gerente ndo poderd delegar no
todo, ou em parte os seus poderes,
exceptuando-se os casos autorizados
pela assembleia geral;

d) Em caso algum o gerente ou seus
procuradores poderdo obrigar a
sociedade em actos, documentos
ou contratos estranhos as suas
operacdes sociais, designadamente
em abonacdes, fiangas, letras, vales
e outros similares.

CAPITULO IV

Do balanco, contas, comissoes
de trabalho e aplicacao de resultados

ARTIGO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidos
a trinta e um de Dezembro de cada ano e
aprovadas pela assembleia geral ordindria nos
termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegra-lo e feitas
outras deducdes que a assembleia geral delibere,
serdo divididos pelos socios na propor¢ao
das suas quotas, sendo na mesma proporgao
suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdo em comum oS respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Em caso de disputa dos sécios em
relagdo a sociedade, serd a disputa resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo
a escolha de um darbitro por e para cada sécio
e outro arbitro neutro, podendo a decisao dos
arbitros ser objecto de recurso por qualquer dos
socios ao Tribunal Judicial.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Yong Li-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 17 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100781581, uma entidade
denominada Yong Li-Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Codigo
Comercial:

Jinmei Yan, solteiro, natural de Fujian —
China, de nacionalidade  chinesa, residente
em Maputo, bairro da Matola, portador do
DIRE 11CNO00011923B, emitido aos 23 de
Fevereiro de 2016.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO UM
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Yong
Li — Sociedade Unipessoal, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tém a sua sede social
em Maputo, cita na Avenida Albert Lithuli
n.° 310, mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territorio nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Dois) O sécio unico poderd decidir a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representag@o no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tém por objecto,
desenvolver actividade comercial com

importacdo e exportacdo de materiais
ligados a calcado, vestudrio, comércio de
electrodoméstico diversos, supermercado,
materia-prima fabril, material de pesca, e outras
actividades permitidas por lei:

i) Supermercado, comércio com
importa¢do & exportagao;

ii) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

iii) Proporcionar a
turistas;

iv) Desenvolver o comércio de
bens alimentares, material
desportivo, material de pesca,
calcado, vestudrio, ferragem,
electrodoméstico;

iv) Para a realizacdo do seu objecto
social, a sociedade podera associar-
se a outra ou a outras sociedades,
dentro ou fora do pafs.

acomodagdo aos

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenta aprovacio das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objectivo diferente do da sociedade, assim
como associar se com outras sociedades para a
persecugdo de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objectivo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
(20.000.00MT), correspondente a uma quota
do unico sécio Jinmei Yan e equivalente a 100%
do capital social;

ARTIGO QUINTO
(Prestacao, suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimento
a sociedade nas condig¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Jinmei Yan.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administra¢do nos termos e
lemites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas )

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar
-se-a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo enter si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Mazivila Comércio
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100778882, uma entidade
denominada Mazivila Comércio e Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Renato Salvador Mazivila, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100049736 S, emitido pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Maputo, aos
22 de Janeiro de 2015, residente na rua dos
Citrinos, niimero cento e vinte e seis, segundo
andar, flat seis, bairro do Jardim, cidade de
Maputo.
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Constitui nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, uma sociedade unipessoal por
quotas que se gere pelos presentes estatutos e
demais preceitos legais aplicaveis.

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mazivila Comércio e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na vila
da Macia, distrito de Bilene, provincia de Gaza.

Dois) A sociedade poderd mediante decisdao
do sécio tdnico, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais, bem como abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social onde achar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem como objecto o
desenvolvimento de actividades agricolas,
criagdo de gado, comércio geral a grosso e a
retalho, construg@o e exploragdo de complexos
turisticos e hoteleiros, incluindo a construgio
e exploracdo de hotéis, lodges, restaurantes,
bares, campos de golfe, casas de hdspedes
e estabelecimentos similares, exercicio de
actividades desportivas de recreagdo ndutica,
incluindo mergulho, natag¢do, hipismo,
canoagem e barcos a vela.

Dois) A sociedade exercerd ainda a gestdo
de participacdes no capital de quaisquer
sociedades, participar de forma directa ou
indirecta em projectos de desenvolvimento e
de investimento em quaisquer firmas.

Trés) A sociedade no ambito do seu objecto
social exercerd a importacao e exportagdo dos
produtos e equipamentos relacionados com as
actividades acima mencionados, fazendo ainda
o planeamento, implementagdo e execucio de
todas as actividades de distribuic@o e logistica
associadas, dentro e fora do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade € criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco,
para todos os efeitos legais a partir da data da
celebragdo do contrato de sociedade.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
e correspondente a uma s6 quota representando
cem por cento do capital social, detida
unicamente por Renato Salvador Mazivila.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido nos termos da lei, por novas
entradas de capital, incorporacido de reservas
ou outras formas que se mostrarem apropriadas.

ARTIGO QUINTO

Naio sdo exigiveis prestacoes suplementares,
mas o sdcio tnico pode efectuar os sumprimentos
de que a sociedade necessite, nos termos da lei,
devendo nestes casos determinar a taxa de juro
e as condicdes e prazos de reembolso..

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo e gestdo da
sociedade fica a cargo do sdcio unico Renato
Salvador Mazivila, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de prestagdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
movimentar as contas bancdrias, celebrar
contratos com terceiros, contrair empréstimos
junto da banca ou outras obrigac¢des financeiras,
hipoteca ou penhor, letras e livrangas de favor,
fiancas e abanagdes, e praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura de umdirector executivo
ao qual o administrador tenha
conferido uma delegacdo de poderes
de procurador, especialmente
constituidos nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Dois) Em caso algum o administrador ou
o director executivo poderdo comprometer a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
seu objecto.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO OITAVO

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro de cada ano.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechama 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO NONO

Pardgrafo Unico: A sociedade dissolve-se
Nos casos € nos termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO

Pardgrafo Unico: Em caso de morte,
interdi¢do ou inabilitacdo do sdcio tnico
proceder-se-4 nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢cdes legais do Cdédigo Comercial e
demais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O técnico, llegivel.

Garden Restaurant, Bar
and Lounge - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100778890, uma entidade
denominada Garden Restaurant, Bar and
Lounge — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Renato Salvador Mazivila, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100049736 S, emitido pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo, aos
22 de Janeiro de 2015, residente na rua dos
Citrinos, nimero cento e vinte e seis, segundo
andar, flat seis, bairro do Jardim, cidade de
Maputo.

Constitui nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, uma sociedade unipessoal por
quotas que se gere pelos presentes estatutos
e demais preceitos legais aplicaveis.

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Garden Restaurant, Bar and Lounge —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd mediante decisiio
do sécio tnico, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais, bem como abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social onde achar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem como objecto o
desenvolvimento de projectos turisticos,
ecoturismo, operacdo e exploragdo de
complexos turisticos e hoteleiros, incluindo
a construcdo e exploragdo de hotéis, lodges,
restaurantes, bares, campos de golfe, casas de
héspedes e estabelecimentos similares, exercicio
de actividades desportivas de recreagio
ndutica, incluindo mergulho, natacdo, hipismo,
canoagem e barcos a vela.

Dois) A sociedade exercerd ainda a gestdo
de participagdes no capital de quaisquer
sociedades, participar de forma directa ou
indirecta em projectos de desenvolvimento e
de investimento em quaisquer firmas.
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Trés) A sociedade no ambito do seu objecto
social exercerd a importacio e exporta¢do dos
produtos e equipamentos relacionados com as
actividades acima mencionados, fazendo ainda
o planeamento, implementag@o e execugdo de
todas as actividades de distribuic@o e logistica
associadas, dentro e fora do pas.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade ¢é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco,
para todos os efeitos legais a partir da data da
celebracdo do contrato de sociedade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
e correspondente a uma s6 quota representando
cem por cento do capital social, detida
unicamente por Renato Salvador Mazivila.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido nos termos da lei, por novas
entradas de capital, incorporagdo de reservas
ou outras formas que se mostrarem apropriadas.

ARTIGO QUINTO

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas o sécio tinico pode efectuar os sumprimentos
de que a sociedade necessite, nos termos da lei,
devendo nestes casos determinar a taxa de juro
e as condicdes e prazos de reembolso.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A administraciio e gestdo da
sociedade fica a cargo do sdcio unico Renato
Salvador Mazivila, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
movimentar as contas bancdrias, celebrar
contratos com terceiros, contrair empréstimos
junto da banca ou outras obrigagdes financeiras,
hipoteca ou penhor, letras e livrangas de favor,
fiancas e abanagdes, e praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura de um director
executivo ao qual o administrador
tenha conferido uma delegacdo
de poderes de procurador,

especialmente constituidos nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.
Dois) Em caso algum o administrador ou
o director executivo poderdo comprometer a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
seu objecto.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO OITAVO

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro de cada ano.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO NONO

Pardgrafo Unico: A sociedade dissolve-se
Nos casos € nos termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO

Parédgrafotinico: Em caso de morte, interdi¢do
ou inabilita¢do do sécio tinico proceder-se-4 nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes legais do Codigo Comercial e
demais legislac@o aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Sobreiro — Sociedade
Agricola do Rio Tembe,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100781646, uma entidade
denominada Sobreiro — Sociedade Agricola do
Rio Tembe, Limitada.

Primeiro. Manuel André, solteiro, maior,
natural de V. Afonsinho, de nacionalidade
portuguesa, residente em Maputo, portador do
Passaporte n.” M170390, emitido a 6 de Julho de
2012 e valido até 6 de Julho de 2017; e

Segundo. Ivone Anténio Cuamba da Mota,
casada e residente em Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade vitalicio, com
n.°110101923011Q, emitido a 24 de Fevereiro
de 2012.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas de
repsonsabilidade limitada que se regera pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracao sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Sobreiro - Sociedade Agricola do Rio Tembe,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
localidade de Guachene, distrito da Catembe,
provincia de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
maioritdrio, a sociedade poderd deslocar a
sua sede para dentro do territério nacional,
cumprindo 0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio maioritirio podera decidir
a abertura de sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo nos pais e no
estrangeiro, desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
producdo de produtos agricolas, producio
animal, consultoria na area animal, e turismo.
Comércio a grosso e a retalho com importagao
e exportagdo, podendo ainda dedicar-se a
qualquer outro ramo de comércio e industria em
que os sécios acordem e seja permitido por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
prossecucao de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), correspondente
a duas quotas, uma no valor nominal de vinte
e trés mil e setecentos e cinquenta meticais,
correspondentes a noventa e cinco porcento
da quota global, pertencente ao sécio Manuel
André e outra no valor nominal de mil, duzentos
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e cinquenta meticais, correspondente a cinco
porcento da quota global, pertencente a sdécia
Ivone Anténio Cuamba da Mota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio Manuel André.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Lucros)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
socios, a sociedade continuard com o outro
socio e em caso da morte deste os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomearao entre si um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Ganso Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 12 de Setembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100772558, uma entidade
denominada Ganso Seguranga, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Jacinto Lourenco Chirrime,
solteiro maior, de nacionalidade mogambicana
nascido aos 28 de Margo de 1975, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101838712Q, residente na cidade de
Maputo, bairro de Chamanculo C, casan.®210.

Segundo. Artur Bento Macamo solteiro
maior, de nacionalidade mocambicana,
nascido aos 16 de Outubro de 1966, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101008083308, residente no bairro de
Magoanine C, casa N°114.

Terceiro. Daniel Marcelino Catissa, solteiro
maior, de nacionalidade mo¢cambicana, nascido
aos 3 de Fevereiro de 1974, no distrito de
Mueda, provincia de Cabo Delgado, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100233898A,
residente na cidade de Maputo, bairro de
Sommershield, casa n.® 1.124.

Quarto. Marcelino Catcha, oficialmente
casado, de nacionalidade mogambicana nascido
aos 3 de Fevereiro de 1948, no distrito de
Mueda, provincia de Cabo Delgado, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100315021B, residente na cidade
de Maputo, bairro de Sommershield, casa,
n.° 1124, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas abaixo descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de Ganso
Seguranga, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro de Sommershield, casa n.°
1.124, por deliberacdo dos sécios, a sociedade
pode transferir a sua sede para qualquer ponto
dentro do territdério nacional.

CLAUSULA SEGUNDA
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

CLAUSULA TERCEIRA
Objeto

Um) A sociedade tem por objecto:
Prestacdo de servicos de seguranca
privada e patrimonial, resposta
armada, transporte de valores e
bens diversos, limpeza domicilidria,
comércio e turismo, agricultura e
construcao civil.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha objecto social
diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras atividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CLAUSULA QUARTA
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
,é realizado no valor monetdrio de setenta e
cinco mil meticais subdividido em quatro partes
desiguais e descritas abaixo:

a) Quotas no valor monetario de vinte e
seis mil meticais, pertencentes ao
sécio Jacinto Lourengo Chirrime;

b) Quotas no valor monetario de vinte e
quatro mil meticais, pertencentes ao
socio Artur Bento Macamo;

¢) Quotas no valor monetario de doze mil
e quinhentos meticais, pertencentes
ao socio Daniel Marcelino Catissa;
e

d) Quotas no valor de doze mil
e quinhentos meticais, pertencentes
a0 socio Marcelino Catcha.

CLAUSULA QUINTA
Divisao e cessacao

Um) A divisdo ou cessa¢do de quotas
s6 pode ter lugar mediante a deliberag¢do da
assembleia geral presidida por ambos sécios.

Dois) A assembleia fica reservada ao direito
de preferéncia perante terceiros.

CLAUSULA SEXTA
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizacdo
das quotas por acordo com o0s respetivos
proprietdrios ou quando qualquer quota for
penhorado, arrastado por qualquer outro meio
apreendido judicialmente.

CLAUSULA SETIMA
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao
do balanco, contas do exercicio das atividades
e deliberar sobre outros assuntos pertinentes
e extraordindrios sempre que tal, se mostre
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo geral, com uma antecedéncia
minima de quinze dias e por carta registada
incluindo acusagdo de recegdo.

CLAUSULA OITAVA
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e a sua representacdo em juizo estard a cargo
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do soécio Jacinto Chirrime, que é nomeado
administrador da sociedade com despensa de
caugao.

Dois) O administrador tem plenos poderes
de nomear mandatarios a responsabilidade da
sociedade, para efeito de representagdo na sua
auséncia.

CLAUSULA NONA
Balanco

O exercicio social da sociedade deve
coincidir com o término do ano civil; portanto,
o balango e contas de resultados fechar-se-do a
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a aprovacdo da assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sdcios, na propor¢do das respetivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Dissolucao

A sociedade dissolve nos termos previsto
na lei ou delibera¢do da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Sledge Hamer Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100279851, uma entidade
denominada Sledge Hamer Investimentos -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Garry Anthony Hamer, natural de Africa de
Sul, residente em Maputo, portador do
DIRE 11ZA000165531, emitido pela
Direccdo Nacional de Migrag¢ao de Maputo,
aos 26 de Fevereiro de 2016, vélido até 26
de Fevereiro de 2017.

Pelo presente contrato particular constitui
uma sociedade unipessoal que se regera pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagdo Sledge
Hamer Investimentos - Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na rua Rui de Golf-
Sommerchild 2, rés-do-chdo, cidade de Maputo,
podendo abrir filiais, delegacdes e outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A suadurag@o é por um tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir do dia da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto a
actividade de prestacdo de servicos na drea de
manutencao.

Dois) Prestag@o de servigos de importacio
e exportacdo, comércio a retalho, de bens
e mercadorias. Fornecimento de material e
assisténcia nos projetos de construcdo civil.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
correspondem a uma quota pertencente a sécio
tnico Garry Anthony Hamer.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagio financeira em sociedade a constituir
ou ja constituida, ainda que tenha objecto social
diferente do da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade pertencerdo ao sécio Garry Anthony
Hamer, desde ja nomeado administrador,
podendo ou nio auferir remunerago.

Dois) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contrato pela assinatura do
administrador.

ARTIGO SEXTO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes legais aplicaveis e pelas disposi¢des
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Tréz Mkc Projects, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 14 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100781220, uma entidade
denominada Tréz Mkc Projects, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Sara Frederico Lopes Ambrésio,
solteira, maior, natural de Maputo, nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade

n.° 1001002435778, emitido aos 26 de Maio de
2015 pelo Arquivo de Identificacdao Civil de
Maputo, residente na rua 14019, casa n.° 27,
quarteirdo 7, na cidade da Matola.

Segundo. Wesley Chikwanyanga,
solteiro, natural de Bulawayo, nacionalidade
zimbabweana, portador do Passaporte n.°
DN155506, emitido aos 3 de Janeiro de 2013
no Zimbabwe, residente no Zimbabwe.

Terceiro. Innocent Nhlanhla Magigi,
solteiro, natural de Harare, nacionalidade
zimbabweana, portador do Passaporte n.°
DN460353, emitido aos 30 de Junho de 2013
no Zimbabwe, residente no Zimbabwe.

Quarto. George Tinodawafa Mutyanda,
solteiro, natural de Harare, nacionalidade
zimbabweana, portador do Passaporte
n.° CN057999, emitido aos 7 de Dezembro de
2010 no Zimbabwe, residente no Zimbabwe.

Quinto. Alfred Munyaradzi Muzavazi,
solteiro, natural de Harare, nacionalidade
zimbabweana, portador do Passaporte
n.° BN665030, emitido aos 1 de Setembro de
2008 no Zimbabwe, residente no Zimbabwe.

Sexto. Vincent Jabulan N Kariwo, solteiro,
natural de Harare, nacionalidade zimbabweana,
portador do DIRE 10ZW00016055N, emitido
aos 21 de Margco de 2016 em Maputo,
residente no quarteirdo n.° 1, casa 17, bairro
Mussumbuluco — Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Tréz
Mkc Projects, Limitada, tem a sua sede na
célula C, casa 252 A, Chinonaquila, Matola Rio.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto: Construcio
civil e obras piblicas; imobilidria, prestacdo
de servicos e transporte.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e vinte mil
meticais, divido em 6 quotas iguais no valor
de vinte mil meticais cada pertencentes aos
sécios Sara Frederico Lopes Ambrdésio; Wesley
Chikwanyanga; Innocent Nhlanhla Magigi;
George Tinodawafa Mutyanda; Vincent Jabulan
N Kariwo e Alfred Munyaradzi Muzavazi.
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ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢cdes legais em
vigor, a cessdo ou alienaco total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administragdo e gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passa desde ja ao cargo do sécio
Vincent Jabulan N Kariwo que desde ja fica
nomeado administrador.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mogambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Pool Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100781182, uma entidade
denominada Pool Solutions - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Luis Jorge Augusto Mié, de nacionalidade
mogambicana, nascido aos 29 de Maio de
1969, solteiro, natural de Gaza-Chokwe,
residente na cidade da Matola, bairro da
Liberdade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100090436J, emitido no dia 25 de
Fevereiro 2010, na cidade de Maputo e do
NUIT 106976775.

Que pelo presente contrato de sociedade
constitui entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Pool
Solutions — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO I
Da denominacéo, duracao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio
Pool Solutions - Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Sebastido Marcos Mabote, nlimero
duzentos e vinte e nove, bairro de Albasine, na
cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
administrac@o, a sociedade pode autorizar, a
deslocagdo da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administracao da sociedade podera
deliberar abertura ou encerramento de sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagio
que julgue convenientes em territorio nacional
ou no estrangeiro.

CAPITULO IT
Do objecto
ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O objecto da sociedade consiste no
seguinte:

a) Limpeza, manutencio, renovagdo e
construcdo de piscinas;

b) Compra e venda de material de
piscinas por importacdo e/ ou
exportagao;

¢) Exercicio de actividades relacionadas
com consultoria geral, assessoria e
assisténcia técnica.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representacdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessoes, adquirir participagdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagio.

CAPITULO III
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de 10.000, 00 MT (dez
mil meticais), e corresponde a tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tinico
socio senhor Luis Jorge Augusto Mié.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o ponto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variac@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sécio dnico, competindo o
sécio decidir como € que o prazo deverd ser feito
0 seu pagamento quando o respectivo capital
ndo seja longo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o s6cio poderd prestar
suprimentos ao capital social da sociedade, nas
condicdes fixadas por ele.

CAPITULO IV

Da direccao e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
Administracao e gestao da sociedade

Um) Fica nomeado o sécio tnico senhor
Luis Jorge Augusto Mié gerente da sociedade.
Dois) A administragdo da sociedade serd
exercida pelo gerente a quem compete a
gestdo didria da sociedade, sua representacdo
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em todos os actos, activa e passivamente
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecucdo e realizagdo do projecto social,
nomeadamente, quanto ao exercicio da gestido
corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessério a
assinatura do gerente; o gerente poderd nomear
um ou mais mandatérios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano social e apresentac@o das contas
coincidem com 0s anos Civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-3o0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortiza¢des e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto esta ndo
estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplica¢do que
for deliberada por tinico sécio.

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

A sociedade podera ser dissolvida, a qualquer
tempo, uma vez constatada a impossibilidade
de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade
da manutencdo de seus objectivos sociais, ou
desvirtuamento de suas finalidades estatutarias
ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros
e humanos, mediante resolucdo do sécio.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sécio tnico, os seus herdeiros
assumem lugar na sociedade com dispensa
de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

Dois) Os casos omissos ou ndo especialmente
contemplados pelo presente contrato social
serdo regulados pelo Cédigo Comercial e pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

LUPEC - Assisténcia
Técnica & Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100780550, uma entidade
denominada, LUPEC — Assisténcia Técnica
& Servigos, Limitada.

Pedro Miguel dos Santos Carvalho, solteiro,
natural de Barcelos-Portugal, residente na
Avenida do Zimbabwe, n.° 1214, bairro
da Sommerschild - municipio de Maputo,
portador do Documento de Identificagido do
tipo DIRE 10PT00083251J, emitido aos 12
de Julho de 2016, pelos Servigos de Migracao
de Maputo, e Lucilia Marisa Mambo,
solteira, natural de Maputo, residente
no bairro da Liberdade, rua de Nacala,
quarteirdo n.° 7, casa n.° 493, municipio
da Matola, portador do Documento de
Identificac@o do tipo Bilhete de Identidade
n.°110101359989I, emitido em 21 de Junho
de 2016, pela DIC - Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e duracao

A sociedade adopta a denominacido LUPEC
— Assisténcia Técnica & Servicos, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na rua
2.026, n.° 50, rés-do-chdo, bairro da Malanga,
distrito municipal Ka-Pfumu — municipio de
Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sede pode ser deslocada para
dentro do territdrio nacional assim como para o
estrangeiro, podendo ainda da mesma forma a
sociedade estabelecer domicilio particular para
determinados negécios.

Trés) Também por simples deliberagdo da
administragio a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploragdo de actividades betominosos
e similares;

b) Desenho, concepgdo, projectos e
estudos técnicos de centrais de
betdo, agregados e asfalto;

¢) Montagem, manuten¢do geral e
assisténcia técnica de centrais
betominosos;

d) Consultoria em servicos de operacdo
de centrais betominosos e similares;

e) Compra e venda de equipamentos
de centrais betominosos e outros
tipos de equipamentos similares e
de auxilio ao seu funcionamento e
operacao;

/) Abertura e exploracido de centrais para
processamento dos produtos acima
indicados, bem como quaisquer
outras actividades para a qual
obtenha as necessdrias licencas;

g) Subcontrata¢do na drea de betominosos;

h) Importacio e exportagao.

Dois) A sociedade poderd participar e/
ou adquirir participagdes financeiras em
sociedades a constituir ou j constituidas ainda
que tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer
quaisquer actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

Quatro) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas ou sociedades.

Cinco) Qualquer deliberacao tendo em
vista a alteraciio do contrato social tem de ter
necessariamente o visto favoravel e aprovagio
da assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de vinte mil meticais, e encontra-se
dividido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil e duzentos meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Lucilia Marisa
Mambo;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil e oitocentos meticais,
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio Pedro Miguel
dos Santos Carvalho.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) O sécio que pretende alienar a sua
quota a terceiro prevenird a sociedade, num
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prazo ndo inferior a trinta dias, por carta
registada, com aviso de recepgdo, declarando
o nome do interessado em adquiri-la, o preco
ajustado e as demais condigdes de cessao.

Dois) Os s6cios gozam de direito de
preferéncia, a exercer nos termos gerais, na
divisdo e cessdo de quotas entre os sécios
ou a estranhos, na propor¢do da respectiva
participacao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por falecimento de qualquer sécio,
desde que a posicdo do falecido
ndo seja assumida pelos respectivos
herdeiros;

b) Por dissolucdo de sécio pessoa
colectiva.

Dois) Se a amortizacdo de quotas néo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao do sécio

Por morte ou interdi¢do de um dos sécios a
sociedade continuard com os seus herdeiros e
representantes que entre si, escolherdo um que
exerga os respectivos direitos.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais e administracao
ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e o administrador.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral regularmente
constituida representa a universalidade dos
accionistas, sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos eles quando tomadas
nos termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos sécios com ou sem direito
de voto.

Tré€s) Os membros sem direito de voto podem
estar presentes nas reunides da assembleia geral
e nela participarem, ndo podendo portanto
participar do processo de votacio.

Quatro) Os sécios que sejam pessoas
singulares poderdo fazer-se representar por

outros ou pelas pessoas a quem a lei atribuir esse
direito. Os sdcios que sejam pessoas colectivas
serdo representados por pessoa ou pessoas
designadas para o efeito.

Cinco) Os sécios deverdo comunicar ao
administrador da sociedade, por carta recebida
até ao inicio da reunido da assembleia geral, o
nome de quem os representara.

ARTIGO DECIMO
Reunides da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, no primeiro trimestre do ano
social da sociedade, e extraordinariamente
sempre que o requeira qualquer 6rgio social
nas condicdes estipuladas pela lei.

Dois) As deliberacdes que tenham por
objecto as matérias a seguir indicadas sao da
competéncia da assembleia geral:

a) Alteragdo ou reforma dos estatutos;

b) Transformacio, cisdo ou fusdo da
sociedade;

¢) Aumento, redu¢do ou reintegragio do
capital social;

d) Dissolugdo; e

¢) Designagdo do(s) representante(s)
da sociedade na(s) empresa(s) ou
sociedade(s) em que a LUPEC
— Assisténcia Técnica & Servicos,
Limitada, tenha participagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Local e actas

Um) A assembleia geral retine-se na sede
social ou no local indicado no antincio da
convocatdria.

Dois) De cada sess@o da assembleia geral
deverd ser lavrada uma acta a qual serd assinada
pelos sécios depois de cumprido o disposto nos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza e composicao da administracao

Um) A administragdo da sociedade LUPEC
— Assisténcia Técnica & Servicos, Limitada,
sera exercida por um administrador, conforme
deliberagdo da assembleia geral, que o eleger.

Dois) Quando o administrador fique
definitivamente impedido de participar e/ou
exercer as suas funcdes por imperativos legais
ou pessoais, caberd a assembleia geral designar
um administrador interino que exerca o cargo
até a primeira reunifio ordindria da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Atribuicoes

Um) O administrador € o 6rgio de gestdo
da sociedade LUPEC — Assisténcia Técnica
& Servicos, Limitada., cabendo-lhe os mais
amplos poderes de gestdo e representagdo da
sociedade, sem reservas, de acordo com o
estabelecido na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Compete designadamente ao
administrador:

a) Gerir a sociedade de acordo com
o objecto social definido,
conformando-se em tudo com os
presentes estatutos;

b) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, propor
e prosseguir ac¢des, confessa-las e
delas transigir, bem como celebrar
convengdes de arbitragem;

¢) Negociar com devedores e credores,
em juizo e fora dele, desistir
de quaisquer pleitos, transigir,
confessar e assinar compromissos
com arbitros;

d) Celebrar contratos em que a sociedade
seja parte, podendo contrair
obrigacdes financeiras ou de outra
natureza e empréstimos junto de
instituicdes financeiras em nome
da sociedade;

e) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrangas
de todos os tipos de negdcios;

/) Deliberar sobre a colocagio de
fundos disponiveis e o emprego
de capitais que constituem o fundo
de reserva, bem como os fundos
de previdéncia e amortizagdo, sem
prejuizo das obrigacdes contratuais
assumidas, das disposi¢oes da lei e
dos estatutos;

g) Organizar as contas que devem ser
submetidas a assembleia geral e
apresentar os documentos a que
legalmente esteja obrigado, bem
como exercer todas as demais
funcdes que lhe sejam atribuidas
por lei ou pela forca dos presentes
estatutos.

Trés) E inteiramente vedado ao administrador
obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiancas ou avais.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no ndmero anterior importam
para os responsdveis a perda dos respectivos
mandatos e a obrigaciio de indemnizar a LUPEC
— Assisténcia Técnica & Servicos, Limitada,
sem prejuizos das consequéncias legais que lhes
advenham de tais actos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Delegacao de poderes e mandatarios

A assembleia geral poderd delegar ao
administrador poderes e competéncias de gestdo
e representagdo social, bem como constitui-lo
mandatdrio nos termos e para efeitos do disposto
no cédigo comercial ou para quaisquer outros
afins.
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CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Contas bancarias

Um) A sociedade deve abrir e manter, em seu
nome, uma ou mais contas separadas para todos
os fundos da sociedade, num ou mais bancos,
conforme seja periodicamente determinado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade ndo pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s seus.

Trés) A sociedade deve depositar nas suas
contas bancérias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.

Quatro) Todas as despesas da sociedade,
reembolsos de empréstimos e distribuicao de
dividendos aos sdcios, devem ser pagos através
das contas bancérias da LUPEC — Assisténcia
Técnica & Servicos, Limitada.

Cinco) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura do administrador
ou de qualquer representante com poderes
conferidos pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango das contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao

A sociedade LUPEC — Assisténcia Técnica
& Servigos, Limitada., s6 se dissolverd nos
casos previstos na lei, ou mediante deliberacio
tomada em assembleia geral por maioria
representativa de setenta e cinco por cento
do capital realizado, observados que sejam os
condicionalismos legais aplicdveis.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

SOELEC, Limitada.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 20 de Maio de 2015, foi matriculada

na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100610000, uma entidade
denominada SOELEC, Limitada.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial que se regerd
pelos seguintes:

Primeiro. Paulo Alexandre Barata da Silva
Costa, de nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte n.° H453683, solteiro, maior,
residente nesta cidade de Maputo na Avenida
Amilcar Cabral, n.° 924, 1.° andar, bairro Polana
Cimento.

Segundo. César Ordofiez Lema, de
nacionalidade espanhola, portador do Passaporte
n.° BFO85682, casado, maior, residente nesta
cidade de Maputo na Avenida 24 Julho, n.° 882,
11.° andar, bairro Polana Cimento.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade que ird reger se pelos seguintes
artigos:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta o nome de SOELEC,
Limitada, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade, tem a sua sede
nesta cidade de Maputo na rua José Sidumo,
n.° 234, podendo deslocar a sua sede para
outras provincias, bem como abrir sucursais,
filiais ou outras formas de representacdo no
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao e objecto

Um) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a data
da constituicao.

Dois) A sociedade tém por objecto a
prestacao de servigos nas dreas de engenharia,
consultoria de projectos, especialidades de
arquitetura, montagens eléctricas e mecanicas.

Trés) Por deliberagdo dos sécios poderd
exercer outras actividades desde que obtida a
necessaria autorizagdo legal.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000.00 MT,
(duzentos mil meticais), e corresponde a soma
de duas quotas iguais distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 100.000.00 MT, (cem mil
meticais) representativo de 50%
(cinquenta porcento) do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Alexandre Barata da Silva Costa;

b) Outra quota com o valor nominal
de 100.000.00 MT (cem mil

meticais) representativo de 50%
(cinquenta porcento) do capital
social, pertencente ao sécio Cesar
Ordoilez Lema.

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que proposto pelo conselho de geréncia e
aprovado pela assembleia geral.

Trés) Os aumentos do capital social serdo
preferencialmente subscritos pelos sécios, na
proporcao das quotas por cada um subscritos
e realizados.

ARTIGO QUARTO
Geréncia

Um) A administracdo da sociedade e
a sua representacido em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, serdo exercidos pelos
gerentes que a assembleia geral designar, os
quais poderdo ser ou ndo sécios, todos eles
dispensados ou ndo de caugdo e auferindo
ou ndo de remuneracdo, conforme vier a ser
determinado mesma assembleia geral.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade é
necessario a assinatura de um dos sécios.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd ainda construir mandatarios
para representarem em todos ou alguns actos
relativos ao exercicio da sua actividade com
amplitude e as atribui¢des que constarem dos
respectivos mandatos consoante aprovagao.

Quatro) E vedado a qualquer gerente ou
mandatario assinar em nome da sociedade de
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO QUINTO

A assembleia geral reunird uma vez por ano
em sessdo ordindria para apreciagdo, discussio,
aprovacdo ou alteragdo balango e contas do
exercicio social, bem como para destitui¢do e
exonerag¢do de dirigentes e demais assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que se torne necessaria, devendo reunir-
se na sede social.

ARTIGO SEXTO

Anualmente havera um balanco fechado
com a data de trinta € um de Dezembro, os
lucros liquidos deduzir-se-do dez porcento
para o fundo de reserva legal, o remanescente
serd distribuido pelos sdécios na proporcao das
suas quotas.

ARTIGO SETIMO

A sociedade ndo se dissolve pela morte,
interdicdo de qualquer sécio, antes porém,
continuard com herdeiros do sécio falecido ou
capazes do interdito, os quais nomeardo entre
si um que a todos represente na sociedade
enquanto a quota se mantiver indivisa.
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ARTIGO OITAVO

A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os sécios, mas a estranhos depende de
consentimento da sociedade em assembleia
geral ordindria ou extraordindria.

ARTIGO NONO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais vigentes sobre matéria na
Republica de Mocambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Vivari, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Julho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100753634, uma entidade
denominada Vivari, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

a) Primeiro Outorgante: Vivaldi
Nasmodine Ismael Taju,
solteiro, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular de Bilhete
de Identidade n.° 110102816460B,
emitido nacidade de Maputo, aos 1
de Margo de 2013, valido até 1 de
Marco de 2018.

b) Segundo Outorgante: Marisete
Soares Araudjo, solteira, de
nacionalidade brasileira., titular de
DIRE 11BR00094432S, emitido
nacidade de Maputo, aos 13 de
Maio de 2016, valido até 13 de
Maio de 2017.

Representados, todos neste acto, pelo
Primeiro Outorgante senhor Vivaldi Nasmodine
Ismael Taju.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao,duracéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Vivari, Limitada., constituida para durar por
tempo indeterminado, podendo abrir sucursais,
filiais dentro e fora do pais e tem a sua sede
na cidade de Maputo, rua da Igreja, n.° 35,
rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO

Objecto

Prestacdo de servigcos em marketing,
multimédia, nutri¢do, comércio de suplementos
alimentares, roupa de gindstica e afins.

ARTIGO TERCEIRO

Mediante prévia deliberagdo dos sécios, €
permitida a sociedade a participacdo em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedade,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou
serreguladas por lei especial.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € 4.000, 000MT (quatro mil meticais)
e corresponde a soma deduas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
2.000, 00 MT (dois mil
meticais), pertencente ao socio
Vivaldi Nasmodine Ismael Taju,
correspondendo a 50% (cinquenta
porcento) do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meticais),
pertencente ao s6cio Marisete
Soares Aratjo, correspondendo
a 50% (cinquenta porcento) do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Gozam do direito de preferéncia, na sua
aquisi¢@o, a sociedade e os sdcios, por esta
ordem.

ARTIGO SEXTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberagao por unanimidade
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO

Aumento e reducao do capital social
amortizacao

A sociedade, por deliberagdo da assembleia
geral, a realizar no prazo de 60 (sessenta)
dias contados do conhecimento facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusio
ou exoneragdo do sécio, poderd proceder a
amortizacao de quotas.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A deliberag@o por escrito considera-se
tomada na data em que seja recebida na

sociedade o documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

ARTIGO NONO
Representacao

Os sécios que sejam pessoas colectivas far-
se-30 representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida
ao presidente da mesa da assembleia e por este
meio recebida até uma hora antes da realiza¢ao
da reunido.

SECCAOTI
Da administrac@o e representacdo da sociedade
ARTIGO DECIMO

A sociedade por quotas é administrada por
dois administradores que, poderdo também
constituir-se em 6rgdo colegial, podem ser
pessoas estranhas a sociedade, a eleger pela
assembleia geral, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Sociedade fica obrigada pela, assinatura de
dois administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reuni6es da administracao

O conselho de administracdo retdne
informalmente ou sempre que convocado
por qualquer administrador e de qualquer
reunido deve ser elaborada a acta respectiva
que € assinada pelos administradores presentes
no livro de actas ou em folha solta ou em
documento avulso.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Destituicao dos administradores

Os s6cios podem a todo tempo, deliberar a
destitui¢do dos administradores.

CAPITULO IV
Do balanco e prestacao de contas
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGODECIMO QUINTO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, nomeadamente 8% (oito
porcento) enquanto se ndo encontrar realizada
nos termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.
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SECCAOII
Da dissolugio e liquidac@o da sociedade
CAPITULO IV

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos
e nos casos fixados na lei.

CAPITULO V
Da legislacao aplicavel
ARTIGO DECIMO SETIMO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Complexo Paraiso
de Macaneta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 12 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100779854, uma entidade
denominada Complexo Paraiso de Macaneta,
Limitada.

Primeiro. Marques Alige Malua, maior, de
nacionalidade mogambicana, natural de Nacala,
portador do Bilhete de Identidade n.° 110 100
512 377-1, emitido aos 3 de Setembro de 2015,
pela Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo.

Segundo. Ruben de Marques Malua, menor,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105114332-M, emitido aos 10 de
Dezembro de 2015, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo, representado
neste acto pelo seu pai, Marques Alige Malua,
no exercicio do seu poder parental.

Terceiro. Enzo de Marques Malua, menor,
de nacionalidade moc¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100533495-1, emitido aos 29 de Janeiro
de 2015, pela Direccdo Nacional de Identificagdo
Civil de Maputo, representado neste acto pelo
seu pai, Marques Alige Malua, no exercicio do
seu poder parental.

Quarto. Emanuel de Marques Mondlane
Mavale Malua, menor, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110105114331-F,
emitido aos 10 de Dezembro de 2015, pela
Direccdo Nacional de Identificagdo Civil de

Maputo, representado neste acto pelo seu pai,
Marques Alige Malua, no exercicio do seu
poder parental.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos abaixo do artigo 90 do Cdédigo

Comercial.
CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Complexo Paraiso de Macaneta, Limitada -
abreviadamente PARMA, Limitada - doravante
denominada sociedade, é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro de
Matsinana, Macaneta, distrito de Marracuene,
em Maputo, Mogcambique.

Dois) Mediante deliberagdo da
administragio, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal a provisdo de alojamento de pessoas,
acomodacdo de eventos, bar, restauracdo
e pasto, representagdo e agenciamento de
marcas e produtos alimentares e a realizacdo
de actividades afins.

Dois) Para efeitos do disposto no niimero
anterior do presente artigo, consideram-se
actividades afins, a importagao, venda, aluguer
e distribui¢do de instrumentos e equipamentos
de veraneo, transporte turisticas, parqueamento
de viaturas e balnedrio e organizago de eventos
culturais promocionais.

Trés) O objecto da sociedade inclui a
prestagdo de servicos técnicos de administragao,
gestdo, assisténcia, assessoria, representacao
comercial a favor de individuos singulares ou
empresas.

Quatro) A sociedade poder4, ainda, mediante
proposta da administragdo, aprovada em
assembleia geral, exercer qualquer actividade
para a qual seja devidamente autorizada.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de seiscentos
mil meticais, e correspondente a soma de quatro
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Marques Alige Malua, com 25% do
capital social, correspondentes a
cento e cinquenta mil meticais.

b) Ruben de Marques Malua, Enzo de
Marques Malua e Emanuel de
Marques Mondlane Mavale Malua,
com 25% do capital social cada,
correspondentes unitariamente a
cento e cinquenta mil meticais, o
que representa os restantes 75% do
total do capital.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participacdo no capital social.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condigdes previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO
Prestacdes suplementares e suprimentos

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condigdes fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da assembleia geral da
sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicao de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢oes
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sdcios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissao prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios nao pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao prec¢o acordado
mutuamente entre sécio transmitente e o
proposto adquirente.
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ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizacdo de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragio de
sécio.

Dois) A exclusdo de socio requer a prévia
deliberac@o da assembleia geral e s podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizacio serd pago
em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente e estd sujeito a aprovagao
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade poderd, mediante deliberacio
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais e representacao
da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd composta pelos
socios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas pela mesa da assembleia composta
por um presidente e por um secretdrio. O
presidente da mesa e o secretario da mesa
manter-se-a0 em fungdes até que apresentem
a sua demissdo ou até que a assembleia geral
delibere a sua substitui¢ao.

ARTIGO DECIMO

Convocatdria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-4
uma vez por ano dentro dos trés meses apos o
fecho de cada ano fiscal e extraordinariamente
sempre que for necessdrio. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade, excepto quando os
sécios acordarem um local diferente.

Dois) As reunides serdo convocadas porcarta
registada pelo presidente da mesa daassembleia,
ou, na sua falta, pela administragdo,com um
minimo de quinze dias de antecedéncia. O aviso
convocatério deverd indicar a agenda,dia, hora
e local da reuniio.

Trés) As reunides da assembleia geral
poderdo ter lugar, sem que tenha havido
cumprimento das formalidades da convocatdria,
desde que todos os sdcios estejam presentes
e representados e autorizem a realizacdo da
reunido e deliberag¢iio sobre determinado
assunto.

Quatro) Qualquer sécio que ndo consiga
estar presente na reunido, poderd fazer-se
representar por outra pessoa. A nomeacao
de representante deve ser feita por escrito,
e dirigida a assembleia geral, indicando os
poderes delegados ao respectivo representante.

Cinco) As reunides da assembleia
geral poderdo ser dispensadas se os sécios
determinarem por escrito:

a) O seu consentimento a que a assembleia
se realize; e

b) A sua concordancia com o contetdo
da deliberag¢@o em questao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Poderes da assembleia geral

A assembleia geral deliberara, entre outros
assuntos, sobre:

a) O relatério de gestdo anual balango
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

b) A aplicacao de resultados;

c) Execugdo ou alteragdo de acordos
celebrados pela sociedade, que
se encontrem fora do ambito da
actividade normal, conforme
definido pela administracao;

d) Demissdo dos membros da
administragdo;

e) Remuneragdo dos 6rgdos sociais da
sociedade;

) Qualquer alteragdo aos presentes
estatutos, incluindo fusdes,
transformagdes, cisdes, dissolucio
ou liquidagdo da sociedade;

g) Aumento ou redugdo do capital social
da sociedade;

h) Exclusdo de sécio;

i) Amortizacao de quota.

SECCAO I
Da administrag@o
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A sociedade ¢é gerida e administrada por
um administrador Unico, eleito pela assembleia
geral.

Dois) O administrador tnico terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelo préprio.

Trés) O administrador tnico estd dispensado
de prestar caug@o.

Quatro) A sociedade nio fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato do administrador tinico é
de quatro anos, podendo o mesmo ser reeleito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Poderes

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacgdo dos sdcios,
os negodcios da sociedade serdo geridos pelo
administrador unico, que poderd exercer os
poderes necessdrios para a realizagdo do seu
objecto social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacio da assembleia
geral recomendacdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade,
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar qualquer tipo de contrato no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros, € o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

¢) Nomear os auditores externos da
sociedade;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com
o plano estratégico da sociedade;

g) Adquirir e alienar participacdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

h) Nomear o director-geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessdrio, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

i) Estabelecer subsidiarias da
sociedade e/ou participagdes sociais
noutras sociedades;

j) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral, recomendagdes relativamente
a:

i) Aplicacdo de fundos, designadamente
a criag¢@o, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas nado
exigidas por lei;

ii) Dividendos a serem distribuidos aos
sécios de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia geral;
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k) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros assuntos,
conforme previsto nos presentes
estatutos e na lei; e

m) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vinculacao
A sociedade vincular-se-4 com:

a) A assinatura do administrador tnico;
ou

b) A assinatura de um ou mais
mandatdrios, no ambito dos poderes
concedidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Primeira administracao

A primeira administracio serd exercida pela
Marques Alige Malua

CAPITULO IV

Do ano financeiro e declaracoes
financeiras

ARTIGO DECIMO SEXTO
Ano financeiro

O ano fiscal da sociedade corresponderd ao
ano civil.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Declaracoes financeiras

Um) As demonstra¢des financeiras
da sociedade deverdo ser elaboradas pela
administracdo e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) As declaragdes anuais deverdo ser
submetidas a assembleia geral no prazo de trés
meses apos o final do ano fiscal.

Trés) Mediante requerimento de qualquer
socio, as contas anuais da sociedade poderdo
ser auditadas por auditores independentes, que
serdo nomeados por acordo de todos os sécios,
cobrindo todas as dreas que normalmente
se incluem em tais exames. Cada sdcio, terd
odireito de se reunir individualmente com tal
auditor e de rever em detalhe todo o processode
auditoria e documentos de suporte.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei ou por deliberagcdo uninime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios acordam a, verificadas as
condigdes referidas no niimero um, tomar todas
as medidas que se afigurem necessdrias, nos
termos da lei, a dissolucd@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
Liquidacao

Um) A liquidacdo efectuar-se-a
extrajudicialmente, nos termos acordados em
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada pela transferéncia de todos os bens e
obrigagOes para um ou mais socios, desde que
tal seja autorizado pela assembleia geral e um
acordo escrito de todos os credores seja obtido.

Trés) No caso de a sociedade nao ser
imediatamente liquidada nos termos do nimero
dois supra e sem prejuizo de outras imposi¢des
estatutdrias, todas as dividas e obrigacdes da
sociedade (incluindo sem limitagdo, todas as
despesas incorridas na liquidagdo e todos os
empréstimos nio pagos) serdo pagos antes de
qualquer transferéncia de fundos seja feita para
0s socios.

Quatro) A assembleia geral podera deliberar,
por unanimidade, que os restantes bens sejam
distribuidos em espécie entre 0s sécios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
Auditorias e informacao

Um) Os sdcios e os seus representantes terdo
o direito a examinar e copiar, assistidos ou ndao
por auditor independente (cujos honorarios
serdo pagos pelo sécio em questdo), os livros,
registos e contas da sociedade e das suas
operacdes e actividades.

Dois) Os sécios comunicardo a sociedade,
com uma antecedéncia minima de dois dias,
a sua inten¢@o de examinar a documentagdo
mencionada no ponto anterior.

Trés) A sociedade devera cooperar na
totalidade e fornecer toda adocumentacio que
o sécio venha solicitar no &mbito do presente
artigo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Contas da sociedade

Um) A sociedade devera criar e manter
uma ou mais contas da sociedade, na qual se
depositem os fundos da sociedade, a ser aberta
no banco ou bancos a ser deliberado pela
administragdo de tempos a tempos.

Dois) A sociedade ndo poderd misturar
os fundos provenientes de outras pessoas
ou entidades com os fundos provenientes
da sociedade. A sociedade deverda depositar
todos os fundos da sociedade, receitas brutas,
contribui¢des de capital e empréstimos nas
contas da sociedade. Todos os reembolsos a
serem efectuados pela sociedade aos sécios
serdo pagos através das contas bancdrias da
sociedade.

Trés) Nenhum pagamento serd efectuado
das contas da sociedade sem a autorizacio e/
ou assinatura da administragao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Pagamento de dividendos

Os dividendos serdo pagos nos termos da
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e noutra legislacdo em vigor
em Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Caducidade do poder parental

Salvo estipulagdo em contrdrio, a
representacdo cessa imediatamente no dia
seguinte ao que o s6cio menor perfizer a
maioridade legal e inicia no mesmo instante,
o seu exercicio pleno de todos os direitos e
deveres de sécio, sem necessidade de qualquer
formalismo.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Organizacoes Vuka
— Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100779927, uma entidade
denominada Organizagoes Vuka — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Américo Antéonio Amaral Magaia, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1001000155388,
emitido pelo Arquivo de Identifiacacido de
Maputo, validade vitalicia, residente na
Avenida Julius Nyerere n.° 3712-M4, bairro
da Sommerchild, Maputo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Organizacdes Vuka — Sociedade Unipessoal,
Limitada., doravante denominada sociedade, é
constituida sob a forma de sociedade comercial a
titulo individual por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Samora Machel, n.° 11, 2.° andar, sala
n.° 2, cidade de Maputo, podendo a mesma
ser transferida, por simples deliberacdo do
proprietdrio, para outro local dentro do territério
nacional.

Dois) Mediante deliberacdo do dnico
proprietdrio, a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagao
no pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal

a prestacdo de servigos:

a) Promogdo erealizagdo de investimentos
nas areas de agricultura, comércio,
industria, e turismo;

b) Producido, industrializacdo e
comercializagio de blocos e tijolos,
pavés, lancis;

c) Exploragdo de areeiros, pedreiras e
inertes;

d) Comercializagdo de areia e pedra
para a constru¢do; materiais de
construcdo e outros produtos afins;

e) Abastamento de dgua;

/) Desenvolvimento de actividades
agricolas e respectiva

comercializacio;

g) Comércio geral a grosso e a
retalho, representacdio comercial,
agenciamento de marcas e
equipamentos agro-pecudrios e
produtos veterindrios;

h) Importacio e exportagdo de produtos
agro-pecudrios;

i) Exploracdo de estancias turisticas de
campismo, parques recreativos,
bares, restaurantes e hotelaria;

J) Prestac@o de servigos de consultoria na
prospeccdo de mercados nacionais
e internacionais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares ou afins a
sua actividade principal ou exercer outras
actividades comerciais ou industriais desde que
devidamente autorizado.

Trés) Mediante deliberagdo do administrador
dnico, a sociedade podera participar noutras
actividades comerciais relacionadas ao seu
objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, ¢ de MZN 20.000,00
(vinte mil meticais), pertencente ao tinico s6cio
Américo Anténio Amaral Magaia.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd, nos termos e
condi¢des previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, o tnico sécios
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, 0s quais poderdo vencer juros, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral aprovada por maioria absoluta
de votos representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da assembleia geral da
sociedade.

Dois) A sociedade e o tnico sécio gozam do
direito de preferéncia na aquisicao de quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac¢@o de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusio ou exoneragio de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberac@o da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissolug¢@o de sécio pessoa colectiva.
Trés) O pregco da amortizagdo serd pago
em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis (6) meses, um (1) ano e
dezoito (18) meses apds a sua fixacdo definitiva
por um auditor independente e estd sujeito a
aprovacdo de assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas propria)

A sociedade poderd mediante deliberacdo
da assembleia geral adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacdo do
administrador unico, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatéria e reunidoes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés primeiros
meses ap0s o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do administrador referente ao
exercicio do ano financeiro em
questao;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados/ fundos;

¢) Elei¢do ou reelei¢do do administrador
dnico.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador dnico, por
meio de carta expedida com uma antecedéncia
minima de quinze (15) dias, salvo se a lei
exigir outras formalidades para determinada
deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do administrador,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o administrador Gnico assim o decida,
e com o acordo de todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votacao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

O sécio unico pode fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
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quando, em primeira convocagio, esteja
presente ou devidamente representado o sécio
dnico que detenha a totalidade do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de 51%
(cinquenta e um porcento) dos votos
correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou redug@o do capital social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e¢) Nomeagdo e destitui¢cdo de
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um administrador Unico, eleito pela assembleia
geral.

Dois) O administrador tnico terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagdo do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelos proprios.

Trés) O administrador tinico estd dispensado
de caugdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura do administrador Gnico ou de
mandatdrio, nos limites do respectivo mandato
ou procuragao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato do administrador tnico é de
4 (quatro) anos, podendo o mesmo ser reeleito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do administrador tinico)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo dos sécios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pelo
administrador, que poderdo exercer os poderes
necessdrios para a realizacdo do seu objecto
social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovac@o da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar qualquer tipo de contrato no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancérios e outros, e o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

¢) Nomear os auditores externos da
sociedade;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com
o plano estratégico da sociedade;

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com
o plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o director-geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessdrio, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovagdo da
assembleia geral, recomendagdes
relativamente a: a) aplicacdo
de fundos, designadamente a
criagdo, investimento, emprego
e capitalizacdo de reservas ndo
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia geral;

[) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
nalei; e

n) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Primeira administracao)

A primeira administragdo da sociedade sera
exercida pelo senhor Américo Anténio Amaral
Magaia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e os
registos que o administrador unico considere
necessarios, por forma a reflectir a situagao

financeira da sociedade, sem prejuizo dos
dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade devera manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administragdo
e de outras comissoes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunio.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidos na sede da sociedade ou num
outro lugar previamente estabelecido pelo
administrador Unico, e poderdo ser consultados
a qualquer momento.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a 31
(trinta e um) de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos 3 (trés)
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o administrador Unico submeterd a aprovagao
dos sécios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢@o de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no
nimero 3 (trés) anterior serdo enviados pelo
administrador dnico a todos os sécios, até 15
(quinze) dias antes da data de realiza¢do da
reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacao da assembleia geral,
sob proposta do administrador tnico, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Vinte porcento para constitui¢do do
Fundo de Reserva Legal até que
atinja pelo menos um quinto do
capital social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacdo da assembleia
geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.
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Dois) Declarada a dissolucéo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Qualquer matéria que nlo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cddigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Complexo Taula Turistico,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100779862, uma entidade
denominada Complexo Taula Turistico,
Limitada.

Primeiro. Marques Alige Malua, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Nacala, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101005123771, emitido aos 3 de Setembro
de 2015, pela Direcc@o Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo.

Segundo. Ruben de Marques Malua, menor,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105114332M, emitido aos 10 de
Dezembro de 2015, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo, representado
neste acto pelo seu pai, Marques Alige Malua,
no exercicio do seu poder parental.

Terceiro. Enzo de Marques Malua, menor,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110 100 533 4951, emitido aos 29 de
Janeiro de 2015, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo, representado
neste acto pelo seu pai, Marques Alige Malua,
no exercicio do seu poder parental.

Quarto. Emanuel de Marques Mondlane
Mavale Malua, menor, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110105114331F,
emitido aos 10 de Dezembro de 2015, pela
Direccdo Nacional de Identificagdo Civil de
Maputo, representado neste acto pelo seu pai,
Marques Alige Malua, no exercicio do seu
poder parental.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos abaixo do artigo 90 do Cédigo
Comercial.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio
de Complexo Taula Turistico, Limitada -
abreviadamente TATU, Lda - doravante
denominada sociedade, é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Mantimana, Taula, distrito de Marracuene,
em Maputo, Mog¢ambique.

Dois) Mediante deliberacgdo da
administragdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal a provisdo de alojamento de pessoas,
acomodacdo de eventos, bar, restauracdo
e pasto, representagdo e agenciamento de
marcas e produtos alimentares e a realizacdo
de actividades afins.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior do presente artigo, consideram-se
actividades afins, aimportagdo, venda, aluguer e
distribui¢@o de instrumentos e equipamentos de
veraneo, transporte de turistas, parqueamento
de viaturas e balnedrio e organizagdo de eventos
culturais promocionais.

Trés) O objecto da sociedade inclui a
prestacdo de servigos técnicos de administracdo,
gestdo, assisténcia, assessoria, representacao
comercial a favor de individuos singulares ou
empresas.

Quatro) A sociedade poder4, ainda, mediante
proposta da administragdo, aprovada em
assembleia geral, exercer qualquer actividade
para a qual seja devidamente autorizada.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de seiscentos

mil meticais, e correspondente a soma de quatro
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Marques Alige Malua, com 25% do
capital social, correspondentes a
cento e cinquenta mil meticais;

b) Ruben de Marques Malua, Enzo de
Marques Malua e Emanuel de
Marques Mondlane Mavale Malua,
com 25% do capital social cada,
correspondentes unitariamente a
cento e cinquenta mil meticais, o
que representa os restantes 75% do
total do capital.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em proporc¢io da sua
participacio no capital social.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condigdes previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sdo permitidas prestacoes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divis@o e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdio prévia da assembleia geral da
sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicao de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienac@o e as respectivas condigdes
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais socios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificacdo da intencdo de
transmissao prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao preg¢o acordado
mutuamente entre sécio transmitente e o
proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizag¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.
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Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apés a sua fixacao definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovagao
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade poderd, mediante deliberagcdo
da assembleia geral, adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais e representacao
da sociedade

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd composta pelos
sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas pela mesa da assembleia composta
por um presidente e por um secretdrio. O
presidente da mesa e o secretario da mesa
manter-se-do em fungdes até que apresentem
a sua demissdo ou até que a assembleia geral
delibere a sua substitui¢ao.

ARTIGO DECIMO

Convocatdria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal e extraordinariamente
sempre que for necessdrio. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade, excepto quando os
sécios acordarem um local diferente.

Dois) As reunides serdo convocadas por
carta registada pelo presidente da mesa da
assembleia, ou, na sua falta, pela administragao,
com um minimo de quinze dias de antecedéncia.
O aviso convocatério deverd indicar a agenda
dia, hora e local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral
poderdo ter lugar, sem que tenha havido
cumprimento das formalidades da convocatdria,

desde que todos os sécios estejam presentese
representados e autorizem a realiza¢do da
reunido e deliberagéio sobre determinado
assunto.

Quatro) Qualquer sécio que nido consiga
estar presente na reunido, poderd fazer-se
representar por outra pessoa. A nomeagao
de representante deve ser feita por escrito,
e dirigida a assembleia geral, indicando os
poderes delegados ao respectivo representante.

Cinco) As reunides da assembleia
geral poderdo ser dispensadas se os sécios
determinarem por escrito:

a) O seu consentimento a que a assembleia
se realize; e

b) A sua concordancia com o contetido
da deliberag¢@o em questao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Poderes da assembleia geral

A assembleia geral deliberard, entre outros
assuntos, sobre:

a) O relatério de gestdo anual, balango
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

b) A aplicacio de resultados;

c) Execug¢do ou alteragdo de acordos
celebrados pela sociedade, quese
encontrem fora do Ambito da
actividade normal, conforme
definido pela administraco;

d) Demissao dos membros da
administra¢do;

e) Remuneragdo dos 6rgdos sociais da
sociedade;

) Qualquer alteragdo aos presentes
estatutos, incluindo fusodes,
transformagdes, cisdes, dissolucio
ou liquidagdo da sociedade;

g) Aumento ou redugdo do capital
social da sociedade;

h) Exclusdo de socio;

i) Amortizac@o de quota.

SECCAOII
Da administrag@o
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um administrador dnico, eleito pela assembleia
geral.

Dois) O administrador tnico terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagdo do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelo préprio.

Trés) O administrador tnico estd dispensado
de prestar caug@o.

Quatro) A sociedade nio fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros

actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato do administrador tinico é
de quatro anos, podendo o mesmo ser reeleito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Poderes

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo dos sécios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pelo
administrador Unico, que poderd exercer 0s
poderes necessdrios para a realizacdo do seu
objecto social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdécios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacao da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade,
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar qualquer tipo de contrato no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancérios e outros, e o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

¢) Nomear os auditores externos da
sociedade;

/) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com
o plano estratégico da sociedade;

g) Adquirir e alienar participacdes
sociais e obriga¢des detidas noutras
sociedades;

h) Nomear o director-geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha
a ser necessdrio, com poderes
paraactuar em nome da sociedade;

i) Estabelecer subsidiarias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

J) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral, recomendagdes relativamente
a:

i) Aplicacao de fundos, designadamente
a criagdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas ndo
exigidas por lei;

ii) Dividendos a serem distribuidos aos
socios de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia geral;

k) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;
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[) Gerir quaisquer outros assuntos,
conforme previsto nos presentes
estatutos e na lei; e

m) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vinculacao

A sociedade vincular-se-a com:

a) A assinatura do administrador tnico;
ou

b) A assinatura de um ou mais
mandatdrios, no ambito dos poderes
concedidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Primeira administracao

A primeira administragio serd exercida pelo
Marques Alige Malua

CAPITULO IV

Do ano financeiro e declaracées
financeiras

ARTIGO DECIMO SEXTO
Ano financeiro

O ano fiscal da sociedade correspondera ao
ano civil.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Declaracoes financeiras

Um) As demonstra¢des financeiras
da sociedade deverdo ser elaboradas pela
administracdo e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) As declaragdes anuais deverao ser
submetidas a assembleia geral no prazo de
trésmeses apos o final do ano fiscal.

Trés) Mediante requerimento de qualquer
sécio, as contas anuais da sociedade poderdo
ser auditadas por auditores independentes, que
serdo nomeados por acordo de todos os sécios,
cobrindo todas as dreas que normalmente
se incluem em tais exames. Cada sécio, tera
odireito de se reunir individualmente com tal
auditor e de rever em detalhe todo o processode
auditoria e documentos de suporte.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei ou por deliberacdo uninime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios acordam a, verificadas as
condicdes referidas no nimero um, tomar todas
as medidas que se afigurem necessdrias, nos
termos da lei, a dissolucé@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
Liquidacao

Um) A liquidacdo efectuar-se-4
extrajudicialmente, nos termos acordados em
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada pela transferéncia de todos os bens e
obriga¢Oes para um ou mais socios, desde que
tal seja autorizado pela assembleia geral e um
acordo escrito de todos os credores seja obtido.

Trés) No caso de a sociedade nao ser
imediatamente liquidada nos termos do nimero
dois supra e sem prejuizo de outras imposigdes
estatutdrias, todas as dividas e obrigacdes da
sociedade (incluindo sem limitagdo, todas as
despesas incorridas na liquidagdo e todos os
empréstimos nio pagos) serdo pagos antes de
qualquer transferéncia de fundos seja feita para
0s socios.

Quatro) A assembleia geral podera deliberar,
por unanimidade, que os restantes bens sejam
distribuidos em espécie entre 0s sécios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
Auditorias e informacao

Um) Os sdcios e os seus representantes terdo
o direito a examinar e copiar, assistidos ou ndao
por auditor independente (cujos honorarios
serdo pagos pelo sécio em questdo), os livros,
registos e contas da sociedade e das suas
operagdes e actividades.

Dois) Os sécios comunicardo a sociedade,
com uma antecedéncia minima de dois dias,
a sua inten¢do de examinar a documentagio
mencionada no ponto anterior.

Trés) A sociedade devera cooperar na
totalidade e fornecer toda adocumentacio que
0 socio venha solicitar no ambito do presente
artigo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Contas da sociedade

Um) A sociedade devera criar e manter
uma ou mais contas da sociedade, na qual se
depositem os fundos da sociedade, a ser aberta
no banco ou bancos a ser deliberado pela
administragdo de tempos a tempos.

Dois) A sociedade ndo poderd misturar
os fundos provenientes de outras pessoas
ou entidades com os fundos provenientes
da sociedade. A sociedade deverda depositar
todos os fundos da sociedade, receitas brutas,
contribuicdes de capital e empréstimos nas
contas da sociedade. Todos os reembolsos a
serem efectuados pela sociedade aos socios
serdo pagos através das contas bancdrias da
sociedade.

Trés) Nenhum pagamento serd efectuado
das contas da sociedade sem a autorizacdo e/
ou assinatura da administragao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Pagamento de dividendos

Os dividendos serdo pagos nos termos da
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Cddigo Comercial e noutra legislacio em vigor
em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Caducidade do poder parental

Salvo estipulagdo em contrdrio, a
representacdo cessa imediatamente no dia
seguinte ao que o s6cio menor perfizer a
maioridade legal e inicia no mesmo instante,
o seu exercicio pleno de todos os direitos e
deveres de sécio, sem necessidade de qualquer
formalismo.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Ten da Hai Xian
— Import & Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 11 de Agosto de 2016, foi matriculada sob
NUEL 10076823, uma entidade denominada
Ten da Hai Xian — Import&Export, Limitada.

Entre:

Xiaonan Lin, solteiro, natural da China,
residente nesta cidade de Maputo, portador
do Passsaporte G2684506, emitido aos 16 de
Dezembro de 2007, pela Republica da China.

Jiancai Pan, solteiro, natural da China
residente nesta cidade de Maputo, portador
do Passaporte G26200268, emitido aos 14 de
Dezembro de 2007, pela Reptiblica da China.

CAPITULOI
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Ten da Hai Xian — Import & Export, Limitada;

Dois) Tem a sua sede na rua Dom Alexandre,
n.° 433, quarteirdo 5, no distrito municipal
KaMavota.

Trés) Podendo por delibe¢do da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral, a retalho e a grosso
com importacdo e exportacio;

b) Prestagdo de servigos de organizagdo
de eventos, recursos humanos,
gestdo e outras areas diversas;

¢) Transporte e logistica.

Dois) A sociedade poderd adquirir
financeiras em sociedades a construir ou ja
constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade, bem como
exercer outras actividades subsididrias ou
conexas as principais.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas. Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente ao sécio Xiaonan
Lin, equivalente a cinquenta porcento do
capital social, e outra quota de cinco mil
meticais, correspondente ao sécio Jiancai Pan,
equivalente a cinquenta porcento do capital
social respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessa¢@o ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos socio
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondetes a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administracao, gestao da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio, Jiancai
Pan, que desde j4 fica nomeada gerente, com
dispensa de caugdo, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade.

Dois) Os gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim o
exijam para delibrar sobre qualquer assunto que
diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug@o, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo,18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Prateek Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100779307, uma entidade
denominada Prateek Consultoria-Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Outorgante: Prateek Kumar, solteiro, de
nacionalidade indiana, natural de Shahjahnpur,
residente nesta cidade de Maputo, na Avenida
da Maguiguana, n.° 1472, titular do DIRE
n.° 10INOO049779N, emitido pelo Servigo
Nacional de Migragdo, aos 14 de Dezembro
de 2015 e vélido até 14 de Dezembro de 2016,
declara pelo presente instrumento particular,

que, ao abrigo da conjugacgdo dos artigos
90, 328.° e seguintes, todos do Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro em atengdo
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril, constitui uma
sociedade comercial por quotas unipessoal, a
qual se regerd em conformidade com os artigos
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagéo de
Prateek Consultoria — Sociedade Unipessoal
limitada, e tem a sua sede na Avenida Amilcar
Cabral n.” 43, 1.° andar, Flat 4, bairro Central,
distrito municipal Kampfumo, nesta cidade
de Maputo e durard por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar
livremente a sua sede social em todo o
territério nacional, e, bem assim criar sucursais,
agéncias, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacio em Mogambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade terd como objecto social
principal, a prestagdo de servigos de consultoria
nas dreas de contabilidade e auditoria.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que, com objecto
diferente do referido nos nimeros anteriores.

Quatro) A sociedade podera associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associacio
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, é
de vinte mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro, representado por uma
quota tnica de valor nominal idéntico, da qual
¢ titular o tnico sécio Prateek Kumar.

ARTIGO QUARTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade, nas condi¢des estabelecidas por lei.
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ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem ao sécio Unico, ficando
desde ja nomeado gerente, com ou sem
remuneracdo conforme ele decidir, podendo a
respectiva remuneragdo consistir, parcialmente
ou na integra, numa percentagem de participacao
nos lucros da sociedade.

Dois) A sociedade podera ainda fazer-se
representar por um ou vdrios procuradores
especialmente designados pela geréncia nos
termos e limites especificados no respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO
(Remuneracao)

O gerente serd remunerado, nos termos e
condi¢des que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver legalizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessiria
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Trés) O gerente fica, desde j4, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da
sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constitui¢io e instalacdo da
sociedade.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Hotel Bai Du, Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100781212, uma entidade
denominada Hotel Bai Du, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Ximing Zheng, solteiro
de nacionalidade chinesa, natural da
China, residente em Maputo, distrito de
Maputo, provincia de Maputo, titular do
DIRE 10CN00071788Q, emitido, na Reptblica
de Mocambique, pela Migragdo.

Segundo. Deyun Chen, solteiro,
de nacionalidade chinesa, natural da
China, residente em Maputo, titular do
DIRE 10CN00068883M, emitido na Republica
de Mocambique pela Migrac@o.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adpta denominagdo de Hotel Bai
Du, Limitada e tem a sede na rua dos voluntarios
no bairro Central n.° 18, distrito municipal
kapfumo, em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de actividade
indidstria de hotelaria, de
estética, massagem chinesa, e
actividades hoteleira, restaurante,
com importagdo e exportacio
de materiais ligados a industria,
materiais de constru¢do, comércio
de electrodomésticos diversos, e
outras actividades permitidas por
lei;

b) Aquisi¢do de autorizagdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

¢) Proporcionar a acomodacido aos
turistas;

d) Desenvolver comércio de bens
alimentares, material desportivo,
material de pesca, calgado e
vestudrio.

Dois) Para a realizagdo do seu objecto
social, a sociedade podera associar-se a outra
ou a outras sociedades, dentro ou fora do pafs.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das licengas pelas
autoridades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, intergralmente subcrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), dividido pelos sécios:

a) Ximing Zheng- com o valor de
10.000.00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Deyun Chen - com o valor de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicoes legais
em vigor a cessao ou alinagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienac@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagdo
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo de
Ximing Zheng como sdcio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.
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Trés) A sociedade ficardobrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatérios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma tais como letras
de favor fiangas, avales ou abonacao.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulares pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

EL — Soares and Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100765470, uma entidade
denominada EL — Soares and Services,
Limitada.

Entre.

Primeiro. Soares José Balate, de
nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101045515638,
emitido aos 9 de Maio de 2014, pelo Arquivo
de Identificacdo de Cidade de Maputo, solteiro,
maior de idade e residente em Maputo.

Segundo. Claudia Vivalter Edia Soares,
de nacionalidade mocambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 100104511605Q,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo da
Cidade de Maputo, aos 12 de Novembro de
2013, solteira, e residente em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

E constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que adopta
a denominacdo de EL-Soares and Services,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Matola, podendo por deliberacio
do conselho de geréncia, transferi-la para
outra cidade, bem como abrir sucursais,
filias, agéncias ou qualquer outras formas
de representagdo, bem como escritérios e
estabelecimentos permanentes, onde e quando
0s sécios acharem necessarios.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e regime)

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, sendo a sua existéncia
considerada a partir da data da assinatura do
presente contrato social, devendo em tudo
reger-se exclusivamente pelos dispositivos da
lei mogambicana.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

Manutengio de edificios, fornecimento de
material de construg@o, consultoria
nas areias de contabilidade e
advogacia, venda de material de
escritério, servigos de limpeza e
ferragem.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comercias, subsidiarias ou
complementares/conexas do seu objecto social
ou outras legalmente permitidas, desde que
obtidas as necessdrias autoriza¢des e participar
no capital de outras sociedades ou com elas
associar-se sob qualquer forma legalmente
admissivel.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200,000,00MT
(duzentos mil meticais), e corresponde a soma
de duas quotas diferente, assim distribuidas
pelos respectivos sécios fundadores:

a) Uma quota de 150,0000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais), equivalente
a 75% (sessenta porcento) do
capital social, pertencente ao sécio
Soares José Balate;

b) Uma quota de 50,000,00MT (cinquenta
mil meticais), equivalente a 25%
(vinte e cinco porcento) do capital
social, pertencente a socia Claudia
Vivalter Edia Soares.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital inicial)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante a deliberacdo unanime
dos sdcios fundadores nos termos do quanto
previsto na lei das sociedades por quotas e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessio de quotas, inclusive a
terceiros, mas a sociedade, em primeiro lugar,
e os socios, em segundo lugar, tém direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Dois) Para efeitos do exercicio do direito de
preferéncia estabelecido no nimero anterior,
0 socio que pretender ceder a sua quota,
comunica-lo-4 & administracdo da sociedade
e aos restantes socios, se os houver, por carta
registada com aviso de recepgdo, indicando o
adquirente, o prego e as demais condi¢des da
transmissao.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar quotas nos
seguintes casos:
a) Por acordo entre a sociedade e o titular
da quota;
b) Se o titular da quota ndo cumprir
as suas obrigagdes para com a
sociedade quanto a realizagdo do
capital social.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
do relatério de contas da administracdo no
exercicio findo e do orcamento para o ano
seguinte.
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Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que tal seja
convocada pelo conselho de administragdo
ou justificadamente por um dos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio-
gerente senhor Soares José Balate.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo-lhes os necessarios poderes de
representacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Funcionamento e responsabilidade
da administracao)

Um) Para que o conselho de administracio
delibere com validade, deve fazer-se presentes
ou devidamente representados, acima de 75%
(setenta e cinco porcento) das quotas que
compdem a sociedade.

Dois) O gerente responde a sociedade, pelos
danos que a esta causar, por omissdo ou actos
praticados em atropelo aos seus deveres, salvo
se se provar que agiram se culpa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Transformacao da sociedade)

Os sécios poderdo decidir sobre a
transformacao da sociedade numa outra
espécie diferente, admitida por lei, através da
deliberac@o dos mesmos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e extincao da sociedade)

A sociedade se extingue pela forma e
conforme o preceituado na lei, através da
deliberacdo dos sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo o que seja omisso no presente
contrato da sociedade, aplicar-se-a a lei da
sociedade por quotas, a lei geral, demais
dispositivos de Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Nova Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100778513, uma entidade
denominada, Nova Investimentos, S.A., com
sede na rua de Kongwa n.° 64, 1.° andar, bairro
da Polana Cimento, cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
an6énima denominada Nova Investimentos,
S.A., que se regerd pelas disposi¢Oes seguintes,
que compdem o seu pacto social, e demais
aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Nova Investimentos, S.A., tem a sua sede no
distrito urbano Ka Mpfumo, cidade de Maputo,
Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pafs, bem
como abrir e encerrar, onde achar necessario,
agéncias, delegacdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagao.

Trés) A sociedade € criada por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-4 a:

a) Aquisi¢do, venda, oneragdo e gestdo
de participagdes sociais detidas por
si e por terceiros no capital social
de outras sociedades;

b) Investimentos em projectos de
qualquer natureza;

¢) Desenvolvimento imobiliario;

d) Prestagdo de servigos de:

i) Consultoria, concepgido,
implementagdo e gestdo de
projectos de investimento;

ii) Agenciamento, assessoria,
marketing, consignacio,
comissdes, mediagcdo e
intermediagdo, procurement
para comércio por grosso € a
retalho, incluindo importag@o e
exportagdo de bens alimentares,
equipamentos e servicos; e

iii) Consultoria em matéria de
importa¢do e exportagao.

e) Comércio a grosso e a retalho, com
importag@o e exportacio de:

i) Material de construcdo, betume,
tintas, vernizes, equipamentos,
cimento, blocos, tijolos,
tijoleira;

ii) Produtos alimentares, agricolas e
pecudrios; e

iii) Material e equipamento eletronico
e seus acessorios.

) Promocgdo, financiamento e gestio
de projectos de investimento
com énfase para projectos nos
sectores: urbano e imobilidrio
ferro-portudrio, energia, minas,
petréleo e gés, telecomunicagdes,
logistica, comércio, servicos e
industria; e

g) Representagdo comercial de firmas,
marcas de bens e servigos diversos
nacionais e ou estrangeiros.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd dedicar-se
a outras actividades conexas ou assessoras a
uma ou mais das suas actividades principais,
ou poderd associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € de cinquenta mil de meticais (MZN
50.000,00), representado por mil (1.000) acgdes
de valor nominal de cinquenta meticais (MZN
50,00) cada.

Dois) A titularidade das acc¢des constard
do Livro de Registo de Ac¢des existente na
sede da sociedade, bem como a descricdo e
a escrituragdo dos elementos que integram o
patriménio social constam dos livros respectivos
da sociedade.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo de reservas ou transformagdo
de dividas em capital social, através de emissao
de novas acgdes, aumento do respectivo
valor nominal, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
segundo resultar da deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO QUARTO

Prestacoes suplementares, obrigacoes
e capitalizacao

Um) Niao haverdo suprimentos, mas, os
accionistas poderdo realizar as prestacdes
suplementares de capital de que a sociedade
necessitar, nos termos e condi¢cdes a ser
deliberado pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho de Administrag@o.

Dois) A sociedade poderd emitir obriga¢des
de qualquer natureza e modalidade nos termos
da lei, e no que for deliberado pela Assembleia
Geral.

Trés) A sociedade poderd materializar,
dentro ou fora do pafs, todas e quaisquer
operacdes tendentes a obtencdio de fundos e/
ou financiamentos, podendo, designadamente,
emitir obrigagdes ou outros titulos, solicitar
empréstimos, adquirir quaisquer titulos de
entidades publicas, financeiras ou de crédito, e
nesse sentido, materializar qualquer operagio
inerentes aos titulos bem como receber quaisquer
dividendos e beneficios a eles inerentes.

ARTIGO QUINTO
Tipo e série de accoes e acgoes proprias

Um) As acc¢des sdo nominativas, por regra,
podendo serem ao portador, sujeitas a registo,
consoante o desejo e a custa do accionista.
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Dois) Nao existem séries de ac¢des, contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do Conselho de Administracao,
do Administrador Unico, ou do Conselho Fiscal
ou Fiscal [:Tnico, a Assembleia Geral poderd
deliberar a criacdo de série de ac¢des, incluindo
ac¢oOes preferencial sem votos.

Trés) A titularidade das acc¢des podera
ser representada por titulos provisérios ou
definitivos, assinados por dois administradores,
dos quais um serd sempre o Presidente
do Conselho de Administragdo, ou pelo
Administrador Ijnico, podendo as assinaturas
serem apostas por chancela ou por meios
tipograficos de impressao.

Quatro) Haver4 titulos representativos de um
(1), dez (10), cem (100), quinhentos (500), mil
(1.000) ou qualquer outro conforme deliberado
pela Assembleia Geral, a qualquer momento
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo,
a pedido e expensas do accionista.

Cinco) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, e se as condigdes econdmicas e financeiras
o permitirem, a sociedade poderd adquirir e
deter accdes proprias até ao limite equivalente
a dez porcento (10%) das acgdes.

Seis) Por deliberagdo da Assembleia Geral, a
sociedade poderd adquirir acgdes proprias, bem
como poderd onerd-las, aliend-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagoes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicaveis e que estejam
sucessivamente em Vigor.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos da sociedade, nos termos
legalmente instituidos:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administracdo ou
Administrador Unico; e

¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO SETIMO
Eleicdao, mandato e caucao

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral por um mandato
de quatro (4) anos contando como o primeiro
ano da data da sua eleic@o, salvo norma legal
imperativa diversa, podendo serem reeleitos
uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do e
tomada de posse de quem os deva substituir,
salvo se renunciarem ou forem exonerados
expressamente do exercicio do seu cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presenca dos titulares dos 6rgaos sociais serdo
fixadas anualmente pela Assembleia Geral.

Quatro) Por regra, a elei¢do dos membros do
Conselho de Administra¢do, do Administrador
Unico e do Director Executivo serd efectuada
com dispensa de caugio, salvo se a assembleia
decidir o contrdrio, ou disposicdo contrdria
da lei.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas, € terd uma mesa
composta por um presidente e um secretario.

Dois) As tarefas do secretirio da mesa da
Assembleia Geral poderdo ser desempenhadas
pela Secretdria da Sociedade, nos termos que
for deliberado pela Assembleia Geral e ndo for
contrario a lei.

ARTIGO NONO
Reunides

Um) A Assembleia Geral reunird em sessido
ordindria uma vez por ano nos primeiros trés (3)
meses do ano para deliberar, aparte de outras,
sobre as seguintes matérias:

a) Anilise, aprovagdo, correcdo ou
rejei¢do dos relatérios anuais de
actividades e contas;

b) Distribuicao de lucros; e

¢) Aprovacio do orcamento anual, plano
estratégico e de actividades.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que necessario.
Estas reunides serdo convocadas para abordarem
matérias relacionadas com as actividades
da sociedade que excedam as atribui¢des e
competéncias do Conselho de Administragdo,
e sobre outras matérias julgadas pertinentes.

ARTIGO DECIMO

Atribuicoes e competéncias da Assembleia
Geral

Um) Sao atribui¢des e competéncias
exclusivas da Assembleia Geral, e carecem
de aprovagdo por maioria simples de votos,
salvo norma legal imperativa em contrario, as
seguintes matérias;

a) Aprovar o relatério de gestdo e
contas do exercicio, incluindo
o balan¢o e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas, e deliberar
sobre a aplicacao dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Alteragdes aos presentes estatutos;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Aumento, redugdo ou reintegragido do
capital social;

/) Criacdo de ac¢oes preferenciais;

g) Chamada e a restitui¢ao das prestagdes
suplementares;

h) Fusdo, cisdo ou transformacio da
sociedade;

i) Dissolugdo, liquidag@o ou prorrogagio
da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
0os membros dos outros 6rgdos
sociais; e

k) Admissdo a cotagdo na Bolsa de
Valores das acgdes representativas
do capital social da sociedade.

Dois) Serdo também da competéncia da
Assembleia Geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacao das sessoes

Um) As sessoes da Assembleia Geral serdo
convocadas por meio de carta enderecada
a cada accionista por correio e / ou e-mail,
com quinze (15) dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida outra formalidade
e antecedéncia maior, devendo mencionar o
local, o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma sessdo da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administra¢ido, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que
a tenham requerido convocé-la directamente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade ¢ reservada a um Conselho de
Administracdo composto por um nimero de 3
a 5 membros ou a um Administrador Unico, a
quem lhes cabe a gestdo didria das actividades
e negdcios da sociedade, representando-a activa
e passivamente, praticando todos os actos
necessarios para a materializac@o dos interesses
da sociedade, que a lei e o presente estatutos nao
reserve a Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacio da Assembleia Geral
que decidir sobre a composi¢do do Conselho
de Administra¢do ou por deliberagido deste,
a gestdo corrente (didria) das actividades e
negdcios da sociedade podera ser confiada nos
seguintes termos:

a) A todos ou parte dos membros do
Conselho de Administragao,
havendo definicdo de dreas
especificas de competéncia de
cada um dos Administradores
Executivos;

b) A um Conselho de Gestdo, nos
termos que resultar da respectiva
deliberagdo, sem prejuizo do que
vier consagrado nos respectivos
regulamento e na lei aplicaveis;

¢) A um membro do Conselho de
Administracdo que assumird a
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designa¢do de Administrador
Delegado, fixando as dreas e limites
das suas competéncias; e

d) A uma pessoa ndo membro do
Conselho de Administragdo, que
assumird a designagdo de Director-
Geral, fixando as areas e limites das
suas competéncias.

Trés) O Conselho de Administracido serd
dirigido pelo seu presidente, eleito pela
Assembleia Geral no momento da elei¢do dos
membros deste 6rgdo, e na auséncia deste,
pela pessoa que este indicar. O Presidente do
Conselho de Administracdo detém voto de
qualidade e poder de veto.

Quatro) Ao Presidente do Conselho de
Administragido também competird representar o
Conselho de Administragao, e consequentemente
a sociedade, perante os demais 6rgdos da
sociedade e perante terceiros.

Cinco) O Conselho de Administracdo,
ou cada um dos seus membros, dentro das
matérias da sua competéncia, poderdo constituir
mandatdrio para a pratica de actos especificos
e nos estritos termos do mesmo mandato,
carecendo do prévio consentimento do
Conselho de Administra¢do, quando se tratar
de mandatdrios dos administradores.

Seis) O Conselho de Administra¢do reunird
semanalmente, ou com a regularidade a ser
definida pelo Presidente do Conselho de
Administragao.

Sete) No intervalo das sessdes do Conselho de
Administragdo, cada Administrador Executivo,
0 Administrador Delegado, o Director-Geral,
feches de unidades da sociedade bem como os
mandatarios, mesmo de administradores e do
Director-Geral, prestardo contas diretamente
ao Presidente do Conselho de Administragao
com a regularidade que este definir.

Oito) Nos termos a serem definidos pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho de
Administragdo, as op¢des referidas nas alineas
(c) e (d) do nimero 2 deste artigo, poderao ser
postas em prética paralelamente a indicag¢ao
de dreas especificas de competéncias para
todos ou parte dos membros do Conselho de
Administragdo, desde que a estes ndo lhes
caibam matérias de gestio didria das actividades
da sociedade, e devendo-se assegurar a correcta
delimitagdo do ambito de actuagio.

Nove) Para a coordenacdo da gestdo das
actividades didrias da sociedade, o Director-
Geral terd sob a sua responsabilidade o
Conselho de Direc¢@o, composto por si e 0s
titulares das Unidades sob a sua alcada.

Dez) Até deliberacao contraria da Assembleia
Geral, é designado como Administrador Unico o
senhor Almeida Sande Américo Tomaz.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Atribuicées e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes

e competéncias especificas do Conselho de
Administragido ou do Administrador Unico, as
seguintes matérias:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participacdes
no capital social de outras
sociedades, mediante deliberagdo
da Assembleia Geral;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicdes
estatutdrias e legais vigentes, bem
como realizar quaisquer operagoes
sobre as mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) Todas as despesas bem como a
arrecadagdo de receitas, constituicdo de
contas bancdrias carecerd de autorizagio
expressa do Conselho de Administragdo e/ou
do Presidente do Conselho de Administracéo,
devendo cada Administrador Executivo, o
Administrador Delegado e/ou Director-Geral
prestar contas directas ao Presidente do
Conselho de Administracdo na regularidade
por este definida.

Trés) E vedado ao Conselho de Administragdo,
aos Administradores, ao Director-Geral, ao
colaboradores e aos mandatdrios a realizarem,
em nome da sociedade, quaisquer operagdes
alheias ao objecto social.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
0 a pessoa que o praticar, a sua destituicdo e
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros, ou por um Fiscal Unico,

nos termos a ser deliberado pela Assembleia
Geral, que também designard entre aqueles o
respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral podera confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das funcdes do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunides

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacio do respectivo presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de 7 (sete) dias de calendario.

Dois) O presidente convocard o conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que
solicitado por qualquer dos seus membros ou
pelos membros do Conselho de Administragao.

Trés) As delibera¢des do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagoes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Secretaria da sociedade

Um) Nos termos a ser deliberado pela
Assembleia Geral, a sociedade tera uma
Secretaria da Sociedade (Company Secretary),
que podera ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) A Secretéria da Sociedade caber4,
para além das demais que resultarem da lei, as
seguintes atribui¢des e competéncias:

a) Organizagdo das reunides: preparar
e expedir os avisos convocatdrios,
agenda e documentos;

b) Participar em reunides, concebendo
as actas, e fazé-las circular pelos
participantes e legalizd-las;

¢) Garantir a conformidade da actuagdo
dos 6rgdos da sociedade com
as normais estatutdrias e legais
aplicaveis;

d) Garantir a guarda e conservagio
das deliberacdes dos dérgaos
da sociedade, bem como dos
respectivos livros; e

e) Praticar as demais acgdes assessoras
e/ou complementares as acima
indicadas.

Trés) A Secretaria da Sociedade
desempenhard as suas fun¢des de forma
extensiva e no interesse dos 6rgaos da sociedade,
estando autorizada a outorgar as actas nos
termos que for de lei.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) Do Presidente do Conselho de
Administragdo;

b) De dois administradores sendo
obrigatéria a assinatura do
Presidente do Conselho de
Administragdo ou do Conselho de
Geréncia;

¢) Do Administrador Delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

d) Do Administrador Unico;

e) Do Director-Geral, nos estritos termos
do seu mandato;

f) Do mandatario, nos termos do
respectivo mandato; e

g) Nos demais termos a ser deliberado
pelo Conselho de Administra¢do ou
decidido pelo Administrador Unico.

Dois) Os administradores, directores e
mandatdrios estdo proibidos de obrigar a
sociedade em negdcios estranhos ao seu objecto
social em letras de favor e abonagdes, garantias,
finangas, e outros similares, sendo nulo e de
nenhum efeito os actos e contratos assinados
e praticados em violagdo da presente cldusula,
sem prejuizo de responsabilidade do seu acto
pelos danos causados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balango e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a 31 (trinta e um) de Dezembro de
cada ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constituicdo ou reintegragio da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovacio da Assembleia
Geral;

b) Distribuicdo de dividendos entre os
sécios, de acordo com a deliberag@o
da Assembleia Geral; e

c) Outros deliberados pela Assembleia
Geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessdrio e
0 seu pagamento nao crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a Assembleia Geral
podera deliberar o pagamento de adiantamentos
sobre os lucros.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposicao legal em contrdrio,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administra¢do que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolugao.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Mozpormodular, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100780739, uma entidade
denominada Mozpormodular, Limitada, entre:

Primeiro. Claudio Soares Ferreira, casado,
de nacionalidade portuguesa, residente na
Quinta dos Lameiros E.M. 642, n.° 602, 4630-
579 Paredes de Viadores, Marco de Canaveses,
portador do Cartdo de Cidaddo n.° 10768153
672Y8, valido até 26 de Outubro de 2020;

Segundo. Victor dos Santos Cravo, casado,
de nacionalidade portuguesa, residente na
rua da Texeira n.® 448, 4600-661 Lomba
Amarante, portador do Cartao de Cidadao
n.° 04126561 0ZZ4, valido até 11 de Fevereiro
de 2019;

Terceiro. Maria Augusta Macatamela
Zimba, casada, de nacionalidade mogambicana,
residente na rua da Mozal, Condominio
Djuba Village, n.° 469, Matola-Rio, Boane,
Djuba, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102250865 F, emitido em 11 de
Novembro de 2015; e

Quarto. Augusto Mariano Joaquim, casado,
de nacionalidade mocambicana, residente
na Setubal, n.° 231, 1.° andar, bairro de
Malhangalene, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103993190M,
emitido em 8 de Novembro de 2013.

E aceite e celebrado o presente contrato de
constitui¢do de uma sociedade por quotas, que
sem prejuizo das disposicdes legais aplicaveis,
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade por quota, adopta a firma
Mozpormodular, Limitada e rege-se pelo
disposto nos presentes estatutos e pela legislacao
aplicdvel no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tém a sua sede na rua
Setibal nimero duzentos e trinta e um,
primeiro andar, na cidade de Maputo, bairro
Malhangalene.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
pode a sociedade transferir a sede social
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como abrir, transferir e encerrar
filiais, estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegacdes, ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da celebracio do contrato da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto da sociedade compreende o
exercicio das seguintes actividades:

a) Constru¢do modulares pré-fabricadas
e outras afins;

b) Promocgao, intermediac@o e compra e
venda de casas;

c¢) Consultoria de arquitectura e
construgdo civil;

d) Representacio comercial estrangeira.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
inderectamente, com seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da sua
actividade e outras com fins lucrativos ndo
proibitivas por lei, desde que devidamente
autorizada.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

Quatro)A sociedade pode adquirir ou alienar
participacdes sociais, de direito nacional ou
estrangeiro, com objecto igual ou diferente
do referido no niimero um do presente artigo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente & soma de quatro quotas,
pertencentes a cada um dos seguintes sécios:

a) Uma quota com valor nominal de
dois mil meticais, correspondente
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a dez porcento do capital social,
pertencente ao sécio Claudio Soares
Ferreira;

b) Uma quota com valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta porcento do capital social,
pertencente ao sécio Victor dos
Santos Cravo;

¢) Uma quota com valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco porcento do capital social,
pertencente a sécia Maria Augusta
Macatamela Zimba;

d) Uma quota com valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco porcento do capital social,
pertencente ao sécio Augusto
Mariano Joaquim.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante capitaliza¢do de
suprimentos ou por entrada de novos sécios,
na concordancia de todos sécios fundadores.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Niao carece do consentimento da
sociedade ou dos sécios a cessdo, total ou
parcial, de quotas entre eles.

Dois) A sociedade, em primeiro lugar, e os
socios em segundo lugar, gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Relativamente a terceiros, a cessao, total
ou parcial, de quotas carecem do consentimento
da sociedade mediante a deliberacdo tomada em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagoes
suplementares de capital na propor¢do das suas
quotas, de acordo com as condi¢des que forem
fixadas em assembleia geral.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e geréncia
da sociedade

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral dos sécios reunird
em sessdo ordindria, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacdo e modificacdo do
balango e contas do exercicio e aplica¢do dos
resultados apurados bem assim a delibera¢ao
sobre qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada, em sessdo extraordindria, sempre
que necessdario.

Dois) A assembleia geral é presidida por
qualquer um dos sécios.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou pelos
trés outros socios, por meio de carta registada
com aviso de recepcao, dirigidos aos socios com
uma antecedéncia de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia e representagido da
sociedade, em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelos sécios
Claudio Soares Ferreira e Augusto Mariano
Joaquim, que desde ja € designadosgerentes com
dispensa de caug@o, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade, em todos os seus actos,
documentos e contratos, podendo para casos
de mero expediente delegar aos outros sdcios.

Dois) O gerente ou mandatarios néio poderdo
obrigar a sociedade bem como realizar em
nome desta quaisquer operacdes alheias ao seu
objecto social nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias financeiras ou abonatdrias,
sob pena de responder civile criminalmente.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciagdo e aprovacio da
assembleia geral.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por comum
acordo entre os socios e no demais casos
determinados na lei.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sécios, antes
continuard com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou interdito, devendo nomear
entre eles um que a todos represente enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Liquidacao)

A sociedade € liquidada conforme vier a ser
deliberado na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dividendo obrigatorio)

Os socios tém direito de receber, como
dividendo obrigatério, em cada exercicio, a
importancia que vier a ser determinada com
a aplicagdo das regras fixadas no nimero dois
do artigo quatrocentos e cinquenta e dois, do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislagdo aplicdvel da Republica de
Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Centro Hipico da Beira

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
Associagdo Centro Hipico da Beira, matriculada
sob NUEL 100622491, entre Carlos Manuel
Pinto Bernardes da Silva, divorciado, natural da
Beira, de nacionalidade mogambicana; Edson
Bernt Isnard Luis Amad, divorciado, natural
da Beira, de nacionalidade mocambicana;
Elizabeth Jean Wood, casada, natural de
Chicago-Illinois de nacionalidade americana;
Celso Samir Ismael, natural da Beira, de
nacionalidade mogambicana; Paula Maria
Felizardo Lopes, solteira, amior, natural de Xai-
Xai, de nacionalidade mogambicana; Domingos
José Daniel, solteiro, maior, natural da Beira
de nacionalidade mocambicana, Mahomed
Zahir Osman, casqado, natural de Dondo, de
nacionalidade mogambicana; José Maria dos
Santos Henriques, casado, natural de Portugal
de nacionalidade portuguesa; Noélia de Fatima
Manuel Bassequete, solteira, maior, natural
de Chimoio, de nacionalidade mogamicana;
Hiara de Lourdes Ibraimo Bernardes Silva,
solteira, maior, natural de Harare-Zimbabwe, de
nacionalidade mogambicana, todos resuidentes
na cidade da Beira, conforme os estatutos
elaborados nos termos do artigo um do decreto
lei nimero trés barra dois mil e seis de vinte e
trés de Agosto, as clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede e fins
ARTIGO PRIMEIRO

A denominagio de Centro Hipico da Beira
¢é criada nesta cidade da Beira, com a sede no
13.° bairro, alto da Manga, na rua do Aeroporto,
um clube desportivo de direito privado sem
fins lucrativos que tem por fim congregar os
individuos que praticam o desporto hipico ou
que por ele se interessem, de forma a promover
o seu desenvolvimento e propagar o gosto por
aquele desporto.
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ARTIGO SEGUNDO

Os meios que o clube se propde empregar a
fim de desenvolver o hipismo sao:

a) Manter uma sede na cidade da Beira,
bairro da Manga, rua do Aeroporto;

b) Ter um hipédromo;

¢) Organizar concursos hipicos, corridas
de cavalos, concursos de polo,
provas de corta-mato rallies
mistério, festas passeios e outros
eventos hipicos;

d) Publicar um boletim sobre o
movimento hipico;

e) Promover conferéncias e pugnar na
imprensa geral ou da especialidade
pelos assuntos que interessem ao
hipismo;

/) Registar os cavalos que tomem parte
em provas hipicas;

g) Promover o desenvolvimento do
ensino de equitacio;

h) Construir cavalaricas para penso,
tratamento e recolha dos cavalos
dos sdcios;

i) Prestar todo o auxilio e apoio as
outras sociedades congéneres
ou iniciativas particulares, na
realizagdo de concursos hipicos,
corridas de cavalos, na cria
cavalar ou em outras quaisquer
manifestacdes que possam
contribuir para o desenvolvimento
do hipismo;

J) Organizar uma biblioteca e arquivos
da especialidade, solicitando
para tal o auxilio oficial das
entidades governamentais, quando
necessario;

k) Pugnar junto dos poderes ptiblicos por
tudo quanto possa prestigiar ou de
qualquer modo beneficiar o clube e
o0 hipismo em geral.

CAPITULO II
Dos sécios
SECCAOT
Categorias
ARTIGO TERCEIRO

O Centro Hipico, constituido por individuos
de reconhecida probidade, de ambos os sexos
e sem distingdo de nacionalidades, terd as
seguintes categorias de socios:

a) Fundadores: Todos aqueles que de
alguma forma possibilitaram a
continuagdo da constitui¢do desta
colectividade e que se inscreveram
até 25 de Dezembro de 2007;

b) Efectivos: Os sdcios maiores de 18
anos e que aderiram ao clube em
data posterior a fundag@o, ou seja a
partir de 25 de Dezembro de 2007;

¢) Eventuais: Os sécios menores de 18
anos que paguem 50 por cento da
quota dos sécios efectivos, sendo
dispensados de pagamento de joia;

d) Beneméritos: Os individuos que
pelos relevantes servicos
prestados ao hipismo, dignos de
honra, recompensas e aplausos,
procedimentos notdveis e acgdes
solidarias, sejam como tais
proclamados pela Assembleia
Geral, sob proposta da Direccdo;

e) Correspondentes: As empresas,
organizacdes, institui¢des e
personalidades tanto nacionais
como estrangeiras, que se
encontrem dispostos a colaborar
com o clube no ambito das suas
actividades.

Unico. Quando os sécios eventuais
completarem 18 anos de idade poderdo ingressar
na categoria de efectivos, desde que tenham um
ano de sécios e sejam propostos e admitidos
como determina o artigo quarto.

SECCAOTI
Condicdes de admissdo
ARTIGO QUARTO

A admissdo de sécios efectivos serd
efectuada mediante preenchimento da proposta
de admissdo de sécio que pode ser adquirida na
secretaria do clube, e assinada por dois s6cios
proponentes estando estes em pleno uso dos
seus direitos e dirigida 4 direcgdo.

ARTIGO QUINTO

A admissdo dos sécios eventuais
obedecerd as mesmas condi¢des das exigidas
no artigo antecedente, acrescida de carta de
responsabilidade apresentada por seus pais ou
tutores.

ARTIGO SEXTO

Um) As propostas devem estar patentes na
vitrina da sede do Centro Hipico pelo espaco de
oito dias, a fim de permitir aos sécios examind-
las convenientemente. Apds esse periodo, a
direccao decidird se o interessado podera ou
ndo ser admitido.

Unico. A apresentago de um protesto contra
aadmissdo de um sécio déd lugar a que a direcgio
proceda a investigacdo no sentido de apurar os
fundamentos da objec¢ao levantada.

Dois) Se pelas investigacdes se concluir que
o proposto tem idoneidade moral, serd admitido
como sécio. No caso contrario, a direc¢ido
oficiard nesse sentido aos proponentes.

SECCAO III
Direitos e deveres
ARTIGO SETIMO

Os sécios tém por dever:

a) Empregar todos os esforcos ao seu
alcance tendentes ao integral
cumprimento dos estatutos,
regulamentos e deliberacdes da
Assembleia Geral e Direc¢ao;

b) Fazer a devida participagdo, por
escrito, quando quiserem demitir-se
ou quando mudem de residéncia;

¢) Contribuir directa ou indirectamente
para o progresso e desenvolvimento
do Centro Hipico, aceitando os
encargos para que forem eleitos
ou nomeados, comparecendo as
assembleias gerais e propondo tudo
que julgarem convivente para o
Centro Hipico;

d) Satisfazer a sua quota mensal, assim
como a joéia.

ARTIGO OITAVO

Os sécios em pleno uso dos seus direitos
gozam das seguintes regalias gerais:

a) Frequentar a sede, hipédromo e
mais dependéncias, nas condi¢des
impostas nestes estatutos e
regulamentos do Centro Hipico;

b) Assistir a todas as festas de qualquer
natureza que se realizem no campo
e na sede;

¢) Usar o distintivo do Centro Hipico,
consoante o que determinam os
presentes estatutos no capitulo V;

d) Requerer a direccdo a suspensio
de quotas quando tenham que
ausentar-se da Beira por um periodo
superior a seis meses;

e) Apresentar verbalmente ou por escrito
a sua defesa em Assembleia Geral,
no caso previsto no artigo 12;

/) Propor sécios efectivos e eventuais.

Unico: As esposas e filhos a cargo dos sécios
gozardo como eles das regalias consignadas nas
alineas a) e b).

ARTIGO NONO

Os sdcios eventuais s6 tem direito de gozar
das regalias que sdo concedidas pelas alineas
a), b), ¢) e d) do artigo oitavo.

ARTIGO DECIMO

Os sdcios efectivos, além das regalias gerais,
tém ainda direito:

a) Tomar parte nas deliberagdes e mais
actos da Assembleia Geral, votar,
ser eleito ou nomeado para qualquer
cargo do Centro Hipico, quando
maior que 18 anos;

b) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria nos termos do
artigo vinteb e cinco;

¢) Gozar de todas as regalias determinadas
pelo estatuto e pelos regulamentos
em vigor.

SECCAO IV
Penalidades

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O atraso de 3 meses no pagamento da
quota implica a suspensao de todos os direitos
de sécio e o atraso em mais de 1 ano implica
automaticamente a sua demissao.



6852

111 SERIE — NUMERO 129

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Quando a direccao reconhecer que qualquer
socio, por factos devidamente averiguados,
embora nao previstos nos estatutos, deva ser
demitido, devera retirar-lhe todos os seus
direitos de sécio e justificar a medida tomada na
primeira Assembleia Geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Qualquer sécio no pleno uso dos seus
direitos que livremente se demita do Centro
Hipico poderé ser readmitido na mesma
categoria, sujeitando-se aos encargos da
primeira admissio, a saber:

a) Os soécios eliminados nos termos do
artigo décimo primeiro, poderdo
ser readmitidos desde que cumpram
com todos os encargos da 1*
admissdo (artigo quarto);

b) Os sécios eliminados nos termos do
artigo décimo segundo sé poderdo
ser readmitidos por deliberac@o da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os sécios transgressores das disposigdes
destes estatutos das deliberagdes da Assembleia
Geral ou da Direcgdo, ou que se portem
incorrectamente nas salas ou nos campos de
provas do Centro Hipico ou em competi¢des em
que o representem, estao sujeitos as seguintes
penalizacgdes:

a) Admoestagdo;
b) Suspensdo tempordria;
¢) Demissao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

As duas primeiras medidas sdo da
competéncia da Direc¢do e o dltimo serd
aplicado pela Assembleia Geral, sob proposta
fundamentada da Direcgao.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O sécio ndo pode ser penalizado com
pena superior a admoestag@o sem que primeiro
seja ouvido por escrito, podendo apresentar a
sua defesa e 3 testemunhas por cada facto.

Dois) A resposta a acusagdo terd de ser
apresentada no prazo de 8 dias, a contar da
data em que da mesma for dado conhecimento
ao interessado se qualquer dessas respostas nao
for dada dentro desse prazo, o processo seguira
os seus tramites. Contudo, até decisao final
qualquer documento em defesa do interessado
serd aceite e considerado.

Trés) A Direcgdo pode deliberar a suspensao
preventiva do s6cio enquanto se forma e se julga
0 processo, mas essa suspensdo ndo pode ser
superior a 30 dias.

Quatro) Os castigos s6 produzem efeito
depois de comunicados ao interessado e
afixados na sede.

ARTIGO DECIMO SETIMO

E facultado aos sdcios apresentar protestos
e interpor recursos para a Assembleia Geral das
decisoes da Direcc¢ao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os prazos para protestar sao de 10 dias e os
dos recursos siao de 15 dias, a contar da data em
que o sdcio teve conhecimento da deliberagao
do que pretende protestar ou recorrer.

Unico: A despesa a que der lugar o protesto
ou recurso apresentado pelos sécios e de conta
dos reclamantes quando nao forem atendidos
devendo no acto da sua apresentacdo entregar
a importancia previamente estabelecida pela
Direcgdo.

CAPITULO III

Da constituicdo, funcionamento e modo
de eleicao

SECCAOT

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO NONO

A Assembleia Geral, na qual reside o poder
supremo do Centro Hipico, dentro da lei e em
harmonia com estes estatutos, € a reunidao de
todos os sécios efectivos e fundadores maiores
de 18 anos, no pleno uso dos seus direitos,
expressamente convocados pela mesa por
avisos directos, ou por antncios no principal
jornal da cidade, pelo menos com oito dias de
antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO

Um) A Assembleia Geral funcionara desde
que estejam presentes pelo menos quinze sécios,
podendo funcionar com qualquer nimero de
socios uma hora depois, desde que a soma dos
mesmos complete pelo menos 60% do total de
socios fundadores.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
ficardo consignadas no livro de actas.

Trés) Apds a abertura de qualquer sessdo,
precedesse-a a leitura e votagdo da acta da
sessdo anterior e a leitura do expediente.

Quatro) Antes de se entrar na ordem dos
trabalhos, e por espagco ndo superior a 30
minutos, poder-se-a tratar de quaisquer outros
assuntos sem tomar deliberagdes.

Cinco) A Assembleia Geral, dentro dos
limites dos estatutos e nos casos omissos, ¢
soberana nas suas resolugdes.

Seis) Os sdcios podem fazer-se representar,
mediante carta ou procuragdo apresentada a
mesa, antes de constituida a assembleia, por
um outro sécio. Um unico sécio ndo poderd
representar mais do que trés outros sécios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Qualquer proposta apresentada a Assembleia
Geral que importe dissolu¢do do Centro

Hipico devera ser feita por dois tercos dos
sécios efectivos no pleno uso dos seus direitos
e seguira os tramites designados no artigo
anterior.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

As eleicoes podem ser por escrutinio
secreto ou por aclamacao

Um) A eleic@o por escrutinio secreto serd por
meio de listas indicando os nomes que o eleitor
escolhe para o cargo respectivo. As listas serdo
entregues, dobradas em duas partes, na mado
do presidente, que as langara na urna depois
de se ter certificado de que ndo € incluida mais
de uma lista.

Dois) A elei¢do por aclamagdo faz-se
propondo o presidente, ou qualquer sécio, o
nome da pessoa ou pessoas que devam ser
eleitas. A proposta para que a eleicio seja feita
por aclamacdo deve ser aprovada por, pelo
menos, dois ter¢os dos s6cios presentes.

Trés) Para a eleicdo por escrutinio secreto
o presidente nomeara finda a votagdo, dois
escrutinados, de entre os sdcios eleitores, e
em seguida procedera a contagem das listas,
que aqueles vdo conferindo, mencionando os
votados.

Quatro) Os nomes dos sécios sem designagao
dos seus cargos e dos daqueles que nédo estejam
em pleno gozo dos seus direitos ndo serdo
contados.

Cinco) Nas elei¢des dos corpos gerentes o
mais votado serd o eleito e, no caso de empate,
serd escolhido o sécio mais antigo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
E da competéncia da Assembleia Geral

Um) Discutir o relatério, orcamento e mais
propostas apresentados pela Direcgdo.

Dois) Eleger os corpos gerentes e as
comissdes que forem necessdrias.

Trés) Dar a sancdo definitiva aos
regulamentos do Centro Hipico elaborados
pela Direc¢do e interpreta-los.

Quatro) Fiscalizar a observancia dos
estatutos, regulamentos e mais disposi¢des
aprovadas legalmente em Assembleia Geral.

Cinco) Autorizar a direc¢do a contrair
empréstimos.

Seis) Conhecer e resolver os protestos ou
recursos interpostos ao abrigo dos estatutos.

Sete) Deliberar sobre a aplicac@o das penas
de demissdo propostas pela Direc¢ao.

Oito) Votar a dissolugdo do centro nos
termos previstos nestes estatutos.

Nove) Em geral, resolver os assuntos de
ordem econdmica, financeira ou associativa que
excedam a competéncia da direccdo, desde que
nao sejam contrarios as disposigdes estatudrias.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

A Assembleia Geral reunird ordinariamente
durante o més de Fevereiro, para eleicdo dos



28 DE OUTUBRO DE 2016

6853

corpos gerentes, e durante o més de Margo, para
apreciacdo e votacdo do relatério e contas da
Direccio e parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

A Assembleia Geral reunir-se-a
extraordinariamente quando requerida por
qualquer dos corpos gerentes, competindo
a mesa avisar a Direc¢do da recepc¢ao desse
requerimento.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Compete a Assembleia Geral apreciar as
alteracdes de quota e joia, mediante proposta
da Direcg@o.

SECCAO II

Dos corpos gerentes
Subsecgao |

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Disposicoes gerais

A administracio e orientacdo de todos os
assuntos, bem como a sua func@o corrente,
pertencem a Direcgao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

A fiscalizacdo dos actos de administra¢do e
contas pertence ao Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO NONO

O periodo de mandato dos membros dos
corpos gerentes ¢ de 4 anos, podendo ser
reconduzidos, com excepg¢do dos titulares dos
corpos gerentes que s6 poderdo recandidatar-se
uma vez (até 8 anos consecutivos).

ARTIGO TRIGESIMO

Sdo motivos de escusa para o exercicio dos
cargos dos corpos gerentes:

a) Ter servido no ano anterior, no
mesmo ou noutro cargo, como
efectivo, ou seis meses seguidos ou
interpolados, como suplente;

b) A impossibilidade fisica;

c¢) Outros casos de forca maior
devidamente reconhecidos.

Unico: A justificagio de escusa pode ser
apresentada ao presidente da AG, quando
esta estiver funcionando, e nos demais casos
a direccio.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

As deliberagdes dos corpos gerentes
constardo nas respectivas actas, depois de
aprovadas, e destas constard sempre 0s nomes
dos membros presentes a respectiva sessao.

SUBSECCAO II

Da Mesa da Assembleia Geral

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

A Mesa da Assembleia Geral compde-se
de presidente, vice-presidente e 1.° secretario,
eleitos num periodo de 4 anos e terdo os
seguintes deveres:

a) Compete ao presidente convocar
a Assembleia Geral e dirigir os
seus trabalhos, assinar com o 1.°
Secretario as actas da Assembleia
Geral, investir nos respectivos
cargos os socios eleitos, assinando
com eles o auto de posse, que
mandara lavrar, rubricar os livros
de actas, assinando os respectivos
termos de abertura e encerramento
e promover a reunido conjunta dos
corpos gerentes;

b) O vice-presidente substituird o
presidente nos seus impedimentos;

¢) Compete ao 1° secretario lavrar e
assinar as actas da Assembleia
Geral, os autos de posse e todo o
demais expediente da mesa.

SUBSECCAO III

Da direccao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

A Direc¢do compde-se de presidente, vice
presidente, tesoureiro, 1.° secretdrio, e director
de campo.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Compete a Direccao

Sdo conferidos os mais amplos poderes
de geréncia e a quem compete a pratica de
todos os actos ndo contrdrios a deliberagdo da
Assembleia Geral, proibidos por lei ou pelos
presentes estatutos e, nomeadamente:

a) Dirigir, administrar e zelar pelos
interesses do Centro Hipico;

b) Executar e fazer acatar a lei e os
estatutos e as deliberacdes da
Assembleia Geral;

¢) Considerar as propostas de admisso
de sdcios e propor a numeracio de
socios honorarios;

d) Propor a Assembleia Geral a demissdo
de sécios incursos no artigo 12.°;

¢) Requerer ao presidente da Assembleia
Geral a convocagdo extraordindria
da mesa, sempre que o julgue
necessario;

) Representar o centro em todos os actos
oficiais para que for convidado ou
nomear o seu representante;

g) Organizar o relatério anual para ser
presente a discussdo e aprovacio
da Assembleia Geral ordindria,
compreendendo o balanco e contas

do desenvolvimento da receita e
despesa;

h) Facultar ao exame do Conselho Fiscal
os livros de escrituracdo e todos os
documentos, sempre que lhe sejam
pedidos;

i) Facultar a sua escrita ao exame de
socios durante os oito dias que
antecedam a reunido da Assembleia
Geral Ordinaria;

J) Criar, quando julgar conveniente,
comissdes de sdécios para
elaborarem programas e propostas
sobre assuntos de que forem
encarregados, devendo destas
comissoes fazer sempre parte um
dos membros da direc¢do;

k) Fixar a quota e j6ia dos sécios e propor
a Assembleia Geral, devidamente
justificada, a sua aprovacdo e
alteracao;

[) Apresentar a Assembleia Geral o
seu livro de actas, sempre que
for necessdrio ou o pedido da
mesma, devendo ser lidas apenas
as actas que tratem dos assuntos
em discussio;

m) Para dar cumprimento ao artigo 2.° e
seus nimeros, agregar a si 0s s6cios
que entender;

n) Admitir nas salas do Centro Hipico,
durante trinta dias, qualquer
individuo, ndo residente na Beira,
que seja apresentado por um socio;

0) Realizar contratos com entidades
publicas ou privadas que se
tornem necessarias para o bom
funcionamento do Centro Hipico,
desde que néo excedam o periodo da
respectiva geréncia, salvo expressa
autorizacdo da Assembleia Geral;

p) Elaborar os regulamentos e quaisquer
determinacdes respeitantes a
organica interna do Centro Hipico;

q) Apresentar anualmente o relatdrio e
contas da sua geréncia.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

A direccdo retine ordinariamente em sessdes
trimestrais e extraordinariamente sempre que 0s
interesses do Centro Hipico o exijam.

Unico: As resolucdes tomadas nas sessdes
dadirecg¢do sé terdo validade quando aprovadas
por maioria e constardo das actas, lavradas no
livro respectivo, que devem ser assinadas por
todos os presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Compete ao Presidente:

a) Presidir as sessoes da direcc¢io;

b) Designar os dias das sessdes ordindrias e
convocar as sessoes extraordindrias
sempre que as convoque, marcando
o dia em que deverao ser realizadas;
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¢) Representar o Centro Hipico em todos
os actos oficiais para que ele tenha
sido convidado;

d) Autorizar todas as despesas necessdrias
desde que tenham sido aprovadas
em sessao de direc¢do;

¢) Assinar todas as actas e rubricar todos
os livros de tesouraria e secretaria;

/) Assinar diplomas, convites e mais
expediente conjuntamente com o
secretario;

g) Assinar cheques juntamente com o
tesoureiro ou quem o substitua;

h) Assinar em nome do Centro Hipico,
contratos e escrituras que sejam da
sua competéncia.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

Compete vice-presidente:

Representar o presidente na sua auséncia
ou impedimento, em todos os actos
ligados a colectividade,assim como
na assinatura de cheques.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Compete ao tesoureiro:

a) Guardar o numerario, titulos e valores
do centro;

b) Arrecadar e depositar, de acordo com a
direcgdo, os rendimentos do centro;

c) Escriturar a receita e despesa e o
movimento financeiro do Centro
Hipico e fornecer mensalmente
um balancete do caixa para
ser submetido a apreciacdo da
Direccao;

d) Assinar todos os documentos de
expediente de tesouraria;

e) Assinar cheques conjuntamente
com o presidente ou qualquer
outro membro autorizado pela
direccao, assinar ordens de
pagamento e fiscalizar a cobranga
dos rendimentos;

/) Organizar os balangos anuais e conta
do desenvolvimento da receita e
despesa, e do fundo social;

g) O tesoureiro apresentard até ao dia
10 de cada més um balancete
descritivo das receitas e despesas
que, depois de aprovadas em
reunido de direc¢do, serd afixado
na sede até ser substituido pelo do
més seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

Compete ao 1.° secretdrio:

a) Lavrar as actas da direccio;

b) Fazer a correspondéncia do Centro
Hipico e ter a seu cargo o expediente
e arquivo;

¢) Assinar com o presidente os diplomas
e convites;

d) Substituir o vice-presidente na sua
auséncia ou impedimento.

ARTIGO QUADRAGESIMO

Compete ao director de campo:

a) Dirigir a utilizagdo do campo pelas
diversas modalidades hipicas;

b) Fazer cumprir os estatutos e
regulamentos no que se relacionar
com a utilizagdo das instalagdes a
seu cargo;

¢) Zelar pela ordem e disciplina e pela
boa conservagdo das instalacdes e
respectivo material na sua utilizagdo
pelos sécios;

d) Propor a direc¢do os louvores ou
sancdes do pessoal sob as suas
ordens, tendo competéncia para o
suspender das suas funcdes, quando
o0 julgar necessdrio e até resolucio
definitiva da direcg¢@o;

e) Submeter a aprovagdo da Direc¢do os
regulamentos necessdrios ao bom
funcionamento dos servicos a seu
cargo;

) Manter em dia o inventario dos
artigos existentes no campo, de
forma a poder-se fazer rdpida
verificagdo quando a direc¢do o
julgar conveniente;

g) Resolver as reclamagdes dos s6cios
respeitantes ao campo ou, ndo lhes
podendo dar provimento, apresenta-
las a direccdo;

h) Comunicar a direc¢do todas as
ocorréncias que possam interessar
ao centro;

i) Estudar e propor os melhoramentos que
julgar mais convenientes para dar
maior eficiéncia ou comodidades as
instalagdes ou para lhes aumentar o
rendimento;

j) Rubricar, para verificacdo do tesoureiro,
todas as requisi¢des e facturas
apresentadas pelo empregado do
campo, fichas do pessoal e todos
os documentos respeitantes a
administragdo do campo;

k) Ter a seu cargo a direc¢do de todas
as provas, e bem assim elaborar
regulamentos de provas, programa,
grafico que apresentara a aprovacao
da direcgdo;

) Agregar a si e de sua livre escolha, um
ou mais sécios para auxiliarem em
tudo que diz respeito ao nimero
anterior, mediante aprovacéo prévia
da direcg¢ao.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

Qualquer membro da direc¢do providenciara
como lhe parecer conveniente em qualquer
caso imprevisto, urgente, da competéncia da
direcgdo, a qual dard conhecimento na 1.% sessdo
da Assembleia Geral.

SUBSECCAO - IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

O Conselho Fiscal compde-se de Presidente
e Secretario.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

Sao atribui¢des do Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrituracio social, sempre
que o entenda conveniente;

b) Fiscalizar a administracdo geral do
Centro Hipico;

¢) Visar os balancetes e dar parecer por
escrito e fundamentado sobre as
contas da direccio e sobre relatérios
anuais;

d) Dar parecer sobre assuntos que sejam
propostos pela Assembleia Geral;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral ou da direccdo, quando o
julgue necessario, indicando os
motivos da reuniao;

) Reunir ordinariamente na 1* semana de
cada trimestre e extraordinariamente
quando o presidente o achar
conveniente.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

O Conselho Fiscal retne-se ordinariamente
uma vez por trimestre e extraordinariamente:
a) Sempre que seja convocada pelo
Presidente;
b) Por determinagdo da Assembleia
Geral;
¢) A pedido da direc¢do, devendo o
pedido ser fundamentado.
Unico: Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir as reunides da Direc¢do, sem
direito a voto.

CAPITULO IV

Da administracao das receitas
e despesas

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

O fundo social € constituido por bens méveis
e imdveis e semoventes que o Centro Hipico
possua ou venha a possuir.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO

Os rendimentos do Centro sdo provenientes
de receitas ordindrias e extraordinarias, assim
determinadas:

a) Sio receitas ordindrias o produto das
quotas, joias, rendas e instrucdes;

b) Sao consideradas receitas
extraordindrias todos os
rendimentos ndo especificados no
nimero 1.° deste artigo.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

Um) Os fundos do Centro Hipico dividem-se
em disponivel e de reserva.
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Dois) O fundo de reserva destina-se a
completar o fundo disponivel, quando as
receitas deste néio sejam suficientes, e a ocorrer
aqualquer eventualidade justificada, desde que
a direc¢lo o delibere por maioria.

Trés) O fundo de reserva serd constituido
pela acumulagio dos saldos do Centro Hipico.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
Insignias, cores e emblema

A insignia do Centro Hipico, serd um escudo
de forma triangular, com o vértice virado para
baixo, circundado por uma palma dourada e
encimado pelas letras C.H.B. a metade esquerda
do escudo terd, sobre fundo verde, uma cabeca
de cavalo, de perfil, para o exterior, a branco, e a
metade direita, sobre fundo vermelho, um boné
de cavaleiro e um pingalim, também em branco.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO

Dos corpos gerentes ndo podera fazer parte
uma percentagem de estrangeiros superior a
30 por cento.

ARTIGO QUINQUAGESIMO

S6 por resolugdo tomada em Assembleia
Geral, aprovada por dois tergos dos sdcios
efectivos, poderd ser liberada a fusdo do Centro
Hipico com outra ou outras associacdes de fins
idénticos.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO

A dissolugido do Centro Hipico terd lugar nos
casos previstos na lei ou quando deliberada em
assembleia geral extraordinaria, especialmente
convocada nos termos estatutdrios. Proceder-
se-4 com respeito ao seu patrimonio aos s6cios
em pleno uso dos seus direitos, considerando
fundamentalmente o seguinte:

a) Antiguidade de cada sécio;

b) Investimentos no clube com fins
lucrativos pessoais;

¢) Investimentos no clube sem pessoais
fins lucrativos;

d) Apoio prestado para o desenvolvimento
do desporto equestre e infra-
estruturas cavalares.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
O ano social do centro comega em 1 de
Janeiro e termina em 31 de Dezembro.

Esta conforme.
Beira, 7 de Julho de dois mil e quinze. -
Conservadora Técnica, llegivel.

Bambolé Bercario & Creche,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100780852, uma entidade
denominada Bambolé Berg¢édrio & Creche,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Primeiro. Vania Euridice Guilovica Dique,
Nuit n.° 105583257, casada com Lourenco
Américo Dique sob o regime de comunhio
de bens adquiridos, natural de Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100079481B,
emitido aos 24 de Marco de 2015 na cidade
de Maputo.

Segundo. Lourengco Américo Dique, NUIT
n.° 101000990, casado com Vania Euridice
Guiloviga Dique sob o regime de comunhido
de bens adquiridos, natural de Beira, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1101000794761,
emitido aos 16 de Fevereiro de 2010 na cidade
de Maputo

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

O Bambolé Berg¢drio & Creche, Limitada
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) O Bambolé Bercario & Creche,
Limitada, tem a sua sede no bairro de Belo
Horizonte, municipio de Boane, provincia de
Maputo. A sociedade adoptou como sigla BBC.

Dois) Os sécios poderdo, em assembleia
geral, decidir transferir a sede social e criar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representacdo, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
ensino infantil, elementar, basico, primario e
secunddrio, bem assim a formacao profissional.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades desde que a administragdo
assim o decida e obtenha as necessdrias
autorizagdes legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de 30,000.00MT
(trinta mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas iguais, uma de 15,000.00MT
(quinze mil meticais), pertencente a sécia
Vania Euridice Guilovica Dique e outra
de 15,000.00MT (quinze mil meticais),
pertencente ao sécio Lourengo Américo Dique.

Dois) As entradas de cada um dos sécios
encontram-se integralmente realizadas em
dinheiro.

ARTIGO QUINTO
Subscri¢ao das quotas

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
ao juro e condigdes a definir em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessao total ou parcial de quotas é
livre entre os sdcios. A cessdo de quotas, no todo
ou em parte, a terceiros a sociedade, depende
do consentimento da sociedade, gozando esta do
direito de preferéncia na sua aquisic@o.

Dois) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia este passara a pertencer a
cada um dos sécios e, querendo exercer mais do
que um, a quota serd dividida pelos interessados
na proporg¢do das respectivas quotas.

Trés) O consentimento da sociedade é pedido
e dado por escrito, com indicag¢do do cessiondrio
e de todas as condigdes da divisdo ou cessdo.
Se a sociedade ndo deliberar sobre o pedido
de consentimento nos trinta dias seguintes a
sua recepgdo, a divisdo ou cessdo passa a ser
inteiramente livre.

ARTIGO SETIMO
Regimento da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, nos primeiros trés meses,
para apreciag@o aprovagdo e/ou modificagido do
balango e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto de interesse social e, em
sessdo extraordindria, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
qualquer dos sdcios-gerentes, por meio de carta
registada com aviso de recepg¢ao, dirigida aos
sécios com a antecedéncia minima de trinta dias.
Em casos urgentes, ¢ admissivel a convocagdo
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sécios.

Trés) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia de constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO OITAVO
Administracao e socios fundadores

Um) A sociedade poderd, em assembleia
geral, nomear seus mandatarios ou procuradores
para a pratica de determinados actos ou
categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragdo ou acta deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A administracdo e condugdo dos
negdcios sociais e a representagdo da sociedade
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em todos os actos, activa e passivamente,
em juizo ou fora dele, sdo acometidos a uma
geréncia constituida por dois gerentes.

Trés) Sdo desde ja designados para
administra¢do os sécios fundadores Vania
Euridice Guiloviga Dique e Lourengo Américo
Dique, podendo ou nio serem remunerados.

Quatro) O mandato e a remuneragio
dos gestores sdo fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

Cinco) A sociedade obriga-se com a
assinatura de qualquer dois sécios fundadores,
podendo no entanto, a sociedade deliberar
diferentemente outras formas e condi¢des
concernentes a sua responsabilizagdo em todas
ou em dreas especificas da sua actividade social.

ARTIGO NONO
Limitacdo da geréncia

A geréncia ndo podera obrigar a sociedade
em letras de favor, fiancas, abonagdes, nem em
quaisquer actos semelhantes ou estranhos aos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO
Participagdes complementares

Mediante prévia deliberagdo dos sécios
fica permitida a participacio da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedade com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como sdécia de responsabilidade limitada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Notificacao, amortizacao de quotas

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, poderd amortizar qualquer quota, nos
casos seguintes:

a) Poracordo de sécios;

b)  Nocaso de alguma penhora, arresto
ou qualquer outro acto que implique
a arrematagdo ou a adjudicacdo de
qualquer quota;

¢)  Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que nao foi
adjudicado ao seu titular;

d)  Porinfraccio do s6cio em outorgar
aescritura de cedéncia da sua quota,
depois de os sdcios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto no
artigo décimo deste contrato.

Dois) A contrapartida da amortizacdo da
quota, nos casos previstos nas alineas b), ¢)
e d) do niimero anterior, se a lei ndo dispuser
de outro modo, serd igual ao valor da quota
segundo o ultimo balan¢o legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio social - Ano civil

O exercicio social corresponde ao ano civil
que encerra aos dias trinta e um de Dezembro
de cada ano e serd submetido a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao de resultados

Os lucros apurados, liquidos de todas as
despesas e encargos, depois de deduzida a
percentagem de cinco per centum para o fundo
de reserva legal e que forem deliberadas para
outros fundos ou provisdes, serdo distribuidos
pelos sécios naproporcdodassuasquotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei. Dissolvendo-se por acordo dos
sécios, serdo liquidatdrios os sécios fundadores
ou o sécio fundador que existir a data da
dissolucao ou se entdo nao existir qualquer
socio fundador, todos os restantes socios,
adjudicando-se o activo social por acordo ou
licitagdo entre os sécios depois de pagos os
credores.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo ou amortiza¢do da quota, morte ou
interdicao de qualquer dos sdcios, prosseguindo
com os seus sucessores, herdeiros ou
representantes do interdito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Inicio da actividade

A sociedade poderd entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde j4, qualquer um
dos sécios autorizado a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas de
constitui¢o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

David Prieto Prestacao
de Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100777819, uma entidade
denominada David Prieto Prestacao de Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial o presente Contrato de
Sociedade Unipessoal:

David Prieto Gallego, solteiro, de nacionalidade
espanhola, titular do Passaporte n.°
AAKO031091, emitido pela autoridade
DGP-0805546P1, em 4 de 2012 de 2017,
residente em Maputo, na Avenida Amilcar
cabral, n.° 363, 2.° andar, flat 4, que se regera
pelo estatuto seguinte:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
David Prieto Prestacdo de Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e ndo se extingue com a morte
de qualquer dos seus sdcios.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Amilcar Cabral, n.® 363, 2.°
andar flat 4, podendo criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, e delegacdes ou outras
formas de representagdo social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele, de acordo com a legislag@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestag@o de servigos de decoragdo de
interiores e ambientes;
b) Consultoria em design;
¢) Importagdo e exportacdo de bens e
Servigos conexos ou nao ao seu
objecto social;
d) Consultoria de cooperagido inter-
nacional;
e) Gestdo de participagdes sociais.
Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao seu objecto principal,
ou qualquer outra actividade comercial ou
industrial, desde que devidamente licenciada;
poderd também associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades sob
quaisquer formas legalmente previstas.
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CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000.00 MT (vinte
mil meticais), correspondente em cem por cento
das quotas, pertencentes ao socio tnico, David
Prieto Gallego.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo o sécio,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
no presente contrato.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que o sécio
possa emprestar a sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade sdo exercidas pelo sécio unico
David Prieto Gallego, que desde ja designado
Administrador, com dispensa de caugio,
sendo suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) O administrador poderd delegar
no todo ou em parte seus poderes, mesmo
em pessoas estranhas a sociedade, mas os
mandatarios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, flanca e abonagdo, sem prévio
conhecimento que lhe foram conferidos por
estes estatutos a qualquer outro administrador.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio, balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, iniciando a um de Janeiro e terminando a
trinta e um de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio a
administracdo da sociedade deve elaborar as
contas anuais, organizar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO OITAVO
(Resultado e sua aplicacao)

Dos lucros liquidos apurados em cada em
cada exercicio, uma parte nfio inferior a vinte
por cento ficard retida na sociedade a titulo de
reserva legal, e o remanescente serd usado na
proporcio da quota.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou incapacidade do sécio,
os herdeiros legalmente constituidos do falecido,
exercerao os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados nos termos da lei, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo do
sécio, e a partilha dos bens sociais e valores
apurados proceder-se-4 conforme deliberagao
do administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em os casos omissos, regulardo as pertinentes
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel em vigor na Reptiblica de
Mocgambique.

E por estar assim conforme a vontade dos
contratantes, assina-se o presente instrumento.

Maputo, 17 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Technip Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 17 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100781603, uma entidade
denominada Technip Mozambique, Limitada.

Entre:

Technip Middle East Fzco, uma sociedade
comercial registada nos termos das leis dos
Emiratos Arabes Unidos, com o nimero
de registo 00260 e sede nos escritérios
LB 15310, Zona Franca de Jebel Ali,
Dubai, Emiratos Arabes Unidos, neste acto
representada pelo Senhor José Durdo Gama,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101318842F,
emitido aos 8 de Agosto de 2016, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
na Cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
n.° 3412, com poderes bastantes para o efeito

conferidos por Deliberagdo do Conselho de
Administragdo datada de 01 de Setembro de
2016, que ora aqui se junta.

Compagnie Francaise de Realisations
Industrielles - COFRI, uma sociedade
comercial devidamente registada nos
termos das leis da Franca, com nimero de
registo 642 012 470 e sede na 5 Place de
la Pyramide, Tour Ariane La Défense 9
PUREAUX 92088 Paris la Défense CEDEX,
Franca, neste acto representada pelo Senhor
José Durao Gama, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade numero 110101318842F, emitido
aos 08 de Agosto de 2016, pela Direccio
Nacional de Identificacdo Civil na Cidade
de Maputo, com domicilio profissional
na Avenida Julius Nyerere, n.° 3412, com
poderes bastantes para o efeito conferidos
por Deliberag@o Escrita do Presidente datada
de 28 de Julho de 2016, que ora aqui se junta.
As partes acima identificadas t€m, entre

si, justo e acertado o presente contrato de

sociedade, que se regerd pelas disposi¢des
legais aplicdveis e pelos termos e condi¢des
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Technip Mozambique, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada (doravante a
“sociedade”).

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Marginal, n.° 141, 2.° andar,
Prédio Global Alliance, Maputo, na Republica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administrag@o transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A durag@o da sociedade € por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades em qualquer pais:

a) Construgdo civil e obras publicas,
incluindo consultoria na area
de construgio civil e servigos
relacionados;
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b) Estudos, pesquisa e servicos conectados
aconcepcdo e construgdo, alteracio
ou manutencdo de instalacdes
petroliferas, quimicas e outras, bem
como, negdcios similares na drea;

c¢) Fabrico e comercializacdo de
equipamento, sobretudo destinados
a industria petrolifera; realizacdo
de estudos e pesquisas referentes
ao equipamento em questdo;
fornecimento de servigos ligados a
sua implementag@o;

d) Assisténcia técnica e operacdes de
peritagem;

e) Representacdo de entidades e
sociedades estrangeiras qualificadas
na pericia e em processos de
construcdo, constitui¢cdo e
adaptacgio de fabricas de produtos
quimicos e de refinarias de petrdleo
ou outro tipo de instalagdes;

/) Realizacdo de pesquisas relacionadas
com programas nas areas de
Quimica, Fisica e ciéncias afins;

g) Desenvolvimento e aperfeicoamento
de todos os processos de uso pratico,
em capacidade industrial, dos
resultados dos estudos realizados
pela Sociedade ou por outra pessoa,
individual ou colectiva;

h) Registo de patentes relativas
aos processos desde modo
desenvolvidas e o seu uso, sob
qualquer forma;

i) Transac¢Oes imobilidrias, financeiras,
industriais ou comerciais, directa
ou indirectamente relacionadas
com qualquer objecto social acima
enumerado e com propdsitos
semelhantes ou afins, quer em seu
nome ou em nome de terceiro,
na qualidade de representante,
corrector ou agente fideicomissdrio;

j) Participagdo directa ou indirecta
pela Sociedade em operacdes
do género, quer por meio de
constituicao de sociedades, por
meio de suprimentos a sociedades
ja constituidas, por meio de fusdes
com as mesmas sociedades,
transferéncia da totalidade ou parte
dos seus bens méveis ou imoéveis
a sociedades, subscri¢des, compra
e venda de titulos e participagdes
sociais, parcerias, adiantamentos,
empréstimos e outros.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000.000,00MT

(dez milhdes de meticais), encontrando-se
dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:
a) Uma quota com valor nominal de
9.900.000,00 MT (nove milhdes
e novecentos mil meticais),
correspondente a 99 % (noventa e
nove por cento) do capital social,
pertencente a technip middle east
fzco; e
b) Uma quota com valor nominal de
100.000,00 MT (cem mil meticals),
correspondente a 1 % (um por
cento) do capital social, pertencente
a Compagnie Francaise De
Realisations Industrielles - Cofri.
Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os s6cios
possam emprestar a sociedade.

Trés) Os sécios poderdo ser chamados a
contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade entre
0s socios por meio de delibera¢do da assembleia
geral, sempre que a sociedade necessite.

ARTIGO SEXTO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sdcio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes s6cios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que nao observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao dos sécios

Em caso de dissolu¢ido de qualquer um
dos sdcios, os representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgios sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administrag@o.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio dentro do territério nacional a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberacao
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia ou sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limitagdes legais obrigatdrias.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administracdo, por carta
registada com aviso de recepc¢io ou outro meio
de comunicag¢@o que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria a tomada de deliberacdo, quando
seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
se representar na assembleia geral por outro
socio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracdo e por este recebida até as 17
(dezassete) horas do ultimo dia 1til anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no niimero
3 abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
a dissolugdo, fusdo e cisdo da sociedade, a
admissdo e exclusao de sdcios, a distribui¢ao
de resultados, a aquisi¢do ou cessdo de activos
ou de quotas em outras sociedades que sejam
essenciais para a sociedade ou em qualquer
alteracdo material a natureza das actividades
da sociedade, serdo tomadas por maioria
qualificada de 75% (setenta e cinco por cento)
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sdcios ausentes, €
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modifica¢do do pacto social ou
dissolugdo da sociedade, a procuracio que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por 3 (trés)
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario da
assembleia geral, os administradores sdo eleitos
pelo periodo de 4 (quatro) anos renovaveis,
salvo deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacio de
qualquer caug¢do para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade
podera ser confiada a um director-geral, a ser
designado pela assembleia geral, por um periodo
de 2 (dois) anos renovaveis, sendo desde ja

nomeado para o cargo o senhor Nicolas Sicard.
A assembleia geral pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo poderd ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pelo conselho de administragao.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura de um dos adminis-
tradores ou mandatdrio a quem os
gerentes tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procuracao.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral,
ou funciondrio ou do mandatério da sociedade
com poderes bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio
apresentard a aprovacdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUNTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagcido da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Codigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as
altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 18 de Outubro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Associacao Camara
de Comércio Mocambique-
Nigéria
CAPITULO I

Da denominacgao, natureza juridica,
ambito, sede duracao e objectivos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza judicial)

A Associagdo Camara de Comércio
Mogambique — Nigéria € uma pessoa colectiva
de direito privado sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira, e patrimonial, que
se rege pelos presents estatutos, regulamento
interno e demais legislac@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito sede e duracao)

A Associagdo Camara de Comércio
Mogambique — Nigéria é de ambito nacional
com sede na cidade de Maputo, constituindo-se
por tempo indeterminado, podendo estabelecer
delegagdes ou qualquer outra forma de
representagdo onde e quando as circunstancias
o justifiquem, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
Sdo objectivos da Associagdo Camara de
Comércio Mocambique —Nigéria:

a) Estabelecer e desenvolver relagdes
de cooperacdo com organismos
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e institui¢des de comércio
internacional e quaisquer outras
entidades relevantes no pais e no
estrangeiro e em particular com as
institui¢cdes congéneras da Nigéria;

b) Subscrever acordos, convénios e
contratos de cooperacdo entre
Mocambique e Nigéria, bem como
inscrever-se em associacdes e
federacdes;

¢) Criar projectos de rendimento para
auto- sustento dos jovens;

d) Incutir nos jovens o espirito de
empreedendorismo;

e) Realizar actividades que se monstrem
necessdrias para a concretizagdo
dos objectivos da Camara de
Comércio Mocambique —Nigéria.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Categorias dos membros)

A Associagcdo Camara de Comércio
Mocambique — Nigéria, apresenta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros Fundadores, sdo todas as
pessoas singulares, colectivas,
nacionais e estrangeiras que
participaram no processo de
constitui¢do da associacdo cujos
nomes constam do respectivo
acto constituinte e que aderiram a
Associagdo Camara de Comércio
Mocambique- Nigéria no primeiro
més apds a sua constituicio;

b) Membros efectivos, sao todas as
pessoas que contribuiram
na prossecuc¢io do respectivo
objectivo comum e na realiza¢do
dos fins associativos, desde que
assim o solicitem e a candidatura
recolha a devida aceitacdo do
conselho Directivo;

¢) Membros Honorarios, sio
membros honorarios da Camara,
independentemente da sua
nacionalidade, as instituicdes,
organizagdes, e personalidades
que tendo prestado actividades
de relevante utilidade para
realizacdo dos fins da Camara,
ou na prosecucdo de objectivos
comuns, sejam propostas e
distinguidas como a atribui¢ao do
correspondente estatuto.

A iniciativa de propostas e para atribuicdo
do estatuto de membro honorario cabe ao
Conselho Directivo.

ARTIGO QUINTO
( Admissao de membro)

Um) A admissdo como membro € feita
mediante uma carta dirigida ao Presidente

do Conselho executivo, o qual as submete a
apreciagdo da primeira reunido subsequente da
assembleia geral, devendo a decisdo recaida ser
communicada aos interessados, por escrito, no
prazo de 30 dias.

Dois) As prpostas de atribuicao do estatuto
de membro honorario dvem ser subscritas por
um minimo de 7 membros existentes.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Constituem Direitos dos membros:

a) Eleger e serem eleitos em votagdo para
preenchimento de qualquer dos
cargos nos 0rgaos sociais;

b) Elaborar propostas sobre assuntos de
competéncia da associacdo;

¢) Receber da Camara todo o apoio na
solugdo de questdes compreendidas
no ambito da sua competéncia;

d) Usufruir das actividades da Camara,
com prioridade relativamente a
outros potenciais utentes;

e) Solicitar as informacgdes que julgarem
convenientes sobre actividades da
Camara;

/) Examinar os e registos da Camara,
dentro dos prazos para o efeito
determinado, com observancia
dos condicionalismos legais e
estatudrios aplicdveis.

Dois) Os membros associados e os membros
honorarios gozam em quaisquer circumstancias
dos mesmos direitos e tém as mesmas obrigacdes
que os membros efectivos, salvo no que esteja
expressamente previsto nos presentes estatutos
ou em regulamentacio complementar do direito
a que se refere a alinea a) do nimero anterior.

ARTIGO SETIMO
( Deveres)

Constituem deveres dos membros;

a) Cumprir e fazer cumprir os direitos,
regulamentos, resolucdes da
assembleia geral e as deliberacdes
dos demais 6rgdos da Camara dos
demais 6rgdos da Camara;

b) Cooperar activamente na realiza¢do
dos objectivos da Camara;

¢) Participar nas reunides da assembleia
geral;

d) Fornecer toda a informacao requerida
pelo Conselho Directivo e que seja
necessdria a prossecugdo

e) Pagar as quotas e joias estabelecidas
pelo regulamento interno da
Camara;

/) Aceitar os cargos para as quais sejam
eleitos;

Dois) Os membros honordrio estdo
dispensados de obrigacdes de efectuar os
pagamentos previstos na alinea e do niimero

anterior, sem prejuizo das contribuigdes
voluntdrias que atendam fazer apoio a realizacdo
dos objectivos da Camara.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

Um) As violagdes ao presente Estatuto,
Regulamento interno e demais legislacdo da
Camara e dos deveres de membro sdo punidas
pelo Conselho Executivo com as seguintes
sangoes:

a) Censura registada;

b) Multa até ao montante de 8 meses de
quotizacao;

¢) Expulsdo.

Dois) As regras de processo e a tipificaciio
das situagdes a que t€m aplicac@o as sangdes
previstas no nimero anterior, constam de
regulamento disciplinar a adoptar pela
assembleia geral.

Trés) Incorre, porém, sempre na pena de
expulsdo o membro da Camara que:

a) Se encontre envolvido na pratica de
actos, dentro ou fora da Camara, que
ofendam gravemente o prestigio da
Camara e arealizacdo dos seus fins;

b) Seja declarado em estado de faléncia
ou insolvéncia por sentenga com
transito em julgado;

¢) Viole internacionalmente os Estatutos
e demais regulamentos internos da
Camara.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da associag¢do
Camara de Comércio Mocambique —Nigéria;
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho Directivo;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
Eleicao

S6 podem ser eleitos para o cargo de 6rgao
directiva da Camara, os membros em pleno
gozo dos seus direitos, desde que sejam de
nacionalidade de qualquer um dos Estados
constituentes da Camara.

SECCAOT
Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIO
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral e o 6rgdo maximo da
Céamara, composta por um Presidente e um
Secretdrio, eleitos anualmente, podendo ser
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reconduzidos até ao maximo de dois mandatos
nao renovaveis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos
diferentes cargos, nos 6rgaos
sociais, nomeadamente da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
Directivo e do Conselho Fiscal;

b) Apreciar o relatério anual das
actividades da Camara e aprovar
as contas do respectivo exercicio;

c) Deliberar sobre o plano anual de
actividades e o correspondente
orcamento de receitas e despesas;

d) Fixar as quotas e joias devidas pelos
membros da Camara;

e) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos e demais
regulamentos internos da Camara;

) Decidir sobre quisquer assuntos
que lhes sejam submetido pelo
Conselho Directivo ou por qualquer
dos seus membros, no uso dos seus
direitos estatutarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine em sessao
ordindria uma vez por ano, para apreciacao do
relatério anual das actividades da Camara e
aprovagdo das contas do respectivo exercicio
bem como para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos constantes da respectiva
convocatdria e retne extra ordinariamente
sempre que convocada pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, por sua iniciativa ou a
pedido do Conselho Directivo, ou ainda quando
o requeira por escrito, a metade dos membros
da Camara.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao das reunioes)

As reunides sdo convocadas pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, através de
andncio em journal de grande circulagdo do
Pafs, publicadas com antecedéncia minima de
trinta dias, que podem ser reduzidos para quinze
no caso de reunides extraordindrias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

Um) O Qudérum necessdrio para que a
Assembleia Geral esteja em condicdes de
funcionar e possa deliberar validamente e de
metade mais um do total dos membros da
Camara.

Dois) Se na hora marcada para o inicio da
Assembleia Geral ndo estiverem presentes ou
representando o nimero minimo de membros

exigido no nimero anterior, os trabalhos da
Assembleia Geral podem iniciar meia hora
mais tarde, com os membros presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As decisdes da Assembleia Geral sdo
adoptadas por trés quartos de votos dos membros
presentes ou legalmente representados.

Dois) As votacdes efectuar-se-do em
principio por escrutinio secreto, salvo quando
a Assembleia Geral decidir adoptar outra forma
de votagdo.

SECCAOII

Do Conselho Directivo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

O Conselho Directivo e o 6rgao responsavel
pela gestdo corrente dos assuntos da Camara é
composto por todos os membros da Camara.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)
Compete ao Conselho Directivo:

a) Cumprir e fazer a lei, os Estatutos,
Regulamento interno e as decisdes
da Assembleia Geral;

b) Representar legalmente a Camara, em
juizo e fora dele;

¢) Autorizar a celebragido de acordos,
convénios e contratos;

d) Preparar o plano anual de actividades
da Camara, bem como o respectivo
orcamento de receitas e despesas,
e submeté-los a aprovagdo da
Assembleia Geral;

e¢) Conhecer e decidir sobre as
candidaturas de novos membros,
efectivos ou associados;

/) Exercer a supervisdo das distintas
actividades que integrem o
funcionamento da Camara;

g) Manter um sistema de contabilidade
adequado e estabelecer os
necessdrios sistemas de controlo
interno, para salvaguarda dos
interesses e do patriménio social;

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento do Conselho Directivo)

O Conselho Directivo retine sempre que
necessdrio por convocagido do Presidente
ou a pedido dos membros nos seus direitos
estatutdrios.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho possa validamente
deliberar, devem estar presentes ou representados
a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos membros
presente ou representados.

Trés) O Presidente tem voto de qualidade.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
( Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal e o 6rgao maximo da
Céamara composta por um Presidente e dois
vogais, eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:
a) Controlar as contas da Camara;
b) Verificar o cumprimento dos Estatutos
e as demais atribuicdes que pela lei
lhes sejam conferidas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne duas vezes
em cada trimestre.

Dois) O Conselho Fiscal retine obrigato-
riamente para emitir parecer sobre o relatério de
contas da Direccdo do exercicio findo.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Receitas da Camara)

As receitas da Camara provem:

a) De pagamento das joias e quotas
devidas pelos seus membros;

b) Juros de depdsitos bancérios;

c¢) Remuneragdes pela prestacdo de
actividades técnicas, cadéncia de
instalacdes e equipamentos, ou
outras;

d) Outros rendimentos ou valores
resultantes das suas actividades,
ou que por acordo ou contrato lhes
sejam atribuidos;

e) Donativos, herangas, ou legados, e
quaisquer outras receitas de cardcter
extraordindrio, concedidas e que
tenham a devida aceitacdo do
Conselho Directivo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Exercicio social)

O exercicio social da Camara, decorre de 1
de Janeiro a 31 de Dezembro de cada ano.
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Alteracdes dos estatutos)

Os presentes estatutos s6 podem ser alterados
ou substituidos em Assembleia Geral com
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a presenca de trés quartos dos membros,
convocada expressamente para esse efeito, com
antecedéncia minima de 45 dias.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

A Camara dissolver-se-4 quando a
Assembleia Geral, expressamente convocada
para esse efeito, assim o deliberar. As
deliberagdes sobre a dissolugdo da Camara
requerem o voto favordvel de trés quartos da
totalidade dos membros da Camara.

Associacao de Transporte
Escolar da Matola (ATEM)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Setembro de dois mil
e dezasseis, exarada de folhas uma a folhas
treze, do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento e cinquenta e nove A, deste
Cartorio Notarial da Matola, a cargo do Notario
Arnaldo Jamal de Magalhdes, foi constituida
uma Associacio ATEM, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede, fins
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza)

ATEM € uma associagao de direito privado,
dotada de personalidade juridica, constituida na
forma de sociedade civil de fins nao lucrativos,
com autonomia administrativa e financeira,
regendo-se pelo presente estatuto e pela
legislagdo que lhe for aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A associagao tem a sua sede na cidade da
Matola, provincia de Maputo, na Rua Nyu
Africa s/n, bairro de Tsalala, quarteirdo n.° 101,
Talhao, n.° 300, parcela 85/F.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

ATEM ¢é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO I
(Dos objectivos)
ARTIGO QUARTO

Um) A associagdo tem por finalidade prestar
apoio e orientacdo aos transportadores, que
consiste em:

a) Ajudar aos transportadores em
estratégias para prossecugdo normal
da sua actividade;

b) Regular a conduta dos transportes
no que concerne a lotacdo, som e
horario;

¢) Ajudar na regularizag¢do dos seus
documentos para o exercicio da
actividade;

Dois) Ma consecug¢do de tais objectivos
(ATEM) poder4 efectuar:

a) Trabalhos de atendimento dos seus
associados, no ensino e na pesquisa;

b) A formagdo de pessoal técnico
relacionado com seus fins.

Trés) A fim de cumprir as suas finalidades,
a Associag@o se organiza em vdrias unidades
de prestagdo de servigcos, denominados
departamentos, quanto sejam necessdrios,
0s quais se regerdo por regimento interno
especifico.

CAPITULO 1II
Da filiacao
ARTIGO QUINTO
(Filiacao)

A Associagdo podera filiar-se e firmar
convénios ou contratos com outras associacdes
congéneres, pela forma conveniente ou com
orgaos ou entidades, publicas ou privadas.

CAPITULO IV
Dos tipos de recursos

ARTIGO SEXTO

O patriménio da ATEM € constituida por:

a) Produtos das contribui¢des dos seus
associados.

b) Subvengdes eventuais, directamente
dos Municipios ou através de
6rgdos Piblicos da Administragdo
directa e indirecta;

¢) Auxilios, contribui¢des de entidades
publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras;

d) Doagdes ou legados;

e) Produtos de operacdes de credito,
internas ou externas, para financia-
mento de suas actividades;

/) Rendas a seu favor constituidas por
terceiros;

g) Rendimentos decorrentes de titulos
accoes ou papéis financeiros de sua
propriedade.

Pardgrafo unico. As rendas da Associacdo
somente poderdo ser realizadas para a
manutengao de seus objectivos.

CAPITULO V

Dos associados
ARTIGO SETIMO
(Admissoes dos membros)

Podem ser admitidos como membros da

ATEM:
a) Os proprietarios de veiculos de
transporte escolar que carregam

criangas param as diversas escolas
sediadas no Municipio da Cidade
da Matola;

b) Motoristas que embora ndo sejam
proprietrios transportam criangas
de casa param escola e vice-versa,
por conta propria.

CAPITULO VI
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros da ATEM em
geral:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais;

b) Requer a convocacdo da Assembleia
Geral, extraordinariamente, nos
termos estatutarios;

¢) Participar nos encontros da Assembleia
Geral;

d) Gozar dos beneficios e garantia que a
associacdo oferece nos estatutos e
no seu regulamento;

e) Participar na vida da Associagdo;

/) Participar em cursos de capacitagdo e
serem organizados pela associagdo

g) Impugnar as decisdes e iniciativas
que sejam contrarios a lei ou aos
estatutos da ATEM.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros da ATEM:

a) Cumprir a fazer cumprir os presentes
estatutos;

b) Pagar pontualmente as quotas a
estabelecer na ATEM;

¢) Zelar pelo bom nome da associac@o;

d) Defender os interesses da ATEM;

e) Servir com dedicag@o, zelo e profissio-
nalismo os interesses da associagio;

/) Fazer respeitar os principios da ATEM
e obedecendo o respectivo codigo
de conduta.

ARTIGO DECIMO
(Perda de qualidade de membro)

O membro perde a qualidade de membro
quando:

a) Comete grave violagdo aos estatutos e
ao regulamento interno da ATEM;

b) Difamar a associa¢@o ou sues membros
seja de Direccéo ou ndo;

¢) Desviar bens da associag@o;

d) Comete actos ilicitos e cheguem ao
conhecimento da associa¢do;

¢) Declara voluntariamente e deixa de
circular na zona;

) Comete faltas excessivas as actividades
programaticas da ATEM;
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g) Nio paga as quotas estabelecidas na
Associagao.

Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A associag@o tem como 6rgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
e deliberativo da associag@o constituida por
todos os sécios em pleno gozo de seus direitos
estatutdrios:

a) A Assembleia Geral pode reunir-se
extraordinariamente se estiver
presente 2/3 dos seus membros;

b) A convocacdo da Assembleia Geral é
feita pelo Presidente da Associacao
Geral, comunicando o lugar, a data
e hora da sua realizacdo mediante
entrega de carta em mdo do
proprietério ou ao seu colaborador
ou ainda entregue em casa com
antecedéncia de 15 dias;

c) A assembleia considera-se valida-
mente, constituida, em primeira
convocatdria, quando estejam
presentes todos 0s seus membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Das atribuicoes da Assembleia Geral)

Sao atribui¢des da Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da mesa
de Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direccdo e os
membros de conselho fiscal e seus
respectivos suplentes;

b) Admitir novos membros sob proposta
do Conselho de Direcg¢ao;

¢) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro;

d) Aprovar o Regimento Interno da
(ATEM);

e) Deliberar sobre o orcamento anual
e sobre o programa de trabalho
elaborado pela direccdo, ouvido
previamente quanto aquele, o
Conselho Fiscal;

/) Examinar o relatério da Direc¢ido
e deliberar sobre o balango e as
contas, apds parecer do conselho
Fiscal;

g) Deliberar sobre a conveniéncia de
aquisi¢d@o, alienacdo ou oneragdo
de bens pertencentes a associagio;

h) Alterar os estatutos e aprovar o
regulamento geral interno.

i) Decidir, sob proposta do conselho de
Direcg¢édo e parecer do conselho

Fiscal, de acordo com os requisitos
legais, qualquer transaccdo de
compra e venda ou troca de bens
modveis e imdveis e contrair
empréstimos;

J) Deliberar sobre proposta de absorcdo
ou incorporacdo de outras entidades
a Associagdo;

k) Autorizar a celebracido de contratos
e acordos com entidades publicas
ou privadas;

[) Definir e rever anualmente o valor
das jéias e quotas a pagar pelos
membros;

m) Votar a dissolu¢ido da associacdo
quando aprovado e eleger a
comissao o destino do patriménio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniao da Assembleia)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente uma vez por ano, num periodo
de 12 meses, que seja conveniente para
aprovagdo de relatério e balanco financeiro do
programa de actividades semestrais.

Dois) A Assembleia Geral reldne extraor-
dinariamente, sempre que haja motivo para isso,
nomeadamente:

a) O pedido de alguns 6rgaos sociais;

b) A requerimento de mais de um tergo
dos membros no pleno gozo dos
seus direitos associativos, com a
indicacdo do motivo para que a
convocacdo é requerida.

ARTIGO DECIMO QUINTO
( Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente no periodo de um ano.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria relativa de votos dos
membros presentes.

Trés) As deliberagdes sobre alteracido dos
estatutos e regulamento interno requerem voto
favordvel de % dos membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da mesa de Assembleia
Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida pelo presidente, vice-presidente e
Secretdrio de actas.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa dirigir
os trabalhos da assembleia coadjuvado pelo seu
vice-presidente;

Trés) O secretdrio competira elaborar a acta
da assembleia.

Quatro) Para a elei¢do de novo corpo
directivo € constituida uma comissdo eleitoral.

Cinco) A Direcgdo eleita toma posse perante
Assembleia Geral no mesmo dia do evento.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Assembleia Geral ou quem o
substitui por meio de carta que pode ser entregue
em mao ou aos seus colaboradores ou ainda na
sua residéncia.

Dois) A Convocatdria para Assembleia
Geral conterd obrigatoriamente, a data, a hora,
o local bem como, os assuntos a debaterem
constantes da agenda.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Convocatoria das assembleias ordinarias e
extraordinaria)

A convocatdria para as reunides ordindrias
ou extraordindrias serd feita mediante carta,
com agenda dos assuntos a serem tratados, a ser
fixados na sede da entidade, com antecedéncia.

Minima de oito (15) dias e correspondéncia
pessoal contra recibo aos integrantes dos 6rgéos
de administragdo da associag@o.

1.° As reunides ordinarias instalar-se-ao
em primeira convocacdo, com a presenca
minima de dois tercos (2/3) dos integrantes da
Assembleia Geral e em segunda convocagio,
trinta (30) minutos ap6s, com qualquer nimero
de presentes.

2.° As reunides extraordindrias instar-se-2o,
em primeira convocacio, com 2/3 (dois ter¢os)
dos membros integrantes da Assembleia Geral
e, em segunda convocagao, trinta (30) minutos
depois da hora, com qualquer nimero dos
presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Deliberacao da Assembleia Geral)

As deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes, membros efectivos.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho da Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢ido é composta
de: presidente, vice-presidente que o substitui
nas sua auséncia, um secretdrio e tesoureiro.

Dois) O Conselho de Direcgao € eleito pelo
periodo de quatro anos, mediante proposta da
mesa da Assembleia Geral.

Trés) As deliberagdes de Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maiorias simples de
votos dos membros presentes ou representados,
cabendo a cada membro um voto.

VIGESIMO PRIMEIRO
(competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direc¢do em
geral, em especial:

a) Representar a associaglio activa e
passivamente em juizo e fora dele;
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b) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
da Assembleia Geral;

¢) Elaborar e executar o programa anual
de actividades;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do
exercicio findo;

e) Elaborar o orcamento da receita e
despesas para o exercicio seguinte;

/) Elaborar os regimentos internos e dos
seus departamentos;

g) Colaborar com institui¢des publicas
e privadas, tanto no pais como no
exterior, para mitua colaboragdo
em actividades de interesse comum.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do presidente)

Compete ao presidente:

I. Representar a Associa¢@o Judicial e
extrajudicialmente;

II. Cumprir e fazer cumprir este estatuto
e os demais regimentos internos;

I11. Convocar e presidir as reunides da
Direccio;

1V. Dirigir e supervisionar todas as
actividades da associac@o;

V. Assinar quaisquer documentos
relativos as operagdes activas e
passivas da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Secretariar as reunioes das Assembleias
Gerais e da Direcg¢ao e redigir acta;

b) Manter organizada a secretaria, com
os respectivos livros e corres-
pondéncia.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia do tesoureiro)

Compete au tesoureiro:

a) Arrecadar e contabilizar as contri-
buicdes, rendas, auxilios e donativos
efetuados a associacdo, mantendo
em dia a escrituracio;

b) Efectuar os pagamentos de todas as
obriga¢des da associac¢do;

c¢) Acompanhar e supervisionar os
trabalhos de contabilidade da
associagdo, contratados com
profissionais habilitados, cuidando
para que todas as obrigacdes fiscais
e trabalhistas sejam devidamente
cumpridas em tempo hébil;
apresentar relatérios de receitas
e despesas, sempre que forem
solicitadas;

d) Apresentar o relatério de receita
e despesas, sempre que forem
solicitadas;

e) Apresentar o relatério para ser
submetido a Assembleia Geral;

/) Apresentar o relatdrio financeiro para
ser submetido a Assembleia Geral;

g) Publicar anualmente a demonstracio
das receitas e despesas realizadas
no exercicio;

h) Elaborar, com base no or¢amento
realizado no exercicio, a proposta
or¢amentdria paro o exercicio
seguinte a ser submetida a
Direcc@o, para posterior apreciacido
da Assembleia Geral;

i) Manter todo o numerério em
estabelecido de crédito; conservar
sob sua guarda e responsabilidade,
todos os documentos relativos a
tesouraria;

j) Assinar, em conjunto com o Presidente,
todos os cheques emitidos pela
Associagio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao do Conselho Fiscal)

O conselho Fiscal € eleito pela Assembleia
Geral por um periodo de 3 anos e € constituido
por (03) trés pessoas reconhecida idoneidade,
permitida, apenas, uma recondugdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal

a) Ter conhecimento sobre a auditoria
e contabilidade, gozar de boa
reputacao;

b) Ter capacidade de planificacdo e ter
conhecimento de gestdo;

¢) Examinar os documentos e livros de
escrituracao de entidade;

d) Examinar os balancete semestral
apresentado pelo Tesoureiro,
opinando a respeito;

e) Apreciar os balancos e inventdrios
que acompanham o relatdrio anual
da direcgdo;

f) Opinar sobre a aquisi¢do, alienagdo
e oneracdo de bens pertencente a
associagio;

g) Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal
reunir-se-4 a cada (6) meses e
extraordinariamente, sempre que
necessdario.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais e transitdrias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

A ATEM ¢é composta por niimero ilimitado
de seus sécios membros.

Pardgrafo tUnico. A primeira Assembleia
Geral da ATEM € composta por seus fundadores
que designa comissdes para organizarem e

elaborar o regime em que vai consistir para se
associar 2 mesma, bem como das categorias,
deveres e direitos dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

O conselho de Direcgdo e o Conselho Fiscal
elegem seus presidentes na primeira reunido
subsequente a escolha dos mesmos.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Os cargos dos 6rgaos de administragdo da
associa¢do ndo sdo remunerados, seja a que
titulo dor, ficando expressamente vedado por
parte de seus integrantes o recebimento de
qualquer lucro ou bonificacéo.

ARTIGO TRIGESIMO

Os funciondrios que forem admitidos para
prestarem servicos profissionais a associagdo
serdo regidos pela consolidagao da lei de
trabalho.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum de deliberacao)

O Quérum de deliberacio serd de V2 (metade
mais um) da Assembleia Geral, em reunido
extraordindria, para as seguintes hipdteses:

a) Alteragdo do estatuto;

b) Alienagdo de bens imdéveis;

¢) Aprovagao de tomada de empréstimos
financeiros de valores superiores a
cem (100) salarios minimos;

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
( Extincao da associacao)

Decidida a extingdo da associacdo, o seu
patriménio, apds satisfeitas as obrigagdes
assumidas, serd incorporado numa outra
Associacdo congénere conforme delibere a
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

O exercicio financeiro da Associacido
coincidird com o ano civil.
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

O or¢amento da ATEM serd uno, anual e
compreenderd todas as receitas e despesas,
compondo-se de estimativa de receita,
discriminadas por dotagdes e discriminagdo
analiticas das despesas de modo a evidenciar
sua fixac@o para cada érgdo, sub-6rgao, projecto
ou programa de trabalho.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(caso omisso)

Os casos omissos serdo resolvidos pela
Direcgao e referendados pela Assembleia Geral,
para sanar possiveis dividas.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, vinte
e nove de Setembro de dois mil e dezasseis.
— O Técnico, llegivel.
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