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Governo do Distrito de Chibuto

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo do Comité de Gestio de
Recursos Naturais Makalawane Acordos de Incomati com sede em
Makalawane Acordos de Incomati na localidade de Mukhotwene, Posto
Administrativo de Tchaimite requereu ao Governo do Distrito de Chibuto
o reconhecimento como pessoa juridica juntando ao pedido os estatutos
da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e os estatutos do
mesmo cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei nada obstando

ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo de disposto no n.° 1, de artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com artigo 1, do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, e com as disposi¢des do artigo 5, do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica o Comité
de Gestao de Recursos Naturais de Makalawane Acordos de Incomati,

Posto Administrativo de Tchaimite, Distrito de Chibuto.

Governo do Distrito de Chibuto 22 de Agosto de 2017. —
A Administradora do Distrito, Brigida Anita Jorge Mathavele.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo do Comité de Gestdo de

Recursos Naturais Makalawane 1 de Junho com sede em Makalawane

1 de Junho na localidade de Mukhotwene, Posto Administrativo de
Tchaimite requereu ao Governo do Distrito de Chibuto o reconhecimento

como pessoa juridica juntando ao pedido os estatutos da sua constituigao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos determinados e os estatutos do
mesmo cumprem o escopo € 0s requisitos exigidos por lei nada obstando

ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo de disposto no n.° 1, de artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Junho, conjugado com artigo 1, do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, e com as disposi¢des do artigo 5, do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica o Comité
de Gestdo de Recursos Naturais de Makalawane 1 de Junho, Posto

Administrativo de Tchaimite, Distrito de Chibuto.

Governo do Distrito de Chibuto, 22 de Agosto de 2017. —
A Administradora do Distrito, Brigida Anita Jorge Mathavele.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representagdo do Comité de Gestdao de
Recursos Naturais Mukhotwene sede com sede em Mukhotwene sede
na localidade de Mukhotwene, Posto Administrativo de Tchaimite
requereu ao Governo do Distrito de Chibuto o reconhecimento como

pessoa juridica juntando ao pedidos os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos determinados e os estatutos do
mesmo cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei nada obstando

ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo de disposto no n.° 1, de artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, e com as disposi¢des do artigo 5, do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica o
Comité de Gestdo de Recursos Naturais de Mukhotwene sede, Posto

Administrativo de Tchaimite, Distrito de Chibuto.

Governo do Distrito de Chibuto, 22 de Agosto de 2017. —
A Administradora do Distrito, Brigida Anita Jorge Mathavele.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Companhia Agricola de
Murroa, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de doze de Outubro de dois mil e
dezassete, lavrada a folhas cinco verso do livro
para escrituras diversas nimero 120/A, deste
Cartério Notarial de Quelimane, a cargo de
Anifa Valeriano Gonzaga Mesa, conservadora
e notdria superior do referido cartério
compareceram os seguintes outorgantes:

Ana Paula Cassamo Resende, casada, natural
de Maganja da Costa, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100160360J, passado
aos dezassete de Abril de dois mil e
dez em Maputo e José Fernando Pinto
Rerende, casado, natural de Portugal, de
nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102487482A,
passado aos nove de Outubro de dois mil e
doze em Quelimane.

E por eles foi dito que aos seis dias do mes
de Outubro do ano dois mil e dezassete, pelas
onze horas, reuniu na sua delegacao social, em
Quelimane, a cessao extraordindria a assembleia
geral da sociedade Companhia Agricola de
Murroa, Limitada, com o capital de trezentos
mil meticais, matriculada na Conservatoria dos
Registos das Entidades Legais de Quelimane
sob n.° 276 a folhas 1710 do livro C/1,
abreviamente denominada por sociedade.

Presidida pelos sdcios gerentes Ana Paula
Cassmo Resende, titular de uma quota com o
valor de 153.000,00 MT, representativa de 51%
do capital da sociedade e José Fernando pinto
Resende, titular de uma quota de 147.000,00MT,
correspondente a 49% do capital da sociedade.

Estando representada a totalidade do capital
social da sociedade, considera a presenta
assembleia devidamente constituida ao abrigo
do disposto no numero dois do artigo 128 do
Cédigo Comercial para deliberar sobre os
seguintes pontos da ordem de trabalho:

(Ponto um) Aumento do capital social por
conversao de reservas da sociedade.

(ponto dois ) Alteragdo do artigo quarto dos
estatutos da sociedade.

(ponto trés ) Nomeagdo do representante da
sociedade e para efeitos da outorga da escritura
publica de aumento de capital social.

Aberta a cessdo e iniciados os trabalhos
deu-se inicio a discussdo do ponto um da
ordem de trabalhos, tendo tomado a palavra o
sécio José Fernando Pinto Resende que propds
que ao abrigo do Decreto n.° 33/93, de 30 de
Dezembro de 1993, o capital social da sociedade
seja aumentado dos actuais 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), para 17.860,988,00MT
(dezassete milhdes oitocentos e sessenta mil

novecentos noventa e oito meticais), a que se
propde o aumento de do capital social € feito por
incorporagdo das reservas legais da sociedade.

Referiu ainda que por for¢a do citado
decreto embora se tratar de uma realizagdo em
espécie, ndo se encontra sujeito ao relatério de
auditoria a elaborar por auditor ou sociedade
de auditores de contas nomeado, pelo que ndo
se aplica o disposto nos artigos 113 a 114 do
Cdédigo Comercial.

Em consequéncia do referido aumento,
o montante do capital social passa de
300.000,00MT, para 17.160,966 nos seguintes
termos e condigdes:

Montante do aumento do capital social:
16.860,0988,00MT;

Montante global do capital social ap6s o
aumento: 17.160,988, 00MT.

Entrando na discussdo do ponto depois
da ordem de trabalhos, foi referido que por
forca da proposta do aumento de capital social
acima mencionado, fica alterado o artigo quarto
dos estatutos da sociedade tendo proposta a
aprovagdo da nova redaccdo do artigo quarto,
a saber:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, € de
17.160.998,00MT (dezassete milhdes cento e
sessenta mil novecentos e oitenta e oito mil
meticais), divididas em duas quotas desligueis
representado do seguinte modo:

a) Ana Paula Cassamo Resende,
com uma quota nominal de
8.752,103,88,00MT (oito milhdes
setecentos e cinquenta e dois mil
cento e trés meticais e oitenta e
oito centavos), respectiva de 51%
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
8.408.884,12MT, (oito milhoes
quatrocentos e oito mil oitocentos
e oitenta e quatro meticais e doze
centavos) respectiva de 49% do
capital social pertencente ao sécio
José Fernando Pinto Resende.

Posta a votacdo, a proposta de aumento de
capital social e consequentemente a alteragio
ao artigo quarto dos estatutos da sociedade, foi
mesma amoralmente deliberada, nos exactos
termos acima propostos.

De seguida deu-se inicio a discussdo do
terceiro e dltimo ponto da ordem de trabalhos
tendo ficado deliberado nomear o sécio José
Fernando Pinto Resende, para em nome

e representagdo da sociedade outorgar a
competente escritura publica de aumento de
capital e realizar-se logo que possivel.

Nio havendo mais nada a tratar continuardo
a vigorar as disposi¢des do pacto anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Quelimane, doze de
Outubro de 2017. — A Técnica, llegivel.

Chambe Gas Sociedadee
Unipessoal, Limitada

Certifico, para o efeitos da publicagdo,
que, por ter saido (inexacto) no suplemento ao
Boletim da Repiiblica, n.° 56, de 13 de Junho
de 2013, no seguintes pardgrafo do artigo
quarto, onde se le o capital social, integralmente
subscritor e realizado em dinheiro, é de cento
e cinquenta mil meticais, correspondente a
uma unica quota, pertencente ao s6cio Samuel
Jerénimo Chambe, representativa de cem por
cento do capital social.

E devem-se ler: O capital social, integralmente
subscritor e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a uma tUnica quota,
pertencente ao sécio Samuel.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

CMA CGM Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberagdo escrita do Conselho de
Administragdo tomada aos vinte e oito dias
do més de Agosto de dois mil e dezassete da
sociedade CMA CGM Mozambique, Limitada,
sociedade por quotas de direito mocambicano,
com sede em Maputo, na Avenida Alberto
Lithuli, n.° 25, 6.° andar, matriculada sob o
NUEL 100097400, nos termos da alinea f), do
nimero seis, do artigo décimo e do nimero
dois do artigo décimo primeiro, ambos dos
estatutos da sociedade deliberaram nomear a
senhora Neusa Marina de Assuncdo Varela
Ferreira Marcelino para o cargo de directora-
geral adjunta, autorizando o director-geral a
constitui-la sua procuradora e a conferir lhe a
totalidade ou parte dos seus poderes constantes
dos nimeros trés e quatro do artigo décimo
primeiro, dos estatutos da sociedade, sendo
tal procuragdo revogdvel a qualquer momento.

Maputo, 7 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.
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Wipco Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta devinte quatro dias do més de Outubro
de dois mil e dezassete, da sociedade Wipco
Mozambique, Limitada, sita na cidade da
Matola, na avenida Samora Machel nimero
mil duzentos e trinta e oito, matriculada nos
livros da Conservatéria das Entidades Legais
de Maputo, sob o nimero trés mil quinhentos
e dez, a folhas cento e setenta e dois do livro
C traco vinte e sete, com a data de oito de
Outubro de mil novecentos e noventa € oito, €
que no livro E trago setenta e oito, a folhas cento
e sessenta e oito verso sob o ndmero trinta e
sete mil trezentos e trinta, com capital social
subscrito e realizado de quarenta e oito milhdes
de meticais, deliberaram a mudanca da sede,
nomearam o conselho de geréncia e o sécio,
William Leonard Taylor que possuia quarenta
e cinco milhdes e seiscentos mil meticais que
correspondia a noventa e cinco porcento do
capital social na referida sociedade, dividiu em
seis quotas desiguais e cedeu na totalidade aos
novos sécios nas proporc¢des seguintes:

Em consequéncia da delibera¢do unanime,
alteram os artigos segundo e quinto,
respectivamente, os quais passam a ter a
seguinte nova redacgao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede social da
cidade de Maputo, para cidade da Matola, na
Avenida Samora Machel, porta nimero mil
duzentos e trinta e oito, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o social onde o Conselho de
Geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Geréncia transferir a sede social
para qualquer outro local do territério nacional.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens, é de quarenta e oito milhdes de
meticais que corresponde a soma de seis quotas
desiguais distribuidas da forma que se seguem:

a) Tshili General Mbhele, sul-africano,
detentor de dezasseis milhdes,
oitenta mil meticais, que corres-
ponde a trinta por cento do capital
social;

b) Candida Rosdria Jacinto Nuvunga,
mocambicana, detentora, de
onze milhdes e quatrocentos mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social;

c¢) Delfina Macamo, moc¢ambicana,
detentora de onze milhdes e
quatrocentos mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

d) Dania Amir Issufo Pinho Pereira,
mogambicana, detentora, de trés
milhdes, quatrocentos e vinte mil
meticais, correspondente a sete
ponto cinco por cento do capital
social;

e) Alberto da Silva Amadeu,
mogambicano, detentor de trés
milhdes, quatrocentos e vinte mil
meticais, correspondente a sete
ponto cinco por cento do capital
social;

f) JC Consultoria, Limitada, entidade
legal mocambicana, detentora de
dois milhoes, duzentos e oitenta
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
representada pela Lélia Parker
Correia;

g) O senhor William Tailor, disse que
cedido a sua quota na totalidade,
ele apartase da sociedade, ndo tendo
mais nada haver com ela.

A assembleia deliberou mais pontos de
realce em que nomearam:

Directores:

a) Candida Rosdria Jacinto Nuvunga,
para o cargo de directora financeira;

b) Delfina Macamo,para o cargo de
directora administrativa; e

c) Tshili General Mbhele, para o cargo
de director de projectos.

Conselho de geréncia:

Os directores acima mencionados compdem
o Conselho de Geréncia.

Gestores da empresa:

a) Dania Amir Issufo Pinho Pereiraé
gestora financeira e recursos
humanos; e

b) Alberto da Silva Amadeu, para Gestor
na drea operacional.

Consultores executivos da empresa:

JC Consultoria, Limitada, com sede
na cidade do Maputo, no Hotel
Rovuma niimero vinte e oito quarto
andar, representada pela Lélia
Parker Correia.

Tudo quanto ndo foi alterado pela presente
deliberacdo, regersed de acordo com as
disposi¢des do pacto social.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Levero - Consultoria
e Assisténcia Técnica
Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Marco de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100841312 uma entidade,
denominada Levero - Consultoria e Assisténcia
Técnica — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial

Letizia Vero, solteira, natural de Livorno,
de nacionalidade italiana e residente
nesta cidade, portadora do passaporte
n.° YA9492273 emitido aos 5 de Setembro
de 2016, constitui uma sociedade por
quotas pelo presente contracto, em escrito
particular, que se regerd pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Da denominacao, sede, duracao e objecto
social

A sociedade adopta a denominag¢io de
Levero — Consultoria e Assisténcia Técnica
— Sociedade Unipessoal, Limitada., tem a sua
sede na Avenida Vladimir Lenine n.° 147, 1.°
andar, bairro Central, constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e durara por tempo indeterminado e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, provincia do Maputo,
podendo por decisdo da sécia abrir ou encerrar
filiais, sucursais, delegagdes, agéncias ou
outra forma de representac@o social dentro do
territério nacional ou estrangeiro.

Dois) Por decisdo do sécio, a geréncia podem
transferir a sede da sociedade para uma outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto,
Consultoria e assisténcia técnica na formulacao,
identificacdo, gestdo, monitoria e avaliacio
de projectos de cooperacdo internacional de
desenvolvimento de ac¢des de emergéncia,
nos sectores de educagdo, género, seguranga
alimentar, 4gua, saneamento € outros servicos
afins, bem como o exercicio de qualquer outra
actividade ndo proibida por lei.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessdria
autorizag@o e que seja aceite pela Assembleia
Geral.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, poderad, ser
integralmente realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a uma unica quota de igual
valor, pertencente a socia tnica Letizia Vero.

Dois) O capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes por decisdo da sdcia Unica,
alterando-se o pacto social para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na
lei das sociedades por quotas.

Trés) A sécia podera fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
por ela fixadas.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e representacéo em juizo e fora dele activo ou
passivamente serd exercida pela sdcia tnica
Letizia Vero.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para que possa em nome da sociedade praticar
todos e quaisquer outros actos no Ambito da
geréncia da sociedade, assinar cheques até
um milhdo de meticais e valores superiores
obrigardo a assinatura da socia gerente e de um
procurador legal.

ARTIGO SEXTO

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta de Dezembro e serd apurado o
lucro liquido do exercicio econémico. Cabera
a sécia decidir a distribuicdo do lucro liquido
econdmico, depois de feitas as dedugdes
acordadas e a dedugdo de pelo menos cinco por
cento para o fundo de reserva legal.

ARTIGO SETIMO

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa da sécia serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio e langadas
num livro de actas destinado a esse sendo pelo
menos assinado.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes gerais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei ou por decisdo do sécio quando
assim o entender.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois
mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro, e
demais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, Illegivel.

Latitude Solar-Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100897709 uma entidade,
denominada Latitude Solar-Moz, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial, entre:

Pradip Ken Khakheria, casado, natural de
Zanzibar, de nacionalidade tinzaniana,
Bilhete de Identidade n.° 1101054559668,
emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil, aos 27 de Julho de
2015, residente na avenida 24 de Julho,
n.° 1921, rés-do-chao, flat n.° 15, bairro
Central, cidade de Maputo;

Veerapathra Kurumban Sennan, solteiro,
natural da India, portador do Passaporte
n.°Z 2723972, emitido aos 6 de Novembro
de 2013, pela entidade indiana, residente
nesta cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) A sociedade adpta a denominacdo de
Latitude Solar-Moz, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebragdo da presente contrato.

Trés) A sociedade terd a sua sede, Avenida
Eduardo Mondlane, 2.° andar, nimero 1547,
bairro Central, cidade de Maputo, podendo por
deliberacgao da assembleia geral, abrir e encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representagdo social em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Producgdo de energia solar, venda
material electrico e derivados;

b) Venda e exploragdo de madeira e
fabrico de mobilia;

c) Exploragdo e venda de todos tipo
de minerais permitido pela lei
Mogambicana;

d) Importacdo e exportagido gerais;
turismo, hotelaria, imobilidria;

e) Consultoria, auditoria, marketing e
publicidade; educagio, formacao e
capacitagdo;

f) Representacdo e gestdo de marcas e
patentes; prestacdo de servicos
diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou

subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é realizado em numerdrio no valor de cem mil
meticais (100.000,00MT), dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Pradip Ken Khakheria com 50% do
capital social, correspondente a
50.000,00MT;

b) Veerapathra Kurumban Sennan,
com 50% do capital social,
correspondente a 50.000,00MT.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporacio
dos suprimentos feitos a sociedade pelos socios.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢cdes legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo no todo ou em
parte, das quotas, deverd ser comunicada a
sociedade que goza do direito de preferéncia
nessa cessdo ou alienagdo, se a sociedade nio
exercer esse direito de preferéncia, entdo, o
mesmo pertencerd a qualquer dos sécios e,
querendo-o mais do que um, a quota serd
dividida pelos interessados na proporcao das
suas participagdes no capital.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais, serdo
convocadas por escrito com aviso de recep¢ao
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sécios com uma antecedéncia minima
de trinta dias.

Dois) Os sécios far-se-do representar por si
ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emitida.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercido pelos senhores
Pradip Ken Khakheria e Veerapathra Kurumban
Sennan que ficam designados administradores
com dispensa de caucio. A sociedade fica vélida
e obrigada pela assinatura dos dois sécios, No
caso dos processos judiciais, por um advogado
constituido para o efeito.
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ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A amortizagdo serd feita pelo valor nominal
das quotas, acrescido da correspondente parte
dos fundos de reserva, depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidade do respetivo
sécio a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efetuado nos termos da deliberacao da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou
inabilitacao de qualquer dos sécios, a sociedade
constituird com os sécios sobrevivos ou
capazes e os herdeiros do falecido, interdito ou
inabilitado legalmente representado deverdo
aqueles nomear um entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respetiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Responsabilidade)

A sociedade responde civicamente perante
terceiros pelos atos ou omissdes dos seus
administradores e mandatarios, nos mesmos
termos em que o comitente responde pelos atos
ou omissdes dos seus comissarios.

ARTIGO DECIMO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balanco com data
de trinta e um de Dezembro, os lucros que o
balango registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, terdo a seguinte aplicagdo:

Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
sécios deliberarem.

Em tudo que fica omisso regularido as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Kintech International Co
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de oito de Novembro de

dois mil e Dezassete, da sociedade Kintech
International Co — Sociedade Unipessoal
Limitada, matriculada na Conservatdria
das Entidades Legais de Maputo sob o
n.° 1005519445, procedeu ao alargamento do
objecto social.

Em consequéncia, fica alterado a composi¢ao
dos artigos terceiro do pacto social, que passa a
ter a seguinte nova redacg¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio de actividades de:
a) Promoc¢do, mediagido e
desenvolvimento imobiliario;
b) Comercio a grosso e a retalho, com
importagdo e exportacio;
¢) Prospeccio, pesquisa, exploragdo e
comercializagio de todo o tipo
de minerais, compreendendo
todas as suas disciplinas e todas
as actividades conexas com
importago e exportacao;
d) Inalterado.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Tecnico, Ilegivel.

Good Work, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que
no dia treze do més de Novembro de dois
mil e dezassete, na conservatdria em epigrafe
onde estiveram presentes s6cios Aboobacar
Adamo Mussa e Edson Carlos Nicolau, Aider
Valgy Tricamegy, Kevin D’Assa Milagre
Macaringue e Cleide Neolia Vicente Palha
Mardo, da sociedade Good Work, Limitada,
que deliberaram o seguinte:

O aumento do objecto da sociedade, alteragdo
do endereco da sociedade;

A cessdo da quota no valor de seis mil
meticais que o sécio Aboobacar Adamo Mussa
possui e que cedeu na totalidade para Amina
Sadia Mahomed Sadula;

A cessdo da quota no valor de quatro mil
meticais que o sécio Kevin D’Assa Milagre
Macaringue possui e que cedeu na totalidade
para Edson Carlos Nicolau.

A cessdo da quota no valor de quatro mil
meticais que o sécio Aider Valgy Tricamegy
possui e que cedeu No valor de mil meticais
para Amina Sadia Mahomed Sadula e outra no
valor de cento e trés meticais que cede ao senhor
Edson Carlos Nicolau.

Em consequéncia do aumento, divisdo
e cessdo de quotas efectuadas ¢é allterada
a redacgdo dos artigos terceiro e quarto dos
estatutos os quais passam a ter a seguinte nova
redacc¢@o.

ARTIGO SEGUNDO

A Good Work, Limitada, tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro de Guachene, rua B
4377 — Catembe, podendo, sem necessidade
de deliberagdo da assembleia geral, instalar,
manter e ou encerrar filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagdo, bem como escritérios e
estabelecimentos indispensaveis ao exercicio da
sua actividade, em qualquer parte do territério
nacional e ou estrangeiro, desde que obtidas as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O principal objeto da sociedade
¢ atividade de marketing, publicidade,
comunicagdo audiovisual e design, ao
nivel de todos os seus elementos.

Dois) Venda de materiais e
consumiveis de escritdrio.

Trés) Podera exercer quaisquer outras
atividades e ainda praticar todo e qualquer
acto de natureza lucrativa permitido por
lei, sem necessidade deliberagdo, desde
que se obtenha as necessdrias licencas.

Quatro) Poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou
a constituirem-se ou ainda associar-
se a terceiros, associacdes, entidades,
organismos nacionais e ou internacionais,
permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
20.000,00MT (vite mil de meticais), e
corresponde a soma de 3 (quatro) quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 7.000,00MT (sete mil
meticais), correspondente 35%
(trinta e cinco por cento) do
capital pertencente a sdcioa
Amina Sadia Mahomed Sadula;

b) Uma quota com o valor nominal
de 3.000,00MT (trés mil
meticais), correspondente 15%
(quinze por cento) do capital
pertencente a sécia Cleide
Neolia Vicente Palha Mardo;

¢) Uma quota com o valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social pertencente ao
socio Edson Carlos Nicolau.

Esté conforme.
Maputo, 13 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.
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Sol do Indico —
Empreendimentos
Imobiliarios, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que
no dia dezanove do més de Setembro de dois
mil e dezassete, na Conservatdria em epigrafe
onde estiveram presentes s6cios Aboobacar
Adamo Mussa e Zito Manuel Ricardo Ferreira
com setenta e cinco e vinte e cinco por cento
respectivamente do capital social da sociedade
Sol do Indico — Empreendimentos Imobilidrios,
Limitada, e que deliberaram o seguinte:

O aumento do objecto da socidade, aumento
do capital social em mais de novecentos e noveta
mil meticais passando a ser de um milhdo de
meticais;

A divisdo e cessdo da quota no valor de
setecentos e cinquenta mil meticais que o sécio
Aboobacar Adamo Mussa possui e que dividiu
em trés quotas desiguais, sendo uma no valor de
quatrocentos mil meticais que reserva para si,
uma no valor de duzentos mil meticais que cede
para Samuel Daniel Muzime, e outra no valor
de cento e cinquenta mil meticais que cede ao
senhor Abdul Chamano Adamo Issufu Faquir;

A divisdo e cessdo da quota no valor de
duzentos e cinquenta mil meticais que o sécio
Zito Manuel Ricardo Ferreira possui e que
divididu em duas quotas desiguais, sendo uma
no valor de duzentos mil meticais reserva para
si, sendo uma no valor de cinquenta mil meticais
que cede a para Abdul Chamano Adamo Issufu
Faquir.

Em consequéncia do aumento, divisdo
e cessdo de cotas efectuadas ¢ allterada a
redac¢do dos artigos terceiro e quarto dos
estatutos os quais passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objeto
principal as actividades de construg@o civil
e obras publicas.

Dois) A sociedade desempenha
também actividades de execuc¢do de
projectos de arquitectura e engenharia,
assim como fiscalizagdo de projectos e
avaliacao de iméveis.

Trés) A sociedade também desempenha
outras atividades nomeadamente:

a) Actividades de prometer vender
e comprar imdveis e vender e
comprar iméveis;

b) Gestao imobilidria e administracao
de condominios. prestacao
de servigos, importacdo e
exportacao;

¢) Outras atividades que a sociedade
ache por conveniente e
que legalmente estejam
estabelecidas por lei.

Quatro) A sociedade tem ainda por
objeto prestacdo de quaisquer servicos
conexos com o seu objeto principal ou
que lhe convenha e que se encontrem
devidamente regulamentadas por lei.

Cinco) A sociedade poderd desenvolver
outras atividades comerciais, subsidiaria
ou complementar conexa do seu objeto
social e participar no capital social de
outra sociedade ou com elas associar-
se, sob qualquer forma legalmente

admissivel.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
1.000.000,00MT (um milhao de meticais)
e corresponde a soma de 4 (quatro) quotas,

assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
400.000,00MT (quatrocentos
mil meticais), correspondente
40% (quarenta por cento) do
capital pertencente ao sdcio
Aboobacar Adamo Mussa;

b) Uma quota com o valor nominal
de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais), correspondente
20% (vinte por cento) do
capital pertencente ao sécio
Zito Manuel Ricardo Ferreira;

¢) Uma quota com o valor nominal
de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais), correspondente a
20% (vinte por cento) do capital
social pertencente ao sécio
Samuel Daniel Muzime, casado
com Idilia Miguel Simbine,
no regime de comunhdo de
bens, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100210047C
emitido em Maputo aos 08 de
Julho de 2015, residente na
no Distrito Municipal 5, Luis
Cabral, quarteirdo 18, casa
N.15, cidade de Maputo;

d) Uma quota com o valor nominal
de 200.000,00 MT (duzentos
mil meticais), correspondente
a20% (vinte por cento) Abdul
Chamano Adamo Issufu
Faquir, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0901013893845,
NUIT 300119001, morador na
Rua 25 de Junho na cidade de

Xai Xai , casado em regime de
separacao de bens com Maida
Cajabo Cassamo Sequeira
Ibrahimo.

Esta conforme.
Maputo, 28 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

GTE-Gruas e Transportes
Especiais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dezoito de Julho, de dois
mil e dezasseis, da sociedade GTE-Gruas e
Transportes Especiais, Limoitada, matriculada
na conservatdria do Registo Comercial, sob o
n.° 100331071 os sécios da sociedade
deliberaram sobre a cessdo de quota no valor
de 950.000,00MT que o s6cio Paulo Fernando
Filipe Franco possuia no capital social e que
cedeu a Laso Transportes S.A., alterando
parcialmente o contrato de sociedade, para
todos efeitos legais.

Em consequéncia ficou alterado o artigo
quinto do contrato de sociedade, passando a
ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, ¢ de
1.900.000,00MT correspondente a soma
de duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
950.000,00MT equivalente
a 50% do capital social
pertencente ao sécio Laso-
Transportes, S.A.;

b) Uma quota no valor de
950.000,00MT equivalente
a 50% do capital social
pertencente ao sécio Montest
Limitada.

Maputo, 1 de Agosto de dois mil e dezasseis.
— O Técnico, llegivel.

Imprensa Nacional de
Mocambique E.P.

Rectificacao

Por ter saido inexacto o miolo do Boletim
da Republica, Numero 174, III série, de 8 de
Novembro de 2017, rectifica-se que onde se
1é: «III série — Numero 175», deve se ler: «III
série — Numero 174.
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Mundo Feliz — Jardim Infantil
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100899914, uma entidade
denominada Mundo Feliz — Jardim Infantil
Limitada.

Primeiro. Ussene Macane Abdul Hafid,
casado, de cinquenta e dois anos de idade, natural
e residente nesta cidade de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110061968E, emitido
aos vinte e oito de Mar¢o de dois mil, pela
Direcgdo de Identificagio Civil de Maputo;

Segundo. 1dayate Ussene Abdula, casada,
de 29 anos de idade, natural e residente nesta
cidade de Maputo, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100123579N, emitido pela
Direccdio Nacional de Identificacdo Civil, aos
dezoito de Outubro de dois mil e dezasseis,

Terceiro. Olga Cumbane, casada, de
cinquenta Anos de Idade, natural e residente
nesta cidade de Maputo, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 110500303342M, emitido aos
Cinco de Julho de dois mil e dez, pela Direcgao
de Identificag@o Civil de Maputo.

Constituiram entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que serd
regida pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Mundo Feliz — Jardim Infantil Limitada é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade Mundo Feliz Jardim
Infantil tem a sua sede no Distrito e Posto
Administrativo de Marracuene, localidade
de Michafutene, bairro Cumbeza, Célula D,
quarteirdo 6, casan.’427, e pode abrir sucursais
ou qualquer outro tipo de representacdo onde
e quando os sdcios considerem conveniente.

Dois) A assembleia geral, por meio de uma
deliberac@o pode transferir a sede da sociedade
para qualquer outra parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e regimento)

Um) O Mundo Feliz Jardim Infantil é criado
por um periodo indeterminado contando-
se o seu inicio a partir da data de inicio de
actividades e ou escritura de constitui¢do.

Dois) A sociedade Mundo Feliz rege-se
pelos presentes artigos e correspondente
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A sociedade Mundo Feliz tem por objecto:
a) A prestacdo de servicos de educagdo
pré-escolar, atendimento,
orientacdo, formagdo e cuidados na
area de infancia em Mocambique;

b) Accgdo social para criancas com
alojamento;

c) A realizagdo de outras actividades
que ndo sejam proibidas por lei,
desde que devidamente autorizada
pelos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Participacao financeira)

A sociedade Mundo Feliz pode, por meio
de uma deliberacdo uninime dos sdcios,
participar directa ou indirectamente no capital
de empresas, grupo de empresas ou noutros
tipos de associacdes.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
correspondente a soma de trés quotas e
estd distribuido de acordo com a seguinte
participagao:

a) Sessenta por cento do capital
correspondendo a seis mil meticais
pertencente a Ussene Macane
Abdula Hafid, mogambicano;

b) Trinta por cento do capital
correspondendo a trés mil meticais
pertencentes a Idayate Ussene
Abdula, mocambicana;

c) Dez por cento do capital
correspondendo a mil meticais
pertencentes a Olga Cumbane,
mocambicana.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes por deliberagio
unanime da assembleia geral, que também pode
decidir sobre o modo de participacio dos scios
na alterac@o.

Trés) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares aos sécios, mediante deliberaciio
social até ao limite de duas vezes o capital social,
e qualquer um deles pode fazer suprimentos de
que a sociedade carega, nos termos e condig¢des
que forem acordadas em assembleia geral.

Quatro)A cessdo ou divisdo de quotas parcial
ou totalmente ¢ livre entre os sécios, mas para
estranhos fica dependente do consentimento
escrito dos socios ndo cedentes, aos quais
é reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

Cinco) A sociedade poderd amortizar
qualquer quota nos seguintes casos:

a) Insolvéncia ou falé€ncia do sécio
titular;

b) Arresto, arrolamento ou penhora da
quota;

¢) Venda ou adjudicac¢@o judicial;
d) Mora, interdi¢do ou inabilitagdo do
titular.

Seis) A amortizacao far-se-a pelo valor da
quota no ultimo balanco aprovado e serd paga
no prazo de seis meses apds deliberacio social.

Sete) Um sécio que tencione ceder a sua
quota deve fazé-lo por escrito, notificando
a sociedade da sua intencdo de vender e as
respectivas condi¢des contratuais.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) As reunides ordinérias de assembleia
geral terdo lugar uma vez por ano para apreciacao
ou modifica¢io de balango e contas anuais e para
determinar outras questdes para as quais for
convocada; e as sessoes extraordinarias serao
realizadas sempre que necessario.

Dois) As assembleias gerais, sempre que
a lei ndo determine outras formalidades, serdo
convocadas pelo sécio gerente por meio de
carta com aviso de recep¢do, enviada a morada
dos sécios constantes nos registos sociais,
podendo ser representados nas assembleias por
procurador estranho a sociedade e com poderes
para o acto, podendo ser advogado.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
devem ser registadas no livro de actas e serdo
assinadas por todos os sécios presentes no
momento em que as reunides tenham lugar.

Quatro) O presidente da mesa de assembleia
geral serd nomeado por periodos anuais por
mituo consenso da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida pelo sécio
maioritdrio, com dispensa da caugdo, com ou
sem remuneragdo conforme for determinado
pela sssembleia geral.

Dois) O sécio maioritdrio poderd delegar
a gestdo da sociedade a um ou dois sécios,
designados, s6cios-gerentes ou a um procurador.

Trés) Os socios-gerentes sdo os 6rgdos de
gestdo da sociedade com poderes absolutos de
gestdo e representagdo da sociedade, conforme
a lei e os presentes estatutos.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada, em todos os actos e
contratos, € suficiente a assinatura do sécio
maioritdrio ou sdcios-gerentes ou de um
procurador legalmente constituido que substitue
um ou ambos 0s socios gerentes.

Cinco) Compete aos sécios gerentes ou
procurador:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente;

b) Adquirir, vender ou trocar o activo da
sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em empresas ou em qualquer
associagao;
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d) Negociar e assinar contratos visando
a materializagdo dos objectivos da
sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou
fundos, movimentar contas
bancdrias da sociedade ou dar
qualquer garantia em termos
legalmente permitidos;

f) Delegar todo ou parte dos seus poderes
a pessoas estranhas a sociedade,
desde que outorguem a respectiva
procurag@o, com todos os possiveis
limites de competéncias. Os actos
administrativos de rotina e de mero
expediente poderdo ser efectuados
por qualquer empregado a sua
escolha.

ARTIGO NONO
(Contas anuais e aplicacao de resultados)

Um) O balanco e a demonstracdo de
resultados da sociedade sera fechado a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

Dois) A aplicagdo de lucros apurados
anualmente, depois de feitos os pagamentos de
todos os impostos e deducdes legais serd objecto
de decisdo da assembleia geral.

Trés) A distribuigdo de lucros aos sécios sera
feita proporcionalmente as suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Liquidacao)

A sociedade serd liquidada em circunstancias
e termos estabelecidos por lei ou por decisdo
unanime dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Legislacao aplicavel)

Em todo o omisso e ndo regulado nestes
estatutos serd regido pelas disposi¢des do
Codigo Comercial e demais legislaco aplicavel
e em vigor na Republica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Autorizacao)

O sécio maioritario fica deste ja autorizado
a proceder ao levantamento do capital social
para fazer face as despesas com a constituic@o,
registo, publicac¢des, instalacio da sede social
e com a aquisi¢do de bens de equipamentos
e outros meios bdsicos necessdrios ao seu
funcionamento.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. — O Téc-
nico. llegivel

Flash — Solucoes TI,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por ata avulsa datada de trés de Agosto de dois
mil e dezassete, da sociedade Flash — Solucdes
TI, Limitada, com sede em Chinonanquila,
Parcela n.° 2.606, Matola-Rio, distrito de
Boane, matriculada sob o NUEL 100335751,
deliberaram a alterag@o parcial dos estatutos, no
seu artigo quinto, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia da sociedade, bem
como a sua representacao, serdo exercidos
por um ou mais gerentes, com ou sem
remuneracgdo, conforme for deliberado
em assembleia geral, que podem ser
sdcios ou estranhos a sociedade, eleitos
por deliberacéo dos sécios.

Dois) Estdo nomeados gerentes os
senhores Gongalo Pereira Salgado, Eurico
Manuel de Assung¢do Paulo e Hugo
Miguel dos Anjos Paulo, com dispensa
de caucio.

Trés) A geréncia poderd nomear
mandatdrios ou procuradores da
sociedade, para a pratica de determinados
atos ou categorias de atos.

Quatro) A sociedade obriga-
se pela assinatura de dois gerentes,
indistintamente, ou um procurador
no ambito dos poderes que lhe forem
confiados.

Cinco) Os mandatarios e procuradores
ndo podem obrigar a sociedade em atos e
contratos estranhos aos negdcios sociais,
designadamente garantias pessoais ou
reais, aquisi¢@o de bens de investimento,
a dividas de outras entidades, letras de
favor, fiancas e subfiancas, avales e outras
semelhantes.

Maputo, 3 de Agosto de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Assura, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 02 de Agosto 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100887487, uma entidade
denominada Assura, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Logos Industrias, Limitada,
sociedade comercial Mogambicana, matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob o n.° 15250 a Folhas 161 do Livro

C-37, neste acto representada por Gary Brian
Wiltshire, de nacionalidade sul-africana,
residente em Maputo.

Segundo. Mathonsi & Grobbelaar, Limitada,
sociedade comercial mogambicana, matriculada
na Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100790874, neste acto representada
por George Mathonsi, de nacionalidade sul-
africana, residente nesta cidade de Maputo.

Terceiro. Jacob Francois Opperman,
casado em regime de separacdo de bens com
Bernadette Opperman, natural da Africa do
Sul, de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° M00087093, emitido na Africa
do Sul aos 6 de Maio de 2013, residente na
Africa do Sul.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Assura, Limitada, e constitui-se como sociedade
comercial sob a forma de sociedade por quotas,
tendo a sua sede social Avenida da Namaacha
n.° 492, bairro Luis Cabral, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administracio transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatdria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

Prestagdo de servicos em diversas dreas;
consultoria e gestdo; limpeza, manutencgio e
conservagdo de edificios; estudo, promogao e
realizag@o de projectos imobilidrios e turisticos;
compra para a sociedade ou para revenda
de prédios rusticos e urbanos, construcio e
gestdo de imdveis; compra e venda de bens
iméveis; arrendamento de bens imobiliérios;
administragdo de iméveis por conta de outrem;
actividades imobilidrias; gestdo de instalacdes
desportivas, administragdo e exploracdo
turistica de empreendimentos turisticos;
consultoria em engenharia e técnicas afins;
comercio a grosso e a retalho com importacdo
€ exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares, desde
que, a lei ndo proiba.



22 DE NOVEMBRO DE 2017

7441

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a trés quotas
desiguais, divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de 33.34% do capital
social, correspondente ao valor
nominal de (33.340,00MT) trinta
e trés mil trezentos e quarenta
meticais, pertencente ao sécio
Logos Indistrias, Limitada;

b) Uma quota de 33.33% do capital
social, correspondente ao valor
nominal de (33.330,00MT) trinta e
trés mil trezentos e trinta meticais
, pertencente ao s6cio Mathonsi &
Grobbelaar, Limitada;

¢) Uma quota de 33.33% do capital
social, correspondente ao valor
nominal de (33.330,00MT) trinta e
trés mil trezentos e trinta meticais,
pertencente ao sécio Jacob Francois
Opperman.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessdo ordindria, que se realizara
nos primeiros trés meses apés o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejei¢do
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A sociedade é administrada por um
administrador, cuja duracdo do mandato é de
quatro anos, podendo ser renovado.

Dois) O administrador é indicado pela
assembleia geral e estd dispensado de caug@o.

ARTIGO OITAVO
Competéncia do administrador

Um) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e

passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos nao reservem a
assembleia geral.

Dois) O administrador pode constituir
mandatarios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura do administrador, ou dos mandatarios
aquem aquele tenha conferido poderes para tal.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO NONO
Balanco e distribuicédo de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sdcios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberacao da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cédigo Comercial, Codigo
Civil, e demais legislagdo aplicavel, de acordo
com a qual far-se-4 igualmente interpretagdo de
artigos destes estatutos.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Liser Mocambique —
Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
acta avulsa de trés de Novembro de dois mil e
dezassete, procedeu-se, na sociedade comercial,
Liser Mocambique, Limitada, registada sob o
NUEL 400179816, a alteragdo ao artigo quinto,
dos estatutos, que em consequéncia da operacao
efectuada os mesmos passam a conter a seguinte
redac¢do actualizada e nova:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais, corresponde a soma de duas
quotas, assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal
240.000,00,00MT (duzentos

e quarenta mil meticais),
correspondente a 80% do
capital social (oitenta por cento)
do capital social, pertencente
a0 s6cio Anténio Angelo Maria
Lissoni;

b) Uma quota do valor nominal
de 60.000,00 MT (sessenta
mil meticais), correspondente
a 20% (vinte por cento) do
capital social, pertencente
a socia Isis vanina Firmino
Macudcua Lissoni.

Que em tudo mais ndo alterado por aquela
deliberagio, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Maputo, 13 de Novembro de 2017. —
O Técnico.

Africa Agricultural
Development Company
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e
por acta, que no dia vinte e dois de Junho
de dois mil e dezassete, a assembleia geral
extraordindria da sociedade denominada de
Africa Agricultural Development Company
Mocambique, Limitada, com sede na rua
dos Desportistas n.° 833, 1.° andar, Frac¢ao
Auténoma HS, prédio JAT V, na cidade de
Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 100241617, com capital social de (vinte
mil meticais), estando representados todos os
socios deliberou-se unanimemente, a alteragao
total do artigo 12 dos estatutos da sociedade.

Como resultado da deliberag¢do acima, é
alterado totalmente o artigo doze do pacto social
passando a ter a seguinte nova redag@o:

ARTIGO DOZE
(Administracao e representacao)

Um) A gestdo e representagdo da
sociedade serd desempenhada por dois
Directores eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os directores eleitos terdo o
mandato de quatro anos renovavel, a nao
ser que a assembleia geral decida de outra
forma, onde hd a possibilidade de eleger
pessoas fora da sociedade sem necessidade
de fornecer garantias para actuar como
director.

Trés) A sociedade ¢ vinculada pela
assinatura de:

a) Um dos directores; ou
b) Representante agindo sob a
autoridade de uma procuracdo
valida.
Maputo, 26 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.
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Agridev — Comércio
Assisténcia e Valorizacao
Agricolas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
escritura de um de Margo de dois mil e dezassete,
lavrada das folhas 139 a 142 e seguintes do
livro de notas para escrituras diverso n.° 20,
a cargo da Abias Armando, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes
Edgar Pascoal Afonso Jone, solteiro, maior,
natural de Metuchira — Nhamatanda, de
nacionalida de mogambicana portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100368786A,
emitido pelo Servico de Identificacao Civil de
Manica em Chimoio, aos onze de Marco de
dois mil e dezasseis e residente no Bairro Vila
Nova, nesta cidade de Chimoio, Elias José
Come, casado, de nacionalidade mogambicana,
natural de cidade de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 070102078468P,
emitido pelo Servigo Nacional de Identificagao
Civil de Maputo, aos sete de Agosto de dois
mil e dez, e residente no Bairro Alto — Maé,
cidade de Maputo, acidentalmente nesta cidade
de Chimoio e Hélcio Marisa Menete Canda,
solteiro maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Namapa - Erdte, portador de Bilhete
de Identidade n.° 070102078468P, emitido
pelo Servigo de Identificacdo Civil de Sofala
na Beira, aos oito de Marco de dois mil e doze
e residente no Bairro 5 Pioneiro, na cidade da
Beira.

E por ele foi dito: Que, pela presente
escritura publica, constituem entre si uma
Sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Agridev, Limitada.

CAPITILO
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Um) E constituida pelos outorgantes
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis:

Dois) A sociedade adopta a denominacio de
Agridev — Comércio Assisténcia e Valorizagio
Agricolas, Limitada, (Agridev, Limitada)
tem a sua sede em Tica, e dura por um tempo
indeterminado a partir de hoje.

Trés) Por deliberagdo, a sociedade podera
abrir delegacdes, filiais, sucursais ou quaisquer
outras formas de representacdio social no pafs
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto da sociedade
Um) A sociedade tem por objecto prestar os
seguintes servigos:
a) Comercializagdo dos produtos
agricolas;

b) Processamento de produtos agricolas;

c) Organizagdo de feiras agricolas;

d) Leilao de produtos agricolas;

e¢) Armazenagem e conservagdo de
produtos agricolas;

f) Prestacido de assisténcia técnica,
extensao, formagdo e facilitagdo
de crédito;

g) Producao e fomento agricola;

h) Comercializag¢do, intermediagio,
representacdo de insumos,
equipamentos, plantulas e outros
materiais para a agricultura ou bens
de consumo doméstico.

Dois) Podera a sociedade ainda exercer
outras actividades ndo abrangidas no nimero
anterior, desde que para tal obtenha a aprovagao
das autoridades competentes da Republica de
Mogambique.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado e de 100.000,00MT (cem mil),
correspondentes a soma de trés quotas,
pertencentes aos seguintes s4cios:

a) Edgar Pascoal Afonso Jone, com vinte
e quatro por cento do capital social,
correspondente 24.000,00MT
(Vinte e quatro mil meticais);

b) Elias José Come, com 51 por cento
do capital social, correspondente
51.000,00MT (cinquenta e um mil
meticais);

c) Hélcio Marisa Menete Canda, com
25 por cento do capital social,
correspondente 25.000,00MT
(vinte cinco mil meticais).

ARTIGO QUARTO
Aumento de capital

Um) O capital social poder ser aumento
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdario, em espécie (apports em nature) pela
incorporacdo de suprimentos feitos ao caixa
social pelos sécios ou por capitalizagdo de toda
ou parte dos lucros ou das reservas para o que
se observardo as formalidades legais.

Dois) A deliberagdo do aumento capital
indicara se sdo criadas novas quotas ou se e
aumentado o valor nominal das existentes.

Trés) Em caso de aumento de capital
caberd aos sécios o direito de preferéncia
na subscri¢do, na propor¢do das suas quotas
repartindo se na mesma propor¢do entre os
restantes, a parte correspondente ao direito de
qualquer socio que ndo queira subscrever no
todo ou em parte no aumento de capital.

Quatro) A deliberagdo do aumento de capital
que indica a entrada de novos socios devera ser
tomada em assembleia e devera indicar com
que valores entram para a sociedade o mesmo
se aplicando sobre as decisdes de participagido
da Agridev, Limitada, no capital de outras
empresas.

Cinco) Em qualquer caso de aumento de
capital e prestagdes de suprimentos e reservada
aos socios fundadores uma participag@o social
maioritdria.

ARTIGO QUINTO

Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas, quer
entre sécios quer a favor de estranhos sd poderd
efectuar-se com prévia e expressa autorizagao
da assembleia geral e s6 produzira efeitos a
partir da data da notifica¢@o da escritura.

Dois) Competira a sociedade, em primeiro
lugar e depois a cada um dos sécios exercer
o direito de opcdo na cessdo, neste caso
pelo valor nominal da quota acrescida da
parte correspondente aos fundos de reservas
existentes a data do evento.

Trés) Havendo discordancia quanto ao preco
das quotas a ceder serd o mesmo afixado por
avaliacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade a nomear por consenso das partes
interessadas.

Quatro) Em caso de morte, incapacidade
ou interdi¢do de um dos sécios, a sociedade
ndo se dissolve, continuara com 0s sOcios
sobrevivos, capazes, reservando-se a estes, o
direito de preferéncia pela aquisi¢ao das quotas,
e ndo sendo esses passiveis de transmissdo
aos herdeiros ou representantes dos sécios
incapacitados definitivamente de exercer os
seus direitos e deveres, salvo decisdo unanime
dos sécios sobrevivos.

ARTIGO SEXTO
Prestacdes suplementares

Um) Poderdo ser exigidos prestacoes
suplementares de capital aos socios por decisao
unanime da assembleia geral, mas os sdcios
poderdo fazer a sociedade os suprimentos
pecunidrios de que aquela carecer os quais
vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortizag¢ao dos suprimentos serdo fixados por
deliberagdo da assembleia geral e para cada
caso concreto.

Trés) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso do capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
exploragdo, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.
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CAPITULO III
Da administracao e fiscalizacao
ARTIGO SETIMO
(Composicao, mandatos remuneracao)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo dos administradores,
que desde ja fica nomeado em assembleia geral,
com despensa de caugdo.

Dois) Os administradores poderdo auferir
remuneraco da sociedade mediante deliberacao
da assembleia geral.

Trés) Para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos, cartas e demais
correspondéncia, e obrigatéria a assinatura de
dois administradores nomeados em assembleia.

Quatro) Por acordo dos sécios poderd a
sociedade ou cada um dos administradores
fazer-se representar por um procurador, sendo
sempre necessdria a presenca de pelo menos uma
administrador em todos os actos de competéncia
da administragdo, ou a sociedade podera para
determinados actos eleger mandatarios.

Cinco) Cada socio e livre de examinar os
livros da sociedade como acto de fiscalizagdo
do seu bom funcionamento.

CAPITULO 1V
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral e constituida
por todos os socios e reunira ordinariamente
uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade para apreciacdo, aprovacio e
modifica¢@o do balanco e contas do exercicio,
destino e reparti¢do dos lucros e perdas, planos
de negdcios para investimentos e oneragoes
de imoveis e financiamentos, acima de um
milhdo de meticais e deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recepg¢ao
dirigidas aos sécios com antecedéncia minima
de trinta dias que poderd ser reduzida para
quinze dias para assembleias extraordindrias e a
convocatdria devera indicar o dia, hora e ordem
de trabalhos da reunido.

Trés) A assembleia geral serd presidida
pelo socio ocasionalmente escolhido para o
efeito, competindo-lhe assinar os termos de
abertura e de encerramento dos livros e actas
da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida quando em
primeira convocagio estiverem presentes
ou representados todos os socios ou quando
estiver representado setenta e cinco por cento
de capital, e em segunda convocacio, seja qual
for o nlimero de sécios presentes desde que
esteja presente ou representado o sdcio-gerente.

Cinco) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sdcios presentes
ou nelas representadas, as deliberagdes que
foram tomadas, devem ser assinadas por todos
os socios ou seus legais representantes que a
elas assistam.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas
ARTIGO NONO
Lucros e perdas

Um) Anualmente serdo apuradas as contas
do balanco com a data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Para o fundo de reserva legal sempre
que for necessdrio integra-lo em conformidade
com a lei em vigor.

Trés) Para outras reservas que seja resolvido,
criar as quantias que se determinarem em
assembleia geral nos termos do artigo décimo
primeiro deste pacto.

Quatro) Para dividendos aos s6cios na
proporg¢do das suas quotas o remanescente.

CAPITULO VI
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade se dissolve nos casos e
termos da lei e pela resolu¢do da maioria dos
sécios em assembleia geral e uma vez dissolvida
sdo liquidatdrios os sdcios.

Dois) A sociedade ndo se dissolve pela morte
ou interdi¢do de qualquer socio e continuara
com os restantes ou herdeiros do socio falecido
ou interdito, salvo se estes preferirem apartar-
se da sociedade. Nesse caso proceder-se-a ao
balanco e os herdeiros ou representantes do
socio falecido ou interdito receberdo o que se
apurar pertencer-lhe.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, aos dezassete
de Marco de dois mil e dezassete. — O Notdrio,
llegivel.

Pintauto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que na
sociedade em epigrafe, com sede na avenida
Filipe Samuel Magaia, nimero trezentos e

vinte e seis, cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob 0 nimero quinze mil oitocentos e noventa e
nove, a folhas noventa e cinco do livro C traco
trinta e nove, foi deliberado por unanimidade
pelos sécios, em acta da Assembleia Geral,
realizada em sessdo extraordindria, lavrada
em dois dias do més de Novembro de dois mil
e dezassete, o aumento do capital social de
“duzentos mil meticais” para “vinte milhdes
de meticais”, por conversao de reservas livres.
Assim, em consequéncia da operagdo acima, foi
deliberado por unanimidade na alteragdo parcial
do pacto social, designadamente o nimero um
do artigo terceiro, o qual passa a ter a seguinte
nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte milhdes
de meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais, assim distribuidas:

a) José Jorge Jorddo Simdes, com
uma quota no valor nominal
de doze milhdes de meticais,
correspondente a sessenta por
cento do capital social;

b) Edite Maria Simdes dos Santos
Jordao Simdes, com uma
quota no valor nominal de
oito milhdes de meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social.

Tudo o mais nao alterado, mantém-se em
Vigor nos seus precisos termos.

Esta conforme.

Maputo, 7 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Bluegreen — Mocambique,
Engenharia e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral de vinte e sete de
Junho de dois mil e dezassete, da sociedade
Bluegreen — Mocambique, Engenharia e
Servicos, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
Avenida Zedequias Manganhela, n.° 267, 6.°
andar, Edificio JAT IV, na cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob o n.” 100290898,
com o capital social de vinte mil meticais
(20.000,00MT), deliberou-se (i) a cessao
da totalidade da quota da sécia a sociedade
Bluegreen Services FZE para a nova sécia a
sociedade Bluegreen Engineering & Services
Holding, S.A. (ii) a cessdo total da quota detida
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pelo sécio Marco Enrico Zaccaria para a nova
socia, a sociedade Bluegreen Mining, Limited
e (iii) consequente alteracdo parcial do pacto
social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima o artigo quarto, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas distribuidas do seguinte
modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil e oitocentos
meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
sécia Bluegreen Engineering &
Services Holding S.A.;

b) Uma quota com o valor nominal
de duzentos meticais,
correspondente a um por cento
do capital social, pertencente
a so6cia Bluegreen Mining
Limited.

Dois) O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes por
deliberacdo da assembleia geral, de acordo
com as necessidades de financiamento
das actividades contidas no objecto da
sociedade.

Trés) Em todos os aumentos do capital,
os socios tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas quotas, na propor¢ao
das quotas que, entdo, possuirem.”

Esta conforme.

Maputo, oito de Novembro de dois mil e
dezassete. — O Técnico, llegivel.

Escola de Conducao
Chambe Auto, Limitada

Certifico, para o efeitos da publicacdo
que, por ter saido (inexacto) no suplemento
ao Boletim da Repiiblica, n.° 103 de 24 de
Dezembro de 2014, no seguintes paragrafo do
artigo quinto, onde se 1&: «que administragdo
e gestdo da sociedade e sua representacdo em
juizo e for a dela, active e passivamente, passam
desde ja a cargo do Solizardo Samuel Jerénimo
Chambe, nomeado gerente com dispensa de
caugao».

E devem-se ler: «Administra¢do e Gestdo da
Sociedade e sua representagdo em juizo e for a
dela, active e passivamente, passam desde ja a
cargo do Samuel Jerénimo Chambe, nomeado
gerente com dispensa de caugdo».

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Multiservices and Catering
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Republica, que por Registo de
dezanove de Setembro, de dois mil e dezassete,
lavrada, a folhas 24, sob o n.° 2438, do livro
de matriculas de sociedades C-7 e inscrito sob
o n.° 2900, a folhas 88 e seguinte, do livro de
inscricdes diversas E-17, desta conservatoria,
foi constituida entre os sécios Luciano Lanzetta
e Antonio D’Anna, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada por Multiservices and Catering
Limitada, que se regerd pelas cldusulas
seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao sede, duracéao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagio de
Multiservices and Catering, Limitada, constitui-
se sob forma de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Pemba, no bairro Eduardo Mondlane, na zona
de Wimbe, podendo por simples deliberacao
da assembleia transferir a sede para outro
local, criar sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo em
qualquer ponto de Mogambique.

Dois) Multiservices and Catering Limitada
¢ constituida por tempo indeterminado e tem o
seu inicio a contar da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Confeccdo e venda de alimentos;

b) Servicos de acomodac@o e restauracdo;

¢) Servicos de catering gerais;

d) Importagdo e exportacdo de produtos
alimentares e vestuario;

e) Fornecimento e venda de material
diverso de escritorio.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias das actividades principais e
outro desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, conforme for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de cem mil meticais,

correspondente a 2 quotas. Sendo 50% a favor
do primeiro outorgante e 50% a favor do
Segundo Outorgante.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes apds a provaciao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes, serdo os mesmos rateados pelos
socios na propor¢do das suas quotas, alteradas
em qualquer dos casos o pacto social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisa e a cessao, total e parcial de
quotas 4 sociedade e a terceiros ndo dependem
da deliberagdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a
sua quota prevenird a sociedade, com a
antecedéncia minima de trinta dias, por carta
registada, indicando o nome do adquirente, o
preco e demais condigdes de cessdo.

Trés) A sociedade goza do direito de
preferéncia nesta cessido, e quando ndo
quaisquer usar dele, esse direito é atribuido
aos socios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisdo
cessdo de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos e demais
legislagdo complementar em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEXTO
Exclusao do sécio

O sécio pode ser excluido nos demais
casos previstos na lei. Acordam porém, os
contratantes que caso um dos sécios ndo seja
localizavel num periodo de 3 meses apds a
proposta de exclusdo de sécios e nem por
qualquer meio contactdvel no igual periodo.
Considera-se excluido.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Um) Poderdo exigir-se prestagdes
suplementares de capital, sempre que for
julgado necessdrio, mediante a participagdo e
aceitacdo de uma maioria dos sécios.

Dois) Os sécios poderdo fazer prestacoes
suplementares a sociedade nas condigdes
fixadas pelo conselho de administragdo, sem
exceder 50% do capital conforme impera a lei.

ARTIGO OITAVO
Contrato de suprimento

A sociedade revé e delibera os termos em que
se possam fazer os contratos de suprimentos,
sempre em atencdo a lei, fica também sujeito
a deliberac@o dos sécios a permeancia ou nao
do relativo contrato de suprimento bem como
a questdo do seu reembolso.
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ARTIGO NONO
Conselho fiscal

A sociedade estabelece o conselho fiscal,
devendo para o efeito nomear um fiscal Gnico
da sociedade, ainda por deliberar em sede da
assembleia societdria nos demais termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Quérum

O quérum, é o que consta da lei para
todos efeitos legais, devendo ser aplicado
com as necessdrias adaptacdes e aceites em
relacdo a representacdo dos sdcios, sendo que
a presidéncia fica a cargo do sécio Luciano
Lanzetta.

CAPITULO II

Da administracao e geréncia e sua
representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao e geréncia e sua represen-
tacao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por dois administradores, ou seja, 0s
dois contratantes nos presentes actos, podendo
representar em juizo e fora dele, activa ou
passivamente.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura de
qualquer dos administradores individualmente,
podendo os mesmos conferirem poderes de
representacdo mediante acta devidamente
registada na forma de procuragdo tanto para a
pratica de negdécios como para gestio da presente
sociedade, a mesma devera especifica elencando
os poderes concedidos ao representante ao
abrigo dos interesses da sociedade.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Falecimentos dos sécios

No caso de falecimento de um sdcios, 0s
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade serdo devidos
pelos sécios na proporcionas suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, e as reservas especialmente
criadas.

Trés) os lucros serdo distribuidos aos sécios
no prazo maximo de trés meses a contar da data
do fim do exercicio econémico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei por deliberacido de dois
ter¢os de capital.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patrimonio restante serd distribuido entre sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

Trés) Resultando de acordo das partes, todos
os sdcios serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Exercicio social de contas
Um) O ano econémico coincide com 0 ano
civil.
Dois) o balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referencias a trinta e um

de Dezembro de cada ano e submetidos 4
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais vigentes em Mocambique.
Assim o disseram e outorgaram.
Assinaturas Ilegiveis.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publicagdo que depois de revista e
consertada, assino.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 19 de
Setembro, de 2017. — O Conservador, llegivel.

Moz-Scot, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 6 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 1009223505, uma entidade,
denominada Moz-Scot, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, é constituido o presente contrato
de sociedade entre:

Primeiro. Scot zim, Limitada, representada
por Paul Westwood de Britanica, portador
do Passaporte n.® 535234384 emitido pela
embaixada em Lusaka, aos 22 de Outubro de
2016, residente na Inglaterra; e

Segundo. Florete Simba Motarua, solteiro
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100272998N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos 28 de Junho de 2010, residente
na rua da Franc¢a n.° 108 no bairro da Coop na
cidade de Maputo;

Terceiro. Isaac Muchenje casado, de
nacionalidade moc¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 050100759098A,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil de
Maputo, aos 22 de Outubro de 2013, residente
na avenida. OUA n.° 270 no bairro da Malanga
na cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regerd pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Moz-Scot, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na avenida 24 de Julho n.° 4010,
rés-do-chdo, no bairro da Malanga, podendo,
por deliberag@o dos s6cios mudar a sede para
qualquer outro local dentro ou fora do pafs, abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
legais de representag@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade
a partir da data da celebracido do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Explorag¢@o mineira;

b) Agricultura;

¢) Turismo;

d) Prospeccido e pesquisa de recursos
minerais;

e) Certificagdo de produtos mineiros;

f) Consultoria de estudos geoldgicos,
hidrogeolégicos, ambientais e
mineracao;

g) Compra e venda de minerais e sua
lapidagdo;

h) Operagdes petroliferas;

i) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades
relacionadas com o seu objecto
principal desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos
da legislacdo em vigor;

Jj) A sociedade poderd adquirir
participagdes sociais em sociedades
a constituir ou constituidas, ainda
que tenham objecto diferente,
assim como associar-se a outras
sociedades para a prossecugio
de objectivos comerciais ou nao,
bem como exercer as funcdes
de gerente ou administradora
noutras sociedades em que detenha
participacdes sociais.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais correspondentes a soma de trés
quotas distribuidas nas seguintes propor¢does:

a) Uma quota no valor nominal de
12.000,00MT (doze mil meticais),
correspondente a sessenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Scot Zim, Limitada,
representada por Paul Westwood; e

b) Outra quota no valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais),
correspondente a vinte por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Florete Simba Motarua;

¢) Outra quota no valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais),
correspondente a vinte por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Isaac Muchenje.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
dinheiro ou por capitalizacdo de parte ou
totalidade de lucros ou reservas.

Trés) As deliberacdes sobre o aumento do
capital deverao indicar expressamente se sao
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal das existentes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes complementares)

Poderao ser exigidas prestacdes comple-
mentares do capital aos sécios, de acordo com
as condi¢des que forem fixadas na assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo conceder a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem fixados pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E permitida a divisdo e cessdo de quotas
entre os sOcios.

Dois) Nenhum sdcio devera ceder ou dividir
a sua quota a pessoas estranhas a sociedade,
quer a titulo oneroso ou a titulo gratuito, sem
0 expresso consentimento da assembleia geral.

Trés) Havendo cessdo de quotas a sociedade
goza do direito de preferéncia e, ndo querendo
usar dele, é este direito atribuido aos sécios na
propor¢do das referidas quotas, que poderdo
ratear em conformidade com a quota de cada
sécio na sociedade.

Quatro) O sécio que pretenda ceder a sua
quota total ou parcialmente seja a sociedade
ou a outro socio dard prévio conhecimento do
projecto de cessdo, mediante carta registada ou
fax, dirigida a sociedade, na qual especificara:

a) A quota ou parte dela, objecto do
projecto de cessao;

b) A identidade do adquirente previsto;

¢) O prego e condigdes de pagamento;

d) As garantias oferecidas e recebidas e
a data da realizac@o da transaccio
e outras eventuais condi¢des do
negocio projectado.

Cinco) A sociedade, no prazo de 30 dias tteis
subsequentes ao recebimento da comunicagio
usard, querendo, do seu direito de preferéncia, e,
ndo havendo interesse da sua parte notificard os
demais sécios do projecto de cessdo anexando
copia da aludida comunicagdo para que os
demais manifestem interesse em adquirir a
quota.

Seis) Sem nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberacio da
assembleia geral poderd amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por penhora, arresto, arrolamento;
ou apreensdo judicial ou qualquer
outra forma de deixar de estar na
livre disponibilidade do seu titular.

Dois) A amortiza¢do de quotas serd feita
pelo valor nominal da quota subscrita e
realizada ou pelo valor da quota amortizada
avaliada com base nos dois tltimos balancos
acrescidos da correspondente parte dos fundos
de reserva depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo e condicdes fixadas
em assembleia gral.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade mental
definitiva, ou interdi¢do de qualquer sécio, a sua
parte social é transferida para os herdeiros ou
representantes legais, devendo estes nomear um,
de entre eles, a quem competird a representagdo
da sua frac¢@o da quota na sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,

aprovacdo ou modificacdo do balanco de
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre qualquer assunto previsto na ordem
de trabalhos, e retine-se extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
seu presidente, pelos membros do conselho de
geréncia, ou por qualquer sécio representando,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital.

Trés) A convocatdria dever ser feita por carta
registada com aviso de recepg¢do dirigida aos
sécios na qual se especificard o dia, hora e local
da reunido da assembleia geral e a respectiva
ordem de trabalhos.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por acta e atendem ao principio
de maioria representativa das quotas dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem da assembleia geral além
de outros previstos na lei, 0s seguintes actos;

a) Nomeacdo dos membros do conselho
de geréncia e respectivo presidente;

b) Determinacdo das remuneracdes dos
membros do conselho de geréncia;

¢) Amortizacdo, aquisicdo e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

d) Chamada e restitui¢do de suprimentos;

e) Alteracdo do contrato de sociedade;

f) Estabelecimento de acgdes judiciais
contra membros do conselho de
geréncia;

g) Fusdo, dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrangas e outros efeitos
comerciais;

i) Decisdo sobre a distribui¢@o de lucros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representacio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, é exercida por
um conselho de geréncia composto pelos seus
sOcios.

Dois) Compete ao presidente do conselho de
geréncia a gestdo didria da sociedade que desde
jé fica dispensado de prestar caucao.

Trés) A remunera¢do dos membros do
conselho de geréncia é a que lhes for fixada
pela assembleia gral.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
do presidente do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias do conselho de geréncia)

Um) Para além das competéncias referidas
no artigo antecedente cabe ao conselho de
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geréncia praticar todos os actos tendentes a
realizacdo do objecto social, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Adquirir, alienar, permutar, fazer a
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais da
sociedade ou, por qualquer forma,
onerar bens méveis ou iméveis da
sociedade;

¢) Tomar o dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienacdo ou
oneragao;

e¢) Avaliar as actividades e contas
correntes da sociedade;

f) Examinar e avaliar o or¢amento e
relatdrios financeiros periddicos.

Dois) E vedado ao conselho de geréncia
obrigar a sociedade em actos referentes a
fiangas, abonacdes, letras, depdsitos e outros,
estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides do conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia retne
ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que se afigurar
necessdrio discutir assuntos de interesse da
sociedade.

Dois) Qualquer sécio pode convocar o
conselho de geréncia.

Trés) A convocatéria do conselho de
geréncia deve conter a ordem de trabalhos, data
e hora da sess@o.

Quatro) As delibera¢des do conselho
de geréncia sdo tomadas em acta propria
devidamente assinada por todos os membros e
atendem ao principio de maioria, representativa
da quota dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros da sociedade)

Um) Os lucros do exercicio econdmico terdo
o destino que for deliberado em assembleia
geral.

Dois) A sociedade constituira reservas de
investimento a serem definidas em assembleia
geral tendo em conta o desempenho e o balango
anual apds dedug@o dos impostos, reservas
legais e cobertura dos prejuizos.

Trés) A restante parte dos lucros deve ser
distribuida pelos sécios de acordo com as
participacdes sociais de cada sécio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) As contas sdo encerradas com
referéncia ao dia trinta e um de Dezembro e
serdo submetidas a apreciacdo da assembleia
geral, até ao dia trinta e um de Margo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
obedecem aos termos fixados pela lei ou por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdes vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Colégio Atlas - Escola
Primaria Completa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Outubro de dois mil dezassete,
foi matriculada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes
novecentos e dezassete mil seiscentos e
noventa e seis, cargo de Calquer Nuno de
Albuquerque, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Colégio Atlas- Escola
Primaria Completa, limitada.Constituida
entre o socio: Sérgio Gongalves, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030101175962N, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, nascido
aos 3 de Junho de 1972, residente na cidade de
Nampula e Zarina Zacarias Abdul, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 030101471937C,
de nacionalidade mocambicana, estado civil
solteira, nascida aos 8 de janeiro de 1975,
residente na cidade de Nampula. Celebram o
presente contrato de sociedade com base nos
artigos seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade adoptard o nome Colégio Atlas-
Escola Primaria Completa, Limitada, e terd sede
na cidade de Nampula.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

Seu objecto social serd prestar servigos de
educacio, formagio e desenvolvimento escolar

do ensino primdrio completo ou seja da primeira
a sétima classes.

A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

CLAUSULA TERCEIRA
(Vigéncia e duracao)

A sociedade iniciara suas actividades a partir
da data de seu registo e seu prazo de duracio é
por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado, € de 10.000,00MT (dez mil meticais),
dividido em 2 (duas) quotas de 6.000,00MT
(seis mil meticais), e de 4.000,00MT (quatro
mil meticais) cada uma pertencente a:

a) Sérgio Gongalves uma quota no valor
de 6.000,00MT (seis mil meticais),
equivalente a 60% do capital; e

b) Zarina Zacarias Abdul uma quota no
valor de 4.000,00MT (quatro mil
meticais), equivalente a 40% do
capital.

CLAUSULA QUINTA
(Responsabilidade limitada dos sécios)

Um) A responsabilidade dos sécios é
limitada a importancia total do capital social.

Dois) A responsabilidade de cada sdcio
¢ restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagao
do capital social.

CLAUSULA SEXTA
(Divisao de quotas)

As quotas sao indivisiveis e ndo poderdo
ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro sécio, a quem fica
assegurado, em igualdade de condi¢des e prego,
o direito de preferéncia para sua aquisigdo.

CLAUSULA SETIMA
(Participag6es noutras empresas)

Os s6cios podem deliberar em deter
participacdes financeiras de outras sociedades
ou ainda, associar-se ou participar no capital
social de outras empresas, independentemente
do seu objecto social.

CLAUSULA OITAVA

(Faléncia ou insolvéncia dos sécios ou
da sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicacao judicial duma quota)

Em caso de faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade podera penhorar arresto, venda



7448

111 SERIE — NUMERO 182

ou adjudicacdo judicial duma quota a sociedade
amortizar qualquer da restante, com a anuéncia
do seu titular.

CLAUSULA NONA

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a responsabilidade dos socios
sérgio goncalves e zarina zacarias abdul.

Dois) A sociedade por deliberacdo social
podera constituir o director geral, com poderes
que julgar conveniente e poderd também
substabelecer ou delegar todos os seus poderes
de administragdo a um dos s6cios ou um
terceiro, por nomeac¢do e ou por meio de
procuragao.

Trés) Os s6cios administradores nao terdo
nenhuma remuneragao.

Quatro) Em caso de interdi¢ao, incapacidade
permanente ou morte, de algum sdcio, a
sociedade ndo se dissolverd, mas sim, continuara
com outro sécio e herdeiros ou representantes
legais do sdcio interdito incapaz ou falecido.

CLAUSULA DECIMA
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para presta¢ao
do balango de actividades e contas sem descurar
da convocagdo extraordindria sempre que for
necessario.

Dois) A convocagio para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de trinta dias e
por meio de carta, e email e dirigida aos sdcios.

Trés) A primeira assembleia geral ordinaria
terd lugar até noventa dias, contados da data do
inicio de actividade.

Quatro) O quérum exigivel para a sociedade
retina e delibere validamente deve ser de 100%.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Direitos e obrigacoes)

Os socios dividirdo os lucros liquidos
em fungdo a quota que lhe cabem, depois de
deduzidas a percentagem a se estipular em
assembleia geral, para formacdo do fundo de
reserva legal e, na mesma propor¢do, serao
suportados os prejuizos que houver.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Dissolucao da sociedade)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
seguem 0s termos previstos no art. 229 e
seguintes do Codigo Comercial, aprovado pelo
Decreto Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Disposicoes finais)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em todo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberacao dos sécios ou pela lei
das sociedades por quotas e legislagio vigente
e aplicavel.

Nampula, 20 de Outubro de 2017.—
O Tecnico llegivel.

Ribas Security, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura do dia vinte e quatro de Julho de dois
mil dezassete, lavrada das folhas 1 4 9 do livro
de notas para escrituras diversas n.° 4, desta
Conservatdria dos Registos Civil e Notariado
de Gondola, a cargo de, césar tomas m’balika,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de fun¢des notariais, compareceram
como outorgantes:

Primeiro. Ribeiro Américo Raposo,
solteiro, natural de Chimoio, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0601010900922M, emitido pelos Servigos
de Identificacdo Civil de Matola, Maputo, em
vinte e seis de Julho de dois mil e dezasseis,
valido até vinte e seis de Julho de dois mil e
vinte e um e residente em Chimoio;

Segundo. Manuel Filimone Dzindua, casado,
natural de Banga, Barue, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010100023033B, emitido pelos Servicos
de Identificagdo Civil de Lichinga, em trés
de Dezembro de dois mil e quinze, valido
até vitalicio e residente na localidade urbana
nimero um ,cidade de Lichinga.

Constituem entre si, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nos termos dos seguintes
estatutos e legislac@o aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Ribas Security, Limitada, vai ter a sua sede na
cidade de Chimoio, provincia de Manica.

Dois) Por deliberacdo dos sdcios reunidos
em assembleia geral, poderd transferir a
sua sede social bem como abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo, onde e quando
julgar conveniente desde que obtenha a devida
autorizagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Modalidades de protec¢do e seguranca,
guarda, patrulha, servicos
electrénicos, transporte de valores,
rastreio de viaturas roubadas via
satélite;

b) Prestacdo de servigos contabilistico e
aduaneiros.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades conexas e subsididrias ao objecto
social.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes em outras empresas)

Por deliberagdo maioritdria da assembleia
geral € permitida, a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures, ou outras formas
de associagdo, unido ou de concentracdo de
capitais.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas iguais de valores nominais
de 250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais) cada, equivalentes a 50% (cinquenta
por cento) cada pertencentes aos sécios Ribeiro
Américo Raposo e Manuel Filimone Dzindua.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido por uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos socios, mediante entrada de
em numerdario ou por incorporagdo de fundos
de reservas conforme vier a ser deliberada em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sido exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas depende
do consentimento dos sécios, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.

Dois) A cessdo de quotas, quer entre 0s
sécios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
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escrito, com indicagdo do cessiondrio e de todas
as condicdes de cessdo a ser deliberado pela
assembleia geral.

Trés) No caso de cessdo de quotas, 0s s6cios
gozam do direito de preferéncia.

Quatro) Na eventualidade de nenhum dos
sécios estar interessado a gozar o seu direito
de preferéncia, o sécio cessiondrio podera
faze-lo a qualquer uma outra pessoa ou entidade
interessado, livremente quando e nos termos
que quiser.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e represen-
tacdo da sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente estard a cargo dos sécios
Ribeiro Américo Raposo e Manuel Filimone
Dzindua, que desde ja ficam nomeados sécios
gerentes, com dispensa de caug@o, com ou sem
remunera¢do conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral.

Dois) A sociedade, fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos, pelas assinaturas
separadas dos sécios-gerentes nomeados.

Trés) Os sécios poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes de geréncia a certas
pessoas na sociedade desde que outorguem a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer dos s6cios
ou empregados devidamente autorizados para
o efeito por ineréncia de fungdes.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Salvo outras formalidades legais a
assembleia-geral reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade para apreciacdo, aprovacdo ou
modificacdo do balango e contas anuais de
exercicio e extraordinariamente sempre que
for necessério.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao

Por morte ou interdicdo de qualquer dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais deverdo nomear de entre si um que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro de
cada ano dos lucros liquidos apurados em
cada balango, depois deduzidos a percentagem
legalmente aprovada para a constituicdo do
fundo de reserva legal e de outros fundos

que forem aprovados em assembleia geral, o
remanescente serd distribuido pelos sécios na
proporgao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolugao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos e nos
casos previstos na lei, dissolvendo-se por mituo
consentimento, todos serdo liquidatdrios nos
termos que forem deliberados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢des legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Gondola, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

YE Corporate, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100921197 uma entidade,
denominada Ye Corporate, Limitada.

Entre:

Primeiro. Euclides Joaquim Cuna,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente no bairro do Alto
Maé A, Avenida Albert Lithuli, n.° 1581, 2.°
andar direito. portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100805962J, emitido pela Direccio de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo no dia
13 de Maio de 2016;

Segundo. Yasser Malley de Blaitone,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro da Polana
Cimento, Avenida Martires da Moeda,
n.° 805 4.° andar direito, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101003224271, emitido pela
Direccdo de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo no dia 19 de Novembro de 2015.

Constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas que se vai reger pelos seguintes
artigos e pela legislacdo comercial aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Ye Corporate, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
criada por tempo indeterminado e reger-se-a
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, na Avenida
Albert Lithuli, n.° 1581, 2.° andar direito, bairro
do Alto Maé A.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizagdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local, do
territ6rio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento das seguintes actividades,
com importagdo e exportagio:

a) Consultoria em informatica;

b) Assisténcia técnica em informatica —
hardware & software;

¢) Criacdo de sistemas informaticos;

d) Criag@o de aplicativos moveis;

e) Criagdo web-design;

/) Imagem e publicidade;

g) Servicos de serigrafia e net-café;

h) Importagdo e exportacdo de material
Informatico;

i) Fornecimento e aluguer de material de
escritdrio.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é fixado em dez mil meticais,
representados por quatro quotas igualmente
subscritas pelos sdcios nas seguintes proporgdes:

a) Um ponto um) Euclides Joaquim Cuna,
5.000.00MT (cinco mil meticais),
correspondentes a 50% do capital
social;

b) Um ponto dois) Yasser Malley de
Blaitone, 5.000.00MT (cinco mil
meticais), correspondentes a 50%
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Patriménio)

O patriménio da Ye Corporat, Limitada, é
o conjunto de todos bens e direitos ou outros
meios que por ela sejam adquiridos ou criados,
incluindo o aplicativo txeca-14.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pelo sécio Euclides Cuna, que assumira
as funcdes de sdcio gerente, € com a remuneragao
que vier a ser fixada em sede de assembleia geral.
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Dois) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
dos dois sécios, ou pelas dos seus procuradores
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito, relativamente aos cheques qualquer
tipo de movimentos bancarios, excluindo-se as
actividades de mero expediente.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € composta por todos
0s sOcios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balangos)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Um) Dos lucros de cada exercicio, deduzir-
se-4 em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este nio estiver integralmente realizado
ou sempre que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sdcios na proporcao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Liquidacao)

Em caso de dissoluc@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatdrios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Betthi Consultant & Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 22 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100823772 uma entidade,
denominada Betthi Consultant & Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Iladio José Amoda, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102156536J, emitido aos 12
de Junho de 2012, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo, residente no bairro
3 de Fevereiro n.° 591.

Constitui uma sociedade unipessoal limitada
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacao de Betthi
Consultant & Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade e tem a sua sede na
cidade de Maputo, rua Major Couto n.° 103,
rés-do-chio, Malanga.

Dois) Porsimples deliberagio da assembleia
geral pode transferir a sua sede para outro local,
criar sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagéio em qualquer ponto
de Mocambique e no estrangeiro.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da
data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
Contabilidade, fiscalidade e auditoria.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de outras, adquirir e alienar participagdes,
designadamente noutras sociedades, ou outras
formas de representagdo ja existentes ou a
constituir, seja qual for o seu objecto, bem como
participar directamente ou fazer-se representar
nos respectivos 6rgéos sociais e praticar todos
0s actos necessarios para tais fins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito € de
20.000,00MT (vinte mil meticais), pertencente
ao unico sécio, Iladio José Amoda.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Poderdo exigir-se prestagdes suplementares
de capital, sempre que for julgado necessério,
mediante a participag@o e aceitagdo de uma
maioria do sécio.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, geréncia e sua represen-
tacao)

A administragdo da sociedade é exercida
pelo sécio Unico ou mais administradores,
podendo nomear o préprio sécio ou pessoas
estranhas a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caugdo.

ARTIGO SETIMO

(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do administrador ou de um procurador por este
indicado e com poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei por deliberagdo de dois
tergos de capital.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte interdi¢do ou inabilitacio
de um dos sdcios, a sua quota serd paga a quem
tem direito pelo valor que o balanco apresentar
a data do 6bito ou da certificagdo daquele
estado, caso os herdeiros ou representantes
legais ndo se manifestem no prazo de seis meses
ap0s a notificagdo da inten¢do de continuar na
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais vigentes em Mocambique.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, Illegivel.

VMPT, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade datado de sete de
Novembro de 2017, os socios Nurjahane



22 DE NOVEMBRO DE 2017

7451

Ibraimo Valgy e Victor Manuel Pais Turiel
constituiram a sociedade VMPT, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelo clausulado seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
VMPT, Limitada, constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Inhambane, no bairro Balane.
Podendo por decisdo dos sdcios, abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegacdes, agéncias
ou forma de representag@o social dentro do
territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) Por decisdao dos socios a sede da
sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servico de hotelaria;
b) Acomodagao e hospedagem;
c) Prestagdo de servigo em turismo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas a
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd mediante decisio
dos sdcio, adquirir e gerir participagdes de capital
em quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

Quatro) Mediante deliberacao da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, dividido em duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de dez mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Nurjahane
Ibraimo Valgy;

b) Uma quota de valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a

cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Victor
Manuel Pais Turiel.

Dois) O capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes por decisdo dos sdécios,
para o que observar-se-do as formalidades
legalmente estabelecidas.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares, cessao e divi-
sao de quotas)

Um) Por deliberag@o dos sécios podem ser
exigidas prestacdes suplementares em dinheiro
até a um montante igual ao dobro do capital
social.

Dois) A transmissdo e divisdo de quotas
depende da vontade e condicdes estabelecidas
pelos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, com dispensa de caucdo,
podendo ser s6cio ou ndo, pertencem aos
administradores, ficando desde ja nomeados
como administradores os dois sécios Nurjahane
Ibraimo Valgy e Victor Manuel Pais Turiel.

Dois) A sociedade obriga-se pelas duas
assinaturas dos dois administradores.

Trés) A sociedade poderd nomear
mandatarios ou procuradores da mesma para a
prética de determinados actos ou categorias de
actos, dando tais poderes através de procuracio.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete aos admnistradores exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticar todos os demais actos tendentes a
realizagio do objecto social.

Dois) Os administradores poderdo delegar
um ou mais colaboradores a totalidade ou parte
dos seus poderes e constituir mandatarios a
favor de terceiros.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacdo do balanco e das
contas do exercicio, assim como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que for
convocada.

Dois) As assembleias extraordinarias reunir-
se-40 sempre que se mostre necessario.

ARTIGO NONO
Distribuicao de lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-ao, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de

reserva legal, enquanto nio estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei, pelos presentes
estatutos e de outra forma conforme a
deliberac@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco
O balanco social sera feito nos termos
legalmente estabelecidos.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais
Os casos omissos serdo regulados pelo

Coédigo Comercial e demais legislagdo em vigor
que lhe seja aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 7 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Emvest Limpopo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, e
por acta, de dezoito de Agosto de dois mil e
dezassete, a Assembleia Geral da Sociedade
denominada Emvest Limpopo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede no Distrito de
Chékwe, Macarretane, Matuba — Propriedade
de Fazenda, na provincia de Gaza, matriculada
sob o NUEL 100109239, com capital social
de 7.250.000,00MT (sete milhdes e duzentos
e cinquenta meticais), a sdcia Unica deliberou
cessdo da quota na sua totalidade no valor de
sete milhdes e duzentos e cinquenta meticais que
a socia Pro Alia Investment Limited possuia no
capital social e que cedeu a Global Harvester
Holdings Mauritius Ltd, Holistic Agricultural
Investments Group (Haig) e CSB Holdings PLC
e a transformacido de sociedade por quotas em
sociedade por quotas limitada, e consequente a
alteracdo integral dos estatutos os quais passam
a ter a seguinte nova redacgdo:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Emvest, Limpopo, Limitada, ¢ uma sociedade
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
na provincia de Gaza, na localidade de Matuba,
Propriedade de Fazenda, em Macarretane, no
Distrito de Chékwe.
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Dois) A sociedade, poderd abrir filiais,
sucursais, delegacdes, outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberagio da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data de celebracdo de escritura puiblica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

O exercicio da actividade agro-
industrial para a produgio de
alimentos, pecudria e criagdo
de aves domésticas, e produtos
relacionados, importacdo e
exportagdo, podendo ainda exercer
quaisquer outras actividades
complementares ou acessorias ao
objecto principal.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial, pecudria por lei permitida,
desde que para tal aprovacdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacées)

A sociedade podera, mediante deliberaciao
da sécia, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projectos,
quer sejam similares ou diferentes dos
desenvolvimentos pela sociedade, bem assim
adquirir, deter, reger e alienar participa¢des
sociais noutras sociedades.

CAPITULO II

Do capitais social, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado, € de 7.250.000,00MT (sete milhdes
e duzentos e cinquenta mil meticais), conforme
ao cambio de dia, e correspondente a trés (4)
quotas, assim distribuidas:

a)Umaquotano valorde2.416.667,00MT
(dois milhdes e quatrocentos e
dezasseis mil e seiscentos e sessenta
e sete meticais) pertencente a CSB
Holdings PLC correspondente a
33,33%;

b) Uma quotano valor de 2.489.167,00MT
(dois milhdes e quatrocentos e
oitenta e nove mil e cento e sessenta
e sete meticais) pertencente a
Holistic Agricultural Investments
Group (HAIG) correspondente a
33,34%;

¢) Uma quotano valor de 2.416.667,00MT
(dois milhdes e quatrocentos e
dezasseis mil e seiscentos e sessenta
e sete meticais) pertencente a Global
Harvester Holdings Mauritius LTD
correspondente a 33,33%.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

A gestdo e administracdo da sociedade
bem assim a sua representaciio em juizo ou
fora do activo e passivamente, fica a cargo
dos socios da sociedade os senhores Jakobus
Raubenheimer de Klerk, William de Villiers
Du Toit e Lawrence John Sullivan, pelo fato
das sécias se encontrarem fora do territério
nacional, desta forma ficando eles com o cargo
de administradores da sociedade com plenos
poderes.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente
obrigada pela assinatura do administrador,
em todos os actos e contratos, podendo este,
para determinados actos, delegar poderes a
procurador especialmente constituido, nos
precisos termos e limites do respectivo mandato.

Dois) As decisdes da sécia, de natureza
profissional a favor da sociedade, as deliberacdes
da assembleia geral, serdo registadas em acta
por ele assinada.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e aplicacao de resultado)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo da reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo, anuais liquidos que o
balango registar, terdo a seguinte aplica¢ao, em
quantas a determinar pelos sécios.

Quatro) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros a terd
aplicavel na Republica de Mocambique.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposicdes do Cédigo Comercial, e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo,12 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Lira Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Agosto de dois mil e
quinze, exarada a folhas uma a folhas trés do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e quarenta e oito traco D, no Balcao
de Atendimento Unico, sito na Avenida Josina
Machel, nimero cento cinquenta e um, perante
mim, Arlindo Fernando Matavele, licenciado
em Direito, conservador notdrio superior
e notdrio do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, foi constituida pela sécia Liliana da
Encarnagdo Lopes Ferreira, uma sociedade por
quotas unipessoal, denominada Lira Consultoria
—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao da sociedade

Um) A sociedade adopta a denominagio Lira
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.

Dois) A sua duragcdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrag@o da escritura publica
de constituicio.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

A sociedade tem a sua sede na rua Alfredo
Keil n.° 98, rés-do-chdo, cidade de Maputo, e
mediante simples deliberagdo onde e quando
julgarem conveniente pode a geréncia mudar a
sede da sociedade, abrir ou encerrar delegacdes,
sucursais, agéncias, filiais ou outras formas de
representacao, tanto no territrio nacional como
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos;

b) Formac@o profissional;

c¢) Comércio geral com importagdo e
exportacao.
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Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer outras actividades ndo constantes no
seu objecto, desde que tenha a autorizagdo
da entidade competente, adquirir e alienar
participagdes sociais em qualquer outra
sociedade, ainda que subordinada a um
direito estrangeiro, regulada por leis especiais
ou com objecto diferente do seu e associar
se com outras entidades, nomeadamente
para constituir novas sociedades, formar
agrupamentos complementares, empresas,
comércios, associacdes em participagdo ou
quaisquer outras estruturas de cooperagio entre
empresas, quer no pais, quer no estrangeiro,
bem como tomar parte e fazer representar os
respectivos 6rgao sociais e praticarem todos os
actos necessarios para tais fins.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedades com objecto e natureza diferentes
e em agrupamentos complementares de
empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) correspondente a soma de 1 (uma)
Unica quota pertencente a socia Liliana da
Encarnagdo Lopes Ferreira, de 37 anos de
idade, casada, de nacionalidade Portuguesa,
natural de Lisboa-Portugal, portadora do DIRE
n.° 11PT00055808C, emitido pelos Servicos de
Migracao da Cidade de Maputo, aos de 4 de
Setembro de 2014 e valido até 4 de Setembro
de 2015.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os 8Gcios.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizag@o prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem a
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es Suplementares

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condigdes que forem fixadas em assembleia-
geral.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A geréncia e a representagdo da
sociedade, com ou sem remuneracdo conforme

for deliberado, pertence a sdcia Liliana da
Encarnagdo Lopes Ferreira, a qual ¢ desde ja
nomeada gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura da sécia Liliana da Encarnagao
Lopes Ferreira.

Trés) Fica vedado a geréncia obrigar a
sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favor ou quaisquer outros actos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO OITAVO
Celebracao de negécios

A sécia e a sociedade ficam autorizadas a
celebrar entre si quaisquer negdcios juridicos,
que sirvam a prossecucdo do objecto social.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Todas as questdes omissas serdo reguladas
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

O Notario, Arlindo Fernando Matavele.

Pesca do Norte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo do dia vinte e quatro do més
de Outubro do ano dois mil e dezassete, na
sede da sociedade Pesca do Norte, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Maputo, sob o
NUEL 100918137, nesta cidade de Maputo,
com capital social de sessenta e oito mil e
quatro meticais, se procedeu a cessio de quotas,
entrada de novos sécios, e alteracdo parcial
do pacto social da referida sociedade, em que
a sociedade 2PM - Servigos e Participagdes,
detentora de uma quota no valor nominal de
584.834,40MT (quinhentos e oitenta e quatro
mil oitocentos e trinta e quatro meticais e
quarenta centavos), correspondente a 86% do
capital social, cede a sua quota ao sécio Sarrafa
Ali Daudo Ibramgi, apartando-se da sociedade.
O senhor Massurali Daudali detentor de uma
quota no valor nominal de 47.602,80MT
(quarenta e sete mil, seiscentos e dois meticais
e oitenta centavos), correspondente a 7%
do capital social, cede a sua quota a senhora
Nuzihat Sarrafa Ali, apartando-se da sociedade.
Em fung¢@o cedéncia de quotas ocorrida o sécio
Sarrafa Ali Daudo Ibramgi, aceita a quota
cedida e unifica com a quota por ele, passando
a ser detentor de uma quota unificada no
valor nominal de 632.437,20MT (seiscentos
e trinta e dois mil quatrocentos e trinta e sete
meticais e vinte centavos), correspondente a
93% do capital social. Por outro lado, também
em fungdo da cedéncia de quotas ocorrida, a

senhora Nuzihat Sarrafa Ali, aceita a quota
cedida, passando a ser detentora de uma quota
no valor nominal de 47.602,80MT (quarenta
e sete mil, seiscentos e dois meticais e oitenta
centavos), correspondente a 7% do capital
social, ingressando desta forma na sociedade.

Que em consequéncia da referida divisdo,
cessdo de quotas e aumento do capital social,
aqui verificada, e de comum acordo, alteram
o0 artigo quarto dos estatutos, passando a ter a
seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 680.040,00MT
(seiscentos e oitenta mil e quarenta
meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
632.437,20MT (seiscentos e
trinta e dois mil quatrocentos
e trinta e sete meticais e vinte
centavos), correspondente
a 93% do capital social,
pertencente ao socio Sarrafa
Ali Daudo Ibramgi;

b) Uma quota no valor nominal
de 47.602,80MT (quarenta
e sete mil, seiscentos e dois
meticais e oitenta centavos),
correspondente a 7% do capital
social, pertencente a sécia
Nuzihat Sarrafa Ali.

Que em tudo o mais ndo alterado, continuam
as disposic¢des do pacto social anterior.

Instruem a presente divisdo e cessdo de
quotas e alteracdo do contrato de sociedade,
fazendo parte integrante do mesmo, os seguintes
documentos anexos:

Acta da assembleia geral extraordindria da
Pesca do Norte, Limitada.

Maputo, nove de Novembro de dois mil e
dezassete., O Técnico, llegivel.

Comité de Gestao de
Recursos Naturais de
Makalawane 1 de Junho
CAPITULO 1
Dos principios fundamentais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e ambito)

O Comité de Gestdo adopta a denominacio
de Comité de Gestdo de Recursos Naturais
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de Makalawane 1 de Junho, abreviadamente
designada CGRN- Makalawane 1 de Junho
sendo um 6rgdo de ambito local.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais de
Makalawane 1 de Junho, é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, de
cardcter humanitdrio, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, com o seu logétipo representado
por uma arvore (Mangueira) representando
potencialidade sociocultural da comunidade; a
manga que serve para o consumo como fruta.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O Comité de Gestao de Recursos Naturais
de Makalawane 1 de Junho, tem a sua sede
em Makalawane 1 de Junho, na Localidade
de Mukhotwene, Posto administrativo de
Chaimite, Distrito de Chibuto.

ARTIGO QUARTO
(Principios gerais)

Um) O Comité de Gestdao de Recursos
Naturais de Makalawane 1 de Junho guia-se
pelos principios de respeito ao meio ambiente,
promovendo ac¢des que visam a contribuir na
reducdo da destrui¢do dos recursos naturais da
comunidade de Makalawane 1 de Junho.

Dois) Serve para defender os direitos e
interesses de todos os membros da comunidade,
sem discriminacgdo de qualquer natureza.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Makalawane 1 de Junho é constituido por
tempo indeterminado, considerando iniciadas
as suas actividades a partir da data do seu
reconhecimento juridico.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO SEXTO
Geral

Contribuir para o desenvolvimento da
comunidade e para uma gestdo sustentdvel de
recursos naturais e agro-geoldgicos especificos:

a) Contribuir na gestdo dos recursos
naturais promovendo ac¢des de
sensibilizagdo sobre o uso correcto
e sustentdvel, salvaguardando os
direitos e interesses da comunidade;

b) Contribuir na cria¢ido de solugdes
que contribuam para mudanga
de atitude e comportamento da
comunidade no que concerne a

exploragdo de recursos naturais e
prevengdo de desastres naturais
resultantes da ac¢do humana;

c) Representar a comunidade em féruns
de discussdo para estabelecimento
de parcerias que contribuam para o
desenvolvimento da comunidade.

CAPITULO III

Dos recursos financeiros e
patrimoniais

ARTIGO SETIMO
(Recursos financeiros)

Os recursos financeiros do Comité de Gestao
de Recursos Naturais de Makalawane 1 de
Junho provém das seguintes fontes:

a) Donativos e doagdes;

b) 20% provenientes das receitas de
exploragdo de recursos naturais na
comunidade;

c) Contribuigdes resultantes da respon-
sabilidade social das empresas com
actividades na comunidade.

ARTIGO OITAVO
(Recursos patrimoniais)

Constituem bens patrimoniais do Comité
de Gestao:
a) Instalacdes de funcionamento do
Comité de Gestao;
b) Bens, meios circulantes e outros
doados ou adquiridos legalmente
pelo Comité de Gestao.

ARTIGO NONO
(Membro)

Podem ser membros do comité todas as
pessoas singulares residentes da comunidade
desde que retinam os seguintes requisitos:

a) Sejam maiores de dezoito anos e
estejam em pleno gozo das suas
faculdades mentais;

b) Sejam residentes na comunidade;

c¢) Ndo tenham qualquer antecedente
criminal.

ARTIGO DECIMO
(Categorias dos membros)

Um) Os membros do CGRN de Makalawane
1 de Junho classificam-se nas seguintes
categorias:

a) Membros fundadores — os que
participam na assinatura da
escritura publica;

b) Membros ordindrios — os que vierem
a ser admitidos apds o registo do
Comité de Gestao;

c¢) Membros beneméritos — pessoas
singulares ou colectivas, nacionais

ou estrangeiras que prestem
servicos relevantes e beneficios que
contribuam para o desenvolvimento
do Comité de Gestdo;

d) Membros honorérios — todos aqueles
que se notabilizem, quer prestando
servigos ou outro tipo de apoios
para o comité, sera concedido
também a titulo excepcional a
altas individualidades que tenham
visitado e demonstrem interesse
pelo comité, e este titulo serd
proposto pelo Conselho de Direc¢ado
e homologado pela Assembleia
Geral.

Dois) A qualidade de membro ¢ intran-
smissivel, podendo no caso de forca maior
fazer-se representar por um outro mediante
uma procuragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
inerentes ao funcionamento do
comité;

b) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais do Comité;

¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
nenhum membro nem seu familiar
votar como mandatdrio de outrem;

d) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

e) Receber dos 6rgdos sociais
informacdes e esclarecimentos
sobre as actividades do comité;

f) Fazer recurso a Assembleia Geral
sobre deliberacdes que, considerem
contrdrias aos estatutos e regula-
mentos do comité.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Respeitar os membros dos 6rgios
sociais, bem como os restantes
membros;

b) Respeitar e cumprir as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c¢) Exercer com dedicagdo e zelo os
cargos de direccdo que lhes forem
confiados e outras tarefas do comité;

d) Observar e cumprir com os estatutos
do comité.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sancoes)

Dependendo da gravidade, as infrac¢des sdo
passiveis das seguintes sancdes:
a) Repreensao verbal;
b) Repreensio registada;
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c¢) Multa a reverter para o fundo do
comité a ser fixada pela Assembleia
Geral, ordindria ou extraordindria
convocada para o efeito;

d) Suspensdo tempordria da qualidade
de membro;

e) Expulsdo com fundamento nas
alineas anteriores, a ser deliberada
pela Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direcgio,
salvaguardando os interesses do
Comité de Gestio.

Unico. Para o complemento dos presentes
estatutos serd produzido um regulamento
interno do funcionamento do Comité de Gestio,
que devera ser aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se nas
seguintes situagdes:

a) Declaracio expressa de rentncia;

b) Violar gravemente os estatutos do
comité;

¢) Atitudes ou actos que manchem o bom
nome e prestigio do comité;

d) Uso indevido e destruicdo voluntéria
dos bens e patriménio do comité.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais do comité
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Orgaos sociais)

Assembleia Geral; Conselho de Direcgdo e
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

Assembleia Geral é o 6rgdo supremo do
comité, e é constituida por todos os membros
do comité, e as suas deliberacdes quando
tomadas em conformidade com a lei e os
presentes estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os membros do comité.

Dois) Os membros honorarios e beneméritos
embora possam assistir as sessdes da Assembleia
Geral ndo tem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Periodicidade da assembleia geral)

Assembleia Geral retne-se ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente, desde
que a sua convocagdo seja solicitada pelo
Conselho de Direcgdo ou metade dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento da Gssembleia Geral)

Um) Assembleia Geral considera-se
constituida, em primeira convocatdria, desde

que estejam presentes pelo menos metade dos
seus membros com direito ao voto, e meia hora
depois, em segunda convocatdria, seja qual for
o nimero dos membros presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo de cumprimento obrigatério de todos os
membros, sendo que as mesmas sio validadas
por uma maioria absoluta, exceptuando as
relativas a alteracdes de estatutos e dissolugao
do comité, que exigem trés quartos de votos dos
membros presentes ou de todos 0os membros.

CAPITULO V
Da composicao
ARTIGO DECIMO NONO
(Assembileia geral)

Um) A Mesa de Assembleia Geral é
constituida por trés membros sendo:

a) Presidente da Mesa;
b) Vice-presidente;
c) Relator.
Dois) Os membros da mesa deverdo ser
eleitos em sessdes de Assembleia Geral que
terdo lugar de cinco em cinco anos.

ARTIGO VIGESIMO
(Eleicao dos é6rgaos)

Todos os 6rgdos do comité sdo eleitos por
um mandato de cinco anos renovével apenas
uma vez.

Os membros dos 6rgdos sdo eleitos por voto
secreto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias dos membros da assem-
bleia geral)

Compete ao Presidente da Mesa:

a) Dirigir as sessdes de trabalho da
Assembleia Geral;

b) Assinar todas as deliberacdes;

c¢) Contribuir para criacdo de um
ambiente democratico no decurso
das sessoes, durante a discussao dos
assuntos agendados;

d) Convocar as sessoes de Assembleia
Geral.

Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente durante as
sessoes de Assembleia Geral;

b) Substituir o presidente nos seus
impedimentos ou auséncias.

Compete ao relator:

Lavrar as actas da Assembleia Geral.
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:
a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

b) Deliberar sobre admissdao de novos
membros sob proposta do Conselho
de Direcc¢ao;

c) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro;

d) Atribuir as qualidades de membros
honorarios e beneméritos;

e) Examinar e aprovar os relatdrios
anuais de actividades e de contas
da direcgdo;

/) Analisar e aprovar o plano de actividades
e o respectivo or¢amento;

g) Analisar e deliberar sobre quaisquer
outras questdes relevantes
submetidas para sua apreciacao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do é composto
pelos seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) Secretaria;

d) Tesoureiro;

¢) Coordenador.

Dois) Sendo o Conselho de Direccéo o 6rgio
executivo do Comité de Gestdo, compete-lhe:

a) Executar as deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e demais obrigacdes inerentes aos
membros;

c) Celebrar acordos e assegurar o seu
cumprimento;

d) Fazer a administracio e gestdo das
actividades do comité;

¢) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria quando se
mostrar necessaria;

/) Propor a Assembleia Geral a admissao
de novos membros;

g) Apresentar o relatério de actividades,
relatério de contas a Assembleia
Geral;

h) Preparar o relatério anual de
actividades bem como o respectivo
orcamento e submeté-lo aprovacio
da Assembleia Geral;

i) Elaborar e submeter a aprovacdo da
assembleia a atribuic@o de direitos
de explorar os seus recursos por
pessoas colectivas ou individuais
devidamente identificadas;

J) Propor san¢des aos membros que
violarem os estatutos do comité.

Dois) Os membros do Conselho de Direccéo
sdo eleitos pela Assembleia Geral por periodo de
cinco anos renovdveis por apenas um mandato
ou segundo as deliberacdes da mesma.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias dos membros do Conselho
de direccao)

Presidente:

a) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de Direc¢do, convocar
e presidir as respectivas reunides;

b) Representar o comité em juizo e sua
obtencdo activa e passiva;

c) Exercer o voto de desempate;

d) Autenticar os acordos estabelecidos
pelo Conselho de Direcgdo e os
demais documentos contratuais.

Compete ao vice-presidente:

a) Assessorar o presidente;

b) Substituir o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

Compete a secretdria:

a) Organizar os servicos da secretaria;

b) Lavrar actas das reunides do Conselho
de Direccao;

c) Redigir avisos e correspondéncias da
organizagdo e assinar convocatdrias
juntamente com o presidente.

Compete ao tesoureiro:

a) Velar pelas contas e fundos do comité;
b) Proceder os registos e informar
regularmente ao Conselho de
Direccio sobre o estado financeiro
do comité.
Compete ao coordenador:

a) Coordenar os servigos do comité;

b) Supervisionar todas as actividades
do comité junto da comunidade,
institui¢des governamentais e ndo-
governamentais;

c) Assinar correspondéncia e demais
documentag@o do funcionamento
dos servigos do comité;

d) Criar mecanismos para que seja
devidamente cumprido o
regulamento interno em vigor no
Comité de Gestao;

e) Informar ao presidente do Conselho
de Direccdo sobre decurso das
actividades do comité;

f) Coordenar a elaboragido de pequenos
projectos para angariacdo de fundos
do comité.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho fiscal)
O Conselho Fiscal é um 6rgdo de auditoria
composto por trés elementos nomeadamente:

a) Presidente;
b) Dois vogais.

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e a situacio
financeira do Comité;

b) Velar pelo correcto uso dos recursos e
bens patrimoniais do comité;

c) Apresentar regularmente a assembleia
0 seu parecer sobre os relatérios
de actividades e financeiros
apresentados pela direcgao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncias dos membros do conselho
fiscal)

Compete aos membros do Conselho Fiscal
as seguintes tarefas:

Presidente:

a) Convocar e presidir as reunides do
orgdo de vogais:

a) Redigir as actas juntamente com o
presidente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Periodicidade)

O Conselho Fiscal reunir-se-a obrigato-
riamente duas vezes por ano e sempre que
necessario, assim como quando convocado pelo
Conselho de Direccao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolugio e liquidagdo do comité,
a Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir sobre o destino a dar aos bens do
comité nos termos da lei, sendo a sua comissao
liquidataria constituida por cinco membros a
designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Omissoes

As omissdes nos presentes estatutos, valerd
o estabelecido na lei vigente na Republica de
Mogambique.

Comité de Gestao de
Recursos Naturais de
Makalawane Acordos de
Incomati

CAPITULO I
Dos principios fundamentais
SECCAO1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e ambito)

O Comité de Gestdo adopta a denominacio
de Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Acordos de Incomati, abreviadamente
designada CGRN- Makalawane Acordos de
Incomati sendo um 6rgao de ambito local.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Makalawane Acordos de Incomati, ¢
uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de cardcter humanitario,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, com
o seu logétipo representado por uma arvore
de canhoeiro representando potencialidade
sociocultural da comunidade; o primeiro
sumo da época serve da veneracdo dos seus
antepassados em algumas familias, canho que
serve para o consumo como fruta, bebida vulgo
(sumo de canho) é uma bebida tradicional com
o valor cultural.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O Comité de Gestdao de Recursos Naturais
de Makalawane Acordos de Incomati, tem
a sua sede em Makalawane Acordos de
Incomati, na localidade de Mukhotwene,
Posto administrativo de Chaimite, Distrito de
Chibuto.

ARTIGO QUARTO
(Principios gerais)

Um) O Comité de Gestdo de Recursos
Naturais de Makalawane Acordos de Incomati
guia-se pelos principios de respeito ao meio
ambiente, promovendo ac¢des que visam a
contribuir na redu¢do da destrui¢ao dos recursos
naturais da comunidade de Makalawane
Acordos de Incomati.

Dois) Serve para defender os direitos e
interesses de todos os membros da comunidade,
sem discriminagdo de qualquer natureza.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

O Comité de Gestao de Recursos Naturais de
Makalawane Acordos de Incomati € constituido
por tempo indeterminado, considerando
iniciadas as suas actividades a partir da data do
seu reconhecimento juridico.

CAPITULO IT
Dos objectivos
ARTIGO SEXTO
Geral

Contribuir para o desenvolvimento da
comunidade e para uma gestdo sustentdvel de
recursos naturais e agro-geoldgicos.

Especificos:

a) Contribuir na gestdo dos recursos
naturais promovendo ac¢des de
sensibiliza¢@o sobre o uso correcto
e sustentavel, salvaguardando os
direitos e interesses da comunidade;
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b) Contribuir na criagdo de solugdes
que contribuam para mudanca
de atitude e comportamento da
comunidade no que concerne a
exploracdo de recursos naturais e
prevengao de desastres naturais
resultantes da ac¢do humana;

c) Representar a comunidade em féruns
de discussdo para estabelecimento
de parcerias que contribuam para o
desenvolvimento da comunidade.

CAPITULO 111

Dos recursos financeiros e
patrimoniais

ARTIGO SETIMO
(Recursos financeiros)

Os recursos financeiros do Comité de Gestao
de Recursos Naturais de Makalawane Acordos
de Incomati provém das seguintes fontes:

a) Donativos e doagdes;

b) 20% Provenientes das receitas de
exploragdo de recursos naturais na
comunidade;

c) Contribuicdes resultantes da
responsabilidade social das
empresas com actividades na
comunidade.

ARTIGO OITAVO
(Recursos patrimoniais)

Constituem bens patrimoniais do Comité
de Gestio:

a) Instalagdes de funcionamento do
Comité de Gestao;

b) Bens, meios circulantes e outros
doados ou adquiridos legalmente
pelo Comité de Gestao.

ARTIGO NONO
(Membro)

Podem ser membros do comité todas as
pessoas singulares residentes da comunidade
desde que retinam os seguintes requisitos:

a) Sejam maiores de dezoito anos e
estejam em pleno gozo das suas
faculdades mentais;

b) Sejam residentes na comunidade;

c¢) Nao tenham qualquer antecedente
criminal.

ARTIGO DECIMO
(Categorias dos membros)

Um) Os membros do CGRN de Makalawane
Acordos de Incomati classificam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores — os que
participam na assinatura da escritura
publica;

b) Membros ordindrios — os que vierem
a ser admitidos apds o registo do
Comité de Gestao;

c¢) Membros beneméritos — pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que prestem
servigos relevantes e beneficios que
contribuam para o desenvolvimento
do Comité de Gestao;

d) Membros honordrios — todos aqueles
que se notabilizem, quer prestando
servi¢os ou outro tipo de apoios
para o Comité, serd concedido
também a titulo excepcional a
altas individualidades que tenham
visitado e demonstrem interesse
pelo Comité, e este titulo serd
proposto pelo Conselho de Direc¢do
e homologado pela Assembleia
Geral.

Dois) A qualidade de membro ¢ intrans-
missivel, podendo no caso de for¢a maior
fazer-se representar por um outro mediante
uma procuragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
inerentes ao funcionamento do
comité;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais do comité;

¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
nenhum membro nem seu familiar
votar como mandatério de outrem;

d) Participar nas sessdes da assembleia
geral;

e) Receber dos d6rgdos sociais
informacdes e esclarecimentos
sobre as actividades do comité

f) Fazer recurso a Assembleia

Geral sobre deliberacdes que,
considerem contrdrias aos estatutos
e regulamentos do comité.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Respeitar os membros dos 6rgios
sociais, bem como os restantes
membros;

b) Respeitar e cumprir as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c) Exercer com dedicagdo e zelo os
cargos de direc¢@o que lhes forem
confiados e outras tarefas do
comité;

d) Observar e cumprir com os estatutos
do comité.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sancoes)

Dependendo da gravidade, as infrac¢des sdo
passiveis das seguintes san¢des:

a) Repreensdo verbal;

b) Repreensao registada;

c¢) Multa a reverter para o fundo do
Comité a ser fixada pela Assembleia
Geral, ordinaria ou extraordinaria
convocada para o efeito;

d) Suspensdo tempordria da qualidade
de membro;

e) Expulsdo com fundamento nas
alineas anteriores, a ser deliberada
pela Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direc¢ao,
salvaguardando os interesses do
Comité de Gestio.

Unico: Para o complemento dos presentes
estatutos serd produzido um regulamento
interno do funcionamento do Comité de Gestao,
que deverd ser aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se nas
seguintes situagdes:
a) Declaracio expressa de rentncia;
b) Violar gravemente os estatutos do
comité;
¢) Atitudes ou actos que manchem o bom
nome e prestigio do comité;
d) Uso indevido e destrui¢do voluntaria
dos bens e patriménio do comité.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais do comité
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)

Assembleia Geral, Conselho de Direcgdo e
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral é o 6rgdo supremo do
Comité, e € constituida por todos os membros
do, e as suas delibera¢des quando tomadas em
conformidade com a lei e os presentes estatutos,
sdo obrigatdrias para todos os membros do
comité.

Dois) os membros honorarios e beneméritos
embora possam assistir as sessdes da Assembleia
Geral ndo tem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Periodicidade da Assembleia Geral)

Assembleia Geral retne-se ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente, desde
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que a sua convocagdo seja solicitada pelo
Conselho de Direc¢do ou metade dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) Assembleia Geral considera-se
constituida, em primeira convocatdria, desde
que estejam presentes pelo menos metade dos
seus membros com direito ao voto, e meia hora
depois, em segunda convocatdria, seja qual for
o nimero dos membros presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo de cumprimento obrigatério de todos os
membros, sendo que as mesmas sio validadas
por uma maioria absoluta, exceptuando as
relativas a alteracdes de estatutos e dissolugao
do comité, que exigem trés quartos de votos dos
membros presentes ou de todos 0os membros.

CAPITULO V
Da composicao
ARTIGO DECIMO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A Mesa de Assembleia Geral é
constituida por trés membros sendo:

a) Presidente da Mesa;
b) Vice-presidente;
c) Relator.
Dois) Os membros da mesa deverdo ser
eleitos em sessdes de Assembleia Geral que
terdo lugar de cinco em cinco anos.

ARTIGO VIGESIMO
(Eleicao dos 6rgaos)

Todos os 6rgdos do Comité sdo eleitos por
um mandato de cinco anos renovével apenas
uma vez.

Os membros dos 6rgdos sdo eleitos por voto
secreto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias dos membros da assem-
bleia geral)

Compete ao Presidente da Mesa:

a) Dirigir as sessdes de trabalho da
Assembleia Geral;

b) Assinar todas as deliberacdes;

c¢) Contribuir para criagdo de um
ambiente democratico no decurso
das sessoes, durante a discussao dos
assuntos agendados;

d) Convocar as sessoes de Assembleia
Geral.

Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente durante as
sessdes de Assembleia Geral;

b) Substituir o presidente nos seus
impedimentos ou auséncias.

Compete ao relator:

Lavrar as actas da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as altera¢des dos
estatutos;

b) Deliberar sobre admissdao de novos
membros sob proposta do Conselho
de Direc¢do

c) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro

d) Atribuir as qualidades de membros
honorarios € beneméritos;

e) Examinar e aprovar os relatérios
anuais de actividades e de contas
da direcgdo;

/) Analisar e aprovar o plano de actividades
e o respectivo orgamento;

g) Analisar e deliberar sobre quaisquer
outras questdes relevantes
submetidas para sua apreciac@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao do conselho de direccao)

Um) O Conselho de Direc¢ido é composto
pelos seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) Secretaria;

d) Tesoureiro;

e) Coordenador.

Dois) Sendo o Conselho de direc¢do o érgao
executivo do Comité de Gestdo, compete-lhe:

a) Executar as deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e demais obrigagdes inerentes aos
membros;

¢) Celebrar acordos e assegurar o seu
cumprimento;

d) Fazer a administragdo e gestdo das
actividades do comité;

¢) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria quando se
mostrar necessaria;

f) Propor a Assembleia Geral a admissdo
de novos membros;

g) Apresentar o relatério de actividades,
relatério de contas a Assembleia
Geral

h) Preparar o relatério anual de
actividades bem como o respectivo
orcamento e submete-lo aprovacio
da Assembleia Geral;

i) Elaborar e submeter a aprovacdo da
assembleia a atribuic@o de direitos
de explorar os seus recursos por
pessoas colectivas ou individuais
devidamente identificadas;

Jj) Propor san¢des aos membros que
violarem os estatutos do comité.

Os membros do Conselho de Direcgdo sdo
eleitos pela Assembleia Geral por periodo de
cinco anos renovdveis por apenas um mandato
ou segundo as delibera¢des da mesma.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao)

Presidente:

a) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de direc¢@o, convocar e
presidir as respectivas reunides

b) Representar o comité em juizo e sua
obtencio activa e passiva;

c) Exercer o voto de desempate;

d) Autenticar os acordos estabelecidos
pelo conselho de direc¢do e os
demais documentos contratuais.

Compete ao vice-presidente:

a) Assessorar o presidente;
b) Substituir o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

Compete a secretdria:

a) Organizar os servigos da secretaria;

b) Lavrar actas das reunides do Conselho
de Direccao;

c) Redigir avisos e correspondéncias da
organizagdo e assinar convocatdrias
juntamente com o presidente.

Compete ao tesoureiro:

a) Velar pelas contas e fundos do comité;

b) Proceder os registos e informar
regularmente ao Conselho de
Direccao sobre o estado financeiro
do comité.

Compete ao coordenador:

a) Coordenar os servigos do comité;

b) Supervisionar todas as actividades
do Comité junto da comunidade,
institui¢des governamentais e ndo-
governamentais;

c) Assinar correspondéncia e demais
documentag@o do funcionamento
dos servigos do comité;

d) Criar mecanismos para que seja
devidamente cumprido o
regulamento interno em vigor no
Comité de Gestao;

e) Informar ao presidente do Conselho
de Direccdo sobre decurso das
actividades do comité;

f) Coordenar a elaboragido de pequenos
projectos para angariacio de fundos
do comité.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é um 6rgdo de auditoria
composto por trés elementos nomeadamente:
a) Presidente;
b) Dois vogais.
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Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e a situacdo
financeira do comité;

b) Velar pelo correcto uso dos recursos e
bens patrimoniais do comité;

c) Apresentar regularmente a assembleia
0 seu parecer sobre os relatérios
de actividades e financeiros
apresentados pela direcgdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncias dos membros do Conselho
Fiscal)

Compete aos membros do Conselho Fiscal
as seguintes tarefas:

Presidente: Convocar e presidir as
reunides do 6rgao;

vogais: Redigir as actas juntamente com
o presidente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Periodicidade)

O Conselho Fiscal reunir-se-4a
obrigatoriamente duas vezes por ano e sempre
que necessario, assim como quando convocado
pelo Conselho de Direccao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolug¢do e liquidacio do comité,
a Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir sobre o destino a dar aos bens do
comité nos termos da lei, sendo a sua comissao
liquidataria constituida por cinco membros a
designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Omissoes

As omissdes nos presentes estatutos, valerd
o estabelecido na lei vigente na Republica de
Mogambique.

Comité de Gestao de
Recursos Naturais de
Mukhotwene Sede

CAPITULO I
Dos principios fundamentais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e ambito)

O Comité de Gestao adopta a denominacio
de Comité de Gestdo de Recursos Naturais de
Mukhotwene Sede, abreviadamente designada
CGRN- Mukhotwene Sede sendo um 6rgao de
ambito local.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Mukhotwene Sede, é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, de
cardcter humanitario, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, com o seu logétipo representado
por uma arvore de canhoeiro representando
potencialidade sociocultural da comunidade;
o primeiro sumo da época serve da veneragiao
dos seus antepassados em algumas familias,
canho que serve para o consumo como fruta,
bebida vulgo» sumo de canho» é uma bebida
tradicional com o valor cultural.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O Comité de Gestao de Recursos Naturais de
Mukhotwene Sede, tem a sua sede na Localidade
de Mukhotwene, Posto administrativo de
Chaimite, Distrito de Chibuto.

ARTIGO QUARTO
(Principios gerais)

Um) O Comité de Gestdo de Recursos
Naturais de Mukhotwene Sede guia-se pelos
principios de respeito ao meio ambiente,
promovendo ac¢des que visam a contribuir na
redugdo da destruicdo dos recursos naturais da
comunidade de Mukhotwene Sede.

Dois) Serve para defender os direitos e
interesses de todos os membros da comunidade,
sem discriminacao de qualquer natureza.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Mukhotwene Sede € constituido por
tempo indeterminado, considerando iniciadas
as suas actividades a partir da data do seu
reconhecimento juridico.

CAPITULO IT
Dos objectivos
ARTIGO SEXTO
Geral

Contribuir para o desenvolvimento da
comunidade e para uma gestdo sustentdvel de
recursos naturais e agro-geolégicos.

Especificos:

a) Contribuir na gestdo dos recursos
naturais promovendo ac¢des de
sensibilizagdo sobre o0 uso correcto
e sustentdvel, salvaguardando os
direitos e interesses da comunidade;

b) Contribuir na cria¢ido de solugdes
que contribuam para mudanga
de atitude e comportamento da

comunidade no que concerne a
exploracdo de recursos naturais e
preven¢do de desastres naturais
resultantes da ac¢do humana;

c) Representar a comunidade em féruns
de discussao para estabelecimento
de parcerias que contribuam para o
desenvolvimento da comunidade.

CAPITULO 111

Dos recursos financeiros e
patrimoniais

ARTIGO SETIMO
(Recursos financeiros)

Os recursos financeiros do Comité de Gestao
de Recursos Naturais de Mukhotwene Sede
provém das seguintes fontes:

a) Donativos e doagdes;

b) 20% Provenientes das receitas de
exploragdo de recursos naturais na
comunidade;

c) Contribuicdes resultantes da
responsabilidade social das
empresas com actividades na
comunidade.

ARTIGO OITAVO
(Recursos patrimoniais)

Constituem bens patrimoniais do Comité
de Gestio:

a) Instalacdes de funcionamento do
Comité de Gestio;

b) Bens, meios circulantes e outros
doados ou adquiridos legalmente
pelo Comité de Gestao.

ARTIGO NONO
(Membro)

Podem ser membros do comité todas as
pessoas singulares residentes da comunidade
desde que retinam os seguintes requisitos:

a) Sejam maiores de dezoito anos e
estejam em pleno gozo das suas
faculdades mentais;

b) Sejam residentes na comunidade;

c¢) Nao tenham qualquer antecedente
criminal.

ARTIGO DECIMO
(Categorias dos membros)

Um) Os membros do CGRN de Mukhotwene
Sede classificam-se nas seguintes categorias;

a) Membros fundadores — os que
participam na assinatura da escritura
publica;

b) Membros ordindrios — os que vierem
a ser admitidos apés o registo do
Comité de Gestao;

c¢) Membros beneméritos — pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
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ou estrangeiras que prestem
servicos relevantes e beneficios que
contribuam para o desenvolvimento
do Comité de Gestao;

d) Membros honordrios — todos aqueles
que se notabilizem, quer prestando
servi¢os ou outro tipo de apoios
para o comité, serd concedido
também a titulo excepcional a
altas individualidades que tenham
visitado e demonstrem interesse pelo
comité, e este titulo serd proposto
pelo Conselho de Direcgédo e
homologado pela Assembleia Geral.

Dois) A qualidade de membro € intrans-
missivel, podendo no caso de for¢a maior
fazer-se representar por um outro mediante uma
procuragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
inerentes ao funcionamento do
comité;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais
do comité;

¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
nenhum membro nem seu familiar
votar como mandatério de outrem;

d) Participar nas sessdes da assembleia
geral;

e) Receber dos 6rgios sociais informacdes
e esclarecimentos sobre as
actividades do comité;

f) Fazer recurso a assembleia geral
sobre deliberacdes que, considerem
contrdarias aos estatutos e
regulamentos do comité.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Respeitar os membros dos érgaos
sociais, bem como os restantes
membros;

b) Respeitar e cumprir as deliberagdes da
Assembleia Geral;

¢) Exercer com dedicag@o e zelo os cargos
de direccé@o que lhes forem confiados
e outras tarefas do comité;

d) Observar e cumprir com os estatutos
do comité.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sancgoes)

Dependendo da gravidade, as infrac¢des sao
passiveis das seguintes sangoes:

a) Repreensdo verbal;

b) Repreensio registada;

c¢) Multa a reverter para o fundo do
comité a ser fixada pela Assembleia
Geral, ordindria ou extraordindria
convocada para o efeito;

d) Suspensdo tempordria da qualidade
de membro;

e) Expulsdo com fundamento nas
alineas anteriores, a ser deliberada
pela Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direcgio,
salvaguardando os interesses do
Comité de Gestio.

Unico. Para o complemento dos presentes
estatutos serd produzido um regulamento
interno do funcionamento do Comité de Gestao,
que deverd ser aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se nas
seguintes situagdes:

a) Declaracio expressa de rentncia;

b) Violar gravemente os estatutos do
comité;

¢) Atitudes ou actos que manchem o bom
nome e prestigio do comité;

d) Uso indevido e destruicdo voluntéria
dos bens e patriménio do comité.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais do comité
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)

Assembleia Geral; Conselho de Direcgdo e
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

Assembleia Geral € o 6rgdo supremo do
comité, e € constituida por todos os membros
do comité, e as suas deliberacdes quando
tomadas em conformidade com a lei e os
presentes estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os membros do comité.

Dois) Os membros honorarios e beneméritos
embora possam assistir as sessoes da Assembleia
Geral ndo tem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Periodicidade da assembleia geral)

Assembleia Geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente, desde
que a sua convocagdo seja solicitada pelo
Conselho de Direc¢do ou metade dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral considera-se
constituida, em primeira convocatdria, desde
que estejam presentes pelo menos metade dos
seus membros com direito ao voto, € meia hora
depois, em segunda convocatdria, seja qual for
o nimero dos membros presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo de cumprimento obrigatério de todos os
membros, sendo que as mesmas sdo validadas
por uma maioria absoluta, exceptuando as
relativas a alteracdes de estatutos e dissolugcdo
do comité, que exigem trés quartos de votos dos
membros presentes ou de todos os membros.

CAPITULO V
Da composicao
ARTIGO DECIMO NOVO
(Assembileia geral)

Um) A Mesa de Assembleia Geral é
constituida por trés membros sendo:

a) Presidente da Mesa;
b) Vice-presidente;
c) Relator.
Dois) Os membros da mesa deverdo ser
eleitos em sessdes de Assembleia Geral que
terdo lugar de cinco em cinco anos.

ARTIGO VIGESIMO
(Eleicao dos é6rgaos)

Todos os 6rgdos do comité sdo eleitos por
um mandato de cinco anos renovavel apenas
uma vez.

Os membros dos 6rgaos sdo eleitos por voto
secreto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias dos membros da Assem-
bleia Geral)

Compete ao Presidente da Mesa:

a) Dirigir as sessdes de trabalho da
Assembleia Geral;

b) Assinar todas as deliberacdes;

c¢) Contribuir para criagdo de um
ambiente democratico no decurso
das sessoes, durante a discussao dos
assuntos agendados;

d) Convocar as sessoes de Assembleia
Geral.

Compete ao vice-presidente:
a) Coadjuvar o presidente durante as
sessdes de Assembleia Geral;
b) Substituir o presidente nos seus
impedimentos ou auséncias.
Compete ao relator:

Lavrar as actas da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

b) Deliberar sobre admissdao de novos
membros sob proposta do Conselho
de Direccdo;

c) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro;
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d) Atribuir as qualidades de membros
honordrios e beneméritos;

e) Examinar e aprovar os relatdrios
anuais de actividades e de contas
da direcgdo;

/) Analisar e aprovar o plano de actividades
e o respectivo orgamento;

g) Analisar e deliberar sobre quaisquer
outras questdes relevantes
submetidas para sua apreciacio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao do conselho de direccao)

Um) O Conselho de Direcgido é composto
pelos seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) Secretaria;

d) Tesoureiro;

e) Coordenador.

Dois) Sendo o Conselho de direcgio o 6rgao
executivo do Comité de Gestao, compete-lhe:

a) Executar as deliberacdes da
Assembleia Geral

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e demais obrigacdes inerentes aos
membros

c) Celebrar acordos e assegurar o seu
cumprimento

d) Fazer a administracio e gestdo das
actividades do comité.

¢) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria quando se
mostrar necessaria;

/) Propor a Assembleia Geral a admissdo
de novos membros;

g) Apresentar o relatério de actividades,
relatério de contas a Assembleia
Geral

h) Preparar o relatério anual de
actividades bem como o respectivo
or¢amento e submeté-lo aprovagdo
da Assembleia Geral;

i) Elaborar e submeter a aprovacdo da
assembleia a atribuicdo de direitos
de explorar os seus recursos por
pessoas colectivas ou individuais
devidamente identificadas;

J) Propor san¢des aos membros que
violarem os estatutos do comité.

Trés) Os membros do Conselho de Direcgdo
sdo eleitos pela Assembleia Geral por periodo de
cinco anos renovaveis por apenas um mandato
ou segundo as deliberacdes da mesma.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias dos membros do Conselho
de direccao)

Presidente:

a) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de direccdo, convocar
e presidir as respectivas reunioes;

b) Representar o comité em juizo e sua
obtencio activa e passiva;

c) Exercer o voto de desempate;

d) Autenticar os acordos estabelecidos
pelo conselho de direc¢do e os
demais documentos contratuais.

Compete ao vice-presidente:

a) Assessorar o presidente;
b) Substituir o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

Compete a secretdria:

a) Organizar os servigos da secretaria;

b) Lavrar actas das reunioes do Conselho
de Direccdo;

c) Redigir avisos e correspondéncias da
organizagdo e assinar convocatdrias
juntamente com o presidente.

Compete ao tesoureiro:

a) Velar pelas contas e fundos do comité;

b) Proceder os registos e informar
regularmente ao Conselho de
Direccao sobre o estado financeiro
do comité

Compete ao coordenador:

a) Coordenar os servigos do comité;

b) Supervisionar todas as actividades
do Comité junto da comunidade,
instituicdes governamentais e nao-
governamentais;

c) Assinar correspondéncia e demais
documentag@o do funcionamento
dos servigos do comité;

d) Criar mecanismos para que seja
devidamente cumprido o
regulamento interno em vigor no
Comité de Gestao;

e) Informar ao presidente do conselho
de direc¢do sobre decurso das
actividades do comité;

f) Coordenar a elaboracdo de pequenos
projectos para angariagdo de fundos
do comité.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho fiscal)

O Conselho Fiscal ¢ um 6rgao de auditoria
composto por trés elementos nomeadamente:

a) Presidente;
b) Dois vogais.
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e a situacido
financeira do comité;

b) Velar pelo correcto uso dos recursos e
bens patrimoniais do comité;

c) Apresentar regularmente a assembleia
0 seu parecer sobre os relatérios
de actividades e financeiros
apresentados pela direc¢@o.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncias dos membros do conselho
fiscal)

Compete aos membros do Conselho Fiscal
as seguintes tarefas:
Presidente: Convocar e presidir as
reunides do 6rgéo;
Vogais: Redigir as actas juntamente com
o presidente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Periodicidade)

O Conselho Fiscal reunir-se-4 obrigato-
riamente duas vezes por ano e sempre que
necessario, assim como quando convocado pelo
Conselho de Direccao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolugio e liquidagdo do comité,
a Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir sobre o destino a dar aos bens do
comité nos termos da lei, sendo a sua comissao
liquidataria constituida por cinco membros a
designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Omissoes)

As omissdes nos presentes estatutos, valerd
o estabelecido na lei vigente na Republica de
Mogambique.

Gocinho Irmaos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 7 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100923777, uma entidade
denominada Gocinho Irmidos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Isabel Rabeca Manuel, natural de Beira de
nacionalidade mog¢ambicana, residente
na cidade da Beira, titular do Bilhete de
Identidade n.° 070100634032A, de vinte
trés de Novembro de dois mil e dezasseis,
emitido do pela Direc¢do de Identificacao
Civil de Maputo.

Constituiu nos termos do artigo 90 do
Cdédigo Comercial, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Gocinho Irmdos — Sociedade Unipessoal,
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Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Pais Ramos, nimero trezentos e quarenta
e dois, bairro do Esturo -cidade de Beira,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territorio nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transportes de mercadorias;

b) Compra e venda de combustiveis e
seus derivados, a grosso e a retalho;

¢) Comercializaco e venda de produtos
agricolas;

d) Prestacido de servigos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer quaisquer outras actividades de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for decidido pelo sécio.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, € de cem mil meticais e
corresponde & uma tnica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente a inica sécia Isabel
Rabeca Manuel Mureva.

ARTIGO CINCO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observarao as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variac@o do capital
social, o montante do aumento ou diminuicdo
serd rateado pelo sécio unico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEIS
(Prestacoes suplementares)

Niao haverd prestacdes suplementares de
capital. O sécio poderd fazer os suprimentos
a sociedade, nas condicdes fixadas por ele ou
pelo conselho de geréncia a nomear.

ARTIGO SETE

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por tnico sécio, ou administrador,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucio, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeado, por ordem ou com
autoriza¢do deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revoga los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstan—cias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITO
(Direccao-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administracdo designar o
director-geral e o director adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO NOVE
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou o director-geral
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.

ARTIGO DEZ
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO ONZE
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem

legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
s6cio unico.

ARTIGO DOZE
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO TREZE

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO CATORZE
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico. llegivel

Aer Auto Center, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Agosto de dois
mil e dezassete, lavrada das folhas 56 a 59
e seguintes do livro de notas para escrituras
diverso nimero vinte e cinco, a cargo da Abias
Armando, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fungdes notariais,
compareceram como outorgantes: Abdul Rouf,
solteiro, maior, de nacionalidade indiana,
natural de Bhakkar, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102789077J, emitido aos
vinte de Fevereiro de dois mil e treze, pelos
Servicos Nacionais de Identificagdo Civil de
Manica em Chimoio e residente no bairro 2,
nesta cidade de Chimoio e Shiraz Allahdino,
solteiro, maior, natural de Hyderabad-Paquistao
, de nacionalidade paquistanesa portador do
DIRE n.° 06PK00017201S, emitido pelos
Servigos Provinciais de Migracdo de Manica
em Chimoio, aos vinte e oito de Julho de dois
mil e dezasseis e residente bairro 5, nesta cidade
de Chimoio.
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E por eles foi dito: Que, pela presente
escritura publica, constituem entre si
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Aer Auto Center,
Limitada.

uma

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelos outorgantes
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicaveis:

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo de Aer
Auto Center, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Zona
Industrial na EN 6, nesta cidade de Chimoio,
Provincia de Manica.

Dois) Os sécios poderd decidirem a mudanga
da sede social e assim criarem quaisquer outras
formas de representagdo, onde e quando o
julgue conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do paifs ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Oficina;
b) Lavagem de viaturas;
c) Reparag@o de pneus.
Dois ) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO SEXTO
(Participagcoes em outras empresas)

Por decisdo da geréncia é permitida,
a participa¢do da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associacdo, unido ou de
concentracdo de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é bens é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas: Uma quota de
valor nominal de doze mil meticais, equivalente
a sessenta por cento do capital, pertencente ao
sécio Shiraz Allahdino e uma quota de valor
nominal de oito mil meticais, equivalente a
quarenta por cento do capital, pertencente ao
sécio Abdul Rouf.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social podera ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

O sécio poderd fazer suprimentos de que
esta carecer nos termos e condi¢des da decisdo
do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Shiraz Allahdino, que desde ja fica nomeado
socio-gerente, com dispensa de caugdo, com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela uma assinatura
do sdcio gerente.

Trés) O sécio gerente poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) O sécio gerente ndo poderd obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicao do
socio gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomeardo de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indiviso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balanco de contas de resultados

serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciagdo do sdcio gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes decididas pelo sécio gerente serdo da
responsabilidade de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento dos titulares
das quotas;

b) Quando as quotas tiverem sido
arroladas, penhoradas, arrestada
ou sujeitas a providéncia juridica
ou legal do sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) A amortizagdo sera feita pelo valor
nominal das respectivas quotas com a correc¢ao
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisido do
socio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidacdo serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 19 de Junho
de 2017 — O Notario, llegivel.

OJMH, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de vinte de Junho de dois mil e
dezassete, lavrada das folhas 95 a 99 e seguintes
do livro de notas para escrituras diverso nimero
24, a cargo da Abias Armando, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:

Primeiro. Matias Nhamaguiraze Zuze,
casado, natural de Guro, de nacionalidade
mogambicana portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100038856P, emitido pelo Servico
Provincial de Identificacdo Civil de Manica
em Chimoio, aos dezoito de Abril de dois mil
e treze e residente bairro Josina Machel, nesta
cidade de Chimoio.
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Segundo. Huidong Zheng, solteiro, maior,
de nacionalidade chinesa, natural de China,
portador do DIRE n.® 02CN00009012M,
emitido aos doze de Agosto de dois mil e
treze, pelos Servigos Nacionais de Migrag@o de
Maputo e residente nesta cidade de Chimoio;

Terceiro: Jiabin Wu, solteiro, maior, de
nacionalidade chinesa, natural de China,
portador do DIRE n.°® 06CN0001826B,
emitido aos vinte e trés de Margo de dois
mil e dezassete, pelos Servigos Provinviais de
Migracdo de Manica em Chimoio e residente
nesta cidade de Chimoio;

Quarto. Belinha Mutendi Ngatiane, solteira,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mog¢ambicana portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060901575346S, emitido pelo
Servico Provincial de Identificagdo Civil de
Manica em Chimoio, aos onze de Julho de dois
mil e dezasseis e residente Bairro 7 de Abril,
nesta cidade de Chimoio.

E por eles foi dito: Que, pela presente
escritura publica, constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada OJMH , Limitada .

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelos outorgantes
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis:

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
OJMH , Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Chimoio, provincia de Manica.

Dois) Os sécios poderd decidirem a mudanga
da sede social e assim criarem quaisquer outras
formas de representagdo, onde e quando o
julgue conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do Pafs ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Producdo e comercializagdo de
produtos agricolas;

b)Exportag¢do e importagao de produtos
agricolas;

c¢) Exploracdo e comercializagdo de
recursos minerais;

d) Comercio geral; e

e) Prestagdo de servicos.

Trés ) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizacgdes.

ARTIGO SEXTO
(Participagcoes em outras empresas)

Por decisdo da geréncia € permitida, a
participa¢do da sociedade em quaisquer
outras empresas societarias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associac¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € bens é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
quatro quotas assim distribuidas: Uma quota
de valor nominal de quarenta mil meticais,
equivalente a quarenta por cento do capital,
pertencente ao s6cio Matias Nhamaguiraze
Zuze, Uma quota de valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, equivalente a vinte e cinco
por cento do capital, pertencente ao sécio,
Huidong Zheng, Uma quota de valor nominal
de vinte mil meticais, equivalente a vinte por
cento do capital, pertencente ao sécio Jiabin
Wu e Uma quota de valor nominal de quinze
mil meticais, equivalente a quinze por cento
do capital, pertencente ao sécio Belinha Mundi
Ngatiane.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social poder4 ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

O sécio podera fazer suprimentos de que
esta carecer nos termos e condi¢des da decisao
do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelos s6cios

Matias Nhamaguiraze Zuze e Huidong Zheng,
que desde ja fica nomeado sécio-gerente, com
dispensa de caucdo, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pelas duas assinaturas
conjuntas de ambos sdcios-gerentes.

Trés) O socio-gerente poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuracdo com todos os possiveis limites de
competéncia

Quatro) O sécio-gerente ndo poderd obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicao do
socio gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomeardo de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indiviso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
o0 ano civil e o balango de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacgdo do sdcio gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes decididas pelo sécio gerente serdo da
responsabilidade de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento dos titulares
das quotas;

b) Quando as quotas tiverem sido
arroladas, penhoradas, arrestada
ou sujeitas a providéncia juridica
ou legal do sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das respectivas quotas com a correc¢ao
resultante da desvaloriza¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisio do
s6cio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidacdo serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissolucao.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Esté conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 19 de Junho
de 2017. — A Notaria, llegivel.

Minas de Rebuboé, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberacao escrita das socias, datada de vinte e
um de Julho de dois mil e dezassete, a sociedade
comercial Minas de Rebuboeé, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, sob o nimero um sete
um dois sete, estando representadas todas as
sdcias, deliberou-se por unanimidade, proceder
a aprovacdo da alterag@o da sede da sociedade
e alteracdio parcial dos estatutos da sociedade.
Em consequéncia da referida deliberagio
ficam alterados parcialmente os estatutos da
sociedade, passando o artigo dois a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO DOIS

Sede social e formas de representa-
cao

A sociedade tem a sua sede nas Torres
Rani, Edificio de Escritério, 3.° andar,
rua Tenente General Osvaldo Tanzama,
n.° 6, Maputo, e por deliberacdo das
socias, pode abrir ou encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer formas
de representagdo, sempre e quando as
sdcias considerarem adequado.”

Em tudo o mais ndo expressamente alterado,
mantém-se tal como nos estatutos da sociedade.

Maputo, 8 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Cabo Delgado Inertes
e Minerais — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Republica, que por escritura publica
de dezoito de Abril de dois mil e dezassete,
lavrada a folhas 91 a 92 do livro de notas para
escrituras diversas nimero 207-A, do Balcio
Unico, cidade de Pemba, a cargo de Diamantino
da Silva, licenciado em Direito, conservador
e notdrio superior, em pleno exercicio das

fungdes notariais, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade,
limitada denominada Cabo Delgado Inertes
e Minerais — Sociedade Unipessoal, Limitada
pelo sécio Macara Samido,que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denomina¢do:
Cabo Delgado Inertes e Minerais — Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade
unipessoal, contando a partir da data da sua
legalizag@o.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Eduardo Mondlane - Expansao, cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, podendo
abrir sucursais, filiais, delegagdes ou qualquer
outra espécie de representacdo legalmente
prevista no territério mogambicano, bastando
para tal autorizacao dasentidades competentes
e é por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Recursos minerais e energia - pesquisa
e comercializa¢do mineira;

b) Comércio com importagdo e
exportacdo de mercadorias ndo
especificadas e por lei permitidas;

c) Indstria;

d) Transportes;

¢) Turismo;

f) Prestag@o de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagio das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT,
(quinhentos mil teticais) correspondentes a
100% do capital social, pertencente ao sécio
dnico Macara Samido.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia e sua represen-
tacao)

A administracdo e geréncia, serd exercida
pelo dnico sécio da sociedade, o senhor
Macara Samido, que representard em juizo
e fora dele, activa e passivamente, e para

obrigar a sociedade em todos e qualquer acto,
¢ suficiente a assinatura do administrador ou do
dnico sécio gerente que pode delegar total ou
parcialmente tais poderes nos seus mandatdrios
ou procuradores ou a assinaura de quem estiver
a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Badanco e contas)

Anualmente serd dado um balango e contas
de resultado de cada exercicio encerrado com
a referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
s6cio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposicdes legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba, vinte
e quatro de Outubro de dois mil e dezassete. —
A Técnica, llegivel.

Probe Group, S.A.

Certifico para efeitos de publicacdo que
no dia 12 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100878402 uma entidade,
denominada Probe Group, S.A.

CAPITULO 1

Denominacao, sede, duracéo, e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Probe Group, S.A.

Dois) E uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na rua
Fialho de Almeida n.® 45, bairro da Coop/
Maputo.

Trés) O conselho de geréncia poderd deliberar
a abertura, a manutengdo ou encerramento de
sucursais, agencias ou qualquer forma de
representagdo social bem como escritérios
e estabelecimentos indispensdveis a sua
actividade, em qualquer ponto do territério
nacional e quando julgar conveniente.

Quatro) A durac@o da sociedade € por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de constitui¢ao.
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ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de prestac@o de servi¢os nas seguintes
areas de actividades:

a) Procurement,

b) Exercer actividades de caricter
comercial em geral, consoante
deliberacdo de Conselho de
Geréncia;

c)Por delibera¢do da Assembleia Geral,
asociedade pode desenvolver outras
actividades anexas ou similares,
compativeis com o seu objecto
social e legalmente permitidas, bem
como exercer outras actividades
a estas relacionadas directas ou
indirectamente.

CAPITULO IT
Capital social e suprimentos
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e equipamentos
é de 100.000,00MT (cem mil meticais).

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido.

ARTIGO QUARTO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suplementos que a sociedade carecer ao juri e
demais condicdes a estabelecer em Assembleia
Geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

A divisdo e cessao total ou parcial de quotas
a sOcios ou a terceiros, assim como a sua
oneracao em garantia de quaisquer obrigacdes
dos sécios depende de autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo tomada em
Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO

Amortizacao de quotas

A sociedade fica reservada o direito de
amortizar as quotas, para o que se deve deliberar
nos termos do artigo 39 e os seus pardgrafos
segundo terceiros da lei das sociedades por
quotas nos segundos casos:

Por acordo com os respectivos titulares.
ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

A sociedade pode emitir ou adquirir
obrigacdes nos termos legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas na Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) Assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apreciagio, aprovagao ou
modifica¢do do balanco e contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
que tenha sido convocado e extraordinariamente
sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias aconselharem desde
que tal ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos sdcios.

ARTIGO NONO
Deliberacao

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exigem maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO
Deliberagdes por maioria qualificada

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, s6
poderdo ser tomadas por uma maioria de trés
quartos de votos correspondentes do capital
social, as deliberagdes sobre os assuntos
seguintes:

a) Alteracdo de estatutos;
b) Fusdo, cisdo, transformacio e
dissolugdo da sociedade dissolvida.

Dois) Serdo tomadas por unanimidade as
seguintes deliberacdes:

Aprovacdo de qualquer acordo ou
transaccdo incluindo qualquer
pagamento a quaisquer empresas
de qualquer accionista tenha uma
participacdo directa ou indirecta
com a sociedade.

SECCAO II

Administragao, geréncia e representagao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de Geréncia

Um) A Administra¢io e Geréncia da
sociedade sdo exercidas por um Conselho de
Geréncia composto por um ou mais gerentes
ainda que estranhos a sociedade, a eleger pela
Assembleia Geral.

Dois) Os gerentes sdo designados por
um mandato de trés anos renovaveis, ou em
conformidade com a deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Modos de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de Geréncia;

b) Pela assinatura de um membro do
Conselho de Geréncia ao qual
este tenha conferido poderes para
o efeito;

c) Pela assinatura do mandatdrio a quem
tenha sido atribuida procuragdo
com poderes especiais para o efeito.

Dois) Os actos do mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado para isso por forga das
suas fungoes.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros da sociedade e suas perdas serdo
divididos pelos sécios na propor¢io das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O ano social coincide com o ano civil € o
balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciag¢do da
Assembleia Geral ordinaria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Metrum Project
Management- Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 6 de Novembro de 2017, foi matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100923432 ,uma entidade, denominada
Metrum Project Management, Limitada.

Entre:

Dario Marino Souto, casado maior, natural de
Maputo, Avenida Maguiguana n.° 136 1.°
andar, bairro da Polana Cimento B, titular do
Bilhete de Identidade n.°110101510528B,
emitido no dia 30 de Setembro de 2011, pela
Direccdo de Identificagdo Civil de Maputo.

Sven Heinrich Retzlaff, casado maior, natural de
Africade Sul, titular do ID n.°6512025025089,
emitido no dia 28 de Junho1995, pela Direc¢ao
de Identificaciio da Africa de Sul.
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Pelo presente contrato é constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelos seguintes estatutos:

CAPITULO 1
Denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagido
designada Metrum Project Management,
Limitada, tem sua sede no bairro Polana
Cimento, Avenida Tomas Nduda, n.° 1214,
rés-do-chao, Maputo-cidade, podendo abrir ou
encerrar quaisquer sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes em qualquer parte do pais e no
estrangeiro e mudar a sua sede social por
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Gestao de projectos;

b) Gestao de obras;

c) Gestao da qualidade de empreen-
dimentos da construcdo civil e
obras publicas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades directas ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto, desde que tal
seja decidido pela assembleia geral e mediante
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente realizado e
subscrito em dinheiro € de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente a soma de
trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais
(40.000,00MT) correspondente a
quarenta por cento (40%) do capital
social pertencente ao sécio Dario
Marino Souto;

b) Uma quota no valor nominal de sessenta
mil meticais (60.000,00MT),
correspondente a sessenta por cento
(60%) do capital social pertecente
ao socio Sven Heinrich Retzlaff.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagdo da
assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos 0 pacto social, para o que se observardo
as formalidades legais em vigor.

Dois) Nao havera prestagdes suplementares

de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer ao jure
e de mais condigdes a estipular em assembleia
geral.

Trés) Entendem-se por suprimentos as
importancias suplementares que os socios
puderem adiantar, no caso de o capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
exploragido da actividade de sociedade,
constituindo tais suplementos verdadeiros
emprestimos dos sdcios a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) A sessdo e divisdo de quotas € livre
entre os socios da sociedade, mas para estranhos
fica dependente do consentimento escrito dos
sécios ndo cedentes, aos quais € reservado
o direito de preferéncia na sua aquisi¢do.
No caso de nem a sociedade e os sécios nido
cedentes se pronunciarem no prazo de quinze
dias, a contar da recep¢do da comunicacio, o
socio que pretender ceder a sua quota, fa-lo-4
livremente, considerando-se aquele siléncio
como desisténcia do exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade e pelos s6cios néo
cedentes.

Dois) A cessdo ou divisio, total ou parcial,
das quotas dos sécios 4 favor dos herdeiros deste
ndo carece de autorizagdo especial da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Representacao e gestao da sociedade

Um) A sociedade serd representada em juizo
ou fora dele activa e passivamente, por todos os
sécios. Sendo o sécio Dario Marino Souto eleito
gerente ou administrador.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e documentos serd necessarioa assinatura
do sécio gerente ou administrador. Nos actos
de mero expediente, bastard a assinatura de
qualquer empregado devidamente autorizado.

Trés) Nao é permitida a delegacdo, por
procuragdo ou outra forma de representacao
legal existente dos poderes de gerente ou de
administrador da sociedade a pessoas estranhas
a esta.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas
pela maioria por carta registada, com aviso de
recep¢ao telegrama, fax ou e-mail dirigido aos
sécios com antecedéncia minima de quinze dias,
salvo os casos que a lei prescreva formalidades
especiais de convocagao.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano no primeiro
trimestre de cada ano e extraordinariamente
sempre que for convocada pela maioria dos
sécios da sociedade para deliberar sobre
qualquer assunto escrito na agenda dos trabalhos
da assembleia.

Dois) A assembleia geral nunca poderd
deliberar validamente sem que se mostre
presentes os votos da maioria dos sécios da
sociedade.

ARTIGO DECIMO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros
do falecido ou capazes ou sobrevivos e
representantes do interdito e devendo estes
nomear um entre si que a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa ou ndo for amortizada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade poderd, mediante prévia
autorizagdo da assembleia geral proceder a
amortizacdo de qualquer quota social nos
seguintes casos.

a) Por morte de qualquer dos sécios ou
tratando-se de pessoas colectivas ou
sociedades no caso de dissolugdo ou
liquidagdo desta, salvo se o herdeiro
ou sucessor for aceite como nosso
sécio por deliberacdo da assembleia
geral;

b) Por acordo com os respectivos
proprietarios.

Dois) A amortizagido de quotas nunca sera
aceite quando ela implique a reduc@o do valor
do capital social, devendo o s6cio que pretenda
aparcar-se da sociedade ceder a sua quota aos
outros sécios ou a terceiros nas condigdes
estabelecidas no artigo sexto dos presentes
estatutos.

Trés) A amortizacdo de quotas deverd ser
decidida no prazo de sessenta dias, a contar da
data em que a geréncia tomar conhecimento
do facto a justificar que o seu valor sera
determinado pelo valor nominal da quota
acrescida da correspondente parte dos fundos
de reserve bem como a dedugdo de dividas
do respectivo sdécio para com a sociedade,
devendo o pagamento ser efectuado no prazo a
ser decidido em assembleia geral bem como as
demais condicdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco lucros dividendos

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia e tramites e em
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balanco registar
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-4 a percentagem requerida para a
constitui¢io da reserva legal, enquanto estas ndo
estiver legalizada ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberagio social, repartida entre os
s6cios, na propor¢ao das suas quotas a titulo de
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dividendos, ou afectados a quaisquer reservas
gerais ou especiais criados por decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
unanima dos sécios em casos determinados por
lei e sera liquidada como os sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do cédigo comercial, da lei das
sociedades por quotas e a restante legislacio
aplicdvel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Ak Modas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100923866, uma entidade
denominada Ak Modas, Limitada.

Nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 3/2006, de 23 de Agosto, é constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas clausulas do
presente contrato, entre:

Ajay Manilal, casado com Krupa Dineshchandra
Jamnadas em regime de bens adquiridos,
natural de Mocambique, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo, na
rua Irmaos Roby n.° 190/2 rés-do-chio,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110106701224N, emitido aos
5 de Maio de 2017; ¢

Krupa Dineshchandra Jamnadas, casada com
Ajay Manilal em regime de bens adquiridos,
natural de Mogambique, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo, na
rua Irmdos Roby, n.° 190/2, rés-do-chdo,
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100177903B, emitido aos
4 de Maio de 2015.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A AK Modas Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pela
respectiva legislagdo vigente na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Irmdos Roby, n.° 190, na cidade de Maputo,
provincia de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
administra¢do a sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local do territério
nacional e a sociedade pode igualmente abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social no pais e
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Comércio geral a retalho e a grosso;

b) Retrosaria;

c) Compra e venda de:

d) Capulanas, tecidos, confeccdes;

e) Artigos de bebé incluindo produtos de
higiene, leite em po;

f) Artigos de plastico;

g) Loicas;

h) Artigos electrénicos;

i) Artigos para noivas;

J) Artigos escolares;

k) Produtos de higiene.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral e licenciada
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade, realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido em
duas quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Ajay
Manilal;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Krupa
Dineshchandra Jamnadas.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participagao no capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, alienacao e oneracao de quotas)

Um) A cessio de quotas sujeita-se ao previsto
na lei quanto aos direitos de preferéncia.

Dois) A constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as quotas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral tem os poderes
que lhe s@o conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessido
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balango e aprovagdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciag¢do do relatério da gestdo e do
relatorio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Trés) A assembleia geral podera reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessario.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes
ou representados todos os sdcios e estes
manifestem vontade de que a assembleia geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei ndao o
permita.

Cinco) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocagao das reunides
da assembleia geral serd feita por qualquer um
dos administradores através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

Seis) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberacdo ou quando
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, excepto nos casos em que a
lei ndo o permita.

Sete) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro sécio, conjuge,
descendente, ascendente ou advogado, bastando
para o efeito uma carta assinada pelo sécio
dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem da aprovac@o dos sécios em
assembleia geral, os seguintes actos:

a) A constitui¢do de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

b) A aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

¢) A alteragdo do pacto social;

d) O aumento e a reducdo do capital
social;

e) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

f) A divisdo, cessdo e oneracao de quotas;

g) A designacdo da administra¢do da
sociedade;

h) A amortizag@o de quotas e a exclusdo
de sécios, além de outros actos
reservados por lei a assembleia
geral.

Dois) As deliberacdes mencionadas no
nimero um supra requerem necessariamente
o consentimento de todos os sdcios para a sua
aprovagdo em assembleia geral.
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Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de
cada um e as delibera¢des que foram tomadas,
devendo ainda ser assinadas por todos os
socios presentes ou representados.

ARTIGO OITAVO
(Quoérum e votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, quer em
primeira quer em segunda convocacdo, quando
uma maioria simples do capital social estiver
presente ou representado.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos
dos sdécios presentes ou representados, sem
prejuizo do disposto no nimero dois do artigo
sétimo.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
confiada a um tnico administrador ou a um
conselho de administrag@o, os quais estardo ou
ndo dispensados de prestar caugdo, conforme
for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administragdo poderd nomear
um director geral a quem serd confiada a
gestdo didria da sociedade bem assim poderd
constituir mandatdrios para a pratica de actos
especificos.

Trés) A administracdo € eleita por um
periodo de quatro anos por deliberagdo da
assembleia geral, sendo permitida a sua
reeleicao.

Quatro) compete a administracio gerir as
actividades da sociedade, obrigar a sociedade
e representd-la em juizo ou fora dele, bem
como deliberar sobre qualquer assunto de
administragdo da sociedade, designadamente:

a) Pedido de convocacio de assembleias
gerais;

b) Relatorios e contas anuais;

c) Aquisicdo, alienacdo e oneragdo de
bens imdveis;

d) Prestagdo de caugdes e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade;

e¢) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos;

f) Modificacdo na organizagdo da
sociedade;

g) Extensdes ou redugdes da actividade
da sociedade;

h) Projectos de fusdo, cisdo e de
transformac@o da sociedade;

/) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperaci@o com outras sociedades;

m) Mudanca da sede e aumento de
capital;

n) Qualquer outro assunto de gestdo
e administracdo ordindria e

extraordinaria da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Formas de Obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador
tnico ou de todos os membros
do conselho de administragio,
conforme o caso;

b) Pela assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos, conforme lhe haja
sido delegada pela administracéo.

Dois) Para os actos de mero expediente basta
a assinatura de um qualquer Administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente

autorizado para o efeito.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Impact Engenheiros
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta e um de Outubro de dois mil
e dezassete da sociedade Impact Engenheiros
Mogambique, Limitada, com sede na provincia
do Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
100503417, deliberaram a favor do aumento
do capital social de vinte mil meticais para dez
milhdes de meticais, e consequente alteragdo
parcial dos estatutos no seu artigo quarto, o qual
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerdrio,
¢ de 10.000.000,00MT (dez milhdes
de meticais) e correspondente a 100%
(cem por cento), distribuidos na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota correspondente a vinte
porcentos (20%) do capital
social, no valor de nominal de
2.000.000,00MT (dois milhdes
de meticais) pertencente ao
socio Craig Mackie;

b) Uma quota correspondente a vinte
porcentos (20%) do capital
social, no valor de nominal de

2.000.000,00MT (dois milhdes
de meticais) pertencente ao
socio Douglas Nidd;

¢) Uma quota correspondente a vinte
porcentos (20%) do capital
social, no valor de nominal de
2.000.000,00MT (dois milhdes
de meticais) pertencente ao
so6cio Quintin Vernon Nidd;

d) Uma quota correspondente a vinte
porcentos (20%) do capital
social, no valor de nominal de
2.000.000,00MT (dois milhdes
de meticais) pertencente ao
socio Hylton Kenneth Nidd;

¢) Uma quota correspondente a vinte
porcento (20%) do capital
social, no valor de nominal de
2.000.000,00MT (dois milhdes
de meticais), pertencente ao
socio Byron Douglas Nidd.

Para efeitos de publicacdo, a sociedade
requer ainda a publicacdo integral dos estatutos
(em anexo) que incorporam deste modo a nova
redac¢do do artigo quarto.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Oitus Home, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
pela acta n.° 1/2017, do dia vinte e quatro de
Outubro de dois mil dezassete, pelas 11 horas na
sede da sociedade Oitus Home, Limitada, sita na
Avenida Julius Nherere, n.° 749, uma sociedade
por quotas de responsabilidade, 1da, reuniram se
os socios nomeadamente Fatima da Conceigao
Valente Torres, Francisco Manuel Leal Nunes e
o senhor Joaquim Augusto Machado da Silva,
que deliberaram a alteracdo dos estatutos que
passard areger-se pelas disposi¢cdes constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius Nherere, n.° 749, 5.° andar,
bairro Polana, cidade de Maputo.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, distribuido em duas
quotas iguais, no valor de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento cada
pertencentes a Joaquim Augusto Machado
da Silva e Francisco Manuel Leal Nunes.

O Técnico, Ilegivel.
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