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Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo Apostolic
Christian Forward, requereu o reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituigio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
com o escopo os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o
seu reconhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sdo conferidas
pelo n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconhe¢o como
pessoa juridica a Associa¢do Apostolic Christian Forward.

Governo da Provincia do Maput, Maotola, 19 de Setembro de 2017.
— O Governador da Provincia, Raimundo Maico Diomba.

Governo do Distrito de Gondola

DESPACHO

Um grupo de cidadios do Comité de Gestdo de Recursos Naturais da
Comunidade de Mandore, com sede na Localidade de Chiongo, no Posto
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Administrativo de Cafumpe, Distrito de Gondola, requereu ao Governo
Distrital o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
um Comité de Gestdo de Recursos Naturais que prossegue fins licitos,
determinados e legalmente possiveis cujo acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei.

Nestes termos, e de acordo com a competéncia que me € conferida
pelo artigo 2, e n.° 1, do artigo 5, do Decreto-Lei n.® 2/2006, de 3 de
Maio, reconhego como pessoa juridica o Comité de Gestdo de Recursos
Naturais da Comunidade de Mandore.

Governo do Distrito de Gdéndola, 6 de Julho de 2017. —
O Administrador, Moguene Materisso Candieiro.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos do Comité de Gestdo de Recursos Naturais
da Comunidade de Mpumbuto, com sede na localidade de Mudima, no
Posto Administrativo de Cafumpe, distrito de Gondola, requereu ao
Governo Distrital o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
um Comité de Gestdo de Recursos Naturais que prossegue fins licitos,
determinados e legalmente possiveis cujo acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei.

Nestes termos, e de acordo com a competéncia que me é conferida
pelo artigo 2, e n.° 1, do artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de
Maio, reconhego como pessoa juridica o Comité de Gestao de Recursos
Naturais da Comunidade de Mpumbuto.

Governo do Distrito de Gdéndola, 6 de Julho de 2017. —
O Administrador, Moguene Materisso Candieiro.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos do Comité de Gestao de Recursos Naturais da
Comunidade de Muda Serragdo Norte, com sede na localidade de Muda
Serracdo, no Posto Administrativo de Inchope, distrito de Gondola,
requereu ao Governo Distrital o seu reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
um Comité de Gestdo de Recursos Naturais que prossegue fins licitos,
determinados e legalmente possiveis cujo acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei.

Nestes termos, e de acordo com a competéncia que me é conferida
pelo artigo 2, e n.° 1, do artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de
Maio, reconheco como pessoa juridica o Comité de Gestdo de Recursos
Naturais da Comunidade de Muda Serragdo Norte.

Governo do Distrito de Gondola, 6 de Julho de 2017. —
O Administrador, Moguene Materisso Candieiro.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos do Comité de Gestdo de Recursos Naturais da
Comunidade de Muda Serragdo Sul, com sede na localidade de Muda
Serracdo, no Posto Administrativo de Inchope, distrito de Gondola,
requereu ao Governo Distrital o seu reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
um Comité de Gestdo de Recursos Naturais que prossegue fins licitos,
determinados e legalmente possiveis cujo acto de constituicdo e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei.

Nestes termos, e de acordo com a competéncia que me é conferida
pelo artigo 2, e n.° 1, do artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de
Maio, reconheco como pessoa juridica o Comité de Gestdo de Recursos
Naturais da Comunidade de Muda Serracao Sul,.

Governo do Distrito de Gdéndola, 6 de Julho de 2017. —
O Administrador, Moguene Materisso Candieiro.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associagéo Aposto"c designada por A.C.F que se regerd pelos ARTIGO QUARTO
Christian Forward presentes estatutos e pela lei aplicdvel. (Duragéio)
Certifico, para efeitos de publica¢do, que ARTIGO SEGUNDO A associagdo € constituida por tempo
por escritura de cinco de Outubro de dois mil (Natureza) indeterminado.
e dezassete, exarada de folhas sessenta e trés a
folhas cento e setenta e nove, do livro de notas ApOStOliC Christian Foward, € uma pessoa ARTIGO QUINTO
para escrituras diversas niimero cento e sessenta  colectiva de direito privado, sem fins lucrativos (Ambito)

e cinco A, deste Cartorio Notarial da Matola, a
cargo do notario Arnaldo Jamal de Magalhies,
foi constituida uma Associacdo Apostolic
Christian Forward.

CAPITULO 1

Da constituicao, natureza, sede,
duracao, ambito, objectivo e atribuicao

ARTIGO PRIMEIRO
(Constituicao)

E constituida a associacio denominada
Apostolic Christian Forward , abreviadamente

dotada de personalidade Juridica e de autonomia
e administrativa financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A Apostolic Christian Foward tem a sua
sede na provincia de Maputo, Distrito de Moamba.

Dois) Por decisio da Assembleia Geral, a
sede da associa¢@o pode ser transferida para
qualquer outra parte do territério nacional
podendo abrir delegagdes em qualquer local,
dentro ou fora do territdério nacional.

A Apostolic Christian Foward € constituida
por membros de diferentes Igrejas cristas com
existéncia legal no territério nacional.

ARTIGO SEXTO
(Objectivos)

A Apostolic Christian Foward tem por
objectivos fundamentais:
a) Promocgdo da leitura da palavra de
Deus e divulgacdo da Boa nova
sobre Jesus Cristo;
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b) Promover uma sociedade de paz e
Justica Social em Mocambique
baseada na Escritura Sagrada
(Biblia);

c¢) Promover a integracdo de pessoas
vivendo com HIV/SIDA, deficientes
fisico, género e proteccdo da
crianga nas politicas e préticas de
governagao;

d) Desenvolvimento de accdes que
criem a auto-sustentabilidade e a
mitigacdo da pobreza absoluta.

ARTIGO SETIMO
(Atribuicoes)

Compete em especial a associagdo:

a) Mobilizar as comunidades Cristas
instituidas na Republica de
Mocambique em particular
e a sociedade em geral para o
desenvolvimento de actividades
com vista ao bem estar da
comunidade;

b) Mobilizar recursos humanos
e financeiros necessdrios a
prossecucdo do seu objectivo;

¢) Em coordenagao com as autoridades e
institui¢des especializadas ligadas
ao sector publico quer a nivel
nacional como internacional,
realizar ac¢des de formagdo de
lideres religiosos aos diversos
niveis;

d) Participar de parcerias com entidades
singulares ou colectivas, privadas
ou publicas em acgdes com vista
a boa governacio e bem estar das
comunidades;

¢) Realizar outras actividades de interesse
para Apostolic Christian Foward
deliberadas pela Assembleia Geral.

CAPITULO II
Dos associados
ARTIGO OITAVO

(Requisitos)

Podem ser membros da Apostolic Christian
Foward:

a) Os lideres das Igrejas Cristas que
desenvolvam as suas actividades
na Reptiblica de Mocambique e que
estejam licenciadas para o efeito e
respectivos membros;

b) Todas as pessoas colectivas ou
singulares, nacionais ou estrangeiras
que se conformem com os presentes
estatutos;

c) As pessoas que se encontrem na
situagdo descrita no numero quatro
do artigo seguinte.

ARTIGO NONO
(Categorias)

Um) Existem as trés categorias de associados
a saber:

a) Associados fundadores;
b) Associados efectivos;
c) Associados honorarios.

Dois) Sao associados fundadores os seguintes
membros Cristdos:

a) Alfredo Jorge Tivane;
b) Anténio Jonas Tchadque;
¢) Alcidio Eduardo Zita Cumbane.

Trés) Sdo associados efectivos os que
sejam admitidos posteriormente a realizacio
Assembleia Geral Constituinte, que aceitem
Jesus como Senhor e Salvador.

Quatro) Sao membros honorarios todas
as pessoas singulares ou colectivas, publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras que
tenham contribuido de forma relevante para
o desenvolvimento das actividades do A.C.F.

Cinco) A qualidade de associado honorario
¢ atribuida pela Assembleia Geral, sob proposta
do Comité Nacional.

ARTIGO DECIMO
(Processo de admissao)

Um) A competéncia de admissio de novos
associados pertence a direccdo, a que compete
averiguar se o candidato reine os requisitos
constantes da alinea a), do artigo oitavo,
de qualquer outro dispositivo dos presentes
estatutos, da lei ou dos regulamentos da
associagao.

Dois) A deliberagdo da direc¢do tomada nos
termos do nimero anterior carece da ratificagao
da Assembleia Geral seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito dos associados)

Um) Sao direitos dos associados fundadores
e efectivos:

a) Tomar parte e votar nas deliberagdes
da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os érgéos
associados;

c¢) Intervir em todos os assuntos da vida
dos associados;

d) Submeter a direc¢do os assuntos que
julgar convenientes;

e) Requerer, nos termos estatuarios a
convocagdo da Assembleia Geral
Extraordindria;

f) Gozar e exercer os demais direitos
previstos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Os direitos previstos no numero
anterior ndo sdo extensivos aos membros
honordrios a quem ¢ apenas concedida a
faculdade de participar, sem direito a voto,
nas assembleias gerais para que tenham sido
especialmente convocados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos associados)

Sao deveres dos associados:

a) Pagar Joias de admissdo e as quotas;

b) Exercer com zelo, dedicacido e
honestidade os cargos associativos
para que tiver sido designado;

c¢) Colaborar com a direccdo para
prossecucdo de programas
aprovados;

d) Cumprir e fazer cumprir estritamente
as disposicdes estatudrias,
os Regulamentos internos e
as deliberacdes dos 6rgdos
associativos;

e) Prestar informacdes e fornecer os
elementos que lhe forem solicitados
para a boa realizagdo dos fins
sociais;

/) Néo proferir declaragdes publicas que
prejudiquem injustificadamente a
imagem, 0 bom nome e os interesses
da associagdo;

g) Comparecer a sessdes das assembleias
gerais para as quais tenha sido
convocado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Suspensao dos direitos dos associados)

Ficam suspensos dos direitos associativos:

a) Os associados que, depois de
notificados, continuarem a dever o
pagamento de quotas por periodo
superior a trinta dias, até ao
pagamento integral;

b) Os associados a quem for aplicada a
sansao de suspensdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Perda de qualidade de associado)

Um) Deixam de ser membros da associacio
os associados que:

a) Comuniquem a vontade de ser
desvinculados da associag@o;

b) Deixem de satisfazer os requisitos
referidos no artigo oitavo;

c¢) Nos termos dos estatutos, tenham
sido excluidos por incumprimento
reiterado dos seus deveres.

Dois) A comunicagio referida na alinea a),
do nimero anterior, produz efeitos trinta dias
ap6s a sua apresentagao.

Trés) A perda da qualidade de associado
nos termos da alinea b) e c¢), do numero um, do
presente artigo, € deliberada pela Assembleia
Geral sob proposta da direc¢do, e deverd ser
precedida de um processo disciplinar, nos
termos dos presentes estatutos.

Quatro) O associado que perca essa
qualidade ndo pode reclamar a restitui¢do de
qualquer contribuicdo prestada a associagdo e
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¢ obrigado a pagar a totalidade da respectiva
quota relativa ao ano civil em que ela corre,
bem como qualquer outros encargos devidos
nesse ano a associacdo desde que ja decididos
adata em que a demissao for por si apresentada
ou proposta pela direcgao.

CAPITULO III
Do regime disciplinar
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Infracgdes disciplinares)

Constituem infraccdes disciplinares por
parte dos associados as suas ac¢des ou omissdes
contrdrias aos deveres indicados no artigo
décimo segundo e as demais regras estabelecidas
nos presentes estatutos, nos regulamentos
internos da A.C.F, ou deliberadas pelos 6rgaos
associativos em conformidade com a lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Penas disciplinares)
Um) As infrac¢des disciplinares poderdo ser
uma das seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia verbal,
b) registada;
c) Expulsdo da associag@o.

Dois) As sang¢des disciplinares serdo
aplicadas em propor¢ao da gravidade e niimero
de infraccdes cometidas pelo associado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Processo disciplinar)

Um) Nenhuma pena podera ser aplicada sem
que o associado seja notificado para apresentar
a sua defesa, por escrito, no prazo maximo
de quinze dias e sem que desta e das provas
produzidas se haja tomado conhecimento.

Dois) As notifica¢des deverdo ser feitas por
carta com aviso de recepgao.

CAPITULO IV
Dos o6rgaos associativos
SECCAO1
Do regime comum a todos os 6rgaos
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Enumeracao)
Sao 6rgaos da associagdo:
a) Assembleia Geral;
b) Direc¢ao; e
¢) Conselho Fiscal.
ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio de cargos)

Um) Os titulares dos érgdos associativos
sdo eleitos em Assembleia Geral, de entre os
associados, por mandatos de 2 anos, sendo
permitido a recondug@o ao cargo.

Dois) Os associados ndo podem pertencer a
dois 6rgaos associativos diferentes e nio podem
desempenhar mais de um cargo em cada 6rgao.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os associados e serd dirigida por uma
Mesa composta por um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

Dois) Ao presidente cabe convocar as
assembleia gerais e dirigir os respectivos
trabalhos, cabendo ao vice-presidente substitui-
lo nas suas faltas e impedimentos bem como em
conjunto com o secretdrio auxiliar o Presidente
no exercicio das suas funcdes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os titulares dos 6rgaos
associativos;

b) Ratificar admissao de novos associados
e atribuir a categoria de associados
honorarios;

c) Apreciar e aprovar o relatério de
actividades, balan¢o e contas
anuais referentes ao exercicio findo,
apresentados pela direc¢do, bem
como parecer do Conselho Fiscal
sobre 0s mesmo;

d) Apreciar e aprovar o plano de
actividades e orcamento para o
exercicio seguinte;

e) Destituir os titulares dos dérgaos
associativos;

f) Alterar os estatutos;

g) Fixar e alterar sobre proposta da
Direc¢do, o montante da jéia de
admissio e das quotas;

h) Apreciar e ratificar a aplicagdo de
sangdes, decorrentes de processos
disciplinares, por parte da direccao;

i) Deliberar sobre a extin¢éio da associagdo
e designar os liquidatérios;

j) Em geral, deliberar sobre todas
as questoes referentes ao
funcionamento do A.C.F.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) A Assembleia Geral reine ordina/
riamente uma vez por ano, até o fim do primeiro
trimestre para deliberar os assuntos previstos
nas alineas c) e d), do artigo anterior, bem como
outras questdes que tenham sido agendadas e,
extraordinariamente por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia, ou por solicitagdo da
direcgdo, do Conselho Fiscal ou de, pelo menos,
um terco dos associados.

Dois) A convocacdo das reunides da
Assembleia Geral ¢ feita com antecedéncia
minima de quinze dias por carta com aviso de
recepgdo ou mediante publicacio da respectiva
agenda num jornal de grande circulacdo, a qual
indicara a data, hora, local e ordem de trabalho.

Trés) A assembleia Geral ndo pode
funcionar, em primeira convocagdo, sem a
presenca de pelo menos, metade dos associados,
podendo funcionar uma hora depois, em
segunda convocagdo, com qualquer nimero
de associados.

Quatro) No caso de Assembleia Geral
extraordindria, convocada por solicitacdo de
associados, deverdo estar presentes, mesmo em
segunda convocagao, dois ter¢os dos subscritos
para que a Assembleia Geral possa funcionar.

Cinco) S6 podem participar nas sessdes da
Assembleia Geral os membros efectivos, por
si ou através de um membro representante,
designado por carta dirigido ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral. O membro
representante ndo poderd acumular mais do que
um mandato de representac@o.

Seis) De todas as reunides da Assembleia
Geral serd lavrada uma acta.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Votacao)

Um) S6 podem ser apreciados e votados em
Assembleia Geral os assuntos constantes da
ordem de trabalho, enviada ao associado.

Dois) Cada associado, no pleno gozo dos
seus direitos, tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos dos associados
presentes, com excepgdo das que respeitem a
alteracdo de estatuto, que s6 podem ser tomadas
com o voto favoravel de trés quartos dos votos
presentes ou representados e a dissolugdo da
associagdo que s6 podem ser tomadas com voto
favoravel de trés quartos do nimero de todos
os associados.

SECCAO III

Da Direcgéao

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Composicao e mandato)

z

Um) A Direcc¢do é um 6rgdo colegial
composto por um presidente, um vice-
presidente, um secretdrio, um tesoureiro e um
vogal que dirige, administra, representa a A.C.F,
para todos efeitos legais.

Dois) A durag¢do do mandato dos membros
da Direccdo ¢ de dois anos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) A Direccdo cabe a administragdo e
representacdo da associac@o.
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Dois) No exercicio das suas fungdes, a
Direccdo gere a actividade da associagdo, tendo
em geral poderes para deliberar sobre todas as
questdes que, por forca de lei ou dos estatutos,
ndo estejam reservadas a Assembleia Geral.

Trés) Compete em especial a Direcg¢do:

a) Dirigir, gerir e administrar a
associagio;

b) Propor a Assembleia Geral a politica
geral da associacdo e executar o
que por aquele 6rgio for aprovado;

c) Propor a Assembleia Geral a admissdo
de novos associados, bem como a
atribui¢do de categoria de associado
honorario;

d) Constituir grupos de trabalho ou
comissdes para realizacdo de
determinada tarefa;

e) Preparar e apresentar, anualmente, para
aprovag@o em Assembleia Geral, o
relatério de actividades, balancos
e contas, plano de actividades e
orcamento para o ano seguinte;

f) Dirigir os processos disciplinares
contra qualquer dos associados,
bem como formular a respectiva
conclusio;

g) Propor a Assembleia Geral sanc¢des
a serem aplicadas aos associados,
bem como a exoneragdo e
substitui¢do dos titulares dos 6rgaos
associativos;

h) Escolher o Secretario Executivo, nos
termos do artigo vigésimo primeiro
e admitir o restante pessoal;

i) Representar a associacdo em Juizo e
fora dele, activa e passivamente;

j) Elaborar e aprovar o regulamento
interno.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reuniodes)

Um) A Direc¢do reune, pelo menos uma
vez por més, sob convocagdo do respectivo
presidente, s6 podendo deliberar na presenca
da maioria dos seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Presidente)

Ao presidente compete em especial:

a) Realizar em nome da A.C.F todos
0s actos e subscrever contratos
que sejam de competéncia da
direc¢do e aqueles que tenham sido
sancionados pela assembleia e que
care¢am da sua aprovagio;

b) Representar o A.C.F sempre que
necessario.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Vice-presidente)

Ao vice-presidente compete, em especial,
auxiliar o presidente e substitui-lo em todas as
suas faltas e impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Secretario)

Ao secretdrio compete, em especial,
organizar o arquivo de toda documentacido
interna e externa da A.C.F. secretariar
as reunides, assegurar a distribuicdo da
informagdo em tempo ttil e fazer distribuir
as convocatorias para as reunides dos 6rgaos
da A.C.F.

ARTIGO TRIGESIMO
(Tesoureiro)

Ao tesoureiro compete:

a) Movimentacdo dos fundos
da associagdo, arrecadando
as receitas, satisfazendo as
despesas autorizadas pela
direccdo, assinando todos recibos
comprovativos de pagamento
e de quotas e de quaisquer
outras receitas da associagio e
depositando os fundos nas contas
bancarias desta;

b) A elaborag¢do da proposta de
Orcamento, a escrituracdo dos
livros de contabilidade e a
prestacdo de exercicio;

c¢) A movimentag¢do das contas de
deposito e débito carece da
assinatura de dois membros de
direcgido.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Secretario Executivo)

Um) A Direccdo poderd nomear um
secretdrio executivo, que desempenhard as suas
fungdes a tempo inteiro, recebendo para efeito
uma remuneragao.

Dois) Sem prejuizo de outras fungdes e
poderes definidos pela Direc¢do, cabe ao
Secretdrio Executivo assegurar o expediente
corrente da associagdo, dirigir o restante
pessoal, gerir a utilizagdo de verbas aprovadas,
autorizar despesas nos limites fixados pela
Direcg¢do e coordenar a preparacdo de estudos
e relatdrios.

Trés) O Secretdrio Executivo participa, sem
direito a voto, nas reunides da Direc¢do e da
Assembleia Geral.

a) Dar parecer as consultas da Direcgéo;
b) Velar pelo cumprimento das
disposigdes legais e estatutdrias.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Definicao)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgédo de
auditoria interna composto por um presidente
e dois vogais.

Dois) Ao presidente do Conselho Fiscal
compete convocar e presidir as reunides deste
orgdo, dirigindo os seus trabalhos.

Trés) Cabe aos vogais coadjuvar o Presidente
nas suas funcdes.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Ao Conselho Fiscal compete:

a) Fiscalizar todos os actos
administrativos da associa¢do;

b) Examinar regularmente as contas e a
situacgdo financeira da associagdo;

c) Apresentar a Assembleia Geral
Ordindria o seu parecer sobre o
relatdrio de actividades e de contas
da Direccao;

d) Solicitar a convocagdo da Assembleia
Geral Extraordindria, quando
julgue necessdrio;

e) Dar parecer as consultas da Direc¢@o;

f) Velar pelo cumprimento das
disposi¢des legais e estatutdrias;

g) Participar sempre que o entenda, nas
reunides da Direcc¢do, ndo tendo
direito a voto.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Exercicio anual)

Um) O exercicio anual da associacdo
coincide com o ano civil.

Dois) As contas referentes ao exercicio
anual deverdo ser encerradas até Julho do ano
seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Fundos)

Constituem fundos da associagao:
a) Joias de admissao;
b) As quotas e outras contribui¢des dos
associados;
c) As doagdes e patrocinios;
d) Quaisquer outros rendimentos
eventuais ou regula.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, vinte e trés de
Outubro de dois mil e dezassete. — A Notaria,
Llegivel.
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Comité de Gestao de
Recursos Naturais da
Comunidade de Mandore

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por despacho do senhor Administrador do
Distrito de Gondola de quinze de Margo de
dois mil e dezassete, a cargo de Moguene M.
Candieiro, em pleno exercicio de fungdes de
administrador em pleno exercicio de fungdes,
compareceram como outorgantes, Lourengo
Anténio Maendche, Celina Ant6nio Jer6nimo,
Carlos Mario Maurinho, Francisco Bartolomeu
Costinho, Mario Florindo Massaite, Pechenzi
Emilio Caixdo, Anelia Armando Mafundza,
Ernesto Anténio Mutombo, Raquias Valdinho
Andre, Lucas Saine Candeado, Teresa Maurinho
Anténio, todos de nacionalidade mocambicanas
e residente no Distrito de Gondola.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢@o dos seus documentos em anexo;

Por eles doi dito que por despacho
n.° 3/GDG/2017, de 6 de Julho de 2017,
do Administrador do Distrito de Gondola,
constituem entre si uma associagio de cardcter
ndo lucrativo com a denominacdo Comité de
Gestdo de Recursos Naturais da Comunidade
de Mandore, que se regerd pelas disposi¢des
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Denominacgéao, natureza, sede, ambito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

O comité adopta a denominacao, Comité de
Gestao de Recursos Naturais da Comunidade
de Mandore, abreviadamente CGRN’s - da
Comunidade de Mandore.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

O Comité de Gestao de Recursos Naturais
— CGRN’s da Comunidade de Mandore,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

O comité tem a sua sede na Comunidade de
Mandore, Regulado de Ngomai Localidade de
Chiongo, Posto Administrativo de Cafumpe,
distrito de Gondola, provincia de Manica,
podendo por deliberagcdo dos membros,
reunidos em Assembleia Geral, abrir e encerrar
delegacdes, sucursais ou qualquer outra forma
de representacdo social num outro local dentro
da provincia de Manica.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades do Comité de Gestido de
Recursos Naturais — CGRN’s da Comunidade

de Mandore, circunscrevem-se no territorio da
provincia de Manica.

ARTIGO QUINTO
Duracao

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais —
CGRN’s da Comunidade de Mandore constitui-
se por tempo indeterminado, contando o seu
inicio a partir da data da sua outorga.

CAPITULO IT
Objectivos gerais
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

Constitui objectivo fundamental do comité
promover o desenvolvimento comunitdrio
integrado com base na gestdo participativa
e uso sustentdvel dos recursos naturais.
Podendo porém, dedicar-se a outras actividades
complementares decorrentes da utilizagéo
sustentdvel de terras e outros recursos naturais
e protec¢do do ambiente.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, O
Comité de Gestao de Recursos Naturais —
CGRN’s da Comunidade de Mandore propde-se
designadamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos membros da
sua comunidade com base a
uso sustentdvel de terra e outros
recursos naturais;

b) Representar a sua comunidade em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
a entidade publica ou privada;

c) Apoiar técnica e juridicamente
os interesses da comunidade
relacionados
aproveitamento de terras e outros
recursos naturais e protec¢do do
ambiente;

d) Apoiar e assessorar a comunidade
na introducdo de boas praticas de
uso e aproveitamento de terras e
outros recursos naturais e protec¢ao
do ambiente, segundo as normas
e préticas costumeiras que nao
contrariem a constituicao e demais
leis;

e) Apoiar a lideranga local na criagdo
de parcerias e promog¢do de
investimentos;

com uso ¢

f) Contribuir para o fortalecimento
e consolidagdo das relagdes ou
solidariedade entre os membros da
comunidade, parceiros (Governo,
sector privado, ONGs e outros);

g) Promover a formagdo técnica
- profissional dos membros da
comunidade;

h) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso e
Aproveitamento da Terra e Gestio
sustentdvel dos Recursos Naturais
em vista o desenvolvimento local;

i) Apoiar os membros da comunidade
no desenvolvimento de actividades
conjuntas de aprovisionamento,
comercializa¢do e na utilizacio e
gestdo de bens/servigos;

J) Apoiar tecnicamente na gestdo de
fundos comunitdrios e prestagdo
de contas a comunidade e outros
interessados;

k) Promover e implementar projectos
de desenvolvimento comunitdrio
que contribuem para producio de
riqueza, proteccdo do meio ambiente
e bem-estar da comunidade;

[) Apoiar no processo de gestdo e
mediagdo de conflitos que surgem
na ocupagdo e utiliza¢do de terra
e de outros recursos naturais na
comunidade;

m) Contribuir para o desenvolvimento
moral, cultural, intelectual e bem-
estar da comunidade.

CAPITULO III
Dos membros do CGRN’s
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais — CGRN’s da Comunidade
de Mandore, todos membros da comunidade
homens e mulheres, Jovens, Adultos e Idosos,
que outorgarem a respectiva escritura da
constituicdo do comité, bem como as pessoas
externas que, como tal sejam admitidas por
deliberac@o da Assembleia Geral, desde que se
conformem com o estabelecido nos presentes
estatutos e cumpram as obrigacdes nelas
prescritas.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdao de novos membros €
feita através de apresentacdo de uma proposta
assinada por pelo menos 10 membros da
comunidade, estrutura local e pelo candidato
a membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestdo, serd submetida com
parecer deste 6rgdo a reunido da Assembleia
Geral.
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Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais do comité;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos do comité;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pelo Comité e
verificar as respectivas quotas e
joias;

e) Fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

/) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto;

g) Participar na reparticao dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas em comum pelo comité;

h) Poder usar os bens do comité destinados
a utilizagdo comum dos membros.

i) Beneficiar-se de cursos de capacitagio
e ou traga de experiencias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do
CGRN’s:

a) Pagar a jéia e a respectiva quota
mensal desde o més da sua admissdo
inclusive;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacoes
dos 6rgaos sociais.

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento do CGRN’s e para
a realizagdo dos seus objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e¢) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades de que for
incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos membros do CGRN’s

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os membros que:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

¢) Os que ndo contribuirem para o
correcto uso e aproveitamento da
terra e de outros recursos naturais
existentes na comunidade;

d) Ofenderem o prestigio do comité ou
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestdo advertir os membros que estejam a faltar
ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusio da qualidade de membro é
da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Orgaos do CGRN’s
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos do comité:
Assembleia Geral;

Conselho de Gestao;
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os membros do CGRN’s e da comunidade,
estruturas locais do poder tradicional e politico
administrativo local.

Dois) A Assembleia Geral é o 6rgiao
maximo do CGRN’s e as suas deliberacdes
sdo cumpridas de forma obrigatdria para todos.

Trés) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Quatro) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos membros presentes. E
vedado um membro representar outro membro.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocacdo das assembleias gerais
serd feita por aviso, de acordo com os hébitos
locais, podendo esta ser também por escrito
ou manuscrito, e nas urbes fax, ou telefax,
aos membros ou fixadas na Sede do CGRN’s,
assinado pelo respectivo Presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva agenda de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, do Conselho Fiscal, ou de um terco
dos membros.

Trés) A Assembleia Geral sera dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, vice-presidente e um secretario
que dirigird os respectivos trabalhos, com
mandato de dois anos, renovdvel por um igual
periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, vice-presidente e
um secretario (Mesa da Assembleia
Geral), o Conselho de Direcc¢do e o
Conselho Fiscal;

b) Definir e ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo do CGRN'’s

¢) Apreciar e votar os relatérios anuais do
Conselho de Gestdo e do Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros;

¢) Destituir membros dos 6rgaos sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos membros;

g) Propor alteracdes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissoluc@o e liquidacao
do CGRN’s;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para 0o CGRN’s que
constem da respectiva agenda de
trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira ordina-
riamente duas vezes por ano para a aprovagiao
do balan¢o e conta do CGRN’s.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que julgar
necessario ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Gestao

O 6rgdo de Administracdo do Comité
€ o Conselho de Gestdao constituido por
quatro membros (presidente e vice-presidente,
secretario e tesoureiro) eleitos de dois em dois
anos pela Assembleia Geral, sendo o respectivo
mandato de dois anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
Administra¢do e Gestdo das actividades do
CGRN’s com os mais amplos poderes com vista
a realizagdo dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo da Assembleia
Geral o relatério, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios ao
funcionamento do comité e alienar
os que forem dispensados bem
como contratar mdo-de-obra para
prestacdo de servigos para o comité;

d) Representar o comité em juizo e
fora dele, em quaisquer actos
ou contratos perante as outras
entidades e ou autoridades;

e) Procurar financiamento e, gerir
e administrar os fundos da
comunidade;
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f) Estabelecer parcerias, negociar
investimentos e firmar contratos;

g) Exercer a competéncia no nimero
2, do artigo 12.°, dos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) No exercicio das suas fung¢des o
Conselho de Gestdo serd dirigido por um
presidente que dirigird as respectivas sessdes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo ao presidente o voto de desempate.

Dois) O Conselho de Gestdao reunira
mensalmente podendo realizar quaisquer outras
reunides sempre que tal se mostre necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é o 6rgdo de
fiscaliza¢do das contas e actividades do
CGRN’s, sendo composto por trés membros
eleitos nas sessdes das assembleias gerais, isto
¢ de dois em dois anos. Os quais o presidente
com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
devera realizar pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestio sendo o respectivo mandato
de dois anos renovédveis.

CAPITULO V
Fundo do CGRN’s
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos do CGRN’s:

a) As jéias e quotas cobradas aos
membros;

b) Taxas de exploracdo de recursos
naturais, incluindo florestais e
faunisticos;

c) Bens moveis e iméveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des de
entidades nacionais ou estrangeiras.

¢) O produto da venda de quaisquer bens
e ou servicos que o CGRN’s aufira
na realizac¢@o dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucéo e liquidacao

Em caso de dissolucdo do CGRN’s, a
Assembleia Geral reunira extraordinariamente

para decidir o destino dos seus bens nos termos
dalei, sendo liquidatdria uma comisséo de cinco
membros a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Logo a legalizagdo dos estatutos do comité,
serd realizado a assembleia constituinte para
legitimagdo dos respectivos 6rgaos sociais e a
sua composi¢ao no prazo maximo de trés meses,
com apoio directo da lideranga da comunidade
incluindo o Régulo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicaveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Chiongo - Gondola, Maio de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Comité de Gestao de
Recursos Naturais da
Comunidade de Mpumbuto

Certifico, pra efeitos de publicacdo, que por
despacho do senhor Administrador do Distrito
de Gondola de quinze de Margo de dois mil e
dezassete, a cargo de Moguene M. Candieiro,
em pleno exercicio de fungdes Administrador
em pleno exercicio de fun¢des, compareceram
como outorgantes: Domingos Franques, Meque
dos Santos Pedro, Simone Juliasse, Filomena
Luis, Sérgio Zefanias Saquene, Regina Valente
Gotine, Ana A. Naife Caetano, Joaquim
Antoénio Pedro e Anténio José Bassopa, todos
de nacionalidade mogambicanas e residente no
Distrito de Gondola.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibicao dos seus documentos em anexo;

Por eles doi dito que por despacho
n.° 1/GDG/2017, de 6 de Julho de 2017,
do Administrador do Distrito de Gondola,
constituem entre si uma associagdo de cardcter
ndo lucrativo com a denominacdo Comité de
Gestdo de Recursos Naturais da Comunidade
de Mpumbuto, que se regera pelas disposi¢des
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacgao, natureza, sede, ambito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

O Comité adopta a denominacio, Comité de
Gestao de Recursos Naturais da Comunidade
de Mpumbuto, abreviadamente CGRN’s - da
Comunidade de Mpumbuto.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

O Comité de Gestao de Recursos Naturais
— CGRN’s da Comunidade de Mpumbuto,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

O Comité tem a sua Sede na Comunidade
de Mpumbuto, Localidade de Mudima, Posto
Administrativo de Cafumpe, distrito de Gondola,
Provincia de Manica, podendo por deliberacio
dos membros, reunidos em Assembleia Geral,
abrir e encerrar delegagdes, sucursais ou
qualquer outra forma de representagdo social
num outro local dentro da Provincia de Manica.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades do Comité de Gestao de
Recursos Naturais — CGRN’s da Comunidade

de Mandore, circunscrevem-se no territério da
provincia de Manica.

ARTIGO QUINTO
Duracao

O Comité de Gestao de Recursos Naturais —
CGRN'’s da Comunidade de Mandore constitui-
se por tempo indeterminado, contando o seu
inicio a partir da data da sua outorga.

CAPITULO 1T
Objectivos gerais
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

Constitui objectivo fundamental do comité
promover o desenvolvimento comunitdrio
integrado com base na gestdo participativa
e uso sustentdvel dos recursos naturais.
Podendo porém, dedicar-se a outras actividades
complementares decorrentes da utilizagdo
sustentavel de terras e outros recursos naturais
e protec¢do do ambiente.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, O
Comité de Gestdo de Recursos Naturais —
CGRN’s da Comunidade de Mandore propde-se
designadamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos membros da
sua comunidade com base a
uso sustentavel de terra e outros
recursos naturais;
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b) Representar a sua comunidade em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
a entidade publica ou privada;

c¢) Apoiar técnica e juridicamente
os interesses da comunidade
relacionados
aproveitamento de terras e outros
recursos naturais e protec¢do do
ambiente;

d) Apoiar e assessorar a comunidade
na introducgdo de boas priticas de
uso e aproveitamento de terras e
outros recursos naturais e protec¢ao
do ambiente, segundo as normas
e prdticas costumeiras que nao
contrariem a constituicio e demais
leis;

e) Apoiar a lideranca local na criagdo
de parcerias e promog¢do de
investimentos;

f) Contribuir para o fortalecimento
e consolidagdo das relagdes ou
solidariedade entre os membros da
comunidade, parceiros (Governo,
sector privado, ONGs e outros);

g) Promover a formagdo técnica
- profissional dos membros da
comunidade;

h) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso e
Aproveitamento da Terra e Gestdo
sustentavel dos Recursos Naturais
em vista o desenvolvimento local;

i) Apoiar os membros da comunidade
no desenvolvimento de actividades
conjuntas de aprovisionamento,
comercializa¢do e na utilizacio e
gestdo de bens/servigos;

J) Apoiar tecnicamente na gestdo de
fundos comunitdrios e prestagdo
de contas a comunidade e outros
interessados;

k) Promover e implementar projectos
de desenvolvimento comunitdrio
que contribuem para producio de
riqueza, protec¢do do meio ambiente
e bem-estar da comunidade;

[) Apoiar no processo de gestdo e
mediagdo de conflitos que surgem
na ocupagdo e utiliza¢do de terra
e de outros recursos naturais na
comunidade;

m) Contribuir para o desenvolvimento
moral, cultural, intelectual e bem-
estar da comunidade.

com uso ¢

CAPITULO III
Dos membros do CGRN’s
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais — CGRN’s da Comunidade
de Mandore, todos membros da comunidade

homens e mulheres, Jovens, Adultos e Idosos,
que outorgarem a respectiva escritura da
constitui¢do do comité, bem como as pessoas
externas que, como tal sejam admitidas por
deliberac@o da Assembleia Geral, desde que se
conformem com o estabelecido nos presentes
estatutos e cumpram as obrigacdes nelas
prescritas.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdo de novos membros ¢é
feita através de apresenta¢do de uma proposta
assinada por pelo menos 10 membros da
comunidade, estrutura local e pelo candidato
a membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestdo, serd submetida com
parecer deste 6rgdo a reunido da Assembleia
Geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais do comité;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos do comité;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pelo Comité e
verificar as respectivas quotas e
joias;

e) Fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

/) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto;

g) Participar na reparticio dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas em comum pelo comité;

h) Poder usar os bens do comité destinados
a utilizagdo comum dos membros;

i) Beneficiar-se de cursos de capacitagio
e ou traga de experiencias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do
CGRN’s:

a) Pagar a jéia e a respectiva quota
mensal desde o més da sua admissao
inclusive;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢des
dos 6rgdos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento do CGRN’s e para
a realizagdo dos seus objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e¢) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades de que for
incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos membros do CGRN’s

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os membros que:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

c¢) Os que ndo contribuirem para o
correcto uso e aproveitamento da
terra e de outros recursos naturais
existentes na comunidade;

d) Ofenderem o prestigio do comité ou
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestdo advertir os membros que estejam a faltar
ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de membro é
da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Orgaos do CGRN’s
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos do comité:
Assembleia Geral;

Conselho de Gestao;
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os membros do CGRN’s e da comunidade,
estruturas locais do poder tradicional e politico
administrativo local.

Dois) A Assembleia Geral é o 6rgdo
maximo do CGRN’s e as suas deliberacdes
sdo cumpridas de forma obrigatdria para todos.

Trés) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Quatro) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos membros presentes. E
vedado um membro representar outro membro.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocacdo das assembleias gerais
serd feita por aviso, de acordo com os hébitos
locais, podendo esta ser também por escrito
ou manuscrito, e nas urbes fax, ou telefax,
aos membros ou fixadas na Sede do CGRN’s,
assinado pelo respectivo Presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva agenda de trabalho.
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Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos membros.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, vice-presidente e um secretario
que dirigird os respectivos trabalhos, com
mandato de dois anos, renovédvel por um igual
periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, vice-presidente e
um secretario (Mesa da Assembleia
Geral), o Conselho de Direcc¢do e o
Conselho Fiscal;

b) Definir e ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuag¢do do CGRN’s;

c¢) Apreciar e votar os relatérios anuais do
Conselho de Gestao e do Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros;

¢) Destituir membros dos 6rgaos sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos membros;

g) Propor alteracdes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissoluc@o e liquidacdo
do CGRN’s;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para o CGRN’s que
constem da respectiva agenda de
trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunird ordina-
riamente duas vezes por ano para a aprovagiao
do balanco e conta do CGRN’s.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que julgar
necessdrio ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Gestao

O 6rgdo de Administracdo do Comité
¢ o Conselho de Gestdo constituido por
quatro membros (presidente e vice-presidente,
secretario e tesoureiro) eleitos de dois em dois
anos pela Assembleia Geral, sendo o respectivo
mandato de dois anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
Administracido e Gestdo das actividades do
CGRN’s com os mais amplos poderes com vista
a realizacdo dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo da Assembleia
Geral o relatdrio, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios ao
funcionamento do comité e alienar
os que forem dispensados bem
como contratar mao-de-obra para
prestacdo de servigos para o comitg;

d) Representar o comité em juizo e
fora dele, em quaisquer actos
ou contratos perante as outras
entidades e ou autoridades;

e) Procurar financiamento e, gerir
e administrar os fundos da
comunidade;

f) Estabelecer parcerias, negociar
investimentos e firmar contratos;

g) Exercer a competéncia no nimero
2, do artigo 12.°, dos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) No exercicio das suas fun¢des o
Conselho de Gestdo serd dirigido por um
presidente que dirigird as respectivas sessoes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo ao presidente o voto de desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira
mensalmente podendo realizar quaisquer outras
reunides sempre que tal se mostre necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é o 6rgdo de
fiscalizagdo das contas e actividades do
CGRN'’s, sendo composto por trés membros
eleitos nas sessdes das assembleias gerais, isto
¢ de dois em dois anos. Os quais o presidente
com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
deverd realizar pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato
de dois anos renovaveis.

CAPITULO V
Fundo do CGRN’s
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos do CGRN’s:

a) As jéias e quotas cobradas aos
membros;

b) Taxas de exploragdo de recursos
naturais, incluindo florestais e
faunisticos;

c) Bens moveis e iméveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢cdes de
entidades nacionais ou estrangeiras;

¢) O produto da venda de quaisquer bens
e ou servigos que o CGRN’s aufira
na realizag@o dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo do CGRN’s, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino dos seus bens nos termos
dalei, sendo liquidataria uma comissao de cinco
membros a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Logo a legalizacdo dos estatutos do comité,
serd realizado a assembleia constituinte para
legitimagdo dos respectivos 6rgios sociais e a
sua composi¢ao no prazo maximo de trés meses,
com apoio directo da lideranga da comunidade
incluindo o Régulo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notaria de Chimoio, 26 Setembro
de 2017. — O Conservador, llegivel.

Comité de Gestao de

Recursos Naturais da

Comunidade de Muda
Serracao Norte

Certifico, pra efeitos de publicacao, que por
despacho do senhor Administrador do Distrito
de Gondola de quinze de Marco de dois mil e
dezassete, a cargo de Moguene M. Candieiro,
em pleno exercicio de fungdes Administrador
em pleno exercicio de funcdes, compareceram
como outorgantes: Sérgio Zefanias Saquene,
Filomena Luis, Simone JuliasseAna A. Naife
Caetano, Meque dos Santos Pedro, Anténio
José Bassopa, Regina Valente Gotine, Joaquim
Anténio Pedro, Domingos Franques, Maria
Charles Nhankoloa e Mario Anténio Guacha,
todos de nacionalidade mocambicanas e
residente no Distrito de Gondola.
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Verifiquei a identidade dos outorgantes
por exibicdo dos seus documentos em anexo;

Por eles doi dito que por despacho n.°
6/GDG/2017, de 6 de Julho de 2017, do
Administrador do Distrito de Gondola,
constituem entre si uma associacao de caracter
ndo lucrativo com a denominagdo Comité de
Gestao de Recursos Naturais da Comunidade
de Muda Serracio Norte, que se regera pelas
disposicdes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Denominacao, natureza, sede, ambito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

O Comité adopta a denominacdo, Comité de
Gestao de Recursos Naturais da Comunidade
de Muda Serracdo Norte, abreviadamente
CGRN’s - da Comunidade de Muda Serragao
Norte.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

O Comité de Gestao de Recursos Naturais
— CGRN’s da Comunidade de Muda Serragao
Norte, é uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e

patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

O Comité tem a sua Sede na Comunidade
de Muda Serracé@o Norte, Localidade de Muda
Serragdo, Posto Administrativo de Inchope,
distrito de Gondola, Provincia de Manica,
podendo por deliberacdo dos membros,
reunidos em Assembleia Geral, abrir e encerrar
delegacdes, sucursais ou qualquer outra forma
de representagdo social num outro local dentro
da Provincia de Manica.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades do Comité de Gestao de
Recursos Naturais — CGRN’s da Comunidade

de Mandore, circunscrevem-se no territério da
provincia de Manica.

ARTIGO QUINTO
Duracao

O Comité de Gestao de Recursos Naturais —
CGRN’s da Comunidade de Mandore constitui-
se por tempo indeterminado, contando o seu
inicio a partir da data da sua outorga.

CAPITULO 1T
Objectivos gerais
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

Constitui objectivo fundamental do comité
promover o desenvolvimento comunitdrio
integrado com base na gestdo participativa
e uso sustentdvel dos recursos naturais.
Podendo porém, dedicar-se a outras actividades
complementares decorrentes da utilizacdo
sustentavel de terras e outros recursos naturais
e protec¢do do ambiente.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, O
Comité de Gestdo de Recursos Naturais —
CGRN'’s da Comunidade de Mandore propde-se
designadamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos membros da
sua comunidade com base a
uso sustentdvel de terra e outros
recursos naturais;

b) Representar a sua comunidade em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
a entidade publica ou privada;

c¢) Apoiar técnica e juridicamente
os interesses da comunidade
relacionados com uso e
aproveitamento de terras e outros
recursos naturais e protec¢do do
ambiente;

d) Apoiar e assessorar a comunidade
na introdugdo de boas priticas de
uso e aproveitamento de terras e
outros recursos naturais e protec¢ao
do ambiente, segundo as normas
e praticas costumeiras que nido
contrariem a constitui¢do e demais
leis;

e) Apoiar a lideranca local na criagdo
de parcerias e promog¢do de
investimentos;

f) Contribuir para o fortalecimento
e consolidagdo das relagdes ou
solidariedade entre os membros da
comunidade, parceiros (Governo,
sector privado, ONGs e outros);

g) Promover a formagdo técnica
- profissional dos membros da
comunidade;

h) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso e
Aproveitamento da Terra e Gestdo
sustentdvel dos Recursos Naturais
em vista o desenvolvimento local;

i) Apoiar os membros da comunidade
no desenvolvimento de actividades
conjuntas de aprovisionamento,
comercializagdo e na utilizacdo e
gestdo de bens/servicos;

J) Apoiar tecnicamente na gestdo de
fundos comunitdrios e prestagdo
de contas a comunidade e outros
interessados;

k) Promover e implementar projectos
de desenvolvimento comunitdrio
que contribuem para producido de
riqueza, proteccdo do meio ambiente
e bem-estar da comunidade;

[) Apoiar no processo de gestdo e
mediagdo de conflitos que surgem
na ocupagdo e utiliza¢do de terra
e de outros recursos naturais na
comunidade;

m) Contribuir para o desenvolvimento
moral, cultural, intelectual e bem-
estar da comunidade.

CAPITULO III
Dos membros do CGRN’s
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdao membros do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais — CGRN’s da Comunidade
de Mandore, todos membros da comunidade
homens e mulheres, Jovens, Adultos e Idosos,
que outorgarem a respectiva escritura da
constituicdo do comité, bem como as pessoas
externas que, como tal sejam admitidas por
deliberacdo da Assembleia Geral, desde que se
conformem com o estabelecido nos presentes
estatutos e cumpram as obrigacdes nelas
prescritas.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissao de novos membros ¢é
feita através de apresenta¢do de uma proposta
assinada por pelo menos 10 membros da
comunidade, estrutura local e pelo candidato
a membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestio, serd submetida com
parecer deste 6rgao a reunido da Assembleia
Geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais do comité;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos do comité;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pelo Comité e
verificar as respectivas quotas e
joias;
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e) Fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

/) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto;

g) Participar na reparticao dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas em comum pelo comité;

h) Poder usar os bens do comité destinados
a utilizagdo comum dos membros;

i) Beneficiar-se de cursos de capacitagio
e ou traga de experiencias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do
CGRN’s:

a) Pagar a jéia e a respectiva quota
mensal desde o més da sua admissio
inclusive;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacdes
dos 6rgdos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento do CGRN’s e para
a realizagdo dos seus objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades de que for
incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos membros do CGRN’s

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os membros que:

a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

c¢) Os que ndo contribuirem para o
correcto uso e aproveitamento da
terra e de outros recursos naturais
existentes na comunidade.

d) Ofenderem o prestigio do comité ou
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestdo advertir os membros que estejam a faltar
ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusao da qualidade de membro é
da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Orgaos do CGRN’s
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos do comité:
Assembleia Geral;

Conselho de Gestao;
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os membros do CGRN’s e da comunidade,
estruturas locais do poder tradicional e politico
administrativo local.

Dois) A Assembleia Geral é o 6rgdo
maximo do CGRN’s e as suas deliberacdes
sdo cumpridas de forma obrigatdria para todos.

Trés) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Quatro) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos membros presentes. E
vedado um membro representar outro membro.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocacdo das assembleias gerais
seré feita por aviso, de acordo com os hébitos
locais, podendo esta ser também por escrito
ou manuscrito, e nas urbes fax, ou telefax,
aos membros ou fixadas na Sede do CGRN’s,
assinado pelo respectivo Presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva agenda de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos membros.

Trés) A Assembleia Geral sera dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, vice-presidente e um secretario
que dirigird os respectivos trabalhos, com
mandato de dois anos, renovéavel por um igual
periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, vice-presidente e
um secretario (Mesa da Assembleia
Geral), o Conselho de Direcc¢do e o
Conselho Fiscal;

b) Definir e ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo do CGRN’s;

¢) Apreciar e votar os relatdrios anuais do
Conselho de Gestdo e do Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos 6rgaos sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos membros;

g) Propor alteracdes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissoluc@o e liquidac@o
do CGRN’s;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para o CGRN’s que
constem da respectiva agenda de
trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunird ordina-
riamente duas vezes por ano para a aprovagiao
do balan¢o e conta do CGRN’s.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que julgar
necessdrio ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Gestao

O 6rgdo de Administracdo do Comité
¢ o Conselho de Gestdo constituido por
quatro membros (presidente e vice-presidente,
secretario e tesoureiro) eleitos de dois em dois
anos pela Assembleia Geral, sendo o respectivo
mandato de dois anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestao a
Administra¢do e Gestdo das actividades do
CGRN'’s com os mais amplos poderes com vista
a realizagdo dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo da Assembleia
Geral o relatdrio, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios ao
funcionamento do comité e alienar
os que forem dispensados bem
como contratar mdo-de-obra para
prestagdo de servigos para o comité;

d) Representar o comité em juizo e
fora dele, em quaisquer actos
ou contratos perante as outras
entidades e ou autoridades;

e) Procurar financiamento e, gerir
e administrar os fundos da
comunidade;

f) Estabelecer parcerias, negociar
investimentos e firmar contratos;

g) Exercer a competéncia no nimero
2, do artigo 12.°, dos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) No exercicio das suas fungdes o
Conselho de Gestao serd dirigido por um
presidente que dirigird as respectivas sessdes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo ao presidente o voto de desempate.

Dois) O Conselho de Gestdao reunira
mensalmente podendo realizar quaisquer outras
reunides sempre que tal se mostre necessario.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é o 6rgdo de
fiscalizac@o das contas e actividades do CGRN’s,
sendo composto por trés membros eleitos nas
sessOes das assembleias gerais, isto € de dois em
dois anos. Os quais o presidente com o direito ao
voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenga da maioria dos seus membros e
devera realizar pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestao sendo o respectivo mandato
de dois anos renovaveis.

CAPITULO V
Fundo do CGRN’s
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos do CGRN’s:

a) As joéias e quotas cobradas aos
membros;

b) Taxas de exploragdo de recursos
naturais, incluindo florestais e
faunisticos;

c) Bens moveis e iméveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢cdes de
entidades nacionais ou estrangeiras;

¢) O produto da venda de quaisquer bens
e ou servi¢os que o CGRN’s aufira
na realizag@o dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo do CGRN’s, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino dos seus bens nos termos
da lei, sendo liquidatdria uma comisséo de cinco
membros a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Logo a legalizac@o dos estatutos do comité,
serd realizado a assembleia constituinte para
legitimagdo dos respectivos 0rgdos sociais e a
sua composi¢do no prazo maximo de trés meses,
com apoio directo da lideranga da comunidade
incluindo o Régulo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos
Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Cartério Notaria de Chimoio, 26 de Setembro
de 2017. — O Conservador, llegivel.

Comité de Gestao de

Recursos Naturais da

Comunidade de Muda
Serracao Sul

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
despacho do senhor Administrador do Distrito
de Gondola de quinze de Mar¢o de dois mil e
dezassete, a cargo de Moguene M. Candieiro,
em pleno exercicio de fun¢des administrador
em pleno exercicio de fun¢des, compareceram
como outorgantes: Domingos Jodo Naene
Mugadui, Isaias Zacarias Machava Beatriz
Noé Selinguane, Alexandre Fabido Massilawo,
Sairina Candeiro Cassaira, Rosinha Armando
Plassene, David Nhamundo Paiva, Carlitos
Alberto Chimoio, Sete Quefasse Saugene Prezo,
Betinho Assis de Francisco, Salomao Samuel
Saloma@o e Fernado Musica Massangene, todos
de nacionalidade mogambicanas e residente no
Distrito de Gondola.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢@o dos seus documentos em anexo.

Por eles doi dito que por despacho
n.° 7/GDG/2017, de 6 de Julho de 2017,
do Administrador do Distrito de Gondola,
constituem entre si uma associagio de caricter
nao lucrativo com a denominagdo Comité de
Gestdo de Recursos Naturais da Comunidade
de Muda Serracdo Sul, que se regerd pelas
disposi¢des dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, natureza, sede, ambito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

O comité adopta a denominacio, Comité de
Gestdo de Recursos Naturais da Comunidade de
Muda Serracdo Sul, abreviadamente CGRN’s -
da Comunidade de Muda Serragdo Sul.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
— CGRN'’s da Comunidade de Muda Serracdo
Sul, € uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

O comité tem a sua sede na Comunidade
de Muda Serracdio Sul, Localidade de Muda
Serragdo, Posto Administrativo de Inchope,
distrito de Gondola, provincia de Manica,
podendo por deliberagdio dos membros,
reunidos em Assembleia Geral, abrir e encerrar

delegacdes, sucursais ou qualquer outra forma
de representacdo social num outro local dentro
da provincia de Manica.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades do Comité de Gestido de
Recursos Naturais — CGRN’s da Comunidade

de Muda Serrac@o Sul, circunscrevem-se no
territério da provincia de Manica.

ARTIGO QUINTO
Duracao

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais —
CGRN'’s da Comunidade de Muda Serragéo Sul
constitui-se por tempo indeterminado, contando
o seu inicio a partir da data da sua outorga.

CAPITULO IT
Objectivos gerais
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

Constitui objectivo fundamental do comité
promover o desenvolvimento comunitario
integrado com base na gestdo participativa
e uso sustentdvel dos recursos naturais.
Podendo porem, dedicar-se a outras actividades
complementares decorrentes da utilizagéo
sustentdvel de terras e outros recursos naturais
e protec¢do do ambiente.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, O
Comité de Gestdo de Recursos Naturais —
CGRN’s da Comunidade de Muda Serracio
Sul propde-se designadamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos membros da
sua comunidade com base a
uso sustentdvel de terra e outros
recursos naturais;

b) Representar a sua comunidade em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
a entidade publica ou privada;

c) Apoiar técnica e juridicamente
os interesses da comunidade
relacionados
aproveitamento de terras e outros
recursos naturais e protec¢do do
ambiente;

d) Apoiar e assessorar a comunidade
na introducdo de boas praticas de
uso e aproveitamento de terras e
outros recursos naturais e protec¢ao
do ambiente, segundo as normas
e préticas costumeiras que nao
contrariem a constituicio e demais
leis;

com uso ¢
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e) Apoiar a lideranca local na criagdo
de parcerias e promog¢do de
investimentos;

f) Contribuir para o fortalecimento
e consolidacdo das relagdes ou
solidariedade entre os membros da
comunidade, parceiros (governo,
sector privado, ONGs e outros);

g) Promover a formagdo técnica
- profissional dos membros da
comunidade;

h) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso e
Aproveitamento da Terra e Gestdo
sustentdvel dos Recursos Naturais
em vista o desenvolvimento local;

i) Apoiar os membros da comunidade
no desenvolvimento de actividades
conjuntas de aprovisionamento,
comercializa¢do e na utilizacdo e
gestdo de bens / servicos;

J) Apoiar tecnicamente na gestdo de
fundos comunitdrios e prestagdo
de contas a comunidade e outros
interessados;

k) Promover e implementar projectos
de desenvolvimento comunitdrio
que contribuem para producdo de
riqueza, protec¢do do meio ambiente
e bem-estar da comunidade;

[) Apoiar no processo de gestdo e
mediagdo de conflitos que surgem
na ocupagdo e utiliza¢do de terra
e de outros recursos naturais na
comunidade;

m) Contribuir para o desenvolvimento
moral, cultural, intelectual e bem-
estar da comunidade.

CAPITULO III
Dos membros do CGRN’s
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros do Comité de Gestao de
Recursos Naturais — CGRN’s da Comunidade
de Muda Serrag@o Sul, todos membros da
comunidade homens e mulheres, jovens, adultos
e idosos, que outorgarem a respectiva escritura
da constitui¢do do comité, bem como as pessoas
externas que, como tal sejam admitidas por
deliberacdo da Assembleia Geral, desde que se
conformem com o estabelecido nos presentes
estatutos e cumpram as obrigagdes nelas
prescritas.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdo de novos membros é
feita através de apresenta¢do de uma proposta
assinada por pelo menos 10 membros da
comunidade, estrutura local e pelo candidato
a membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestdo, serd submetida com
parecer deste 6rgdo a reunido da assembleia
geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva jéia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
sociais do comité;

c) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos do comité;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pelo comité e
verificar as respectivas quotas e
joias;

e) Fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

/) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto;

g) Participar na reparticao dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas em comum pelo comité;

h) Poder usar os bens do comité destinados
a utilizagdo comum dos membros;

i) Beneficiar-se de cursos de capacitagio
e ou traga de experiéncias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do
CGRN’s:

a) Pagar a j6ia e a respectiva quota mensal
desde o més da sua admissdo
inclusive;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢oes
dos 6rgdos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento do CGRN’s e para
a realizagdo dos seus objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades de que for
incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos membros do CGRN’s

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os membros que:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

c¢) Os que ndo contribuirem para o
correcto uso e aproveitamento da
terra e de outros recursos naturais
existentes na comunidade.

d) Ofenderem o prestigio do comité ou
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestdo advertir os membros que estejam a faltar
ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusio da qualidade de membro é
da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Orgaos do CGRN’s
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos do comité:
Assembleia Geral;

Conselho de Gestio;
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos 0os membros do CGRN’s e da comunidade,
estruturas locais do poder tradicional e politico
administrativo local.

Dois) A Assembleia Geral é o 6rgio
maximo do CGRN’s e as suas deliberacdes
sdo cumpridas de forma obrigatdria para todos.

Trés) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Quatro) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos membros presentes. E
vedado um membro representar outro membro.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocagdo das assembleias gerais
seré feita por aviso, de acordo com os hébitos
locais, podendo esta ser também por escrito
ou manuscrito, e nas urbes fax, ou telefax,
aos membros ou fixadas na sede do CGRN’s,
assinado pelo respectivo presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva agenda de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos membros.

Trés) A Assembleia Geral sera dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, vice-presidente e um secretario
que dirigird os respectivos trabalhos, com
mandato de dois anos, renovéavel por um igual
periodo.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, vice-presidente e
um secretario (Mesa da Assembleia
Geral), o Conselho de Direcgdo e o
Conselho Fiscal;

b) Definir e ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo do CGRN’s;

c¢) Apreciar e votar os relatérios anuais do
Conselho de Gestdo e do Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros;

¢) Destituir membros dos 6rgaos sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos membros;

g) Propor alteragdes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissolucao e liquidagao
do CGRN’s;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para o CGRN’s que
constem da respectiva agenda de
trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente duas vezes por ano para a
aprovagdo do balango e conta do CGRN’s.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que julgar
necessdrio ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Gestao

0 Orgdo de Administracio do Comité
¢ o Conselho de Gestdo constituido por
quatro membros (presidente e vice-presidente,
secretario e tesoureiro) eleitos de dois em dois
anos pela Assembleia Geral, sendo o respectivo
mandato de dois anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestao a
Administracdo e Gestdo das actividades do
CGRN'’s com os mais amplos poderes com vista
a realizagdo dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo da Assembleia
Geral o relatério, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios ao
funcionamento do comité e alienar

os que forem dispensados bem
como contratar mado-de-obra para
prestagao de servicos para o comité;

d) Representar o comité em juizo e
fora dele em quaisquer actos
ou contratos perante as outras
entidades e ou autoridades;

e) Procurar financiamento e, gerir
e administrar os fundos da
comunidade;

f) Estabelecer parcerias, negociar
investimentos e firmar contratos;

g) Exercer a competéncia no nimero 2, do
artigo 12, dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) No exercicio das suas funcdes o
Conselho de Gestdo serd dirigido por um
presidente que dirigird as respectivas sessoes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo ao presidente o voto de desempate.

Dois) O Conselho de Gestdao reunira
mensalmente podendo realizar quaisquer outras
reunides sempre que tal se mostre necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é o érgdo de
fiscalizagdo das contas e actividades do
CGRN’s, sendo composto por trés membros
eleitos nas sessdes das assembleias gerais, isto
¢ de dois em dois anos. Os quais o presidente
com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
devera realizar pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato
de dois anos renovéveis.

CAPITULO V
Fundo do CGRN’s
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos do CGRN’s:

a) As jéias e quotas cobradas aos
membros;

b) Taxas de exploracdo de recursos
naturais, incluindo florestais e
faunisticos;

c) Bens moveis e iméveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des de
entidades nacionais ou estrangeiras;

¢) O produto da venda de quaisquer bens
e ou servicos que o CGRN’s aufira
na realizac¢@o dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCERO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo do CGRN’s, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino dos seus bens nos termos
dalei, sendo liquidataria uma comissdo de cinco
membros a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Logo a legalizacdo dos estatutos do comité,
serd realizado a assembleia constituinte para
legitimagdo dos respectivos 6rgaos sociais e a
sua composi¢do no prazo maximo de trés meses,
com apoio directo da lideranga da comunidade
incluindo o Régulo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Muda Serragao - Gondola, Maio de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Hoti Maputo Hotéis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de oito de Dezembro de dois
mil e dezasseis, lavrada de folha cento e vinte
a folhas cento e vinte e dois, do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
noventa e cinco trago A, deste Cartdrio Notarial
de Maputo, perante Bat¢ad Banti Amade Mussa,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior A, em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, aumento
do capital social e altera¢do parcial do pacto
social, fica alterado o artigo quarto do pacto
social, que passa a ter a seguinte nova redaccao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 500.000.000,00MT
(quinhentos milhdes de meticais)
corresponde a soma de duas quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta milhdes
de meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a s6cia Hoti-
Hoteis SGPS S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta milhdes
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de meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a socia JT-
Investimentos Imobiliarios,

Limitada.
Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Dezembro de dois
mil e dezassete. — O Técnico, llegivel.

F.P.B - Future Proof
Buillding — Sociedade
Unipessoal

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de seis de Dezembro de dois mil e
dezassete da sociedade F.P.B — Future Proof
Buillding — Sociedade Unipessoal, com sede
em Maputo matriculada na Conservatodria
de Registo das Entidades Legais, sub NUEL
100187159, deliberou aumentar o capital social,
em mais cento oitenta mil meticais passado
a ser de duzentos mil meticais. Aumento de
objecto da sociedade e alteragdo da alinea a) do
sétimo artigo e conseguinte alterac@o parcial nos
estatutos nos artigos, terceiro, quinto e sétimo
os quais passaram a ter as sequintes alteragdes:

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade unipessoal F.P.B - Future
Building tem por objecto social;

a) Prestac@o de servigos nos ramos
de consultoria e automacao de
edificios;

b) Venda de materiais electrénico
de construcdo, incluindo a
actividade de imobilidria
(desenvolvimento de projectos
de edificio, construgio de
edificios);

c) Exercer actividade de empreiteiro
de obras publicas e de
construcao civil.

Paragrafo tnico. A sociedade podera
ainda exercer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do
objecto principal em que o sdcio endenter,
podendo ainda praticar todo e qualquer
acto de natureza lucrativa ndo proibido
por lei, uma vez obtidas as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de 200.000.00MT
(duzentos mil meticais) representado por
quincardete Ivo Silvério Lourengo.

ARTIGO SETIMO

Para além dos casos em que a lei
determine, dependem ainda de deliberacao
do sécio os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienag¢do ou
oneracdo de bens imdveis,
de direitos sociais e de bens
madveis que sejam essenciais
para funcionamento da
actividade social, incluindo
veiculos automéveis.

b) Contrair empréstimos financeiros;

c) Trenspassar ou tomar de trespasse
estabelecimentos;

d) Alienacdo, oneragdo ou locagdo do
estabelecimento da sociedade;

¢) Cedéncia de quotas da sociedade;

/) Aumento de capital social.

Maputo, 6 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Petrogal Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio que, por
escritura de trintade Novembro de dois mil e
dezassete, em conformidade com a delibera¢ao
tomada em assembleia geral, ocorrida a catorze
de Novembro de dois mil e dezassete, procedeu-
se a alterac@o parcial dos estatutos da Sociedade
Petrogal Mocambique, Limitada, registada
sob o n.° 12.935 a folhas 164 do Livro C - 31,
em virtude do aumento de Capital Social, e,
consequentemente, a alteracdo do artigo quarto
dos estatutos da sociedade, relativo ao capital
social, passando o mesmo a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de duzentos e
sessenta milhdes, duzentos e noventa
e cinco mil, trezentos e sessenta e seis
meticais e sessenta centavos e acha-se
dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de duzentos e treze milhdes,
cento e vinte e dois mil,
trezentos e sessenta e trés
meticais e sessenta centavos,
representativa de oitenta e um
virgula oitenta e oito por cento
do capital social, pertencente a
socia Petréleos de Portugal —
Petrogal, S.A.; e

b) Outra quota com o valor nominal
de quarenta e sete milhdes
cento e setenta e trés mil e trés

Meticais, representativa de
dezoito virgula doze por cento
do capital social pertencente
a sécia Galp Marketing
International, S.A.”

Esta conforme.

Maputo, 7 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

AG Contact Mocambique
— Agéncia Privada De
Emprego, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, por AG
Contact Mocambique — Agéncia Privada De
Emprego, Limitada, matriculada sob o nimero
18103, a folhas 42 do livro C-45, com o capital
social de 2.000.000,00MT (dois milhdes de
meticais), sobre a deliberacao da Alteragdo
do objecto social e consequente alteracdo do
artigo quarto dos estatutos da sociedade, a qual
passard a ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto
social principal:

Cedéncia temporaria de um ou
mais trabalhadores nacionais
a utilizadores no territdrio
nacional ou estrangeiro,
mediante celebracdo de contrato
de trabalho temporario e de
utilizacio.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
as seguintes actividades conexas com o seu
objecto social principal, como sejam, mas
sem limitar, as seguintes: recrutamento e
seleccdo; avaliacdo psicoldgica; gestdo
de carreira e outplacement; - formacio;
consultoria.

Maputo, 29 de Setembro de 2027. —
O Técnico, llegivel.

PSI Hydraulics Mo¢cambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura, de dez de Outubro de dois mil
e dezassete, lavrada de folhas um a folhas
sete do Livro de notas para escrituras diversas
nimero mil e quinze traco B, do Primeiro
Cartério Notarial da Cidade de Maputo, a cargo
de Lubélia Ester Muiuane, Conservadora e
Notaria do referido Cartdrio, a Sociedade PSI
Hydraulics Mogambique, Limitada, procedeu
aos seguintes actos: i) a cessdo integral das
quotas; ii) a alteracdo da firma; iii) a alteracdo
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da sede; e iv) a alteracdo da administracdo,
alterando deste modo o artigo quarto, artigo
primeiro e artigo nono, respectivamente dos
estatutos da sociedade. Os referidos artigos
passardo a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

Um) A Fluiconnecto Mog¢ambique,
Limitada, € uma sociedade por quotas de Direito
Mogambicano, que se rege pelos presentes
Estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Tete, bairro Chingodzi, pondendo
abrir sucursais e outras formas de representagao
no territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
9.171.750,00 MT (nove milhdes cento
e setenta e um setecentos e cinquenta
meticais), e corresponde a soma de duas
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 9.080.032,50MT (nove
milhdes oitenta mil, trinta
e dois Meticais e cinquenta
centavos), correspondente
a 99% (noventa e nove por
cento) do capital social da
Sociedade, pertencente a sécia
Fluiconnecto Holdings BV; e

b) Uma quota com o valor nominal
de 91.717,50MT (noventa e
um mil setecentos e dezassete
Meticais e cinquenta centavos),
correspondente a 1% (um
por cento) do capital social
da sociedade pertencente a
sécia Fluiconnecto Botswana
(Proprietary) Limited.”

ARTIGO NONO

Administracao e forma de obrigar a
sociedade

Um) A gestdo e administragdo dos
negdcios, assim como a representagao
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida por um
ou mais administradores, nos precisos
termos estabelecidos em assembleia geral,
podendo ser constituido um conselho de
administracgdo, o qual devera ser composto
por, pelo menos, trés administradores.

Dois) Os administradores serido
nomeados em assembleia geral e por
um periodo de trés anos, podendo serem
reeleitos.

Trés) A sociedade obriga-se:

a)Pela assinatura de um admi-
nistrador, sempre que a
administracdo da sociedade
for composta por um unico
administrador;

b) Pela assinatura de qualquer um
dos administradores, sempre
que a Administracdo da
sociedade for composta por
dois administradores;

c) Pela assinatura de dois
administradores, sempre que
a administracdo da sociedade
for composta por mais de dois
administradores;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, de acordo com os
termos e limites do respectivo
mandato;

e) Nos actos de mero expediente
a sociedade ficara obrigada
pela simples assinatura de um
administrador ou mandatdrio
com poderes bastantes.

Esta conforme.

Maputo, 1 de Novembro de dois mil e
dezassete. — A Notaria, llegivel.

Constel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacgio, que por
acta de Vinte dias do més de Dezembro do ano
de dois mil e dezassete da sociedade Constel,
Limitada, com sede social, sita no bairro
Campoane, Municipio de Boane, matriculada na
Conservatdria do Registo das entidades legais
sob o NUEL 100074230 deliberaram acréscimo
do objecto social, e consequentemente alteracdo
parcial dos estatutos no seu artigo quinto, o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria na drea de constru¢ao
civil e electricidade;

b) Consultoria informatica;

c) Exploracdo de estagdes de servigos
de venda de combustiveis e
lubrificantes;

d) Comercializacdo de metais
preciosos e gemas;

e) Servicos de restauracio e bebidas

f) Exercicio de actividade comercial
e industrial;

g) Exercicio de actividade pesqueira
de pequena e média escala;

h) Hotelaria e turismo;

i) Gestao imobiliaria;

J) Exploracdo agricola e pecudria;

Dois) A sociedade podera desenvolver
por deliberacdo da assembleia-geral,
quaisquer actividades conexas,
complementares ou subsidiarias do seu
objecto social, desde que nao contrariadas
pela lei.

Trés) A sociedade poderd ainda
mediante deliberacio da assembleia-geral
participar directa ou indirectamente em
empreendimentos que de alguma forma
concorram para a prossecucio do seu
objecto social, e do mesmo modo aceitar
concessdes, adquirir participagdes de
capitais em quaisquer empresas nacionais
ou estrangeiras, adquirir e alienar imdveis,
ser eleita para 6rgaos sociais de sociedades
em cujo capital social participe, bem como
participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamento de empresas
ou quaisquer outras formas de associag@o
e direito permitidas.

A sociedade tem a sua sede na Provincia do
Maputo, distrito Municipal de Boane, Bairro
Campoane, casa n.° 76.

Maputo, 20 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

MM&A- Advogados
Associados

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa datada de 18 de Dezembro de 2017,
pelas 10:00 horas, reuniram-se nos escritérios da
MM&A- Advogados Associados, na Avenida
24 de Julho, n.° 7, 6.° andar C, em assembleia
geral extraordindria, os sécios e representantes
dos sécios da sociedade Sommerschield Coffe
Break, Lda., sociedade por quotas, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o NUEL 100447851, com o
capital social de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), com sede no bairro da Sommerschield
II, Rua Beijo da Mulata, n.° 148, Cidade de
Maputo, adiante designada “sociedade” e
deliberaram a cessdo da quota pertencente a
socia Sylvia Cristina Vaz Pereira e sua aquisi¢cao
pela socia Ana Rita de Frias Fugas, a rentncia
do cargo de administradora por parte da senhora
Sylvia Cristina Vaz Pereira e nomeagdo da
administradora tnica Ana Rita de Frias Fugas.

Em consequéncia das decisdes acima tomada
sdo alterados os artigos terceiro e quarto dos
estatutos da sociedade que passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, divididos em duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de trinta mil meticais,
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correspondente a cinquenta
por cento do capital social
da sociedade, pertencente
ao Fernando Manuel Costa
Marques;

b) Uma quota no valor nominal
de trinta mil Meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social da
social, pertencente a Ana Rita
de Frias Fugas

ARTIGO QUARTO

Um) A administra¢io da sociedade
compete a geréncia da sociedade, sendo
desde ja nomeada administradora tnica a
socia Ana Rita de Frias Fugas.

Maputo, 22 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

SAMCOL - Sociedade
de Armazenamento
e Manuseamento de
Combustiveis, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do que
por escritura publica datada de vinte e sete
de Dezembro de dois mil e dezassete, lavrada
de folhas um a cinco do Livro de notas para
escrituras diversas nimero mil e vinte e dois
traco B, do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim, Lubélia Ester Muiuane,
notaria do referido cartério, a sociedade
SAMCOL - Sociedade de Armazenamento e
Manuseamento de Combustiveis, Limitada, uma
sociedade por quotas de direito mocambicano,
com sede na Cidade da Matola Lingamo,
parcela setecentos e vinte e nove, via onze
mil cento e trinta, nimero cento e quarenta,
com o capital social de cem mil meticais,
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais, sob o n.° 100906732 e os
socios deliberaram por unanimidade proceder
o aumento do capital social dos actuais
653.582.102,00MT(seiscentos e cinquenta e trés
milhdes, quinhentos e oitenta e dois mil, cento
e dois meticais) para 1.307.064.204,00 MT (um
bilido, trezentos e sete milhdes, sessenta e quatro
mil, duzentos e quatro meticais).

Em consequéncia do aumento verificado
altera-se o nimero um do artigo quinto dos
estatutos da sociedade SAMCOL — Sociedade
de Armazenamento e Manuseamento de
Combustiveis, Limitada, o qual passa a adoptar
a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito
e integralmente realizado, € de

1.307.064.204,00MT (um bilido, trezentos
e sete milhdes, sessenta e quatro mil,
duzentos e quatro meticais) e corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 653.532.102,00MT
(seiscentos e cinquenta e
trés milhdes, quinhentos e
trinta e dois mil, cento e dois
meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a
socia Total Mocambique, S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de
653.532.102,00MT (seiscentos
e cinquenta e trés milhdes,
quinhentos e trinta e dois
mil, cento e dois meticais),
correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a s6cia BP
Mogambique, Limitada.

Dois) (...).”
Esta conforme.

Maputo, 29 de Dezembro de 2017. —
O Ajudante da Notdria, Ilegivel.

Roselyn Funeraria
Assurance, Limitada

Certifico, para efeito da publicacio, que por
acta avulsa nimero um de doze de Dezembro de
dois mil e dezassete, na sua sede social, sita na
Estrada Nacional n.° 7, Bairro Samora Machel,
Cidade de Tete, registada na conservatdria
das entidades legais sob o n.° 100301814
procedeu-se na sociedade Roselyn Funerdria
Assurance, Limitada, cessdo de quotas, divisao
e unificagdo nos seguintes actos; O sécio
Augusto Jodo Duarte cedeu a sua quota no
valor de dois mil a favor da senhora Themba
Banda Nhautete em virtude do seu direito de
preferéncia, pelo seu valor nominal, o qual
com efeitos imediatos unificou a sua quota
social cujo valor global passa a ter doze mil
meticais; ainda sobre o mesmo ponto, 0 s6cio
cedente, cedeu a segunda quota no valor de oito
mil meticais a favor da Sra Bvunzai Manuel
Colher, solteira, natural de Mphende - Mégoe,
de nacionalidade mocambicana, residente
em Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.°050802621844P, emitido na cidade de Tete,
aos 28 de Julho de 2016;

A sdécia cessiondria, presente na reunido
extraordindria da assembleia geral cuja
participacdo foi aprovada pelos sécios presentes,
declarou aceitar associar-se 4 sociedade nos
termos e condi¢Oes nela vigentes, subscreveu
e realizou uma quota de oito mil meticais
correspondente a quarenta por cento do capital

social, foi também alterado os membros do
Conselho de Administragdo com a entrada da
nova sécia.

Que de harmonia com as deliberagdes acima
referidas, foram alterados os artigos quarto
e sexto dos estatutos da sociedade, os quais
passam a ter a seguinte nova redacg¢do aprovada;
mantendo-se inalteravel as restantes disposigdes
do pacto social:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas, subscritas pelos socios da seguinte
forma:

a) Themba Banda Nhautete subscreve
uma quota no valor de doze mil
meticais, correspondente a sessenta
por cento, do capital social;

b) Bvunzai Manuel Colher, subscreve
uma quota no valor de oito mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento, do capital social.

Dois) Mediante deliberacio da assembleia-
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

Trés) Niao serdo exigidas prestagodes
suplementares de capital, porém os sdcios
poderdo fazer os suprimentos de que a sociedade
carecer de acordo com as condigdes estipuladas
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade é exercida
por um gerente a quem compete representar
a sociedade em todos os actos deliberados
pelo conselho de administracdo, desde ja fica
nomeado o senhor Themba Banda Nhautete a
qualidade de gerente.

Dois) O conselho de administragdo ¢é
composto por dois directores, nomeadamente:
os senhores Themba Banda Nhautete e a
senhora Bvunzai Manuel Colher, ambos na
qualidade de administradores.

Trés) O gerente ndo poderd obrigar a
sociedade em quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem constituir a favor
de terceiros quaisquer garantias, fiangas ou
abonacdes.

Quatro) A sociedade poderd ser obrigada
pela simples assinatura do gerente ou de
qualquer mandatério designado pelo conselho
de administragdo, assim como pelo gerente;

Cinco) O gerente serd responsavel pela
abertura de contas bancdrias em Moeda
Nacional e Moeda Estrangeira, divisas, assim
como movimentacdes didrias das contas. As
contas devem ser movimentadas pela simples
assinatura do gerente.
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Seis) Compete ao Gerente exercer 0s mais
amplos poderes, representando a sociedade
em Juizo e fora dele, activa e passivamente,
na ordem Juridica Interna e Internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social, que a Lei ou os presentes
Estatutos nao reservem aos sOcios;

Sete) O gerente podera constituir mandatérios
e delegar neles, no todo ou em parte, os seus
poderes.

Maputo, 13 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Total Project, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
aos vinte e nove dias do més de Setembro
do ano dois mil e dezassete, pelas catorze
horas, realizou-se na sede da sociedade, sita
na Avenida, Patrice Lumumba, cidade de
Maputo, uma reunidio ordindria da assembleia
ordindria da Total Project, Limitada, registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob o n.° 100684543, com o capital
social realizado em dinheiro de um milhdo
de meticais, onde foi deliberado pelos sécios
presentes, a dissolu¢do da sociedade Total
Project, Limitada, nos termos da alinea d) do n.o
1 do artigo 229 do Cédigo Comercial.

Maputo, 30 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Panleen, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de um de Novembro de 2017, da
sociedade Panleen, Limitada, com sede nesta
cidade de Maputo, com o capital social de
trinta milhdes de meticais matriculada sob o
NUEL 100451506 deliberaram a cessdo de
quotas no valor de quinze milhdes e trezentos
mil meticais correspondente a 51% do capital
social que o sécio Abubacar Mussa Ibrahimo
possuia no capital social da referida sociedade e
que cedeu na totalidade a sua quota a Ermelinda
Laura Armando Gregdrio Zunguze que entra
para a sociedade.

A cessdo da quota no valor de quinze milhdes
e trezentos mil meticais, que o Abubacar Mussa
Ibrahimo sécio possuia e que cedeu a Ermelinda
Laura Armando Gregério Zunguze.

Em consequéncia da cessdo, ¢ alterada a
redacg¢do do artigo quarto dos estatutos, os quais
passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
realizado € de trinta milhoes de meticais

e correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:
a) Uma quota no valor de quinze
milhdes e trezentos mil meticais
que representam cinquenta e
um por cento do capital social
pertencente a socia Ermelinda
Laura Armando Gregdério
Zunguze;
b) Uma quota no valor nominal de
catorze milhdes e setecentos
mil meticais representativa de
quarenta e nove por cento do
capital social pertencente ao
sécio Xuefeng Lu.

Maputo, 12 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

Quelmar Tours, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de dezanove de Dezembro de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas cento e
trinta e nove a folhas cento e quarenta e seis do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e noventa e cinco traco A, deste
Cartério Notarial de Maputo, perante Sérgio
Custédio Miambo, licenciado em Direito,
conservador e notério superior A em exercicio
no referido cartério, foi constituida entre
Quelita Benjamim e Mariamo Abdul Carimo
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Quelmar Tours, Limitada
com sede em Maputo, na rua Francisco Matange
n.° 260 rés-do-chdo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO UM
(Natureza, duracé@o e denominacao)

Um) A sociedade assume o tipo de sociedade
comercial por quotas e € constituida por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade adopta a denominac@o de
Quelmar Tours, Limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede e formas de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na rua Francisco Matange n.° 260 rés-do-ch@o.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral
a sociedade pode abrir e encerrar delegagdes,
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo social, em territdrio nacional.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Prestagdo de servicos na drea de
turismo;

b) Organizacdo de reunides e
conferéncias e servicos derivados
e complementares;

c) Organizacdo de festas de qualquer
natureza.

Dois) Mediante deliberacéio da assembleia
geral, a sociedade pode livremente adquirir
participacdes sociais no capital social de
outras sociedades, ja existentes ou a constituir
ainda que com objecto diferente do seu,
ou em agrupamentos complementares de
empresa, agrupamentos de interesse econémico,
nacionais ou estrangeiras, independentemente
do seu objecto social e realizar sobre elas as
operagdes que se mostrem de interesse aos
fins sociais.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberag@o da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao seu
objecto principal agindo em nome préprio ou
em representacdo de terceiros, nacionais ou
estrangeiros, desde que tal obtenha aprovacao
das entidades competentes.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social a realizar em dinheiro
¢ de dez mil meticais, distribuido do seguinte
modo:

a) Cinco mil meticais pertencentes a
Quelita Benjamim, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Cinco mil meticais pertencentes
a Mariamo Abdul Carimo,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) Podera a assembleia geral deliberar
o aumento do capital social, por uma ou mais
vezes.

ARTIGO CINCO

(Divisao e Cessao de quotas)

A sociedade é reservado o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas e, ndo
querendo exercer tal direito, caberd as sdcias
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SEIS
(Orgaos sociais)

Os drgdos sociais sdo a assembleia geral e
o conselho de geréncia.

ARTIGO SETE
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
socios, sendo as deliberagdes vinculativas para
todos eles quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.
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Dois) A assembleia geral reunira,
ordinariamente, uma vez por ano, na sede
social em Maputo, para apreciacido ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio,
deliberar sobre quaisquer outros assuntos e,
extraordinariamente, na sede social em Maputo,
sempre que se revelar necessario.

Trés) A assembleia geral, regularmente
convocada, pode deliberar validamente, em
primeira convocagdo, qualquer que seja o
nimero de socios presentes ou representados,
por maioria de votos presentes ou representados,
salvo nos casos em que seja exigida maioria
qualificada.

Quatro) Em segunda convocacgdo, a
assembleia geral pode deliberar validamente
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e o capital por eles representado,
sempre nos termos da lei.

ARTIGO OITO
(Competéncias da assembleia geral)

Além das matérias que lhe estdo
especialmente atribuidas por lei, ou por
outras cldusulas destes estatutos, compete 4
Assembleia geral:

a) Aprovagao do relatério anual de gestdo
e as contas do exercicio;

b) Aprovacio da aplicacdo dos resultados;

c) Aprovar a alteracdo dos estatutos da
sociedade;

d) A aprovagao e modificacio do balango
e contas do exercicio;

e) Nomear ou destituir os membros do
conselho de geréncia;

f) A pratica de qualquer acto de
disposi¢d@o sobre bens e/ou direitos
da sociedade, nomeadamente
a sua compra, venda, aluguer,
arrendamento ou cessio;

g) A celebracio, modificacdo ou cessacio
de contratos ou qualquer negdécio
juridico, incluindo a realizagdo
de empréstimos e a prestagdo de
garantias, quando o seu objecto
extravase o ambito da gestdo
corrente da sociedade pela geréncia;

h) Concessdo de empréstimos a gerentes
e/ou trabalhadores da sociedade.

ARTIGO NOVE
(Conselho de geréncia)

Um) A gestdo da sociedade € exercida por
um conselho de geréncia composto por cinco
membros, dos quais dois deverdo ser sdcios;

Dois) Os membros do conselho de geréncia
assumem a figura de sécios-gerentes.

Tré€s) Os membros do conselho de geréncia
poderdo ser ou nido sécios, devendo, neste
caso, ser pessoas singulares com capacidade
juridica plena.

Quatro) Mediante deliberac@o da assembleia
geral o nimero de membros do conselho de
geréncia poderd ser reduzido a um minimo de
trés pessoas.

Cinco) Sem prejuizo das atribui¢cdes que sao
genericamente confiadas, compete em especial,
a geréncia:

a) Orientar e gerir a sociedade, praticando
todos os actos e operagdes que se
insiram no seu objecto social;

b) O conselho de geréncia podera delegar
em algum ou alguns dos seus
membros os poderes e competéncias
de gestio e representagio;

¢) O conselho de geréncia podera conferir
mandatos, sem a faculdade de
substabelecimento, a qualquer
dos membros ou terceiros para o
exercicio de poderes ou tarefas que
julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO DEZ
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta das duas
sdcias;

b) Para os actos de mero expediente
bastard a assinatura de um dos
membros do conselho de geréncia,
quando se trate de pagamentos
até ao limite maximo de vinte mil
meticais.

Dois) E interdito em absoluto aos membros
do conselho de geréncia e mandatérios, obrigar
a sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulo e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violacdo desta norma sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelo prejuizo que causarem.

ARTIGO ONZE
(Exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil, devendo, pelo menos ser dado
balango anual e aprovados os resultados com
referéncia a trinta de Dezembro.

Dois) Os lucros do exercicio sao distribuidos
conforme for proposto pelo conselho de
geréncia, salvo deliberagdo contrdria da
assembleia geral com 75% dos votos af
validamente expressos.

ARTIGO DOZE
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Para além dos casos previstos na lei,
a sociedade dissolve-se por deliberacdo da
assembleia geral, em reunido especificamente
convocada para o efeito, aprovada por maioria
correspondente a dois tercos dos votos
correspondentes ao capital social.

Dois) A remuneracdo dos liquidatdrios
¢ fixada na assembleia geral que sobre a
dissolug¢do e a liquidagdo da sociedade trate, e
constitui um encargo desta.

ARTIGO TREZE
Casos omissos)

Em todo o omisso serd aplicdvel a legislacio
em vigor na Repiblica de Mogambique.
Esta conforme,

Maputo, vinte e dois de Dezembro de dois
mil e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Mafi Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de vinte e seis de Agosto de dois mil e treze,
da assembleia geral extraordindria, da sociedade
Mafi Construcdes, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 100563282, os socios Nelson
Anténio Manjenje e Michela Lola Elizete
Chambule e Nelson Anténio Manhenje Junior,
estando representada a totalidade do capital
social, deliberaram o aumento do capital de cem
e cinquenta mil meticais para quinhentos mil
meticais, tendo se verificando um aumento no
montante de trezentos e cinquenta mil meticais.
E ainda pela mesma acta, foi aprovada por
unanimidade a alteragao parcial do pacto social
da sociedade, mediante nova redacg¢do do artigo
quarto, que passa a ter, o seguinte teor.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens,
€ de quinhentos mil meticais, dividido em
quatro quotas assim distribuido:

a) Nelson Anténio Manhenje, com
uma quota no valor nominal de
quatrocentos e vinte e cinco mil
meticais, equivalente a oitenta
e cinco por cento do capital
social;
b) Michela Lola Elizete Chambule,
com uma quota no valor
nominal de vinte e cinco mil
meticais cinco por cento do
capital social;
¢) Nelson Anténio Manhenje Junior,
com uma quota no valor
nominal de vinte e cinco mil
meticais cinco por cento do
capital social; e
Sociedade, com uma quota no valor nominal
de vinte e cinco mil meticais, equivalente a
cinco por cento do capital social.

Que em tudo ndo alterado continua a vigorar
as disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 29 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.
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Mejuta Empreendimento
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e nove de Dezembro de
dois mil e dezassete, na conservatéria em
epigrafe procedeu-se cedéncia, divisio e
transformagdo, Mejuta Empreendimento —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100107341, sita no bairro de
Djuba, Posto Administrativo de Matola Rio,
provincia do Maputo; e Em consequéncia dessas
mudanca € alterado integralmente o pacto social,
o qual passa a ter a seguinte nova redacg¢do:

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial.

Entre:

Carla Maria dos Santos Almeida Marcos Inhalo,
casada, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo provincia, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100695956A,
emitido aos 7 de Janeiro de 2016 e residente
no bairro de Fomento Sial, cidade da Matola,
rua delta nimero 1208;

Nereide dos Santos Inhalo, solteira, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo provincia, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 100100023753M, emitido aos
27 de Janeiro de 2015 e residente no bairro
de Fomento, cidade da Matola, quarteirao
n.° 14, casa n.° 1208, rua Delta.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade comercial por quotas, que ird
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Mejuta Empreendimento, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade poderd associar-se
as outras pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, desde que tenham
objectivos idénticos aos seus objectivos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e a sede)

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebragdo do presente contrato.

Dois) sociedade, terd a sua sede, na provincia
de Maputo, bairro da Matola B, 1 Avenida da
Liberdade, n.° 1308, quarteirdo n.° 5, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir e
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representag@o social em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social, as
seguintes actividades:

a) Transporte, importagio e exportagao
de bens de consumo;

b) Vende de material electrico e de
construcdo civil.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou ji constituidas, ainda que
com objecto diferente da sociedade, assim
como, associar-se com outras sociedades para
persecucdo dos objectivos no ambito ou ndo,
do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é realizado em numerdrio no valor de cinquenta
mil de meticais (50.000,00MT), dividido em
duas quotas e, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta mil meticais (30.000,00MT),
equivalente a sessenta por cento
(60%) do capital social a favor da
senhora Carla Maria dos Santos
Almeida Marcos Inhalo;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais (20.000,00MT),
equivalente a quarenta por cento
(40%) do capital social a favor da
senhora Nereide dos Santos Inhalo.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou aliena¢do no todo ou em
parte, das quotas, deverd ser comunicada a
sociedade que goza do direito de preferéncia
nessa cessao ou alienacdo, se a sociedade nao
exercer esse direito de preferéncia, entdo, o
mesmo pertencerd a qualquer das sdcias e,
querendo-o mais do que um, a quota serd
dividida pelos interessados na proporcio das
suas participagdes no capital.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais, serdo
convocadas por escrito com aviso de recepgao
por qualquer administradores ou ainda a pedido
de um dos sécios com uma antecedéncia
minima de trinta dias.

Dois) As sdcias far-se-do representar por si
ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emitida.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercido pela sécia Carla
Maria dos Santos Almeida Marcos Inhalo, que
fica designada administrador com dispensa de
caucgdo. A sociedade fica valida e obrigada pela
assinatura da mesma.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelos sécios, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A amortizagdo sera feita pelo valor nominal
das quotas, acrescido da correspondente parte
dos fundos de reserva, depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidade do respectivo
socio a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efetuado nos termos da deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou inabi-
litacdo de qualquer das sécias, a sociedade
constituird com a sécia capaz e os herdeiros
da falecida, interdito ou inabilitado legalmente
representada deverdo aqueles nomear um entre
si, um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

A sociedade responde civicamente perante
terceiros pelos actos ou omissdes dos seus
administradores e mandatarios, nos mesmos
termos em que o comitente responde pelos actos
ou omissdes dos seus comissarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balango com data
de trinta e um de Dezembro, os lucros que o
balango registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, terdo a seguinte aplicac@o:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservas que
seja deliberado criar, em quantias
que se determinarem em assembleia
geral;

¢) O remanescente constituira dividendos
para as sdcias na propor¢do das
suas quotas.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)
Em tudo que fica omisso regularido as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Em tudo quanto fica omisso serd regulado
pela lei em vigor para os efeitos na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 29 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Aqualogus Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de cinco de Dezembro de dois
mil e dezassete, da sociedade Aqualogus
Moc¢ambique, Limitada, com sede nesta
cidade de Maputo, com o capital social
de cem mil meticais, matriculada sob o
NUEL 100353709, deliberaram a destitui¢ao
do gerente/administrador Jodo Anténio Vieira
Sarrico Santos e nomearam a nova geréncia/
administracdo, que fica constituida pelos
senhores Pedro Luis Oliveira de S Frias, Sérgio
Manuel Rebelo Correia da Costa e Fernando
Brites Carvalho. Em consequéncia, fica alterada
a redaccdo do pardgrafo trés do artigo nono, o
qual passa a ter a seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO NONO

Pardgrafo trés. Ficam nomeados
gerentes os senhores Pedro Luis Oliveira
de Sa Frias, Sérgio Manuel Rebelo Correia
da Costa e Fernando Brites Carvalho.

Maputo, 6 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

EMKIP - Empresa
Mocambicana e Koreana de
Investimentos Pesqueiros,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
acta da assembleia geral extraordindria, que por
deliberacao da data de aos sete dias do més de
Novembro de dois mil e dezassete, os sdcios
da sociedade EMKIP — Empresa Mogambicana

e Koreana de Investimentos Pesqueiros,
Limitada, sociedade comercial por quotas, sita
na Avenida Patrice Lumumba, niimero mil cento
e cinquenta e trés, primeiro andar, flat quatro,
cidade de Maputo sob o n.° 100514605, e com
capital social de 29.060.000,00MT (vinte nove
milhdes e sessenta mil meticais), deliberaram a
dissolug@o da referida sociedade nomeagdo de
Jodo Luis Mongo, como liquidatario.

Maputo, 20 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

K.K.S Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e nove de Dezembro de dois mil e
quinze, da sociedade K.K.S Servigos, Limitada,
com sede na Rua de Inharrime niimero oitenta
e sete, no bairro de Fomento, na cidade da
Matola, provincia do Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 100480808, deliberaram a divisao
e cessdo da quota no valor nominal de dois mil
meticais, que o sécio Ramiro Marciano Dina
Santos possui e que dividiu em duas quotas
desiguais sendo uma no valor de mil e seiscentos
meticais que reserva para si e outra no valor de
quatrocentos que cede a Klaudia Santos.

Em consequéncia da divisdo e cessdo
de quotas € alterada a redaccdo dos artigos
terceiro e quarto dos estatutos que passam a ter
a seguinte nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
social:

a) Obras publicas e privadas;

b) Imobiliaria, compra, venda e
arrendamento de imoéveis;

c¢) Procurement, comissdes,
consignagdes e agenciamento;

d) Representagdo comercial
da sociedade de grupos e
entidades domiciliadas ou ndo
no territério da Reptblica de
Mog¢ambique;

e¢) Representacdo de marcas,
mercadorias ou produtos,
podendo proceder a sua
comercializacdo a grosso ou
retalho no mercado interno;

/) Comparticipacd@o no capital social
de outras sociedades comerciais
ou industriais, constituidas ou
por constituir, no pais ou no
estrangeiro;

g) Manuntencdo industrial e
montagem de infrastruturas
metdlicas, compra, venda

e aluguer de maquinas e
equipamentos industrais,
logistica e consultoria
ambiental e avaliacdo de
impacto ambiental, prestacao
de servicos e vendas de
consumiveis indudstriais e
exploragdo e vendas de inertes;

h) Fabrico e montagem de mobilidrio
de cozinha, de escritério e outro
tipo de mobilidrio;

i) Acessoria de projectos técnicos
industriais;

J) Servicos de correio geral da carga,
alocacdo de courie’s e gestdo
de correspondéncia-recolha e
distribuicao.

Dois) A sociedade poderd ainda
exercer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do
objecto principal em que os sdcios
acordem, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa
ndo proibido por lei, uma vez obtida as
necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital da sociedade € de dois mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de mil e seiscentos meticais,
correspondente a 80% do
capital social pertencente ao
socio Ramiro Marciano Dina
Santos;

b) Outra quota no valor nominal
de quatrocentos meticais,
correspondente a 20% do
capital social pertencente a
socia Klaudia Santos.

Maputo, 2 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Cuamba Fotovoltaica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100937239 uma entidade
denominada Cuamba Fotovoltaica, Limitada.

Entre:

Primeira. African Business Promoters
Mocambique, Lda, sociedade de direito
mocambicano, Registo de Entidade Legal n.°

100828758, com sede na Cidade da Maputo,
representada pelo senhor Jodo Lindo da Costa
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Magiga, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102262480B, emitido em 25 de Margo
de 2011 pelo Arquivo de Identificagao de
Maputo;

Segunda. Africana de Gestion de Tierras
S.L., sociedade de direito Espanhol, nimero
de registo CIF B87621942, com sede em
Madrid, representado por José Maria Pareja
Ciurd de nacionalidade espanhola, portador do
Passaporte n.° PAF756555, emitido em Madrid
aos 8 de Novembro de 2017, pelo Reino de
Espanha.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas denominada Cuamba Fotovoltaica,
Limitada que se regerd pelas disposicdes
seguintes, que compdem o seu pacto social, e
demais aplicdveis.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Cuamba Fotovoltaica, Limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicdvel na Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Paulo Samuel Kankhomba
n.° 760, rés-do-chdo, podendo estabelecer,
manter ou encerrar sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo em territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) Constitui objecto principal da
sociedade:

a) Investimentos no sector energético
nomeadamente:

I) Projectos de producio, exploragdo
e transporte de energias
renovaveis;

1) Produgdo de energia térmica;

111) Elaboracao de estudos técnicos,
desenho e construgio;

1V) Organizagdo do financiamento,
para o funcionamento e
exploracdo de parques de
energia fotovoltaica;

b) Participa¢do ou formagdo de
consorcios para o desenvolvimento
de projectos energéticos;

¢) Desenvolvimento de projectos agrarios,
pesca e industria;

d) Comércio geral de exportagio e
importagao;

e) Servicos de consultoria;

f) Logistica e prestacdo de servicos
multiplos.

Dois) A sociedade pode ainda exercer
actividades similares ou outras de interesse
da sociedade, desde que para tal obtenha as
respectivas licengas.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes em outras sociedades, ainda que
estas tenham um objecto social diferente.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é de sessenta mil meticais (60.000,00MT),
correspondente a soma de duas quotas nos
seguintes termos:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil e duzentos meticais
(40.200,00MT), equivalente a
sessenta e sete por cento (67%) do
capital social, detido pela African
Business Promoters Mocambique,
Limitada;

b) Uma outra quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais
(MZN 19.800,00), equivalente a
trinta e trés por cento (33%) do
capital social, detida pela Africana
de Gestion de Tierras S.L.”

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, de acordo com as leis aplicdveis
e mediante deliberacio da assembleia geral, por
entrada de capital, incorporagdo de reservas ou
por qualquer outro meio.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade serd administrada por
um conselho de administragdo composto por
trés ou mais membros, conforme a assembleia
geral ordindria deliberar, eleitos anualmente e
sempre reelegiveis.

Dois) O conselho escolherd um presidente
e poderd nomear de entre os seus membros um
Administrador-Delegado.

Trés) O conselho de administragdo terd os
mais amplos poderes para dirigir a actividade
social com todas as atribuicdes legais e
especialmente:

a) Negociar e estabelecer todos os
contratos em nome da sociedade,
com poderes para adquirir, vender,
ceder e onerar todos os bens
moveis da sociedade, s6 ficando
dependentes de deliberagdo da
assembleia geral os contratos
que importem alienagdo de bens
imoveis;

b) Representar a sociedade para todos os
efeitos, com poderes para confessar,
desistir, transacionar ou aceitar as
arbitragens em qualquer processo
em que a sociedade seja parte;

c¢) Constituir mandatdrios com poderes
que julgue convenientes.

Quatro) Compete ao administrador-delegado
executar e fazer executar as deliberacdes
e directrizes emanadas do conselho de
administra¢do e obrigar a sociedade dentro
do ambito de poderes que lhe tenham sido
especialmente delegados pelo conselho de
administragdo.

Cinco) E nomeado para o cargo de
administrador delegado o senhor Jodo Lindo
da Costa Magiga;

Seis) O conselho de administracdo poderd
delegar numa comissdo executiva a gestdo
corrente da sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) O conselho de administra¢do reunird por
convocacao do presidente ou do administrador-
delegado sempre que o interesse da sociedade
0 exija.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar por
outro membro nas reunides, para o que bastara
uma simples carta, fax ou e-mail com assinatura
autenticada.

Trés) O conselho s6 poderd deliberar
validamente com a presen¢a da maioria dos
seus membros.

Quatro) As deliberagdes sao tomadas por
maioria dos votos presentes. O presidente tem
voto de qualidade.

Cinco) O conselho de administragao reunird
no minimo quatro vezes por ano.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois administradores.

Dois) A correspondéncia corrente da
sociedade poderd ser assinada pelo
administrador-delegado ou por outra pessoa
designada por este ou pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO NONO

(Assembileia geral)

z

A assembleia geral reunir-se 4 uma vez
por ano e extraordinariamente sempre que for
necessario, de preferéncia na sede da sociedade,
para apreciagdo, aprovagdo ou modificacao do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos que tenha sido
convocada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco, dividendos e reserva)

Um) Em cada ano far-se-a um balanco
que encerrard com a data de trinta e um de
Dezembro, carecendo da aprovagao dos sdcios.
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Dois) Ouvida a geréncia caberd aos sdcios,
decidir sobre a aplica¢do dos lucros liquidos
deduzidos os impostos e as provisoes legalmente
indicadas para constituir o fundo de reserva.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade s6 € dissolvida nos termos
fixados na lei e por deliberac@o dos sécios ou de
seus representantes que nomeard uma comissao
liquidatdria.

Maputo, 14 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Mafambisse Fotovoltaica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 13 de Dezembro de 2017, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100937220 uma
entidade denominada Mafambisse Fotovoltaica,
Limitada.

Entre:

Primeiro. African Business Promoters
Mog¢ambique, Limitada, sociedade de
direito mocambicano, Registo de Entidade
Legal n.° 100828758, com sede na Cidade
da Maputo, representada pelo senhor Jodo
Lindo da Costa Magiga, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102262480B, emitido em 25 de Margo de
2011 pelo Arquivo de Identificagcdo de Maputo;

Segundo. Africana de Gestion de Tierras
S.L., Sociedade de direito Espanhol, nimero
de registo CIF B87621942, com sede em
Madrid, representado por José Maria Pareja
Ciur6 de nacionalidade espanhola, portador do
Passaporte n.° PAF756555, emitido em Madrid
aos 8 de Novembro de 2017 pelo Reino de
Espanha.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade por
quotas denominada Mafambisse Fotovoltaica,
Limitada, que se regerd pelas disposicdes
seguintes, que compdem 0 seu pacto social, e
demais aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adota a denominacdo de
Mafambisse Fotovoltaica, Limitada, que se
regerd pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Avenida Paulo Samuel Kankomba, n.°
760, rés-do-chdao podendo estabelecer, manter
ou encerrar sucursais ou qualquer outra forma
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objeto)

Um) Constitui objecto principal da
sociedade:

a) Investimentos no sector energético
nomeadamente:

I) Projectos de producio, exploragdo
e transporte de energias
renovaveis;

1I) Produg@o de energia térmica;

111) Elaboracio de estudos técnicos,
desenho e construcio;

1V) Organizagdo do financiamento,
para o funcionamento e
exploragdo de parques de
energia fotovoltaica;

b) Participagcdo ou formacdo de
consdrcios para o desenvolvimento
de projectos energéticos;
desenvolvimento de projectos
agrdrios, pesca e industria;

c) Comercio geral de exportacdo e
importagdo;

d) Servigos de consultoria;

e) Logistica e prestagdo de servigos
multiplos.

Dois) A sociedade pode ainda exercer
actividades similares ou outras de interesse
da sociedade, desde que para tal obtenha as
respetivas licencas.

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes em outras sociedades, ainda que
estas tenham um objeto social diferente.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
€ de sessenta mil meticais (60.000,00MT),
correspondente a soma de duas quotas nos
seguintes termos:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil e duzentos meticais
(40.200,00), equivalente a sessenta
e sete por cento (67%) do capital
social, detido pela African Business
Promoters Mog¢ambique, Limitada;

b) Uma outra quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais
(19.800,00), equivalente a trinta
e trés por cento (33%) do capital
social, detida pela “Africana de
Gestion de Tierras S.L.”

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, de acordo com as leis aplicdveis
e mediante deliberaciio da assembleia geral, por
entrada de capital, incorporagdo de reservas ou
por qualquer outro meio.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade serd administrada por
um conselho de administracdo composto por
trés ou mais membros, conforme a assembleia
geral ordindria deliberar, eleitos anualmente e
sempre reelegiveis.

Dois) O conselho escolherd um presidente
e podera nomear de entre os seus membros um
administrador-delegado.

Trés) O conselho de administragdo terd os
mais amplos poderes para dirigir a actividade
social com todas as atribui¢cdes legais e
especialmente:

a) Negociar e estabelecer todos os
contratos em nome da sociedade,
com poderes para adquirir, vender,
ceder e onerar todos os bens
moveis da sociedade, sé ficando
dependentes de deliberagdo da
assembleia geral os contratos
que importem alienagdo de bens
iméveis;

b) Representar a sociedade para todos os
efeitos, com poderes para confessar,
desistir, transacionar ou aceitar as
arbitragens em qualquer processo
em que a sociedade seja parte;

c) Constituir mandatdrios com poderes
que julgue convenientes.

Quatro) Compete ao administrador-delegado
executar e fazer executar as deliberacdes
e directrizes emanadas do conselho de
administra¢do e obrigar a sociedade dentro
do ambito de poderes que lhe tenham sido
especialmente delegados pelo conselho de
administragdo.

Cinco) E nomeado para o cargo de
administrador delegado o senhor Jodo Lindo
da Costa Magiga.

Seis) O conselho de administracdo poderd
delegar numa comissdo executiva a gestdo
corrente da sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) O conselho de administra¢do reunird por
convocacao do presidente ou do administrador-
delegado sempre que o interesse da sociedade
0 exija.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar por
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outro membro nas reunides, para o que bastard
uma simples carta, fax ou e-mail com assinatura
autenticada.

Trés) O conselho sé poderd deliberar
validamente com a presen¢a da maioria dos
seus membros.

Quatro) As deliberagdes sao tomadas por
maioria dos votos presentes. O presidente tem
voto de qualidade.

Cinco) O conselho de administrag¢do reunird
no minimo quatro vezes por ano.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois administradores.

Dois) A correspondéncia corrente da
sociedade poderd ser assinada pelo
administrador-delegado ou por outra pessoa
designada por este ou pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se 4 uma vez
por ano e extraordinariamente sempre que for
necessdrio, de preferéncia na sede da sociedade,
para apreciagdo, aprovacao ou modificacao do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos que tenha sido
convocada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco, dividendos e reserva)

Um) Em cada ano far-se-4 um balango
que encerrard com a data de trinta e um de
Dezembro, carecendo da aprovagao dos sdcios.

Dois) Ouvida a geréncia caberd aos sécios,
decidir sobre a aplicagdo dos lucros liquidos
deduzidos os impostos e as provisdes legalmente
indicadas para constituir o fundo de reserva.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade s6 € dissolvida nos termos
fixados na lei e por deliberacao dos Sécios ou de
seus representantes que nomeara uma comissao
liquidataria.

Maputo, 14 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Ensaf Nacala, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia treze de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada nesta Conservatéria das
Entidades Legais de Nampula, registada sob o
n.° 100344378, uma sociedade denominada:
Ensaf Nacala, Limitada, a cargo de Calquer
Nuno de Albuquerque, conservador e notdrio

superior, constituida por: Nabil Moussa
Abdallah, casado com Aissa Ismail, sob regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Beyruth-Libano, de nacionalidade libanesa,
residente em Nampula, portador do DIRE
numero zere tres LB zero zero zero dois trés
um dois oito Q, emitido aos treze de Junho de
dois mil e onze, pela Direc¢do de Migragdo de
Nampula e Nassif Moussa Abdallah, casado
com Mumtaz Hamza Haidar, sob regime
de comunhd@o de bens, natural de Beyrouth-
Libano, de nacionalidade libanesa, residente
em Nampula, portador do DIRE n.° zero trés LB
zero zero zero dois trés um dois nove F, emitido
em treze de Junho de dois mil e doze, pela
Direccao de Migracao de Nampula. Constituem
entre si uma sociedade por quotas, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adoptada a denominacdo de Ensaf
Nacala, Limitada, constituindo-se por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade € na rua
principal, sem ndmero, bairro Maiaia, Posto
Adminsitrativo de Mutiva, distrito de Nacala
- Porto, provincia de Nampula.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer subsidiaria,
sucursal ou agéncia, delegacdes ou outra forma
de representacdo social onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem como objecto:
hotelaria, alojamento, restauragdo, turismo,
alimentacdo e bebidas, viagens turisticas e
comunicagdes, logistica e catering, recrutamento
e formacio para todas actividades, consultoria e
servigos, comercio grosso e a retalho e industria
de produtos alimentares e ndo alimentares,
importacdo e exportacdo de bens e servigos.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
actividades de gestdo de participagdes sociais
de sociedades e de terceiros e outras actividades
similares, industriais ou de comércio desde que
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de dois milhdes e quinhentos
mil meticais, subscrito em duas quotas igual
de um milhdo duzentos e cinquenta mil
meticais, equivalente a cinquenta por cento do

capital social para cada um dos sécios Nabil
Moussa Abdallah e Nassif Moussa Abdallah,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual de seguida se defere aos
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelos sécios Nabil
Moussa Abdallah e/ou Nassif Moussa Abdallah,
conjuntamente ou individualmente, desde ja
nomeados administradores, com dispensa de
caucdo sendo suficiente a assinatura de um
deles para obrigar a sociedade em actos e
contratos;

Dois) A administracdo pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa € 0s
mandatarios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor fianga, e abonagdo sem prévio
conhecimento;

Trés) E vedado a qualquer um dos
administradores praticarem actos e documentos
estranhos a sociedade tais como letras de favor,
fiancas, abonagdes e outros semelhantes sem
deliberag@o prévia;

Quatro) A administracdo podera constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepgao,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacgio, desde que se representem os
socios e todos manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de sécios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdo
sempre expressas em acta assinada por todos
0s socios.

Quatro) Qualquer s6cio ausente poderd
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuracao.

Cinco) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano para aprovagido do
balango de contas do exercicio e para deliberar
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sobre quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzidos a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que
vier a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdicdo
de qualquer sécio a sociedade substituira
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente, os herdeiros deverdo
nomear um de entre si, que a todos represente
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, pehora e arresto

Em casa de arrolamento, penhora, arresto
ou inclusdo de quota em massa falida ou
insolvente, a sociedade poderd amortizar
a quota do sécio respectivo. A sociedade
poderd ainda amortizar a quota, se esta for
cedida sem o consentimento daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade
que constituiram despesas de instalagdo em
custo plurianuais sujeitos a amortizacao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos
casos expressamente previstos na lei ou
quando for deliberado ela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-a
o Coédigo Comercial em vigor e demais
legislagdo aplicdvel em Mogambique.

Nampula, 15 de Dezembro de 2017. —
O Conservador, Ilegivel.

Nhabete Comércio
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Republica,
n.° 10, de 9 de Marco de 2012, na denominacao,
onde se 1é: «Nhabete, Limitada, Comércio e
Servicos», deve se ler: «Nhabete Comércio e
Servicos, Limitada».

Maputo, 9 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

EFECEC-Limpeza e
Saneamento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Republica que, por acta de dezoito
de Maio de dois mil e quinze, da sociedade
EFECEC-Limpeza e Saneamento, Limitada,
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob NUEL 100154285, os
socios deliberaram a cessdo de quota no valor
de oito mil meticais que a sécia Virginia Uamba
possuia, dividindo-a em duas partes iguais do
valor de quatro mil meticais.

Em consequéncia daquela decisdo, € alterada
a redac¢@o do artigo quinto dos estatutos da
sociedade, passando a ter o seguinte teor.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas de valor desigual,
sendo uma no valor de doze mil meticais
pertencente ao sécio Alberto Cumaio
Junior, uma de quatro mil meticais
pertencente a socia Virginia Uamba e
uma de quatro mil meticais, pertencente
ao socio Lucas Bestura Matavel.

Maputo, 4 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Giro Comércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Junho de dois mil e dezasseis
foi constituida e matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, sob o
n.° 100744872, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Giro
Comércio e Servigos, Limitada, constituido por,
Gil do Rosario Manuel Maria, Vidvo, natural
da cidade de Tete, cidaddo de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Tete, Bairro
Chingodzi, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050100792227C, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Tete, aos 20 de
Dezembro de 2010, e Rosa Serafim Massango,
solteira, maior, natural de Maputo, cidada de
nacionalidade mocambicana, residente em
Tete, bairro Chingodzi, titular do Bilhete de
Identidade n.° 050100310263A, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo de Tete, aos 4 de
Junho de 2014, cidade de Tete, que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominacdo
de GIRO Comércio e Servicos, Limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Mudanca da sede e representacoes)

A sociedade tem a sua sede, em Tete,
no bairro Chingodzi, Estrada Nacional n.°
7, podendo mediante simples deliberaciio da
assembleia geral criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas de
representacdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Venda de produtos alimentares;

b) Venda de géneros frescos;

¢) Venda de electrodomésticos;

d) Venda de mobiliarios diversos;

¢) Venda de material de construcio;

/) Venda e manutencio de equipamento
informatico;

g) Venda de material de escritdrio e
informético;

h) Prestagdo de servicos de ornamentacdo
e catering;

i) Prestacdo de servicos de transporte e
logistica;

J) Imobiliéria;

k) Com importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
dos sdcios exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsididrias ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal,
obtenha a necessdria autorizacio para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
dividido por quatro quotas iguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a 50%
do capital pertencente ao sécio Gil
do Rosario Manuel Maria;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a 50%
do capital pertencente ao sécio
Rosa Serafim Massango.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

O capital social da sociedade poderd ser
aumentado uma ou mais vezes mediante
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subscri¢do de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscri¢@o de novas quotas.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por dois sécios: Gil do Rosdrio
Manuel Maria e Rosa Serafim Massango, que
ficam desde jd nomeados administradores, com
dispensa de caug¢do, com ou sem remuneracao,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos
pela assinatura dos administradores ou pela
assinatura de pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras, fiangas
ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suplementos)

Os socios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer nos termos e
condicdes a fixar pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas e 6nus)

Um) A divisao ou cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre mesma, requerer autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio dos
s6cios.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intengao a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dando a conhecer as condig¢des da cessdo.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia
na subscricio dos aumentos de capital social, na
proporg¢do o valor das suas quotas no momento
da deliberagao.

ARTIGO NONO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
oitavo.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apreciacao
ou alteracdo e aprovacdo do balanco e da
conta de resultados anual bem como deliberar
sobre outra matéria para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balango
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo ser
submetidos apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultado e sua aplicacao)

Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
necessaria a constituicio da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatarios os
membros do conselho de administragdo que
na altura da dissolugdo exer¢am o cargo de
administradores, excepto quando a assembleia
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo que for omisso no presente
estatuto, aplicar-se-a as disposi¢oes legais em
vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso ¢ competente o férum do tribunal.

Esta conforme.

Tete, 15 de Dezembro de 2017. —
O Conservador, Iiiri Ivan Ismael Taibo.

Sorte Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria, de
cessdo total de quotas e entrada de novos s6cios
na sociedade em epigrafe, realizada no dia dois
dias do més de Janeiro de dois mil e dezoito,
reuniu, na sua sede social, sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, com o capital
social de dez mil meticais (10.000,00MT),
matriculada nos livros de registo de entidades
legais sob nimero seiscentos cinquenta e trés, a
folhas trinta e uma verso do livro trago quatro,
estando presentes os sdcios; Godfried Jacob
Coetzee, Stefanus Petrus Fourie, Jacobus
Potgieter, Nicolas John Eyberg e Johannes
Wessels du Preez, totalizando os cem por cento
do capital social.

Estiveram como convidados os senhores:
Jacques Le Roux, casado de nacionalidade
sul- africana, natural e residente na Africa do
Sul, portador do Passaporte n.° A05153315,
emitido na Africa do Sul, aos vinte e seis de
Janeiro de dois mil e seis, Johannes Frederik
Van Dyk, casado de nacionalidade sul-africana,
natural e residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.® A05988419, emitido na
Africa do Sul, aos vinte e seis de Abril de dois
mil e dezasseis ¢ Wilhelm Marthinus Coetzee,
casado de nacionalidade sul-africana, natural
e residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° A01819759, emitido na Africa
do Sul, aos vinte e oito de Junho de dois mil e
onze, que manifestaram o interesse de adquirir
as quotas cedidas.

Iniciada sessdo, os sécios deliberaram por
unanimidade que os sdcios Jacobus Potgieter,
Nicolas John Eyberg e Johannes Wessels
Du Preez, detentores de dois mil meticais
(2.000,00MT) correspondente a 20% do capital
social para cada um dos sdcios respectivamente,
cedem na totalidade a favor dos sécios Jacques
Le Roux, Johannes Frederik Van Dyk e
Wilhelm Marthinus Coetzee, que entram na
sociedade com todos os direitos e todas as
obrigagdes. A cedente apartam-se da sociedade
e nada dela tem a ver.

Por conseguinte o artigo quarto do pacto
social passa a ter nova redac¢@o seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é
de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondentes a soma de cinco quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social
pertencentes ao sécio, Godfried
Jacob Coetzee;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social
pertencentes ao socio Stefanus
Petrus Fourie;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social
pertencentes ao sécio Jacques
Le Roux;
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d) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social
pertencentes ao socio Johannes
Frederik Van Dyk;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social
pertencentes ao sécio Wilhelm
Marthinus Coetzee.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios
poderdo fazer os suprimentos de que a
sociedade carece mediante a aprovagdo
da assembleia geral.

Em tudo que nao foi alterado por esta
deliberacdo, continua a vigorar as disposigdes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Inhambane, trés de Janeiro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.

JSL Investimentos Limitada
— Sociedade Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a sociedade JSL Investimentos Limitada
— Sociedade Unipessoal é uma sociedade
constituida por Julido Sinai Laita Sitoe, estd
matriculada no Livro de Registo Comercial sob
0 numero setenta e quatro, a folhas quarenta
verso do Livro C trago um, com a mesma data
de matricula estd inscrito o pacto social da
referida sociedade e tem sua sede no bairro Sete
de Setembro no Distrito de Massinga, provincia
de Inhambane, que rege-se pelas clausulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

JSL Investimentos Limitada — Sociedade
Unipessoal é uma sociedade de direito
mocambicano, regida pelos presentes estatutos,
bem como pelas demais legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimentos e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Inhambane, Vila Municipal de Massinga,
bairro Sete de Setembro, Estrada Nacional
ndmero um.

Dois) Mediante a deliberacdo da
administra¢@o, a sociedade podera transferir
a sua sede, assim como criar ou encerrar
estabelecimentos, agéncias, sucursais,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
escritura da sua constitui¢ao

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transporte de mercadorias por via
terrestre € maritima;

b) Comércio a grosso e a retalho, com
importagdes e exportagdes dos
artigos e classes I-XX do Decreto
n.° 34/2013, de 2 de Agosto;

c) Gestao de participagdes e financeiras;

d) Actividade de producgio,
processamento e comercializagdo
de produtos agricolas incluindo
cereais, vegetais e frutas bem
como seus derivados, criagdo
de gado bovino e caprino e sua
comercializag@o, beneficiamento
de sementes;

¢) Consultoria e prestagdo de servicos
no ramo agro-pecudrio, elaboragdo
e gestdo de projectos e de outros
investimentos’;

f) Hotelaria e turismo;

g) Administracdo e gestdo de
imobilidria, desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios
incluindo construgdo, compra e
venda, arrendamentos, reabilitacao
de imdveis, execucdo de obras
publicas e privadas;

h) Prospeccido, pesquisa e exploragdo
mineira de qualquer mineral
vidvel ou pedras preciosas,
compreendendo todas as suas
disciplinas, bem como a exportacdo
de minerais;

i) Compra e venda de viaturas usadas;

J) Venda de acessorios de automéveis e
seus sobressalentes;

k) Rent a Car;

[) Transporte nacional e internacional de
passageiros;

m) Comércio geral;

n) Venda de todo o tipo de mobilidrio;

o) Representacdo de marcas ou patentes;

p) Fundagdes e captacdo de dgua;

Dois) A empresa poderd desenvolver outras
actividades subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
dinheiro é de vinte mil meticais, correspondendo
a soma de uma quota a favor de Julido Sinai

Laita Sitoe, nascido aos oito de Fevereiro de
mil novecentos e oitenta e quatro, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente no
Municipio de Massinga, portador de Bilhete
de Identidade n.® 060101076983A, emitido
aos doze de Julho de dois mil e dezasseis pelo
arquivo de Identificacdo Civil de Chimoio,
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Representacao)

Mediante a deliberac@o do socio tinico, poderd
a empresa participar directa ou indirectamente
em projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objectivo social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessodes, adquirir e gerir
sociedades no capital social de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objectivo
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdes.

Para que a empresa fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € necessaria
a assinatura do sécio tinico

ARTIGO SETIMO
(Administragao)

Um) A administracdo da empresa e sua
representagdo em juizo e fora dela, activa
ou passivamente, serd exercida pelo socio
dnico Julido Sinai Laita Sitoe, que desde ja é
nomeado administrador com a designagdo de
presidente da empresa ou ainda pelo procurador
especialmente designado para o efeito.

Dois) O administrador poderd delegar poder
de administrador a estranhos.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal enquanto nao estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro do ano correspondente e serd
submetida para a sua apreciacdo dentro dos
limites impostos pela lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes, os quais nomearao
entre eles um que a todos represente na
sociedade, enquanto a cota permanecer indivisa.

Dois) A empresa dissolve-se nos casos
previstos pela lei.
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ARTIGO DECIMO
(Omissoées)

Em tudo quanto esteja omisso neste estatuto
regular-se-4 pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Massinga, 7 de Dezembro de 2017.—
O Conservador, llegivel.

Cassamo Motor Spares
Limitada — Sociedade
Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacdo, que a
sociedade Cassamo Motor Spares Limitada-
Sociedade Unipessoal é uma sociedade
constituida por Nacirzidine Cassamo Punja
Ebal, e estd matriculada no Livro de Registo
Comercial sob o niimero setenta e cinco, a
folhas quarenta e um do Livro C trago um, com
amesma data de matricula ,estd inscrito o pacto
social da referida sociedade e, tem sua sede
no bairro Vinte ¢ Um de Abril no Distrito de
Massinga, Provincia de Inhambane, que rege-se
pelas clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Cassamo Motor Spares Limitada — Sociedade
Unipessoal ¢ uma empresa criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A empresa tem a sua sede na Provincia de
Inhambane, Municipio de Massinga, bairro
Vinte e Um de Abril, podendo a mesma abrir
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando o sécio
unico o julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transporte de mercadorias por via
terrestre e maritima;

b) Comércio a grosso e a retalho, com
importacdes e exportagdes dos
artigos e classes I-XX do Decreto
n.° 34/2013, de 2 de Agosto;

¢) Gestdo de participacdes e financeiras;

d) Actividade de producio, processamento
e comercializagdo de produtos
agricolas incluindo cereais,
vegetais e frutas bem como seus
derivados, criacdo de gado bovino
e caprino e sua comercializacio,
beneficiamento de sementes;

¢) Consultoria e prestacio de servigos
no ramo agro-pecuario, elaboragdo
e gestdo de projectos e de outros
investimentos’

/) Hotelaria e turismo;

g) Administracdo e gestdo de
imobiliaria, desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios
incluindo constru¢do, compra e
venda, arrendamentos, reabilita¢do
de imdveis, execucdo de obras
publicas e privadas;

h) Prospeccdo, pesquisa e exploracao
mineira de qualquer mineral
vidvel ou pedras preciosas,
compreendendo todas as suas
disciplinas, bem como a exportacao
de minerais;

i) Compra e venda de viaturas usadas;

j) Venda de acessorios de automéveis e
seus sobressalentes;

k) Rent-a-car,

[) Transporte nacional e internacional de
passageiros;

m) Comércio geral;

n) Venda de todo tipo de mobilidrio;

0) Representagdo de marcas ou patentes;

p) Fundagoes e captagdo de agua.

Dois) A empresa podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO

Mediante a deliberagao do sécio tinico, podera
a empresa participar directa ou indirectamente
em projectos de desenvolvimento que de
alguma forma concorram para o preenchimento
do seu objectivo social, bem como, com o
mesmo objectivo aceitar concessdes, adquirir e
gerir sociedades no capital social de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objectivo
social, ou ainda participar em empresas,
associa¢des empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
dinheiro € de vinte mil meticais, correspondendo
a soma de uma quota a favor de Nacirzidine
Cassamo Punja Ebal, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente no Municipio de
Massinga, portador de Bilhete de Identidade
n.° 080901210472A, emitido aos doze de
Julho de dois mil e dezassete pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Inhambane, equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da empresa e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa ou

passivamente, serd exercida pelo sécio tinico
Nacirzidine Cassamo Punja Ebal, que desde ja
¢ nomeado administrador com a designacio de
presidente da empresa ou ainda pelo procurador
especialmente designado para o efeito.

Dois) O administrador poderd delegar poder
de administrador a estranhos.

Trés) Para que a empresa fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, € necessdria
a assinatura do sdcio tnico.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro do ano correspondente e serd
submetida para a sua apreciacdo dentro dos
limites impostos pela lei.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢ao do tinico
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes, 0s quais nomearao entre
eles um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A empresa dissolve-se nos casos
previstos pela lei.

ARTIGO NONO
(Omissoées)
Em tudo quanto esteja omisso neste estatuto
regular-se-d pelas disposi¢des aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Massinga, 7 de Dezembro de 2017. —
A Conservadora, llegivel.

Ovos de Ouro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte de Mar¢o de dois mil
e dezassete da sociedade Ovos de Ouro,
Limitada, Registada sob NUEL 10017487,
cita na Provincia de Inhambane - Morrumbene,
os sdcios deliberaram a cessdo da quota no
valor nominal de dezanove mil e oitocentos
meticais, correspondentes a noventa e nove por
cento do capital social da sociedade a favor da
Transurban Africa, limitada.
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Em consequéncia disso, fica alterado o artigo
quinto dos estatutos, passando a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, da sociedade subscrito
e realizado, € de vinte mil meticais,
divididos em duas quotas, repartidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de dezanove mil
e oitocentos meticais,
correspondente a noventa e
nove por cento do capital social
da sociedade, pertencente a
Transurban Africa, Limitada;

b) Uma quota de duzentos meticais,
correspondente a um por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao senhor Michael
John Geekie Yeats.

Maputo, 16 de Outubro de 2017.—
O Técnico, llegivel.

Comércio Azul, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte de Marco de dois mil e dezassete da
sociedade Comércio Azul, Limitada, Registada
sob NUEL 100446197, cita na Provincia de
Inhambane, os socios deliberaram a cessao
da quota no valor nominal de dezanove mil e
oitocentos meticais, correspondente a noventa
e nove por cento do capital social da sociedade
a favor da Transurban Africa, Limitada.

Em consequéncia disso fica alterado o artigo
quinto dos estatutos passando a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais,
divididos em duas quotas, repartidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de dezanove mil
e oitocentos meticais,
correspondente noventa e nove
por cento do capital social
da sociedade, pertencente a
Transurban Africa, Limitada;

b) Uma quota de duzentos meticais,
correspondente a um por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao senhor Michael
John Geekie Yeats.

Maputo, 16 de Outubro de 2017. —
O Técnico, Illegivel.

Ordem dos Servos de Maria

Revendo nos Livros da Conservatéria do
Registo Predial da Cidade de Maputo, certifico
que a descri¢@o do prédio nimero vinte e cinco
mil quinhentos e quarenta e seis a folhas oitenta
verso do livro B barra sessenta e sete, € por
extracto a seguinte:

Talhdo noventa parcela cidade da Matola,
com drea de mil duzentos metros quadrados,
confronta a partir do Sul seguindo por Oeste e
Norte com Baldios, talhdo oitenta e nove, Rua
e talhdo noventa e um.

Este prédio acha-se inscrito na Conservatdria
do Registo Predial da cidade de Maputo, sob
nimero quarenta e sete mil trezentos vinte e
nove folhas cento setenta e sete do livro G barra
quarenta, a favor da Ordem dos Servos de Maria.

Sobre mesma nao incide quaisquer 6nus e
ou encargos.

Por ser verdade se passou a presente certiddo
que, depois de revista e consertada, assino.

Maputo, vinte e quatro de Outubro de dois
mil e dezassete. — O Conservador e Notario
Técnico, llegivel.

Mussena Olga Amade &
Filhos, Investiment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte de Dezembro de dois mil e dezassete,
foi matriculada na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o nimero 100939746, a cargo
de Calquer Nuno de Albuquerque, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Mussena
Olga Amade & Filhos, Investiment, Limitada,
concutida entre os sécios: Mussena Abdala
Amade, maior, natural do distrito de Angoche,
provincia de Nampula, filho de Abdala Amade
e de Fatima Saide Abudo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0301017238991, emitido pela
Direccio de Identificagdo Civil de Nampula em
25 de Janeiro de 2016, Olga Delfim Mussena
Amade, maior, natural do distrito de Angoche,
provincia de Nampula, filha de Delfim José
dos Santos e de Zaliha Ussene, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 030104148991B,
emitido pela Direccao de Identificacdo Civil de
Nampula em 25 de Janeiro de 2016, Mubachir
Mussena, menor, representada neste acto
pelo seu pai Mussena Abdala Amade, maior,
natural do distrito de Angoche, provincia de
Nampula, filho de Abdala Amade e de Fatima
Saide Abudo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301017238991, emitido pela Direc¢éo
de Identificagcdo Civil de Nampula em 25 de
Janeiro de 2016, Naduimo Mussena, menor,
representada neste acto pelo seu pai Mussena
Abdala Amade, maior, natural do distrito de
Angoche, provincia de Nampula, filho de Abdala

Amade e de Fatima Saide Abudo, portador do
Bilhete de Identidade n.°

, emitido pela Direccdo de Identificacdo
Civil de Nampula em 25 de Janeiro de 2016,
Munir Mussena, menor, representada neste acto
pelo seu pai Mussena Abdala Amade, maior,
natural do distrito de Angoche, provincia de
Nampula, filho de Abdala Amade e de Fatima
Saide Abudo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301017238991, emitido pela Direc¢do
de Identificacdo Civil de Nampula em 25 de
Janeiro de 2016, Rahila Mussena, menor,
representada neste acto pelo seu pai Mussena
Abdala Amade, maior, natural do distrito de
Angoche, provincia de Nampula, filho de
Abdala Amade e de Fdtima Saide Abudo,
portador do Bilhetel n.° 0301017238991,
emitido pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Nampula em 25 de Janeiro de 2016, Ranil
Mussena, menor, representada neste acto
pelo seu pai Mussena Abdala Amade, maior,
natural do distrito de Angoche, provincia
de Nampula, filho de Abdala Amade e de
Féatima Saide Abudo, portador do Bilhete de
Identidade n.® 0301017238991, emitido pela
Direccdo de Identificacdo Civil de Nampula
em 25 de Janeiro de 2016 e Zubaida Mussena,
menor, representada neste acto pelo seu pai
Mussena Abdala Amade, maior, natural do
distrito de Angoche, provincia de Nampula,
filho de Abdala Amade e de Fatima Saide
Abudo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301017238991, emitido pela Direccdo
de Identificacdo Civil de Nampula em 25 de
Janeiro de 2016, celebram o presente contrato
de sociedade que se regerd pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade tem a denominag¢do Mussena
Olga Amade & Filhos, Investiment, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no Municipio de Nampula,
bairro de Muahivire Expansiao, Unidade
Comunal Muegane, podendo por deliberacao
dos seus sécios transferir, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, escritérios ou
qualquer outra forma de representagdo no
territério nacional, onde e quando os sdcios
acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade inicia as suas actividades a
partir da data do seu registo e a sua duragdo é
por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
concepgdo, institui¢do, gestdo e/ou exploracio
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de projectos ou empreendimentos nas seguintes
areas:

a) Ensino pré-escolar, primério,
secunddario e superior, bem como
o desenvolvimento de pesquisas
e extensao de cariz cultural,
desportivo e cientifica, pedagdgico
e educacional;

b) Venda de produtos petroliferos, gas e
seus derivados;

¢) Montagem e exploracao de bombas de
combustiveis;

d) Estagdo de servigos;

e) Comércio geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacio;

/) Industria hoteleira;

g) Venda e fornecimento de mobilidrio e
material de escritério;

h) Serigrafia;

i) Digitacdo, fotocopia e impressdo de
Documentos;

Jj) Internet café;

1) Venda e fornecimento de material de
higiene e limpeza;

m) Inddstria de farinhagdo (moageira);

0) Industria panificadora;

p) Criacdo e venda de animais (gado
bovino, caprino, ovino, aves);

g) Construgao civil.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
objecto principal, desde que obtenha as devidas
autorizagdes pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO

Participacoes noutras sociedades, consor-
cios, empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentes do seu objecto social, participar
em consércios ou agrupamentos de empresas
ou outras formas societdrias, gestdo ou simples
participac@o.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) Capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de oito
quotas, sendo:

a) Uma quota no valor de cinquenta e
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta e cinco
por cento, pertencente ao sécio
Mussena Abdala Amade;

b) Uma quota no valor de trinta mil
meticais, correspondente a vinte por
cento, pertencente ao sécio Olga
Delfim Mussena Amade;

c¢) Uma quota no valor de doze mil
meticais, correspondente a oito
por cento, pertencente ao sécio
Mubachir Mussena;

d) Uma quota no valor de doze mil
meticais, correspondente a oito
por cento, pertencente ao sécio
Naduimo Mussena;

¢) Uma quota no valor de doze mil
meticais, correspondente a oito
porcento, pertencente ao s6cio
Munir Mussena;

f) Uma quota no valor de dez mil e
quinhentos meticais, correspondente
a sete por cento, pertencente ao
socio Rahila Mussena;

g) Uma quota no valor de dez mil e
quinhentos meticais, correspondente
a sete por cento , pertencente ao
socio Ranil Mussena;

h) Uma quota no valor de dez mil e
quinhentos meticais, correspondente
a sete por cento, pertencente ao
socio Zubaida Mussena.

Dois) Os sécios podem acordar por
deliberac@o da assembleia geral, em aumentar
o seu capital social uma ou mais vezes, com ou
sem entrada de novos socios.

Trés) Nao havera prestacio suplementar de
capital, mas os scios poderdo fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, mediante condigdes
a estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas a estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso dos sécios que gozam

do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Faléncia ou insolvéncia da sociedade ou do
sécio, penhora, arresto, venda ou adjudica-
cao judicial de uma quota

Um) Em caso de faléncia ou insoléncia da
sociedade ou do sécio, penhora, arresto, venda
ou adjudicac@o judicial de uma quota, podera
a sociedade amortizar qualquer das restantes,
com a anuéncia do seu titular.

Dois) A sociedade e os sécios podem
adquirir a quota do sécio arrestado ou cuja quota
tenha sido penhorada, ficando aquele depois de
seguidos os procedimentos legais e estatutdrios
afastados da sociedade.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo dos sécios Mussena
Abdala Amade e Olga Delfim Mussena Amade,
que ficam desde ja nomeados administradores,
com dispensa de caugdo, sendo indispensavel
a assinatura do administrador, para obrigar
a sociedade em todos os actos, contratos €
documentos.

Dois) A administragdo constitui mandatarios,
com poderes de administra¢do ou que julgar
convenientes, bem como substabelece ou
delega todos ou parte dos seus poderes de
administracdo mediante procuracao.

Trés) O Administradores terdo a remuneragiao
que lhes for fixada pela sociedade.

ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
interdito, exercera os referidos direitos e deveres
sociais, devendo mandatar um de entre eles que
a todos represente na sociedade desde que se
elabore uma acta da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente por iniciativa dos sécios, sendo
uma vez por ano para prestacdo, para elei¢ao
e destitui¢do da administracdo e do 6rgdo de
fiscalizacdo; o balango, a conta de ganhos e
perdas e o relatério da administragdo referente
ao exercicio, o relatdrio e o parecer do Conselho
Fiscal ou do fiscal unico; a aplicac¢io dos
resultados do exercicio; alteracdo dos estatutos;
aumento e redugdo do capital social; cisdo, fusdo
e transformacdo da sociedade; dissolu¢do da
sociedade e outras disposi¢des consagradas no
Cdédigo Comercial.

Dois) A convocagao para a assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias e
por meio de carta e dirigida aos sdcios.

Nampula, 20 de Dezembro de 2017.—
O Conservador, llegivel.

Blue Metal Removal
International, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Novembro de dois mil
e dezassete, foi matriculada na Conservatoria
dos Registos de Nampula, sob o nimero
100931370, a cargo de Oliveira Albino
Manbhica, conservador e notdrio superior, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Blue Metal Removal
International, Sociedade Unipessoal, Limitada.
Lizete José Manuel De Albuquerque Borges,
solteira, maior, natural da cidade de Nampula,
Provincia de Nampula, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 030104084976M, emitido pelo
Servico de Identificagdo Civil de Nampula,
residente na Cidade de Nampula, na U/C 25
de Junho, quarteirdo cinco, casa nimero cento
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e onze, bairro de Namutequeliua, celebra o
presente contrato de sociedade com base nos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Blue Metal Removal International, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Vila de
Topito, recinto da Kenmare, Distrito de Larde,
Provincia de Nampula.

Dois) Por delibera¢do da assembleia geral
pode a sede ser deslocada, dentro da mesma
provincia, ou provincia diferente, podendo
mesmo criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outra formas de representagao, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
O objecto da sociedade consiste na:

a) Remocao metdlica (sucataria e
lixo metéalico industrial) com
importagao;

b) Servigos afins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente 2 uma quota tnica
pertencente a sécia tnica Lizete José Manuel
de Albuquerque Borges.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas depende
do consentimento da sdcia dnica, a qual é
reservado o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representacdo da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pela sécia unica,
Lizete José Manuel de Albuquerque Borges,
que desde j4 fica como administradora, com
dispensa de caug@o, com ou sem remuneragio
conforme vier a ser definido em assembleia
geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos, documentos e contratos € necessaria
a assinatura da administradora.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez em cada ano, para apreciacao,
aprovagdo do balanco de contas do exercicio
e para deliberar sobre outros assuntos para que
foi convocada e, extraordinariamente, sempre
que se mostre necessirio e serdo convocadas
por meio de cartas registadas, com aviso de
recepgdo, dirigido aos representantes legais,
com antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os
lucros liquidos apurado em cada balango, cinco
por cento a deduzir destinar-se-do para fundo
de reserva legal e o remanescente sera para os
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberacdo dos sécios e
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGODECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso regular-se-a pelas
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Nampula, 28 de Novembro de 2017. —
O Conservador, llegivel.

Blue Metal Removal
International, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e oito de Novembro de dois mil
e dezassete, foi matriculada na Conservatoria
dos Registos de Nampula, sob o nimero
100931370, a cargo de Oliveira Albino Manhica,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Blue Metal Removal International,
Sociedade Unipessoal, Limitada. Lizete José
Manuel de Albuquerque Borges, solteira, maior,
natural da cidade de Nampula, Provincia de
Nampula, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 030104084976M, emitido pelo servico
de Identificagdo Civil de Nampula, residente
na cidade de Nampula, na U/C 25 de Junho,

quarteirdo cinco, casa nimero cento e onze,
bairro de Namutequeliua, que por deliberagdo
da assembleia geral datada de onze dias do més
de Dezembro de dois mil e dezassete, a sécia
decidiu alterar a denominacao e sede social,
passando o artigo primeiro, ponto um do artigo
segundo, artigo quarto, artigo sexto e ponto do
artigo sétimo dos estatutos da sociedade a terem
as seguintes redacgoes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio Blue
Sand Mozambique, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba, n.° 901, 1.° andar,
porta n.° 18, cidade de Nampula, Provincia de
Nampula.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas no valor
de quinze mil meticais, equivalente a setenta e
cinco por cento do capital social, pertencente
ao s6cio Raymond Charles Jumat e uma
quota no valor nominal de cinco mil meticais,
equivalentes a vinte cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Lizete José Manuel
de Alburquerque Borges.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas depende do
consentimento dos sécios, aos quais € reservado
o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade em juizo ou fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pelo socio
Raymond Charles Jumat, que desde ja fica como
administrador, com dispensa de cau¢io, com ou
sem remunerac¢io conforme vier a ser definido
em assembleia geral.

Nampula, 18 de Dezembro de 2017. —
O Conservador, llegivel.

Trans-Limpo Organizacao &
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
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artigo 90 do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com niimero Unico da Entidade Legal
100937913 de quinze de Dezembro de dois
mil e dezassete € constituida uma Sociedade
de Responsabilidade Limitada entre Carlos
Augusto Pelembe, casado com Safira Salom@o
Sidénio Pelembe sob o regime de comunh@o
geral de bens, natural de Maputo, residente no
Bairro de Infulene, quarteirdo trés, casa niimero
cento e dezanove, cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100691460A,
emitido aos 18 de Novembro de 2017, pela
Direc¢do Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo e Rafael Salvador Mendes, solteiro,
maior, natural de Massinga, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101001017278, emitido aos
23 de Agosto de 2011, pela Direcc¢ao Nacional
de Identificagdo Civil de Maputo, que se rege
pelas cldausulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac@o Trans-
Limpo Organizagdo & Servigos, Limitada, que
se regerd pelos presentes Estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contacto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se no bairro Trevo,
quarteirdo nimero vinte e trés, casa nimero
cento e nove, Maputo Provincia.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representac¢@o em territ6rio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagio
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada mediante
contracto, a entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Recolha de lixo;

b) Transporte de cargas e pessoas com
importagdo e exportacao;

c) Prestacao de servicos na distribui¢do
de mercadorias diversas;

d) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais,

subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que
devidamente autorizada.

Dois) Os sdcios poderdo admitir outros
sécios mediante os seus consentimentos nos
termos da legislacao em vigor.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital quer em regime de participacio
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que os sécios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO

O capital social ¢ de cem mil Meticais,
subscrito em dinheiro e ja realizados,
correspondentes a cem por cento do capital
social:

a) Carlos Augusto Pelembe, uma
quota de sessenta mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social.

b) Rafael Salvador Mendes, com uma
quota de quarenta mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas os sdécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juizo
e demais condigdes a estabelecer.

SESSAO1
Da administrac@o ge réncia e representacao
ARTIGO SETIMO

Pardgrafo dnico. A administracdo e a
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente serdo exercidas
pelo sécio-gerente Rafael Salvador Mendes, e
Carlos Augusto Pelembe, como o sub- gerente.

ARTIGO OITAVO

Paragrafo tnico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

A movimentacdo das contas bancdrias, e
sua abertura serd obrigada pela assinatura dos
dois socios Carlos Augusto Pelembe e Rafael
Salvador Mendes.

ARTIGO NONO

E proibido aos gerentes e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdicao ou falecimento dos sécios, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Pardgrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacdo da geréncia, que para o
efeito se deve faze-lo nao apés um de Abril do
ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Caberd aos gerentes
decidir sobre aplicagdo dos lucros apurados,
deducgdo dos impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo primeiro. A sociedade s6 se
dissolve nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as Disposicdes Legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 27 de Dezembro de 2017. —
A Técnica, llegivel.

Zambeze Fumigacgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e nove de Outubro de dois mil € onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 100229056,
entidade legal supra constituida entre: Lulu
dos Santos Luis Zambeze, solteiro, natural
de Manica de nacionalidade mogambicana
residente em Maputo, Portador do Bilhete de
Identidade n.° 080100675641P, emitido em
Maputo, aos um de Novembro de dois mil e dez:

Pita da Cecilia Luis Zambeze, solteiro, Natural
de Chimoio de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100693253Q, emitido em
Maputo, aos quinze de Dezembro de dois
mil e dez;

Maria das Neves Amélia Zandamela, solteira,
Natural de Inhambane de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
Portador do Passaporte n.°AD060734,
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emitido em Maputo, aos trinta de Maio de
dois mil e oito, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacao Zambeze
Fumigag¢des, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Cidade de Inhambane, Praia do Tofo Avenida
das Améndoas.

Dois) Mediante simples decisdes dos sécios,
a sociedade poderd deslocar a sua sede para
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) Os s6cios poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, prestacio
de servicos nas dreas de fumigagdes, recolha de
residuos sdlidos, limpeza geral, consultorias,
assessorias, assisténcia técnica, agenciamento,
consignagdes, arquitectura, gestdo imobilidria,
renta-a-car, micro financas, casas de cambios,
medi¢ao, intermediagdo, servigos de oficinas,
pintura, mecénica auto, aluguer de equipamento,
comércio geral com importag@o e exportagdo,
fornecimento de material de construc@o e outros
servicos pessoais e afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar/no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades e
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades a para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro no valor
de 20.000,00MT, (vinte mil meticais),
correspondente e trés quotas desiguais, sendo
uma de 10.000,00MT, subscritos pelo sécio
Lulu dos Santos Luis Zambeze e duas no valor

de 5.000,00MT, subscrito pelos sdcios Pita
da Cecilia Luis Zambeze e Maria das Neves
Amélia Zandamela.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedades nas condigdes que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente passa desde ja a cargo
de todos os sécios nomeados sdcios gerentes
com plenos poderes.

Dois) Para obrigar a sociedade e suficiente a
assinatura de qualquer um dos sécios.

Trés) A sociedade pode construir mandatério
aoutorga de procuragdo adequada para o efeito.

CAPITULO 1T
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e cinco de Outubro de dois
mil e dezasseis. — O Técnico llegivel.

Capital Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por escritura de quinze de Dezembro
de dois mil e dezassete, lavrada de folhas
vinte e sete a vinte e nove, do livro de notas
para escrituras diversas nimero 1022-B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, conservadora e
notdria superior em exercicio no referido
Cartdrio, que de harmonia com a deliberacdo
tomada em Reunido da assembleia geral
Extraordindria através da acta avulsa nimero
dois da assembleia geral extraordinéaria,
datada de quinze de Novembro de dois mil e
dezassete, foi proposta a exclusdo do sécio
Andrew Charles Fenn, entrada do novo sdcio,
e ainda deliberado, o aumento do capital
social da sociedade de vinte mil meticais, para
trezentos mil meticais, tendo se verificado
um aumento no valor de duzentos e oitenta

mil meticais.

Que em consequéncia da cessdo de
quotas e do aumento de capital social acima
referidos, o artigo quarto dos estatutos da
sociedade foi alterado, passando a ter a

seguinte redaccdo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
realizado e constituido em dinheiro, € de
trezentos mil meticais, e corresponde a

soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de duzentos e setenta mil
meticais, representativa de
noventa por cento do capital
social, pertencente ao socio
Nelson Costa; e

b) Outra quota com o valor nominal
de trinta mil meticais,
representativa de dez por
cento do capital social,
pertencente ao socio Albino
Zefanias Mhula Junior.

Que em consequéncia da operada, cessdao
de quotas, os socios deliberaram a alteracao
do artigo quarto dos estatutos da sociedade,
que passam a ter a seguinte redacg@o:

Que em tudo o mais nao alterado
continuam em vigor as disposi¢des do pacto
social anterior.

Estéd conforme.

Maputo, 29 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.
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MULT - Agricultura Plans &
Pecuaria Projects, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdes, que
por escritura de catorze de Junho de dois mil e
dezassete, lavrada de folhas 52 4 60 e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
3, acargo de Cézar Tomds Mbalika, conservador
e notdrio superior, em pleno exercicio de
func¢des notariais, compareceram como
outorgantes: Jodo Indcio Mondlane, casado,
natural da cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100081876M, emitido pelos Servigcos
de Identificagdo Civil de Maputo, em vinte e
dois de Fevereiro de dois mil e dez, valido até
vinte e dois de Fevereiro de dois mil e vinte e
residente no quarteirdo 21, casa n°1015, bairro
khongolote, na Cidade da Matola, Michael
Charles Jahme, natural de Harare-Zimbabwe, de
nacionalidade sul-africana, portador do DIRE
n.° 06ZA00066734F, emitido pelos Servigcos
de Migracdo de Manica em Chimoio, em treze
de Janeiro de dois mil e dezoito e residente
na EN6 — Bairro da Antenas, Chiremera,
nesta cidade de Chimoio e Manuel Soares da

Fonseca Roriz, casado, natural de Portugal, de
nacionalidade portuguesa, portador do DIRE
n.° 11PT00053120F, emitido pelos Servigos
de Migragdo de Maputo, em cinco de Julho
de dois mil e treze, valido até cinco de Julho
de dois e dezoito e residente na rua da Zambia
n.°479, Urbano n.° 2, nesta cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢do dos documentos de identificacdo acima
mencionados.

E por eles foi dito: Que, pela presente
escritura publica,constituem uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera nos termos dos seguintes
estatutos e legislac@o aplicavel:

ARTIGO QUARTO
(objecto)

Um) MULT - Agricultura Plans
& Pecuaria Projects, Limitada, tem
por objecto o exercicio das seguintes
actividades:

a) Desenvolver a actividade agro-
pecudria;

b) Comercializagio de produtos agro-
pecudrios e seus derivados;

c¢) Importagdo, exportacgio,
comercializacdo de equipa-
mento, materiais, utensilios
e meios de trabalho afins a
actividade agro-pecudria;

d) Processamento de produtos agro-
pecudrios;

e) Prestacdo de servigos de
consultoria, formagdo e
assisténcia técnica na drea de
agro- pecudria;

/) Desenvolver a actividade pesquisa,
produgdo, processamento,
comercializagdo e exploracdo
de plantas medicinais.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do seu objecto principal.

Trés) A sociedade por deliberacdes
da assembleia geral poderd desenvolver
outra actividade como deter participa¢oes
em outras sociedades independentemente
do seu objecto.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 8 de Dezembro
de dois mil e dezassete. — A Notdria, llegivel.
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