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Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representacio da ACOMAO — Associagdo
para o Desenvolvimento Comunitério, requereu ao Governo da provincia
o0 seu reconhecimento como pessoa juridica, tendo juntado ao pedido os
estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associag¢do que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.°1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica
a ACOMAO - Associagdo para o Desenvolvimento Comunitario com a
sede no Distrito de lle, provincia da Zambézia.

Quelimane, 27 de Margo de 2013. — O Governador da Provincia,
Joaquim Verissimo.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagido da UPCZ — Unido Provincial
de Camponeses da Zambézia, requereu ao Governo da provincia
o seu reconhecimento como pessoa juridica, tendo juntado ao pedido
os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao
seu reconhecimento.

Neste termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a UPCZ
—Unido Provincial de Camponeses da Zambézia com a sede na Cidade
de Quelimane, provincia da Zambézia.

Quelimane, aos 10 de Outubro de 2013. — O Governador
da Provincia, Joaquim Verissimo.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Reptiblica n.® 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Excia Ministra dos Recursos Minerais e Energia de
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6 de Outubro de 2017, foi atribuida a favor de In Confidence Mining
Mozambique, Limitada, a Concessdo Mineira n.® 8655C, vdlida até
26 de Setembro de 2042 para Diamante, Ouro e Minerais Associados,
no Distrito de Chicualacuala, na Provincia de Gaza com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -22 38 40,00 31 44 10,00
2 -22 38 40,00 31 44 40,00
3 -22 39 0,00 31 44 40,00
4 -22 39 0,00 31 49 0,00
5 -22 40 0,00 31 49 0,00
6 -22 40 0,00 31 48 50,00
7 -22 39 40,00 31 48 50,00
8 -22 39 40,00 31 48 40,00
9 -22 39 30,00 31 48 40,00
10 -22 39 30,00 31 48 30,00
11 -22 39 20,00 31 48 30,00
12 -22 39 20,00 31 48 20,00
13 -22 39 10,00 31 48 20,00
14 -22 39 10,00 31 47 30,00
15 -22 39 20,00 31 47 30,00
16 -22 39 20,00 31 46 30,00
17 -22 39 30,00 31 46 30,00
18 -22 39 30,00 31 45 50,00
19 -22 39 20,00 31 45 50,00
20 -22 39 20,00 31 45 20,00
21 -22 39 10,00 31 45 20,00
22 -22 39 10,00 31 44 30,00
23 -22 39 0,00 31 44 30,00
24 -22 39 0,00 31 44 10,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 20 de Outubro de 2017. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se
saber que por despacho de S. Excia Ministra dos Recursos Minerais e
Energia de 23 de Novembro de 2017, foi atribuida a favor de CCFM-
Minerais, S.A., a Licenca de Prospec¢@o e Pesquisa n.” 3868L., valida até
11 de Marco de 2019 para Pedras Preciosas, Pedras Semi-Preciosas, no
Distrito de Montepuez, na Provincia de Cabo Delgado, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -12° 547 45,00~ 39° 127 15,00
2 -12° 54 45,00 39° 18" 15,00
3 -13° 00" 00,00” 39° 18° 15,00
4 -13° 00" 00,00” 39° 127 15,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 29 de Novembro de 2017.
— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.® 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Excia Ministra dos Recursos Minerais e Energia de
13 de Novembro de 2017, foi atribuida a favor de GPS Mining Company,
Lda, a Licenga de Prospec¢@o e Pesquisa n.® 8686L, vélida até 26 de
Outubro de 2022 para Ouro e Minerais Associados, no Distrito de Lago,
na Provincia de Niassa com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -12° 14~ 00,00 34° 45" 20,00
2 -12° 14~ 00,00 34° 47" 50,00
3 -12° 217 50,00 34° 47" 50,00
4 -12° 217 50,00 34° 457 20,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 30 de Novembro de 2017.
— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.® 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Excia Ministra dos Recursos Minerais e Energia de 27
de Outubro de 2017, foi atribuida a favor de Cabo Delgado Partners, S.A.,
aLicenca de Prospecgdo e Pesquisa n.® 8165L, valida até 9 de Outubro de
2022 para Agua-Marinha, Grafite, Granadas, Metais Basicos, Minerais
do Grupo de Platina, Ouro, Rubi e Safira, no Distrito de Montepuez, na
Provincia de Cabo Delgado com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -12° 40" 30,00 38> 31 00,00
2 -12° 40" 30,00 38° 32”7 10,00
3 -12° 427 00,00 38° 327 10,00
4 -12° 427 00,00 38° 31 00,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 30 de Novembro de 2017.
— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repriiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Excia Ministra dos Recursos Minerais e Energia de
8 de Dezembro de 2017, foi atribuida a favor de Capitol Resources,
Limitada, a Licenga de Prospeccio e Pesquisa n.® 8874L, valida até 30
de Novembro de 2022, para Elementos do Grupo de Platina, Ferro e
Metais Bésicos, nos Distritos de Chitita e Moatize, na Provincia de Tete,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -15° 50 10,00” 33° 45° 00,00
2 -15° 50 10,00” 33° 45° 30,00
3 -15° 50 20,00” 33° 45° 30,00
4 -15° 50 20,00” 33° 457 40,00
5 -15° 50 30,00” 33° 457 40,00
6 -15° 50 30,00” 33° 46" 00,00
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Vértice Latitude Longitude Vértice Latitude Longitude
7 -15° 50 40,00 33° 46° 00,00 21 -15° 52 30,00~ 33° 48" 10,00
8 -15° 50 40,00 33° 46° 10,00 22 -15° 52 30,00~ 33° 48" 40,00
9 -15° 50 50,00 33° 46” 10,00 23 -15° 52 50,00 33° 48" 40,00
10 -15° 50 50,00 33° 46” 20,00 24 -15° 52 50,00 33° 49° 00,00”
11 -15° 51 00,00 33° 46" 20,00 25 -15° 53 10,00 33° 49" 00,00
12 -15° 51 00,00 33° 46” 40,00 26 -15° 53 10,00 33° 49” 30,00
13 -15° 51 10,00~ 33° 46" 40,00~ 27 -15° 53 20,00 33° 49° 30,00
14 -15° 51 10,00” 33° 46" 50,00 28 -15° 53 20,00~ 33° 49" 40,00
15 -15° 51 20,007 33° 46" 50,00” 29 -15° 53 30,00 33° 49° 40,00
16 -15° 51 20,00 33° 47° 00,00 30 ~15° 53 30,00 33° 50" 00,00
17 -15° 51 30,00 33° 47° 00,00 31 S15° 53 40,00~ 33° 50" 00,00
18 -15° 51 30,00 33° 47" 20,00 32 ~15° 53 40,00~ 33° 45" 00,00
19 -15° 52 10,007 33° 477 20,007 Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 22 de Dezembro de 2017.
20 -15° 52 10,00~ 33° 48" 10,00” — O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

ACOMAO - Associacao
para o Desenvolvimento
Comunitario

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica a Constitui¢do da
Associagdo com a denominacio ACOMAO
— Associagdo para o Desenvolvimento
Comunitario, com sede Distrito de Mulevala,
na Provincia da Zambézia, matriculada nesta
Conservatéria sob NUEL 100653060 das
Entidades Legais de Quelimane com seguintes
artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

A Associagdio para o Desenvolvimento
Comunitdrio, com a designacio ACOMAO
¢ uma pessoa colectiva de direito privada, de
cariz democratico, interesse social e sem fins
lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
Personalidade e autonomia

A ACOMAO goza de personalidade
juridica, autonomia financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da ACOMAO ¢ de carater
ilimitado.

ARTIGO QUARTO
Sede

A ACOMADO tem a sua sede no distrito de
Mulevala, na provincia da Zambézia, podendo
abrir delegac@o em qualquer parte da Provincia,
por deliberacdo da assembleia geral e em
obediéncia a lei.

ARTIGO QUINTO
Visédo
Constitui a visao da ACOMAO €, uma
organizagdo com capacidade para influenciar
o crescimento integral das Comunidades
através das Organizacdes de Base Comunitdria
pela Transferéncia de tecnologias e praticas

sustentdveis que contribuam para o desenvol-
vimento do Pafs.

ARTIGO SEXTO
Misséo
Para contribuir ao desenvolvimento Integral
sustentavel das comunidades, a ACOMAO tem
a seguinte Missdo:

i) Fortalecer a capacidade de intervengao
social da lideranca e estrutura
ACOMAQO dentro das comunidades
rurais numa abordagem
participativa;

ii) Servir como catalisador da missao
integral nas comunidades; rurais
da Zambézia;

iii) Promover acc¢des de desenvolvimento
e transformagdo social ao nivel das
comunidades;

iv) Apoiar os grupos mais vulnerdveis
para acelerar o pleno gozo dos seus
direitos;

v) Participar e apoiar na gestao sustentavel
de recursos naturais e preservagdo
do meio ambiente;

vi) Apoiar no fortalecimento e
desenvolvimento das capacidades
operacionais das Organizacdes de
Base Comunitdria (OCBs) para
sua apropriagdo nos processos de
Desenvolvimento;

vii) Desenhar e desenvolver estratégias
de intervengdo comunitdria na
agricultura, educacio, saude,
advocacia e governagdo, Gestdo
de Recursos naturais e outros de
interesse comunitario.

ARTIGO SETIMO
Valores

A ACOMAQO, para todos niveis guia-se pelos
seguintes valores:

i) O ser humano ¢ igual diante a todos
ser humano;

ii) Com a participagio e envolvimento
de homens e mulheres existe forca
e unidade;

iii) Todo ser humano tem necessidade
material e espiritual;

iv) As pessoas ndo podem ser
desenvolvidas, elas apenas se
desenvolvem;

v) Transparéncia e prestacdo de conta
¢ chave do profissionalismo,
do relacionamento dentro da
organizagio, com as comunidades,
beneficidrios e parceiros.
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ARTIGO OITAVO
Objectivo geral

Sao objectivos do ACOMAO:
Um) Objectivo geral:

Contribuir na redugéo da Pobreza sécio-
econdmica das comunidades através
de Programas de Desenvolvimento
integral e sustentavel.

Dois) Objectivos especificos:

i) Promover e contribuir no desenvol-
vimento integral e sustentdvel das
comunidades para melhoramento
da qualidade de vida através de
programas sociais integrados;

ii) Promover agricultura de conservagio
e preservacio de biodiversidade.

iii) Potenciar as capacidades técnicas
sustentdveis de intervencio,
como agentes de mudanca, para o
desenvolvimento das comunidades;

iv) Promover a advocacia em prol da paz,
justica e boa governacio;

v) Fazer estudos e andlises sobre as
causas da Pobreza e desigualdade
na sociedade para descobrir metas
e estratégias de combate-las;

vi) Desenvolver capacidades de inter-
vengdo e assegurar a mobilizacio
de recursos dentro e fora do pais,
para responder aos problemas das
pessoas vulneraveis;

vii) Contribuir para a gestdo sustentdvel
dos recursos naturais;

viii) Fortalecer a capacidade de
intervencdo das OCBs em
accdes sustentdveis em tempo
de emergéncias, gestdo de riscos
de desastres e de conflitos na
comunidade.

CAPITULO II

Da classificacado e admissao
dos membros

SECCAOT
Dos membros
ARTIGO NONO

Membros

Um) Podem ser membros do ACOMAO,
todos cidadaos de maior de 18 anos nacionais ou
estrangeiros, apartidarias, sem fins lucrativos,
constituidas juridicamente reconhecidos,
como tal,que exercem as suas actividades no
territério nacional, na provincia da Zambézia,
em particular no distrito de Mulevala, desde que
aceitem o programa e o presente Estatuto
devendo expressamente requer adesdo, por
deliberacdo dos respectivos 6rgaos.

Dois) Podem também ser membros
singulares, cidaddos nacionais inteiramente
comprometidos com o associativismo em

Mocambique, desde que manifestem
expressamente concordar com o estatuto e o
requeram.

ARTIGO DECIMO
Classificacao
Os membros de ACOMAO podem ser:

a) Membros fundados, aqueles que
realcaram a primeira ideia sobre
a formacido da ACOMAO;

b) Membros efectivos, aquele que,
tendo solicitado adesdo, haja sido
admitido como tal;

c¢) Membros honordrio, pessoa ou
colectiva, nacional ou estrangeiro,
que tenha distinguido na prestacdo
de servico excepcionais a favor da
ACOMADO e, sejam reconhecidos
como tal por deliberagio da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Admissao

A filiagdo € um acto de cardter voluntdria,
sendo solicitado por escrito e deve ser
manifestada em requerimento dirigido
ao presidente do conselho de direcdo de
ACOMAO, acompanhado de seguintes
documentos:

a) Uma cOpia autenticada de Bilhete
de Identidade., passaporte e outros
documentos em uso e validos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros honorarios

A admissdo de membros honorarios é
proposto pelo conselho de direccdo ou
por um minimo de um ter¢o de membros
efectivos e aprovada pela Assembleia Geral.

SECCAOII

Dos direitos e deveres dos membros

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direitos

Um) Os membros efectivos e fundadores,
da ACOMAO, gozam os seguintes direitos:

a) Tomar parte e participar nas sessdes
da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para qualquer
cargo da ACOMAO;

c) Solicitar esclarecimento ao conselho
de direcdo sobre todos assuntos
referentes ao ACOMAO;

d)Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria;

¢) Beneficiar dos servicos e a assisténcia
da ACOMAO:;

f)Receber um exemplar dos Estatutos,
regulamento e programa da
ACOMADO;

g) Ter livre acesso a todos os eventos
promovidos pela ACOMAO, bem
como as instalagdes por si regidas
e a sua sede;

h) Receber a formagdo e outras
formas de capacitagdo para o
exercicio dos cargos ou reforco
da capacidade organizativa da
associagdo, promovidas pela
ACOMADO;

i) Ser ouvido e permissdo a defesa nos
assuntos em que esta em causa a
sua pessoa, recorer a assembleia
geral, das decisdes do conselho
de diregdo;

Jj) Consultar os relatérios de contas e
outros documentos do interesse
para a organizagdo;

k) Pedir exclusdo da qualidade do
membro da ACOMAO.

Dois) Os membros observadores e
honordrios, ttm o direito de tomar parte nas
assembleias gerais na condi¢do de convidados,
com direito a palavra, mas sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deveres

Os membros efectivos e fundadores tém
os seguintes deveres:

a)Pagar as jéias no acto da inscriciio e as
quotas estabelecidas regularmente;

b) Observar as disposicdes dos estatutos,
regulamento e outras resolucdes da
Assembleia Geral;

c) Prestar contas ao ACOMAO,
pelos financiamentos que forem
atribuidos através dele;

d) Informar a ACOMAO de qualquer
facto que julgue suscitar interesse
da organizagdo;

e) Denunciar perante os 6rgdos da
ACOMAQO, actos ou atitudes
que atendem contra a unidade,
integridade e ou principios
estatuarios; e

f) abster-se de fazer falsas acusacdes
e ou pronunciamento infundados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Penalizacoes

Um) por violagdo do estipulado no artigo
anterior e consoante a gravidade da infracéo,
os membros da ACOMAO, puderam ser
sujeitos as seguintes sancdes:

a) Adverténcia verbal;

b) Adverténcia por escrito;

c) Suspensio da qualidade de membro;
e

d) Expulsao.

Dois) A adverténcia verbal, é um acto
praticado pelo presidente do conselho de
direc¢do em reunido deste e na presenga do
membro ou do seu representante.
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Trés) A adverténcia por escrito sujeita
a elaboragdo antecipa de um processo
detalhado, com enumeragdo dos factos que
originam, sendo tomada por deliberagdo do
conselho de direcgdo.

Quarto) Suspensdo, consiste no sentido
de afastamento tempordrio do membro,
numa altura que variade trés a doze meses,
consoante a gravidade da infracdo e ¢ tomada
por deliberacio do conselho de direccdo com
conhecimento da Assembleia Geral.

Cinco) A expulsio, consiste no afastamento
definitivo do membro, com a perda de todos
direitos e deveres, quando a infragdo ser
equiparada a traicdo grave, sendo tomada por
deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta
do conselho de direc¢do.

CAPITULO III

Da estruturacao, organica,
funcionamento e competéncia

ARTIGO DECIMO SEXTO
Estruturacdo organica

Sdo orgaos sociais de ACOMAO:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
c) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € 6rgdo maximo de
ACOMAQO, dotado de puderes deliberativos.
Dois) A Assembleia Geral sdo a reunido que
participam todos os membros de ACOMAO.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Duracao de mandatos

A duragido dos mandatos dos 6rgaos sociais
€ de 5 anos, podendo ser renovado uma sé vez.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral, o seguinte:

a) Aprovar ou alterar os estatutos e
regulamentos da ACOMAO;

b) Eleger dentre os membros efectivos
os Orgdos sociais da mesa da
assembleia geral;

c) Eleger dentre os membros efectivos,
os Orgdos sociais directivos da
ACOMADO;

d) Destituir os membros dos &rgdos
sociais quando a sua actuagdo se
manifestar, insistentimente contra
os objectivos da ACOMAO;

e) Aprovar o quantitativo o valor de
joias e quotas a pagar pelos
membros; Sob proposta do

conselho de direc¢do ou, na sua
falta de por 6rgdo que o substitui;

f) Apreciar e aprovar o relatério anual
de conselho de direcgio;

g)Rectificar as deliberagdes de conselho
de direccdo sobre suspensdo dos
membros da ACOMAO;

h) Deliberar sobre recursos apresentados
pelos membros;

i) Deliberar sobre a exclusao dos
membros do ACOMAO, nos
termos do artigo décimo sexto;

j) Deliberar sobre a dissolucdo da
ACOMAO e do destino e dar
seu patriménio.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) Assembleia Geral retine-se uma vez
por ano em sessdo ordindria, por convocacio
escrita do presidente da mesa da assembleia
geral, 30 dias antes do diade sessdo, devendo
a convocatéria ser devidamente divulgada
com um edital afixadona sede do ACOMAO,
sem prejuizo do envio por carta registada
mediante aviso de reccepgdo, se as condigdes
permitirem.

Dois) A Assembleia Geral retine-se,
sempre que for necessario requerimentos dos
Conselhos de Direg¢do e Fiscal, ou o pelo
menos 1/3 dos membros efectivos com as
contas devidamente regularizadas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Direccao das sessoes

A assembleia geral ¢ dirigida por uma
mesa eleita no inicio de cada sessao, recaindo
a escolha dentre dos seus membros, sendo
composto por:

a) Presidente da mesa, ¢
b) Dois vogais, com a fun¢do de secre-
tarios da mesa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Quérum

Um) As deliberacdes da Assembleia
geral, sdo por maioria de total dos membros
presentes, excepto a aprovagdo e alteracdo
aos estatutos e regulamento onde exige uma
maioria qualificada ou seria dois tercos do
total dos membros efectivos, com as quotas
em dia.

Dois) Na segunda convocagio a assembleia
geral retine-se trinta minutos depois da hora
marcada, se estiverem presentes pelo menos
1/3 dos membros efectivos, com as quotas
em dia.

Trés) Ndo havendo a sessdo, por
insuficiéncia dos membros, termos dos
ndmeros anteriores.

Quatro) O presidente da mesa de exercicio
manda lavrar antes da depressdo dos
participantes uma acta reportando o facto,
e assinada por todos os membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Deliberacao

Um) As deliberagdes da assembleia
geral, sdo tomadas por maioria do total dos
membros presentes, excepto a aprovagdo e
alterados aos estatutos e regulamento onde
exige uma maioria qualifiada ou seria 2/3
do total dos membros efectivos, com as
quotas em dia.

Dois) As declaragdes da assembleia geral
ficam registados num livro de actas.

Trés) Actas da assembleia geral sao
aprovadas no inicio de cada sessdo seguinte
deste 6rgdo sendo lavrado o livro préprio
assinado pelo presidente da mesa e pelos
vogais.

Quatro) O cumprimento de deliberagcdo
da assembleia geral ¢ de caracter obrigatério
para todos os 6rgdos sociais e membros da
ACOMAO.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Voto

Um) O voto nas sessdes da assembleia
geral é manifestado a vontade que indica
a posi¢do do membro sobre os assuntos
em debate.

Dois) A votagdo nas sessdes da assembleia
geral e demais oOrgdos da ACOMAO, ¢
normalmente aberto, excepto quando se
trata de eleicdo dos membros para Orgdos
sociais onde ¢ obrigatoriamente utilizado o
voto sobre.

Trés) Aos membros da ACOMAO ¢é
recolhido o voto por representacio, neste
caso, um membro pode sO representar mais
um voto para além do seu, ndo estabelece o
regulamento interno da ACOMAO.

Quatro) E igualmente permitido o exer-
cicio, pelo membro efectivo da ACOMAO do
principio de declaragdo de voto de elemento
establecimento no regulamento.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias do presidente de mesa

Competente ao presidente da mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;

b) Assinar actas das sessOes da
Assembleia Geral;

c) Receber, analisar e decidir pelos
pedidos ou requerimentos de
convocagdo das sessdes extraor-
dindrias da Assembleia Geral;

d) Grantir ordem e disciplina das
sessdoes da assembleia geral;

¢) Conduzir os debates dos assuntos de
ordem dia, advertindo os membros
quando nas sua intervengao;

f) Encerrar os pontos dos debates
em discussdo, quando julgar.
Profundamente discutindo préprio
a votacdo das conclusdes;
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g) Conferir posses aos membros dos
orgdos sociais eleitos nos termos
do artigo quadragéssimo primeiro
do presente estatuto; e

h) Receber e analisar os recursos
interposto pelos membros da
ACOMAO e submete-los as
sessdes da Assembleia Geral para
analisar e deliberagdo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Vogais
Aos vogais compete nomeadamente:

a) Coadjuvar o presidente da mesa na
preparagdo e direccio das sessdes
da Assembleia Geral e outras
relacionadas com a ACOMAO;

b) Elaborar acta das sessdes da
Assembleia Geral e as de
conferénciais de posse membros
dos 6rgdos sociais da ACOMAO;

c) Organizar o escrutinio nas sessdes
da Assembleia Geral e conferir
os seus resultados, fornecendo os
dados ao presidente da mesa para
os proclamados;

d) Organisar o registo das presengas
nas sessoes da Assembleia Geral.

SECCAO II

Do conselho de deliberagdes

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Natureza

O conselho de dire¢do ¢ d6rgdo colegial
responsdvel por assegurar a administragdo
da ACOMAO e ao mesmo tempo veiculo
entre a ACOMAO e os membros filiados.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Composicao

Um) O conselho da direcdo é composto
por:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretario(a);
d) Tesoureiro.
Dois) Os membros de conselho de direcio
sdo eleitos pela assembleia geral, sob proposta
da mesa.

ARTIGO TRIGESIMO
Funcionamento

Um) O conselho de direcgido retine-se
por ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente quando as condicdes o
exigem ao pedido do Conselho Fiscal.

Dois) As deliberagdes de conselho de
direc¢do, sdo tomadas pela maioria simples,
competindo ao presidente de voto de
qualidade, sempre que verificar o empate.

Trés) A ACOMAO, tem um coordenador
executivo, que tem como responsablidade de
garantir o funcionamento das decisdes do
conselho de direccdo, ainda tem mais acgdes
de elaborar propostas de projectos e negociar
com os parceiros e o Governo.

Quatro) Prestar contas
de direccio e aos demais membros da
ACOMAQO, os parceiros da cooperacdo que
financiam certa actividade ou projecto.

ao conselho

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias

Compete ao conselho de direccdo,
nomeadamente:

a) Estabelecer, executar e orientar as
politicas da ACOMAO;

b) Elaborar a proposta do regulamento
interno e tomar iniciativas das
suas alteragdes;

¢) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
e regulamentos da ACOMAO;

d) Construir e defender a imagem
posetiva da ACOMAO;

e) Promover a causa da ACOMAQO;

f) Exercer funcgdes de supervisdo da
ACOMADO;

g) Acompanhar e avaliar o processo
de organiza¢do da ACOMAO em
fung@o dos objectivos, programar
e provar;

h) Angariar fundos para a organizag@o;

i) Grantir a correcta administracdo dos
fundos da ACOMAO assegurar a
transparéncia financeira prestando
regularmente as contas nos termos
recomendados em regulamento
interno;

J) Admitir os membros da ACOMAO;

k) Sancionar os membros da ACOMAO
que revelem comportamento
estranho a organizagdo e propor
sancdes aplicadas pela assembleia
geral, quando se trata de expulsao,
nos termos do artigo décimo
sexto, no ndmero um alinea d);

) Propor a Assembleia Geral a admissado
de membros honordrios;

m) Definir as competéncias e fixar
os termos de contratagao de
trabalhadores salariados da

ACOMAQO;

n) Admitir, demitir e rescendir os
contratos dos trabalhadores
assalariados.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Presidente do conselho de direccao
Ao presidente do conselho da direccio da

ACOMAO compete nomeadamente:

a) Representar a ACOMAO em juizo e
fora dele;
b) Administrar a ACOMAO;

c) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Direccio;

d) Sancionar os membros da ACOMAO,
no limite establecido no nimero
dos artigos décimo sexto dos
presentes estatutos;

e) Designar internamente membros
para preenchimento de vacaturas
ocorridas no conselho de direcg¢ao,
durante entre duas sessdes de
Assembleia Geral;

f) Receber adecisdo do presidente de
mesa paraconvocacgdo das sessdes
da Assembleia Geral e assegurar a
comunicacdo aos todos membros
da ACOMAO.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Natureza

Um) O Conselho Fiscal é 6rgdo colegial
de fiscalizagdo de todos actos administrativos
da ACOMAO.

Dois) O Conselho Fiscal inspeciona,
verifica de igual modo, os actos administrativos
do conselho, incluindo as quotas da ACOMAO,
vela pelo cumprimento de estatutos e
regulamento interno, recebe e analisa as queixas
dos membros da ACOMAO.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Composicao
Um) O conselho fiscal é composto por:

a) Um presidente;
b) Dois vogais.
Dois) Os membros do Conselho Fiscal sao
eleitos pela assembleia geral, recaido a escolha
dentre os membros efectivos da ACOMAO.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal funciona em colec-
tivo, as suas decisoes, pareceres sdo tomados
obedecendo ao principio da maioria.

Dois) O presidente do Conselho Fiscal
goza o direito de voto de qualidade na
tomada das decisoes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal,

nomeadamente:

a) Fiscalizar todos actos administrativos;

b) Examinar o regulamento, as contas
e as escrituragdes dos livros da
tesouraria da ACOMAQO;

c) Examinar o relatério anual do
conselho de direccdo e respetivo
relatério de contas, elaborada os
pareceres e sobmeter a Assembleia
Geral;
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d) Solicitar a convocacéio da assembleia
geral extraordindria, quando julgar
necessario;

e) Receber e analisar as queixas
dos membros da ACOMAO,
submetendo o seu parecer aos
orgdos de decisdo, consoante a
natureza da queixa e limite do
pronunciamento final nos termos
do artigo décimo sexto.

CAPITULO IV
Dos fundos da ACOMAO
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Fundos

Um) Os fundos da ACOMAO sao
constituidos por:
a) Joias;
b) Quotas;
c) Doagdes, substituidos e judas
financeiras; e
d) Rendimento do patriménio.
Dois) As joias sdo pagos uma vez no acto
a seguir a admissdo na associa¢do, no que
esclarece o regulamento interno da ACOMAO.
Trés) As quotas s@o substituidas por
prestagdes mensais no valor a fixar por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Gestao financeira

O capital e fundo da ACOMAO serdo
conservados a ordem numa institui¢io
bancdria, e sua movimentacdo devera ser
feita nos termos da lei.

CAPITULO V
Dos simbolos
ARTIGO TRIGESIMO NONO
Simbolo

O simbolo representativo da ACOMAO
é constituido:
a) Milho;
b) Cabrito;
c) Plantas de amendoim;
d) Sol a iluminar.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO
Dissolucao

Um) A ACOMAO s6 podera ser dissol-
vido nos termos da lei ou deliberacdo da
assembleia geral, convoca para os efeitos,
mediante o voto favordvel de 2/3 de nimero
total dos membros efectivos, no pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) A sessdo que deliberam as reso-
lugdes da ACOMAO nomeard uma comissdo
liquidataria responsdvel pela execucdo do
processo de liquidag@o.

Trés) O destinam a dar aos bens do
patriménio da ACOMAO sera tomada pela
assembleia geral em consonancia com o
regulamento interno, com o respeito dos
principios permissiveis na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

Posse

Os orgdos sociais eleitos tomam posse
sete dias depois da sua elei¢do, no acto
presidido pelo presidente da mesa da
Assembleia Geral, que juntamente com o0s
empossados, assinara a acta de posse lavrada
em livro préprio.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
Substituicao

Um) Sempre que ocorra vacatura nos
conselhos de direcéio e fiscal a substitui¢do
interna sera feito por decisdo do presidente
do conselho de dire¢do recaindo a escolha
nos membros efectivos da ACOMAO.

Dois) O membro interino designado,
exerce a plenitude das atribui¢des do
membro, substituindo até a realizagdo
da assembleia-geral, que decidiram pela
refundi¢do do mesmo ou pela eleicio de
um novo membro.

Trés) Quando a vacatura que diz respeito
ao presidente do conselho de direccdo e do
conselho fiscal, ou atinja um nimero igual
ou superior através de membro, declara-
se a dissolucdo dos Orgdos convocados a
assembleia geral extraordindria para elei¢dao
dos novos 6rgdos.

Quatro) Quando a vacatura ocorre da
missao voluntdria do presidente do conselho
de direcdo ou dos membros, estes mantém
se na gestdo dos assuntos correntes até a
realizagdo da assembleia geral extraordindria,
que devem reunir-se no prazo de 30 dias
a contar da data de declaracdo da intengdo.

Cinco) O presidente demissiondrio
estd impedido de exercer a plenitude das
competéncias referidas no artigo quadragésimo
segundo dos presentes estatutos, a excepcdo
da alinea ¢).

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Todos os casos omissdes no presente
estatuto, serdo esclarecidos por deliberagao
do conselho de direc¢do, em obediéncia ao
regulamento interno e outros dispositivos
legais em vigor no pais.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor a
data da sua aprovagdo pela Assembleia Geral
enquanto isso mantém-se vdlido os drgdos
e deliberagdes tomadas pela assembleia
constituinte.

Quelimane, 25 de Abril de 2017. —
A Conservadora, llegivel.

Uniao Provincial de
Camponeses da Zambézia

Certifico, que para efeitos de publicagdo, a
Constitui¢do da Associaciio com a denominacdo
UPCZ - Unido Provincial de Camponeses
da Zambézia, com sede na Avenida Eduardo
Mondlane, cidade de Quelimane, provincia
da Zambézia, matriculada nesta Conservatdria
sob NUEL 100829819 das Entidades Legais
de Quelimane.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A unido Provincial de Camponeses
da Zambézia, adiante abreviada por UPC —
Zambézia, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, de interesse social e sem fins lucrativos.

Dois) A Unido Provincial de Camponeses
da Zambézia, goza de personalidade, juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A UPC —Zambézia tem asua sede na cidade
de Quelimane, podendo estabelecer quaisquer
formas de representacdo noutros distritos por
deliberag¢do da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A suaduragdo € por um tempo indeterminado,
contando se o seu inicio a partir da data da sua
escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

Para a realizagdo dos seus fins, a Unido
Provincial de camponeses da Zambézia tem os
seguintes objectivos:

a) Representar e defender os interesses
dos camponeses junto dos 6rgaos
do estado e outras organizacdes
econdmicas € sociais;

b) Fortalecer o movimento associativo
na Provincia da Zambézia para
promover auto estima gestdo dos
camponeses nas suas realizagoes;

¢) Consolidar e expandir o associativismo
a nivel da provincia da Zambézia
para implementagdo de acc¢des que
contribuam no combate a pobreza
nas zonas rurais;

d) Promover acc¢des que contribuam para
melhoria das condi¢des de vida dos
seus membros.
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CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUINTO

Membros

Os membros da Unido podem ser:

a) Membros fundadores, s3o os que
tenham assinado a escritura publica
da constitui¢ao da Unido;

b) Membros efectivos, todas pessoas
singulares e colectivas que por
um acto livre de manifestagido de
vontade, decidam aderirmos aos fins
e objectivos da unido e satisfagam
os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos;

¢) Membros por mérito/benemérito,
aquelas pessoas singulares
ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que se predispdem a
prestar auxilio financeiro, material
ou humano 4s actividades da Unido;

d) Membros honorarios, sio os
que distinguem por servicos
excepcionais prestados a Unido.

ARTIGO SEXTO
Admissao

Um) Sao membros da uniao Provincial
de camponeses, as Unides distritais, zonais e
associacdo desde que adiram voluntariamente
aos principios da unido provincial, devendo
ser admitidos por deliberagdes da Assembleia
Geral.

Dois) O pedido de admissao para membros
da unido serd dirigido ao conselho de admissao
de administra¢@o que por sua vez submetera a
Assembleia Geral para ratificagdo.

Trés) A qualidade de membros sé produz
efeitos depois do candidato cumprir o seu dever
previsto na alinea b) do artigo 8 deste estatuto.

ARTIGO SETIMO

Sao direitos dos membros da Unido:

a) Participarem todas as actividades
promovidas pela unido;

b) Participar nos termos destes estatutos,
nas discussoes de todas questdes da
vida da unido;

c) Exercer o direito de voto, nao
podendo os membros votar como
mandatdrios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer orgdo
social da Unido;

e) Ser informado dos planos e das
actividades da unido e verificar as
respectivas contas;

f) Protestar e ndo acatar as decisdes
dos 6rgdos da unidio, sempre que
achd-los contrdrios aos principios
previstos nos presentes estatutos e
demais deliberag¢oes da assembleia
geral;

g) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum, dos
associados;

h) Beneficiar e utilizar os bens da unidao
que se destinem para o uso comum
dos associados;

i) Ser protegido e apoiado nos seus
anseios e interesses pelas estruturas
da unido;

J) Pedir o seu afastamento da associagao;

k) Pedir a convocagio de sessdao de
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros da unido:

a) Observar as disposi¢des dos presentes
estatutos, programa, regulamento e
cumprir as deliberacdes dos 6rgaos
eleitos;

b) Pagar as joias e as respectivas cotas;

c¢) Contribuir para o bom nome e para
o desenvolvimento da unido na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacio,
dinamismo e competéncias os
cargos a que for eleito;

e) Prestar contar pelas tarefas a que for
incumbido;

/) Esforcar-se pela elevagio do seu nivel
técnico e profissional através de
participag¢@o em accdes de formagao
que forem organizadas pela Unido;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da unido;

h) Prestigiar a unido e manter fidelidade
aos seus principios;

i) Suportar todos encargos relativos
ao aproveitamento e utilizagdo
racional da sua parcela de terra;

J) Participar das actividades da unido
Provincial;

k) Participar nos encontros promovidos
pela UPC — Zambézia;

[) Elaborar e apresentar planos de
actividades realizaveis 4 UPC —
Zambézia.

ARTIGO NONO
Sancoes

Um) Aos membros que ndo cumpram com 0s
seus deveres serdo sujeitos as seguintes sangdes:
a) Repreensio simples;
b) Repreensio registada;
¢) Suspensdo das suas fungdes por um
periodo de noventa dias;
d) Afastamento dos cargos directivos;
¢) Expulsao.
Dois) Serdo expulsos da unido com
adverténcia prévia, aos associados que:
a) Nao cumpra com o estabelecido nos
estatutos e regulamento;
b) Faltarem ao pagamento de jdias, ou
deixarem de pagar as suas quotas
por um periodo superior a 90 dias;

¢) Ofender o prestigio e o bom nome da
unido ou dos seus membros ou lhes
causarem prejuizos.
Trés) A aplicagdo da san¢@o de expulsdo
implica ou importa a perda de todas as
contribuicdes feitas pelo membro da unido.

CAPITULO III

Da estrutura organica
ARTIGO DECIMO

Orgaos sociais da unido

A unido tem como 6rgao sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € a reunido de
todos os associados, sendo o 6rgdo miximo a
unido, e as suas deliberagdes. E de cumprimento
obrigatdrio para todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral reune-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que necessario.

Trés) A Assembleia Geral € dirigida pela
mesa da assembleia geral que é composta por
um(a) Presidente, um(a) Vice-Presidente e dois
secretarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Formas de convocacao

Um) As sessdes da assembleia geral sdo
convocadas com antecedéncia minima de trinta
dias por meio de uma convocatdria, expedido
para cada um dos associados, devendo constar
a data, a hora, o local da reuniio bem como a
respectiva agenda e acusar a recep¢do da mesma
pelo associado.

Dois) Asdelibera¢des da Assembleia Geral
contrdrias a lei ou aos estatutos, seja por virtude
de irregularidade havidas na convocag@o dos
membros ou funcionamento da assembleia geral
sdo anulaveis.

Trés) Sao anuldveis das deliberacdes tomadas
sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se
todos membros comparecerem a reunido da
Assembleia Geral e todos concordarem com
a nova matéria e ser acompanhada de um
documento assinado pelos presentes.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral s6 serdo vdlidas quando aprovadas pela
maioria dos membros presentes.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
s6 podem ser alteradas, substituidas e revogadas
por deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) As sessoOes ordinarias realizam-se na
segunda quinzena do més de Novembro da
cada ano para:

a) Discutir ou aprovar o relatério das
actividades desenvolvidas pelo
conselho de administracio;
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b) Aprovar as contas;
c) Eleger os corpos directivos.

Dois) As sessodes extraordinarias realizam
se sempre que tenham sido solicitada a sua
convocacgao:

a) Pelo conselho de administracdo;

b) Pela mesa da assembleia geral;

c) Pelo conselho fiscal;

d) Por um ter¢o dos membros em pleno
gozo dos seus direitos.

Trés) A solicitagcdo referida no nimero
anterior serd dirigida a mesa da assembleia
geral a quem compete registar tal convocagao.

Quatro) Verificando-se o estabelecido na
alinea d) do n.° 2 do presente artigo para que
a assembleia geral convocada possa deliberar
tornasse necessdria a presenca de pelo menos
um terco dos membros que a solicitaram.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros de mesa da
Assembleia Geral, o Conselho de
Administrac@o e o Conselho Fiscal;

b) Definir o programa e as linhas gerais
de actuag@o da unido;

c¢) Apreciar e votar os relatorios anuais de
actividades e de contas do Conselho
de Administragdo e o relatério do
Conselho Fiscal;

d) Aprovar e alterar os estatutos da unido;

¢) Admitir novos membros;

f) Aplicar a pena de expulsdo aos
membros que ndo cumpram com
os seus deveres de acordo com o
artigo 9, n.° 2 deste estatuto;

g) Destituir membros dos 6rgdos sociais;

h) O valor de jéia 2.000,00MT e
500,00MT por cada membro;

i) Aprovar o regulamento interno da
uniao;

j) Aprovar os planos econdmicos e
financeiros da unido e controlar a
sua execugao;

k) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia da unido e que
conste na respectiva agenda;

[) Deliberar sobre aplicagdes dos
resultados liquidos da actividade
anual da unido;

m) Deliberar sobre as questdes
relacionadas com a organizacio,
reorganizacdo, funcionamento,
decisdo e dissolucdo da unido.

Dois) As deliberacdes sobre quaisquer
questdes referidas no nimero e alineas
procedentes sé serdo validas quando tomadas
por pelo menos trés quartos dos membros com
direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Eleicoes

Um) As eleicdes para os 6rgdos sociais da
unido serdo de 5 em 5 anos renovaveis em dois
mandatos, na base do voto secreto e individual.

Dois) No acto das elei¢des € reconhecido aos
membros o direito de fazerem se representar na
base do principio de que cada membro podera
representar um sé voto.

Trés) A lista dos candidatos deverd ser
proposta e apresentada, pelo conselho de
administragdo, pela comissdo de preparagdo da
assembleia e pelas unides/associagdes membros
da UPC com antecedéncia minima de 15 dias.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncia do presidente da mesa
da Assembleia Geral

O presidente da mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunioes da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

¢) Investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinado
conjuntamente com eles os
respectivos autos e posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncia do vice-Presidente
e secretarios

Sdo competéncia do vice-presidente e
secretdrio da mesa da assembleia:

a) Apoiar as actividades do presidente da
mesa da assembleia;

b) Lavrar as actas das sessdes da
Assembleia Geral;

c) Redigir a correspondéncia presente a
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Administracao

Um) O conselho de administracdo dirige,
administra e representa a associagdo em juizo
ou fora dele.

Dois) O conselho de administragdo retine-se
uma vez por més e extraordinariamente sempre
que necessdrio.

Trés) O conselho de administracdo ¢é
composto por um(a) Presidente, um(a) Vice-
Presidente e um(a) secretario.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncia do Conselho
de Administracao

Compete ao Conselho de Administracdo:

a) Administracdo e gestdo das actividades
da unido com os mais amplos
poderes de modo a garantir a
realizagdo dos seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das
disposicoes legais, estatudrios e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao conselho
fiscal a aprovagdo da Assembleia
Geral, os relatorios de actividades

e contas, bem como o orgamento e
o programa de actividades para o
ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessdrios
para o seu funcionamento e para o
funcionamento da unido e alienar
aqueles que julgue dispensdveis,
bem como contratar servicos para
a sua unido;

¢) Representar a unido em quaisquer actos
ou contrato perante as autoridades
ou em juizo;

f) Administrar e gerir os fundos da unido
e contrair empréstimos;

g) Elaborar planos periédicos de
actividades tendo como base o
plano anual e demais deliberacdes
da Assembleia Geral;

h) Contratar pessoas para fung¢des
especificas da unido;

i) Executar as delibera¢des da Assembleia
Geral;

J) Passar a convocagdo da Assembleia
Geral com a respectiva ordem de
trabalho;

k) Executar as demais competéncia
prescritas na lei e nos presentes
estatutos, e responder pelo
cumprimento das obrigacdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
Presidente do conselho de administracao

Um) Ao Presidente do Conselho de
Administragdo compete:

a) Orientar a ac¢io do Conselho de
Administracdo, dirigir os seus
trabalhos e convocar as suas
reunides;

b) Assinar em nome da unido todos
os actos e contratos que serio
posteriormente sancionados pela
Assembleia Geral;

¢) Assinar os cartdes de identidade dos
membros, bem como quaisquer
outros documentos.

Dois) As delibera¢des do conselho de
administracdo sdo tomadas por maioria dos
votos dos membros presentes, € o presidente,
além do seu voto, tem o direito do voto do
desempate.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Vice-Presidente do Conselho de Adminis-
tracao

Em especial sdio competéncias do vice-
presidente auxiliar o presidente, substituindo-o
nas suas auséncias ou impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Secretario

Compete ao secretdrio:
a) Elaborar convocatdrios para os
encontros ou outras formas de
comunicar oS membros;
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b) Registar as informagdes dos encontros
incluido decisdes tomadas;

¢) Organizar o arquivo da unido;

d) Responder e enviar cartas;

e) Receber e difundir informagdes como o
mercado, boletins informativos, etc.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgdo de
verificacdo e de fiscaliza¢do das contas e das
actividades e procedimentos da unido.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
um(a) Presidente, um(a) secretario e vogal.

Trés) O conselho fiscal reune-se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
necessario.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides do conselho de
administragdo sem direito a voto.

Cinco) O conselho fiscal s6 pode deliberar
com a presenga de mais da metade dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar actividades econémicas
e conformidade com os planos
estabelecidos;

b) Analisar os relatérios de actividades e
de contas do conselho fiscal, bem
como as propostas do orcamento
e plano de actividades da unido
para o ano seguinte, emitindo
posteriormente os devidos pareceres
antes de serem submetidos a andlise
e aprovacdo da assembleia geral;

¢) Conferir saldos de caixa, balancetes
mensais, receitas e despesas,
examinando cuidadosa e
periodicamente a escritura da uniio
para verificar a sua exactiddo e
legalidade dos pagamentos;

d) Verificar se estd a realizar-se o
correcto aproveitamento dos meios
de producio da unido e se ndo ha
esbanjamento ou desvio de fundos;

e) Fiscalizar a disciplina e a remuneragao
do trabalhador da unido e zelar em
geral pelo cumprimento por parte
do conselho de administragdo, dos
estatutos, regulamento e demais
deliberacdes da assembleia geral;

/) Analisar as queixas dos membros da
unido, relativamente as decisdes
e actuacdo do conselho de
administra¢do;

g) Apresentar o relatdrio de prestagdo de
contas do seu trabalho nas sessoes
da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Das receitas
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Fundo social

Constituem fundo social da Unido:

a) As j6ias e quotas da Unido;

b) No caso de alguns encargos nao
previstos no plano anual da UPC
as contribuicdes suplementares
serdo cobradas a cada sécio para
sua cobertura;

c) Donativos, subsidios e quaisquer
outras contribuicdes de entidades
nacionais e estrangeiros;

d) Produto de venda de quaisquer bens
da uniio ou servigos prestados que
aunido aufira narealizag¢@o dos seus
objectivos;

¢) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade
promovida pela unido, ou que lhe
forem atribuidos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Alteracao dos estatutos

As deliberacdes sobre a alteracdo dos
estatutos exigem o voto favoravel dos trés
quartos do nimero dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Regulamento

Um) A elaborac@o dos regulamentos compete
ao conselho de administrag@o.

Dois) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes
emanardo do conselho de administragao.

Trés) As sancgdes aplicadas aos membros
que violam os presentes estatutos serdo
estabelecidos em regulamento interno.

Quatro) O nimero, composicao e
funcionamento dos departamentos serdo
estabelecidos em interno regulamento da unizo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucao

Um) A uni@o extinguir-se-4 da seguinte
maneira:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A liquidag¢@o resultante da dissolucdo
serd feita por uma comissdo liquidatdria
composta por cinco membros eleitos pela
assembleia geral, que determinard os seus
poderes, modos de liquidagdo e destino dos
bens.

Trés) As deliberacdes sobre a dissolugao
ou prorrogacdo da unido requer o voto de trés
quartos do numero de todos os membros.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Omissao

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 ao Cddigo Civil e alei
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Quelimane, 8 de Margo de 2017. —
A Conservadora, llegivel.

Erent, Conforto e Seguranca,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100397404 uma entidade
denominada Erent, Conforto e Seguranca,
Limitada.

Primeiro. Edson Matos Filipe, maior,
solteiro, mogambicano, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110104943751F, emitido na
cidade de Maputo, residente no bairro central,
Rua do Dao, n.° 67, nesta cidade.

Segundo. Stelio Emidio Tembe Filipe, maior,
solteiro, mocambicano, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101043610A, emitido na
cidade de Maputo, residente no bairro central,
Av Jozina Machel n.° 200, flat 5, 2.° andar,
nesta cidade.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Erent,
Conforto e Seguranca, Limitada e tem a sua sede
na rua do Ddo n.° 67 garagem, e a sua duragdo
serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
aactividade de rent-a-car, aluguer de maquinas,
fornecimento de material de obras e servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) e corresponde a soma de duas
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de 18.000,00MT (dezoito
mil meticais), correspondente a 90%
do capital, pertencente ao sécio
Edson Matos Filipe;
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b) Uma quota de 2.000,00MT (dois mil
meticais), correspondente a 10% do
capital, pertencente ao socio Stelio
Emidio Tembe Filipe.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd a cargo do so6cio Edson
Matos Filipe.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de qualquer um dos gerentes sem
que seja necessdria a anuéncia ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, finangas, avales ou abonacdes.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 22 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

A KaMi Productions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 1003948478 uma entidade
denominada A KaMi Productions, Limitada,
entre:

Michael Henriques Frade, solteiro, natural de
Africa do sul-JHB, residente em Maputo,
portador do DIRE n.° 11PT00049180Q,
emitido em Maputo, pela Migracao, aos
vinte e quatro de Abril de dois mil e treze; e

Karl Stander Henriques, solteiro, maior,
natural de Africa do sul-Sandton,
residente em Maputo, portador do DIRE
n.° 11PT00025925F, emitido em Maputo,
aos um de Agosto de de dois mil e dezasseis.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

z

A KaMi Productions, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e que se regerd pelos presentes
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade é de ambito social, com sede em
Maputo, na Avenida Emilia Dadsse n.” 1674,
1.° andar, podendo ainda abrir delegacdes em
outros locais do Pais e fora dele, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto producdes
de eventos e outros.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades comerciais conexas, complementares
ou subsididrias da actividade principal, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e numerario é de um milhao de meticais
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Michael Henriques Frade, cinquenta
por cento do capital social,
quinhentos mil meticais;

b) Karl Stander Henriques, cinquenta por
cento do capital social, quinhentos
mil meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
quando assim se justificar, por deliberacao da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e alienacao de quotas

Um) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do

consentimento prévio e por escrito do outro
sécio.

Dois) O sécio que pretende alienar a
sua quota a estranhos prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes de cessdo.

ARTIGO SETIMO
Conselho de administracao

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administrag@o constituido pelos sécios, com
dispensa de caugdo.

Dois) O conselho de administracdo serd
constituido por dois membros, desde ja
designados, sendo eles:

a) Michael Henriques Frade;
b) Karl Stander Henriques.

ARTIGO OITAVO

Competéncia do conselho
de administracao

Um) Compete ao Conselho de Administracdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O conselho de administra¢do podera
delegar poderes em qualquer dos seus membros,
bem como constituir mandatarios nos termos do
Codigo Comercial.

Trés) A gesto didria da sociedade é confiada
a um director-geral ou gerente geral, a ser
nomeado em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A ssembleia geral reunird ordinariamente
uma vez em cada ano, para apreciagéo,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e outros
assuntos para que tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar na sede
da empresa ou na sua representagdo em Maputo.

ARTIGO DECIMO
Obrigac6es da sociedade

A sociedade fica obrigada nas seguintes
condicdes:

a) Pela assinatura de um sécio-gerente
designado nos termos do artigo
sétimo dos presentes estatutos;

b) Pela assinatura de mandatario,
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucros e perdas

Um) Dos prejuizos ou lucros liquidos em
cada exercicio deduzir-se-4 em primeiro
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lugar, a percentagem legalmente indicada
para constituir a reserva legal, se ndo estiver
constituida nos termos da lei ou sempre que se
revele reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos
determinados na lei e pela resolugdo da
maioria dos sécios tomada em assembleia geral
extraordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Revisao dos estatutos

Estes estatutos poderdo ser revistos
ordinariamente de dois em dois anos apds a
sua publicacdo e extraordinariamente sempre
que se revelar necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto for omisso no presente
contrato, serd aplicado o disposto na Lei
Comercial aplicdvel e demais legislagiao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, Illegivel.

Mitilana Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 25 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100949911 uma entidade
denominada Mitilana Servicos, Limitada, entre:
Margarida Rodrigues Mitilana, maior, solteira,

de nacionalidade mog¢ambicana, residente

na Provincia de Maputo, Cidade da Matola,

Rua Eusébio da Silva Ferreira quarteirdo 48,

casa-168, titular do Bilhete de Identificacao

n.° 100100838119B, emitido em Maputo
aos trinta de Junho de dois mil e dezasseis

e vdlido até trinta de Junho de dois mil e

vinte um; e
Clesia Isac Manhique, maior, solteira, de

nacionalidade mocambicana, residente na

Provincia de Maputo, Cidade da Matola,

Bairro Malhampsene quarteirdo 5, casa-168,

emitido em Maputo aos trinta de Marco de

dois mil e dezasseis e vadlido até trinta de

Marco de dois mil e vinte e um.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordam em constituir e registar
uma sociedade comercial sob a
forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada
denominada Mitilana Servicos,
Limitada, cujo objecto principal
se circunscreve nas actividades

das sedes sociais e de consultoria
para a gestdo, estudo de mercado
e sondagem de opinido; Comércio
a retalho de produtos alimentares,
bebidas, insumos agricolas e tabaco
em estabelecimento especializado
e ndo especializados, Ferragens;
Comércio a retalho e a grosso
de mdquinas e equipamento
periféricos, de telecomunicacdes,
material de escritérios e Exportacdo
e Importagdo;

b) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mateus Sansdo Muthemba nimero
202, Maputo, Republica de
Mocambique;

c¢) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito em dinheiro,
¢ de 100.000,00MT (cem mil
Meticais), que corresponde ao
somatorio de duas quotas
iguais, uma no valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
Meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, totalmente subscrito e
realizado, pertencente a Margarida
Rodrigues Mitilana e outra no valor
nominal de 50.000,00MT (cinquenta
mil Meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, totalmente subscrito
e realizado, pertencente a Clésia
Isac Manhique.

As partes (sécios) decidiram constituir
uma sociedade nos termos legais em vigor na
Republica de Mocambique, a qual se regerd
pelos Estatutos em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mitilana Servicos, Limitada e a forma de
sociedade comercial por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mateus Sansao Muthemba nimero 202, Cidade
de Maputo, podendo abrir delega¢des, sucursais,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representag¢do comercial, quando a assembleia
geral o julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do reconhecimento das assinaturas do
presente acto.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Actividade das sedes sociais e de
consultoria para a gestdo, estudo
de mercado e sondagem de
opinido; Comércio a retalho de
produtos alimentares, bebidas,

insumos agricolas e tabaco em
estabelecimento especializado e
ndo especializados, Ferragens;
Comércio a retalho e a grosso
de mdquinas e equipamento
periféricos, de telecomunicacdes,
material de escritérios e Importagao/
Exportacdo de Produtos
relacionados com qualquer uma
das actividades referidas;

b) Por decisdo da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer outras
actividades que ndo estejam
incluidas no presente objecto
social, desde que para tal obtenha
a aprovacdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a 100% do capital
social, e encontra-se dividido em duas quotas
iguais da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, totalmente subscrito e
realizado, pertencente a sdcia
Margarida Rodrigues Mitilana;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
Meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, totalmente subscrito e
realizado, pertencente a sécia Clesia
Isac Manhique.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas prestacdes suplementares
de capital aos sdcios, na propor¢do das suas
quotas, fazendo suprimentos a sociedade de
acordo com as condicdes que forem fixadas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo ou por qualquer
outra via de transmissdo de quotas carecem de
autorizagdo prévia dos sdcios.

Dois) Sem prejuizo da autorizagio exigida
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienagdo total ou parcial da
quota a ser cedida, os sécios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por uma administragdo, composta por um ou
mais administradores, nomeados em assembleia
geral.
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Dois) A administragdo pode constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes
em todo ou em parte.

Trés) Até a denominagao de novos membros
da administra¢do pela assembleia geral, a
sociedade deve ser representada Pela senhora
Margarida Rodrigues Mitilana, desde ja
nomeada Administradora.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pela assinatura de um
mandatdrio a quem o Gerente ou Representante
Legal, tenha confiado poderes especiais por
meio de procurac@o.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 26 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Assembleia Municipal
da Cidade da Matola

Resolucao n.2 83/2017
de 29 de Junho

A Assembleia Municipal da Cidade da
Matola, reunida no dia 29 de Junho de 2017,
na sua II Sessdo Ordindria, no Saldo de Eventos
do Ministério de Economia e Finangas, sito
no Bairro da Matola "C", Rua dos Heréis
Mogambicanos, n.° 642, Cidade da Matola,
procedeu a aprovagio da actualizacdo da Taxa
de Limpeza, ao abrigo do disposto na alinea
0), n.° 3, do artigo 45 da Lei n.° 2/97, de 18 de
Fevereiro, conjugado com a alinea b), n.° 1 do
artigo 74 da Lei n.° 1/2008, de 16 de Janeiro,
assim delibera:

ARTIGO PRIMEIRO
(Objecto)

A provar a actualizagio da Taxa de Limpeza.

ARTIGO SEGUNDO
(Recomendacoées)

A Assembleia Municipal da Cidade da
Matola recomenda ao Conselho Municipal da
Cidade da Matola o seguinte:

Um) Area de Saneamento do Meio e
Ambiente

* Que envide esforco para abranger
todos os bairros do Municipio
na recolha de residuos sélidos.

Dois) Area de Financas Autirquicas

* Que seja assegurada adequada
publicidade das presentes taxas
aprovadas bem como, a fixacdo
de editais nos locais publicos
do costume e publicacdes nos
Jornais mais lidos na autarquia,
nos termos do disposto no artigo
10 do Decreto n.° 63/2008, de
30 de Dezembro.

* Que faga diligéncia junto a EDM
para actualiza¢do do nimero
actual dos consumidores de
energia.

ARTIGO TERCEIRO
(Aprovacao)

A presente Resolucdo aprova actualizacio
da Taxa de Limpeza.

ARTIGO QUARTO
(Anexo)

A tabela de actualizagdo da Taxa de Limpeza,
consta em anexo, constituindo parte integrante
da presente resolug@o.

ARTIGO QUINTO
(Entrada em vigor)

A presente Resolucdo entra em vigor na data
da sua aprovacio.

Aprovada pela Assembleia Municipal
da Cidade da Matola.

Matola, 29 de Junho de 2017. — O Presidente
da Assembleia, Antonio Valente Mungone
Matlhava.

Determina a alinea b) do n.° 1, artigo 74 da
Lei n.° 1/2008, de 16 de Janeiro, que nos casos
em que as Autarquias Locais tenham sob sua
gestdo a prestagdo de servigos de recolha e
depdsito de Residuos Urbanos (lixo) podem
fixar taxas pelos servigos prestados.

3. 1. Taxas mensais de limpezas
3.1.1. Produtores domiciliarios

Categorias Consumo de Taxa Taxa
de energia mensal mensal Mensal

Produtos Actual Proposta

Baixo De 0 a 200Kwh 30,00MT | 45,00MT

consumo

Médio 201 a 500Kwh 45,00MT | 75,00MT

consumo

Alto Mais de 500Kwh | 65,00MT | 110,00MT

consumo

3.1.2. Produtores nao domiciliarios

Categorias Consumo de Taxa Taxa
de energia mensal Mensal

Consumidor Actual Proposta

Baixo De0a200Kwh | 50,00MT | 80,00MT

consumo

Médio 201 a 500Kwh | 100,00MT | 160,00MT

consumo

Alto Mais de | 150,00MT | 250,00MT

consumo 500Kwh

3.1.3. Grandes produtores nao
domiciliarios

Categorias de Taxa mensal | Taxa mensal

Consumidor nao prevista proposta

Producdo didria de 4000,00MT
RSU superior a 700Kg

ou superior a 2000

Nio prevista

litros

Producao didria de
RSU superior a 350Kg
ou superior a 1000

Nio prevista 2000,00MT

litros

Producgdo didria de 1000,00MT
RSU superior a 200Kg

ou superior a 500 litros

Nio prevista

Producdo didria de 500,00MT
RSU superior a 100Kg

ou superior a 250 litros

Naio prevista

Producdo didria de 250,00MT
RSU superior a 25Kg

ou superior a 50 litros

Naio prevista

Hospitais e Unidades | Nao prevista Isentos

Sanitdrias Publicas

3.2. Taxas pela utilizacdo dos Servicos
Municipais

Taxa Taxa
Artigo Servico
Actual Proposta
32/2 Utilizagdo da lixeira/ | 50,00MT/ | 75,00MT/

depésito de RSU por | Tonelada | Ton
pessoas singulares
ou colectivas
(estdo isentas
do pagamento
as organizagdes
sociais e grupos
de municipes que
se organizaram

para a limpeza do

Municipio)

38/4 Servigo de Recolha | 500,00MT | 800,00MT
e transporte de | cada cada
Residuos especiais | transporte | transporte

3.3. Taxas de Licenciamento
Grupos Capacidade Taxa Taxa Anual
instalada Actual (MT)
(toneladas/ nao Proposta
dia) prevista

Grandes Superiora 100 | Nao 20.000,00MT

operadores prevista

Médio Superior a25 | Nao 8.000,00MT

operadores prevista

Pequenos Superiora 10 | Nao 2.500,00MT

operadores prevista

Micro — Inferior a 10 Niao 500,00MT

operadores prevista

Matola, Junho de 2017. — O Presidente
do Conselho Municipal , Calisto Moisés Cossa.

Abimaz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Outubro de dois mil
e dezassete, lavrada de folhas trinta e cinco a
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trinta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero 200-B, do Cartério Notarial de
Xai-Xai, a cargo de Momede Faruco Mamudo
Mujavar, Licenciado em Direito, Conservador
e Notdrio Superior, em exercicio no referido
Cartdrio, foi por Valentim Elifaz Mazimba e
Ilidio Fernando Manhique, constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade,
Limitada, designada Abimaz, Limitada a qual
se rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Abimaz, Limitada, tem a sua sede em Pafur, Posto
Administrativo do Distrito de Chicualacuala,
Provincia de Gaza, podendo abrir sucursais
ou quaisquer outras formas de representacdo
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto corte e
serracdo de pedras de engenharia de constru¢ao
civil e prestacd@o de servicos de engenharia civil.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce ou em sociedades reguladas por
leis especiais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 300.000,00MT (trezentos
mil meticais) que corresponde a uma soma de
duas quotas desiguais pertencentes aos sdcios
Valentim Elifaz Mazimba, com 225.000,00MT
equivalente a 75% do capital social e Ilidio
Fernando Manhique com 75.000,00MT
equivalente a 25% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social, pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variacio do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo unico sécio, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacdo social a ndo
socios depende de autorizacdo da sociedade
concedida por deliberac@o da assembleia geral
por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracéao e exclusao de sécio

A exoneracdo e exclusdo dos sécios serd
de acordo com a Lei Comercial aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 2/2009, de 24 de Abril.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
ficam a cargo de um ou mais administradores,
que ficaram despensados de prestar caugdo, a
ser escolhido por deliberagdo dos sécios, que
se reservam o direito de os dispensar a todo
o tempo.

Dois) Os sécios, bem como os
administradores por estes nomeados, por
ordem ou com autorizacdo destes, podem
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para os efeitos da lei. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto os s4cios como 0s
administradores poderdo revoga-los a todo o
tempo, estes Ultimos mesmo sem autoriza¢do
prévia dos sécios, quando as circunstincias ou
a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio maioritdrio ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO

Direitos especiais dos sécios

Os sécios tém como direitos especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na Lei Comercial aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos aos
s6cios mensalmente numa importancia fixa
por conta dos dividendos e a percentagem
legal estabelecida para constitui¢cdo do fundo
de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte, interdicéo ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo dos sdcios, a sociedade continuara
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacgio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio falecido, a
quem tem direito, pelo valor que o balanco
apresentar a data do 6ébito ou da certificacio
daqueles estados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Amortizacdo de quotas

A sociedade podera amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso sera regulado
e resolvido de acordo com a Lei comercial
aprovada pelo Decreto — Lei n.° 2/2009, de 24
de Abril.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, 10 de Outubro
de 2017. — O Notario, llegivel.
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Moz-Agro, Import & Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com nimero Unico da Entidade Legal
100834014 dia dezassete de Marco de dois mil
e dezassete ¢ constituida uma sociedade de
responsabilidade limitada entre Ragini Shukla,
natural de indora-india, de nacionalidade
indiana, portadora do Passaporte n.°
10IN00044949M, emitido aos 16 de Novembro
de 2016, pela direcdo nacional de migrag@o,
residente na rua dos aluminios nimero 75.42,
cidade da Matola, provincia de Maputo que
outorga por si e em representacdo das suas filhas
menores Samiksha Shukla, natural de Indore-
india, de nacionalidade indiana, portadora do
Passaporte n.° 10IN00044948F, emitido aos 16
de Novembro de 2016, pela dire¢do nacional
de migracdo, residente na rua dos aluminios
nimero 75.42, cidade da matola, provincia
de Maputo e a sécia Tanishka Shukla natural
de indore-india, de nacionalidade indiana,
portadora do Passaporte n.° 10IN00044950B,
emitido aos 14 de Novembro de 2016, pela
direcdo nacional de migracdo, residente na
rua dos aluminios numero 75.42, na cidade da
matola, provincia de Maputo.

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que todos
estabelecem e mutuamente aceitam, a qual
se rege pelas condi¢des e termos plasmos nos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Nos termos da lei vigente na Republica de
Mogambique, no presente contrato de sociedade
e nos demais preceitos legais aplicdveis, é
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitado, que adopta a
denominagdo Moz-Agro, Import & Export,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social na rua
13021, quarteirdo 12, parcela 727, talhido
n.° 106/4, bairro da matola fomento, municipio
da matola, podendo por deliberacdo das sdcias,
transferi-la para outras cidades, bem como
escritdrios ou estabelecimentos permanentes,
onde e quando as sécias acharem necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao do regime)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, sendo a sua exigéncia
considerada a partir da data da assinatura do
presente contrato social, e em tudo reger-
se-4 exclusivamente pelos dispositivos da lei
mocambicana.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de servicos afins do regulamento
de licenciamento de actividades comercial
incluindo entre outras as seguintes:

a) Comércio a grosso e retalho com
importagdo e exportagcdo de
produtos alimentares;

b) Prestagdo de servigos de importagdo
e exportagdo de mercadorias e
produtos diversos;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade tem ainda por objeto a
prestagdo de quaisquer servicos conexos com
o0 seu objecto principal.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares do seu objecto social ou outras
legalmente permitidas desde que obtidas as
necessarias autorizagdes e participar no capital
de outras sociedades ou com elas associar-se
sob qualquer forma admissivel.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) e corresponde a soma
de trés quotas desiguais, assim distribuidas pelas
respectivas socias fundadoras:

a) Uma quota de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), correspondente
a cinquenta por cento (50%) do
capital social, pertence a sécia
Ragini Shukla, representante em
todos actos de administragcdo que
vinculem a empresa;

b) Uma quota de 12.500.00MT (doze mil
e quinhentos meticais), corresponde
a vinte e cinco por centos (25%)
do capital social, pertence a sécia
Samiksha Shukla; e

c¢) Uma quota de 12.500.00MT (doze
mil e quinhentos meticais),
correspondente a vinte e cinco
por cento (25%) do capital social,
pertence a sécia Tanishka Shukla.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberacdo
unanime das sécias fundadoras nos termos do
quadro previsto na lei das sociedades por quotas
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) As sécias gozam de direito de
preferéncia no aumento do capital social, na
proporcao das suas quotas, salvo se o conselho
de geréncia deliberar diversamente em caso de
venda de novas agdes.

ARTIGOS SETIMO

(Suprimento, prestacdes suplementares
e direitos do sécios)

Um) Depende da deliberacdo das sécias a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) As sécias poderdo ser concedidas
prestagdes suplementares de capital até ao
momento global das suas quotas, nas condi¢des
em que forem fixadas pelo conselho de
geréncia, sob forma de concessdo de crédito
ou empréstimo a sociedade, a qualquer devera
posteriormente reembolsar a s6cia que o
disponibilizar.

Trés) Assiste a qualquer das sdcias
fundadoras, o direito de consultar os saldos e
extratos das contas bancdrias da sociedade, bem
como o0s seus balancetes mensais.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) E livre a divisio e a sucessio de quotas
entre as socias, ou de qualquer destas a favor da
propria sociedade.

Dois) A sociedade tem o direito de haver
para si as quotas que as socias proponham ceder
a estranhos. Quando a sociedade néo pretenda
fazer valer tal direito de preferéncia, tem-no as
sdcias na propor¢do das quotas que ja possuem.

Trés) Com vista a aplicacdo dos acordos
dispostos nos nimeros anteriores, a sécia que
pretender ceder a sua quota ou parte dela, devera
comunicar de tal decisdo a sociedade por carta
registada, com aviso de recepc¢do no prazo de
trinta dias, identificando o respetivo potencial
adquirente.

Quatro) A sociedade convocara o conselho
de geréncia para deliberar sobre se a sociedade
poderd ou ndo exercer o seu direito de
preferéncia, no caso em que o potencial
adquirente seja um estranho a sociedade.

Cinco) As sOcias que pretendam exercer
o seu direito de preferéncia, verificando que
a sociedade ndo pretende o exercer, deverdao
manifestar sua inten¢do em sessdo de conselho
de geréncia.

Seis) Se decorridos trinta dias contados da
data do conhecimento da comunicacdo escrita a
que se refere o numero trés, sem que o conselho
de geréncia tenha comunicado também por
escrito, que a sociedade ou as sdcias exercerao
o direito de preferéncia, podendo aquele cede-
la ao potencial adquirente que tiver indicado.

Sete) E numa qualquer divis@o, cessdo
ou alienacdo de quotas, desde que feita sem
observancia do previsto no presente contrato
de sociedade.

Oito) S6 no caso de posi¢do de sdcia,
originada pela morte ou impedimento de uma
das socias, porque os seus serdo assumidos
pelos seus legitimos herdeiros, que dentre si
designardo um deles para os representar na
sociedade.
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ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota quando esta seja objecto de penhora,
arresto, arrolamento, apreensao em processo
judicial ou administrativo ou seja, dada a caugao
de obrigagdes assumidas pelos seus titulares
sem que a prestagdo de tal garantia tenha sido
autorizada pela sociedade, quando a respectiva
socia fizer ou praticar acdes lesivas ao bom
nome e relativamente a imagem da sociedade e
das restantes socias; e ainda quando, ocorrendo
o divorcio, a quota nao lhe fique a pertencer por
inteiro na sequencia de partilha de bens.

Dois) A quota considerar-se-4 amortizada
pela outorga da respectiva prestagdo, € o preco
da amortizacdo serd o valor do ultimo balango
aprovado.

Trés) A amortizacdo deve ser decidida no
prazo minimo de noventa dias, contados a
partir da data em que a sociedade tiver tomado
conhecimento do facto que lhe tiver dado causa.

Quatro) O pagamento do preco de
amortizacdo serd feito na sede social, em
prestacdes anuais, que por acordo poderd
ser dividido por duodécimos, vencendo-se a
primeira no dia imediato ao da celebragdo da
escritura publica.

Cinco) Ao prego da amortizagdo devera, nos
mesmos prazos e condi¢des de pagamento, a
importancia relativa aos créditos ou suprimentos
que a sdcia tenha eventualmente a haver da
sociedade, segundo os elementos constantes
dos livros de escritura¢do, assim como deverao
abater-se na importancia que a sécia por
ventura lhe dever, sem prejuizo, contudo, dos
dispositivos legais que sejam aplicdveis ao caso.

ARTIGO DECIMO
(assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
do relatdrio de contas da geréncia no exercicio
findo e do or¢camento para o ano seguinte.

Dois) A assembleia geral serd convocada
com antecedéncia minima de quinze dias, que
verbalmente, que pela forma escrita.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serdo exercidas
pela sécia Ragini Shukla que fica desde
j4 nomeada sécia gerente e representara a
sociedade nas suas com terceiros, tanto activa
como passivamente.

Dois) O conselho de geréncia reunir-
se-a sempre que necessdrio no interesse da
sociedade, sendo respectiva reunido convocada
pela sécia gerente, ou a pedido de qualquer dos
membros.

Trés) A convocagdo para as reunides, serd
feita sem qualquer formalidade, mas devera
ser acompanhada da anunciagdo prévia da

respectiva ordem de trabalho, assim como dos
documentos a tomada de deliberac@o, quando
seja esse o caso.

Quatro) No caso de auséncia ou incapacidade
tempordria da sécia gerente nomeada, o
conselho de geréncia poderd mandatar um dos
seus membros em sua substituigdo.

Cinco) Para obrigar validamente a sociedade,
serd necessaria a assinatura da sécia gerente
senhora Ragini Shukla.

Seis) A determinac@o de funcdes assim como
adefini¢do das competéncias da sdcia gerente de
outras sdcias serd restabelecida por delibera¢ao
da assembleia geral.

Sete) E expressamente vedada aos membros
de conselho de geréncia, obrigar a sociedade de
qualquer acto ou contrato estranho aos neg6cios
sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Funcionamento e responsabilidade da
geréncia)

Um) Para que o conselho de geréncia
delibere com validade, devem fazer-se presentes
ou devidamente representados, todos os seus
membros.

Dois) As deliberacdes do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos membros presentes, tendo a sécia
gerente o voto de qualidade.

Trés) A sécia gerente responde para com a
sociedade pelos danos que a esta causar, por
omissdo ou actos praticados em atropelo aos
seus deveres, salvo se provar que agiu sem
culpa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Definicao e enceramento do ano de exerci-
cio e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro
de cada ano, o balango para apuramento de
resultados.

Dois) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelas sécias na proporcdo das respectivas
quotas, depds de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal, devendo a
assembleia geral deliberar também no tocante a
constituicdo de outros fundos de reserva.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Transformacao da sociedade)

As sé6cias poderdo decidir sobre a
transformacao da sociedade numa outra
espécie diferente, admitida por lei, através da
deliberac@o dos mesmos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e extingao da sociedade)

Um) A sociedade extingue-se pela forma
e conforme o preceituado na lei, através da
deliberac@o das sdcias em assembleia.

Dois) Em caso da dissolucdo da sociedade,
todas serdo liquidatdrias do seu patriménio, quer
dos activos como também dos passivos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resolucao de Litigio)

Quaisquer litigios que possam surgir durante
a vigéncia da sociedade ou durante a vigéncia
da sua liquidagdo, preferiram as sécias uma
negociagdo amigdvel em primeiro lugar.
Em caso de nido obten¢do de um concessao,
serdo submetidas as matérias controvertidas a
jurisdicdo do tribunal da sede social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo que seja omisso no presente
contrato da sociedade, aplicar-se-a a lei da
sociedade por quotas, a lei geral, demais
dispositivos do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Matola, aos 22 de Janeiro de 2018. —
A Técnica, llegivel.

SDS Distribuidor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com niimero Unico da Entidade legal
1008888432 de quatro de Agosto de dois mil
e dezassete € constituida uma Sociedade de
Responsabilidade, Limitada, entre:

Primeiro. Ismael Sulemane Sumrd, estado
civil, casado, nacionalidade mogambicana,
residente na Matola, com Bilhete de Identidade
n.° 1001025221371, emitido no dia 17 de
Outubro de 2012 em Maputo;

Segundo. Shamir Abdula Ussumane, estado
civil, casado, nacionalidade mogambicana,
residente na Matola, com Bilhete de Identidade
n.° 100100070203N, emitido no dia 17 de
fevereiro de 2015 em Maputo;

Terceiro. Sureia Sulemane Sumra, estado
civil, casado, nacionalidade mogambicana,
residente na Matola, com Bilhete de Identidade
n.° 100100342191M, emitido no dia 19 de
Fevereiro de 2010 em Maputo.

CAPITULO I
Denominacao, duracao sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de,
SDS Distribuidor, Limitada, € constituida
sob forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, contando o inicio a partir da
data da constitui¢@o.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A SDS Distribuidor, Limitada, tem sede
a sua sede na Texlon, Cidade Matola, quarteirdao
26, n.° 21, Provincia de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Os objectos principais da SDS
Distribuidor, Limitada.

a) Comércio geral.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa nao proibido
por lei, uma vez obtidas as necessdrias

ARTIGO QUARTO
(Duracao e regime)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, sendo a sua exiténcia
considerada a partir da data da assinatura
do presente contrato social, e em tudo reger-
se-4 exclusivamente pelos dispositivos da lei
mocambicana.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de 100.000,00 (cem mil
meticais) dividido em trés correspondente
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal 33.333,33
(trinta e trés mil e trezentos e
trinta trés meticais e trinta e trés
centavos), correspondente a 33% do
capital social, realizado pertecente
ao socio Ismael Sulemane Sumra;

b) Uma quota no valor nominal 33.333,33
(trinta e trés mil e trezentos e trinta
trés meticais e trinta e trés centavos)
correspondente a 33% do capital
social, realizado pertecente ao
sécio; €

c) Sureia Sulemane Sumrd, uma quota
no valor nominal 33.333,33 (trinta
e trés mil e trezentos e trinta tres
meticais e trinta e tres centavos),
correspondente a 33% do capital
social, realizado pertecente ao
socio, Shamir Abdula Ussumane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante concorréncia de
todos os sdcios em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam de direito e preferéncia
na subscricdo das quotas em caso do aumento
do capital.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

A transmissdo de quotas, bem como a
constituic@io de qualquer bens ou encargos sobre

as mesmas, carecem de autorizac@o prévia da
sociedade, dada por deliberagdes da respectiva
assembleia geral.

CAPITULO IT
Dos 6rgao da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sécios)

A SDS Distribuidor, Limitada, sera
constituida pelos seguintes 6rgdos:

a) Assembleia geral;
b) Administragio.

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

A assembleia geral ordindria reunir-se-4 uma
vez por ano dentro dos trés ( 3 ) meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango, contas e o
relatério da administracao referente
ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos dérgéos
sociais.

ARTIGO NONO

(Representacao em Asssembleia Geral)

Os sécios podem fazer-se apresentar na
Assembleia Geral por outro sécio, pelo conjuge
por mandatario, que pode se um procurador,
outro sécio ou Director mediate a procuragao
ou qualquer destes a favor da propria sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

A sociedade serd administrada por um ou
mais administradores que além de poderem
constituir-se orgdo colegial, podem ser
pessoas estranhas a sociedade, Sendo assim,
a adminsitracdo da firma sera designada pela
assembleia geral que definira os limintes das
suas competénciais.

CAPITULO II

Das contas e distribuicao
dos resultados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas da sociedade)

O exercicio social conscide com o ano civil
e o balango fecha-se até o dia 31(trinta e um)
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Qualquer matéria, que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto no

Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 7 de Dezembro de 2017. —
A Técnica, llegivel.

Vilanculos Beach Lodge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e trés de Maio de dois mil e
dezasseis, exarada a folhas cento quarenta e seis
a cento quarenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero Trezentos cinquenta
e sete traco D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante a mim, Arlindo Fernando
Matavele, conservador e notdrio superior em
exercicio no referido Cartdrio, se procedeu na
Sociedade em epigrafe a cessdo de quotas, e
alteracdo parcial do pacto social, alterando por
conseguinte o artigo quarto dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro e bens é de
setecentos e vinte e nove mil e seiscentos
meticais, correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente a unica
sdcia, a sociedade Southpole Investments,
Limitada.

Que em tudo ndo alterado por esta
mesma escritura puiblica continuam a
vigorar as disposi¢cdes do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, aos 22 de Janeiro de 2018. —
A Técnica, Ilegivel.

Aquarius?, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Janeiro de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 100946408 a
entidade legal supra constituida entre:

Otelo Leonardo Uetela, solteiro, natural de
Quelimane, residente no Bairro Liberdade 2,
Cidade de Inhambane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100094223B, emitido aos 12
de Agosto de 2011 pelo Arquivo de Identificacdo
da Cidade e Provincia de Inhambane; e

Jeroen Cornelis Bosboom, natural de
Amersfoort- Paises Baixos, residente no Bairro
Liberdade 02, Cidade de Inhambane,melhor
identificado pelo Passaporte n.” NW52k37K8,
emitido a 1 de Outubro de 2013, que se regerd
pelas clausulas constantes dos seguintes artigos.
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CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacido
Aquarius®, Limitada constitiu-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e possui a duragao indeterminada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tém a sua sede no Bairro
Liberdade 2, na Cidade e Provincia de
Inhambane, podendo por decisido em assembleia
geral, abrir, transferir ou encerrar formas
de representacdo no territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tém por objecto social a prética
de actividades turisticas tais como, exploracio
de complexos turisticos e similares englobando
servicos de hotelaria, aluguer de quartos e
imdveis, restaurante bar e jogos, exploragio de
barcos, pesca desportiva e recreio, promogao
de viagens, Prestacio de servicos e consultoria,
podendo ainda desenvolver outras actividades
complementares ou subsididrias.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a soma de uma s6 quota assim
distribuida:

a) Otelo Leonardo Uetela, com uma
quota nominal de treze mil meticais,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital;

b) Jeroen Cornelis Bosboom, com uma
quota nominal de doze mil meticais,
correspondente a quarenta e nove
por cento do capital;

c) O capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes por decisdo
dos sécios devendo-se para
tal, observar-se as formalidade
legalmente estabelecidas.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas é do consentimento dos sécios, gozando
estes, do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovacio do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente, sempre que tal mostre-se
necessdrio.

CAPITULO 111

Da administracao geréncia
e representacéao da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como sua representagdo em
juizo ou fora dele, ou qualquer acto, € exercida
por Jeroen Cornelis Bosboom, desde ja
nomeado director-geral e na sua auséncia, pelo
senhor Otelo Leonardo do Uetela, nomeado
vice-director.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
a assinatura do director ou do vice-director,
dispondo dos mais amplos poderes para, gestao
corrente dos negdcios e contratos sociais desde
que relacionados com a prossecucdo e fins da
sociedade.

ARTIGO OITAVO

A movimentag¢do da conta bancéria sera
exercida pelo director ou vice-director e, sob
circunstancias fixadas, mediante assinatura
conjunta.

ARTIGO NONO
Morte ou interdicao

Em caso de morte, incapacidade ou
interdi¢do dos sécios, os herdeiros assumem
automaticamente a quota, e que entre eles
poderdo nomear um que lhes representara.

CAPITULO 1V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
que lhe seja aplicavel.

Inhambane, dezassete de Janeiro de dois mil
e dezoito. — A Conservadora, llegivel.

Farmacia Bem Estar —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Outubro de dois mil e
dezassete, lavrada das folhas 24 a4 29 do livro de
notas para escrituras diversas nimero 5, desta
Conservatdria dos Registos Civil e Notariado
de Gondola Chimoio, a cargo de, César Témas
M'balika, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fungdes notariais,
compareceu como outorgante: Teodora Maria do
Couto Récio Bomba, natural da Cidade da Beira,
de nacionalidade Mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 060100232924N,
emitido em seis de Maio de dois mil e quinze,
pelos Servigos Provinciais de Identificacio
Civil de Manica em Chimoio e residente

acidentalmente no Bairro Eduardo Mondlane-
Cidade de Chimoio.

E por ela foi dito: Que, pela presente
escritura publica, constitui uma sociedade
comercial unipessoal, que se regerd nos termos
dos seguintes estatutos e legislaciio aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Farmécia Bem Estar — Sociedade Unipessoal,
Limitada localizada no Bairro Bloco Nove-
Cidade de Chimoio.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da celebrag¢@o da respectiva escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

Venda de medicamentos farmacéuticos.

ARTIGO QUARTO

A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no nimero anterior.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social integralmente
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a cem por cento
do capital numa tinica quota pertencente a sécia
unica Teodora Maria Do Couto Récio Bomba.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo do
sécio.

ARTIGO SEXTO

O conselho de geréncia poderd determinar
as condi¢des e formas para realizagdo de
prestacdes suplementares de capital pela sécia.

ARTIGO SETIMO

Um) A cedéncia de quotas € livre na
sociedade, havendo a faculdade de amortizar
quota, conforme preceituado no Cdédigo
Comercial, nos seguintes termos:

a) Por acordo da respectiva proprietdria;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou por qualquer
forma apreendida em processo
Administrativo ou judicial.

Dois) Em qualquer dos casos no nimero
anterior, a amortizacdo serd feita pelo preco
determinado por auditores independentes a
partir do valor do tdltimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir, das reservas constituidas a crédito
particular do sécio, deduzido dos seus débitos
particulares, o que serd pago em prestacdes
dentro do prazo e em condicdes a determinar
em assembleia geral, quando constituida.
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ARTIGO OITAVO

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pela
socia tnica Teodora Maria do Couto Récio
Bomba, que desde ja fica nomeada gerente, com
dispensa de caucio, com ou sem remuneragao.
A sécia poderd indicar outras pessoas para
substituir, assim como indicar um director-geral
que ndo seja da sociedade. A sociedade fica
obrigada em todos seus actos e contratos pela
assinatura da sdcia.

Dois) O conselho de geréncia podera ainda
constituir mandatdrios nos termos e para os
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Coédigo Comercial.

ARTIGO NONO

Um) O Conselho de Geréncia reunir-se-a
sempre que necessario e pelo menos uma vez
por ano, podendo ser convocado e presidida
pela sdcia.

Dois) A convocacdo deverdo ser feito
com quinze dias de antecedéncia e deverd
ser transmitida por meio de carta com aviso
de recep¢do. A convocatéria mencionard a
ordem dos trabalhos e serd acompanhada dos
respectivos documentos.

ARTIGO DECIMO

Compete a assembleia geral:

a) Definir a politica da sociedade,
elaborar or¢camentos e planos de
investimento para cada exercicio;

b) Receber e analisar pedidos para
alienac@o ou divisdo de quotas em
conformidade com o disposto na lei;

c) Determinar as condi¢des em que a
sécia poderd fazer suprimentos a
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os representantes e procuradores
ndo poderdo, em situagdo alguma, sem prévia
autorizacdo do gerente exercer as seguintes
funcdes:

a) Efectuar transac¢des relacionadas com
quotas da sociedade;

b) Adquirir, alienar, trocar ou dar
garantias de bens imobilizados ou
direitos sobre os bens;

c) Adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais, ou constituir sobre eles
garantias;

d) Envolver a sociedade em contratos
ilegais ou negdcios contrdrios a
politica da sociedade.

Dois) A sociedade considerard tais
transacgoes, no que lhe respeita, como nulas e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas e certificadas por um auditor.
Pode a sécia, quando assim o entender pedir
uma auditoria para efeito de fiscalizacdo dos
negdcios e contas da sociedade.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O Balango e contas de resultados
fechar-se-a4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade ndo sera dissolvida em caso
de morte, interdi¢do ou incapacidade da
sécia, quando os houver, podendo continuar a
funcionar com os herdeiros ou representantes
da sdcia falecido, interdita, ou incapacitada.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A Sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por decisdo da sécia,
que deverdo neste caso indicar os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Aos casos omissos aplicar-se-4 o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicivel e em
vigor na Republica de Mocambique.

O Conservador, doze de Outubro de dois mil
e dezassete. — O Notdrio, llegivel.

Ali Gaga-International Trade,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagio que por
escritura doze do més de Janeiro do ano de
dois mil e dezoito, lavrada das folhas 5 a 12 do
livro de notas para escrituras das associagdes
ndmero trinta e dois, a cargo da Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes:

Primeiro. Zhixiong Wu, maior, natural de
Guangdong-China, de nacionalidade Chinesa,
titular do DIRE n.® 03CN00048848B, emitido
aos dezoito de Agosto de dois mil e dezassete,
pelos Servicos de Migragdo Nacional e
residente na EN6, Zona Industruial, bairro
Nampula-Tembwe, Manica, Cidade de Chimoio.

Segundo. Eagle Investimentos, Limitada,
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, sedeada no Posto
Administrativo de Matsinho, Localidade
de Chiremera, Distrito de Vanduzi , com o
capital Social realizado em dinheiro e bens
de 200.000, OOMT ( Duzentos mil meticais),
pertencente ao sécio unico, Bartolomeu
Dias Manuel, solteiro, maior, natural de
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060102797020F, emitido pelos Servicos
Provinciais de Identificagdo Civil de Manica-
Chimoio, aos trinta e um de Janeiro de dois mil
e treze e residente na Cidade de Chimoio, no
bairro Centro Hipico, representante da mesma
neste acto e com poderes bastantes e suficientes.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibic¢do dos documentos de identificagdo acima
mencionados e o estatuto da sociedade.

E por eles foi dito: Que pela presente
escritura publica, constituem uma Sociedade
Comercial por Quotas de Responsabilidade
Limitada, denominada Ali Gaga- International
Trade, Limitada, que se regerd nos termos dos
seguintes estatutos e legislacdo aplicavel:

CAPITULO |

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A Sociedade adopta a firma (Ali Gaga-
International Trade, Limitada), tem a sua sede
na cidade de Chimoio.

A sociedade podera ainda abrir delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da presente escritura da
sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Aluguer de Viaturas;

b) Arrendamento de imdveis;

c¢) Comercializacdo e exportagdo de
pescados e mariscos;

d) Comercializagdo e exportacdo de
madeira serrada e em toros;

e¢) Comercializacdo e exportacdo de
minerais;

/) Importagdo e venda de viaturas e pegas
sobressalentes;

g) Importacdo e venda de Oleos
lubrificantes e seus derivados;

h) Comercializagdo e exportagio de
produtos agro-pecudrios;

i) Hotelaria e turismo e;

J) Prestagdo de servigos.

Dois) Por decisdo dos Sécios poderd
ainda exercer outras actividades conexas e
subsididrias ao objecto social principal desde
que esteja em conformidade com a lei e com a
devida autorizacao da autoridade competente.

CAPITULO II

De capital social, Prestacoes
Suplementares, cessao de quotas
capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
2.500.000.00mt (dois milhdes e quinhentos mil
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meticais), correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

Uma quota de valor nominal de
2.250.000,00MT (dois milhoes e
duzentos e cinquenta mil meticais),
equivalente a noventa por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Zhixiong Wu; e a outra
de valor nominal de 250.000,00
Mt (duzentos e cinquenta mil
meticais), equivalente a dez por
cento do capital social, pertecente
a Sociedade Unipessoal, Eagle
Investimentos, Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos socios, mediante entrada de
em numerdrio ou por incorporaciio de fundos
de reservas conforme vier a ser deliberado pela
assembleia geral.

Trés) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serdo rateados pelos sécios, competindo aos
sécio decidirem como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo e inteiramente realizado.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A divisdo e cessao de quotas dependem
do consentimento dos sdcios, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.

Dois) A cessdo de quotas, quer entre os
sécios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicagdo do cessiondrio e de todas
as condicdes de cessdo a ser deliberado pela
assembleia geral.

Trés) No caso de cessdo de quotas, 0s s6cios
gozam do direito de preferéncia.

Quatro) Na eventualidade de nenhum dos
socios estar interessado a gozar o seu direito de
preferéncia, o sécio cessiondrio poderd fazé-lo a
qualquer outra pessoa ou entidade interessada,
livremente quando e nos termos que quiser.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo ou
fora dela serd exercida pelo sécio maioritario
que desde ja fica nomeado s6cio gerente com
dispensa de caug¢@o com ou sem remuneragio.

Dois) O sdécio gerente, pode constituir um
ou mais procuradores, nos termos da Lei. Os
mandatos podem ser gerais ou especiais € o
sécio poderd revogd-los a todo o tempo.

Trés) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos por uma e inica assinatura
do sécio gerente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Unico: Salvo outras formalidades legais a
assembleia geral reunir-se-d ordinariamente
uma vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade para aprecia¢do, aprovacdo ou
modificacdo do balanco e contas anuais de
exercicio e extraordinariamente sempre que
for necessario.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

Unico: Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais deverdo nomear de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) Do sécio gerente, podendo delegar o
representante da outra socia para
o fazer mediante uma procuragao.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por qualquer empregado por eles
expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciado a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem deliberados
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
poder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, aos vinte e trés
de Janeiro de dois mil e dezoito. — O Notario,
llegivel.

Shynus Pacz Logistics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Shynus Pacz Logistics, Limitada,
matriculada sob Nuel 10081125, entre, Chiconde
Jorge Samuel Chicune, solteira maior, natural de
Macanga, Provincia de Tete, de nacionalidade
mog¢ambicana, Zacarias Domingos Torres,
solteiro maior, natural da cidade de Tete,
de nacionalidade mog¢ambicana, Priscila
George Alexandre Torres e Alezandra Lince
Alexandre Torres, ambos menores de idade, de
nacionalidade mogambicanas, representadas
pela sua mae, constituem uma sociedade
comercial por quotas, nos termos do artigo 90,
do Codigo Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma de Shynus Pacz
Logistics, Limitada, com sede na cidade da
Beira.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto:
Agenciamento de mercadorias em transitos
internacional:

a) Comércio geral com importacido e
exportagdo de servicos nas dreas de
limpezas reparagdo de contentores:

b) Reparagdo de barcos, seguranca e
armazenamentos de contentores em
transito, publicidade, agenciamento
de cabotagem, despacho aduaneiro,
acessOria técnica, consignacoes,
inspeccdo de cargas de navios
representagdes comerciais,
consultoria, auditoria, acessoria,
assisténcia técnica, despachos
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aduaneiros, contabilidade,
marketing, procurement, media¢ao
e intermediacdo comercial, aluguer
de equipamentos e outros servigos
pessoais e afins.

Dois) A sociedade poderd, sob qualquer
forma legal, associar-se com outras entidades
para formar sociedade, agrupamentos
complementares, consorcios e participagdo,
além de poder adquirir e alienar participa¢des
em sociedades com o mesmo ou diferente
objecto.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social é de 50.000.00MT,
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma
de quatro quotas desiguais assim distribuidas.

a) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a s6cia Chiconde
Jorge Samuel Chicune;

b) Uma quota de oito mil trezentos trinta
e trés meticais, correspondente a
dezasseis virgula sessenta e seis por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Zacarias Domingos Torres;

¢) Uma quota de oito mil trezentos trinta
e trés meticais, correspondente a
dezasseis virgula sessenta e seis por
cento do capital social, pertencente
a sdcia Priscila George Alexandre
Torres;

d) Uma quota de oito mil trezentos trinta
e trés meticais, correspondente a
dezasseis virgula sessenta e seis por
cento do capital social, pertencente
asdécia Alezandra Lince Alexandre
Torres.

Dois) O capital social encontra-se integra-
mente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUARTO

A geréncia e a representacdo da sociedade
pertence a s6cia Chiconde Jorge Samuel
Chicune, desde jd nomeada gerente.

ARTIGO QUINTO

<

Para obrigar a sociedade é suficiente
necessdria a assinatura da sécia gerente.

A sociedade pode constituir mandatdrio
mediante a outorga duma procuracio adequada
para o efeito.

Esta conforme.

Beira, 17 de Janeiro de dois mil e dezassete.
— A Técnica, llegivel.

C&T Transportes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
da sociedade C&T Transportes, Limitada,
matriculada sob NUEL 100867931, entre
Nhamu Murwira, solteiro maior, natural de
Marondera, de nacionalidade Zimbabweana e
Tafara Junior Murwira, natural de Harare de

nacionalidade Zimbabweana, todos residentes
na cidade da Beira, constituem uma sociedade
por quotas, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacido C & T
Transportes, Limitada, é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da assinatura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo transferir, abrir e manter ou
encerrar sucursais, filiais, agencias, escritérios
ou outra forma de representa¢do onde e
quando os sdcios acharem necessdrio, quer no
estrangeiro, quer no territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Transporte rodovidria de todas as
classes de mercadoria dentro do
territorio nacional desde que tenha
licengas apropriadas para o efeito;

b) Transporte rodovidria de todas as
classes de mercadoria a partir de
qualquer ponto do pais para os
paises vizinhos e vice-versa desde
que tenha licengas apropriadas para
o efeito;

c) Servigos de angariacdo de carga
nacional e internacional desde que
tenha licencas para o efeito.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes em sociedades a constituir ou
constituidas ainda que tenha um objectivo
diferente ao da sociedade assim como associar-
se a outras empresas para persecucido de
objectos comerciais no ambito ou ndo de seu
objecto bem como exercer as func¢des de gerente
ou de administrador de outras sociedades em
que detenha ou ndo participagdes financeiras
desde que tenha necessdria autorizacdo e
licenciamento.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de 650,000,00MT
(seiscentos e cinquenta mil meticais)
integralmente subscrito e totalmente realizado
em dinheiro correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas :

Uma quota de 455,000,00MT (quatrocentos
cinquenta e cinco mil meticais), correspondente
a setenta por cento do capital social, pertencente
ao s6cio Nhamu Murwira; uma quota de
195,000,00MT (cento noventa e cinco mil
meticais), correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente ao sécio Tafara
Junior Murwira.

ARTIGO QUINTO
(Administracao ou geréncia)

A administra¢do da sociedade, bem como,
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd feita pelo sécio, maioritdrio,
Nhamu Murwira, que desde j4, fica nomeado
administrador, sem observacdo de prestar
cau¢do e com remuneracio que lhe vier a ser
fixada.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria, uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, bem como a
deliberacdo sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral ordindria ou
extraordindria deverd ser convocada com quinze
dias de antecedéncia pelo presidente da mesa
da assembleia e as sessOes da assembleia geral
extraordindria deverdo ser convocadas com
cinco dias de antecedéncia pelo presidente da
mesa da assembleia geral.

Trés) A convocatéria da assembleia geral
ordindria ou extraordindria deverd ser enviada
por carta registada, fax ou e-mail com aviso
de recepgdo.

Quatro) A convocatodria devera incluir a
agenda e todos os documentos relevantes para
a tomada de decisdes.

ARTIGO SETIMO
(Obrigatoriedade)

A sociedade obriga-se nas seguintes
condicdes:
a) Pela assinatura do sécio administrador
da sociedade; e
b) Pela assinatura individualizada de um
procurador especialmente nomeado
e nos precisos termos e limites
especificos do seu mandato.

ARTIGO OITAVO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, bem como,
a constituicdo de 6nus ou encargos sobre as
mesmas serdo por decisdo dos sécios. E nula
qualquer divisao, cessdo ou onera¢do que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao do sécio)

Em caso de morte ou interdi¢do dos sdcios,
a sociedade continuard com as suas actividades
com os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito e, bastando que os herdeiros, sendo
mais do que um, nomeiem um de entre eles para
0s representar.
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ARTIGO DECIMO
(Limitacao do poder de outros gerentes)

De forma alguma estdo autorizados a outros
gerentes que ndo sejam os socios, a obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Dissolucao da sociedade e normas suple-
tivas)

A sociedade se dissolve nos casos e termos
previstos na lei comercial e demais legislagao
vigente aplicavel.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

As duvidas e omissdes do presente estatuto
serdo reguladas por disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislacdo vigente e
aplicdvel na Reptiblica de Mocambique.

Estd conforme.

Beira, aos 19 de Outubro de dois mil
e dezassete. — A Conservadora Técnica,
llegivel.

Beira Online, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Beira Online, Limitada, matriculada
sob NUEL 100882833, entre Domingos Sulai
Mariamo, solteiro, natural da cidade da Beira,
de nacionalidade Mocambicana, e residente
na cidade da Beira, 15.° Bairro- Manga-
Chingussura, titular do Bilhete de Identidade
n.° 070100012898F, emitido na cidade da Beira
aos 7 de Novembro de 2014. E Francisco Milton
Jorge Brito, solteiro, natural da cidade da Beira,
de nacionalidade Mocambicana, e residente
na cidade da Beira, 15.° Bairro- Manga-
Chingussura, titular do Bilhete de Identidade
n.° 0701016500251, emitido na cidade da Beira
aos 8 de Novembro de 2016. constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada nos termos do artigo 90.° que se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Do tipo de firma e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de Firma e duracéao)

Um) A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominag@o
de Beira Online, Limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituic¢o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede, na cidade da
Beira, bairro do Esturro, Rua Alfredo Lawley,
res-do-chdo, podendo mediante simples
deliberacdo da assembleia geral criar ou
encerrar sucursais, filiais, agencias delegagdes
ou outras formas de representac¢do social no
pais ou no estrangeiro, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional ou fora dele de acordo com a legislagao
vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) A prestagdo de servigos de publicidade,
promog¢do e realizacdo de
eventos, espectaculos, musicais,
aluguer de aparelhagem para
espectdculos e outros eventos,
servicos de fotocdpias, impressdo
de documentos, manutencdo e
reparagdo de equipamento
informdtico e mdquinas diversas,
montagem e reparacao de aparelhos
de ar condicionados, redes e fibras
Optica, servicos de catering e buffet;

b) Comércio a grosso e aretalho de género
alimenticio, mobilia e material de
escritdrio, venda de fardos de roupa
usada e fornecimento de dgua, venda
de aparelhagem e equipamentos
musicais, equipamento informatico
e maquinas diversa com importacio
exportacgao.

Dois) A sociedade podera por deliberagdo
dos sécios exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsididrias ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha aprovacio das autoridades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais) e correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
equivalente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Domingos
Sulai Mariamo;

b) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
equivalente a 50% do capital social
pertencente ao s6cio Francisco
Milton Jorge Brito.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporagdo
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscrigdo de novas quotas por terceiros.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, mas os sdcios poderdo fazer suprimentos
pecunidrios a sociedade de que ela carecer,
competindo a assembleia geral determinar a
taxa de juros, condicdes e prazo de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de acgoes)

Um) A cessdo de quotas total ou parcial
¢ livre entre os s6cios, mas para estranhos
depende do consentimento da sociedade, dado
em assembleia geral a qual fica reservado o
direito de preferéncia na sua aquisicéo.

Dois) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sdécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na proporgdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de accoes)

A sociedade poderd proceder a amortizacio
de acg¢des, mediante deliberag@o da assembleia
geral nos casos seguintes:

a) Por acordo com o sécio fixando-se,
no acordo, 0 preco em causa e as
condicdes de pagamento;

b) Nos casos de embargo, penhora ou
qualquer outra forma de amortizagio
judicial, sem consentimento do
sécio em causa sendo, nestes casos,
a amortizacdo efectuada pelo valor
de ac¢des, determinado com base no
balango mais recente da sociedade.

CAPITULO 111

Do capital social
SECCAO I

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

(Reunides e convocacao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
anualmente, em sessido ordindria, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto de interesse social e,
em sessdo extraordindria, sempre que se mostre
necessario, competindo-lhe normalmente
deliberar sobre os assuntos relativos a sociedade
que ultrapassem a competéncia da geréncia.
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Dois) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade e serd
convocada pelo gerente, por meio mais eficaz
nomeadamente, fax, correio electrénico,
telegrama ou carta registada, com aviso de
recep¢do, dirigido ao sécio com antecedéncia
minima de quinze dias, que podera ser reduzida
para cinco dias quando se trate de reunido
extraordindria, devendo ser acompanhada da
ordem de trabalhos necessarios a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso, bem como
a indicagdo da data, hora e local da realizagao
da reunido.

Trés) Quando as circunstancias o
aconselharem, a assembleia geral podera
reunir em local fora da sede, se tal facto ndo
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer sdcio.

SECCAOII

Da geréncia e representacado da sociedade

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia e gestdo administrativa da
sociedade e sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, na ordem juridica
interna e internacional serd exercida pelo
sécio Domingos Sulai Mariamo, fica desde
ja nomeado administrador, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneragio, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade é bastante a
assinatura do gerente.

Trés) Os actos de mero expediente podera
ser assinado por qualquer empregado desde que
devidamente autorizado.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Cinco) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma, requer autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacio da
assembleia geral mediante parecer prévio dos
sécios.

Seis) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intencéo a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dando a conhecer as condicdes da cessao.

Sete) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscri¢do dos documentos de capital social,
na proporc¢do do valor das suas quotas no
memento da deliberagao.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de

Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-d em primeiro lugar a percentagem
necessdria 4 constituicdo da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme delibera¢do da assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros do Conselho de Administragéo
que na altura da dissolucdo exergcam o cargo
de directores, excepto quando a Assembleia
deliberar de forma diferente.

Trés) por morte ou interdicido de qualquer
dos sdécios, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representante legal do sécio
falecido ou interdito, que nomeardo entre
eles um que a todos represente, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

Quatro) Se os sucessores nao aceitarem
a transmissdo, devem declara-los por escrito
a sociedade, nos noventa dias seguintes ao
conhecimento do 6bito.

Cinco) Recebida a declaracdo prevista no
nimero anterior, a sociedade deve, no prazo
de trinta dias, amortizar a quota adquiri-la ou
fazé-la adquirir por sécio ou terceiro, sob pena
de o sucessor do sécio falecido poder requerer
a dissolucao judicial da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade, esta entra em
imediata liquidag¢do, que devera ser feita
judicialmente ou por deliberagdo dos sécios se a
sociedade nao tiver dividas a data da dissolugao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Um) Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cddigo Comercial, da
lei das sociedades por accdes e demais
legislagdo aplicavel em vigor na Republica de
Mocgambique.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de
consenso € competente o forum do Tribunal
Judicial de Sofala, com renuncia qualquer outro.

Esta conforme.

Beira, aos 29 de Dezembro de 2017. —
A Conservadora Técnica, llegivel.

Nitrox, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte de Outubro de dois
mil e dezassete, lavrada de folhas cento e dois
e seguintes do livro de escrituras avulso nimero
trinta e sete da Terceira Conservatéria do
Registo Civil e Notariado da Beira, a cargo de
Mario de Amélia Michone Torres, conservador
e notdrio superior da referida conservatoria foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede legal, objectivo
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e sera regido nos termos da lei
e dos presentes estatutos, uma Sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que terd a
denominagdo de Nitrox, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Rua do
Algarve n.°1547, 5.° Bairro dos Pioneiros,
cidade da Beira, provincia de Sofala, podendo
por deliberagdo da assembleia geral transferi
— la para outro local, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais agéncias, escritdrio, delegagdes
ou outra forma de representagdo em territrio
mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O objecto principal da sociedade
¢é prestagdo de servicos, venda
de material e contra incéndio e
montagem de sistema de seguranga.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias das
principais, desde que para tal obtenha aprovagao
das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data de celebracgdo do presente contrato e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro, ¢ de
100.000,00MT (cem mil meticais) dividido
em duas quotas desiguais, sendo: uma quota
no valor nominal de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a 30% (trinta por
cento) do capital social,h pertencente a Katia
Victéria Rocha Augusto e uma quota no valor
nominal de 70.000,00MT (setenta mil meticais),
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correspondente a 70% (setenta por cento) do
capital social, pertencente a Imério Joaquim
Francisco Aratjo.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo com as necessidades
da sua evolugdo pelos lucros e suas reservas,
com ou sem admissao de novos sécios.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SEXTO

A administra¢do da sociedade, bem como,
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela sécia Katia
Victéria Rocha Augusto, que desde j4, fica
nomeado sécio gerente, sem observagdo de
prestar caug@o e com remuneragio que lhe vier
a ser fixada.

CAPITULO 1V
Dos casos omissos
ARTIGO SETIMO

Em tudo omisso regular-se-a as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, normalmente o
Codigo Comercial vigente.

Altice, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Altice, Limitada, matriculada sob
NUEL 100885018, Adamo Sultanegy, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070100065194M,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Beira aos 12 Junho de 2012 e residente na
Beira e Ibraimo Sultanegy, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300314749F, emitido pelo Arquivo de
Identificacdio Civil da Beira aos 18 Agosto de
2016 e residente na Beira, constituem uma
sociedade por quotas nos termos do artigo 90.°
do Coédigo Comercial as claustilas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Altice, Limitada, e tem a sua sede na Cidade da
Beira, na EN n.°6, talhao n.°15 zona da Munhava
e constitui-se por tempo indeterminado.

Dois) A sede social podera ser transferida
para qualquer outro ponto do pais por deliberacdo
da Administragdo da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO

Filiais, sucursais e outras formas de repre-
sentacao

A sociedade, por deliberacdo da assembleia
geral, poderd abrir filiais, sucursais ou outras
formas de representagdo no pais ou fora dele.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o transporte de mercadorias, prestacdo de
servigos afins, logistica, administracio e gestao
na drea de transportes, aluguer de maquinas
e viaturas, venda de produtos petroliferos e
comércio a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade podera dedicar-se a
actividades complementares e conexas ao seu
objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 800.000,00MT
meticais dividido da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
600.000,00 meticais, representativa
de 75% do capital social, pertencente
a Adamo Sultanegy;

b) Uma quota com o valor nominal de
200.000,00 meticais, representativa
de 25% do capital social,
pertencente a Ibraimo Sultanegy.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por dois
administradores eleitos em assembleia geral por
um periodo de 4 anos renovaveis por iguais e
sucessivos perfodos.

Dois) Até arealizacdio da quarta assembleia
geral ordindria que delibere sobre as contas da
sociedade, esta serd administrada pelo sécio
maioritdrio, Adamo Sultanegy.

Trés) A sociedade fica obrigada com a
assinatura de apenas um dos administradores
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios e procuradores)

A sociedade poderd, por deliberagio
da administrag@o, constituir mandatdrios e
procuradores para a pratica de determinados
actos concretos.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas e direito de preferéncia)

A cessdo, total ou parcial, de quotas € livre.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo
com o Cddigo Comercial e demais legislagao
aplicdvel em vigor em Mogambique.

ARTIGO DECIMO
(Litigios)

Todos os litigios emergentes do presente
contrato serdo definitivamente resolvidos de
acordo com as regras de arbitragem do Centro
de Arbitragem Conciliagdo e Mediagdo por um
ou mais arbitros designados nos termos dos
respectivos regulamentos.

Esta conforme.

Beira, aos 12 de Janeiro de dois mil
e dezassete.— A Conservadora Técnica,
llegivel.

Shereni Transport, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia seis de Setembro de
dois mil e dezassete, lavrada de folhasvinte e
oitoa folhas trinta e trés do livro de escrituras
avulsas numero sessenta e oito, do Primeiro
Cartério Notarial da Beira, a cargo do Mestre
Jodo Jaime Ndaipa Maruma, Notdrio Superior
do mesmo cartorio, foi constituida entre Biri
Shereni, Kelvin Shereni e Dorcas Tagara,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada Shereni Transport,
Limitada, a qual se regerd nos termos das
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo, Shereni
Transport, Limitada, constitui se sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sede na Cidade da Beira na
Avenida Samora Machel n.° 475, sempre que
julgar conveniente, a sociedade poderd criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representaciio social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da escritura.

ARTIGOTERCEIRO
(Objecto social)

Um) Shereni Transport, Limitada, tem
por objecto social o exercicio da seguinte
actividade:

a) Toda actividade relacionada com
prestacdo de servicos na drea de
transporte de carga liquida ou
gasosa, secas, maritimas, aéreas
ou terrestres.

Dois) A sociedade podera por deliberacio dos
sécios, exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsidiarias ao seu objecto principal,
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ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizag@o para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Do Capital social e sécios)

Um) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedade com objecto
diferente do referido no artigo quarto, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade limitada, bem como associar—
se com outras pessoas juridicas, para formar
agrupamentos complementares de empresas,
novas sociedades consdrcios e associacdo em
participacio.

Dois) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro ¢ de
200.000,00MT e corresponde a soma de quatro
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
104.000,00MT, equivalente a 52%
do capital social, pertencente ao
socio Biri Shereni;

b) Uma quota no valor nominal de
48.000,00MT, equivalente a 24%
do capital social, pertencente ao
socio Kelvin Shereni;

c¢) Uma quota no valor nominal de
48.000,00MT, equivalente a 24%
do capital social, pertencente ao
socio Dorcas Tagara.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e Representacao da Socie-
dade)

Um) A sociedade é administrada, e
representada em juizo e fora a dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, por dois Administradores
que ficam desde ja nomeados, Biri Shereni e
Bercéncio Lourengo Vilanculo com dispensa
de caucd@o, no prazo de dois anos.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condic¢des a fixar por deliberagao
do conselho de administrag@o.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do Administrador ou pela assinatura
de pessoas delegadas para o efeito.

Quatro) Durante a sua auséncia ou
impedimento o administrador pode constituir
mandatdrios e delegar todo ou parte os sdcios.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e que nao digam respeito
as operacdes sociais sobretudo em letras de
favor, fiangas ou abonagdes.

Seis) O conselho de administragdo reunird
sempre que os interesses da sociedade o
requeiram, mas ndo menos que uma vez
cada trés meses, devendo ser convocado pelo
respectivo gerente por iniciativa deste ou a
pedido de qualquer membro.

Sete) As reunides do conselho de
administra¢do serdo convocadas por escrito,
com antecedéncia minima de quinze dias,
com excepcdo dos casos em que seja possivel
notificar todos os membros sem observancia das
demais formalidades.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas ou ainda,
a constitui¢do de quaisquer onus ou encargos
sobre mesma, requerer autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
Assembleia Geral mediante parecer prévio do
Conselho de Administracdo

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intencao a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepg¢ao
dando a conhecer as condigoes da cessao.

Trés) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscricio dos aumentos de capital social, na
proporcao do valor das suas quotas no momento
da deliberagdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota por penhorada,
arrastada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracdo e aprovagdo do balanco e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de conta)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a analise e aprovacdo da Assembleia
Geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir se 4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria 4 constitui¢do dareserve legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros do conselho de administracdo que
na altura da dissolucdo exer¢am o cargo de
directores, excepto quando a assembleia
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicacar-se-do as disposi¢oes legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial da Beira, com renticia a qualquer outro.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, aos 16
de Setembro de 2017. — A Notaria Técnica,
Fernanda Razo Jodo.

Graméndio de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia quinze de Junho de dois
mil e dezasseis, lavrada a folhas vinte e oito
e seguintes do livro de notas para escrituras
avulsas niimero cento e um do Segundo Cartério
Notarial da Beira, a cargo de Helena José
Massesse, Licenciada em Direito, Conservadora
e Notdria Superior do referido cartério, se
procedeu na sociedade em epigrafe a acessdo
de quotas e transformacao da sociedade.

Que em consequéncia da referida cessdo de
quota e transformag@o da sociedade, altera o
artigo primeiro e artigo quarto do pacto social,
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

A sociedade adopta a denominagio de
Gramandio de Mogambique, Limitada, sociedade
comercial por quota de responsabilidade
limitada, com sede social na cidade da Beira.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizada em
dinheiro, é de cem mil meticais, representado
por duas quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota de 75.000,00MT (setenta e
cinco mil meticais), correspondente
a setenta e cinco por cento do
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capital social, pertencente ao sécio
Amandio Correia Cavadas;

b) Uma quota de 25.000,00M (vinte e
cinco mil meticais) correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a socia Elizabete
Paula Gongalves Marinho.

Esta conforme.

Segundo Cartdrio Notarial da Beira, 15 de
Junho de 2016. — A Notéria Superior, Helena
José Massesse.

Start Line — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Start-Line, Sociedade Unipessoal,
Limitada, Jodo Nelito Uagumna, solteiro, maior,
natural da Beira de nacionalidade mogambicana
e residente no 6.° Bairro esturro rua Capitio
Pais Ramos 812 cidade da Beira, constitui uma
socidade por quotas nos termos do artigo 90 do
Codigo Comercial as clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A firma adopta a denominacao Start Line —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A firma tem a sua sede no 6.° Bairro
esturro rua Capitdo Pais Ramos 812.

Dois) Por simples deliberagdo do sdcio,
podem ser sucursais, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representa¢do no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
constituicdo apartir da data da assinatura dos
seus estatutos, na presenca do notario.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A firma tem por objecto:

a) Prestacido de servigos;
b) Comércio geral.

Dois) Mediante decisio do sdcio, a sociedade
podera ainda exercer actividades relacionadas
directas ou indirectamente com o seu objectivo
social, desde que sejam licitas.

Trés) A firma podera adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou ja
constituida, ainda que tenham como objecto
social diferente da firma.

Quatro) A firma poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada, nos termos da
lesgilagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de 30.000.00MT
(trinta mil meticais), representado por uma
quota igual a valor nominal, pertencente a s6cio
Jodo Nelito Uagumana.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes por decisio dos socios.

Unico. O capital social encontra-se
imtegralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Administracao )

Um) A administra¢do, geréncia e a
representagdo da forma pertence a sécio Jodo
Nelito Uagumana desde ja nomeado sécio
gerente.

Dois) Para obrigar a firma em todos actos
assinatura de contratos ou outros documentos,
e suficiente a assinatura do sécio gerente.

Trés) A firma pode constituir o mandatario
mediante a ortoga de procuracao adequada para o
efeito. E os actos de meros espedientes poderam
ser assinadospor qualquer colaboradores da
sua escolha.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se disolvera nos termos
feixado na lei ou por decis@o do sécio, quando
assim o enteder.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiro)

Por morte, interdicio ou inabilitacdo do
sécio, a firma continuara com representante ou
herdeiro dos sdcios, interdito ou inabilitado,
devendo estes, quando seja mas do que um,
nomear um dentre se que a todos represente.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
disposicdes da lei aplicavel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 19 de Setembro de dois e dezassete.
— A Técnica, llegivel.

Enos Multicervices, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Enos Multiservices, Limitada,
matriculada sob NUEL 100841398, entre
Nelson Francisco Anténio Bicoco, solteiro,
maior, natural da Beira, de nacionalidade

mocambicana e Oquinho Reserva Castro
Sagasta, casado, natural da Beira, de
nacionalidade mogambicana, todos residentes
na cidade da Beira, constituem uma sociedade
por quotas nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial as cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacodes e sede

A sociedade tem a denominac¢do Enos
Multicervices, Limitada sociedade por
responsabilidades de quotas, com sede na
cidade da Beira, podendo, por deliberacdo dos
socios, transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o, onde e quando os scios
acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Duracées

Um) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade tem o seu inicio a partir
da data do registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objectos

A sociedade tem por objecto: Prestagdo de
servigos diversos em vdrias dreas a que 0s s6cios
acharem rentdvel e vidvel, mediante votagdo na
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Participacoes nas sociedades,
consorcios, empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter ou ndo
participagdes financeiras noutras sociedades
independentes do seu objecto social, participar
em consércios ou agrupamento de empresas
ou outras formas societdria, gestdo ou simples
participacao.

ARTIGO QUINTO
Dos capitais sociais

O capital social subscrito € integralmente
realizado em dinheiro, sendo este de
10.000,00MT (dez mil meticais), correspondente
a soma de duas quotas:

a) Uma de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta porcento), para o s6cio
Oquinho Reserva Castro Sagasta; e

b) Outra de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta porcento), para Nelson
Francisco Anténio Bicoco.

ARTIGO SEXTO
Aumentos do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagdo de
suprimentos feitos a caixa pelo tnico sécio, ou
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por capitalizac@o de toda a parte dos lucros ou
reserva, devendo-se para tal efeito, observar-se
a formalidade presente na lei das sociedades
por quotas.

Dois) A deliberacdo o aumento do capital
deverd indicar expressamente se sdo criadas
novas quotas ou se € apenas aumentado o valor
normal dos ja existentes.

ARTIGO SETIMO
Divisoes e cessao de quotas

Um) Depende do consentimento da sociedade
as divisdes e cessdo de cota.

Dois) Na cess@o de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e de seguida os s6cios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de a cessdo de quotas ndo
interessar tanto a sociedade como aos socios, €
que as cotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

Quatro) No entanto, as divisoes e cessoes
de cotas s6 e somente so serdo possiveis
mediante a deliberac@o dos sécios e a votagao
em assembleia geral onde o sécio gerente tem a
maior percentagem e grau de votagao.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Naio se podera exigir dos sécios prestagoes
suplementares. O sdcio gerente, porém poderd
emprestar a sociedade, mediante juros, as
quantias que para o desenvolvimento da
sociedade se julgarem indispensdveis.

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sécio Oquinho Reserva Castro
Sagasta, que assume a func@o de gerente, e com
a remuneracio que vier a ser fixada.

Dois) Na auséncia do mesmo ou
impedimento, a geréncia serd exercida pelo
sécio Nelson Francisco Anténio Bicoco.

Trés) O sécio Gerente tem voto de qualidade
nas deliberacdes do conselho de administrac@o.

Quatro) O sécio gerente da Enos Multicervice,
que nomeia e exonera o administrador e os
restantes cargos internos de acordo com as
necessidades e a organizacgio interna.

ARTIGO DECIMO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢éio de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos dos falecidos ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos ou
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedade desde
que se elabore uma acta de assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Das nomeacodes para cargos

A sociedade nomeia para os cargos seguintes
0s sdcios seguintes:

a) Oquinho Reserva Castro Sagasta para
o Cargo de Director-Geral;

b) Nelson Francisco Anténio Bicoco para
o cargo de director adjunto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Da assembleia geral

A assembleia geral é composta por todos
0s socios.

a) Qualquer s6cio poderd fazer-se
representar por outro sécio, sendo
suficiente para representacao,
uma carta dirigida ao presidente
da assembleia geral, que por
conseguinte serd um dos sécios
eleitos na primeira assembleia
geral;

b) O sécio eleito serd o que se achar que
tem competéncia para decidir sobre
autenticidade da mesma;

¢) Os sécios que sejam pessoas colectivas
indicaram ao presidente da mesa
quem os representard na assembleia
geral;

d) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer
decisdo da direc¢do, quando esta
decisdo contraria ou modifique os
objectivos da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dos cassos omissos

Para os casos omissos neste estatuto recorrer-
se-4 a lei das sociedades por quota e a legislagdo
aplicavel.

Esta conforme, e, validamos e observamos
o estatuto da Enos Multicervices, Limitada, em
regime de sociedade por responsabilidade de
quotas, prometendo a observagdo continua do
presente, devendo pois, por questdes legais, a
resolucdo de situagdes futuras.

Esta conforme.

Beira, 17 de Abril de 2017. — A Conservatdria
Técnica, llegivel.

Inter Madeiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Outubro de dois
mil e dezassete, lavrada das folhas 119 a 124
e seguintes do livro de notas para escrituras
diverso nimero 26, a cargo da Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes:

Primeira. Abdul Malik Ramesh Aly, casado,
cidaddo de nacionalidade mogambicana, natural
da Ilha de Mogambique, portador do Bilhete de

Identidade n.° 060102511578P, emitido no dia
11 do més de Janeiro do ano de 2012, residente
em Chimoio, bairro Urbano n.° 2, Eduardo
Mondlane; e

Segundo. Bilal Augusto Mendes, casado,
cidaddo de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105412724A, emitido pela Direc¢do
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
no dia 2 de Julho de 2015, residente na cidade
de Maputo, rua do Algarve, n.° 517, 2.° andar.

E por eles foi dito que, pelo presente acto
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma Inter
Madeiras, Limitada, e vai ter a sua sede na
cidade de Chimoio, provincia de Manica.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Mudanca da sede e representacoes)

Um) A administracdo poderd deslocar
livremente a sede social dentro do territério
nacional.

Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agencias
ou outras formas locais de representacdo, no
territério nacional ou no estrangeiro deverao
ser mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Exploracio florestal e de madeira em
touro e processada;

b) Processamento, importacido e
exportagdo de touros e madeira;

c) Construgdo civil, obras publicas,
avaliacdo de empreendimentos e
manutencdo de edificios;

d) Prestagdo de servicos de consultoria
as dreas de: Construgdo civil,
elaboracdo e fiscalizagdo de
projectos; transportes; florestas,
turismos e processamento;

e) Comércio geral a grosso e retalho, com
importagdo e exportacao;

f) Comércio a grosso e aretalho, de pneus,
pecas e assessorios para veiculos,
com importagdo e exportacao;

g) Pesquisa e prospecc¢ao mineira;

h) Exploragio e transformacao industrial
de minerais;

i) Comercializacdo e exportacdo de
recursos minerais em brutos e
processados;

j) Importagdo de equipamentos,
maquinaria e material para fins
industriais, florestais de construcio
civil, turistica, pesqueira e de
comércio geral;
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k) Exploragdo turistica, ecoturistica,
agricola, silvicola, florestal e
ambiental;

[) Transporte de carga e de passageiros;

m) Imobilidria;

n) A sociedade poderd alargar o seu
objecto mediante a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social é de duzentos e
cinquenta mil meticais, encontra-se
integralmente realizado e corresponde a soma
de duas quotas iguais, correspondentes a 50%
do capital social, com valores de 125.000,00MT
(cento vinte e cinco mil meticais) cada uma,
pertencentes aos socios: Abdul Malik Ramesh
Aly e Bilal Augusto Mendes, respectivamente.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, de acordo as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
confiada a um ou mais administradores eleitos
pela assembleia geral.

Dois) Compete igualmente a assembleia
geral deliberar sobre a remuneragio do(s)
administrador(s).

Trés) Podem ser elegiveis a administrador
da sociedade os sdcios e/ou terceiros estranhos
a sociedade, ficando este obrigado a prestar
uma caugao.

ARTIGO SEXTO

(Mandatarios ou procuradores)

Por acto do(s) administrador(s), a sociedade
poderd nomear mandatdrios ou procuradores
da mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuracao.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacgoes)

A sociedade obriga-se com assinatura e actos
do(s) administrador(s).

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas,
abonacoes)

Um) A administracdo ndo poderd obrigar
a sociedade em letras de favor, fiangas,
abonagdes, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
nimero anterior do presente artigo ocorrerdao
exclusivamente quando a assembleia geral
assim o deliberar, por uma maioria simples.

ARTIGO NONO
(Cessao, divisao transmissao de quotas)

Um) Nao sdo permitidas cessodes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, a estranhos, sem a deliberagdo
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessacdo e divisdo de
quotas os socios gozam, em primeiro lugar,
a sociedade, em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissd@o mortis causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou sera
divida equitativamente entre os sdcios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacao em outras sociedades ou
empresas)

Um) Mediante prévia deliberacéo dos sdécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedade com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
com o capital social de responsabilidade
limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa,
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos de deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Os sdcios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestacdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberac@o da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, podera
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagéo ou
adjudicado ao seu titular;

c) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infracc¢@o do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quota amortizada)

A contrapartida da amortiza¢io da quota, nos
casos previsto nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balango legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade podera entrar imediatamente em
actividade, ficando, desde j4, o(s) administrar
(s) autorizado(s) a efectuar o levantamento do
capital social para fazer face ds despesas de
constituic¢o.

O Notdrio A, Ilegivel.

Infiniso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Infiniso, Limitada, matriculada sob
NUEL 100831511, entre, Franco Junior Lazaro,
solteiro maior, natural de Luabo, Provincia da
Zambézia, de nacionalidade mog¢ambicana,
Rosa Jacinta Lazaro, solteira maior, natural da
Beira, de nacionalidade mocambicana, Tomas
Agostinho Castigo Jodo Germano, solteiro
maior, natural da Beira, Provincia de Sofala, de
nacionalidade mogambicana, todos residentes
na cidade da Beira, constituem uma sociedade
por quotas nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial as clausulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Infiniso, Limitada, constituida sob a forma
de sociedade por quota de responsabilidade
limitada, e durard por tempo indeterminado e
regendo-se pelos presente estatuto e demais
legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
provincia de Sofala, Cidade da Beira, na rua
Alexandre Herculano, 1.° andar, Bairro do
Matacuane, Beira.

Trés) A sociedade poderd deliberar a
transferéncia para outro local e a abertura
ou encerramento, em territério nacional ou
estrangeiro, de agéncias e filiais, sucursais
ou delegagdes ou qualquer outra forma de
representagao depois de devidamente autorizada
pelo conselho de administrag@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu comego a partir da data do
seu registo definitivo.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo principal
a prestacdo de servicos de remodelacdes,
montagem e reparagdo de ar condicionados e
sistemas de frio, limpezas e fornecimento de
materiais.

Dois) O objecto da sociedade inclui mas ndo
estd limitado a:

a) Importagdo e exportacio de produtos;

b) Consultorias, auditorias e assisténcia
técnica;

c) Estudos de impactos ambientais e de
mercado;

d) Contabilidade e marketing;

e) Decoragiio de exterior e interior,
jardinagem e paisagismo;

/) Reparacao de equipamentos industriais;
g) Limpezas especializadas (piscinas,
fossas, tanques) e industriais;

h) Fornecimento de materiais e
equipamentos de protecdo e
seguranga;

i) Fornecimento de materiais de escritério
e consumiveis;

j) Aluguer de transporte e méiquinas
industriais;

k) Servicos de mudancas, recolha e
entregas;

[) Treinamentos e capacitagoes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), realizado em dinheiro,
correspondente a trés quotas, pertencente a
Franco Juanior Lazaro, valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), Rosa Jacinta LLazaro, o valor
de 5.000,00MT (cinco mil meticais) e Tomas
Agostinho Castigo Jodao Germano, o valor de
5.000,00MT (cinco mil meticais).

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por decisdo dos sécios, alterando-
se o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas na lei das sociedades
por quotas.

Dois) Os sécios poderdo fazer 4 sociedade
os suprimentos de que ela carece, nas condig¢des
por eles fixadas.

CAPITULO III

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A administragao, geréncia da sociedade
e representacdo em juizo e fora dele activo ou
passivamente serd exercida por um dos gerentes
designado por decisdo dos sécios, e desde ja fica
nomeado Franco Junior Lizaro.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para em nome da sociedade representar activa
ou passivamente em juizo e fora dela, e praticar
todos e quaisquer outros actos no ambito da
geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdmico,
depois de feitas as deducdes, pelo menos cinco
por cento serd para o fundo de reserva legal,
caberd ao socio.

ARTIGO OITAVO

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo de competéncia deliberativa serdo tomadas
pelos sécios e langadas num livro destinado a
esse sentido e pelos mesmos assinadas.

CAPITULO 1V
ARTIGO NONO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois
mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro, e
demais legislagdes aplicdveis na Repuiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 22 de Dezembro de dois mil
e dezassete. — A Conservadora Técnica,
Llegivel.

China Petroleum Pipeline
Engineering Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Novembro de dois
mil e dezassete exarada de folhas cento
quarenta e quatro e seguintes, livro de notas
para escrituras diversas e avulsas nimero trinta
e sete da Terceira Conservatéria do Registo
Civil e Notariado da Beira, a cargo de Mario
de Amélia Michone Torres, conservador e
notdrio superior da referida conservatdria, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Regras gerais
ARTIGO PRIMEIRO

Os estatutos da China Petroleum Pipeline
Engineering Mozambique, Limitada, estdo
aqui formulados de acordo com as condigdes
estabelecidas no direito das sociedades da

Republica Popular da China (doravante referida
como direito das sociedades) e outras leis e
regulamentos administrativos relevantes para
padronizar a organiza¢io e comportamentos da
sociedade e salvaguardar os direitos e interesses
legais da sociedade, accionista e credores.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A China Petroleum Pipeline Engineering
Mozambique, Limitada (doravante designada a
sociedade) é¢ uma sociedade de responsabilidade
limitada constituida de acordo com a lei
de sociedades e outras leis e regulamentos
relevantes.

Dois) A China Petroleum Engineering
Co. Ltd. (doravante referida como China
Petroleum Pipeline Engineering Company)
¢ Unica accionista da sociedade. A China
Petroleum Engineering Company assume a
responsabilidade da sociedade no ambito do
seu valor de contribuico; a sociedade assume
a responsabilidade das suas dividas de acordo
com oS seus activos.

ARTIGO TERCEIRO

A forma organizacional da sociedade:
Sociedade de responsabilidade limitada
(sociedade unipessoal de pessoa juridica).

ARTIGO QUARTO

Duragdo das actividades da sociedade:
Longo prazo.

ARTIGO QUINTO

A gestdo operacional da sociedade € regida
de acordo com as leis e regulamentos relevantes
tais como o direito das sociedades e o sistema
de gestdo do accionista. A sociedade estabelece
e melhora um sistema interno de gestdo e
implementa a gestdo cientifica.

ARTIGO SEXTO

A sociedade estabelece a organizac¢do do
Partido Comunista da China e empreende
as actividades do Partido de acordo com as
condicdes estabelecidas na Constituicdo do
Partido Comunista da China. A organizagdo
do Partido desempenha um papel politico
fundamental. A formag¢do da organizacdo
do Partido estd integrada na estrutura de
governagdo da sociedade de acordo com
as condic¢des relevantes estabelecidas no
direito das sociedades e Constitui¢do do
Partido Comunista da China. A tomada das
grandes decisdes e acordos importantes dos
funcionarios envolvendo a situacdo geral de
reforma e desenvolvimento da sociedade bem
como questdes principais envolvendo interesse
vital dos funciondrios devem ser discutidos
colectivamente de acordo com as normas de
resolucdo do Partido. Depois, as sugestdes
e opinides relevantes devem ser colocadas
em prética de acordo com os procedimentos
estabelecidos na estrutura de governagdo e a
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funcdo de governacio da organizagio do Partido
deve ser plenamente desempenhada durante o
envolvimento na tomada de decisdes.

ARTIGO SETIMO

Os estatutos tornam-se um documento
juridicamente vinculativo que padroniza a
organizagdo e os comportamentos da sociedade,
comportamentos do director executivo,
supervisor e o pessoal sénior da gestdo da
sociedade, e a relacdo dos direitos e obrigacdes
entre a sociedade e o accionista a partir da data
em que os estatutos entram em vigor.

ARTIGO OITAVO

O pessoal sénior da gestdo mencionado
aqui refere-se ao director-geral, a secretaria do
comité do Partido Comunista, geral-director
adjunto, chefe da contabilidade e secretdrio da
comité de inspecgdo disciplinar da sociedade.

ARTIGO NONO

O director executivo € o representante legal
da sociedade.

ARTIGO DECIMO

A sociedade pode estabelecer filiais ou
subsidiarias no pafs e no exterior de acordo com
a demanda da operagao.

CAPITULO II
Nome e domicilio da sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Nome da sociedade: China Petroleum
Pipeline Engineering Mozambique, Limitada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Domicilio da sociedade n.° 87, Guangyang
Road, Guangyang, district, cidade de Langfang,
provincia de Hebei.

CAPITULO 111

Objecto social e modelo de negécio
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Objecto social

Consultoria, planificagdo, exploragio,
inspec¢do e mapeamento, desenho, compra,
construcdo, detec¢do e gestdo de projectos de
varios tipos de petréleo médio e armazenamento
de gas e trabalho de transporte dentro e fora
do pais bem como na constru¢do de petréleo
e gds, engenharia quimica e petroquimica,
petréleo maritimo, instalagdes municipais
publicas, edificios industriais e civis, gés
urbano, cruzamento e travessia, comunicacdo e
corrente eléctrica, automagao, protec¢do contra
incéndio, anti-corrosdo e isolamento térmico,
engenharia da terra e rocha, conservacdo da
dgua e novas obras de energia bem como as
obras das divisdes e subdivisdes; contrata¢do
geral de engenharia, gestdo operacional,
reparagdo e reparacdo rdpida, supervisao
de construgdo, supervisdo na fabricagdo de

equipamentos, e convite de licitagdo de obras
e materiais; servicos de limpeza de maquinaria
de tanques de armazenamento, toque quente
e bloqueio, e operacdo e manutencao de
armazenamento de petréleo e gés e instalagdes
de transporte; comissionamento e operagdo
de oleodutos de transmissao de gis; desenho,
fabrico, vendas e montagem de equipamentos
de petréleo e petroquimico, equipamentos de
engenharia, estrutura de iluminac?o, estrutura
de aco, equipamento ndo padronizado, vasos
de pressdo e oleodutos de pressdo e obras de
construgdo de instalacdo de caldeiras, auto
operacdo e agéncia de importagdo e exporta¢ao
de varios tipos de mercadorias, tecnologia e
investigacdo, desenvolvimento e venda de
produtos de alta tecnologia; integracdo de
sistemas de computador e desenvolvimento,
consultoria, popularizagdo, transferéncia e
servigos de software e hardware; monitoria
ambiental e verifica¢do e calibragem de
instrumentos e alarmes; fornecimento de
energia de aquecimento, servicos médicos de
campo petrolifero e consulta técnica, servigo
técnico e trabalho de produgdo de vérias obras
mencionadas acima; locagdo de equipamentos
e locais, frete geral e armazenamento, despacho
externo de servi¢os de mao-de-obra necessarios
para a implementacdo de obras no exterior
acima mencionadas (os itens de negdcio
que necessitam de aprovacdo s6 devem ser
executados mediante aprovagdo das autoridades
competentes).

CAPITULO IV

Capital social da sociedade e o nome
e a contribuicao do accionista

ARTIGO DECIMO QUARTO

O capital social da sociedade ¢é de
47,063,017,60 meticais.

ARTIGO DECIMO QUINTO

O nome, valor de contribui¢do, método
de contribui¢do e tempo de contribuicdo do
accionista estao abaixo ilustrados:

Nome do accionista: China Petroleum
Pipeline Engineering Co. Ltd. 99%
e Xing Qian Li 1%;

Valor de contribui¢do: 47,063,017,60
meticais;

Método de contribuicdo: A China
Petroleum Pipeline Engineering
CO, Ltd, contribui com
47,063,017,60 meticais em forma
de capital monetario;

Tempo de contribui¢do: O accionista
pagou todo o valor antes do dia 31
de Outubro de 2017.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Depois da constitui¢do da sociedade
deve emitir o certificado de contribuicdo de
capital ao accionista.

Dois) As seguintes questdes devem ser
especificadas no certificado de contribuig¢do
do capital.

a) Nome da sociedade;

b) Data do registo da sociedade;

¢) Capital social da sociedade;

d) Nome do accionista bem como o valor
da contribui¢do pago e data de
contribuicio;

¢) Nimero e data de emissao do certificado
de contribuicdo de capital;

/) O certificado de contribui¢io de capital
¢ selado pela sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Aumento e reducdo do capital social: No
caso de a sociedade aumentar ou reduzir o seu
capital social, o accionista tomard a decisao, no
caso de a sociedade reduzir o seu capital social,
esta, deve informar aos credores dentro de 10
dias e colocar um aviso no jornal no prazo de
30 dias respectivamente a partir da data em
que a decisdo relevante é tomada, no caso de a
sociedade mudar o seu capital social, ela deve
preencher os formuldrios de mudanga de registo
junto da autoridade de registo segundo a lei.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O accionista pode transferir o seu
valor de contribui¢do no seu todo ou em parte
segundo a lei.

Dois) Depois do accionista transferir o
seu valor de contribuicdo segundo a lei, a
sociedade ird registar o nome ou a designacdo
e o domicilio do cessiondrio bem como o valor
de contribui¢do transferido no registo dos
accionistas.

CAPITULO V

Organizacao, método de producao,
autoridades e normas de
procedimento da sociedade

ARTIGO DECIMO NONO

Como accionista da sociedade, a China
Petroleum Pipeline Engineering CO, Ltd, goza
das seguintes funcdes e autoridades:

a) Formular e modificar os estatutos da
sociedade;

b) Nomear ou substituir o director
executivo da sociedade, supervisor,
director-geral e director-geral
adjunto ndo apresentado pelos
representantes dos funciondrios,
bem como outro pessoal de direc¢@o
sénior nomeado segundo o sistema
de gestdo de pessoal da China
Petroleum Engineering China, e
decidir a remunerac@o do director
executivo, supervisor e do pessoal
de gestdo sénior;

¢) Aprovar os relatérios do director
executivo;
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d) Aprovar os relatérios do supervisor;

e) Determinar a orientagdo estratégica,
objecto social e modelo de gestio
da sociedade;

/) Decidir sobre a organizagdo de gestdo
interna da sociedade;

g) Decidir politicas de operagdo e plano
de investimento da sociedade;

h) Decidir o plano de operacéo e programa
de investimento da sociedade;

i) Tomar decisdes nas questdes incluindo
a separacdo, mudanga, dissolucdo e
liquidacdo da sociedade;

j) Tomar decisdes sobre o aumento
ou reducdo do capital social da
sociedade;

k) Aprovar o programa de orcamento
anual e programa de decisdo final
da sociedade;

) Aprovar o esquema de distribuicdo de
lucros e esquema de compensacio
de prejuizos da sociedade;

m) Aprovar o esquema financeiro da
sociedade;

n) Aprovar o esquema de garantia externa
da sociedade;

o) Aprovar a transferéncia de propriedade
da sociedade;

p) Distribuir dividendos;

q) Subscrever contribui¢do com
propriedade durante o aumento
do capital;

r) Fazer parte da distribui¢do de
propriedades da sociedade que
restam ap0s a rescisdo ou liquidagio
da sociedade;

s) Conhecer a condi¢do de operacdo da
sociedade e verificar as decisdes
do director executivo e relatérios
de contas;

t) Decidir outras questdes exigidas pela
China Petroleum Engineering
Company de acordo com as
condigdes estabelecidas nas leis e
regulamentos administrativos.

ARTIGO VIGESIMO

A China Petroleum Engineering Company
pode conceder algumas autoridades ao director
executivo para exercer.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

As decisdes da China Petroleum Engineering
Company devem ser por escrito e carimbadas
com o carimbo da China Petroleum Engineering
Company e depois guardadas na sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

A sociedade deve ter arquivos especificos
para guardar documentos escritos da China
Petroleum Engineering Company. O prazo
de conservagdo é o prazo de existéncia da
sociedade. No caso de mudanca, fusio,
separacdo, anulagdo, ou outras condi¢des
da sociedade, a sociedade deve entregar os
arquivos acima mencionados a China Petroleum

Engineering Company.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A sociedade nomeia um director executivo
que é delegado ou substituto pela China
Petroleum Engineering Compan.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

O mandato do director executivo ¢ de 3
anos e ¢ calculado a partir da data em que a
China Petroleum Engineering Company nomeia
o director executivo. Este cargo pode ser
renomeado apds o término do mandato desde
que o director executivo passe na avaliagdo da
China Petroleum Engineering Company.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

O director-executivo responde perante
a China Petroleum Engineering Company
e exerce as seguintes funcdes e autoridade:

a) Executar as decisdes tomadas pela
China Petroleum Engineering
Company e fazer relatérios para
a China Petroleum Engineering
Company;

b) Formular um esquema para modificacéo
dos estatutos da sociedade;

¢) Formular o sistema de gestdo basico da
sociedade de acordo com o sistema
de gestao da China Petroleum
Engineering Company;

d) Formular um esquema para
estabelecera organizacdo de gestio
interna da sociedade;

e) Propor sugestdes para a nomeagdo
ou demissao de pessoal de gestio
gerido directamente pelo partido
comunista da sociedade;

f) Formular um esquema do plano
operacional e de investimento da
sociedade;

g) Formular um esquema do orcamento
financeiro anual e esquema de
liquidacido da sociedade;

h) Formular um esquema de distribui¢do de
lucros e programa de compensacio
de prejuizos da sociedade;

i) Formular programas de fusio,
separacdo, mudanga e dissolugdo
da sociedade;

j) Formular esquema para o aumento
e reducdo do capital social da
sociedade;

k) Formular um esquema de financeiro
da sociedade;

[) Formular um esquema de garantia
externa da sociedade;

m) Assinar documentos importantes em
nome da sociedade;

n) Desempenhar outras fungdes e poderes
conferidos pela China Petroleum
Engineering Company.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

As decisdes do director executivo devem
ser feitas por escrito, assinadas pelo director
executivo e depois guardadas na sociedade. Ao

convocar uma reunido de tomada de decisoes, o
director executivo deve fazer as actas de reunido
que serdo emitidas pelo director executivo e
guardadas como arquivos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

O director executivo nio deve ter um trabalho
extra numa outra sociedade de responsabilidade
limitada, sociedade limitada pelos parceiros ou
organizagio econémica sem consentimento da
China Petroleum Engineering Company.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Um) O director executivo pode requererd
China Petroleum Engineering Company
a demissdo antes do término do mandato.
Portanto, o director executivo deve submeter
uma carta de demissdo por escrito a China
Petroleum Engineering Company e obter a
aprovagdo antes da demissdo formal.

Dois) O director executivo deve assumir
obrigatoriamente a responsabilidade pelos
prejuizos causados a sociedade devido a
demissdo ndo autorizada antes que o mandato
tenha expirado.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A sociedade nomeia 1 director geral que
pode concorrentemente ser executado pelo
director executivo. De acordo com a decisdo
relevante tomada pela China Petroleum
Engineering Company, a sociedade pode
nomear varios vice-directores gerais e outro
pessoal de gestdo sénior.

ARTIGO TRIGESIMO

O director-geral exerce seguintes fungdes
e autoridades:

a) Apresentar a producdo didria e o
trabalho de gestdo de operacdes da
sociedade;

b) Organizar a implementagdo das
decisdes tomadas pela China
Petroleum Engineering Company
e director executivo;

c) Elaborar o sistema bédsico de gestdo
da sociedade;

d) Formular regras especificas e
regulamentos da sociedade;

e) Organizar a implementag@o do plano
de operagdo anual e programa de
investimento da sociedade;

) Desempenhar outras fungdes e poderes
conferidos pelo director executivo.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Um) Reunido de negdcios de director-geral
¢é convocada e apresentada por director-geral
e participada por vice-directores gerais e
outro pessoal de gestdo sénior. Os chefes dos
departamentos relevantes podem ser convidados
para participar na reunido se for necessario.
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Dois) Quando o director-geral ndo consegue
desempenhar as fungdes, ele/ela pode confiar
umas mesmas a um director-geral adjunto para
convocar e apresentar a reunido de negécios do
director-geral.

Trés) As actas da reunido devem ser feitas na
reunido de negdcios de director- geral e podem
ser executadas depois de serem assinadas pelo
director-geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Um) Quando o director-geral exerce
autoridade, ele/ela deve considerar as opinides
dos director-geral adjunto e outro pessoal de
gestao sénior de acordo com os procedimentos
democraticos de tomada de decisdo. O director-
geral ndo deve violar as decisdes tomadas pela
China Petroleum Engineering Company e
director-executivo.

Dois) O director-geral deve reportar as
condicOes de assinaturas e execu¢do do
contracto principal da sociedade, condic¢des
de aplicag@o do capital e o proveitosamente de
acordo com os requisitos da China Petroleum
Engineering Company, director executivo
ou supervisor, e emitir a autenticidade deste
relatdrio.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

O director-geral, directores-gerais adjuntos
e outro pessoal de gestdo sénior ndo devem
ter trabalhos extra numa outra sociedade de
responsabilidade limitada, sociedade limitada
pelos parceiros ou organizag¢@o econémica sem
consentimento da China Petroleum Engineering
Company.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Um) Nao existe nenhum conselho de
supervisores constituido na sociedade. O
funcionario obedece o supervisor nomeado pelo
accionista com o mandato de 3 anos. Este cargo
pode ser renomeado apds o término do mandato.

Dois) O director executivo e o pessoal
de gestdo sénior ndo devem tomar o cargo
concorrente de supervisor da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

O supervisor da sociedade exerce as
seguintes fun¢des e poderes:

a) Verificar as financas da sociedade.
Orientar uma investigacdo sobre
a anormalidade da condicdo de
operacido da sociedade e contractar
institui¢des como firmas de
contabilidade para darem assisténcia

no trabalho se for necessario;
b) Supervisionar o comportamento do
director executivo, director-geral
e outro pessoal de gestdo sénior da
sociedade quando estes funciondrios
estiverem a exercer as tarefas
atribuidas pela sociedade e sugerir
a admissao do director executivo,
director-geral e outro pessoal de

gestdo sénior que violarem as leis,
regulamentos administrativos, os
estatutos da sociedade ou decisdes
tomadas pela China Petroleum
Engineering Company;

¢) Solicita o director executivo, director-
geral e outro pessoal de gestdo
sénior para que corrigirem os seus
comportamentos em caso de tais
comportamentos prejudicarem os
interesses da sociedade;

d) Propor sugestdes a China Petroleum
Engineering Company;

e) Apresentar uma ac¢do judicial contra
o director executivo, director-geral
e outro pessoal de gestao sénior em
nome da sociedade de acordo comas
condicdes estabelecidas no direito
das sociedades;

f) Exercer outras autoridades adicionais
estabelecidas no direito das
sociedades e artigos da associag@o.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

As despesas necessdrias para que o
supervisor exer¢a a autoridade sdo suportadas
pela sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

Os documentos escritos formados pelo
supervisor durante o desempenho das suas
fun¢des devem ser assinados pelo supervisor e
depois guardados na sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

O director executivo, supervisor e outro
pessoal de gestdo sénior da sociedade devem
respeitar as condi¢des previstas nas leis,
regulamentos administrativos e estatutos e
assumirem os deveres da fidelidade e diligéncia
para com a sociedade. As qualificacdes e
obrigacdes do director executivo, supervisor
e pessoal principal da gestdo devem agir
de acordo com as provisdes do direito das
sociedades.

CAPITULO VI
Sistema de emprego laboral
ARTIGO TRIGESIMO NONO

A sociedade formula sua gestdo pessoal,
saldrio e bem-estar social de acordo com as
leis relevantes, regulamentos administrativos
e politicas do Estado bem como o sistema
de gestdo da China Petroleum Engineering
Company. As disposicdes unificadas do Estado
e governo local sdo executadas em relacdo a
seguranga social.

ARTIGO QUADRAGESIMO

A sociedade defende os direitos e interesses
legitimos dos funciondrios, assina contractos de
trabalho com funcionarios de acordo com a lei,
e participa na seguranca social de acordo com a
lei. A sociedade também fortifica a protec¢do de
trabalho para realizar trabalho seguro e melhorar

aformacio profissional e apds treinamento para
melhorar a qualidade dos funciondrios.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

Os funciondrios da sociedade organizam
sindicatos de acordo com a direito das
sociedades da Republica Popular da China
para manter legalmente os direitos e interesses
legitimos dos funciondrios.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

A sociedade implementa a gestdo democratica
através do congresso dos trabalhadores e
funciondrios ou outra forma. Ao discutir e
decidir a restruturaco bem como as principais
questdes da operacdo e formula regras e
regulamentos importantes, a sociedade deve
respeitar a opinido do sindicato bem como
opinides e sugestdes dos funciondrios através
do congresso dos trabalhadores e funcionarios
ou outra forma.

CAPITULO VII
Sistema de contabilidade financeira
ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

A sociedade estabelece e melhora o sistema
de contabilidade financeira de acordo com as
leis relevantes e regulamentos administrativos
do Estado tais como lei das sociedades e direito
contabilistico, provisdes do departamento
financeiro do conselho do estado bem como as
provisdes do sistema de gestdo financeira da
China Petroleum Engineering Company.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

O ano do calenddrio gregoriano é adoptado
como exercicio econdmico da sociedade. Para
ser especifico, o perfodo a partir do dia 1 de
Janeiro até 31 de Dezembro de cada ano (o
calenddrio gregoriano) ¢ determinado como um
exercicio econdmico.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

A sociedade adopta o RMB como sua moeda
funcional. As unidades do exterior subordinadas
a sociedade devem adoptar o USD ou moeda
local como moeda funcional. Portanto, neste
caso, as unidades do exterior devem reportar a
China Petroleum Engineering Company para
sua classificagdo.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO

A sociedade ndo deve estabelecer outros
livros contabilisticos para além dos livros
contabilisticos legais. Nao estd permitida a abrir
uma conta bancdria para depositar os fundos da
sociedade em nome de qualquer pessoa.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

Os livros contabilisticos e os registos da
sociedade devem ser guardados no seu devido
lugar e devem estar disponiveis para a China
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Petroleum Engineering Company, director
executivo e supervisor para verificar a qualquer
momento.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

Um) A sociedade deve preparar um relatério
de contas no final de cada exercicio econdmico
e submeter a uma firma de contabilidade
qualificada para auditoria.

Dois) O relatério de contas deve incluir
seguintes declaragdes e detalhes em anexo:

a) Balanco patrimonial;

b) Declaragdo de renda;

¢) Declarag@o de fluxo de caixa;

d) Declaragdo de mudanca no capital;
e) Notas as demonstragdes financeiras.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO

O tempo de submissao de relatério mensal de
contas, relatério trimestral, relatério semestral
e relatério anual da sociedade deve respeitar
as provisdes relevantes da China Petroleum
Engineering Company.

ARTIGO QUINQUAGESIMO

Um) Em principio a sociedade distribui os
seus lucros uma vez por cada ano.

Dois) Os lucros obtidos depois de pagar
impostos relevantes devem ser distribuidos de
acordo com a seguinte sequéncia:

a) Compensar os prejuizos dos anos
anteriores;

b) Retirar 10% dos lucros como fundo de
reserva legal;

c) Retirar o fundo de reserva opcional
de acordo com a decisdo tomada
pela China Petroleum Engineering
Company;

d) Distribuir os lucros aChina Petroleum
Engineering Company.

Trés) Quando o montante acumulado de
fundo de reserva legal obtido pela sociedade
alcangar e exceder 50% de capital social da
sociedade, o fundo de reserva legal ndo poderd
ser mais retirado. A sociedade ndo deverd
distribuir os lucros antes da compensagao dos
prejuizos da sociedade e retirada do fundo de
reserva legal.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO

Depois da China Petroleum Engineering
Company elaborar um esquema de distribuigio
dos lucros, a sociedade deve concluir o processo
de distribui¢do de lucros dentro de 2 meses ap6s
a China Petroleum Engineering Companytomar
uma decisdo relevante.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO

A sociedade conduz auditoria interna do seu
rendimento financeiro e despesas e actividades
econdmicas e aceita a inspeccdo e supervisao
de autoridade da auditoria de acordo com as

normas nacionais de auditoria da sociedade
Petroleum Engineering da China.

CAPITULO VIII

Fusao, separacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO

A fusdo, separagio, dissolugdo e liquidacio
da sociedade devem ser executados de acordo
com as condi¢des estabelecidas no direito
das sociedades e outras leis relevantes e
regulamentos administrativos bem como sistema
de gestdo da China Petroleum Engineering
Company.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO

No caso das questdes de registo industrial e
comercial da sociedade serem alteradas devido
a fusdo ou separacio, a sociedade deve efectuar
as mudangas de registo de acordo com a lei. No
caso de a sociedade ser dissolvida e liquidada,
ela deve efectuar o cancelamento de registo de
acordo com a lei.

CAPITULO IX
Disposicoes suplementares
ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO

Os estatutos da sociedade produzem efeitos
a partir da data em que a China Petroleum
Engineering Company formula, imprime e
emite os estatutos.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO

No caso das questdes ndo mencionadas
aqui estarem contra as leis e regulamentos
administrativos, prevalecerdo os mais recentes.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO

A China Petroleum Engineering Company
reserva o direito para interpretar os estatutos.

O Notério, Ilegivel.

Caba Seguranca & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade Caba Seguranca & Servigos,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100677466
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais de Maputo aos 25 de Novembro de 2015,
publicada no Boletim da Repiiblica n.° 101/2015,
IIT Série, reuniu-se em assembleia geral
extraordindria convocada especificamente para
actualizar seu pacto social face a deliberagdo da
ultima assembleia geral extraordindria de vinte
e dois de Novembro de dois mil e dezassete
constante na acta avulsa, sobre a saida da
sociedade do sécio Anténio Samuel Chunguana
que cedeu na totalidade sua quota no valor

de 73.500,00 (setenta e trés mil e quinhentos
meticais) equivalente a 49% (quarenta e nove
por cento do capital social) ao sécio Armando
Francisco Cabanane, actualmente com uma
quota no valor de 76.500,00MT (setenta e seis
mil e quinhentos meticais) equivalente a 51%
(cinquenta e um por cento) do capital social e
que por consequéncia da soma de ambas quotas
passa a ter 100% (cem porcento do capital
social na ordem de 150.000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais) que por seu turno cede
uma quota no valor de 72.000,00 (setenta e dois
mil meticais) equivalente a 48% (quarenta e
oito porcento) do capital social a sécia Palmira
Eugénio de S4.

Estiveram presentes no encontro o sécio
Armando Francisco e a nova sdcia Palmira
Eugénio de Sa. Cumprida a agenda, deu-se por
encerrada a assembleia, eram dezasseis horas,
e posto que tais situagdes alteram parcialmente
o teor dos Artigos Terceiro e Quarto do pacto
social, o pacto social da sociedade que passa a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

(Capital, prestacoes suplementa-
res, e cessao de quotas)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil
meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais, equivalentes a cem por
cento do capital social, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de setenta e
oito mil meticais equivalente
a cinquenta e dois por cento
(52%) do capital social,
pertencente ao sécio Armando
Francisco Cabanane;

b) Uma quota no valor de setenta e
dois mil e quinhentos meticais
equivalente a quarenta e oito
por cento (48%) do capital
social, pertencente a sécia
Palmira Eugénio de Sa.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, geréncia e repre-
sentacao da sociedade)

Um) A administra¢do, geréncia e
representacdo da sociedade é e cabe a
ambos socios, com dispensa de caucio,
a quem confere os mais amplos poderes
em direito permitidos para obrigéd-la,
mediante suas assinaturas, em todos os
actos e contratos, em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna quanto
internacional, sendo para casos de mero
expediente, permitida a assinatura de um
destes ou dum mandatirio devidamente
credenciado.

Esta conforme.

Beira, 27 de Dezembro de dois mil e
dezassete. — A Conservadora Técnica, llegivel.
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Tiger Wood Trading
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Tiger Wood Trading Mozambique,
Limitada, matriculada sob NUEL 100551543,
entre Herun Huang, solteiro maior, nacionalidade
chinesa, portador do DIRE n.” 07CN00054710I,
emitido em 1 de Julho de 2013, temporariamente
residente na Estrada Nacional n.° 6 — Chamba,
cidade da Beira. e Chuan Lu, solteiro maior,
de nacionalidade chinesa, portador do DIRE
n.° 07CN00041191M, emitido em 17 de
Outubro de 2014, pela Direc¢do Provincial
de Migracdo de Sofala, temporariamente
residente na Estrada Nacional n.° 6-Manga,
cidade da Beira. Que pelo presente estatuto,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade, limitada, nos termos do
artigo 90 que ser regerd nos termos dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Tiger Wood Trading Mozambique, Limitada e
terd a sua sede na cidade da Beira.

Dois) A sociedade podera estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filias ou qualquer
forma de representacdo em territério nacional
ou estrageiro.

Trés) A duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto o comerciar
a grosso com importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd no entanto exercer
qualquer outro ramo de actividade, em que os
sécios acordarem e que sejam permitidos por lei.

CAPITULO II
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de (400.000,00MT)
quatrocentos mil meticais, divididos em duas
quotas iguais assim distribuidos:

a) Uma quota do valor nominal de
(200.000,00Mzn), duzentos mil
meticais, pertencente ao sécio
Herun Huang;

b) Uma quota do valor nominal de
(200.000,00Mzn) duzentos mil
meticais, pertencentes ao socio
Chuan Lu.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
o capital poderd ser aumentado mediante
entradas em numerdrio ou em espécie, bem
como pela incorporacio de suprimentos, lucros
ou reservas.

CAPITULO III
ARTIGO QUARTO

Um) E livre a divisio e acessdo de quotas
entre os socios, a favor da prépria sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimentos da
sociedade, gozando os sécios do direito de
preferéncia.

Trés) o sécio que pretender ceder a sua quota
ou parte dela, devera comunicar esta intencio
a sociedade, mediante carta registada, com
antecedéncia minima de trinta dias, indicado
os termos de cedéncias e a identificacdo do
potencial cessiondrio.

Quatro) ndo desejando os restantes s6cios
a exercer o direito de preferéncia que lhe é
conferido do n.° dois, a quota ou frac¢do dela
poderad ser livremente cedida.

Cinco) A divis@o e cessdo de quotas que
ocorra sem observancia do estabelecimento no
presente artigo € nula e de nenhum efeito.

ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade pode efectuar a amortizagdo
de quotas nos seguintes casos:

a) Se a quota tenha sido arrolado
penhorado ou sujeitada a qualquer
outra providéncia judicial;

b) Em caso de faléncia, insolvéncia ou
incapacidade do sdcio.

Dois) A amortizagdo referida no nimero
anterior sera efetuada pelo valor nominal
da quota a amortizar, calculada com base
no dltimo balanco aprovado, acrescido dos
lucros proporcionais ao tempo em curso e da
corresponde de reservas.

Trés) O valor calculado serd pago de acordo
com a deliberagdo da assembleia geral.

CAPITULO IV
ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral € o 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
tomadas nos termos legais e estatutos sdo
obrigatdrios para os restantes Orgaos sociais e
para sécios, ainda que ausentes.

Dois) A assembleia geral é constituida por
todos sécios e reunird ordinariamente uma vez
por ano, para aprecia¢do ou modificagdo do
balanco e contas do exercicios e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Trés) A assembleia geral reunird extraor-
dinariamente sempre convocada pelo gerente
ou pelos sécios e com antecedéncia minima de
uma semana.

Quatro) O quérum necessdrio para
assembleia geral reunir é de dois ter¢os do
capital social, no minimo.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maiorias simples, expecto nos
casos os quais a lei imponha maioria diferente.

ARTIGO SETIMO

Assembleia serd convocada pelo gerente,
por meio da carta registada, telex ou telefax ou
outro comprovativo, dirigido aos s6cios com
antecedéncia minima de vinte dias, podendo este
periodo ser reduzido para catorze dia tratando-se
de assembleia geral extraordindria.

CAPITULO V
ARTIGO OITAVO

A assembleia geral serd representada em
juizo e fora dele, activa e passivamente, pelo
socio Herun Huang, desde ja nomeado como
gerente, com despensa de cauc@o e com ou sem
remunerag@o conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO NONO

Um) O exercicio coincide com o ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega,
excecionalmente no momento de inicio de
actividade da sociedade.

Trés) O balanco e contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
assembleia geral para aprovagao.

ARTIGO DECIMO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a primeiro a percentagem
legalmente fixada para constituir a reserva legal,
enquanto esta ndo estiverem integralmente
realizadas ou sempre que seja necessdrios
integra-las.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO VI
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

No caso de morte ou extin¢cdo de alguns
dos sdcios, quando sejam varios os respetivos
sucessores ou herdeiros, este designaram entre
si todos representantes perante a sociedade,
enquanto a divisdo da respectiva quota nao for
autorizado ou se a respetiva autorizagido for
denegada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade dissolvera nos casos previstos
pela lei.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Todos casos serdo regulados pela disposicio
da lei das sociedades por quotas.
Esta conforme.

Beira, 27 de Dezembro de 2017. —
A Técnica, llegivel.
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H&M Mozambique
Connections, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
H&M Mozambique Connections, Limitada,
matriculada sob NUEL 100939991, entre
Hagy Mahomed Agy, solteiro, natural de Beira
de nacionalidade mocambicana, residente
na cidade da Beira, titular do Bilhete de
Identidade n.° 070100633719M, passado
em 13 de Agosto de 2015, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Cidade da Beira,
Mauro Braz Jorge, solteiro, natural de Beira,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade da Beira, titular do Bilhete de Identidade
n.°070101348816C, passado em 11 de Agosto
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Beira.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
H&M Mozambique Connections, Limitada, que
se rege pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a firma denominada
H&M Mozambique Connections, Limitada,
tem a sua sede na cidade da Beira, podendo
abrir delegagdes em qualquer parte do territorio
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Prestacio
de servigos de consultoria em importacio,
exportagdo, agenciamento de transportes
rodovidrios; estafeta e limpeza.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas
da sua actividade principal desde que esteja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais), dividido
da seguinte forma:

a) Hagy Mahomed Agy, com
30.000,00MT (trinta mil meticais)
que corresponde a uma quota de
60% (sessenta por cento) do capital
social;

b) Mauro Braz Jorge, com 20.000,00MT
(vinte mil meticais) que corresponde
a uma quota de 40% (quarenta por
cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisdo,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas,
em primeiro lugar e aos sécios em segundo.
Havendo mais do que um sécio que pretenda
adquirir quotas, proceder-se-a a rateio em
funcdo da quota de cada sdcio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quota a ceder, o
mesmo serd fixado por aprovacdo de um ou
mais peritos estranhos a sociedade, a nomear
por concurso das partes interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracio serd exercido pelo
socio Hagy Mahomed Agy que desde ja fica
nomeado gerente, com dispensa de caugdo.

Dois) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizacio
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade, serd
necessdria assinatura do gerente que poderdo
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sécios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os gerentes ou mandatdrios ndo
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e/ou
criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovar balango, relatério e contas do
exercicio findo em cada ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c¢) Nomear e exonerar os gerentes ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para o gerente e ou
mandatérios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por um terco dos sdcios ou pelos gerentes da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessarias;

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nao haverd prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer supriementos a
sociedade nos termos e condi¢des a definir pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consiganados na lei e a dissoluc@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sdcios
serdo seus liquidatdrios. Procedendo-se a
liquidacao e partilha dos bens sociais serdo em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o que estiver omisso regulard as
disposic¢des da lei das sociedades por quotas
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e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, de 26 de Dezembro de 2017. —
A Conservadora Técnica, llegivel.

Restaurante e Bar Nhumba
Yathu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Restaurante e Bar Nhumba Yathu,
Limitada, matriculada sob NUEL 100052377,
Jorge Manuel Goncalves Fernandes, solteiro
maior de nacionalidade portuguesa, natural de
Setibal, provincia de Maputo portador do DIRE
n.° 07PT00112935C, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo da Beira, a um de Agosto de dois
mil e dezassete, e vdlido até dia um de Agosto
de dois mil e dezoito e Farzana Celmira Aly
Issumalgy, solteiro maior de nacionalidade
mogambicana, natural da Beira, provincia de
Sofala, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100475505A, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo da Beira, aos vinte e sete de
Novembro de dois mil e quinze, e vélido até dia
vinte e sete de Novembro de dois mil e vinte
e vinte, todos residentes na cidade da Beira,
constituida uma sociedade nos termos do artigo
90 as clausulas seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Da firma, sede, duracao e objecto

A sociedade adopta a denominagio de
Restaurante e Bar Nhumba Yathu, Limitada,
e que se regerd por estes estatutos e demais
legislagdes aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O Restaurante e Bar Nhumba Yathu,
Limitada, tem sua sede na cidade da Beira.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
e observadas as disposi¢des legais aplicaveis,
poderd mudar a sede social para qualquer
outro local para o qual a administracdo possa
legalmente deliberar fazé-lo, bem como abrir
representagdes, sucursais, agéncias e delegacdes
em qualquer ponto do territério nacional,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO

A duragdo do Restaurante e Bar Nhumba
Yathu, Limitada é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio para todos os efeitos
legais a partir da data da assinatura do presente
acto.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto restaurante e
bar. Mais, a sociedade poderd ainda exercer
outras actividades desde que para tal requera
as respectivas licencas ou alvara.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
Do capital

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais
dividido em duas quotas desiguais a saber:

a) Uma quota de 70.000,00MT (setenta
mil meticais), correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jorge Manuel
Goncalves Fernandes;

b) Uma quota de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente a scio Farzana Celmira
Aly Issumalgy.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social podera ser aumentado
para qualquer montante, uma ou mais vezes,
com ou sem entrada de novos sécios por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumento ou
redugdo de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Nio sdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer suprimentos de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimento todas as
importancias complementares que 0 s6cio possa
adiantar, no caso de o capital social se revelar
insuficiente para as despesas de explorag@o,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos 4 empresa.

CAPITULO III
ARTIGO OITAVO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo de quotas, total ou parcial
¢ livre entre os sé6cios, sendo roibida para
estranhos a sociedade.

Dois) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou interdicdo de algum sécio, podendo
continuar com os herdeiros do finado ou
representante legal do interdito enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd proceder a amor-
tizacdo de quotas nos seguintes casos:

Por acordo dos titulares respectivos.

Dois) Quando qualquer quota for penhorada,
arrematada ou por outra causa possa estar
pendente da venda, adjudicagdo, arrematagdo em
processos judiciais, fiscais ou administrativos.

Trés) Em qualquer dos casos previstos no
artigo nono, paragrafo dois, a amortizacdo serd
feita pelo valor do tltimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a

distribuir das reservas constituidas, bem como
de créditos particulares do sécio, deduzidos
os seus débitos particulares, o qual serd pago
em condicdes a determinar pela assembleia,
devendo o seu pagamento ndo exceder o prazo
de um ano.

CAPITULO IV

Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma
vez por ano, para apreciagdo, aprovacio
ou modificacdo do balanco de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para tal tenha sido convocada e,
extraordindriamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
qualquer sécio, que tenha pelo menos um ter¢o
do capital social, por meio de carta registada aos
restantes socios, com antecedéncia minima de
quinze dias em caso de extraordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
e a sua represtagdo em juizo e fora dele
pertencem ao sécio Farzana Celmira Aly
Issumalgy, desde ja nomeado, com dispensa de
caucdo, cuja assinatura obrigard validamente a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) A geréncia poderd delegar os seus
poderes no todo ou em parte, em qualquer dos
s6cios ou mesmo a qualquer pessoa estranha
a sociedade, se tal for acordado pelos sécios.

Trés) E expressamente vedada a geréncia
obrigar a sociedade em quaisquer actos ou
contratos estranhos aos negdcios sociais.

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Lucros e fundos de reserva

Um) A apresentag@o de contas e balanco sera
feita até noventa dias ap6s o fecho de contas do
exercicio anual, que encerram com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para construir o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto do nimero
anterior, os lucros liquidos apurados serdo
divididos pelo tnico sécio ou reinvestidos
conforme a sua decisdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei ou dissolvendo-se pela vontade
do tunico sécio, sendo este o liquidatério,
devendo proceder-se a liquidacdo como entdo
deliberar.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo quanto seja omisso regularido
as disposi¢des do Cédigo Comercial e outra
legislagdo aplicével.

Esta conforme.

Beira, 13 de Dezembro 13 de Dezembro
2017. — A Conservadora Técnica, llegivel.

Macavado Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e um de Novembro de dois mil
e dezasseis, lavrada das folhas 33 a43 e seguintes
do livro de notas para escrituras diverso nimero
18, a cargo da Abias Armando, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:
André Paulino Joaquim Junior, casado, cidadao
de nacionalidade mocambicana, natural da
cidade da Beira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070100021656P, emitido pelos
Servigos Provinciais de Identificagdo Civil
de Manica, em Chimoio, no dia 1 de Julho
do ano de 2015, residente na cidade de
Chimoio, outorgando em seu nome pessoal e em
representagdo dos restantes scios da sociedade
Macavado Mozambique, Limitada, constituida
por escritura publica do dia onze de Maio de
dois mil e quinze, lavrada das folhas 39 a 45 do
livro de notas para escrituras diversas n.° 359,
alterada por escritura do dia vinte e cinco do
més de Janeiro do ano de dois mil e dezasseis,
lavrada a folhas 146 e seguintes, do livro de
notas para escrituras publicas diversas nimero
sete, do Cartério Notarial de Chimoio, deste
Cartério Notarial de Chimoio, respectivamente:

Verifique a identificacio do outorgante, dos
sécios, bem como a qualidade de representante,
pelos documentos em anexo, tendo por ele sido
dito que, conforme acta avulsa nimero trés/
dois mil e dezasseis, do dia dezoito do més
de Novembro do ano de dois mil e dezasseis,
também anexa a esta escritura, os socios da
sociedade Macavado Mozambique, Limitada,
reuniram-se em assembleia geral extraordindria,
na qual, dentre outros, deliberaram sobre os
seguintes assuntos

A cessio total da quota do s6cio Domingos da
Concei¢@o Cousin Monteiro a sécia Macavado,
empresa sul-africana, a saida do cedente da
sociedade e nova distribui¢@o das quotas.

Em consequéncia das deliberacdes referidas
no ponto anterior, a alteragao do artigo quarto
do pacto social.

Assim, o s6cio Domingos da Conceigdo
Cousin Monteiro, cedeu a totalidade da sua quota
a sécia Macavado, uma empresa sul-africana,
saiu da sociedade, a quota cedida foi unificada
quota que a cessiondria ja detinha, ficando as
quotas da sociedade divididas em duas quotas
desiguais, sendo uma correspondente a 99% do
capital social, pertencente a s6cia Macavado

e uma quota correspondente a 1% do capital
social pertencente ao sécio André Paulino
Joaquim Jdnior.

Em consequéncia da deliberacéo, ficou
alterado o artigo quarto do pacto social,
passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social é de duzentos e
cinquenta mil meticais, encontra-se
integralmente realizado e corresponde a soma
de cinco quotas, distribuidas entre os socios da
seguinte forma:

a) Uma quota com o valor de
247.500,00MT (duzentos e
quarenta e sete mil e quinhentos
meticais), correspondente a 99%
do capital social pertencente a sécio
Macavado;

b) Uma quota no valor de 2.500,00MT
(dois mil e quinhentos meticais),
correspondente a 1% do capital
social, pertencente ao sécio André
Paulino Joaquim Junior.

S6 serd admitida a entrada de novos s6cios
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, de acordo as necessidades,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, trinta de
Agosto de dois mil e dezassete. — A Notdria,
llegivel.

BBL & O, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade BBL & O, Limitada, matriculada
sob NUEL 100793873, entre Nelson Maculino
Simone, natural de Beira, portador do Bilhete
de Identidade n.° 070100408251C, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Beira, aos 21
de Abril de 2016 residente distrito da Beira,
residente na rua Vasco da Gama, casa n.° 953,
rés-do-chdo, bairro das Palmeiras, cidade da
Beira e Kelvin Lourengco Simone, natural de
Beira, distrito da Beira, provincia de Sofala
nacionalidade mogambicana, residente na rua
Vasco da Gama, casa n.° 953, rés-do-chao,
bairro das Palmeiras, cidade da Beira, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070106012184D,
emitido pelo Arquivo de Identificagcdo Civil
da Beira, aos 16 de Maio de 2016, Keith
Yumna Simone, natural de Beira, distrito
da Beira, provincia de Sofala nacionalidade
mocambicana, residente na rua Vasco da
Gama, casa n.° 953, rés-do-chdo, bairro das
Palmeiras, cidade da Beira, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110104838642Q), emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Beira, aos 16
de Maio de 2016, declaram os outorgantes, que

a coberto do Codigo Comercial e, nos termos
do artigo 90°, constituem a presente sociedade
comercial, a qual reger-se-a4 de acordo com o
presente pacto social:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
BBL & O Limitada, € uma sociedade comercial
por quota de responsabilidade limitada, a qual,
no ambito das suas actividades reger-se-a nos
termos dos presentes estatutos e demais leis
vigentes na Republica de Mogambique.

Dois) BBL & O, Limitada, tem a sua sede
social na rua capitdo Pereira do Lago, n.® 333,
rés-do-chdo andar, bairro de Matacuane, cidade
da Beira.

Trés) A sociedade podera transferir a sua
sede social, abrir ou encerrar delegacdes ou
outras formas de representagdo legal, bem
como escritérios em qualquer parte do territério
nacional desde que seja devidamente autorizada
pelas entidades de devido direito.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social a
inddstria, comércio, importagdo e exportacao,
agenciamento de navios, prestacio de servicos
de aluguer de viaturas, transporte de passageiros,
cargas diversas, transporte maritimo e fluvial,
representacdo de marcas e patentes de produtos
e servicos, imobilidria, venda de mobilidrios
diversos, venda de equipamento informatico,
representacdo de marcas e patentes, mediagao
e intermediac¢@o comercial, importacdo e venda
de material e equipamento médico cirurgico,
montagem e assisténcia técnica de equipamento
industriais e hospitalares, prestacdo de servicos
de consultorias laboratoriais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade podendo
esta dedicar-se a outras actividades ou participar
em outras sociedades, mesmo ndo cujo objecto
seja totalmente diferente, carecendo para tal de
prévia deliberagdo dos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da constituic¢o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), distribuido da seguinte
maneira:

a) Trinta mil meticais que corresponde
a sessenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Nelson
Maculino Simone;
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b) Dez mil meticais que corresponde a
vinte por cento do capital social
do sécio Kelvin Lourengo Simone;

c) Dez mil meticais que corresponde a
vinte por cento do capital social da
keith Yumna Simone.

Pardgrafo unico: O capital social podera ser
aumentado por decisdo dos sécios tomada em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao das quotas )

Divisdo e cessdo de quotas, em prejuizo
das disposi¢des legais em vigor, a cessdo ou
alienag@o de todas parte de quotas devera ser do
consenso dos sdcios, gozando estes de direito
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e a sua representa¢do em juizo ou fora dele,
ficam a cargo do sécio gerente Nelson Maculino
Simone, cuja assinatura obriga validamente a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo sdcio gerente ou qualquer
outro funciondrio devidamente autorizado.

Trés) O sdcio gerente poderd delegar os seus
poderes na sua totalidade ou em parte, mediante
instrumento legal com poderes para tais efeitos.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) Os so6cios poderdo reunir-se
ordinariamente uma vez por semestre e,
extraordinariamente sempre que necessario para
os interesses da sociedade.

Dois) A convocatdéria incluird a ordem dos
trabalhos e todos os documentos necessarios a
tomada de deliberacdes e, serd feita pelo sécio
gerente, com pré-aviso de quinze dias por carta
registada, salvo se for possivel reunir todos os
membros da sociedade por outros meios e sem
formalidades.

Trés) Anualmente serd dado um balanco
fechado com a data de trinta e um de Dezembro,
os lucros liquidos apurados em cada balango,
deduzidos dez por cento para o fundo de reserva
e, os restantes noventa por cento serdo divididos
pelos sdcios na proporgdo da respectiva
contribuicdo social.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em casos de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
do sécio gerente, a sociedade continuard com
os representantes do interdito ou herdeiro
do falecido, devendo estes nomear o seu
representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve por mutuo
consentimento dos s6cios, ou nos termos e
condicdes previstas pela lei.

ARTIGO DECIMO
(Lei aplicavel)

As omissdes por defeito ou excesso aos
presentes estatutos serdo regulados e dirimidos
de acordo com a legislag@o aplicdvel e vigente
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 17 de Janeiro de 2018. — A
Conservadora Técnica, llegivel.

Salao de Beleza Chic —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e trés de Fevereiro de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas vinte e
cinco e seguintes do livro de escrituras avulsas
nimero trinta e cinco da Terceira Conservatdria
do Registo Civil e Notariado da Beira, a cargo de
Mario de Amélia Michone Torres, conservador
e notdrio superior da referida conservatéria, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio, Saldo de
Beleza Chic — Sociedade Unipessoal, Limitada, é
constituida por tempo indeterminado, contando-
se o inicio a partir da data da assinatura desta
escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo ser abertas a qualquer momento
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representac@o, quer no estrangeiro, quer no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo social:
Cabeleireiro e tratamento de beleza, importagao
de produtos de beleza, prestacdo de servicos
na respectiva drea, ainda pode exercer outras
actividades complementares e subsididrias
ao objecto principal desde que devidamente
autorizadas pelas entidades de direito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma tUnica quota,
pertencente a socia, Nilza Harun.

ARTIGO QUINTO
(Administracao ou geréncia)

A administra¢do da sociedade, bem como,
sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo feitas pela sdcia tUnica
Nilza Harun, que desde j4, fica nomeada
administradora, sem observacdo de prestar
cau¢do e com remuneracio que lhe vier a ser
fixada.

ARTIGO SEXTO
(Obrigatoriedade)

A sociedade obriga-se nas seguintes
condicdes:
a) Pela assinatura da sécia tnica da
sociedade; e
b) Pela assinatura individualizada de um
procurador especialmente nomeado
e nos precisos termos e limites
especificos do seu mandato.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas, bem
como, a constituicdo de 6nus ou encargos sobre
as mesmas serdo por decisdo da tnica sécia.

Dois) E nula qualquer divisio, cessdo ou
oneracdo que ndo observe o preceituado no
nimero antecedente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao do sécio)

Em caso de morte ou interdi¢do da sécia, a
sociedade continuard com as suas actividades
com os herdeiros ou representantes da falecida
ou interdita e, bastando que os herdeiros, sendo
mais do que um, nomeiem um de entre eles para
0s representar.

ARTIGO NONO
(Limitacao do poder de outros gerentes)

De forma alguma estd autorizado a outros
gerentes que nio seja a sdcia Unica, a obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO DECIMO

(Dissolucao da sociedade e normas suple-
tivas)

A sociedade se dissolve nos casos e termos
previstos na lei comercial e demais legislagao
vigente aplicavel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

As duvidas e omissdes do presente estatuto
serdo reguladas por disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislacdo vigente e
aplicavel na Republica de Mocambique.
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