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IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P. Electro Vera — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Igreja Alianga do Destino.

AVISO Papelaria e Servigos Smart Peper, Limitada.
Quick Car Rental, Limitada.
Rawal Motors, Limitada.

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser

Tecnostral-Sistemas Industriais de Mogambique, Limitada.

remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada Rui Jian Housing & Constructions, Limitada.
assunto, donde conste, além das indicagdes necessarias para RPK Investments, Limitada.

Mozambique Models Agency — Sociedade Unipessoal, Limitada.

AGRO VIDA - Sociedade Unipessoal, Limitada.
Para publicacao no «Boletim da Republica». Mogambique Action Sport, Limitada.

esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:

00000000000000000000000000000000 MMC Advogados, Limitada.

. Transprojects Global Marine, S.A.
SUMARIO Nova Escola de Linguas, Limitada.

MM Pedra & Areia — Construgdes, S.A.

Sociedade Avicola de Maoche, S.A.

AJAU Construgdes — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Anuncios Judiciais e Outros:

Saraiva Rental, Limitada.

Minopex Mogambique, Limitada. RC Guambe, Consultoria & Gestao, Limitada.

BSC Investimentos — Sociedade Unipessoal, Limitada. Chemba Servigos de Irrigagdo, Limitada.

BMG-Engenharia e Construgdes e Servicos — Sociedade Unipessoal, African Banking Corporation (Mogambique), S.A.
Limitada. African Banking Corporation (Mocambiqu), S.A.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Saraiva Rental, Limitada comercializagdo de recursos minerais,  todas as sécias, deliberaram por unanimidade
equipamento de gestdo, consultoria e 4 alteragdo parcialmente dos estatutos da
Certifico, para efeitos de publicacdo, que servigos, agenciamento de sociedades ou  gqciedade, designadamente o nimero um do
por acta de dezasseis de Junho de dois mil e empreendimentos ligados a mineracdo artigo décimo oitavo, que passa a ter a seguinte
dezassete da sociedade denominada Saraiva e afins. nova redacgio:
Rental, Limitada, com sede em Maputo,  Maputo,13 de Abril de 2018, — O TECNICO, .ttt
cidade de Maputo, com capital social de trinta egivel.
mil meticais, matriculada na Conservatoria ARTIGO DECIMO OITAVO
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100187574, deliberaram a deliberado e _ Disposigoes finais
unanimemente aprovado a alteraciio do objecto As omissGes aos presentes estatutos
da sociedade. Minopex Mocambique, serdo reguladas e resolvidas de acordo
Em consequéncia da alteracdo do objecto Limitada com o Cédigo Comercial, aprovado
da S(?ciedade, ¢é alterada a refiacgﬁo do artigo pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
tercellro dos estatutos, os quais passam a fer a Certifico, para efeitos de publicagdo, que Dezembro, com as altera¢des introduzidas
seguinte nova redacg@o: por acta da assembleia geral extraordinaria, pelo Decreto-Lei n.° 2/2009, de 24 de
..................................................................... datada de um de Novembro de dois mil Abril e conforme venha a ser alterado de
ARTIGO TERCEIRO e dezassete, a sociedade comercial Minopex tempos em tempos, e demais legislacio
Mocambique, Limitada, uma sociedade por aplicdvel.
Objecto quotas de responsabilidade limitada, registada Em tudo o mais ndo expressamente alterado,
A sociedade tem por objecto o na Conservatéria de Registo das Entidades ~ mantém-se tal como nos estatutos da sociedade.
aluguer de viaturas, exploragdo, Legais sob o nimero um zero zero dois dois Maputo, 9 de Abril de 2018. — O Técnico,

importag@o, exportagdo, promogdo e  Zero zero seis sete, estando representadas  Jlegivel.
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BSC Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100980568, uma entidade
denominada BSC Investimentos - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

CAPITULO 1

Da denominacao social, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
e o nome comercial de BSC Investimentos -
Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede social na Avenida Salvador Allende, n.°
264, rés-do-chdo, na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade pode alterar a sua sede, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs, quando
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Procurement e logistica

b) Gestdo e aquisi¢cdo de participagdes
sociais e financeiras;

c) Gestdo de consorcios;

d) Consultoria e assessoria em projetos
de investimentos e infraestruturas;

e) Representacdes e consignacdes;

/) Prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
qualquer outra actividade desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, na mdxima
medida permitida por lei, celebrar acordos
de associagdo e adquirir participagdes sociais
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade, desde que devidamente aprovada
em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da constitui¢@o.

CAPITULO 1T
Do capital social, cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT

(vinte e cinco mil meticais), pertencente ao inico
sécio Bernardino Moisés Bazar, correspondente
a 100% do capital social declarado.

Dois) O capital poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias,
mediante entradas em numerdrio ou em
espécie, por capitalizagdo de toda ou parte dos
lucros ou reservas, ou ainda, por reavaliagdo
do imobilizado, devendo se observar para tal
efeito, as formalidades exigidas pela lei, desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

Trés) No caso de morte ou interdi¢do ou
inabilitacdo do sécio, a sociedade continua com
os herdeiros ou sucessores de direito que podem
manifestar por escrito, no prazo de seis meses, a
intencao de se apartarem da sociedade, devendo,
neste caso, a respectiva quota ser amortizada
pelo valor com que figura no balango acrescida
ou deduzida de eventuais créditos ou débitos que
estejam devidamente registados.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO QUINTO
(Orgaos da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade e a
sua representa¢do em juizo ou fora dele, sera
remunerada e fica a cargo do dnico s6cio
Bernardino Moisés Bazar, administrador da
sociedade. O administrador pode constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categoria.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante
a assinatura individualizada do Unico gerente
nomeado, ou a assinatura do procurador
especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado aos gerente e seus
mandatarios obrigar a sociedade a enveredar
por actos ou contratos estranhos aos negdcios
sociais, respondendo estes para com a sociedade
pelos danos a esta causados, por actos ou
omissdes praticados com pretericdo dos deveres
legais ou contratuais, salvo se provarem que
procederam sem culpa.

CAPITULO IV
Do balanco e aplicacao dos resultados
ARTIGO SEXTO
(Aplicacoes dos resultados)

Um) O ano social coincide com o0 ano civil.

Dois) O exercicio econémico fecha a trinta
e um de Dezembro de cada ano, e carece de
aprovagdo de assembleia geral, a realizar-se até
trinta e um de Marco do ano seguinte.

Trés) O gerente submeterd a aprovagio da
assembleia geral o balango de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situacdo comercial, financeira, econémica e
patrimonial da sociedade, bem como a proposta
quanto a aplicacgdo de lucros

Quatro) Dos lucros liquidos apurados pelo
balanc¢o serdo deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal, enquanto nao estiver
constituido ou sempre que seja necessario
reintegra-los ou quaisquer dedugdes acordadas
em conselho de geréncia.

CAPITULO V
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se a:

a) Por deliberacdes da assembleia geral;
b) Nos demais casos expressamente
previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Um) Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mogambique desde que os
direitos iniciais e privilégios dos sécios nao
sejam afectados.

Dois) Quaisquer litigios que possam ter lugar
na sociedade serdo submetidos a jurisdicdo no
tribunal da sede social.

Maputo, 18 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

BMG- Engenharia
e Construcoes e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100837250, uma entidade
denominada BMG- Engenharia e Constru¢des
e Servigos - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Bernardo Milico Gove, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100079507A, emitido em
29 de Dezembro de 2015.

ARTIGO PRIMEIRO
(Duracao)

A sociedade adopta a denominacio
BMG- Engenharia e Construgdes e Servigos -
Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a sua sede
na cidade de Maputo, bairro Malanga, Avenida
Rio Tembe, n.° 52, andar.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servigos de consultoria, engenharia e
construcdo civil, na mesma 4rea.



27 DE ABRIL DE 2018

2653

Dois) A sociedade poda ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
da actividade principal, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia e mediante a
autorizagdo prévia da autoridade competente

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, igual a 100%,
pertencente ao sécio Bernardo Milico Gove.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Bernardo Milico Gove, que desde ja
fica nomeado gerente, com dispensa de caug¢ao
com ou sem remuneragao.

ARTIGO QUINTO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincide com os
anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-d0 em
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da lei.

Maputo, 18 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Electro Vera — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100885077, uma entidade
denominada Electro Vera - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Transformagdo de comerciante em nome
individual em sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade, limitada.

César Wisk Provera, casado, com Hilda Amélia
Eduardo Provera, sob regime de comunhio
geral de bens, natural de Tete, provincia
de Tete, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Joao Bacacheza, cidade
de Tete, titular de Bilhete de Identidade
n.° 050100180226C, emitido pelo Arquivo
de Identificacao Civil de Tete, aos catorze de
Fevereiro de dois mil e dezassete.

Por ele foi dito:

Que é comerciante em nome individual
cuja firma é Electro Vera de César Wisk, E.I,
com sede na cidade de Tete, bairro Josina
Machel, Avenida 24 de Junho, matriculado sob
n.° 100038447, na Conservatdria do Registo de
Entidade Legais, constituindo em dezoito de
Janeiro de 2008.

Que pelo presente de sociedade que outorga,
transforma-se de empresa em nome individual
para uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Donominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Electro Vera — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada com sede no bairro
Josina Machel, Avenida 24 de Junho.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo do
sécio, abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Electricidade, sistema de frio,
informadtica e papelaria;

b) Renta car;

¢) Construcao civil e vias de comunicacio;
e

d) Servigos hidraulicos.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
do sdcio, exercer outras actividades industriais
ou comerciais conexas ao seu objecto principal,
ou ainda associar — se ou participar no capital
social de outras sociedade, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capial social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de setecentos
e cinquenta mil meticais e corresponde a
uma quota no valor nominal de setecentos e
cinquenta mil meticais, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente ao unico
sécio César Wisk Provera.

Dois) O capital social, em dinheiro ser
aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢cdo de novas entradas pelo sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de crédito que o
sécio tenha sobre a sociedade, bem como pela
subcricdo de novas quotas por terceiros.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd fazer suprimentos
de que a sociedade carecer de acordo com as
condicdes que por ele forem estipuladas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quota

Um) A divisao e cessdo total e parcial de
quota € livre, nao carecendo de consentimento
da sociedade ou do sécio.

Dois) A cessdo de quota a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo do sécio, reservando-se o
direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e ao s6cio em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurado em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quota

Um) A sociedade, mediante prévia
deliberacdo do sdcio, fica reservado o direito
de amortizar a quota do sécio no prazo de
noventa dias a contar da data do conhecimento
dos seguintes factos: se a quota for penhorada,
empenhada, arrestada ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO

Administracao, representacao,
competéncias e vinculagao

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo seu dnico sécio César
Wisk Provera, que fica desde ja nomeado
administrador com dispensa de caugdo.
Competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional,
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seu actos
e contratos pela assinatura de administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas
e abonacdes.
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Cinco) Compete ao administrador:

a) Propor a criacdo de reprentacdes da
empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal necessario
para o bom funcionamento dos
servicos e actividades promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa:

d) Elaborar e submeter a aprovaciao
do sécio o relatério de contas da
sua geréncia bem como o plano
orcamental para o ano seguinte;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar o
balanco e contas do exercicio;

f) Alterar os estatutos;

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transformagio
e dissolucdo da sociedade.

ARTIGO NONO
Fiscalizacao

A fiscalizagdo da sociedade serd exercida por
um auditor de contas ou por uma socidade de
auditoria de contas, a quem compete:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessario solicitar auditorias;

b) Controlar a utilizagdo e conservacdo
do patriménio da socidade:

¢) Emitir parecer sobre o balan¢o do
relatério anual de prestagdo de
contas:

d) Cumprir com as demais obrigagdes
contantes da lei e dos estatutos que
reagem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Direitos e obrigacoes dos socios

Um) Constituem direitos dos socios:
a) Quinhoar nos lucros;
b) Informar-se sobre a vida da sociedade.
Dois) Sao Obrigagdes dos sécios:
a) Contribuir para a realizagio dos fins
e progressos da sociedade;

b) Definir e valorizar o patriménio
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balanco serd apresentado e as contas serdo
submetidas a apreciagdo do sdcio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que o
sécio constituir serdo distribuidos pelo sécio
na proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, inabilitagio do sécio a sua
parte social continuard com os seus herdeiros
ou respresentantes legais, nomeado de entre
eles um representante comun enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A socidade dissolve-se nos seguintes
€asos:

a) Por deliberacdo do sécio ou seus
representantes:

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando o
liquidatario dos mais simples poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberag@o do sécio sera ele o liquidatario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais
Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Maputo, 18 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Igreja Alianca do Destino

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100949741, uma entidade
denominada Igreja Alianga do Destino.

CAPITULO 1

Da denominacéo, natureza juridica,
ambito, sede e duracao

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

A Igreja Alianga do Destino, adiante
designada por igreja. E uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos de caracter
religiosa, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Sede e ambito)

Tem sua sede no bairro da Maxaquene C,
casan.’ 3253 esquina com a rua da Resisténcia,
cidade de Maputo. E de ambito nacional

podendo criar delegagdes ou outras formas de
representacdo religiosa em territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A Igreja € constituida por tempo
indeterminado, contando seu inicio a partir da
data da outorga dos presentes estatutos pelo
Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos.

ARTIGO QUATRO
(Filiacao)

A Igreja poderd filiar-se em outras
associacOes e organizagdes nacionais ou
estrangeiras que prossigam fins semelhantes
com 0s seus.

ARTIGO CINCO
(Objectivos)

A Igreja tem por objectivos:

a) Adorar e Servir a Deus tendo em
vista o cumprimento do Grande
Mandamento de Jesus Cristo sobre
a necessidade de se evangelizar o
mundo;

b) Ajudar os necessitados com bens
materiais segundo a capacidade
econdmica da igreja;

¢) Encorajar aos membros a se comportar
de maneira digna para pertencer a
Deus através da fé em Cristo;

d) Unir todos os membros da igreja e
equipd-los para pessoalmente se
dedicarem as questdes espirituais e
sociais da igreja em particular e das
comunidades ao seu redor em geral;

e) Formacdo de comissdes de trabalho
como Evangelizacio, Planifica¢ao,
Mordomia, inspiradas pela
lideranca da igreja;

f) Promover e cultivar o espirito de
perddo, tolerancia, reconciliagdo e
amor ao préximo;

g) Promover, estabelecer, gerir, controlar
e manter a educag@o cristd no seio
dos seus membros;

h) Escrever, editar, produzir e publicar
folhetos, revistas, jornais periddicos,
livrinhos e livros para o consumo
interno e externo da comunidade
cristd e outros interessados sobre a
educagio crista;

i) Construir templos, escolas, casas, e
edificios para uso e aproveitamento
dos membros da igreja;

j) Conservar o espirito de unidade
e submissdo entre a igreja em
Mocambique com as outras fora
do pafs.
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CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres.
ARTIGO SEIS
(Admissao dos membros)

Sdo membros desta igreja todas as pessoas
que:

a) Tenham proferido confissdo de fé no
Senhor e Salvador Jesus Cristo, e
baptizados;

b) Tenham frequentado uma formagado
que lhes oriente sobre a doutrina
principal desta igreja;

¢) Se comprometerem em testemunhar e
praticar os ensinamentos contidos
nos evangelhos do nosso Senhor e
Salvador Jesus Cristo;

d) Subscrevam os artigos contidos
nestes estatutos bem como os
regulamentos e outras legislacdes
que vierem a ser publicados pelo
conselho de Direc¢do da Igreja;

e) Tenham sido baptizados depois de
terem professado a fe no Senhor e
Salvador Jesus Cristo;

f) Tenham sido transferidos de outras
comunidades de fé da mesma igreja;

g) Tenham sido readmitidos a membrasia
da mesma apo6s terem sido
disciplinados.

ARTIGO SETE
(Categoria de membros)

As categorias de membros da Igreja sdo as
seguintes:

a) Membros Participantes, os membros
que tenham manifestado abertura
a vontade de se juntarem a igreja e
foram aceitos pela lideranga;

b) Membros a prova, os membros que
completaram os estudos da doutrina
da igreja e estdo prontos para o
baptismo nela;

¢) Membros Efectivos, os membros ja
baptizados e foram recebidos pela
igreja como membros de plena
comunhdo e gozam de todos os
direitos e deveres, € contribuem
na propagagdo e desenvolvimento
da mesma.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela igreja;

b) Participar nos cultos da igreja e
beneficiar-se dos servicos e
dos apoios da igreja nos termos
regulamentados;

c) Apelar perante o conselho da igreja
local, contra actos que violem a
doutrina e regulamentos internos
da igreja;

d) Solicitar a sua desvinculagio;

e) Recorrer das decisdes ou deliberagdes
que se reputem injustas;

f) Exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
orgdos sociais no uso de suas
competéncias;

g) Discutir e votar nas delibera¢oes da
Conferencia Anual;

h) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais da igreja;

i) Abonar os pedidos de admissdo de
novos membros;

J) Requerer a convocagdo da conferéncia
anual extraordindria.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatudrias, regulamentos e outras
normas que de forma adequada
sejam estabelecidas pelos 6rgaos
sociais;

b) Concorrer pela forma mais eficiente
para o prestigio da igreja;

c) Tomar parte activa nas actividades
da igreja;

d) Aceitar e desempenha com zelo e
assiduidade os cargos para os quais
forem eleitos;

e) Tomar parte nas assembleias gerais
e reunides para que tenham sido
convocados;

f) Abster-se de pratica de actos lesivos
ou contrdrios aos objectivos
prosseguidos pela igreja.

ARTIGO DEZ
(Cessao de qualidade de membro)

Cessa-se da qualidade de membro da igreja
por:

a) Vontade prépria de optar por abandonar
aigreja;

b) Transferir-se para fora do pais onde
esta igreja ndo exista;

¢) Violar os estatutos da igreja;

d) Iniciativa do Conselho de Direccio;

e) Morte.

ARTIGO ONZE
(Causas de exclusdao de membros)

Constituem-se fundamento para exclusdo de
membro por iniciativa do Conselho de Direcgao,
ou por proposta devidamente fundamentada,
0s seguintes:

a) Nao cumprimento dos estatutos e
regulamento interno da igreja;

b) A inobservancia das deliberagdes
tomadas em conferéncia geral
anual;

¢) O servir-se da igreja para fins estranhos
aos seus objectivos.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, organizacao
e funcionamento

ARTIGO DOZE
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos sociais:

a) A conferéncia geral anual;
b) O Conselho de Direccio;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
(Mandatos)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por mandatos de cinco anos renovaveis,
ecepto se envolverem-se em actos ilicitos e
impréprios para a fé e conduta Crista.

Dois) Nenhum membro pode ocupar mais
de um cargo simultaneamente.

Trés) Caso se substitua algum titular dos
orgdos referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenha a fun¢do até a realizac@o da
reunido do 6rgio que lhe elegeu

SECCAOT
Da conferéncia geral anual

ARTIGO CATORZE
(Natureza da conferéncia geral anual)

Um) A conferéncia geral anual é o érgdo
maximo da igreja e dela fazem parte os membros
no pleno gozo dos seus direitos estatudrios.

Dois) As deliberacdes da conferéncia,
quando tomadas em conformidade coma lei e os
estatutos, sdo obrigatdrias a todos os membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, este pode fazerse representar por outro
mediante simples carta dirigida ao presidente da
mesa da conferéncia geral anual.

Quatro) Os membros honordrios podem
assistir as sessdes da conferéncia geral anual
sem direito a voto.

ARTIGO QUINZE
(Mesa da conferéncia geral anual)
Um) A mesa da conferencia geral anual é
constituida por:
a) Bispo;
b) Assistente do Bispo;
c) Secretario Geral;

d) Tesoureiro Geral;
e) Conselheiro Geral.

Dois) A conferéncia geral anual ¢ dirigida
pelo Bispo, podendo em caso de impedimento
ser substituido pelo seu adjunto, na pessoa do
Assistente do Bispo.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncia da conferéncia geral anual)

Sdo competéncia da conferéncia geral anual:

a) Deliberar sobre alteracdes dos
estatutos;
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b) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais bem como os substitutos;

c¢) Apreciar e votar o relatério, o balango
e as contas do Conselho de
Direcg¢do, o parecer do Conselho
da Auditoria, bem como o plano
anual das actividades e o respectivo
orcamento;

d) Deliberar sobre a admissido e
readmissao de membros;

¢) Deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberacdes do Conselho de
Direccio;

/) Ratificar a adesdo daigreja a organismos
nacionais ou estrangeiros.

ARTIGO DEZASSETE
(Periodicidade da conferéncia geral anual)

Um) A conferéncia geral anual, redne-
se ordinariamente uma vez por ano, por
convocatéria do seu Bispo.

Dois) Sempre que as circunstancias o
exigirem a conferéncia geral anual pode reunir-
se extraordinariamente, por iniciativa do Bispo,
do Conselho de Direc¢do ou de um grupo de
membros desde que nio seja inferior a um tergo
dos membros deste 6rgdo social.

Trés) A convocagdo € feita com antecedéncia
minima de trinta dias através de uma
convocatéria enviada por carta escrita, correio
electrénico, ou anuncio no jornal com maior
circulagdo no pafs

ARTIGO DEZOITO

(Funcionamento da conferéncia
geral anual)

Um) A conferéncia geral anual considera-se
realmente constituida, em primeira convocagao,
quando se encontrem presentes pelo menos
metade dos membros e, em segunda convocacao,
meia hora depois, com qualquer nimero de
membros;

Dois) Tratando-se de uma conferéncia geral
anual extraordinaria, convocada a pedido de
um grupo de membros, s6 funciona quando
estiver a maioria absoluta dos membros que
subscreveram o pedido, considerando-se, no
caso de isso na acontecer, que desistiram do
mesmo.

ARTIGO DEZANOVE
(Quérum deliberativo)

As deliberacdes da conferéncia geral anual
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros presentes ou representantes
em pleno gozo dos seus direitos estatudrios,
excepto nos casos em que se exige uma maioria
qualificada dos votos dos membros presentes,
designadamente, na:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
sociais;

c) Exclusao de membros.

SECCAOII

Do Conselho de Direccao

ARTIGO VINTE
(Natureza do Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direccéo € o 6rgao executivo
da igreja, competindo-lhe a sua gestdo e
administragdo correcta.

ARTIGO VINTE E UM
(Composicao do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direcc¢@o € constituido pelo:
a) Bispo;
b) Assistente do Bispo;
c) Secretario Geral,
d) Tesoureiro Geral;
¢) Conselheiro Geral.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Um) Compete ao Conselho de Direccao
administrar e gerir a igreja e decidir sobre todos
0s assuntos que os presentes estatutos ou a lei
os reservem para a conferéncia geral anual, e
em especial:

a) Representar a igreja activa e
passivamente, em juizo ou fora
dela, em todos os seus actos e
contratos;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais, estatudrias e regulamentares
e as deliberac¢des préprias ou da
conferéncia geral anual;

c) Organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides mensais
do Conselho de Administracao;

d) Elaborar anualmente o balango
patrimonial e financeiro da igreja
para aprovagdo pela conferéncia
geral anual, com o parecer do
Conselho Fiscal.

Dois) Compete ao Conselheiro Geral:

a) Ser um dos ancidos mais antigos da
igreja;

b) Estar bem familiarizado com a vida
daigreja;

¢) Aconselhar os membros e lideranca da
igreja dentro e fora da igreja.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Natureza do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador
das actividades e financas da igreja. E formado
por cinco pessoas idéneas capazes de verificar
e pronunciarem-se sobre a vida da Igreja. Os
membros deste, respondem directamente a
conferéncia geral anual e relatam nas sessoes

desta. Entre eles um € eleito presidente e outros
ocupam cargos de vice-presidente, secretdrio, e
dois vogais.

CAPITULO IV

Da organizacao patrimonial
e financeira

ARTIGO VINTE E CINCO
(Financas)
Constituem fundos da Igreja:

a) Contribuic¢des e outras obrigacoes que
carecem da ateng¢do dos membros
da Igreja;

b) Comparticipagdes, subsidios ou
doacdes de institui¢des e
individualidades;

c¢) O Dizimo e ofertas voluntdrias e
regulares;

d) O pagamento do valor de jéia e quotas
de membros da igreja;

e) Outra receitas legalmente previstas e
permitidas pela Direcgio da igreja.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Despesas)

Constituem despesas da igreja os encargos
com:

a) A sua administragdo;

b) O seu funcionamento;

c) Outras despesas autorizadas pelo
Conselho de Direcg¢do e a
conferéncia geral anual.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SETE
(Emendas estatuarias)

Nio é possivel fazer emendas nestes
estatutos, a menos que tenha havido um antincio
por escrito, distribuido a todos os membros do
Conselho de Direccdo num periodo ndo inferior
a 60 dias. O Conselho de Direc¢do nomeia
uma subcomissdo que se encarrega em fazer
a revisao e submeter a submeter a proposta da
emenda desejada.

ARTIGO VINTE E OITO
(Extincao)

Um) A Igreja extingue-se em conferéncia
geral anual especialmente convocada para o
efeito, requerendo o voto favoravel de trés
quartos de todos os membros da conferéncia
geral anual dos membros presentes nesta sessao.

Dois) A conferéncia geral anual decide
sobre a forma de liquidac@o e o destino a
dar ao patriménio da igreja que é uma outra
instituicdo de caridade que comunga principios
ou objectivos semelhantes ao s desta.
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Trés) Deliberada a dissolucdo da Igreja, é
nomeada uma comissio liquidatéria.

ARTIGO VINTE NOVE
(Casos omissos)

Os casos omissos ou dividas que possam
surgir nos estatutos, sdo regulados pelas
disposicOes da lei geral aplicdveis de acordo
com alei vigente para este assunto na Republica
de Mocambique.

ARTIGO TRINTA
(Entrada em vigor)

Estes estatutos entram em vigor na data do
seu reconhecimento juridico pelo Ministério da
Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos
e publicados no Boletim da Repitblica de
Mogambique.

Maputo, 18 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Papelaria e Servicos Smart
Peper, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100660482, uma entidade
denominada Papelaria e Servigos Smart Peper,
Limitada.

Primeiro: Abilio Fiel Tembe, de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 11010231255B,
Maputo aos 20 de Julho de 2012, de estado civil
casado, residente no bairro Albasine, quarteirdo
n.° 9, casa n.° 32, cidade de Maputo;

Segundo:Valdo Paulo Cumbe, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101953305M,
emitido aos 9 de Setembro de 2017 estado civil
solteiro, residente no bairro Alto Maé, Avenida
24 de Julho n.° 245, rés-do -chao,n.® 32, cidade
de Maputo.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial.

Constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Papelaria e Servicos Smart Peper, Limitada,
tem a sua sede em Maputo na Avenida Ahmed
Sékou Touré n.° 3641, rés-do-chao.

Dois) A sociedade podera deslocar
livremente a sua sede social na mesma provincia
ou para provincia limitrofe, e bem assim criar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes ou ouras
formas de representagdo em Mogambique ou
no estrangeiro

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O objecto da sociedade consiste nas
actividades de venda e fornecimento de material
de escritorio.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiros, ainda que com objecto diferente
do referido no nimero anterior.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado, ¢ de 10,000.00MT (dez mil meticais)
realizado em dinheiro, correspondente a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital ao scio Abilio Fiel Tembe;
e
b) Outra no valor nominal de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital do sécio Valdo Paulo
Cumbe.
Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacdo da assembleia geral.
Trés) Os sécios tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢do da
percentagem de cada quota.

ARTIGO QUARTO
Disposicao transitoria

Um) Os sécios ficam, desde j4, autorizados
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da
sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constitui¢éio e instalacdo da
sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde jd, as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela geréncia, bem
como a aquisi¢ao, para a sociedade de quaisquer
direitos, antes do registo definitivo do contrato
social, sem prejuizo do disposto no artigo quinto
do Cédigo das Sociedades Comerciais, e de
harmonia com o artigo dezanove e quaisquer
outros aplicdveis do citado diploma legal.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas carecem
de consentimento prévio da assembleia Geral.

Dois) A sociedade goza de preferéncia na
aquisicdo de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s4cios.

Quatro) No caso da sociedade ou os sécios
nao chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia Geral, as quotas dos s6cios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa (90) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
confiscada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota for cedida a terceiros
sem observancia do disposto no
artigo sexto dos presentes estatutos.

Dois) O prego da amortizagdo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
nimero de titulos de credito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por dois administradores.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representativos a
sociedade em juizo e fora dela, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a reaccdo do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Trés) A geréncia pode constituir
representantes, e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

ARTIGO NONO
Disposicgoes filiais
Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos.
Dois) A liquidacdo da sociedade depende
de aprovacdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, 18 de Abril de 2018. O Técnico,
llegivel.
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Quick Car Rental, Limitda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Margo de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100967928, uma entidade
denominada Quick Car Rental, Limitada, entre:

Primeiro outorgante: Tatiana Filipa
Nunes Figueiredo, casada, de nacionalidade
portuguesa, residente na Avenida Armando
Tivane, n.°143, 11.° Direito, Polana Cimento
A, portadora do Bilhete de Identidade n.°
110101318802B, emitido aos 19 de Janeiro de
2016, valido até 19 de Janeiro de 2021;

Segundo outorgante: Hugo Miguel
Geraldes Morais, de nacionalidade portuguesa,
residente em Maputo, Coop, PH7, titular
do DIRE n.° 11PT0001542C, emitido na cidade
de Maputo aos 30 de Margo de 2015, vélido até
30 de Margo de 2020;

Terceiro outorgante: Ana Luisa Nunes
Figueiredo, casada, de nacionalidade portuguesa,
residente em Maputo, Avenida Julius Nyerere,
n.°915, 12.° andar, Esquerdo, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101022731881, emitido na
cidade de Maputo aos 13 de Novembro de 2015,
vélido até 13 de Novembro de 2020.

E celebrado e mutuamente aceite o presente
contrato de sociedade, o qual se regerd pelos
termos e condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Quick Car Rental, Limitada e constitui-se sob
a forma de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Makombe Maacossa
n.° 114, bairro Central, Maputo, Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
quando o conselho de administracio, por meio
de deliberacdo, o julgar conveniente.

Trés) Por discussdo e deliberacao por maioria
de votos, pode o conselho de administra¢ao
transferir a sede para qualquer outro local do
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos de aluguer de viaturas (rent-a-car)
e servigos afins.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Caso a maioria votar durante
a reunido da assembleia geral, poderd a
sociedade de acordo com o voto participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que concorram com o objecto
social da empresa. A sociedade pode, mediante
votacdo, aceitar concessoes, adquirir e gerir
participacdes no capital de quaisquer outras
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), encontrando-se dividido em
3 (trés) quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de 33.000,00MT (trinta e trés mil
meticais), correspondente a 33% do
capital social, pertencente a sécia
Tatiana Filipa Nunes Figueiredo;

b) Uma quota no valor nominal de
34.000,00MT (trinta e quatro mil
meticais), correspondente a 34% do
capital social, pertencente ao sécio
Hugo Miguel Geraldes Morais;

c¢) Uma quota no valor nominal de
33.000,00MT (trinta e trés mil
meticais), correspondente a 33% do
capital social, pertencente a sécia
Ana Luisa Nunes Figueiredo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Podem ser exigidas aos soécios
prestagdes suplementares de capital, mediante
deliberacdo da assembleia geral aprovada por
votos representativos de setenta e cinco por
cento do capital social, ficando todos os s6cios
obrigados na propor¢do das respectivas quotas.

Dois) Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidos
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sdcios
ou a estranhos fica condicionada ao direito de
preferéncia dos outros sécios nos termos da
clausula seguinte.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, o
socio que pretenda ceder a sua quota, ou parte
desta, devera enviar a sociedade, por escrito,
a notificagdo, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada cessdo, nomeadamente, as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data de realizac@o da transacc@o.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre a notificacio para transmissao no prazo
maximo de quarenta e cinco dias, a contar
da recep¢iio da mesma, entendendo-se que
a sociedade rejeita a preferéncia se ndo se
pronunciar nesse prazo.

Quatro) Qualquer oneracdo da quota em
garantia de quaisquer obrigacdes dos socios
depende sempre da autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicacdo
dirigida ao sécio incluird uma proposta de
amortizagao para aquisicio da quota.

Seis) Se o interessado na oneragdo nado
aceitar a proposta no prazo de quinze dias,
esta fica sem efeito, mantendo-se a recusa do
consentimento.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) Competem a assembleia geral todos
os poderes que lhe sdo conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por escrito até quinze dias uteis
antes da realizacdo da mesma pelo presidente
da mesa da assembleia geral ou por qualquer
dos administradores da sociedade.

Trés) O presidente da mesa é obrigado a
convocar a assembleia geral sempre que a
reunido seja requerida com a indicac¢io do
objecto, por socios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital, sob pena
destes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) A mesa da assembleia geral é
constituida por um presidente e um secretario,
eleitos por quatro anos, sendo permitida a
reeleicao.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) Amortizagdo de quotas;

¢) A aquisicao, divisdo, alienagdo ou
oneracao de quotas proprias;

d) O consentimento para a alienac@o ou
oneracdo das quotas dos sécios;

e) A exclusao dos sécios;

f) A nomeagdo, e a exoneracido dos
membros do conselho de
administracdo, bem como dos
membros da mesa da assembleia
geral;
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g) A aprovacdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A atribuigdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra os
administradores ou contra os
membros da mesa da assembleia
geral;

J) A alteracdo do contrato de sociedade;

k) O aumento e a redugdo do capital;

[) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacao da
sociedade;

m) A designagdo dos auditores da
sociedade;

n) A pratica de actos juridicos que gerem
obrigacdes para a sociedade quando
e caso o respectivo valor ultrapasse
o montante de dez mil Délares
Americanos ou o correspondente
valor em meticais e/ou em outra
moeda;

0) A alienagd@o ou oneracdo, a qualquer
titulo, de bens méveis e imdveis que
componham o activo permanente
da sociedade;

p) A contratacdo de mutuos e
financiamentos e, bem assim,
a emissdo de letras, livrancas
e/ou de quaisquer outras garantias
desses mesmos financiamentos pela
sociedade;

q) A constituicdo de consorcio;

r) A prestag@o de garantias a obrigacdes
assumidas por terceiros, inclusive o
endosso, a fianga e o aval.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposic@o da lei que estabeleca
uma maioria qualificada.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos s6cios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberacdes que forem tomadas.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por 1 ou mais administradores
constituidos em conselho de administragao.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo sdo designados por um periodo
de quatro anos renovéaveis, salvo delibera¢ao
em contrdrio da assembleia geral, podendo
a designagdo recair em pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representacao da sociedade
compete ao administrador nomeado, (adiante
designado como administrador da sociedade),
respeitado o que se encontra previsto no
artigodécimo primeiro.

Dois) O administrador da sociedade esta
autorizado a representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social.

Tré€s) Ao conselho de administracdo é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos
administradores;

b) A assinatura de um representante
nos termos e limites do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas do
exercicio, incluindo o balango e a demonstracdo
de resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) A poupanga obrigatdria geral € de 20%
(vinte por cento). Estas economias
gerais obrigatdrias sdo usados para
constituir ou reestabelecer o fundo
de reserva legal. Enquanto essas
economias ndo estdo explicitamente
definidos nos termos da lei, essas
economias sdo de preenchimento
obrigatdrio;

b) Todas as quantias de reserva, devem
integrar a constitui¢do de fundos
especiais de reserva, se assim
for votado durante a reunido da
assembleia geral.

Dois) A parte remanescente dos lucros
seré distribuida pelos socios de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagio da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissoluciio da sociedade designara os
liquidatarios e determinara a forma de liquidacao
sendo os sécios os liquidatdrios, excepto se o
contrario for decidido por assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

As omissodes ao presente pacto social serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor em Mogambique, aprovado
pelo Decreto de Lei de vinte e sete, de Dezembro
de dois e cinco e demais legislagdo aplicdvel.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

Para o primeiro mandato que termina
em Margo de 2022, sio nomeados como
administradores da sociedade os senhores: Hugo
Miguel Geraldes Morais, Tatiana Filipa Nunes
Figueiredo.

Maputo, 18 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Rawal Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta avulsa do dia cinco de Abril de dois mil e
dezoito, da sociedade Rawal Motors, Limitada,
matriculada sob NUEL 100373599, deliberaram
a cessdo de quota no valor de quarenta mil
meticais que o sécio Parvaiz Akhtar que possuia
no capital social da referida sociedade e que
cedeu parcialmente ao sécio o senhor Choudhry
Yasir Mehmood.

Deste modo e em consequéncia das alteragdes
verificadas, fica alterado o artigo quarto do pacto
social que passa a ter a seguinte redagao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e é de cem mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Asif Ali;

b) Uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais,
correspondente a quarenta
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por cento do capital social,
pertencente ao sécio Choldra
Yasir Mehmood;

¢) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Parvaiz
Akhtar.

Que, em tudo o ndo alterado continua a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, cinco de Abril de dois mil e dezoito.
— O Técnico, llegivel.

Tecnostral — Sistemas
Industriais de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de doze do dia vinte e um de Dezembro
de dois mil e quinze, na sociedade Tecnostral-
Sistemas Industriais Mogambique, Limitada
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 15665, fls171
do livro C-38, deliberaram a mudanga da sua
denominag@o e consequente alteragdo parcial
dos estatutos do seu artigo primeiro o qual passa
para seguinte redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adoptada, Tecnostral
— Sistemas Industriais, Limitada é uma
sociedade por quotas da responsabilidade
limitada, tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida 24 de Julho,
n.° 3726, Maputo, a sociedade poderd
abrir ou encerrar sucursais, delegacdes,
agéncia ou qualquer outra forma de
representagdo social quando os sécios
julguem conveniente, dentro de territério
nacional ou no estrangeiro

Maputo, 10 d Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Rui Jian Housing
& Constructions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de dezenove de Julho de dois mil
e dezessete da sociedade Rui Jian Housing
& Constructions, Limitada, sita na cidade de
Maputo, Avenida Vladimir Lenine n.° 130,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100615681,
deliberaram a mudanca do endereco fisico e
aumento do capital social e em consequente
alteracdo parcial dos estatutos nos seus artigos,
0s quais passam a ter a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Matola, Avenida Samora Machel,
Condominio Kings Village B9.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito ou realizado em dinheiro, €
de 10,000,000.00MT (dez milhoes de
meticais), corresponde a soma de quatro
quotas distribuidas da seguinte maneira.

a) Uma quota de 5,250,000.00MT
(cinco milhdes e duzentos
cinquenta mil meticais),
pertencente a sdécia
Albertina Paulino Guambe,
correspondente a cinquenta e
dois e meio por cento do capital
social;

b) Uma quota de 2,750.000,00MT
(dois milhdes e setecentos
e cinquenta mil meticais),
pertencente ao Hainan Shu,
correspondente a vinte sete
e meio por cento do capital
social;

¢) Uma quota de 1 000,000,00MT
(um milhdo de meticais),
pertencente ao Chang He,
correspondente a dez por cento
do capital social;

d) Uma quota de 1,000,000,00MT
(um milhdao de maticais),
pertencente ao Ye Zhang,
correspondente a dez por cento
do capital social.

Maputo, 9 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

RPK Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia 9 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100979705, uma entidade
denominada RPK Investments, Limitada, entre:

Primeiro: Dinaben Harilal Raninga Ramji,
casada, maior, natural de Porbandar, residente na
rua Dona Maria Il n.° 82, bairro Sommerschield,
cidade de Maputo, nacionalidade mogambicana,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110100443432M, de dez de Setembro de
dois mil e dez, emitido pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil de Cidade de Maputo;

Segundo: Riya Kalpesh Ramyji, solteira,
maior, natural de Maputo, residente na rua
Dona Maria II n.° 82, bairro Sommerschield,
Distrito Municipal 1, cidade de Maputo,
nacionalidade mog¢ambicana, portadora de

Bilhete de Identidade n.° 110101063291M, de
vinte e quatro de Dezembro de dois mil e quinze,
emitido pela Direccéo Nacional de Identificagao
Civil de Cidade de Maputo;

Terceiro: Parina Kalpesh Ramji, solteira,
maior, natural de Maputo, residente na rua
Dona Maria II n.° 82, bairro Sommerschield,
Distrito Municipal 1, cidade de Maputo,
nacionalidade mog¢ambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110101063298N, de
dezasseis de Fevereiro de dois mil e dezasseis,
emitido pela Direccéo Nacional de Identificagao
Civil de Cidade de Maputo;

Quarto: Kinjal Kalpesh Ramji, solteira,
maior, natural de Maputo, residente na rua
Dona Maria II n.° 82, bairro Sommerschield,
Distrito Municipal 1, cidade de Maputo,
nacionalidade mog¢ambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110101063306B, de
dezasseis de Fevereiro de dois mil e dezasseis,
emitido pela Direccéo Nacional de Identificagao
Civil de Cidade de Maputo.

Celebram o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelo seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo RPK
Investments, Limitada e tem a sua sede na
Avenida Karl Marx, n.° 217 — 4.° Andar, no
Distrito Municipal Ka Mpfumo, na cidade
de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou fechar sucursais,
delegacdes ou outras formas de representagdo
em todo o territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu comego, para todos os efeitos,
a partir da data da celebragdo da escritura da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio e turismo;

b) Gestdo de patrimonio e participagdes
societdrias;

¢) Importagdo e exportacio;

d) Gestdo de empresas;

¢) Exploragio da actividade mineira.

Dois) A sociedade poderd dedicar-se a
qualquer outro ramo de actividade que venha
a ser deliberado pelos sécios em assembleia
geral e para a qual obtenha as necessdrias
autorizagoes.
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ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticias
(100.000,00MT) e corresponde a soma de
quatro quotas, assim distribuidas:

a) A primeira de cinquenta e cinco mil
(55.000,00MT), correspondente a
cinquenta e cinco por cento (55%)
subscrita pela sécia Dinaben Harilal
Raninga Ramji;

b) A segunda no valor de quinze
mil meticais (15.000,00MT),
correspondente a quinze por cento
(15%) subscrita pela sécia Riya
Kalpesh Ramji;

c) A terceira no valor de quinze mil
meticais (15.000,00MT),
correspondente a quinze por cento
(15%) subscrita pela sécia Parina
Kalpesh Ramji;

d) A quartano valor de quinze mil meticais
(15.000,00MT), correspondente a
quinze por cento (15%) subscrita
pela sécia Kinjal Kalpesh Ramji.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, o capital pode ser aumentado, mediante
entradas em numerario, bens ou direitos e
pela incorporagao de suprimentos ou por
capitalizagao de todo ou parte dos lucros
ou ainda das reservas, uma vez obtida a
autorizagao.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

A cessdo, doagdo, divisdo, transmissiao ou
oneracio de quotas a favor de estranhos, carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral. A sociedade
em primeiro lugar ou os sécios em segundo,
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem o direito de amortizar
as quotas dos sécios no prazo de sessenta
dias, a contar da data de verificagdo ou do
conhecimento dos seguintes factos:

a) Quando qualquer dos sécios nio
dispuser de fundos préprios para
o efeito;

b) Quando o comportamento do sécio
ponha em causa os interesses sociais
ou quando a quota seja arrestada,
penhorada ou se ache designado
dia para a sua arrematag@o ou tenha
sido requerida a sua adjudicagdo
em hasta publica ou haja sido
apreendida judicialmente ou por
qualquer outro meio.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade do sécio

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdicio de qualquer
dos sdcios, a sua parte social continuard com os
seus herdeiros ou representantes legais.

Dois) Quando sejam varios os seus
sucessores, designardo, de entre si, um que a
todos represente, mantendo-se indivisa a quota.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral dos sécios reunir-
se-4 em sessdo ordindria uma vez por cada
ano econdémico para apreciacio, aprovacao ou
modificacio do balanco e contas do exercicio
respeitante ao ano anterior e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada, e em sessdo extraordindria sempre
que necessario desde que a administragdo ou
os sécios que representam a décima parte do
capital social a requeiram.

Dois) Sédo validas as deliberacdes que
constem de documentos assinados por todos os
sdcios, independentemente da sua convocagao.

ARTIGO NONO
Da representacao

Um) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por outro sécio mediante
procuracdo a ser presente ao presidente trés dias
antes da reunido.

Dois) Nao sera havida como valida
qualquer procurac@o que ndo contenha poderes
especiais quanto a deliberacio que importem a
modificaciio do pacto social ou dissolucdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
Deliberacoes sociais

Um) As deliberagdes da assembleia
geral serdo tomadas a pluralidade de votos
correspondendo cada fraccdo de duzentos e
cinquenta meticais um voto.

Dois) As deliberagdes que importem a
alteragdio do pacto social e dissolucdo da
sociedade serdo tomadas por maioria qualificada

de trés quartos do capital.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e gestao dos negdcios,
assim como a representaco activa e passiva, em
juizo e fora dele, com os mais amplos poderes
para a realizagio dos negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao objecto social
serdo exercidas pelos sécios, ficando desde ja
nomeada sécia gerente Dinaben Harilal Raninga
Ramji que exercerd as suas fungdes, com a
dispensa da caugdo e com a remuneragio a ser
estipulada pela assembleia geral.

Dois) A sécia poderd conferir ou delegar,
mediante procuragdo, poderes gerais ou
limitados de geréncia comercial a terceiros
mandatarios, sob aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Obrigacoes da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura dnica da sécia
maioritaria;

b) Pela assinatura do gerente nomeado
em conjunto com a do sécio
maioritario;

c¢) Pela assinatura conjunta dos
mandatdrios, nas condigdes e
limites das respectivas procuragdes.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balancos e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Trés) Dos lucros liquidos apurados ao fim
de cada exercicio deduzir-se-do pela ordem
que se segue:

a) Percentagem para o fundo de reserva
legal;

b) Criagdio de outras reservas que a
assembleia geral entender
necessdrias;

¢) O remanescente serd aplicado conforme
deliberacao da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes finais

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos consignados no Cédigo Comercial. Em
caso de dissolugdo por acordo, todos os sécios
serdo seus liquidatdrios e a partilha dos bens
sociais e valores apurados serd conforme for
deliberado em assembleia geral.

Dois) Em todo o omisso regulard as
disposi¢des do Codigo Comercial.

Trés) E, por se acharem assim justos e
contratados, assinam o presente depois de lido e
achado conforme, obrigando-se por si, ou pelos
seus representantes legais, a cumprir fielmente
todas as clausulas nelas contidas.

Maputo, 13 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique Models Agency
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
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Legais sob NUEL 100979330, uma entidade
denominada Mozambique Models Agency
—Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Felicidade Gilberto Moiane, de nacionalidade
mogambicana, nascida a 1 de Dezembro de
1976, na Matola, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100606677B, emitido em 20
de Maio de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo
de Maputo, valido até 20 de Maio de 2021.

Pelo presente contrato de sociedade
unipessoal outorga e constitui uma empresa
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cludsulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio
Mozambique Models Agency — Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade

limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegagdes ou outra
forma de representagcdo em qualquer lugar do
territério da Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade exercerd as suas fungdes por
tempo indeterminado, garantindo sempre a
execucdo completa de cada plano ou projecto
iniciado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Agenciamento de modelos e
manequins;

b) Formacdo de modelos e manequins

c) Gestio de eventos culturais;

d) Produgio e realizacio de especticulos
nacionais € internacionais;

e) Servicos de protocolo;

f) Prestag@o de servigos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias com
0 seu objecto principal, desde que autorizadas
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A sociedade exercerd as suas fungdes por
tempo indeterminado, garantindo sempre a
execugdo completa dos planos e projectos.

ARTIGO SEXTO
Atribuicoes

Sdo atribuigdes da Mozambique Models
Agency — Sociedade Unipessoal, Limitada,
nomeadamente:

a) Contribuir para a formacdo dos
jovens, proporcionando-lhes,
designadamente, preparacdo
adequada para um exercicio
profissional qualificado de modelo
€ manequim;

b) Fornecer aos jovens uma oportunidade
de realiza¢do de um sonho numa
drea que ndo tem sido devidamente
explorada em mogambique que € a
area da moda;

c¢) Promover uma nova forma de
organizagdo de eventos através
de mecanismos mais interativos e
modernos envolvendo o ptblico;

d) Desenvolver mecanismos de
aproximacdo entre a sociedade
e as instituicdes econdmicas,
profissionais, associativas, sociais,
culturais, da respectiva drea;

e) Na componente académica, facultar aos
alunos contactos com o mundo do
trabalho e experiéncia profissional,
preparando-os para uma adequada
inser¢do socioprofissional;

/) Facultar aos alunos uma sélida formagao
geral, capaz de os preparar para a
vida activa de modelo e manequim,
sem prejuizo da possibilidade
de prosseguimento de estudos
superiores noutras areas;

ARTIGO SETIMO
Objectivos

Sdo objectivos da Mozambique Models
Agency — Sociedade Unipessoal, Limitada
nomeadamente:

a) Promover, desenvolver accdes e
actividades no ambito de formacao
de modelos e manequins;

b) Ministrar uma formacdo integrada
aos alunos, com nivel de exigéncia
qualitativa nos aspectos cultural;
artistico e profissional, qualificando-
0s para o exercicio profissional;

c) Contribuir para a realiza¢do pessoal
dos jovens proporcionando-lhes,
designadamente, a preparacido
adequada para a vida activa de
modelo e manequins;

d) Proporcionar os mecanismos de
aproximagdo entre a escola e o
mundo do trabalho.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO OITAVO

O capital social é de 20.000.00MT (vinte
mil meticais) e foi integralmente subscrito
e realizado pela felicidade Gilberto Moiane,
correspondendo a 100% do capital.

ARTIGO NONO

Os sdcios poderdo fazer os suprimentos
de que a sociedade carecer ao juro e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

A cessao de quotas a estranhos depende do
consentimento prévio dos sécios. Aos sécios
reserva-se o direito de preferéncia na cessdo de
quotas na proporcionalidade das suas quotas.

CAPITULO III
Da formacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Certificados e diplomas

No ambito da sua responsabilidade social e
profissional a sociedade pode conferir:

a) Certificado de modelo profissional;
b) Outras certificacdes, nos termos que
forem legalmente definidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Formacao

Um) A sociedade desenvolve, entre vérias
actividades, a de ensino através da formagao
de modelo e manequim. Tem ainda um ambito
cultural e de espetdculos além da drea de
servicos diversos, e algumas dessas tarefas
executadas de forma auténoma sem quaisquer
limitagdes conforme a necessidade da area e
do mercado.

Dois) Os cursos profissionais leccionados na
instituigao sdo cursos extra curriculares.

Trés) A conclusao de um curso na
instituicaoconfere um nivel de qualificacio
profissional ao formando.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Regime de acesso

Um) Tém acesso aos cursos profissionais
de modelo e manequim leccionados, todo o
individuo independentemente da idade, que
esteja interessado, sem que se exija qualquer
habilitag@o literaria.

Dois) O regime de acesso e frequéncia
dos cursos profissionais e demais actividades
formativas da escola, serd objecto de
regulamento interno, aprovado pelo conselho
directivo.

Trés) No acto da matricula, sera celebrado
um contrato entre a institui¢cao e o aluno, no
caso de ser maior, ou entre a istitui¢ao e o
encarregado de educacio, no caso de ser menor.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Organizacao dos cursos profissionais

Um) Os cursos sdo organizados com
autonomia pedagdgica, mas segundo critérios
de qualificag@o profissional de acordo com os
respectivos planos.

Dois) Os cursos profissionais sdo organizados
em moédulos de duragdo varidvel, combindveis
entre si.

CAPITULO III
Da estrutura organica
SECCAO1
ARTIGO DECIMO QUINTO
Natureza dos 6rgaos

A estrutura organica da sociedade
compreende os seguintes 6rgaos:
Um ponto um) Orgaos directivos:

a) Conselho Directivo;
b) Direc¢do Técnico-Pedagdgica;
¢) Director-geral.
Um ponto dois) Orgdos de direccio
intermédia:
Sdo funcdes da Direcgdo Técnico-
Pedagoégica:
a) Coordenadores e Orientadores de
Curso;
b) Coordenador de Inser¢do Profissional.

SECCAO I
Do conselho directivo
ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias do conselho directivo

Compete ao conselho directivo da sociedade,
nomeadamente:

a) Dirigir a sociedade;

b) Assegurar o cumprimento da lei e dos
presentes estatutos;

¢) Aprovar os planos de cursos;

d) Aprovar o regulamento interno;

e) Aprovar o plano dos cursos;

/) Planificar os cursos;

g) Garantir a qualidade dos processos
de funcionamento e dos resultados
da escola;

h) Proporcionar as condigdes
organizativas e pedagdgicas que
facilitem o sucesso dos cursantes;

i) Desenvolver iniciativas que integrem a
sociedade no meio social, cultural
e empresarial;

j) O conselho directivo retune,
trimestralmente, em sessido
ordindria.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da Direc¢ao Pedagdgica
A Direcgio Pedagégica compete:

a) Organizar, dirigir e coordenar os
Ccursos;

b) Assegurar a gestdo e promover
actualizacdo permanente dos
cursos;

¢) Orientar a actividade dos coordenadores
de curso e dos orientadores
educativos de turma.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do director-geral

Ao director-geral, cuja nomeagdo ¢é
facultativa, em funcdo das necessidades de
gestao da sociedade, compete, nomeadamente:

a) Assegurar a gestdo corrente € o
normal funcionamento da escola
/agéncia, para a organizagio e
desenvolvimento dos cursos e
outras actividades;

b) Assegurar a correcta aplicagdo do
investimento financeiro;

c¢) Dirigir os servi¢os administrativos e
fazer a gestdo do pessoal ao servico
da escola/agéncia, de acordo com as
orientacdes do conselho directivo;

d) Superintender a gestdo das instalagdes,
meios logisticos e centro de
recursos didécticos, coordenando
a actividade dos responsdveis por
essas fungdes;

CAPITULO IV

Da assembleia geral
e da administracao da sociedade

ARTIGO DECIMO NONO

A administracio da sociedade, representagao
em juizo ou fora dele passiva e activamente
serd exercida pelo sécio Felicidade Moiane
que fica desde ja nomeado administrador com
dispensa de cau¢do, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

ARTIGO VIGESIMO

A assembleia geral € presidida pelo sécio
maioritdrio e retine-se ordinariamente uma vez
por ano a fim de apreciar e votar o relatério de
contas e balango do exercicio econdmico, e bem
assim, para deliberar sobre aplicag@o a dar aos
resultados obtidos e sobre outros assuntos da sua
competéncia que constem da ordem de trabalho
da respectiva convocatdria.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Responsabilidade

Os membros dos orgdos da sociedade sdo
susceptiveis de responsabilizac@o disciplinar,
civil e criminal, pelos actos que pratiquem no
exercicio das respectivas funcdes.

Maputo, 13 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Agro Vida - Sociedade
nipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100976951, uma entidade
denominada Agro Vida - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

André Enslin, casado, maior, natural da
Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
residente nesta cidade, portador do Passaporte
n.° M00171334, de dois de Fevereiro de dois
mil e dezasseis, emitido na Africa do Sul.

E celebrado no termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Agro Vida — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, com sede na Avenida 24 de Julho n.°
1638, 1.°andar esquerdo, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir filiais,
sucursais, delegacdes ou quaisquer outras
forma de representacdo social no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:
Agricultura e sivicultura.

a) Plantacdo, cultivo, processamento,
producio e comercializacdo de
cana-de-agticar e outros;

b) Importagio e exportacao de produtos
agricolas;

c) Desbravamento de terras, lavragem,
gestdo e manutencdo de projectos
agricolas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias
ao seu objecto de negdcio, desde que seja
em conformidade com as demais legislagdes
vigentes no territério mogambicano, consoante
deliberac@o do conselho de geréncia.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, quota tnica
no valor nominal de vinte mil meticais,
correspondente a 100% do capital social,
pertencente ao sécio André Enslin.
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ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A sociedade é gerida André Enslin
director-geral com dispensa de caucdo e com
remuneragdo que lhe vier a ser fixada pela
sociedade, competindo a0 mesmo:

a) Representar a sociedade em todos os
actos em juizo e fora dele, activa
e passivamente, tanto na ordem
juridica interna ou internacional;

b) Obrigar a sociedade nos actos e
contratos, respeitantes a gestio
corrente da sociedade.

Dois) O director-geral pode nomear um
representante ou assinante para em conjunto
assinar contas bancdrias outras de natureza
juridica e financeira. Para abertura de contas
bancdrias ndo é necessariamente a obriga¢do
de duas assinaturas.

Trés) Em caso algum o administrador
podera obrigar a sociedade em actos, contratos
ou documentos alheios ao seu objecto social,
nomeadamente em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
Contas e lucro

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um (31) de Dezembro de cada ano.

Dois) Os lucros liquidos apurados terdo a
seguinte aplicagdo:

a) A percentagem de vinte porcento para
constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja acordado
criar, as quantias que os sécios
assim determinem por acordo
uanime dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos termos da lei.
ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 13 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Mocambique Action Sport,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 1002979918, uma entidade
denominada Mogambique Action Sport,
Limitada.

Pelo presente documento particular, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial:

Primeiro: Teresa Jordina Moll Ramos,
solteira, maior, natural de Mahoén, de
nacionalidade espanhola, portadora do
Passaporte AAI150009700, emitido a 13 de
Novembro de 2013, pela autoridade DGP-
06919L6P1

Segundo: Isabel de Castro Blanco, solteira,
maior, natural de Paléncia, de nacionalidade
espanhola, portadora do Passaporte PAD277338,
emitido a 23 de Agosto de 2016, pela autoridade
DGP-34466A6P1

Terceiro: Guillaume de Saint Etienne,
solteiro, maior, natural de Lyon, de nacionalidade
francesa, portadora do Passaporte 16AC24987,
emitido a 21 de Janeiro de 2016, pela Prefectura
de Rhone, Lyon.

Constituem uma sociedade limitada por
quotas

A sociedade adoptard a firma Mocambique
Action Sport, Limitada.

A sociedade tem como objecto:

a) Actividade de prestacdo de servigos de
hotelaria e turismo;

b) Importacdo e comercializacdo de
material e equipamento desportivo;

¢) Facilitagdo a pratica de desportos e
actividades aquéticas;

d) Criacdo e comercializagido de material
audiovisual.

A sociedade e contituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na rua E, bairro
da COOP, casa n.° 12, na cidade de Maputo,
Mogambique.

O capital social, é de 21.000,00MT (vinte
e um mil meticais), constituido por trés quotas
iguais integralmente subscritas em dinheiro no
valor de 7.000,00MT (sete mil meticais) para
cada sécio.

a) A socia Teresa Jordina Moll Ramos,
com uma quota no valor nominal
de sete mil meticais, a 33,33% por
cento do capital social;

b) A socia Isabel de Castro Blanco, com
uma quota no valor nominal de sete
mil meticais, a 33,33% por cento do
capital social;

c) O sécio Guillaume de Saint Etienne,
com uma quota no valor nominal
de sete mil meticais, a 33,33% por
cento do capital social.

A sociedade é constituida com base nas
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mogambique, devendo-se reger nos termos das
disposi¢oes dos artigos que seguem:

ARTIGOPRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mocambique Action Sport, Limitada, doravante
denominada sociedade e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas

de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
E, bairro da COOP, casa n.° 12, na cidade de
Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberacido dos sécios a
sociedade podera abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representcio no pais e
no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Actividade de prestacdo de servigos de
hotelaria e turismo;

b) Importagdo e comercializagdo de
material e equipamento desportivo;

c) Facilitagdo 4 pratica de desportos e
actividades aqudticas;

d) Criacdo e comercializagio de material
audiovisual.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implmentacdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e as decisdes sejam
aprovadas pelo conselho de administragao.

Trés) Mediante deliberagdo dos sdcios
na assembleia geral, a sociedade poderd
participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento
do seu objecto social, bem como aceitar
concessdes, adquirir e gerir participacgdes
sociais no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectico objecto social
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamento de empresas ou
outras formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associacdes ou participagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de 21.000,00MT
(vinte e um mil meticais), constituido por trés
quotas iguais integralmente subscritas em
dinheiro no valor de 7.000,00MT (sete mil
meticais) para cada sécio:

a) A sécia Teresa Jordina Moll Ramos,
com uma quota no valor nominal de
sete mil meticais;

b) A sécia Isabel de Castro Blanco, com
uma quota no valor nominal de sete
mil meticais;
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c) O sécio Guillaume de Saint Etienne,
com uma quota no valor nominal de
sete mil meticais.

Dois) O capital social da sociedade poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, por deliberagao
dos s6cios na assembleia geral, alterando-se em
qualquer dos casos o pacto social, para o que se
observardo as formalidades legais.

Trés) Deliberada qualquer variac@o do capital
social, serd rateada pelos sécios existentes na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizos das disposi¢des legais em
vigor, a cessao ou alienacio total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos s6cios,
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Decisoes do sdécios)

Um) As decisdes sobre matérias que for lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios,
devem ser tomadas em assembleia geral e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria qualificada de 100%
dos votos do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade tem como 6rgdos sociais
a assembleia geral (6rgdo deliberativo) e o
conselho de administracio (6rgdo de gestdo).

Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representagdo, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, passam
desde ja a cargo dos sdcios que fican designados
administradores Teresa Jordina Moll Ramos,
Isabel de Castro Blanco e Guillaume de Saint
Etienne.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos
de dissolugdo, liquidagdo, e ampliagdo da
sociedade, serd necessario assinatura dos todos
sécios

Quatro) Para demais actos e contratos,
asociedade ficard obrigada pela assinatura de
um deles administradores, ou um procurador
epecialmente constituidos pela sociedade,
nos termos e limites especifico do respectivo
mandato.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinado por empregados
da sociedade devidamente autorizado pelos
administradores.

ARTIGO OITAVO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil,
e o balanco fechar-se-a com referéncia a 31 de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolve pela unanimidade
dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Omissdes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Modificacao dos estatutos)

Em assembleia geral, com unanimidade dos
socios, os estatutos poderdo ser modificados.

Maputo, 10 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Matavel, Mhula, Chirindza
& Associados — Sociedade
de Advogados, Limitada.

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de dezasseis de Abril de dois
mil e dezoito, lavrada de folhas sessenta a folhas
sessenta e dois do livro de notas para escrituras
diversas numero quinhentos e um trago A, deste
Cartério Notarial de Sérgio Custédio Miambo
conservador e notdrio superior deste cartdrio,
foi constituido entre: Nuno Soares Anténio
Matavel, Augusto Himerson Lucas Mhula e
Silvestre Alberto Chirindza, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Matavel, Mhula, Chirindza
& Associados — Sociedade de Advogados,
Limitada, abreviadamente designada MMC
Advogados tendo a sua sede na Avenida Julius
Nyerere, n.° 854, 1.° andar, flat 2, bairro da
Polana, na cidade de Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Matavel,
Mhula, Chirindza & Associados — Sociedade
de Advogados, Limitada, abreviadamente
designada MMC Advogados, e constitui-se
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, tendo a sua sede
na Avenida Julius Nyerere, n.° 854, 1.° andar,
flat 2, bairro da Polana, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer parte do pafs, assim como abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegagdes, agéncias
ou outra forma de representacéo social, dentro
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da profissdo de advogado;

b) Arbitragem, mediacio e conciliacio;

¢) Administra¢@o de massas falidas;

d) Agente de propriedade industrial;

¢) Auditoria forense;

f) Consultoria juridica e fiscal;

g) Estudos, pareceres e elaboracido de
projectos legislativos;

h) Gestao de servicos juridicos; e,

i) Tradu¢do ajuramentada de
documentagdo com cardcter legal.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominar de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), representativa de 40%
(quarenta) por cento do capital
social, pertencente ao sécio Nuno
Soares Anténio Matavel;

b) Uma quota no valor nominal de
175.000,00MT (cento e setenta e
cinco mil meticais), representativa
de 35% (trinta e cinco) por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Augusto Himerson Lucas Mhula;

c¢) Uma quota no valor nominal de
125.000,00MT (cento e vinte e
cinco mil meticais), representativa
de 25% (vinte e cinco) por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Silvestre Alberto Chirindza.

CLAUSULA QUINTA
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, com maioria qualificada, alterando-se em
qualquer dos casos, o pacto social para o que
se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

CLAUSULA SEXTA
(Cessao de participacoes sociais)

A cessdo de participagdes sociais, onerosa ou
gratuita, a sécios ou ndo sécios, serd de acordo
com o estabelecido na Lei n.° 5/2014, de 5 de
Fevereiro.



2666

1T SERIE — NUMERO 84

CLAUSULA SETIMA
(Exoneracao e exclusao de sécio)

A exoneracdo e exclusdo de sdcio serd de
acordo com o estabelecido na Lei n.° 5/2014,
de 5 de Fevereiro.

CLAUSULA OITAVA
(Apuramento das participacoes sociais)

As participagdes sociais da sociedade
integram quotas que correspondem a uma
frac¢do determinada do capital social, aplicando-
se-lhes e aos seus titulares as disposicdes legais
pertinentes.

CLAUSULA NONA
(Direitos especiais dos socios)

Os sécios tém como direito especial, o
de exercer outras actividades, com excepgao
das que correspondem ao objecto social da
sociedade, e desde que as referidas actividades
ndo interfiram negativamente, na imagem e
produtividade da sociedade.

CLAUSULA DECIMA
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, € conferida a trés sécios, ou ainda
a outros administradores eleitos em assembleia
geral, todos com despensa de caucio.

Dois) Sao desde ja nomeados administradores
da sociedade, os s6cios Nuno Soares Anténio
Matavel, Augusto Himerson Lucas Mhula e
Silvestre Alberto Chirindza.

Trés) A sociedade considera-se obrigada pela
assinatura de pelo menos dois administradores,
sendo que em actos de mero expediente, a
sociedade poderd ser representada por qualquer
dos seus administradores ou mandatdrio com
poderes bastantes conferidos pela administragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma
vez por ano em sessdo ordindria que se
realizard nos trés primeiros meses apds o fim
de cada exercicio econdmico, para apreciacao,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

Trés) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador ou sécio, por meio de
carta enviada com quinze dias de antecedéncia.

Quatro) Os s6cios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam

presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os socios poderdo deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datada, assinada e enderecada a
sociedade.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei ou os estatutos exijam uma
maioria qualificada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Advogados associados)

Um) Na sociedade, para além dos sdcios,
podem exercer actividade profissional,
advogados ndo socios que tomam a qualidade
de advogados associados.

Dois) Os advogados associados prestardo a
actividade com o maior rigor, saber, em equipa,
entretanto com autonomia técnica e cientifica,
sem prejuizo da sua sujeicdo aos estatutos,
regulamentos, normas deontolégicas aplicaveis
em Mocambique a profissdo de advogado e a
prética de actos préprios da advocacia.

Trés) Para além da remuneracgdo a acordar
entre as partes, bem assim a bénus a ser
atribuido pela sociedade a titulo de contrapartida
adicional pelo desempenho profissional, os
advogados associados tém direito a progressao
na carreira e a formacdo continua, nos termos
do regulamento interno da sociedade e demais
instrumentos aplicaveis.

Quarto) Os demais direitos e deveres dos
advogados associados serdo previstos no
contrato, no Regulamento Interno da sociedade
e demais instrumentos aplicdveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Balanco e contas)

Um) O balan¢o, a demonstragio de resultados
e demais contas do exercicio, fecham-se com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e sao submetidos a apreciagio da assembleia
geral nos trés primeiros meses do ano seguinte.

Dois) Dos lucros liquidos apurados em cada
balango, deduzir-se-4 a percentagem para o
fundo de reserva legal.

Trés) O remanescente serd dividido pelos
sécios na propor¢do das respectivas quotas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Abril de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.

Transprojects Global
Marine, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta do vinte e trés de Fevereiro de dois
mil e dezoito, da sociedade Transprojects
Global Marine, S.A., com sede nesta cidade de
Maputo, na Avenida Amilcar Cabral, n.°257,
7.° andar, flat 23, bairro Central, com o capital
social de seiscentos mil meticais, matriculada
sob NUEL 100924293, deliberaram a alteragio
da sede social para rua Fernao Lopes, n.° 213,
bairro Sommerschield, na cidade de Maputo.
Em consequéncia disso, fica alterada redaccio
do artigo 2.° o qual passa a ter a seguinte nova
redacc@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sede da sociedade é em Maputo,
na rua Ferndo Lopes, n.° 213, bairro
Sommerschield, na cidade de Maputo.

Maputo, 30 de Marco de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Nova Escola de Linguas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de treze de Abril de dois
mil e dezoito, lavrada de folhas quarenta e
nove a folhas cinquenta e um do livro de notas
para escrituras diversas nimero quinhentos
e um tragco A deste Cartério Notarial de
Maputo perante Bat¢ca Banu Amade Mussa,
conservadora e notdria superior em exercicio
no referido Cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, cessdo, de quotas, fica alterado o
artigo quinto e artigo décimo do pacto social,
passa a ter a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Hélio Alberto Manguele;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Kjartan Valgard Valgardsson.
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ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracido da sociedade
serd exercida pelo sécio Hélio Alberto
Manguele, que fica desde ja nomeado
director-geral e com dispensa de caugdo.

Dois) Compete ao director-geral a
representagdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e
fora dele tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentido
para a prossecucio e realizag@o do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade em
todos os actos € suficiente a assinatura
do director-geral. Na auséncia deste fica
desde ja nomeado o director adjunto, o
socio Kjartan Valgard Valgardsson.

Quarto) O director-geral poderd
delegar todo ou parte dos poderes a outro
sdcio ou a pessoas estranhas a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia
geral e neste delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

Quinto) Em caso algum, os sécios
deverdo obrigar a sociedade em actos,
contratos ou documentos estranhos a
actividade social, nomeadamente em
letras a favor, fiangas e abonacdes, bem
como o exercicio quer directo, quer
indirecto de actividades comerciais,
industriais ou de prestacdo de servicos
concorrentes com as desta sociedade,
sob e perder a qualidade de sécio e ser
excluido da sociedade, sem prejuizo de
outra consequéncia de cardcter criminal ou
civel.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Abril de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.

MM Pedra & Areia
— Construcgoes, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de cinco de Setembro de dois
mil e dezassete, lavrada de folhas dezanove
a folhas vinte e uma do livro de notas para
escrituras diversas niimero sessenta e 0ito trago
E do Terceiro Cartério Notarial, perante Luis
Salvador Muchanga, licenciado em Direito,
conservador e notario superior em exercicio no
referido Cartorio, foi constituida uma sociedade
andénima de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos artigos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, duragao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacido
de MM Pedra & Areia - Construgdes,
S.A., sociedade comercial an6nima de
responsabilidade limitada, e tem a sua sede
social na rua Jodo de Barros, n.° 30, bairro do
Sommerschield, cidade de Maputo.

Dois) A administra¢do pode decidir a
mudanga da sede social para outro local dentro
da cidade de Maputo.

Trés) A Assembleia Geral pode decidir a
mudanga da sede para outro local do territério
nacional fora da cidade de Maputo, bem
como abrir filiais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representagdo no pafs e no
estrangeiro, nos termos legalmente permitidos.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Venda de areia pesada e pedra;
b) Construcdo civil.

Dois) Consideram-se compreendidos no
objecto da sociedade a pratica de todos os actos
necessdrios, Uteis ou convenientes a prossecucao
do fim indicado no niimero anterior.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
sociais noutras sociedades, com objecto igual ou
diferente do seu, ou associar-se com outras
pessoas juridicas, singulares ou colectiva,
nomeadamente para formar novas sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consodrcios e associacdes em participagdo, em
Mogambique ou no estrangeiro.

CAPITULO IT
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado € de vinte mil meticais, representado
por duzentas acgdes do valor nominal de cem
meticais cada.

Dois) Todas as accdes representativas do
capital social sdo ordindrias, nominativas ou ao
portador, podendo haver titulos representativos
de uma, cinco, dez, cinquenta, cem e duzentas
accoes.

Trés) Os titulos de ac¢des sdo autenticados
mediante assinatura autégrafa da administragao
e aposic¢ao de carimbo da sociedade.

Quatro) Poderao ser emitidas acgdes
preferenciais sem voto, conferindo direito
prioritdrio, nos termos da lei, a dividendos
e reembolso de liquidacdo, sem direito de
voto para os seus titulares, ac¢des estas que
poderio ficar sujeitas a remissao, conforme for
estipulado pelo 6rgao que deliberar o aumento
de capital, a efectuar quando a Assembleia Geral
o deliberar e pelo valor nominal.

Cinco) Nos aumentos de capital, os
accionistas gozardo do direito de preferéncia na
subscrigdo das novas acc¢des, proporcionalmente
ao nimero das que nesse momento ja possuirem.

Seis) Se algum ou alguns dos accionistas
a quem couber o direito de preferéncia ndo o
quiser exercer, parcial ou totalmente, serdo as
ac¢des assim ndo subscritas divididas pelos
demais accionistas em idéntica propor¢ido a
estabelecida no nimero anterior.

Sete) A sociedade podera emitir obrigacdes
por deliberagdo da Assembleia Geral, cabendo
aos accionistas o direito de preferéncia na
sua subscricdo, na propor¢do das acgdes que
detiverem.

ARTIGO QUARTO

Um) E livre a transmissio de ac¢des entre
accionistas.

Dois) Em qualquer transmissido de ac¢oes
para terceiros os accionistas gozam do direito
de preferéncia de acordo com o disposto nos
pardgrafos seguintes:

a) O accionista que pretenda alienar
as suas ac¢Oes deve informar a
administracdo, por escrito, com pelo
menos trinta dias de antecedéncia
relativamente a data da alienacdo,
indicando o nimero de acgdes a
serem alienadas, a identificacdo
do proposto adquirente, o prego e
demais condic¢des de transmissdo;

b) A Administragio, no prazo maximo de
cinco dias tteis a contar da recepgao
da comunicag@o referida na alinea
anterior, comunicara aos outros
accionistas o seu conteudo;

¢) Os accionistas que pretendam exercer
o seu direito de preferéncia
informardo a administracido e o
accionista alienante da sua inteng@o,
por escrito, no prazo maximo de
dez dias tteis a contar da recepcdo
da comunicagdo referida na alinea
anterior;

d) O exercicio do direito de preferéncia
abrangera todas as accdes a alienar
e serd efectuado nos termos e
condicdes indicados pelo alienante;

e) Se mais de um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as acgOes serdo distribuidas entre
eles na proporcdo das respectivas
participacdes no capital social;

/) Se, ap6s o periodo indicado nas alineas
precedentes nenhum accionista
tiver declarado pretender exercer
o seu direito de preferéncia, o
alienante pode transmitir as suas
accdes de acordo com a proposta
apresentada.
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ARTIGO QUINTO

Um) Por deliberagdo dos accionistas as
acgoes poderdo ser remidas nos seguintes casos:

a) Havendo acordo entre a sociedade e
0 accionista;

b) Em caso de divoércio ou separagdo
judicial de bens de qualquer
accionista, caso as accdes
constituam um bem ndo préprio
deste;

c¢) Quando, em qualquer processo
de natureza judicial, fiscal ou
administrativa, as accdes de
um accionista sejam objecto de
arresto, penhora ou qualquer outro
procedimento de que possa resultar
a sua alienacio;

d) Quando o accionista se tenha
apresentado a insolvéncia ou
faléncia ou seja declarado
insolvente ou falido.

Dois) Nos casos das alineas b), ¢) e d) do
ndmero anterior, caso ndo haja acordo entre a
sociedade e os legitimos interessados, o valor
de amortizaciio das ac¢des serd determinado,
a expensas da sociedade, por um avaliador
independente escolhido por acordo entre a
sociedade e aqueles interessados.

CAPITULO 111
Da Assembleia Geral
ARTIGO SEXTO

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas com direito a pelo menos
um voto, cabendo a cada ac¢do um voto.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
efectuar-se-a nos termos legais.

Trés) Podem ser constituidas, sem
dependéncia de convocatdria, assembleias
gerais universais, desde que todos os accionistas
se encontrem presentes e manifestem a vontade
de reunir a Assembleia Geral.

Quatro) Podem ser tomadas deliberagdes
unanimes por escrito.

ARTIGO SETIMO

A Mesa da Assembleia é composta por
um presidente e um secretdrio, que podem ou
ndo ser accionistas, eleitos por um periodo de
quatro anos, que podem ser reeleitos uma ou
mais vezes.

ARTIGO OITAVO

Um) Compete especificamente a Assembleia
Geral:
a) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os membros da administragao e,
no caso de administragdo plural,
o respectivo presidente, o Fiscal
Unico e respectivo suplente;
b) Apreciar o relatério da administracéo,
discutir e votar o balanco e os

documentos de prestacdo de contas
e o parecer do Fiscal Unico, e
deliberar sobre a aplicacido dos
resultados do exercicio;

c) Deliberar sobre as remuneragdes dos
membros dos 6rgaos sociais;

d) Deliberar sobre a emissdao de
obrigagdes;

e) Autorizar a aquisi¢do ou alienac¢do
de participagOes sociais acima de
um montante definido pela prépria
assembleia, incluindo a associacio
com outras empresas, bem como
todos os investimentos em geral
cujo montante seja superior a
metade do capital social;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagio
ou sobre qualquer outra forma de
onerar bens imoveis;

g) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos estatutos e aumentos ou
reducdes do capital social;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) O quérum para a constitui¢do da
assembleia, as delibera¢des, maiorias de voto
simples e qualificadas e demais matérias
conexas regem-se pelo disposto no Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicavel.

CAPITULO 1V
Da administracao
ARTIGO NONO

Um) A administra¢@o da sociedade compete
a todos os accionistas, que desde ja ficam
nomeados administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos por um
mandato de quatro anos, em Assembleia Geral
Extraordindria, podendo ser reeleito uma ou
mais vezes.

ARTIGO DECIMO

Um) Compete aos administradores a gestdo e
representagdo da sociedade, mediante a pratica
de todos os actos necessarios ou convenientes
a prossecugdo do objecto social que ndo caibam
na competéncia de outros 6rgdos da sociedade,
tal como ¢ fixado pela lei e nos presentes
estatutos, nomeadamente:

a) Submeter a Assembleia Geral as
politicas gerais de gestdo da
sociedade e executd-las depois de
aprovadas;

b) Submeter a Assembleia Geral os
planos de actividade e financeiros
plurianuais;

c) Submeter a Assembleia Geral o
relatério de administracdo,
o balan¢o e os documentos de
prestacdo de contas referentes ao
exercicio econémico anterior, bem
como o correspondente parecer do
Fiscal Unico;

d) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de aplicagio dos resultados
do exercicio econémico anterior;

e) Criar as provisoes, reservas e fundos
previstos na lei;

f) Implementar a organizagao técnica
e administrativa da empresa e as
normas do seu funcionamento
interno;

g) Aprovar a aquisicdo, oneracgdo e
alienacdo de bens, dentro dos limites
estabelecidos pela Assembleia
Geral e pela lei;

h) Submeter a Assembleia Geral a
proposta para os representantes da
sociedade para os 6rgdos sociais
das empresas em que detenha
participagdes que confiram o direito
a essa representacao;

i) Implementar as normas relativas ao
pessoal e o respectivo estatuto,
incluindo negociar e outorgar
contratos de trabalho e exercer
accdo disciplinar;

j) Representar a empresa em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e
comprometendo-se em convengdes
de arbitragem;

k) Constituir mandatarios, definindo
rigorosamente os seus poderes;

[) Celebrar actos e contratos necessarios a
prossecucio do seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) Dos trés administradores;

b) De dois membros do Conselho
de Administracdo, eleitos em
Assembleia Geral Extraordindria;

¢) De um ou mais procuradores, nos
termos e limites dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

CAPITULO V
Do Fiscal Unico
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A fiscalizag¢@o da sociedade compete a um
Fiscal Unico eleito pela Assembleia Geral,
podendo ser reeleito uma ou mais vezes.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Aos membros da administracdo ou aos
procuradores da sociedade é proibido conceder
empréstimos ou contrair dividas em nome da
sociedade, ou obrigar a sociedade em fiangas,
letras de favor, avais ou outros actos, contratos
ou documentos estranhos ao objecto social,
sendo nulos e de nenhum efeito perante a
sociedade os actos e contratos praticados com
violag@o desta norma.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

Os lucros serdo distribuidos aos accionistas
apds o encerramento das contas anuais
e conforme deliberado pela Assembleia
Geral, podendo no entanto ser deliberada em
assembleia-geral a realizacio de adiantamentos
aos accionistas por conta dos lucros, nos termos
legais.

Estéd conforme.

Maputo, 21 de Setembro de 2017.
— A Notaria Técnica, llegivel.

Sociedade Avicola
de Maoche, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Setembro de dois
mil e dezassete, lavrada de folhas vinte e duas
a folhas vinte e quatro do livro de notas para
escrituras diversas niimero sessenta e oito trago
E do Terceiro Cartério Notarial, perante Luis
Salvador Muchanga, licenciado em Direito,
conservador e notario superior em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
anonima de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos artigos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Sociedade Avicola de Maoche, S.A., sociedade
comercial anénima de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede social na rua Jodo
de Barros, n.° 30, bairro do Sommerschield,
cidade de Maputo.

Dois) A Administragdo pode decidir a
mudanga da sede social para outro local dentro
da Cidade de Maputo.

Trés) A Assembleia Geral pode decidir a
mudanga da sede para outro local do territério
nacional fora da cidade de Maputo, bem
como abrir filiais, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representagdo no pafs e no
estrangeiro, nos termos legalmente permitidos.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Exploracio agricola;

b) Compra e venda de produtos,
equipamentos e insumos agricolas;

¢) Criag@o, abate e venda de gado bovino,
suino, caprino e todo tipo de aves e
seus derivados;

d) Venda de derivados de animais
domésticos;

e) Producdo, comercializagdo e
distribuicdo de ra¢do animal;

f) Prestag@o de servigos.

Dois) Consideram-se compreendidos no
objecto da sociedade a pratica de todos os actos
necessdrios, Uteis ou convenientes a prossecucao
do fim indicado no niimero anterior.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
sociais noutras sociedades, com objecto igual ou
diferente do seu, ou associar-se com outras
pessoas juridicas, singulares ou colectiva,
nomeadamente para formar novas sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consércios e associacdes em participagdo, em
Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO IT
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado € de vinte mil meticais, representado
por duzentas ac¢des do valor nominal de cem
meticais cada.

Dois) Todas as accdes representativas do
capital social sdo ordindrias, nominativas ou ao
portador, podendo haver titulos representativos
de uma, cinco, dez, cinquenta, cem e duzentas
acgoes.

Trés) Os titulos de acc¢des sdo autenticados
mediante assinatura autégrafa da administragao
e aposic¢do de carimbo da sociedade.

Quatro) Poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais sem voto, conferindo direito
prioritario, nos termos da lei, a dividendos
e reembolso de liquidacdo, sem direito de
voto para os seus titulares, acgdes estas que
poderdo ficar sujeitas a remissao, conforme for
estipulado pelo 6rgdo que deliberar o aumento
de capital, a efectuar quando a Assembleia Geral
o deliberar e pelo valor nominal.

Cinco) Nos aumentos de capital, os
accionistas gozardo do direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, proporcionalmente
ao nimero das que nesse momento ja possuirem.

Seis) Se algum ou alguns dos accionistas
a quem couber o direito de preferéncia ndo o
quiser exercer, parcial ou totalmente, serdo as
accdes assim ndo subscritas divididas pelos
demais accionistas em idéntica propor¢do a
estabelecida no nimero anterior.

Sete) A sociedade poderd emitir obrigacdes
por delibera¢do da Assembleia Geral, cabendo
aos accionistas o direito de preferéncia na
sua subscricdo, na propor¢do das acgdes que
detiverem.

ARTIGO QUARTO

Um) E livre a transmissio de accdes entre
accionistas.

Dois) Em qualquer transmissdo de acgoes
para terceiros os accionistas gozam do direito
de preferéncia de acordo com o disposto nos
pardgrafos seguintes:

a) O accionista que pretenda alienar
as suas accodes deve informar a
administracdo, por escrito, com pelo

menos trinta dias de antecedéncia
relativamente a data da alienag@o,
indicando o nimero de acgdes a
serem alienadas, a identificagdo
do proposto adquirente, o prego e
demais condig¢des de transmissdo;

b) A administrag¢@o, no prazo maximo de
cinco dias tteis a contar da recepgao
da comunicagdo referida na alinea
anterior, comunicara aos outros
accionistas o seu conteudo;

¢) Os accionistas que pretendam exercer
o seu direito de preferéncia
informardo a Administragdo e o
accionista alienante da sua inten¢@o,
por escrito, no prazo maximo de
dez dias tteis a contar da recepg¢do
da comunicagido referida na alinea
anterior;

d) O exercicio do direito de preferéncia
abrangera todas as accdes a alienar
e serd efectuado nos termos e
condicdes indicados pelo alienante;

e) Se mais de um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as accdes serdo distribuidas entre
eles na proporcdo das respectivas
participacdes no capital social;

/) Se, ap6s o periodo indicado nas alineas
precedentes nenhum accionista
tiver declarado pretender exercer
o seu direito de preferéncia, o
alienante pode transmitir as suas
accdes de acordo com a proposta
apresentada.

ARTIGO QUINTO

Um) Por deliberacdo dos accionistas as
acgdes poderdo ser remidas nos seguintes casos:

a) Havendo acordo entre a sociedade e
0 accionista;

b) Em caso de divorcio ou separagdo
judicial de bens de qualquer
accionista, caso as accdes
constituam um bem ndo préprio
deste;

c¢) Quando, em qualquer processo
de natureza judicial, fiscal ou
administrativa, as accdes de
um accionista sejam objecto de
arresto, penhora ou qualquer outro
procedimento de que possa resultar
a sua alienagao;

d) Quando o accionista se tenha
apresentado a insolvéncia ou
faléncia ou seja declarado
insolvente ou falido.

Dois) Nos casos das alineas b), ¢) e d) do
ndmero anterior, caso ndo haja acordo entre a
sociedade e os legitimos interessados, o valor
de amortizacdo das accdes serd determinado,
a expensas da sociedade, por um avaliador
independente escolhido por acordo entre a
sociedade e aqueles interessados.
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CAPITULO 111
Da Assembleia Geral
ARTIGO SEXTO

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas com direito a pelo menos
um voto, cabendo a cada ac¢do um voto.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
efectuar-se-4 nos termos legais.

Trés) Podem ser constituidas, sem
dependéncia de convocatéria, assembleias
gerais universais, desde que todos os accionistas
se encontrem presentes e manifestem a vontade
de reunir a Assembleia Geral.

Quatro) Podem ser tomadas deliberagdes
unanimes por escrito.

ARTIGO SETIMO

A Mesa da Assembleia é composta por
um presidente e um secretario, que podem ou
ndo ser accionistas, eleitos por um periodo de
quatro anos, que podem ser reeleitos uma ou
mais vezes.

ARTIGO OITAVO

Um) Compete especificamente a Assembleia
Geral:

a) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os membros da Administracio e,
no caso de administra¢do plural,
o respectivo presidente, o Fiscal
Unico e respectivo suplente;

b) Apreciar o relatério da administracao,
discutir e votar o balanco e os
documentos de prestacdo de contas
e o parecer do Fiscal Unico, e
deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

c) Deliberar sobre as remunerac¢des dos
membros dos érgios sociais;

d) Deliberar sobre a emissio de
obrigagdes;

e) Autorizar a aquisi¢do ou alienagdo
de participagdes sociais acima de
um montante definido pela prépria
assembleia, incluindo a associacio
com outras empresas, bem como
todos os investimentos em geral
cujo montante seja superior a
metade do capital social;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagio
ou sobre qualquer outra forma de
onerar bens iméveis;

g) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
aos estatutos e aumentos ou
redugodes do capital social;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) O quérum para a constitui¢do da
assembleia, as delibera¢des, maiorias de voto
simples e qualificadas e demais matérias
conexas regem-se pelo disposto no Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicavel.

CAPITULO IV
Da administracao
ARTIGO NONO

Um) A administracdo da sociedade compete
a todos os accionistas, que desde ja ficam
nomeados administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos por um
mandato de quatro anos, em Assembleia Geral
Extraordindria, podendo ser reeleito uma ou
mais vezes.

ARTIGO DECIMO

Um) Compete aos administradores a gestao e
representagdo da sociedade, mediante a pratica
de todos os actos necessdrios ou convenientes
aprossecugdo do objecto social que ndo caibam
na competéncia de outros 6rgdos da sociedade,
tal como ¢é fixado pela lei e nos presentes
estatutos, nomeadamente:

a) Submeter a Assembleia Geral as
politicas gerais de gestdao da
sociedade e executd-las depois de
aprovadas;

b) Submeter a Assembleia Geral os
planos de actividade e financeiros
plurianuais;

c) Submeter a Assembleia Geral o
relatério de administracédo,
o balan¢o e os documentos de
prestagdo de contas referentes ao
exercicio econémico anterior, bem
como o correspondente parecer do
Fiscal Unico;

d) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de aplicagdo dos resultados
do exercicio econdmico anterior;

e) Criar as provisdes, reservas e fundos
previstos na lei;

f) Implementar a organizag@o técnica
e administrativa da empresa e as
normas do seu funcionamento
interno;

g) Aprovar a aquisicdo, oneracgdo e
alienacdo de bens, dentro dos limites
estabelecidos pela Assembleia
Geral e pela lei;

h) Submeter a Assembleia Geral a
proposta para os representantes da
sociedade para os 6rgdos sociais
das empresas em que detenha
participagdes que confiram o direito
a essa representagio;

i) Implementar as normas relativas ao
pessoal e o respectivo estatuto,
incluindo negociar e outorgar
contratos de trabalho e exercer
accao disciplinar;

j) Representar a empresa em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e
comprometendo-se em convengdes
de arbitragem;

k) Constituir mandatérios, definindo
rigorosamente os seus poderes;

1) Celebrar actos e contratos necessarios a
prossecucio do seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) Dos trés administradores;

b) De dois membros do Conselho
de Administracdo, eleitos em
Assembleia Geral Extraordinaria;

c¢) De um ou mais procuradores, nos
termos e limites dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

CAPITULO V
Do Fiscal Unico
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A fiscalizacdo da sociedade compete a um
Fiscal Unico eleito pela Assembleia Geral,
podendo ser reeleito uma ou mais vezes.

CAPITULO VI
Da disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Aos membros da administracdo ou aos
procuradores da sociedade é proibido conceder
empréstimos ou contrair dividas em nome da
sociedade, ou obrigar a sociedade em fiangas,
letras de favor, avais ou outros actos, contratos
ou documentos estranhos ao objecto social,
sendo nulos e de nenhum efeito perante a
sociedade os actos e contratos praticados com
viola¢@o desta norma.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os lucros serdo distribuidos aos accionistas
apds o encerramento das contas anuais
e conforme deliberado pela assembleia-
geral, podendo no entanto ser deliberada em
Assembleia Geral a realizagio de adiantamentos
aos accionistas por conta dos lucros, nos termos
legais.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Setembro de 2017.
— A Notdria Técnica, llegivel.

Ajau Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis do més de Marco de dois mil e
dezoito, na conservatéria em epigrafe procedeu-
se o aumento de capital social na sociedade Ajau
Construcdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada sob o NUEL 100566850, no dia 5
de Janeiro de 2015, sita no bairro da Polana
Canigo, rua Rio Vanduzi n.° 3520, quarteirdo
49, casa n.° 108, cidade de Maputo, em que o
Jodo Raimundo Junior € detentor de uma quota
no valor de cem mil meticais correspondente a
cem por cento e, que possui na sociedade que
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decidiu aumentar em cinquenta mil meticais, e
em consequéncia altera-se integralmente o pacto
social da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 150.000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais), correspondente a
uma cota tinica:

Uma quota no valor nominal de
150.000,00MT, equivalente
a 100% do capital social,
pertencente ao socio Jodo
Raimundo Jdnior.

Esta conforme.
Maputo, vinte Sete de Marco de 2018.
— O Técnico, llegivel.

RC Guambe, Consultoria
& Gestao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de doze de Marco
de dois mil e dezoito, lavrada de folhas
sessenta e cinco a folhas setenta e cinco
do livro de notas para escrituras diversas
nimero quinhentos traco A, deste cartdrio
notarial, perante mim Sérgio Custédio Miambo,
conservador e notdrio superior, deste cartdrio,
foi constituido uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
RC Guambe, Consultoria & Gestao, Limitada
com sede nesta cidade de Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacdo
RC Guambe, Consultoria & Gestao, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Republica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento de projectos de investimento
na industria de constru¢@o civil, agricultura,
comércio, empreendimentos industriais,
transporte, actividade de importagdo e
exportagdo de quaisquer bens e servigos e
administracdo de fundos de investimento
imobilidrio, consultoria e gestdo de outras
empresas, nos termos e condigdes estabelecidas
na lei.

Dois) A sociedade pode ainda,
acessoriamente:

a) Prestar servicos de consultoria para
investimento imobilidrio;

b) Administracdo e gestdo de obras,
condominios e parques;

¢) Organizacio e realizagdo de ac¢des de
formac@o de pessoal e prestagdo de
todo o tipo de servicos de assessoria
nas areas de marketing, gestao de
empresas e promogao imobilidria.

Trés) A sociedade poderd vir a exercer
outras actividades desde que os sécios assim o
deliberem e obtenham a respectiva autorizacio
das autoridades competentes.

Quatro) A sociedade podera participar e
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associag@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em 5 quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 45.000,00MT (quarentae
cinco mil meticais), correspondente
a 45% (quarenta e cinco porcento)
do capital social, pertencente ao
sécio Ribas Salatiel Madaucane
Guambe;

b) Uma quota de 40.000,00MT (quarenta
mil meticais), correspondente a
40% (quarenta porcento) do capital
social, pertencente a socia Catarina
Maripa Guambe;

c¢) Uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a 5%
(cinco porcento) do capital social,
pertencente ao sdcio Salles Ribas
Gongalves Guambe

d) Uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a
5% (cinco porcento) do capital
social, pertencente ao sécio Ribas
Gongalves Guambe;

e) Uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a 5%
(cinco porcento) do capital social,
pertencente a sécia Denise Célia
Ribas Gongalves Guambe.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informara a sociedade, com o minimo de
60 (sessenta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO

Morte, incapacidade ou dissolucao dos
sécios

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolucdo de qualquer um dos sécios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os drgios sociais sdo a assembleia geral, a
administragdo e o fiscal tnico.
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ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro local dentro do territério nacional a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberagdo
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pela
administracdo ou sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia serd convocada pela
administrac@o, por carta registada com aviso
de recepcdo ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Trés) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
Representacédo em assembleia geral

Qualquer um dos sécios far-se-4 representar
na assembleia geral pela pessoa fisica para esse
efeito sera designada, a qual devera apresentar
a respectiva carta mandadeira.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacéao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar com
2/3dos sdcios presentes.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por 70% (setenta porcento) dos
votos do capital social.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos
ou a dissolugdo da sociedade, serdo tomadas
por maioria qualificada de 75 (setenta e cinco
porcento) dos votos do capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um ou mais sécios
a serem designados pela assembleia geral.

Dois) Os sécios sdo designados pelo periodo
de quatro (4) anos renovaveis, salvo deliberacdo
em contrdrio da assembleia geral, podendo ser
designadas as pessoas estranhas a sociedade,
sendo dispensada a prestacdo de qualquer
caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gesto corrente da sociedade podera
ser confiada a um director geral, a ser designado
pela assembleia geral, por um perfodo de dois
(2) anos renovaveis. A assembleia geral pode
a qualquer momento revogar o mandato do
director geral.

Quatro) A gestdo podera ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pela administragdo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de pelo menos 2 sécios
com maior participacéio no capital
social; ou

b) Pela assinatura do mandatdrio a quem

os primeiros 2 sécios maioritarios
tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procuracao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fiscal unico

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um fiscal dnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social serd de um de Janeiro
a trinta e um de Dezembro, coincidindo com o
ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a vinte oito de Fevereiro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar-se até ao dia trinta de Maio do ano
seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a
aprovacao da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatorio da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

Quatro) A sociedade, mediante deliberacao
da assembleia geral, pode alterar o periodo
referente ao seu ano fiscal, assim como as
datas para aprovacdo do balanco e conta dos
resultados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme percentagem de
participacdo de cada um no capital social.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO

Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Marco de dois mil e
dezoito. — A Técnica, llegivel.

Chemba Servicos
de Irrigacao, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
documento particular de vinte e nove de Marg¢o
de dois mil e dezoito, ocorreu na sociedade
Chemba Servicos de Irrigagdo, Limitada,
uma sociedade constituida e regida pela lei
mogambicana, com o capital social de cinquenta
mil meticais, matriculada na Conservatoria de
Registo das Entidades Legais, sob o nimero
100849593, a divisdo e transmissdo de quotas,
sendo que a sécia Agéncia de Desenvolvimento
do Vale de Zambeze detinha uma quota no
valor nominal de trinta e cinco mil meticais,
representativa de setenta por cento do capital
social da sociedade, dividiu a sua quota em trés
novas quotas:

i) Uma no valor nominal de quinze
mil meticais, representativa de
trinta por cento do capital social
da sociedade que reservou
para si;

ii) Outra no valor nominal de doze
mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte e cinco
por cento do capital social da
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sociedade que cedeu a favor
da Cooperativa de Canaveiros
Organicos de Chapo, Limitada;
e

iii) Outra quota no valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
representativa de quinze por
cento do capital social da
sociedade que cedeu a favor
da Cooperativa de Canaveiros
Orgéinicos de Lambane,
Limitada.

Em consequéncia da divisdo e transmissoes
acima referidas, procede-se a alteracao do artigo
quinto dos estatutos da referida sociedade,
passando este, a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais e acha-se dividido
nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de quinze mil meticais,
representativa de trinta
por cento do capital social,
pertencente a Agéncia de
Desenvolvimento do Vale do
Zambeze;

b) Uma quota com o valor nominal
de quinze mil meticais,
representativa de trinta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Eco Farm
Mocambique, Limitada;

¢) Uma quota com o valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente a s6cia Cooperativa
de Canaveiros Organicos de
Chapo, Limitada;

d) Uma quota com o valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
representativa de quinze
por cento do capital social
pertencente a socia Cooperativa
de Canaveiros Organicos de
Lambane, Limitada.

Maputo, 11 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

African Banking Corporation
(Mocambique), S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de cinco de Marco de dois mil e
dezoito, lavrada de folhas cinquenta a cinquenta
e um do livro de notas para escrituras diversas
numero 1026-B, do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Ricardo Moresse,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior em exercicio no referido Cartdrio,
que de harmonia com a delibera¢do tomada em
reunidao da Assembleia Geral através da acta
ndmero trinta e seis com a data de trinta e um
de Marco de dois mil e dezassete, foi deliberado
pelos membros do Conselho de Administragdo a
alteragdo de um dos 6rgdos sociais do BancABC
designadamente o Conselho Fiscal, passando
para Fiscal Unico.

Que em consequéncia da altera¢do supra
mencionada, foi deliberado pelos accionistas
a alteracdo dos artigos sétimo e vigésimo
segundo, do pacto social que passam a ter as
seguintes novas redac¢des:

ARTIGO SETIMO

(Assembleia Geral, Conselho de Adminis-
tragao e Fiscal Unico)

Os 6rgaos sociais do banco sio:

a) A Assembleia Geral de Accionistas;
b) O Conselho de Administragdo; e

¢) O Fiscal Unico.

(...)

ARTIGO SETIMO
(Fiscal Unico)

A fiscalizag@o de todos os negdcios do
Banco incumbe a um Fiscal Unico, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

Que em tudo nao alterado por esta escritura
publica, continuam em vigor as disposigdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo 6 de Marco de 2018. — A Técnica,
llegivel.

African Banking Corporation
(Mocambique), S.A.
Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Marco de dois mil e dezoito,
lavrada de folhas setenta e um a setenta e dois do
livro de notas para escrituras diversas n.° 1026-
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Ricardo Moresse, licenciado em
Direito, conservador e notdrio superior em
exercicio no referido cartdrio, que de harmonia
com a deliberagdo tomada em reunido da
Assembleia Geral através da resolucdo do

Conselho de Administragdo com a data de
vinte oito de Julho de dois mil e dezassete,
foi deliberado pelos membros do Conselho de
Administra¢do a mudanca da actual sede social
do BancABC localizada na Avenida Julius
Nyerere, n.° 999 em Maputo, para a rua dos
Desportistas, n.° 733, prédio JAT VI-3.

Que em consequéncia da mudanca da
sede social, foi deliberado pelos accionistas a
alterac@o do artigo segundo, do pacto social que

passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao, duracao, sede e objecto)

O African Banking Corporation
(Mogambique), S.A., tem a sua sede social
na rua dos Desportistas, niimero setecentos
e trinta e trés, prédio JAT VI-3, décimo
terceiro piso, na cidade de Maputo.

Que em tudo nao alterado por esta escritura
publica continua em vigor as disposi¢cdes do

pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, 6 de Marco de 2018. — A Técnica,
llegivel.
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