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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo de
Valorizagdo de Residuos e Cidadania, como pessoa juridica, juntando
ao pedido estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 0s requisitos

exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreton.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associag¢do de
Valorizagdo de Residuos e Cidadania.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 6 de Setembro de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo de
Informagdo Juridica — Jus Moz, como pessoa juridica, juntando ao
pedido estatutos da sua constituicdo.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagdo
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo
acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 0s
requisitos exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo de Informacéo Juridica — Jus Moz.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 30 de Abril de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Valorizacao
de Residuos e Cidadania

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) E constituida uma associacdo que
adopta a designacdo de Associagdo de
Valorizacdo de Residuos e Cidadania, e sem
prejuizo das leis vigentes no pais, se rege
pelos presentes estatutos.

Dois) E uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
de cardcter ambiental, sociocultural e
educativo.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracgio)

A Associagdo de Valorizacio de Residuos
e Cidadania é de ambito nacional com a sua
sede social na cidade de Maputo, na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1532, cave, podendo
criar delegacdes em todo o pais; e constitui-
se por tempo indeterminado contado a partir
da data do reconhecimento juridico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A associacdo tem como objectivo
fundamental promover hdbitos sdos de
cidadania, através de accdes com vista
atender aos seguintes objectivos especificos:

a) Desenvolver campanhas de
sensibilizacdo ambiental e de
cidadania;

b) Valorizar lixo electrénico por meio
de reuso e reciclagem; e

¢) Promover meios de vida alternativos
para catadores, deficientes e
outros actores.

ARTIGO QUARTO
(Principios)

Um) A associagdo, como uma agremiagao
que pauta pela promogdo de hdbitos sdos de
cidadania e valorizagdo de residuos, actua de
acordo com os seguintes principios:

a) Respeito ao individuo;
b) Sustentabilidade;

c) Integridade;

d) Inovacio; e

e) Actuagdo sem fronteiras.

Dois) Constituem anseios da Associagdo de
Valorizac¢do de Residuos e Cidadania:

a) Promocao de maior responsabilidade
do cidadao;

b) Desvio de residuos que iriam as
lixeiras ao ambiente; e

c) Incentivo ao estabelecimento de
festival de lixo e cidadania.

CAPITULO IT
Membros, direitos e deveres
ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Um) Sdo membros, todos aqueles que
outorgarem na escritura da constituicio bem
como as pessoas singulares ou colectivas que
sejam admitidas, desde que se conformem com
o estabelecido no presente estatuto e cumpram
as obrigagdes estatutarias.

Dois) Todos os que quiserem fazer parte
devem submeter os seus pedidos de admissao
ou serem convidados pela Direccio, desde que
tenham condig¢des que satisfacam as categorias
definidas no artigo anterior.

Trés) A Direc¢do submete a Assembleia
Geral para ratificagdo. A assembleia reserva-
se ao direito de rejeitar inscrigdes, bem como
avaliar se o candidato a membro satisfaz aos
requisitos estatutarios.

Quatro) A qualidade de membro sé
produz efeitos depois de o candidato cumprir
efectivamente a sua inscri¢do acompanhada pelo
pagamento das respectivas joéias e do valor da
quota correspondente a 3 meses.

ARTIGO SEXTO
(Categorias de membros)

Os membros podem ser:

a) Fundadores. Aqueles que tenham
participado na constitui¢do da
associagao.

b) Efectivos. Pessoa singular ou colectiva
que demonstre interesse pela causa
ambiental e pelos objetivos da
associagdo, que seja admitido pela
Direccao, participe activamente nas
actividades da agremiacdo e ndo
tenha renunciado ou sido excluido;

c) Contribuintes. Pessoa singular ou
colectiva que contribui de forma
significativa para a materializa¢do
dos objectivos da associagio,
podendo ser através de participagido
em debates e investigacdes de busca
de solugdes para melhoria da gestio
integrada de residuos e cidadania,
doagdo ou recepcdo continua de
volumes significativos de residuos

ou de outra forma julgada pela
Direccdo. Incluem-se neste
cetegoria os catadoers que busquem
residuos para a associagdo;

d) Honorarios. Pessoa singular ou
colectiva, que se distinga pelo
seu servigo prestado a associa¢do
e seja declarada em reunido da
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perde a qualidade de membro aquele
que:

a) Violar de forma deliberada o presente
e estatuto, devendo verificar-se
as sancdes a serem aplicadas em
fun¢do da gravidade da infrac¢@o;

b) Nao pagar as quotas sem justificacdo
devidamente fundamentada por um
determinado periodo a ser definido
no regulamento interno; e

c¢) Renunciar a essa qualidade por
declaracdo escrita de vontade
dirigida a Direcg¢do.

Dois) A sang¢do da perda da qualidade de
membro € aplicada nos casos cuja gravidade
torne impossivel ou inoportuna a manutencéo
da qualidade de membro.

Trés) O membro resignado deve regularizar
todas as suas dividas com a associag@o (quotas
e outros) e entregar quaisquer bens méveis ou
imdveis em seu poder que sejam propriedade
da organizacio.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Aos membros da associagdo assistem os
seguintes direitos:

a) Possuir um cartdo de membro;

b) Assistir as sessoes de trabalho dos
orgaos da associagdo;

c) Eleger e ser eleito para os diversos
6rgdos nos termos destes
estatutos, excepto aos membros
correspondentes e honordrios;

d) Apresentar ao 6rgio de direccdo da
associagdo propostas, criticas e
sugestdes sobre as actividades;

e) Recorrer contra actos que considere
lesivos a sua qualidade de membro e
ao desenvolvimento da associacdo;

f) Ter acesso ao relatério financeiro e
narrativo e outros documentos
relevantes;

g) Fazer parte das actividades que a
associagdo estiver a realizar;

h) Ter acesso a formacao e informacéo; e

i) Participar em congressos, workshops,
seminarios, conferéncias, reunides
nacionais e internacionais.
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ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Aos membros da associacdo cumprem 0s
seguintes deveres:

a) Cumprir com o estabelecido
nestes estatutos, regulamentos,
deliberacdes, resolugdes e
orientacdes dos 6rgdos sociais;

b) Desempenhar com zelo as tarefas que
lhes forem incumbidas;

¢) Comparecer, participar ou acompanhar
os trabalhos da associacio;

d) Pagar, nos prazos estabelecidos, as
jOias e quotas; e

e) Apresentar resultados de pesquisas,
projectos, extensdo e ideias de
debate a associag@o.

CAPITULO 111

C')rgéos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgdo; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Duracao do mandato)

Os 6rgdos sociais sdo eleitos durante a
primeira Assembleia Geral, por um periodo
inicial de cinco anos, podendo ser reeleitos
por varios mandatos seguidos, sem limite,
desde que, para tal, a Assembleia Geral assim
o delibere.

SECCAOT

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgéo deliberativo,
constituida pela totalidade dos membros em
pleno gozo dos seus direitos, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos
legais e estatutdrios, vinculativas para todos
os membros e restantes 6rgaos da associag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) As sessoes ordinarias realizam-se no
primeiro trimestre de cada ano, para:

a) Discutir e aprovar o relatério das
actividades e contas desenvolvidas
pela Direccdo;

b) Aprovar o plano de actividades anual; e

c) Eleger os corpos directivos.

Dois) A Assembleia Geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano, sendo que
em primeira convocacdo nao pode deliberar
sem a presenca de pelo menos a metade dos
seus membros; e extraordinariamente sempre
que tenha sido solicitada a sua convocagao pela
Direccéo ou por pelo menos 1/3 dos membros
em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A solicitagdo referida no nimero
anterior ¢ dirigida pela mesa da Assembleia
Geral a quem compete registar tal convocacao.

Quatro) Verificando-se o estabelecido no
nimero dois do presente artigo, para que a
Assembleia Geral Extraordindria convocada
possa deliberar, torna-se necessdria a presenca
de pelo menos dois tercos dos membros que a
solicitaram.

Cinco) Se o Presidente da mesa ndao convocar
a Assembleia Geral nos casos em que deve
fazé-lo, a qualquer grupo de 2/3 dos membros
efectivos ¢ licito efectuar a convocagio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Competéncias da Assembleia Geral:

a) Aprovar o programa e as linhas gerais
de actuag@o da associacdo;

b) Deliberar sobre todas as matérias que
compdem a Assembleia Geral e fins
da associagdo;

c) Apreciar e aprovar os estatutos da
associacdo bem como as suas
alteracdes;

d) Examinar e aprovar anualmente o
relatorio de contas, € as actividades
da Direccdo;

e¢) Deliberar sobre a admissao dos
membros honorérios;

) Aprovar o regulamento eleitoral, assim
como a composi¢do da comissdo
eleitoral, na ultima sessdo ordindria
antes das eleigdes;

g) Sancionar os membros que violem
os estatutos e demais normas e
regulamentos previstos;

h) Admitir novos membros;

i) Destituir os membros dos 6rgios
sociais;

j) Definir o valor da jéia e das
mensalidades em quotas a pagar
por cada associado;

k) Aprovar o regulamento interno;

1) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia e que conste da
respectiva agenda; e

m) Deliberar sobre as questdes
relacionadas com a organizacio,
reorganizacdo, funcionamento,
cessdo e dissolucdo da associagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida,
no minimo, por um Presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Formas de convocacao e deliberacoes)

Um) As reunides da Assembleia Geral
sdo convocadas com antecedéncia minima de
trinta dias por meio de convocatéria dirigida
a todos os membros ou antncio em 6rgaos de
comunicacio social, devendo constar a data, a
hora e o local da reunifio bem como a respectiva
agenda.

Dois) A Assembleia Geral retdne
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente, sempre que for convocada
pelo Presidente.

Trés) A Assembleia Geral estd regularmente
constituida quando estiver presente um niimero
correspondente a metade mais um dos membros
da associacao.

Quatro) No caso de a Assembleia Geral
ndo reunir a hora marcada por insuficiéncia
de quorum, a mesma pode reunir 30 minutos
depois, com a presenca de qualquer nimero
de membros.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos,
exceptuando-se nos casas referentes a alteragao
dos estatutos e da exting@o da associac@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia dos membros da mesa)

Um) Compete ao Presidente da mesa da
Assembleia Geral:

a) Declarar abertas e encerradas as
sessdes e assinar as respectivas
actas;

b) Convocar as reunides da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

c) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

d) Empossar e Investir os membros nos
cargos para que foram eleitos,
assinando conjuntamente com eles
os respectivos autos de posse, que
mandar lavrar;

e) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral; e

f) Apreciar e dar parecer aos relatérios
do fiscal.

Dois) No exercicio das suas fungdes o
presidente da mesa € coadjuvado pelo vice-
presidente.

Trés) Compete ao secretdrio da mesa da
Assembleia Geral:

a) Assegurar o expediente da mesa; e
b) Lavrar e assinar as actas.

SECCAOTI
Conselho de Direc¢ado
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direcgdo é o 6rgao
executivo da associac@o, que dirige, administra
e representa em juizo ou fora dele.
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Dois) O Conselho Direcgdo é composto
por um presidente, um vice-presidente e um
Tesoureiro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho Direc¢do retine-se uma
vez por més e sempre que se achar necessario.

Dois) O Conselho de Direccio € convocado
pelo seu Presidente, ou a pedido de outros dois
membros.

Trés) A convocagdo das reunides deve ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Quatro) A convocatdria contem a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

Cinco) De cada reunido € lavrada acta
no livro respectivo, assinada por todos os
membros que nela tenham participado ou seus
representantes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccio:

a) Administrar e gerir as actividades da
associagdo de modo a garantir a
realizacdo dos seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutos e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao Fiscal e
aprovacao da Assembleia Geral,
os relatérios de actividades e das
contas, bem como o orcamento e
o programa de actividades para o
ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessarios para
o funcionamento da associaco;

¢) Representar a associagdo em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

f) Elaborar planos periddicos de
actividades tendo como base o
plano anual e demais deliberacdes
da Assembleia Geral;

g) Contratar pessoal para exercer funcdes
especificas;

h) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral;

i) Passar a convocacdo da Assembleia
Geral e a respectiva ordem de
trabalhos;

Jj) Executar as demais competéncias
prescritas na lei e nos presentes
estatutos, e responder pelo
cumprimento das obrigacdes da
Assembleia Geral; e

k) Analisar e tomar decisdes sobre
propostas de trabalho ao
funcionamento dos departamentos
e servigos sociais da associagao.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de verificacdo
e de fiscalizagdo das contas, das actividades
e procedimentos legais da associag@o e é
constituido por um presidente e dois vogais
eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Conferir saldos de caixa, balancetes
mensais, receitas e despesas,
examinando cuidadosa e
periodicamente a escritura
da associag¢do para verificar a
sua exactiddo e legalidade dos
pagamentos;

b) Dar parecer sobre o balango, inventario
e relatério apresentado pela
Direccio;

c) Verificar o cumprimento das
actividades dos 6rgdos sociais da
associagdo, advertindo a Direccéo
de qualquer irregularidade que
detectar;

d) Propor a convocagdo a Assembleia
Geral Extraordindria, quando julgar
necessdrio, sobre matéria da sua
competéncia;

e) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
da associagdo;

f) Assistir as sessdes da Direc¢do em
matéria da sua competéncia, sempre
que o entenda conveniente, mas
sem direito a voto; e

g) Apresentar o relatério de prestacdo de
contas do seu trabalho nas sessoes
da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Eleicoes e posse)

Um) As elei¢cdes para os érgios sociais
realizam-se de cinco em cinco anos, na base do
voto secreto e individual.

Dois) No acto das elei¢des € reconhecido aos
membros o direito de fazerem—se representar
na base do principio de que cada membro pode
representar um sé voto.

Trés) A candidatura deve ser proposta
e apresentada a Comissdo de Elei¢cdes com
antecedéncia minima de cinco dias.

Quatro) Compete a Assembleia Geral definir
0s requisitos necessarios para a elegibilidade
das candidaturas.

Cinco) Os membros eleitos tomam posse
imediatamente, sem outras formalidades,
devendo isso constar da acta da prépria
assembleia, na qual foram eleitos.

CAPITULO IV
(Fundos e patriménio)
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Patriménio)

O patriménio da associagdo € o conjunto de
bens méveis e imdveis e direitos que lhe estdo
ou sejam afectados por pessoas singulares,
colectivas, privadas ou publicas, sejam elas
nacionais ou estrangeiras, para a prossecu¢ao
dos objectivos estabelecidos nos presentes
estatutos ou que por outro meio sejam por ela
adquiridos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Fundos)

Sao considerados fundos da associac@o:

a) O produto das quotas e da joia dos
membros;

b) Doagodes, subsidios, legados e
quaisquer outras subvencdes; e

¢) O produto das vendas de quaisquer
bens ou servigos que a associacio
realize para fins de manutengdo da
associagao.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Associacao e cooperacao)

A associac@o pode associar-se a outras
entidades nacionais ou estrangeiras com
objectivos e fins consentaneos com 0s seus ou
de algum modo estabelecer parceria, acordos
ou outra forma de relacionamento ou vinculo
para a realizagdo ou exploragdo conjunta de
qualquer tipo de empreendimento ou actividade
que vise viabilizar a prossecucdo dos seus fins
e objectivos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolucdo da associagdo, a
Assembleia Geral retine-se extraordinariamente
para decidir sobre o destino a dar ao seu
patriménio nos termos da lei, sendo a sua
liquidataria uma comissdo designada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Vigéncia e omissoes)

Um) O presente estatuto entra em vigor apos
o seu reconhecimento juridico e submete-se a
legislagcdo em vigor em Mogambique em tudo
quanto neles esteja omisso.



4 DE JUNHO DE 2018

3489

Dois) Quaisquer dividas de interpretacio
suscitada em termos dos presentes estatutos sao
resolvidas por deliberagdo da Assembleia Geral,
ouvida a Direccgio.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor apos
a o seu reconhecimento juridico pelas entidades
competentes.

Associacao de Informacao
Juridica Jus Moz

CAPITULO 1

Denominacgao, natureza juridica,
ambito, sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A associa¢@o adopta a denominac@o de
Associagdo de Informacio Juridica Jus Moz.

Dois) A associacdo é uma pessoa
colectiva de direito privado mog¢ambicano,
sem fins lucrativos, gozando de autonomia
administrativa, patrimonial e financeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracdo)

A Associacdo é de ambito nacional,
com sede na cidade de Maputo na Avenida
Romio Fernandes Farinha, n.° 588 podendo
ter representagdes em todas as provincias
de Mogambique e constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Associac@o de Informacdo Juridica Jus
Moz tem como Objectivos:

a) Promover o acesso ao conhecimento
basico pelo cidaddo das normas
juridicas em favor da edificagdo
de uma cultura juridica para que
o cidaddo se sirva desta como um
mecanismo de acesso ao exercicio
da cidadania;

b) Fortificar a conduta social comunitaria
através da divulgagdo das regras
basicas que regulam a convivéncia
social, por uso de meios graficos,
organizacdo de conferéncias nos
centros educacionais, centros
colectivos, publicagio de brochuras,
uso de idiomas locais, comunicagdo
social, internet e outros meios;

c¢) Promover o acesso a Informacio
juridica ao cidaddo como ferramenta
para a concretizacdo do exercicio
efectivo dos direitos principais do

cidaddo bem como a criagdo de
uma plataforma nacional para sua
protecc¢ao;

d) Informar e esclarecer ao cidaddo
sobre as leis e sua importincia
na resolucdo de problemas
sociais e protec¢do dos direitos
fundamentais;

e) Exortar a pesquisa de habilidade
juridica como mecanismo que
permite que cada cidaddo goze de
garantias e obrigacdes tendo em
conta que a informagdo juridica
¢ o pressuposto que consiste na
defesa dos direitos, respeito pela
diferenca e pela diversidade bem
como exercicio da cidadania.

CAPITULO IT
Membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Pode ser membro da associagio, todo
o cidaddo interessado, sem qualquer tipo de
distin¢do de cor, raga, sexo, origem étnica,
religido, grau de instrugdo, posi¢cdo social,
profissdo ou opcdo politica, desde que se
identifique com os fins da associacio.

Dois) A admissdao dos mesmos, € feita
através da aderéncia, ou pagamento de jéias.

Trés) A qualidade de membro prova-se
pela inscrigdo no livro e ficha respectiva, que a
associagdo possui nos seus arquivos.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

Os membros da Associagdo de Informacio
Juridica Jus Moz assistem as seguintes
categorias:

a) Membros fundadores da associacdo,
aqueles cuja iniciativa de
constitui¢do decorre deles;

b) Membros honorarios ou beneméritos,
os individuos ou as entidades
privadas ou publicas que, por
concessdo de donativo, apoios ou
outra forma de financiamento ou
ainda atendendo ao seu reconhecido
mérito, integridade, relevo cultural
ou profissional, tenham contribuido
para a realizacdo dos objectivos
prosseguidos pela associagio;

c¢) Membros efectivos, aqueles que de
forma frequente prestam o seu
apoio em prol das actividades
da associagdo e em prol do
desenvolvimento das comunidades
e sociedade em geral, desde que se
enquadrem no ambito e objecto da
associagdo, estabelecido no artigo
4.° dos presentes estatutos;

d) Membros aderentes, aqueles que
aderem as causas da associagdo
conforme vem plasmado na
sua missdo e, que como tal, sdo
admitidos pela direc¢@o.

ARTIGO SEXTO
(Direitos)

Um) Aos membros da Associagido de
Informacdo Juridica Jus Moz assistem os
seguintes direitos:

a) Participar nas actividades da associagio
que lhes sao destinadas;

b) Assumir cargos dos 6rgdos sociais
quando eleitos;

¢) Propor contribui¢des para a melhoria
do funcionamento da associagio;

d) Ter acesso aos meios da associagdo
para o desempenho adequado das
actividades na associag@o.

Dois) Constituem também direitos de todos
os membros examinar os relatérios e contas da
associagdo, desde que os requeiram por escrito
com uma antecedéncia minima de oito dias e se
verifique um interesse legitimo;

Trés) Os membros s6 podem exercer os seus
direitos de votagdo se tiverem a sua situagdo de
quotas regularizada.

Quatro) Os direitos devem ser iguais para
todos os membros, ndo havendo distin¢cdo
especial entre uns e outros.

ARTIGO SETIMO
(Deveres)

Um) Aos membros da Associagido de
Informacdo Juridica Jus Moz cumprem os
seguintes deveres:

a) Estar sempre presente nas actividades
da associagdo;

b) Agir sempre movido pelo espirito
de humanismo, solidariedade,
compaixdo e responsabilidade;

c¢) Contribuir com recursos ao seu
alcance para o desenvolvimento e
para o correcto funcionamento da
associagao;

d) Pagar as joias e as quotas estabelecidas
pela associacao.

Dois) Os associados devem abster-se de
qualquer ac¢do que comprometa a reputacao
ou crédito da associac@o.

Trés) Os deveres devem ser iguais para todos
os membros, ndo havendo distingdo especial
entre uns e outros.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade de membros)

Um) Perdem a qualidade de membros:

a) Os que pedirem a sua desvinculag@o;

b) Os que deixarem de pagar as suas
quotas durante doze meses
consecutivos, se justificagdo;
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c¢) Os que por actos dolosos tenham
prejudicado materialmente a
associagao.

Dois) No caso previsto na alinea b) do
numero anterior, considera-se desassociado, o
membro que, tendo sido notificado pela direccao
para efectuar o pagamento das quotas em atraso,
ndo o faca no prazo de sessenta dias.

Trés) O associado que, por qualquer forma
deixar de pertencer a associa¢do ndo tem
direito a reaver as quotizagdes que haja pago,
sem prejuizo da sua responsabilidade por
todas as prestacdes relativas ao tempo em que
permaneceu membro da associacio.

Quatro) A aprovacdo da perda definitiva
da qualidade de membro € da competéncia da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Direcgdo.

ARTIGO NONO
(Sancoes)

Os membros que violarem os deveres
estabelecidos no artigo 7, ficam sujeitos as
seguintes penalizagdes:

a) Admoestagdo verbal;

b) Suspensdo de direitos até cento e
oitenta dias; e

c) Perda definitiva da qualidade de
membro.

CAPITULO 111

()rgéos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Um) A associag@o tem os seguintes 6rgaos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) O exercicio de qualquer cargo nos
orgdos da associacdo a tempo parcial é de
cardcter voluntdrio, podendo, no entanto,
justificar um subsidio sob a aprovacdo da
Assembleia Geral e/ou o pagamento de
despesas dele derivadas referentes a actividades
administrativas correntes.

Trés) O exercicio a tempo inteiro de
actividades na associagdo por funciondrios
administrativos justifica uma renumeragao a ser
aprovada pelo Conselho de Direccéo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Duragao do mandato)

A durac@o do mandato dos 6rgdos sociais é
de trés anos, renovdveis unicamente por igual
periodo.

SECCAOI
Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
que delibera sobre as politicas da associacao,
e é composta por todos os membros, a quem
assiste o direito ao voto e todas as deliberagdes
desta, quando tomadas nos termos dos presentes
estatutos e da lei, que sdo vinculativas para todos
os associados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
c) Trés vogais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
anualmente para aprovagdo do orgamento e
plano de actividades bem como do relatério
de actividades, do balanco e contas nos termos
da lei.

Dois) A Assembleia Geral pode ainda
reunir-se extraordinariamente sempre que para
tal, seja convocada por iniciativa da Direcgao,
do Conselho Fiscal ou de trés quartos dos
associados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocatoria da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada
pelo Presidente da respectiva mesa por correio
electrénico, fax ou por aviso postal, sendo
sempre obrigatdria a convocatdria, dirigida a
cada um dos associados com pelo menos trinta
dias de antecedéncia.

Dois) A Assembleia Geral pode reunir, em
primeira convocatdria, desde que se encontrem
presentes ou devidamente representados pelo
menos metade do conjunto dos sdcios efectivos.

Trés) Pode ainda a Assembleia Geral
reunir-se em segunda convocatdria, seja qual
for o nimero dos membros presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral:

a) Confere posse aos membros dos 6rgaos
sociais da associacdo eleitos, e fixa
o valor da jéia de admissdo e das
quotas dos associados;

b) Delibera por trés quartos dos votos
validamente expressos.

Dois) Tém direito de voto os membros
fundadores, honordrios, efectivos, desde que
tenham sido admitidos ha pelo menos seis meses
e ndo se encontrem em situacdo de suspensos,
e que tenham as quotas realizadas.

Trés) Em matéria de alteracao de estatutos,
dissolug@o da associacdo ou outras para que a
lei exija maioria qualificada, as deliberagdes
sdo tomadas:

a) No primeiro caso, por maioria
qualificada de trés quartos dos
votos presentes;

b) No segundo caso, por maioria
qualificada de trés quartos de todos
os associados;

¢) Nos restantes casos expressos nestes
estatutos, que no sejam por maioria
absoluta, sdo aprovados por maioria
qualificada de, pelo menos, metade
mais um dos votos validamente
expressos.

Quatro) A admissdao de novos associados
honordérios carece igualmente da aprovagdo de
pelo menos trés quartos dos votos validamente
eXpressos.

SECCAO II

Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do é composto
pelo Presidente da associa¢@o, vice-presidente,
gestor financeiro, tesoureiro e secretdrio
executivo.

Dois) Em caso de auséncia ou impedimento,
o presidente da associag@o ¢é substituido pelo
vice-presidente.

Trés) Os membros do Conselho de Direccio
sdo eleitos de entre os membros.

Quatro) Qualquer sdcio pode ser eleito para
o cargo de membro do Conselho de Direccdo,
desde que tenha idade igual ou superior a 18
anos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direccdo retne-se sempre
que para tal seja convocado pelo Presidente, e
as suas deliberacdes sdo tomadas por maioria
absoluta dispondo o presidente de voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Representar a associagdo em juizo e
fora dela, activa e passivamente,
bem como praticar todos os actos

de administracdo tendentes a
realizacdo dos fins associativos;
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b) Propor a admissdo de membros
honordrios;

¢) Admitir os membros efectivos e
aderentes;

d) Elaborar e apresentar o orcamento, 0
relatério de actividades e as contas
anuais da associagao;

e) Decidir sobre a aceitacdo de
contribui¢cdes e donativos de
qualquer espécie bem como
doacdes;

/) Contratar, despedir pessoal e exercer o
respectivo poder disciplinar;

g) Adquirir, alienar e onerar bens moéveis,
ainda que sujeitos a registo;

h) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des bem como
comprometer-se em arbitragens;

i) Constituir mandatarios nos termos
da lei;

J) Zelar pelo cumprimento dos principios
de humanismo, solidariedade e
disciplina por parte dos membros
da associag¢do, no exercicio das suas
actividades;

k) Propor a Assembleia Geral, medidas
disciplinares e/ou expulsdo contra
membros que ponham em causa
os nobres principios que regem a
associagio;

1) Solicitar assessoria ou consultoria para
a associagdo;

m) Celebrar acordos de parceria com
outras organizacgdes, associacdes
ou instituigdes.

SECCAO 111

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal € um 6rgao que fiscaliza
as accdes da direcgdo e a forma como esta utiliza
os recursos financeiros captados. E composto
por um presidente e dois vogais que sdo eleitos
para os respectivos cargos pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal delibera por maioria
simples, e cabe-lhe fiscalizar a legalidade de
todos os actos praticados pela Direcgdo.

Dois) Ao Conselho Fiscal cabe ainda dar
pareceres sobre todas as questdes que para
tal lhe sejam submetidas pela Direc¢do e/ou
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Patrimonio e fundos
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Patrimoénio e fundos)

O patrimonio e os fundos da associagio sao
constituidos pelas contribui¢des dos membros

da associacdo, pelas joias de admissdo,
quotas, doagdes feitas em favor da associa¢do
e respectivos rendimentos, subsidios de
outros organismos oficiais e entidades, pelos
financiamentos, patrocinios e seus rendimentos,
donativos, doagdes e produtos de eventos, e
ainda por outro tipo de receitas consideradas
adequadas.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Alteracao do estatuto)

Um) Os presentes estatutos podem ser
alterados sob proposta do Presidente da
Assembleia Geral, sempre que a situagdo o
justifique e sob aprovacao de trés quartos ou
mais dos membros da associacao.

Dois) As alteragdes a serem introduzidas
nunca devem por em causa o cardcter de
promocgio de educac@o, cidadania, humanitaria,
solidariedade e disciplinar da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

No caso de dissolucdo da associagdo, a
Assembleia Geral delibera sobre a criacéo
de uma comissdo liquidatdria com o maximo
de cinco membros, eleitos em sessdao da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos nos presentes
estatutos s@o resolvidos por deliberacdo da
Assembleia Geral da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor
imediatamente apds o reconhecimento pela
entidade competente.

Bem Vestida Moda e
Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade Bem Vestida Moda Eventos,
Limitada, 10096174, entre Edson Luis Josefe,
solteiro maior, natural da cidade da beira, de
nacionalidade mogambicana, residente na
cidade da Beira, n.° 4 bairro Chaimite, portador
de Bilhete de Identidade n.° 07100815526Q,
emitido ao 4 de Janeiro de 2016 e Papse Julia
Muntomdo, solteira menor, natural da cidade da
Beira, de nacionalidade mogambicana, residente
na cidade da Beira, portador de Bilhete de
Identidade n.° 070101202769C, emitido aos 27

de Junho de 2016, pelo Arquivo de Identificagdo
da Maputo; Bresmeve Raul Matezo, solteiro
maior, natural da beira, de nacionalidade
mocambicana, residente na Beira no 3.° Bairro
da Ponta-Gea portador de Bilhete de Identidade
n.° 070101908535P, emitido aos 5 de Abril
de 2017, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade da Beira. E constituido o presente
contrato de sociedade, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Bem Vestida Moda e Eventos, Limitada
com a sua sede na correia do brito, cidade da
Beira, podendo abrir, encerrar filias, agencias,
delegacdes sucursais ou outras formas de
representacdo em qualquer ponto do territrio
nacional ou no estrangeiro, bastando que
os socios decidam que as circunstancias o
justifiquem e que sejam legalmente autorizados.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio a partir
da data da sua escritura.

ARTIGO TERCIRO
(Objecto social)

Tem como por objecto a prestacdo de
servicos tais como desfile de modas, eventos
e diversos. Que esteja devidamente autorizada
pelas autoridades competentes, assim como
participar no capital de outras sociedades
associar-se a elas sob qualquer forma legalmente
consentida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
quatro quotas divididas de seguintes formas:

a) 16.666,67MT (dezasseis mil e
seiscentos e sessenta e seis
meticais e sessenta e sete centavos),
pertencente ao sécio Edson Luis
Josefe;

b) 16.666,67MT (dezasseis mil e
seiscentos e sessenta e seis
meticais e sessenta e sete centavos),
pertencente a socia Papsi Julia
Mutondo; e

¢) 16.666,67TMT (desases mil e seiscentos
e sessenta e seis meticais e sessenta
e sete centavos), pertencente ao
socio Bresneve Raul Matezo.
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ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mas vezes, mediante entrada em
numerdrio ou em especei pela incorporacdo dos
suprimentos feitos a sociedade pelo socios ou
por capitalizacdo de todas ou parte dos lucros
ou das reservas mediante a decisdo dos socios.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) Administragio e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente cabe aos socio Edson Luis
Josefo, desde ja fica nomeado administrador,
bastando a sua assinatura para vincular a
sociedade.

Dois) Sempre que necessdrio o socio
administrador poderd nomear para representar
a sociedade, o que fard mediante a procuragdo
notdria

ARTIGO SETIMO
Contrato dos sécios com a sociedade

Fica autorizado a celebracido de qualquer
contrato entre os socios e a sociedade, desde
que se prendam com o objecto social e prévia
discussdo e aprovagdo dos outros socios.

ARTIGO OITAVO
Contas e resultados

Anualmente serd dado um balanco com
data de trinta e um dias (31) de Dezembro. Os
lucros que o balanco registar, liquido de todas as
despesas e encargos terdo a seguinte aplicagdo:

a) Constitui¢@o de fundos de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservas que
seja decidida criar, em quantias que
o0s sdcios julgar conveniente.

ARTIGO NONO
Inabilitacao, interdicdo ou morte do sécio

A sociedade ndo se dissolve com a
inabilitacdo ou interdi¢do do socio, ficado
a ser gerida pelos herdeiros ou por quem
lhes represente. Em caso de morte de um
socio a quota serd dividida pelos herdeiros,
transformando-se por conseguinte a sociedade
em comercial por quotas de responsabilidade
limitada, autorizando desde ja o uso da mesma
firma social.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, e serd entdo liquidada com os
socios a decidir.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Inicio da actividade)

A sociedade entra em vigor na data da
outorga da escritura publica.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em todo omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mocambique.

Est4 conforme.

Beira, 12 de Marc¢o de 2018 . — A Con-
servadora Técnica, Ilegivel.

James Internation High
School — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100993198 uma entidade
denominada James Internation High School —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Jaime Mabunda, solteiro, maior, natural de
Maputo e residente na cidade de Matola,
bairro Fomento Sial, quarteirdo n.° 29, casa
n.° 49, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101862273B, emitido aos 25 de
Abril de 2017, pela Direc¢ao Nacional de
Identificacao Civil de Maputo, constitui uma
sociedade por quotas com um unico sécio,
que passa a reger-se pelas disposi¢des que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
James Internation High School — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Guerra Popular n.® 1258,
rés-do-chdo, Mogambique-Maputo, podendo
abrir sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Ensino em lingua inglésa do regime
internacional 8.%,9.%,10.3,11.*e 12.2
classe;

b) Actividades extras curriculares e
Servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias ao
seu objecto principal bem como associar-se-4
outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de vinte mil
meticais (20.000MT) integralmente realizado
em dinheiro e correspondente a uma quota
pertencente a Jaime Mabunda.

Dois) A sociedade podera participar no
capital social de outras sociedades, mesmo
com objecto diferente do seu e em sociedades
reguladas por leis ou em agrupamento de
empresas.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quota)

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
acessacdo ou alienacdo de toda a parte de quotas
devera ser de consenso do sécio gozando estes
do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e a geréncia serd exercida
pelo sécio unico, Jaime Mabunda desde ja
nomeado administrador da sociedade. Para
obrigar a sociedade nos seus actos serd
necessdria a assinatura de seu tinico sécio Jaime
Mabunda.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovacao do balanco de contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Dissolucao e casos omissos)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei .

Dois) Os casos omissos, serdo regulados
pela lei e em demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.
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CCM Logistics S.A., Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100902737, uma entidade
denominada CCM Logistics S.A, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta o nome de CCM
Logistics S.A., Limitada e é constituida sob
forma de sociedade comercial anénima de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Maputo, Avenida Vladimir Lenine edificio
Millennium , n.° 174, 1.° andar esquerdo.

Dois) Mediante deliberacio do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais e filiais nos portos da Beira, porto de
Nacala, porto de Quelimane e porto de Pemba.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestar garantias bancdrias de
execugdo imediata necessdrias
para o desempacotamento de
mercadorias contentorizadas fora
dos recintos portudrios;

b) Prestar garantias bancarias de execucao
imediata junto as Alfandegas
de Mog¢ambique para permitir
que as mercadorias reguladas em
regimes aduaneiros especiais sejam
operacionalizadas com as devidas
contrapartidas;

c¢) Agenciamento de mercadorias em
transito nacional e internacional na
modalidade de entrega door to door;

d) Emissao de certificados de origem de
mercadorias de importagdo;

e) Agenciamento de navios;

/) Agenciamento de fretes e fretamentos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é fixado em dois milhdes
e quinhentos mil meticais, representados
por 12.500 ac¢bes com o valor nominal de
duzentos meticais cada, integralmente subscrito
e parcialmente realizado em dinheiro.

Dois) As accdes sdo nominativas
e preferenciais, sendo reciprocamente
convertiveis nos termos da lei.

Trés) Os accionistas terdo preferéncia
de subscri¢do nos aumentos de capital da
sociedade, na propor¢do das suas respectivas
participagdes.

Quatro) 25% do capital social, serd
realizado no acto de constitui¢do da sociedade
pelos accionistas maioritdrios, sendo que o
remanescente dos 75% serd realizado em 12
meses de acordo com a participacdo de cada
accionista.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de accoes)

Um) Os accionistas que pretenderem
transmitir as suas accgdes a terceiros, deverao
proceder a oferta de venda, em primeiro lugar,
aos accionistas minoritdrios, os quais terdo 30
dias para o exercicio de preferéncia na aquisicao
das accdes em aprego,

Dois) Caso os accionistas minoritdrios
ndo expressem a sua vontade em adquirir as
accoes dentro do prazo estabelecido no nimero
anterior, o accionista vendedor podera efectuar
a oferta aos accionistas maioritdrios, os quais
terdo 15 dias para manifestar o seu interesse
de compra.

Trés) A oferta de venda de accdes deve
conter detalhes sobre o nimero de accdes a
serem objecto de venda, o valor de venda e
os dados do comprador quer seja accionista
minoritario, maioritdrio ou terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Nao se poderd exigir dos accionistas
minoritdrios prestacdes suplementares.

Dois) Qualquer dos accionistas, porém,
poderd emprestar a sociedade, mediante juro,
as quantias que a assembleia geral dos sdcios
julgar indispensaveis.

Trés) O capital social pode ser incrementado
vérias vezes, através dos lucros ou de reservas.

Quatro) O incremento do capital social pode
também ser feito por emissdo de novas accdes,
ou mesmo por outra forma legalmente aceite,
mediante a deliberacdo da Assembleia Geral por
proposta do Conselho de Administra¢gdo com o
parecer favoravel do Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Aquisicao de acg¢oes e obrigacoes)

A sociedade poderd, nos termos da lei ,
adquirir ac¢des proprias e obrigacdes proprias,
bem como realizar sobre as mesmas as operagdes
que achar necessdrias para a prossecucdo dos
interesses sociais da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os accionistas.

Dois) A Assembleia Geral Ordinaria,
reune-se uma vez por ano, dentro dos trés
meses imediatos ao termo de cada exercicio e
extraordianriamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidente da
Mesa, a pedido do Presidente do Conselho de
Administragdo ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou mesmo de accionistas detendo pelo
menos 10% do capital social para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referente ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

c) Eleger os directores ¢ o Conselho
Fiscal e outros 6rgdos sociais da
sociedade.

Trés) A convocatdria para a reunido a que
se refere o nimero um do presente artigo deve
ser comunicada com atencedéncia de 7 dias.

Quatro) Em regra a Assembleia Geral reune-
se na sua sede social, mas poderd igualmente
reunir em qualquer outro lugar desde que o
presidente da Mesa da Assembleia Geral assim
o decida.

Cinco) As assembleias gerais serdo
convocadas, por meio de publicagio de antincios
nos jornais de maior circulagdo, ou mesmo por
email dos accionistas com a antecedencia de
30 dias contados a partir da data de publicacao.

ARTIGO NONO
(Quérum Constitutivo)

Um) A Assembleia Geral poderd reunir-se
em primeira convocagdo desde que estejam
presentes os accionistas detentores de cem
porcento do capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral podera reunir-se independentemente
do nimero de accionistas presentes ou
representados e o capital social por eles
representado, sendo que a reunido ndo podera
ocorrer antes de passarem quinze dias da data
da primeira reunido.

ARTIGO DECIMO
(Presidente e secretario)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretario,
eleitos pelos accionistas, por um periodo de tres
anos renovaveis.

Dois) Em caso de impedimento do
presidente, a presidencia da mesa, serd exercida
pelo accionista maioritario, presente na sessao.

Trés) Compete ao presidente da Mesa
da Assembleia Geral convocar e presidir as
reunides da assembleia e empossar os membros
do Conselho de Administragdo e Conselho
Fiscal.

Quatro) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro
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de actas e assinadas pelo presidente e pelo
secretdrio, podendo as mesmas serem lavradas
em documento avulso, contendo assinatura do
presidente e do secretdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Representacao e votacao nas assembleias
gerais)

Um) Todos os accionistas tém o direito de
voto e cada acgido corresponde a um voto, mas
o direito de voto esta sujeito a assinatura da lista
de presengas, devendo tal lista conter o nome,
domicilio, nimero e tipo de ac¢des detidas por
cada accionista.

Dois) Os accionistas poderdo ser
representados na reunido da Assembleia
Geral por mandatarios que sejam advogados,
accionistas ou director da sociedade, munidos
de procuragdo com indicacdo dos poderes
conferidos.

Trés) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou orgdo colectivo, o
seu representante deverd ser nomeado através
de uma carta simples.

Quatro) As eleicdes realizar-se-do por
escrurtinio secreto ou por aclamacio quando
0s accionistas presentes se manifestarem por
unanimidade neste tltimo sentido, sob proposta
de um deles.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho de Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragido
composto por um minimo de trés e um
maximo de cinco administradores eleitos pela
Assembleia Geral, sendo que cada um deles serd
eleito director executivo, director operacional,
director administrativo e financeiro.

Dois) O mandato dos directores é de cinco
anos renovaveis e manter-se-30 no exercicio
das respectivas fungdes até a eleicdo e posse
dos seus substitutos.

Trés) As remuneracoes, saldrios, bonus e
outros tipos de rendimento dos directores, serdo
estabelecidos pela Assembleia Geral, sujeitos
a aprovagdo de accionistas detentores de pelo
menos cinqueta e cinco porcento do capital
social da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragao
exercer as mais amplas funcdes de gestdo da
sociedade e realizar todos os actos necessarios a
boa prossecug¢do do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos e na lei.

Dois) O Conselho de Administragdo, podera
atribuir a um ou mais directores poderes de
gestdo corrente da sociedade e para gerir as
operacdes e negdcios correntes da sociedade,
abrir , obrigar e encerrar as contas bancdrias.

Trés) O Conselho de Administragido
pode ainda celebrar quaisquer contratos no
curso ordindrio do negdécio da sociedade;
submeter as contas e relatérios do exercicio da
sociedade, assim como os planos operacionais
e de investimentos e or¢amentais 4 Assembleia
Geral, representar a sociedade judicial e
extrajudicialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Director Executivo e gestao diaria)

Um) O Director Executivo serd eleito pela
Assembleia Geral.

Dois) Se o Director Executivo estiver
impossibilitado de estar nas reunides do
Conselho de Administra¢do, um outro director
escolhido entre os membros podera substitui-
lo, desde que a decisdo seja da maioria dos
directores.

Trés) O Director Executivo ndo tera voto
de desempate.

Quatro) A gestao didria da sociedade
compete ao director das operagdes, que devera
agir de acordo com os principios e politicas da
sociedade e dentro dos poderes atribuidos pelo
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
( Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios da
sociedade sera exercida por um Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal exercera os
poderes previstos na lei, sem prejuizo de
quaisquer outros, conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral.

Trés) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros sendo que um deles serd uma
empresa independente de auditoria, podendo os
poderes do Conselho Fiscal ser atribuidos aum
Unico Fiscal.

Quatro) Os membros do Conselho
Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral e
permanecerdo empossados até a Assembleia
Geral Ordinaria seguinte.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
estdo dispensados de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil, sendo que o relatério
da administra¢do e as contas de exercicio da
sociedade, fechar-se-do com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

Dois) O relatério e as contas do exercicio
serdo submetidas a aprovagdo pelo Conselho
de Administragdo, dentro dos primeiros quatro
meses, ap6s o término do exercicio.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Alocacao de resultados)

15% dos lucros do exercicio, deverao ser
alocados para a constituicao de reserva legal,

sendo o montante remanescente distribuido
proporcionalmente ao niimero de ac¢des detidas
por cada accionista.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos termos do artigo
duzentos e nove do novo Cédigo Comercial.
ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais)

Em todos os casos omissos esta sociedade
regular-se-4, nos termos da legislacdo
aplicdvel na Republica de Mogambique e dos
regulamentos internos que a assembleia geral
vier a aprovar.

Esta conforme.

Maputo, 17 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

CDA Participacoes, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100992817 uma entidade
denominada CDA Participagdes, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracéo e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
CDA Participacdes, S.A., Limitada e tem a
sua sede na Rua Jodo Carlos Raposo Beirdo
ndamero 508, rés-do-chao, bairro Central,
cidade de Maputo, podendo, por delibera¢dao
da Assembleia Geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais.

Dois) Por meio de deliberacdo do Conselho
de Direcgao, a sociedade poderd abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacio em qualquer outro local.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, com efeitos a partir da assinatura
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a gestdo de
participagdes, prestacdo de servicos e afins, a
ainda outras actividades no ramo do comércio,
inddstria, com exportagdo e importagao.
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CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes, prestacoes
suplementares e acessorias,
suprimentos

ARTIGO QUARTO
Capital social, aumento e reducao

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, e estd dividido e representado em um
milhdo de ac¢des com o valor nominal de um
metical.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido nos termos e condigdes
legalmente previstas, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acg¢des sdo nominadas e a sociedade
pode adquirir ac¢des proprias dentro dos limites
da lei.

Dois) As acgdes sdo divididas em séries, A
B e C, sendo:

a) As de série A pertencem aos sécios
fundadores, sdo livremente
transmissiveis entre si e gozam do
direito de preferéncia na aquisicio
de acgoes;

b) As accdes da série B sdo reservadas
apenas aos membros da CDA, e
podem resultar da transmissédo
das accdes da série A ou por mera
aquisicao;

c) As acg¢des da série C podem ser
adquiridas por todos interessados,
obedecidas as formalidades.

ARTIGO SEXTO

Transmissao das accoes

E livre a transmissdo de accdes entre os
accionistas devendo, contudo, ser observado,
quanto aos accionistas fundadores, o estatuido
no nimero cinco do artigo quinto.

ARTIGO SETIMO
Obrigacoes ou titulos de investimento

A sociedade poderd, desde que devidamente
fundamentada quanto aos objectivos a
alcancar e as condigoes de utilizagdo do
respectivo resultado, nos termos da lei e
mediante deliberacdo da Assembleia Geral,
emitir obrigagdes ou titulos de investimento
nominativos ou ao portador, dentro dos
limites e condic¢des legais e do que vier a ser
regulamentado internamente.

CAPITULO 111
SECCAO1

Dos 6rgaos sociais

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais, a Assembleia geral, o
Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao supremo
da sociedade, constituida pelos accionistas
com direito a voto e as suas deliberagdes sao
obrigatdrias, tanto para a sociedade como para
0s sécios.

Dois) Tem direito a voto todo accionista
que retna, cumulativamente as seguintes
condicgdes:

Ser titular de quinhentas accdes, no
minimo, averbadas em seu nome.

ARTIGO DECIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia € composta por
um presidente e um secretdrio, eleitos de entre
accionistas ou ndo, para um mandato de trés
anos, podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Compete ao presidente convocar a
assembleia, por convocatdria publicado nos
termos da lei e ainda: Dirigir as reunides,
verificar a regularidade das representacdes
voluntdrias e legais, proceder a abertura e
encerramento das reunides, conferir posse aos
membros do Conselho de Administracdo e
lavrar os respectivos termos de posse no livro
de actas do conselho.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reunioes da Assembleia Geral

A Assembleia Geral retine-se na sede ou em
local indicado na convocatdria, ordinariamente
até o dia trinta e um de Margo de cada ano para
apreciacdo do balango e aprovagdo das contas
do exercicio anterior e, extraordinariamente
sempre que o Conselho de Administragdo
ou Fiscal Unico o julguem necessario, ou a
requerimento dos sécios com 10% do capital
social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Convocacao da Assembleia Geral

O aviso convocatorio deve ser feito com
trinta dias de antecedéncia a data da assembleia,
fixando uma segunda data para o caso de
a assembleia ndo poder reunir em primeira
convocatoria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Quoérum

Em primeira convocacdo a assembleia
pode deliberar com uma presenca minima que

representa 75% do capital social, e na segunda
pode deliberar seja qual for o nimero de
accionistas presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias

Sem prejuizo do estabelecido por lei, compete
a Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes
matérias: alteracdo dos estatutos, aumento e
redugdo do capital social, discussdo do relatdério
do conselho de administragdo, aprovacdo do
balanco, das contas e deliberagdo sobre os
resultados do Conselho de Administracdo e
Fiscal, fusdo, cisdo, transformacao e dissolu¢ao
da sociedade.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO QUINTO

Composicao do Conselho de Administra-
cao

O Conselho de Administra¢do é o 6rgdo
competente para proceder a administragdo,
gestdo e representacdo da sociedade, composto
por cinco a sete membros, que podem ser ou nao
accionistas, eleitos em Assembleia Geral para
um mandato de trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncias do Conselho de Administra-
cao

Para além do estabelecido legalmente,
compete ao Conselho de Direcgdo gerir as
actividades da sociedade, obrigar a sociedade
e representd-la em juizo ou fora dele, devendo
subordinar-se as delibera¢des dos sécios ou
as intervengdes do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico apenas nos casos em que a lei ou o
contrato da sociedade assim o determinem.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Funcionamento do Conselho de Adminis-
tracao

Um) O Conselho de Administracdo
reine, uma vez trimestralmente e sempre
que seja convocado pelo presidente, quer por
sua iniciativa, ou a pedido de qualquer dos
administradores ou Fiscal Unico.

Dois) Os administradores executivos t€ém
direito a uma remunerac¢ao mensal que € fixada
pela Assembleia Geral, e os ndo executivos
tém direito a senha de presenga cujo valor serd
fixado.

SECCAO III
Da fiscalizagéao
ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico

A fiscalizag¢do da sociedade compete ao
Conselho Fiscal, composto por trés a cinco
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membros efectivos; ou Fiscal Unico, eleito
pela Assembleia Geral por periodos de um
ano.

ARTIGO DECIMO NONO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de dois administradores ou assinatura de um
director-geral e um administrador.

ARTIGO VIGESIMO
Resultados e sua aplicacao

Os lucros da sociedade apurados em cada
exercicio, depois de deduzidas as previsdes e
reservas legais ou deliberadas, sdo distribuidos
nos termos e condigdes fixados pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao, liquidacao e disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sécios.

Dois) Em todos casos omissos, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor no pais.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Connectors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Maio de 2018, foi matriculada na
Conservatodria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 1009932 uma entidade denominada
connectors, Limitada.

Entre:

Afande Abdul Rachid Ranchordas Jinior, maior
de idade, de nacionalidade mocambicana
e titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102175767N, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo da Cidade de Maputo, aos
15 de Junho de 2012;

Fatima Daide Amade, maior, de nacionalidade
mogambicana e titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100170147C, emitido em
pelo Arquivo de Identificagdo da Cidade de
Maputo, aos 3 de Setembro de 2015;

Fayad Cald, maior de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 0401004972921, emitido
pelo Arquivo de Identifica¢do da Cidade de
Maputo, aos 27 de junho de 2016 ;

Jair Abdul Gafur, maior de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100005317N, emitido
pelo Arquivo de Identificaciio da Cidade de
Maputo, aos 26 de Fevereiro de 2016.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade por quotas que
se regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Connectors, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Maputo
na Avenida de Angola, n.° 3022, ou qualquer
outra forma de representacéo social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode a
assembleia geral transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aprovisionamento, intermediacdo,
gestdo, promocao, publicidade e
consultoria em qualquer ramo do
comércio;

b) Prestacdo de servicos de angariacdo
de clientes;

c) O comércio de comissdes e
consignagdes em qualquer ramo
de comércio ou industria que,
por deliberagdo do conselho de
administragdo, resolva explorar e
lhe ndo seja vedado por lei.

Dois) A sociedade podera exercer
outras actividades distintas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal,
desde que assim deliberadas pelos sécios em
assembleia geral.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagio, sob quaisquer formas permitidas
por lei, bem como exercer cargos sociais
que decorram dessas mesmas associagdes ou
participacdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em quatro quotas
iguais, correspondentes a vinte e cinco por cento
cada uma e pertencentes aos sécios Afande
Abdul Rachid Ranchordas Junior, Fatima Datide
Amade, Fayad Calu e Jair Abdul Gafur.

CAPITULO III

Orgaos sociais, administracdo e
representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais

Os 6rgidos sociais sdo a assembleia geral e
a direccdo geral.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacido
da sociedade sdo exercidas por um director-
geral, nomeado em assembleia geral por
unanimidade, o qual terd plenos poderes de
gestdo e representacao.

Dois) O director-geral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pela assembleia
geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Codigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 17 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Distribuidora Tecnologia e
Informatica de Mo¢cambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100992833 uma entidade
denominada Distribuidora Tecnologia e
Informética de Mogambique - Sociedade
Unipessoal, Limitada.



4 DE JUNHO DE 2018

3497

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, é celebrado o presente contrato de
sociedade unipessoal:

Anténio Fernando Costa, solteiro, natural
da cidade de Maputo, Mogambique, de
nacionalidade mogambicana, residente
em Maputo, Mocambique, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101039920247,
emitido em oito de Mar¢o de dois mil e
dez, pela Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, Mogambique, pelo presente contrato
particular constitui uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Distribuidora Tecnologia e Informdtica de
Mocambique - Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede social na Avenida Karl Marx,
n.° 194, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

<

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, e 0 seu comego conta-se apartir
da data da celebragdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servicos de tecnologia, sistemas
informaticos, consultoria, assessoria
e assisténcia técnica;

b) Gestdo de empresas e representagdo
comercial e assistencia técnica;

¢) Servicos especializados e de logistica
integrada, combinada e multimodal
e associados;

d) Servicos de manutengdo e gestdo
imobiliaria;

e) Estudos, projectos e montagem de
equipamentos;

/) Importacdo e exportacéio e vendas por
grosso e retalho.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades para as quais se
obtenham as necessdrias autorizagdes, bem
como a representar outras sociedades, grupos
ou qualquer espécie de entidades domiciliadas
ou nao no territdrio nacional, assim como podera
participar no capital de outras sociedades, em
consoércios, agrupamentos complementares
de empresas ou outras formas de associagdo
legalmente constituidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, realizado em dinheiro
¢ de trezentos mil meticais e corresponde a cem
por cento do capital social, pertencente ao sécio
Anténio Fernando Costa.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral, o
capital social poderd ser aumentado bem como
definird as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano em sessdo ordindria para apreciagio,
aprovagdo, correc¢do ou rejeicio do balango e
das contas desse exercicio.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
observando-se as formalidades exigidas por lei.

ARTIGO SEXTO
Gerencia da sociedade

Um) A administracdo, geréncia e sua
representagdo serd exercida pelo sécio Anténio
Fernando Costa, que desde ja é nomeado sécio
gerente, com dispensa de cau¢do, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura Unica e
individual do sécio gerente Anténio Fernando
Costa.

Trés) A nomeagdo de procuradores € da
competéncia do tnico sécio Anténio Fernando
Costa, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) A sociedade poderd adquirir, alienar e
onerar quotas do seu préprio capital, nos termos
que forem estabelecidos por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A divis@o e ou a cessdo de quotas
total ou parcial a estranhos a sociedade, bem
como a entrada de novos sdcios, depende da
autorizacdo da sociedade dada por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil. O balango e contas de resultados. Fechardao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprovagdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros serao distribuidos conforme
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos da
lei, e serd entdo liquidada conforme deliberag@o.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes
Em todos os casos omissos, regulardo as

disposicdes da legislacdo aplicavel em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Ednay Engenharia e
Prestacao de Servicos
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 24 de Janeiro de 2018, foi matriculada na
Conservatodria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100933780 uma entidade denominada
Ednay Engenharia e Prestacdo de Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Chamussidine Mussagy Chamussidine, maior de
nacionalidade mogambicana, casado, titular
do Bilhete de Identidade n.° 100100294042B,
emitido ao 25 de Fevereiro de 2016, pelos
Servicos de Identificagdo Civil de Maputo,
residente no bairro Matola J, quarteirdo 35,
casan.” 271, rua 14002, na cidade municipal
da Matola, constitui por si uma sociedade
por quota de responsabilidade unipessoal que
reger-se-a pelo presente contrato de sociedade
e pelas demais disposicdes legais aplicaveis a
este tipo de sociedade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e representacao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Ednay Engenharia e Prestacdo de Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola, Avenida 5 de Fevereiro, n.° 729 e
podera estabelecer agéncias, sucursais, filiais
e delegacdes no territério mocambicano ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) Elaborar projectos de construcdo civil;

b) Fazer o estudo e gestdo de projectos;

¢) Efectuar trabalhos de manutengio e
remodelagdo de imoveis;

d) Efectuar trabalhos de saneamento do
meio;

e) Efectuar trabalhos de recolha de
residuos sélidos.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicavel.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade é de 20 mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior é integralmente subscrito pelo
dnico sécio, perfazendo assim 100% da sua
participagdo na quota desta sociedade, podendo
contudo mediante a sua delibera¢do admitir a
entrada de um ou mais sécios.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administragdo da sociedade
Ednay Engenharia e Prestacdo de Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada fica a cargo do
sécio unico e, mediante a deliberag¢do do sécio
unico, podera confiar a geréncia e administragdo
da sociedade a uma ou mais pessoas estranhas
a sociedade.

Dois) O sécio tnico fica desde ja nomeado
o administrador da sociedade.

Trés) Entre outros, assiste ao administrador,
poderes bastantes para representar e vincular
activa e passivamente, a sociedade Ednay
Engenharia e Prestagio de Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada em juizo ou fora dele,
nos actos e negécios juridicos, nomeadamente
nos contratos, prestacdes de servicos, no
empréstimo, na abertura e movimentacido a
crédito e a débito da conta bancéria, podendo
para tanto, entre outros, assinar e endossar
cheques, aplicar os recursos da sociedade e
assinar qualquer documento publico ou privado
que esteja dentro do objecto social da sociedade,
como definido neste contrato social, enfim,
agir como representante legal da sociedade e
de praticar todos 0s actos € negécios conexos e
inerentes a prossecucio do fim e objecto social
desta sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

O sécio Unico poderd livremente fazer a
cessdo de quotas total ou parcial aos terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Morte)

Em caso de morte do socio dnico, os
herdeiros nomeardo dentre eles, um que a todos
represente.

ARTIGO OITAVO
(Ano financeiro)

O exercicio social da sociedade coincide
com o ano civil.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto fica omisso o presente
contrato regular-se-4 pelo Cédigo Comercial
e pelas mais disposicdes legais aplicdveis na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Enervit Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100992779, uma entidade
denominada Enervit Trading, Limitada.

Entre: Zenab Momad Bachir, solteira maior
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100114748S,
emitido aos 15 de Abril de 2015, pela Direccéo
de Identificacdo Civil de Maputo e Momad
Sulin Mussa, solteiro maior de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102163756M, emitido aos 11 de Maio
de 2011, pela Direc¢do de Identificaciio Civil
de Maputo.

Que pelo presente instrumento celebram entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Enervit Trading, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo na Avenida 24 Vladmir
Lenine, n.° 1146, rés-do-chao, bairro da
Malhangalene, distrito municipal Ka Mpfumo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho de
varios produtos da CAE;

b) Agenciamento, turismo, marketing e
servigos afins;

c) Prestagdo de servigos nas dreas de
consultoria, assessoria e publi-
cidade.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a duas quotas iguais
de dez mil meticais cada, pertencentes aos
socios, Zenab Momad Bachir e Momad Sulin
Mussa respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) Para a administragdo e gestdo da
sociedade e sua representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, é indicado a
senhora Zenab Momad Bachir que é nomeada
administradora com dispensa de caugao.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo lhes quando for o caso, os necessarios
poderes de representacao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do respectivo administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) Para obrigar a sociedade em avales,
letras e fianca, serd necessdria a assinatura de
2/3 dos sdcios.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o entenderem.

ARTIGO NONO

Lucros, perdas, dissolucado da sociedade
e distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados é deduzido 20%
destinado a reserva e os restantes distribuidos
pelos sécios na propor¢do da sua percentagem
ou dando outro destino que convier a sociedade
ap0s a deliberagdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e
em demais legislacdo aplicdvel na Repiblica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Ernst & Young, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que, por
escritura de onze de Maio de dois mil e dezoito,
lavrada a folhas cinquenta e nove e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
ndmero mil e trinta e um trago B, do Primeiro
Cartorio Notarial da Cidade de Maputo, a cargo
de Sara Mateus Cossa, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior A do referido
cartério, o s6cio Hermenegildo Joaquim
Comé dividiu a quota que detinha no capital
social da Ernst & Young, Limitada, no valor
nominal de no valor nominal de nominal de oito
milhdes, quinhentos e cinquenta mil meticais,
correspondentes a duzentos e oitenta e cinco mil
ddlares americanos, representativa de dezanove
por cento do capital social, em duas quotas
desiguais, sendo i) uma quota no valor nominal
de cinco milhdes, oitocentos e cinquenta mil

meticais, correspondentes a cento e noventa e
cinco mil ddlares americanos, representativa
de treze por cento do capital social, que cedeu
a sécia Albena Todorova; e i) uma quota no
valor nominal de dois milhdes, setecentos
mil meticais, correspondentes a noventa mil
ddlares americanos, representativa de seis por
cento do capital social, que cedeu a prépria
sociedade Ernst & Young, Limitada. Por sua
vez, a socia Albena Todorova e a sociedade
Ernst & Young, Limitada unificaram as quotas
adquiridas com as quotas que ja detinham na
sociedade passando a deter quotas tinicas com 0s
valores de seis milhdes, setecentos e cinquenta
mil meticais e de cinco milhdes, oitocentos e
cinquenta mil meticais, respectivamente. Em
virtude da divisdo, cessdo e unificacdo das
quotas, procedeu-se a alteragao do artigo quinto
dos estatutos da sociedade em epigrafe, que
passou a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de quarenta e cinco
milhdes de meticais, correspondentes a um
milhdo e quinhentos mil d6lares americanos, e
acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
milhdes e trezentos mil meticais,
correspondentes a quinhentos
e dez mil ddélares americanos,
representativa de trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
ao socio Manuel Marques Relvas;

b) Uma quota no valor nominal de dez
milhdes, trezentos e cinquenta
mil meticais, correspondentes a
trezentos e quarenta e cinco mil
ddlares americanos, representativa
de vinte e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Jorge Gongalves Afonso dos Reis;

¢) Uma quota no valor nominal de seis
milhdes, setecentos e cinquenta
mil meticais, correspondentes
a duzentos e vinte e cinco mil
ddlares americanos, representativa
de quinze por cento do capital
social, pertencente a socia Albena
Todorova;

d) Uma quota no valor nominal de seis
milhdes, setecentos e cinquenta
mil meticais, correspondentes a
duzentos e vinte e cinco mil d6lares
americanos, representativa de
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Eduardo Creio
da Costa Caldas; e

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
milhGes oitocentos e cinquenta
mil meticais, correspondentes
a cento e noventa e cinco mil

ddlares americanos, representativa
de treze por cento do capital social,
pertencente a sécia Ernst & Young,
Limitada.

Est4 conforme.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — A Ajudante,
llegivel.

Forsaude — Labalimentar
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100987503, uma entidade
denominada Forsaide — Labalimentar
Mogambique, Limitada.

Alberto Joao Lela dos Santos, casado, natural
de Luanda, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.” N592711, emitido
a 17 de Marco de 2015, pelos Servicos
Estrangeiros e Fronteiras, residente na
Avenida Tomas Nduda, nimero dezanove,
segundo andar unico, bairro Sommerschield,
Municipio de Maputo.

Joana Proenga dos Santos, solteira, natural
de Lisboa, de nacionalidade portuguesa,
portadora do Cartdo de Cidadao
n.° 15763098, emitido a 17 de Agosto
de 2018, pelo Arquivo de Identificagdo
de Lisboa, residente na Avenida Tomas
Nduda, ndmero dezanove, segundo andar
dnico, bairro Sommerschield, Municipio
de Maputo.

Miguel Proenga dos Santos, solteiro, natural
de Lisboa, de nacionalidade portuguesa,
portadora do Cartdo de Cidadao
n.° 30538149, emitido a 15 de Novembro
de 2010, pelo Arquivo de Identificagdo
de Lisboa, residente na Avenida Tomas
Nduda, nimero dezanove, segundo andar
tnico, bairro Sommerschield, Municipio
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade ¢ comercial e adopta o tipo de
sociedade por quotas e a denominagdo Forsatde
— Labalimentar Mogambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede social
na provincia do Maputo, na Avenida Tomads
Nduda, nimero dezanove, segundo andar tnico,
bairro Sommerschield, Municipio de Maputo.

Dois) Por simples acto da geréncia pode
a sede da sociedade ser transferida para
qualquer outro local do territério nacional,
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bem como podem ser criadas sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo social:

a) Prestacdo de servicos de medicina,
enfermagem, psicologia e outras
terapias;

b) Realizacdo de exames auxiliares de
diagndstico e terapéutica;

c) Prestagdo de servigos de emergéncia
médica;

d) Explorag@o de clinicas com ou sem
internamento e hospitais;

e) Aluguer de ambulancias e outras
unidades méveis de saude;

f) Prestacdo de servigos de seguranga,
higiene e satde no trabalho,
nomeadamente planos de
emergéncia e medidas de
autoprotecg¢do, prevencgao de riscos
de trabalho, auditorias e consultoria
de higiene e seguranca no trabalho;

g) Prestag@o de servicos de consultoria
de seguranga alimentar e HACCP;

h) Prestacdio de servicos de controlo de
pragas;

i) Prestacao de servigos de andlises
laboratoriais de microbiologia
e fisico-quimica alimentar,
moleculares e clinicas;

Jj) Prestacdio de servigos de consultoria
organizacional, nomeadamente
andlise de clima organizacional e
avaliacdo de desempenho;

k) Implementacdo de sistemas de
qualidade, ambiente, florestal,
seguranca alimentar, higiene e
seguranga para posterior certificacdo
€ outros servigos conexos;

/) Formagdo profissional no ambito
da formacdo de formadores,
psicologia, saude, clinica, higiene
e seguranca do trabalho, seguranca
alimentar e na drea comercial;

m) Agenciamento, representacio,
distribui¢do e comércio de produtos
informdticos, pedagdgicos, de
consumiveis de laboratério e outros
conexos, importagdo e exportacao;

n) Agenciamento, representacdo,
distribui¢do e comércio de produtos
e equipamentos de higiene e
seguranga no trabalhoe outros
produtos conexos, importagdo e
exportagao;

0) Agenciamento, representacio,
distribuigdo e comércio de produtos
e equipamentos de segurancga
alimentar e outros produtos
conexos, importacao e exportagio;

p) Agenciamento, representacio,
distribuicdo e comercializacdo
de material de consumo clinico,
produtos e equipamentos, a grosso e
aretalho, importacéo e exportacao;

g) Agenciamento, representacio,
distribuicdo e comercializacdo
de medicamentos, importacdo e
exportagao;

r) Prestagdo de servigos de recrutamento
de pessoal permanente e temporario;

s) Prestacdo de servicos de publicidade
e marketing;

t) Publicacao de edi¢des periddicas e nao
periddicas;

u) Prestagdo de servigos e solucdes de
software e hardware.

Dois) A sociedade pode dedicar-se a
qualquer outro ramo de negécio do comércio ou
industria desde que os sécios assim o acordem
e seja permitido por lei.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUINTO
Capital

O capital social, integralmente realizado
em numerdario, é de um milhdo de meticais,
representado por trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
novecentos e oitenta mil meticais,
correspondente a noventa e 0ito por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Alberto Jodo Lela dos
Santos.

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a um por cento do capital social,
pertencente a sécia Joana Proenga
dos Santos, menor de idade.

¢) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Miguel
Proenca dos Santos, menor de
idade.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Por deliberacido dos sécios, podem
ser exigidas prestagcdes suplementares até um
montante de um milhdo de meticais.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nos termos que
forem fixados em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cessido de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Na cessao onerosa de quotas a
estranhos terdo de preferéncia a sociedade e os
socios, sucessivamente.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;

c¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora de quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurara do
balanco como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redu¢do do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou ainda, a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
a alienagdo a socios ou a terceiros.

ARTIGO NONO
Geréncia

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas por:

a) Alberto Jodo Lela dos Santos;
b) Sendo sécio gerente.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do gerente tnico.

Tré€s) Em caso de geréncia plural, a sociedade
obriga-se pela assinatura do sécio Alberto Jodao
Lela dos Santos e um procurador nomeado
pelo mesmo dentro dos limites dos poderes das
respectivas procuragdes.

Quatro) A geréncia actual é remunerada e a
assembleia geral delibera-se geréncias futuras
serdo remuneradas.

Cinco) A geréncia poderd constituir
mandatdrios da sociedade, nos termos do cédigo
das sociedades comerciais.

Seis) Aos gerentes sdo atribuidos os mais
amplos poderes admitidos por lei, com excepcao
dos atribuidos nestes estatutos a assembleia
geral de sécios, competindo-lhes representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e/ou
passivamente.

ARTIGO DECIMO
Assembleias gerais

Um) Os sécios podem livremente designar
quem os representard nas assembleias gerais.

Dois) As assembleias gerais deverdo
ser convocadas por carta registada enviada
aos sécios com pelo menos trinta dias de
antecedéncia, isto quando a lei ndo estabelecer
formalidades especiais de comunicacdo. Sendo
certo que, se qualquer um dos sécios estiver
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ausente da drea onde se situa a sede social
desta sociedade, a comunicagdo devera ser
realizada com o tempo suficiente para que se
possa comparecer.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos especiais

Um) Em caso de morte ou interdi¢éo do sécio
gerente, a sociedade substituird, com herdeiros
respectivamente, os herdeiros deverdo nomear
entre si, que a todos represente, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) No caso dos herdeiros ainda forem
menores, fica como sua representante legal
Sonia de Jesus Ramalho Proenca dos Santos,
de nacionalidade portuguesa, com cartdo de
cidadao n.° 10279186.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Legislacao aplicavel

Todas as questdes emergentes do presente
contrato, serdo reguladas pelo Codigo Comercial
e pela demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Go Trading Technologies,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Maio de 2018, foi matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100991705 uma entidade denominada
Go Trading Technologies, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, do Cédigo
Comercial, entre:

Horécio Francisco Cuco, solteiro, natural
de Maputo e residente na cidade de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101016988811, de 10 de Margo de 2017,
emitido pela Direcg¢do de Identificag@o Civil
de Maputo;

Raimundo Francisco Cuco, solteiro, natural
de Maputo e residente na cidade de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110105719244F, de 5 de Janeiro de 2016,
emitido pela Direc¢ao de Identificag@o Civil
de Maputo;

José Francisco Cuco, solteiro, natural de
Xai-Xai e residente na cidade de Maputo,
titular do Bilhete de Identidade n.°
110101537487M, de vinte e quatro de Marco
de dois mil e quinze, emitido pela Direccdo
de Identificagdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Go Trading Technologies, Limitada, com sede
na Cidade de Maputo, Avenida 24 de Julho,
n.° 2096, 8.° andar, bairro Central.

Dois) A sociedade podera estabelecer
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo no territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Venda de sistemas informaticos;

b) Venda de consumiveis informaticos e
de escritorios;

c) Prestag@o de servicos informadticos;

d) Venda de equipamentos de seguranga
electronica;

e) Prestacdo de servigos de seguranca
electrénica.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda,
na mesma darea outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal desde que aprovadas pelos sdcios,
praticar todo e qualquer outro acto lucrativo,
permitido por lei, uma vez obtidas as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de trinta
mil meticais, correspondentes a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, pertencente
ao socio Hordcio Francisco Cuco,
equivalente a cinquenta por cento
(50%) do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Raimundo
Francisco Cuco, equivalente a vinte
e cinco (25%) por cento do capital
social;

¢) Uma quota com o valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio José Francisco
Cuco, equivalente a vinte e cinco
(25%) por cento do capital social.

Dois) O capital pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante a deliberacdo expressa
pela assembleia geral, dentro dos termos e
limites legais.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, mas os sdcios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer ao juro
e demais condi¢des a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacédo de quotas

Um) A cessdo e amortizacdo de quotas
total ou parcial, s6 é permitido mediante o
consentimento da sociedade e dos sécios.

Dois) Os so6cios gozardo de direito de
preferéncia quando se trata de cessdo de quotas
a estranhos a sociedade.

Trés) Os socios exercerdo o direito de
preferéncia no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da data da notificagio do facto,
a ser enviado pelo sécio cedente.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administragido, da sociedade sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
Raimundo Francisco Cuco, que desde ja fica
nomeado administrador com despensa de
caugio, bastando a assinatura do administrador
e o sécio para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Haixia Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100993309, uma entidade
denominada Haixia Trading, Limitada.

Entre:

Xiaofeng Chen, natural de Fujian, de
nacionalidade chinesa, residente na
Cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° EC2318029, emitido no dia 7 de Fevereiro
de 2018, pela Direccdo de Migracdo da
China; e

Zhefeng Chen, natural de Fujian, de
nacionalidade chinesa, residente na
Cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.°G61674253, emitido no dia 2 de Setembro
de 2013, pela Direccdo de Migragdo, que
reger-se-a pelos seguintes artigos.
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Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Haixia Trading, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida de Mocambique,
ndmero quarenta e um, rés-do-chio, podendo
abrir ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto o
desenvolvimento de actividades de producdo de
sacos e fita-cola e na drea de comércio a grosso
e retalho dos mesmos produtos, com importagdo
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
-se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:

a) Xiaofeng Chen, com doze mil meticais,
correspondentes a sessenta por
cento do capital social;

b) Zhefeng Chen, com oito mil meticais,
correspondentes a quarenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessacdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos

que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente serdo feitas pelo scio maioritario.

Dois) Compete aos sécios a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade bastard uma
das assinaturas dos dois sdcios, sendo que
nenhum movimento bancario serd realizado
sem a presenca de uma delas.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e repartigdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela lei

e pela legislagc@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 17 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

JML Assets Corporation
— Socieadade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100993015 uma entidade
denominada JML Assets
Socieadade Unipessoal, Limitada.

José Manuel Langa, casado, natural de

Corporation -

Maputo e residente na Cidade de Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100151279M,
emitido pela Direccéo Nacional de Identificacdo
Civil da Cidade de Maputo, a 17 de Agosto
de 2016.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada JML Assets Corporation
- Socieadade Unipessoal, Limitada, com a sua
sede na Avenida Albert Lituli, mil e trezentos
e trinta e um, rés-do chio, Cidade de Maputo,
que se regerd pelos artigos seguintes e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Promog@o imobilidria;
b) Manutencio e reparacdo de imdveis;
c) Intermedia¢@o comercial e financeira;
Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com o
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para o
alcance de objectivos comerciais no ambito ou
ndo do seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais
realizados em dinheiro, pertecente ao sécio
unico José Manuel Langa.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo gerente.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
unica do gerente, José Manuel Langa, para
abertura e movimentacdo de contas bancdrias e
assinatura de qualquer tipo de contrato.
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ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

M.K.M Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100993074, uma entidade
denominada M.K.M Resources, Limitada.

Entre:

Primeiro. Mahmut Kosemusul, de
nacionalidade Turca, titular do Passaporte
n.° U10604826, emitido pela Direc¢do de
Migragdo de Sakarya-Turquia, a 3 de Marco
de 2015, residente na Turquia;

Segundo: Mehmet Kemal Kosemusul, de
nacionalidade Turca, titular do Passaporte
n.° U11460850, emitido pela Direc¢do de
Migracéo de Sakarya-Turquia, a 30 de Setembro
de 2015, residente na Turquia, celebra-se o
presente contrato que se regerd pelas clausulas
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma M.K.M
Resources, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade estd sediada na Avenida
Armando Tivane, nimero quatrocentos e
sessenta e seis, bairro Central, cidade de
Maputo, podendo criar ou extinguir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social no Pais e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para outro local
do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto principal
aexploracdo e exportagdo de minerais e metais.
Dois) A sociedade pode, subsidiariamente,
praticar actos de comércio geral com importacao

e exportagdo, prestacdo de servigos, assim como
transportes, consultoria, gestdo de negdcios,
logistica e todas as actividades conexas e/ou
subsididrias ao objecto principal e qualquer
acto de natureza lucrativa permitida e de acordo
com a lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
corresponde a cinquenta mil meticais, assim
repartidos:

a) Mahmut Kosemusul, com vinte e cinco
mil meticais, que corresponde a
cinquenta por cento do capital;

b) Mehmet Kemal Kosemusul, com
vinte e cinco mil meticais, que
corresponde a cinquenta por cento
do capital.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisido dos
socios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sécios na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Ndo haverd prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sécios fazer a sociedade
os suprimentos de que ela necessite.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
os socios € livre e a terceiros depende de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigdes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para a
aprovacdo, apreciagdo ou modificacdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar

quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que ndo
prejudique o direito legitimo dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestdo e administracdo da sociedade,
activa ou passiva, compete aos s6cios Mahmut
Kosemusul e Mehmet Kemal Kosemusul.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sdécios gerentes
designado no nimero um do presente artigo,
ou pela assinatura de mandatdrio, especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Trés) A remuneracdo da geréncia serd
estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o Fundo de Reserva
Legal enquanto este ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, e seguidamente a percentagem
das reservas especialmente criadas por decisio
unanime da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil
e o balanco e contas dos resultados fechar-se-
-30 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, sendo de seguida submetidos a
apreciacgdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados pela lei e pela resolugdo unanime dos
sOcios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Macarro Transportes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100980320, uma entidade
denominada Macarro Transportes, Limitada.
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Vania Daniel Matsinhe, solteira, natural e
residente nesta cidade de Maputo, portadora
do Talao do Bilhete n.° 03393052, de 19 de
Margo de 2018, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Samuel Ernesto Malace, casado com Iolanda
Venancio Matsimbe Malace, sob regime de
comunhio geral de bens, natural e residente
nesta Cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100461984N, de 17 de
Setembro de 2015, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominac¢ao Macarro
Transportes, Limitada, sita no bairro do
Bagamoyo, Distrito Municipal KaMubukwana,
quarteirdo nimero nove, casa nimero trezentos
e oitenta e seis, célula F, nesta Cidade de
Maputo, podendo, por deliberagido dos sdcios,
abrir sucursais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representagdo bem como escritorios,
estabelecimentos comerciais onde julgue
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se a partir da
publicacdo do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um)A sociedade tem por objectivo:
prestagdo de servigos na drea de transporte de
passageiros e de carga.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais, que
corresponde a soma de duas quotas desiguais:

a) Dezassete mil meticais pertencentes
a socia Vania Damiel Matsinhe,
correspondente a oitenta e cinco por
cento do capital social;

b) Trés mil meticais pertencentes ao
socio Samuel Ernesto Malace,
correspondente a quinze por cento
do capital social.

Dois) O capital social poderd ser alterado

uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade
e a sua representacao em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passa desde ja a cargo
dos sécios Vania Daniel Matsinhe e Samuel
Ernesto Malace, com mais amplos poderes
para a sociedade em quaisquer actos, contratos
bancdrios e outros fins.

ARTIGO SEXTO
Contratos e assinatura de contas bancarias

Os contratos e contas bancdrias serdo
obrigados pelos dois accionistas da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se uma vez por ano
para apreciacdo da proposta do or¢amento das
contas do exercicio findo.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

No caso de morte ou intervengao de qualquer
dos sécios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do interdito,
nomeadamente um entre eles mais que todos
representantes na sociedade e mantendo-se
portanto a quota devisa.

ARTIGO NONO
Proibicoes

E proibido a cessdo de quotas a estranhos
sem o consentimento da sociedade, mas
livremente permitido entre os s6cios.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissove nos casos fixados

por lei em vigor no pais e por acordo dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Normas subsidiarias

Em norma, as omissdes sdo reguladas pelas
disposicdes legais em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Mocambique Ambiental,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100953501, uma entidade
denominada Mocambique Ambiental, Limitada.

Entre:

Primeiro. Pepe Thierry Jean-Claude, maior
de idade, de nacionalidade francesa e titular
do Passaporte n.° 13BA20504, emitido em
Versailles, Franca; e

Segundo. Nhamasse Silvia Anténio, maior
de idade, de nacionalidade mogambicana e
titular do Passaporte n.° 15AH10074, emitido
em Maputo, Mog¢ambique.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade por quotas que
-se regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mogambique Ambiental, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro do Jardim, Rua do Jardim,
Prédio quatrocentos e setenta e seis, rés-do-chdo
esquerdo, flat um.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode a
assembleia geral transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servigos e de consultoria relativos a gestao
do meio ambiente, dgua e saneamento basico,
designadamente:

a) Captagio, tratamento, processamento,
transporte e distribuicdo de dgua
potavel;

b) Colecta e tratamento de dguas
residuais;

¢) Tratamento de residuos industriais
perigosos e nido perigosos
(incineragdo, reciclagem, gestdo
de aterros);

d) Despolui¢do de sitios industriais ou
terras agricolas.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades distintas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal,
desde que assim deliberadas pelos sécios em
assembleia geral.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
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de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio, sob quaisquer formas permitidas
por lei, bem como exercer cargos sociais
que decorram dessas mesmas associagdes ou
participacdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, o equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Pepe
Thierry Jean-Claude;

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, o equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a s6cia Nhamasse
Silvia Anténio.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberacdo da assembleia geral, observadas as
formalidades legais e estatutarias.

Dois) O aumento do capital social pode
ser deliberado mediante proposta do director
geral e, em qualquer caso, a assembleia devera
ouvir o director geral, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés) Nos aumentos de capital social, os
socios gozam do direito de preferéncia, na
proporcido das quotas de que sejam titulares, a
exercer nos termos gerais.

Quatro) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO SEXTO
Onus ou encargos dos activos

Um) Os sécios ndo poderdo constituir dnus
ou encargos sobre as quotas de que sejam
titulares.

Dois) Para tal consentimento, o director geral
deverd ser notificado pelo sdcio, através de carta
registada com aviso de recepg¢do, indicando-se
as condi¢des do 6nus ou encargo.

Trés) O director geral, no prazo de cinco dias
ap0ds a recepc¢do da carta referida no nimero
anterior, transmitird ao presidente da mesa da
assembleia geral, ou aos sécios, o contetido da
referida carta para que se proceda a convocacao
de uma reunido da assembleia geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral,
ou qualquer dos sécios notificados, devera
convocar assembleia geral para que esta tenha
lugar no prazo de quinze dias contados da data
da recepg¢do da comunicagdo do director geral.

ARTIGO SETIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacio da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Dois) A transmissdo de quotas entre os
socios depende de deliberagdo unanime dos
socios em assembleia geral expressamente
convocada para o efeito, procedendo-se, no caso
de impasse, a redistribuicdo equitativa da quota
a ceder pelos restantes socios.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
¢ exercido pelo valor da quota resultante do
ultimo balango ou pelo valor do projecto para
a transmissdo, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sécios em relagdo
ao valor da quota, os sécios aceitardio o valor da
quota que resultar de avaliagdo realizada por um
auditor de contas sem relacéio com a sociedade.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Cinco) A sociedade devera exercer o
respectivo direito de preferéncia no prazo
méximo de quarenta e cinco dias a contar da
data da recepcdo da comunicacio, e os demais
sécios deverdo exercer o direito de preferéncia
no prazo de quinze dias aquele prazo.

Seis) Na eventualidade de existirem dois ou
mais socios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro-rata das respectivas quotas.

Sete) No caso de nem a sociedade nem
os restantes socios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
socio que desejar vender a sua quota poderd
fazé-lo a terceiros, contando que seja nos
termos e condi¢des semelhantes ou superiores
a oferta inicial.

0Oito) E nula qualquer divisio, transmissio,
oneragdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
Amortizacdo de quotas

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusdo ou exoneragdo de sdcio.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Os 6rgidos sociais sdo a assembleia geral e
a direccdo geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente em Maputo ou em qualquer
outro local a ser definido pela mesma, pelo
menos duas vezes por ano, sendo a primeira
nos trés meses imediatos ao termo de cada
exercicio, para apreciagdo do balango e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior; a segunda sessdo devera ocorrer antes
do exercicio anual seguinte, para aprovagio
do respectivo orcamento; quaisquer outras
sessdes, que terdo a natureza extraordindria,
serdo para deliberar igualmente sobre quaisquer
outros assuntos de interesse para a sociedade
que nao tenham sido incluidas nas agendas
das assembleias ordindrias, devendo ser
devidamente convocadas, por iniciativa do
presidente da mesa ou a requerimento do
director geral ou dos sdcios que representem
pelo menos dez por cento do capital social.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos sécios com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabele¢cam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatérias deverdo
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da Sociedade, o local, data e hora da reuniao, a
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espécie de reunido, assim como um sumdrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo validas as deliberag¢des dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunifio e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quoérum constitutivo

Um) A assembleia geral constituir-se-4
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os scios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessdrio
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos scios ausentes na
reunido adiada, ou, alternativamente e em caso
de paradeiro incerto dos sdcios ausentes, por
via de trés antncios seguidos em Jornal mais
corrido da praca de Maputo, a mesma hora e no
mesmo local, a menos que o presidente da mesa
estipule uma hora e local diferente.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds a hora
marcada para a segunda reunido o quérum nao
estiver reunido, a reunido da assembleia geral
realizar-se-4 independentemente do ndmero
de sécios presentes ou representados, podendo
estes decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Competéncias

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete a assembleia geral:

a) Aprovar orcamento para o ano
seguinte;

b) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

c) Eleger e destituir os membros da Mesa
da assembleia geral e o director
geral;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

e) Deliberar sobre o aumento, redugio
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a chamada e a restitui¢ao
das prestacdes suplementares;

g) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolugdo e
liquidacido da sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
0s seus termos e condi¢des;

j) Nomeacdo e a aprovagao de
remuneracao do director geral e de
um auditor externo;

k) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

[) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢io
estatutaria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade.

Dois) Os sécios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sdcios,
informacao escrita sobre a gestdo da sociedade
e ou sobre qualquer operacgdo social em
particular, podera a sociedade, no caso de o
director geral entender que a revelagdo de tal
informagdo poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e ou a revelagdo da
informacio, até ao momento em que a operagao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacado em assembleia geral

Um) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao director
geral e por este recebido até as dezassete
horas do tltimo dia util anterior a data da
sessdo. Excecionalmente, a assembleia geral
podera deliberar sobre a aceitagdo ou ndo da
representacdo solicitada fora do prazo aqui
previsto.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no ndimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas dos sécios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Votacao

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Dois) Os sécios que votam por intermédio
de representante deverdo, para as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolugdo da Sociedade, juntar correspondente
procuracdo que contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um director geral,
nomeado em assembleia geral, o qual terd
plenos poderes de gestao e representacao.

Dois) O director geral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Vinculagao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do director geral nos termos do seu mandato
conferido pelos socios em acta de assembleia
geral.

Dois) Em todos e quaisquer casos e fora dos
poderes conferidos ao director geral nos termos
do niimero anterior, a sociedade podera obrigar-
se pela assinatura de dois dos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Auditoria externa

A assembleia geral poderd designar uma
empresa profissional de auditoria registada em
Mocambique, para efectuar auditoria externa
das demonstrag¢des financeiras da Sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
ao director geral e a assembleia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO NONO

Orcamento, balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O or¢amento para o exercicio
econdémico seguinte deve ser aprovado em
assembleia geral ordindria convocada para o
efeito até trinta de Novembro do ano anterior.

Trés) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Quatro) O director geral apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.
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ARTIGO VIGESIMO
Resultados

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicac@o:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplica¢do que
resultar de deliberagido tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nio superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sdcios na propor¢ado das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdio dos sdécios que representem mais
de setenta e cinco por cento do capital social
da sociedade.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagido da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com a
legislagdo aplicavel e em vigor em Mogambique.

Maputo, 10 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Moz Ascend, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100660938, uma entidade
denominada Moz Ascend, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Moz Hand Corporation, Limitada,
sociedade comercial de responsabilidade
limitada, devidamente matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo, sob NUEL 100657074, com sede
na Avenida Maguiguana, n.° 2353, rés-do-
chio, bairro do Alto-Maé, cidade de Maputo,
representada neste acto pelo seu procurador
senhor Nuro Roberto Carlos;

Segundo. Abdulaziz Issufo Laziza Motte,
maior, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natutal de Maputo, Cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1102011161961J;

Terceiro. Adérito Amilcar Orlando
Varela, maior, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Gurué, provincia da
Zambézia, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110502025004 A;

Quarto. Felizardo Riben Chirindza, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100532935M;
e

Quinto. Michel Ibrahimo de Matos, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.® 1101001711841
0s quais constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelo estatuto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Forma e denominacao

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade, sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que adopta a denominacdo Moz
Ascend, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contado-se a partir da data da
sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Maguiguana, n.° 2353, rés-do-chdo, bairro
do Alto-Maé, cidade de Maputo, Republica
de Mogambique, a sociedade poderd, a todo
o tempo, deliberar a transferéncia da sede
da sociedade para qualquer outro local do
territério nacional bem como a abertura ou
extingdo de filiais, sucursais, delegacdes ou
outras formas de representag@o social no pafs
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
a) Projec¢do e execucgdo de projectos
de arquitectura, construcdo civil e
obras publicas;
b) Consultoria e/ou prestacdo de servigos
na area de arquitectura, constru¢io
civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedades cujo objecto difere do seu, ou
em sociedades reguladas por leis especiais,
associar-se com terceiros, em consorcios e joint-
ventures, desde que cumpridas as formalidades
legais.

Quatro) A sociedade podera ser representante
de outras sociedades, empresas nacionais e
estrangeiras.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, passou de cem
mil meticais para duzentos mil meticais,
correspondente a soma das seguintes quotas:

a) Moz Hand Corporation, Limitada, com
a participagdo de 40% do capital
social equivalente a oitenta mil
meticais (80.000,00MT);

b) Felizardo Ruben Chirindza, com a
participagdo de 17% do capital
social equivalente a trinta e quatro
mil meticais (34.000,00MT);

¢) Abdulaziz Issufo Laziza Motte, com
a participagdo de 16% do capital
social equivalente a trinta e dois mil
meticais (32.000,00MT);

d) Adérito Amilcar Orlando Varela, com
a participagdo de 11% do capital
social equivalente a vinte e dois mil
meticais (22.000,00MT);

¢) Michel Ibrahimo de Matos, com a
participagdo de 16% do capital
social equivalente a trinta e dois mil
meticais (32.000,00MT).

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
Um) Os 6rgdos sociais da sociedade sdo:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administracao.

Dois) O mandato dos titulares dos 6rgaos
sociais € de dois anos.
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ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracao,
aprovagdo das contas referentes ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacéo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Dois) Extraordinariamente a assembleia
geral reunir-se-4 sempre que necessirio e
mediante solicitacdo de um dos socios. As
assembleias gerais serdo convocadas por meio
de carta até oito dias tteis antes da realiza¢do
da mesma.

ARTIGO OITAVO
Conselho de administragcao

Um) O conselho de administracdo da
sociedade é composto por dois administradores,
ambos com iguais poderes de administragdo,
considerando-se a sociedade obrigada pelos
actos praticados, em nome dela, por qualquer
um deles.

Dois) A remuneraciio dos administradores
serd acordada por deliberac@o dos sécios.

Trés) Assim, sdo nomeados administradores,
os senhores: Elidio Ramos Dias e Michel
Ibrahimo de Matos, podendo abrir e encerrar
contas bancarias, fazer movimentos incluindo
cheques; assinar contratos ou representar a
sociedade em institui¢des publicas e privadas.

Quatro) Para os actos de mero expediente
rotineiro bastam a assinatura de um ou mais
colaboradores da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
Responsabilidade dos administradores

Um) A sociedade responde perante terceiros,
pelos actos ou omissdes praticados pelos
administradores.

Dois) Os administradores respondem
pessoalmente perante a sociedade, por
actos ou omissoes por ele praticados e que
envolvam violacdo da lei, do pacto social ou
das deliberagdes sociais.

ARTIGO DECIMO
Exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que

estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-a a legislagdo em vigor na
Reptiblica de Mogambique sobre as sociedades
por quotas e demais legislag@o aplicavel.

Maputo, 17 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Muhako, Transportes e
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica datada de nove de Maio de dois
mil e dezoito, lavrada de folhas vinte € uma a
vinte e duas do livro de notas para escrituras
diversas, nimero quinhentos e dois tragco A
deste Cartério Notarial, perante Bat¢ca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartério procedeu-se na
sociedade em epigrafe, a dissolugdo e liquidagio
da sociedade, declarando que a mesma nao tem
passivo, ndo existindo por isso quaisquer bens
a partilhar.

Esta conforme.

Maputo, 17 de Maio de 2018. — A Técnica,
llegivel.

Nalume Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100991764 uma entidade
denominada Nalume Consultoria e Servigos,
Limitada.

Primeira. Cristina Jorge Licussa, solteira
maior, nascida aos 15 de Fevereiro de
1984, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente nesta cidade, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101008892218,
emitido em Maputo aos 5 de Fevereiro de 2016;

Segunda. Filomena Dulce Tomdas Cardoso,
solteira, nascida aos 30 de Marco de 2005, Bilhete
de Identidade n.° 110101777127Q, emitido na
cidade da Matola, 21 de Dezembro de 2016,
natural de cidade Maputo, de nacionalidade
mocambicana e residente no Condominio King
Village, neste acto representada por Paulo
Tomds Cardoso Junior, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101583009C, emitido aos 25

de Outubro de 2011 na cidade de Maputo, no
exercicio do seu poder para tal.

Terceiro. Paulo Tomds Cardoso, solteiro,
nascido aos 14 de Outubro de 2016, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100106443845F,
emitido na Cidade da Matola, aos 21 de
Dezembro de 2016, natural da cidade de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no Condominio King Village, neste
acto representada por Paulo Tomds Cardoso
Junior, portador do Bilhete de Identidade
n.°110101583009C, emitido aos 25 de Outubro
de 2011, na cidade de Maputo, no exercicio do
seu poder para tal.

Que pelo presente instrumento constituiem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos abaixo, pelo artigo 90 do Cdédigo
Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Nalume Consultoria e Servicos, Limitada,
abreviadamente NALUME, Lda, tem a sua
sede social no bairro da Malhangalene Avenida
Agostinho Neto, n.° 1122, 1.° andar, e exerce
a sua actividade em todo o territério nacional.

Mediante deliberacdo da assembleia geral
a sua sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local do territério nacional,
criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representac@o, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
tendo o seu inicio na data de registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto social as
actividades para as quais requeira alvard, nas
seguintes dreas:

a) Servigos de consultoria nas areas de
gestdo, contabildade e auditoria;

b) Servigos de contabilidade e auditoria;

¢) Gestiao de participagdes;

d) Gestao imobilidria;

e) Servigos na drea de limpeza e
ornamentacao;

f) Servigos na drea de informatica e
internet,

g) Catering;

h) Agro-pecudria;

i) Mineracao;

J) Representac@o de marcas;

k) Outros servicos para os quais a
sociedade obtenha o correspondente
alvara.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais correspondente a soma de trés quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Paulo Tomds Cardoso;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social, pertencente a sécia
Filomena Dulce Tomas Cardoso;

c¢) Uma quota de trinta mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social pertencente a socia
Cristina Jorge Licussa.

ARTIGO QUINTO

Participacao noutras sociedades, consoér-
cios, empresas e outros

A sociedade pode participar no capital de
outras sociedades, constituidas ou a constituir,
ainda que com objecto social diferente ou
regulados por lei especial, bem como se associar
com outras pessoas ou sociedades, sob qualquer
forma legal, para a prossecu¢do do objecto
social, mediante decisdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao de socie-
dade

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercido por qualquer um
dos sécios.

Dois) A sociedade poderd nomear um
director-geral ou constituir procuradores para
a prética de actos determinados ou categoria
de actos e delegar os respectivos poderes, para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Trés) Os representantes da sociedade
ficam expressamente proibidos por si ou por
procuradores a obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos ao seu objecto social
especialmente em letras a favor, fiangas,
abonacdes e outros semelhantes.

Quatro) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de qualquer um dos sécios ou do
director-geral, que vier a ser nomeado pelos
sécios.

ARTIGO SETIMO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os sdcios,
mas a estranhos da sociedade, dependera do
consentimento, dado por escrito, dos outros
sécios que gozam de direito de preferéncia.

Dois) Para efeitos do consentimento
da sociedade e do direito de preferéncia

estabelecido no pardgrafo anterior, o sécio que
pretende ceder a sua quota comunicd-lo-4 a
geréncia da sociedade e aos outros sécios por
carta com data de recepg¢do, indicando o preco
e as demais condi¢Oes de transag@o ou o valor
atribuido a quota, no caso de transmissio a
titulo gratuito.

Trés) A geréncia convocard a assembleia
geral da sociedade, para reunir no prazo de
trinta dias a contar da data da recepg¢do da
comunicacio prevista no nimero anterior, para
deliberar sobre a posicdo da sociedade. Se a
assembleia geral devidamente convocada nao
reunir dentro do prazo fixado neste nimero, ou
reunindo nada deliberar sobre a transmissdo
entender-se-4 que a sociedade autoriza.

Quatro) Os sécios ndo cedentes deverdao
exercer o seu direito de preferéncia nos trinta
dias seguintes a data da reunido da assembleia
geral prevista no nimero anterior.

Cinco) O direito de preferéncia deve ser
exercido por carta com assinatura reconhecida,
na qual o sécio preferente deverd declarar
inequivocamente se aceita as condigdes
da transmissdo sem quaisquer restri¢des
ou condicionamentos ou se a negociagido
prossegue, ndo devendo estas durar mais que
quinze dias.

Seis) Se houver mais de um sécio a preferir,
a quota a transmitir serd dividida entre eles na
propor¢do do valor das quotas que ao tempo
possuirem.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos a caixa e aumento de capital

Um) Qualquer sécio poderd fazer
suprimentos a caixa, sempre que necessirio em
dinheiro e bens necessarios ao funcionamento
da empresa.

Dois) O aumento de capital serd decidido
pela assembleia geral. Os sdcios terdo direito
de preferéncia na subscricio dos aumentos
do capital social, na propor¢do do valor das
quotas no momento da deliberacdo. Os sécios,
querendo, poderdo realizar o aumento de capital
com recurso a seus suprimentos a caixa.

ARTIGO NONO
Faléncia ou insolvéncia da sociedade

Em caso de faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicacdo judicial de uma quota, poderd a
sociedade amortizar ou adquirir a quota.

ARTIGO DECIMO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdao os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedade desde
que se elabore uma acta da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgédo sociais
Sao 6rgaos sociais da sociedade:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o érgdo maximo
da sociedade constituido pelos sécios e reunir-
se-4 uma vez por ano para apreciar, aprovar
ou modificar o balanco e contas do exercicio
anterior bem como para deliberar sobre outros
assuntos constantes da agenda. Reunir-se-4
extraordinariamente sempre que se mostrar
necessario.

Dois) A assembleia geral da sociedade
decidira os poderes a confiar, fixard um periodo
de duragdo para o exercicio dos gerentes, sem
prejuizo da sua livre revogag@o a todo o tempo.

Trés) A assembleia geral da sociedade fixard
a remuneracdo e regalias dos directores.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direccao ou por qualquer
dos sdcios. Salvo nos casos em que a lei ou
os estatutos exijam outras formalidades, as
assembleias gerais serdo convocadas por
cartas obrigatoriamente com a agenda e com
comprovativo de recep¢ao, dirigidas aos s6cios
com, pelo menos, dez dias de antecedéncia.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
respeitante a aquisi¢do ou oneracio de bens
iméveis e do estabelecimento da sociedade
e dos respectivos direitos e a fixagdo dos
dividendos a distribuir, para serem validas,
tém de ser tomadas por uma maioria de votos
igual ou superior a cinquenta e um por cento
da totalidade dos votos correspondentes ao
capital social.

Seis) Das reunides da assembleia geral serdo
elaboradas actas, das quais deverdo constar
deliberagoes tomadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de direccao

Um) O conselho de direc¢do serd composto
pelo director-geral apenas ou coadjuvado por
um ou mais directores e terdo os mais amplos
poderes de gestdo e representagdo social em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, de
acordo com o estabelecido na lei, nos estatutos
da sociedade, ou delimitados por uma acta de
assembleia geral.

Dois) Das reunides da direc¢do serdo
lavradas actas, registadas em livro préprio das
quais constardo as decisdes tomadas.

Trés) Para além dos casos em que a lei
o determina, carecem cumulativamente de
maioria acciondria simples e de homologa¢do
do director-geral os seguintes actos:

a) A aquisicao, alienac¢@o ou oneragao de
bens imoveis, de direitos sociais e
de bens méveis incluindo veiculos
automoveis;
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b) Abertura e condi¢des de movimentacdo
das contas bancarias;

c¢) Contrair empréstimos ou
financiamentos;

d) Trespassar ou tomar de trespasse
estabelecimentos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho fiscal

Um) Um conselho fiscal sera constituido e
assumird as funcdes a si reservadas de acordo
com a legislagdo em vigor. Terd pelo menos um
presidente e um vogal.

Dois) A figura do conselho fiscal podera ser
exercida transitoriamente por um profissional
com competéncias na area contabilistico-
financeira ou por uma empresa de gestdo ou
auditoria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolver-se-a nos casos
previstos na lei nomeadamente por acordo dos
s6cios ou pela impossibilidade de realizagdo do
seu objecto social.

Dois) A liquidacdo da sociedade serd
efectuada a data da dissolugdo e concluir-se-a
no prazo de seis meses, adjudicando-se o activo
social por licitacdo entre os sdcios, depois de
pagos os credores.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resolucao de disputas

Um) Os diferendos ou litigios entre os
s6cios ou entre estes e a sociedade por razdes
relacionadas com a sociedade ou com a sua
actividade, bem como com a interpretacio
e aplicagdo dos presentes estatutos serdo
decididos por um tribunal arbitral.

Dois) Cada parte interessada no litigio
devera designar um arbitro.

Trés) Os arbitros designados escolherao
entre si o arbitro com fungdes de presidente
se o seu nimero for impar, se o nimero de
arbitros for par, estes escolherdao um outro, o
qual desempenhard as fungdes de presidente,
na falta de acordo, o presidente sera designado
pelo presidente do Tribunal Judicial de Maputo.

Quatro) Em tudo o que estiver omisso,
sera resolvido por deliberagcdo dos sécios
ou pela aplicagdo da legislacdo vigente. O
tribunal competente serd o Tribunal Judicial
de Nampula.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Exercicio econémico

Um) O exercicio econémico correspondera
a0 ano civil com inicio a um de Janeiro e termina
a trinta e um de Dezembro de cada ano, data
em que se procederd a elaborag¢do do balango
patrimonial e demonstrag@o de resultados.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de descontada a percentagem obrigatdria
para o fundo de reserva legal serdo aplicados de
acordo com a deliberagdo tomada na assembleia
geral que aprova as contas da sociedade.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

P.L.C-Parceiro Logistico
& Consultoria Aduaneira,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que
no dia 15 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100992310 uma entidade
denominada P.L.C-Parceiro Logistico &
Consultoria Aduaneira, Limitada.

Primeiro. Fernando Edson Nhamposse,
maior, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110105403845N, residente no
Bairro de Inhagoia B, cidade de Maputo;

Segundo. Raimundo Vasco Cumbi, maior,
solteiro, de nacionalidade mo¢ambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100620602N, residente no bairro
Albazine, cidade de Maputo.

Constituem uma sociedade de prestacio de
servicos que se regerd pelas disposi¢cdes que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominardo de P.L.C-
Parceiro Logistico & Consultoria Aduaneira,
Limitada, tem a sua sede na Avenida Zedequias
Manganhela, n.° 591, 2.° andar, flat n.° 15,
Maputo cidade, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade na
data de escritura publica da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servigos de:

a) Consultoria aduaneira;

b) Procurement,

¢) Transportes de bens e operagcdes com
transito aduaneiro.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades comerciais conexas,
complementares e subsididrias das actividades
principais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 30,000.00MT (trinta mil
meticais), correspondente 2 soma de duas
quotas iguais, ambas representadas em 50% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Representacao)

Compete a direc¢@o exercer os mais amplos
poderes de gestdo, representando a sociedade
activa e passivamente, em juizo e fora dele,
bem como praticar todos os actos relativos ao
objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelos sécios, Fernando Edson Nhamposse que
desde ja é nomeado director-geral e Raimundo
Vasco Cumbi nomeado director das operagdes.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31
de Dezembro, devendo a administracdo da
sociedade organizar as contas anuais e elaborar
um relatdrio respeitante ao exercicio.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Tudo que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Paper Square, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 4 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100987503, uma entidade
denominada Paper Square, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 e seguintes do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Muhammad Romin Gulamsabir
Mussa, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100090855P,
emitido em Maputo, aos 21 de Abril de 2015,
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pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
titular do Nimero Unico de Identificacdo
Tributdria 120049984, residente na Avenida
Guerra Popular, nimero 818, 1.° andar, em
Maputo;

Segundo. Mahomed Zhein Ikbal Omar,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100090889N, emitido em
Maputo, aos 30 de Agosto de 2017, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
titular do Nimero Unico de Identificacdo
Tributdria 109725854, residente na Avenida
Albert Lithuli, n.° 850, rés-do-chdo, em Maputo.

E mutuamente acordado e celebrado, entre as
partes, o presente contrato de sociedade, o qual
se rege pelos termos e condigdes constantes das
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo, Paper
Square, Limitada, tem a sua sede na Machava,
podendo, a qualquer tempo, abrir ou fechar
filial ou outra dependéncia em todo o territdrio
nacional, mediante altera¢@o contratual assinada
pelos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

O comércio incluindo, importagdo e
exportagdo de bens e prestagdo de
servicos relacionados com os bens
comercializacio, folhas A4, copos,
pratos descartdveis, material de
escritdrio e outros;

Dois) A sociedade pode, acessoriamente,
explorar os servicos e efectuar as operacgdes
civis e comerciais, directa ou indirectamente,
no todo ou em parte, com o seu objecto ou que
sejam susceptiveis de facilitar ou favorecer a
sua realizag@o.

Trés) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada, nos termos da
legislagdo em vigor.

Quatro) A sociedade podera participar no
capital social de outras sociedades, mesmo
com objecto diferente do seu e em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milh@o de meticais) e é formado por 2
quotas, uma de valor nominal de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticias), do s6cio Muhammad
Romin Gulamsabir Mussé, outra no valor
nominal de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais) do s6cio Mahomed Zhein Ikbal Omar.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Mediante delibera¢@o tomada em assembleia
geral poderdo ser exigidas aos socios prestacdes
suplementares até ao montante global de
duzentos mil meticais, na propor¢do da quota
de capital de cada um deles.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo parcial de quotas
deverad ser do consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A geréncia e a administragcdo da
sociedade, bem como a sua representagao,
serdo exercidas, com ou sem remuneragio,
conforme for deliberado em assembleia geral,
pelo Muhammad Romin Gulamsabir Mussa
que desde ja fica nomeado gerente.

Dois) Fica proibido o gerente e ao procurador
ou mandatario, obrigar a sociedade em fiancas,
letras de favor, avales, abonagdes e outros
actos, contratos ou documentos semelhantes,
estranhos aos negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se, em todos os
actos e contratos, com a assinatura do gerente
e de pelo menos um dos sdcios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacgdo do balango e contas de exercicio
findo e reparti¢do de lucros e ou perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Pera Sira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100993341, uma entidade
denominada Pera Sira, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Primeiro. Silvestre Frederico Tembe,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, no bairro de Bagamoyo,
casan.® 148, quarteirdo 2, em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1105112313Q,
emitido aos 7 de Marco de 2016, pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo, que outorga por
si e em representacdo da filha menor Raquel
Nickysheida Silvestre Tembe.

Segundo. Raquel Nickysheida Silvestre
Tembe, menor, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110504704709Q, emitido aos 2
de Abril de 2014, pelo Arquivo de Identificagdo
de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas que vai reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao social)

A sociedade adopta a denominag¢do de Pera
Sira, Limitada. Daqui por diante designada
por sociedade. E uma sociedade por quotas de
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responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pela legislagao em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na Avenida Samora Machel,
n.° 30, porta n.° 5, 2.° andar, bairro Central,
cidade de Maputo, podendo por simples
deliberacdo da assembleia geral, transferir a sede
para outro local, criar sucursais, delegacdes,
agéncias ou outra forma de representacdo em
qualquer ponto do territério nacional.

Dois) A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da data
da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de bens e servicos a
agentes de estado e privado;

b) Agente de comércio por grosso e a
retalho misto sem predominancia
de produtos com importacdo e
exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades comerciais conexas,
complementares, subsididrias da actividade
principal, desde que devidamente autorizada
pelas entidades competentes, conforme for
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais (50.000,00MT), correspondente a soma
de duas quotas, uma no valor de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais), correspondente a 80%,
pertencente ao sécio Silvestre Frederico Tembe,
outra no valor nominal de 10.000,00MT (dez
mil meticais) correspondente a 20% pertencente
a socia Raquel Nickysheida Silvestre Tembe.

Dois) Poderao ser sécios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas em
assembleia geral, desde que se identifiquem com
0s objectivos e visdo da mesma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao de quotas)

Um) A cessacdo total ou parcial de quotas
fica condicionada ao exercicio de direito de
preferéncia por parte de outros s6cios em
primeiro lugar, e da sociedade em segundo lugar

sendo esta transmissdo livre entre os sdcios,
carecendo do consentimento da sociedade feita
a estranhos.

Dois) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou impedimento de qualquer dos socios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que
a represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
da competéncia do sécio Silvestre Frederico
Tembe, ou pelo seu mandatirio/procurador
devidamente indicado para o efeito.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sdcio, Silvestre Frederico Tembe, ou seu
mandatario/procurador na abertura de contas
bancdrias, assinatura dos cheques, e outros actos
de sertdo corrente, e ndo podendo estes obrigar
a sociedade em actos estranhos aos negocios,
avales, letras a favor e outros similares.

Trés) As competéncias e outras atribuicdes
de cada sécio serdo definidas em instrumento
especifico.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é convocada por carta
registada com antecedéncia minima de quinze
dias as suas deliberagdes.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por acordo dos
sOcios e nos casos previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a sua liquidagdo, gozando os liquidatérios dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Procedendo-se a liquidagdo
da sociedade, a partilha dos bens sociais
serd efectuada em conformidade com as
participacdes dos socios, aquela data e apds a
liquidagdo aos sécios credores dos eventuais
suprimentos efectuados.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
por deliberagido da assembleia geral e na
impossibilidade do que se aplica as regras do
direito vigente na Reptblica de Mocambique.

Maputo, 17 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

SJ Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2018, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 10092175 uma entidade denominada
SJ Services, Limitada.

Entre:

Salomao Dora Sitoe, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, residente no
bairro do Hulene, quarteirdo 21, casa n.° 30,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110400131388 A, emitido aos
dezassete de Margo de dois mil e dezassete,
na cidade de Maputo; e

Jodao Fabido Jorge, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, residente
no bairro do Hulene, quarteirdo 34, casa
n.° 233, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1104005408311,
emitido aos vinte trés de Novembro de dois
mil e quinze, na cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se rege pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Para perdurar por tempo indeterminado,
¢ criada a SJ Services, Limitada; adiante
designada sociedade, que € uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida da Zambia, n.° 61,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou quaisquer outras formas de representagio
social onde e quando o seu conselho de
administra¢do ou assembleia geral deliberar e
julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local de territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Distribuicdes de panfletos;

b) Imobilidria, promogdes, eventos,
estudos do mercado;

c) Investimentos, logistica e agencia-
mento;

d) Cobrangas, consultoria, comunicagao,
marketing directo e publicidade.
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Dois) A sociedade, pode por decisdo
dos s6cios reunidos por assembleia geral,
adquirir participacdes sociais em outras
sociedades constituidas ou a constituir, assim
como associar-se a outras sociedades para a
prossecucdo de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.

CAPITULO I

Do capital social, suprimentos
e administracao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social da sociedade, pertencente a
Salomao Dora Sitoe;

b) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, representativa
cinquenta por cento do capital
social da sociedade, pertencente a
Jodo Fabido Jorge.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Os socios poderdo fazer os suprimentos
a sociedade, nas condi¢des fixadas pela
administragdo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A sociedade serd administrada representada
pelos sécios, desde ja sio nomeados admi-
nistradores, cujo mandato terd a duracdo de
tempo indeterminado.

CAPITULO III
De cessao de quotas e obrigacoes
ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

E livremente permitida a cessio de quotas,
total ou parcial, entre os sécios devendo
comunicar a resolu¢do com uma antecedéncia
minima de noventa dias.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigado pela assinatura
de, pelo menos, dois sécios administradores,
desde que detenham, conjuntamente, dois tergos
do capital social.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou
empregado expressamente autorizada pela
administragdo.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

O balanco e a conta de resultados fecham a
trinta e um de Dezembro de cada ano, devendo
a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-a4 a liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacoes)
A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrastada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Foro)
Para todos os assuntos litigiosos, fica desde

jé estabelecido a foro judicial de Maputo.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

SPCC - Consultoria
e Prestacao de Servicos,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Dezembro de 2017, foi matriculada

na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100940337 uma entidade
denominada SPCC — Consultoria e Prestacio
de Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Sérgio Paulo Correia, solteiro, de 40 anos
de idade, de nacionalidade Suazi , titular
do DIRE n.° 11SZ00087177P, emitido
aos 18 de Outubro de 2017 na cidade de
Maputo, vélido até 18 de Outubro de 2018,
residente em Maputo, Avenida Agostinho
Neto, n.° 523, na cidade de Maputo, pelo
presente contrato de sociedade, outorga e
constitui uma sociedade por quota unipessoal
limitada, denominada SPCC — Consultoria
e Prestacdo de Servigos, Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
SPCC - Consultoria e Prestagdo de Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, sendo criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, na Avenida Agostinho
Neto, n.® 523.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs € no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de prestagdo de servigos de
consultoria, outras actividades de servigo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro, é de 1.000,00MT (mil
meticais) e corresponde a uma quota unica do
sécio Sérgio Paulo Correia , equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
dnico sécio, Sérgio Paulo Correia.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do seu administrador ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
tnico socio, a sociedade continuara com os

herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Supermercado Dewangfu
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Margo de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100974185 uma entidade
denominada Supermercado Dewangfu -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Entre:

Yunguang Lin, solteiro, maior, de nacionalidade
chinesa, natural de Fujian, residente no
bairro Machava-Sede, provincia de Maputo,
titular do DIRE n.° E37503918, emitido aos
dois de Janeiro de dois mil e dezoito, pela
Direcc¢ao Provincial de Migragao de Maputo.
Pelo presente instrumento constituem entre

si uma sociedade por quotas de responsabilidade

limitada que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacgido
de Supermercado Dewangfu — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no bairro
da Matola, Municipio da Matola, podendo
por deliberaciio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo do presente contrato da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto exercer as
seguintes actividades:

a) Exercer actividades na 4rea de
comércio aretalho, com importagio
e exportacdo de fraldas descartdveis,
malas, loucas, utensilios domés-

ticos, quinquilharia, produtos
alimentares, ferramentas, roupas,
calgados, entre outros produtos; etc.

b) Participacdes financeiras em outras
sociedades, actividades de capital
de risco.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € fixado em 20.000,00MT
(vinte mil meticais), representado por uma tnica
quota, integralmente subscrita e realizada em
dinheiro pertencente ao sécio unico Yunguang
Lin, vinte mil meticais (20.000,00MT),
correspondente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessagdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representac¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio,
com dispensa de caugdo, bastando uma das
assinaturas para obrigar a sociedade. O gerente
tem plenos poderes para nomear mandatdrio/s
a sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representacio.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
finda e reparti¢@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.
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ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
lei em legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 17 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Tojali, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100993694, uma entidade
denominada Tojali, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 de Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Tony Theunis Kennett, casado
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° A05095692, emitido no dia 21 de
Dezembro de 2015 e valido até 20 de Dezembro
de 2025;

Segundo. Jacobus Christoffel Snyman,
casado de nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.” A05847469, emitido no dia 10
de Fevereiro de 2017 e vélido até 9 de Fevereiro
de 2027,

Terceito. Mechiel Louis Odendaal, casado
de nacionalidade sul-africana, portador de
Passaporte n.° A04614031, emitido no dia 6
de Marco de 2015 e vélido até dia 5 de Margo
de 2025.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Tojali,
Limitada, e tem a sua sede na Rua do Bagamoio
n.° 12095, casa n.° 137, bairro da Matola C, na
Cidade da Matola em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade agricola incluindo o
cultivo de vdrias culturas incluindo
cana-de-agucar, citrinos, cereais,
oleaginosas, todos tipos de nozes
agricolas, vegetais e outros;

b) Actividade agro-pecudria incluindo
a criagdo e reproducdo de gado,
cabrito, galinhas, suinos e outros
animais;

c) A aquisicdo de terras para actividades
agricolas e desenvolvimento de
essas terras para fins agricolas;

d) Compra e venda de gado e outros
animais, produtos agricolas
incluindo cereais, oleaginosas e
entre outros produtos agricolas;

e) A importacio e exportacdo de gado e
outros animais, sementes, plantas,
produtos agricolas e outros para
promover a actividade principal;

f) Compra e venda de imobilidrio para
exercer a actividade principal;

g) Retalho e retalho grosso;

h) Desenvolvimento de todas as
actividades agricolas relacionadas
com os principais objectivos da
empresa.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente dessa sociedade;

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito é
realizado em dinheiro é de 25. 000, 00MT (Vinte
e cinco mil meticais) divididos pelos s6cios da
seguinte forma:

a) Tony Teunis Kennett, com o valor de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 45% do capital
social;

b) Jacobus Christoffel Snyman, com
o valor de 2.500,00MT (dois
mil e quinhentos meticais),
correspondente a 10% do capital
social;

c¢) Mechiel Louis Odendaal, com o
valor de 12,500.00MT (doze
mil e quinhentos meticais),
correspondente a 45% do capital
social;

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacéio de toda a parte de
quotas deverd ser do conhecimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidirdo a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A gestdo e representacdo legal da
empresa serd feita por Mechiel Louis Odendaal,
na qualidade de sdcio gerente, o qual terd
poderes para obrigar a sociedade incluindo a
movimentagdo das contas bancdrias.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos & mesma, tais como letras
a favor, fiancas, avales ou abonag¢des, a menos
que sejam autorizados pelos sdcios.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo a reparticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 17 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Tsakane, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia 16 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100992841, uma entidade
denominada Tsakane, Limitada, entre:

Rosario Mdrio Tito Sampaio, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110205324245M, emitido a vinte
e um de Maio de dois mil e quinze,
pela Direcgdo de Identificacdo Civil de
Maputo; e

Mario Nilton dos Reis Mendes, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identificacdo n.°
110501746571M, emitido aos dezasseis
de Junho de dois mil e dezasseis pela
Direcg¢do de Identifica¢do Civil de Maputo.

Que, celebram o presente contrato de
sociedade que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede, duragcao
e objecto

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Tsakane, Limitada é uma sociedade de
responsabilidade Limitada, e tem a sua sede
na Avenida Mairtires da Machava, n.° 896,
rés-do-chdo, bairro Polana Cimento, Maputo.

Dois) A sociedade podera estabelecer
filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas
de representacdes sociais em qualquer ponto
do pais, conforme deliberaciio da assembleia
geral e a obtengdo de autorizagdes repartigdes
publicas responsdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal:

a) Comercio Geral;
b) Importacio, exportagdo , transporte de
mercadoria e servigos.
Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
comerciais, desde que legalmente permitidas
pela legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais correspondente a 30%,
pertencente ao sécio Rosédrio Mdrio
Tito Sampaio;

b) Uma quota no valor nominal de catorze
mil meticais correspondente a 70%,
pertencente ao socio, Mario Nilton
dos Reis Mendes.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divis@o e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de qualquer énus ou encargos
sobre a mesma carecem de uma autoriza¢io
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral e administracao

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, compete ao conselho de geréncia
que é composto pelo sécio Mdrio Nilton dos
Reis Mendes.

Dois) Ficando desde ja investidos de poderes
de gestdo com dispensa de caugdo que dispordao
dos mais amplos poderes consentidos para
execugdo e realizacdo do objecto social.

Trés) Os gerentes poderdo delegar, entre
si, os poderes de gerenciar mas em relacio
a estranhos, depende do consentimento da
assembleia geral e em tal caso deve conferir os
respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
¢é necessdria apenas a assinatura de um gerente.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag@o dos negécios serd exercida
pelo sécio, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral, constituida pelo sécio,
deverd reunir-se pelo menos uma vez por
ano, no primeiro trimestre para discussio e
apreciacdo do balanco.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Unico Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100992795, uma entidade
denominada Unico Comercial, Limitada, entre:

Abdul Vahid Mahomed Ibraimo, solteira, maior,
de nacionalidade mogambicana portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102894071P,
emitido aos 12 de Margo de 2013, pela
Direc¢ao de Identificagdo Civil de Maputo,
e Mahomed Zavid Ismael, solteiro, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101008042411,
emitido aos 22 de Fevereiro de 2016, pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento celebram entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Unico
Comercial, Limitada, e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo na Avenida Gungunhana,
n.° 57 rés-do-chao, bairro de Central, Distrito
Municipal Ka Mpfumo, podendo por deliberacdo
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Comércio geral a grosso e retalho de
vérios produtos da CAE.
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b) Agenciamento, turismo, marketing e
servicos afins;

c) Prestacdo de servigcos nas dreas
de consultoria, assessoria e
publicidade.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
correspondente a duas quotas iguais de dez mil
meticais cada pertencentes aos socios, Abdul
Vahid Mahomed Ibraimo e Mahomed Zavid
Ismael respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessacdo ou alienacdo de toda ou
parte de quotas deverd ser do consenso dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienac?o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragao e gestio da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde jid a cargo
dos respectivos sécios que sdo nomeados
administradores com dispensa de caugao.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatdrios da sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representagdo.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos respectivos administradores especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciaciao
e aprovacao do balanco e contas do exercicio findo
e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstincias assim o
exijam.

CAPITULO IV

Dos lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO NONO
Distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados é deduzido 20%
destinado a reserva e os restantes distribuidos
pelos sécios na propor¢@o da sua percentagem ou
dando outro destino que convier a sociedade ap6s
a deliberacdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um do sdécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de cau¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e
em demais legislac@o aplicivel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Wari-Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 16 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100993082 uma entidade
denominada Wari-Mozambique, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Wari-
Mozambique, S.A., e é constituida sob forma

de sociedade andénima, criada por tempo
indeterminado, que se regera pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede social na
Avenida Friedrich Engels, n.° 555, na cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
poderd transferir a sede social para qualquer
outro local do territério nacional, criar e
extinguir delegacdes, filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o, no territrio nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como principal
objecto, o desenvolvimento das seguintes
actividades:

a) Implementar, gerir e operar o0s
servicos financeiros e nédo
financeiros da plataforma WARI,
em Mocambique, € noutros espagos
geograficos com potencial de
negdcio quando aplicavel;

b) Os servicos da plataforma WARI
incluem, mas ndo limitam-se a:
pagamento de contas e servigos,
remessas ou transferéncias,
depésitos, levantamentos, entre
outros;

c) Representagdo da marca WARI em
Mocambique e noutros espacos
geograficos quando aplicdvel.

Dois) Por deliberacao da Assembleia Geral, a
sociedade podera ainda exercer quaisquer outras
actividades subsidiarias ou complementares ao
seu objecto principal, e também adquirir, gerir
e alienar participagdes em outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos de empresas
constituidas ou a constituir.

CAPITULO IT
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100,000MT (cem
mil meticais), encontrando-se, representado
por 100 (cem) acgdes ordindrias, com o valor
nominal de 1.000MT (mil meticais), cada uma.

Dois) As acg¢des sdo nominativas e ao
portador e serdo representadas por titulos de
uma, dez e cem accdes sendo permitidas a sua
concentracdo e fraccionamento.

Trés) A titularidade das ac¢des constard
do livro de registo de ac¢des que poderd ser
consultado por qualquer accionista na sede
social.
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Dois) Os titulos provisoérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores, cujas
assinaturas poderdo ser apostas por chancela ou
outros meios tipograficos de impressao.

Trés) O custo da operacdo de registo de
transmissdo, desdobramento, conversio ou
outras relativas aos titulos representativos
das acgdes, correrdo por conta dos accionistas
interessados.

ARTIGO QUINTO
(Obrigacoes)

A sociedade pode emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas em Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Accoes e obrigagdes proprias)

Um) As accdes sao divididas em série A e
B, designadamente:

a) As acgdes da série A pertencem
aos accionistas fundadores da
sociedade, sendo livremente
transmissiveis entre si, gozando
estes accionistas do direito de
preferéncia na aquisicao de acc¢des
nominativas em caso de aumento
de capital;

b) As accdes de série B resultam da
transmissao de accdes da série
A, salvo se forem transmitidas a
favor de portadores das ac¢des de
série A.

Dois) A sociedade pode, nos termos da
lei, adquirir ac¢des proprias e obrigagdes,
realizando sobre esses titulos as operacdes
que forem consideradas convenientes aos seus
interesses.

Trés) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir acgdes proprias
representativas de mais de dez por cento do seu
capital social.

Quatro) Obtido voto favoravel dos
accionistas, a sociedade pode adquirir
accdes proprias que ultrapassem o montante
estabelecido no nimero anterior quando:

a) A aquisi¢do vise executar uma
deliberacdo de reducio de capital;

b) A aquisicao seja feita a titulo gratuito;

c) A aquisi¢do seja feita em processo
executivo para cobranca de dividas
de terceiros ou transaccdo em
accdo declarativa proposta para o
mesmo fim.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Um) Na transmissdo de accdes, onerosa
ou gratuita, entre os accionistas ou terceiros,
tem direito de preferéncia os accionistas, em
primeiro lugar e a sociedade, em segundo lugar.

Dois) A transmissao de ac¢des deve seguir 0s
tramites definidos na cldusula quarta do acordo
parassocial dos accionistas.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Os 6rgaos sociais sdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Administragdo; e
c) Conselho Fiscal.

Assembleia Geral
ARTIGO NONO
(Natureza)

A Assembleia Geral regularmente constituida
representa a universalidade dos accionistas,
sendo as suas deliberagdes vinculativas para
todos eles, quando tomadas nos ternos da lei e
dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Local da reuniao)

Um) A Assembleia Geral reline-se na sede
social, ou outro local desde que o local da
reunido conste do aviso convocatdrio.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de anuncios
publicados num dos jornais de maior tiragem,
com antecedéncia minima de 30 dias em relacdo
a data da reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo, o
conselho fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acc¢des
correspondentes a mais de 10% do capital
social podem requerer a convocacdo de
uma Assembleia Geral extraordindria e da
convocatdria deverd constar a respectiva ordem
do dia.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocagdo, desde que todos os accionistas,
com direito a voto, estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para realiza¢@o da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral s6 delibera
validamente, em primeira convocagio,
se estiveram presentes, ou representados,
accionistas que detenham acg¢des
correspondentes a, pelo menos, 52% do capital
social e que tenham direito a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial a Assembleia
Geral:

a) Alterar ou reformular os estatutos;
b) Aumentar, reduzir ou integrar o capital
social;

¢) Autorizar a cisdo, fusdo, transformagao,
dissolug¢do ou aprovagdo das contas
de liquidacdo da sociedade;

d) Autorizar a emissdo de obrigacdes;

e) Autorizar a constitui¢do, reforco ou
reducgdo tanto de reservas como
de provisdes, designadamente
as destinadas a estabilizagdo de
dividendos;

/) Autorizar a venda de imdveis, trespasse
de estabelecimentos, a aquisicio,
a alienacéio ou oneracéo de bens,
sempre que o valor da transac¢do
seja superior a vinte por cento do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade;

g) Autorizar a execucdo dos planos
financeiros e de actividades
plurianuais;

h) Autorizar o plano financeiro e de
actividades e o respectivo
orcamento, relativos ao ano
seguinte, até ao dia quinze de
Outubro de cada ano;

i) Aprovar as propostas de politicas de
gestdo submetidas a sua apreciacio
pelo Conselho de Administrag@o;

j) Aprovar os relatérios e conta da
sociedade.

Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicio)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade competem a um Conselho de
Administracdo composto por um maximo de
cinco e um minimo de trés administradores,
um dos quais exercerd as fungdes de presidente,
tendo este voto de qualidade nas delibera¢des
deste 6rgao.

Dois) A gestdo corrente da sociedade poderd
ser delegada, pelo Conselho de Administragdo, a
um administrador delegado, ou a um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
do respectivo mandato.

Trés) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragao fixar-
lhes-4 as caucdes que devem prestar, caso o
considere necessario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Nomeacao dos administradores)

Sao nomeados como administradores os
senhores: Jaime de Jesus Irachande Gouveia
e Henrique Bettencourt com um mandato de
quatro anos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Administragdo compete
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
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activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos inerentes a realizacdo do
objecto social que a lei e os presentes estatutos
ndo reservem a outros 6rgdos sociais.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constitui¢do, o
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

b) Adquirir, vender, permutar ou, em
qualquer outra forma, onerar bens e
direitos, mobilidrios ou imobilidrios
da sociedade;

¢) Adquirir e ceder participagcdes em
quaisquer sociedades, empreen-
dimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

d) Tomar ou dar de arrendamento,
bem como tomar de aluguer ou
locar quaisquer bens ou partes dos
mesmos;

e) Trespassar estabelecimentos de
propriedade da sociedade ou tomar
de trespasse estabelecimentos de
outrem, bem como adquirir ou
ceder a exploragao destes;

f) Constituir mandatarios, para fins
especificos ou gerais, conferindo-
lhes os poderes que entender
convenientes;

g) Fica excluida das competéncias
do Conselho de Administracdo,
salvo deliberagdo em contrdrio
da Assembleia Geral, a venda
de imoveis, o trespasse de
estabelecimentos, aquisi¢do, a
alienacdo ou oneragéio de bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que a transaccdo seja de
valor superior a vinte por cento do
montante correspondente ao capital
social e reserva social;

h) Compete ainda ao Conselho de
Administra¢do definir a estrutura
organizativa da sociedade,
a hierarquia de funcdes e as
correspondentes atribuigdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunibes)

Um) O Conselho de Administragdo retine-se
ordinariamente, pelo menos, uma vez em cada
trimestre e extraordinariamente sempre que for
convocado pelo seu presidente ou, pelo menos,
por dois administradores.

Dois) As convocagdes devem ser feitas por
escrito e de forma com um minimo de oito dias
de antecedéncia relativamente a data, a nio ser
que este prazo seja dispensado por todos os
administradores.

Trés) A convocatéria deve incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada da
deliberacdo quando for o caso.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Um) O Presidente do Conselho serd
designado pelo Conselho de Administragdo ou
pelos accionistas detentores de accdes da série
A, por um periodo de quatro anos.

Dois) Cabe particularmente ao Presidente
do Conselho de Administra¢do ou quem suas
vezes fizer:

a) Representar a sociedade;

b) Coordenar as actividades do Conselho
de Administragdo;

c¢) Convocar e presidir reunides do
Conselho de Administragao;

d) Obrigar a sociedade em relagdo
a execuc¢do das decisdes e
deliberagdes do Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores;

b) Pela assinatura do administrador, a
quem a gestdo corrente da sociedade
tenha sido delegada pelo Conselho
de Administragdo;

c) Pela assinatura de uma ou mais
mandatdrios da sociedade no
ambito dos respectivos mandatos.

Dois) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um administrador ou de um
procurador.

CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

A fiscalizacdo da sociedade serd exercida
por um conselho fiscal que poderd ser uma
sociedade de auditores ou um auditor de contas
certificado, o qual deverd ser eleito anualmente,
podendo ser reeleito.

CAPITULO V
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
social.

Dois) O balanco e contas de resultados
fecham com referéncia a trinta e um de

Dezembro de cada ano e sdo submetidas
aapreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
social terdo, depois de tributados, a seguinte
aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que pode deliberagio da
Assembleia Geral se destinarem
a constituir quaisquer fundos ou
reservas;

¢) O remanescente constitui o dividendo
a distribuir pelos accionistas.

CAPITULO VI
Dos casos omissos
ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)
Em todo o omisso nos presentes estatutos
regulardo as disposi¢des do Cédigo Comercial

e demais legislac@o aplicdvel da Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Watt Trade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100992531, uma entidade
denominada Watt Trade, Limitada.

E celebrado o presente contracto de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Yaping Shu, solteiro, natural de Hubei,
de nacionalidade chinesa, residente na
Matola-Rio C/1235, titular do DIRE
n.° 10CN0006485J, emitido em 10 de Agosto
de 2017, pelos servigos de Migragao;

Weibing Wan, solteiro, natural da China, de
nacionalidade chinesa, residente em Nacala
Porto, Cidade Alta, Bloco 1, titular do DIRE
n.° M413163, emitido em 15 de Novembro
de 2012, pelo SEF;

Chongwei Yu, solteiro, natural de Hubei, de
nacionalidade chinesa, residente na Matola-
Rio, C/1235, titular do DIRE n.° M465696,
emitido em 12 de Agosto de 2016, pelo SEF.

Pelo presente contrato, outorgam e
constituem uma sociedade por quotas, que se
rege pelas seguintes disposi¢des:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade denomina-se, Watt Trade,
Limitada e € criada por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida 24 de Julho n.° 1662, 2.°
andar, bairro Central, podendo, por delibera¢ao
da assembleia geral, criar ou extinguir, no pafs
ou no estrangeiro, qualquer outra forma de
representagdo social, sempre que se justifique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto comércio
de material de construc¢do, importagio e
exportacdo de combustiveis e seus derivados,
asfalto e agente de marcas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao seu
objecto social, desde que para tal obtenha
as necessdrias autorizagdes, das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 1.000.000,00 MT (um
milhdo de meticais), encontra-se integralmente

subscrito, realizado e distribuido por trés quotas,
na seguinte propor¢ao:

a) Yaping Shu, titular de uma quota, no
valor nominal de 340.000,00MT,
equivalente a 34% do capital social;

b) Weibing Wan, titular de uma quota,
no valor nominal de 330.000,00MT
equivalente a 33% do capital social;

¢) Chongwei Yu titular de uma quota,
no valor nominal de 330.00,00MT
equivalente a 33% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao cessao e oneracao de quotas)

Um) E livre a divisio e cessdo de quotas
entre os sécios mas, dependendo do expresso
consentimento da sociedade, a divisdao cessio e
oneragdo de quotas a favor de pessoas estranhas
aela.

Dois) Os direitos de preferéncia, atribuidos
a sociedade, prevalecem sobre os direitos de
preferéncia atribuidos aos socios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administragdo, geréncia e a representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e

passivamente, caberd aos sécios Yaping Shu
e Chonwei Yu, dependendo das assinaturas de

ambos para obrigar a sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Balanco e distribuicao dos lucros)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro
de cada ano, o balanco para apuramento dos
resultados.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango, depois de deduzido fundo de reserva
legal, o remanescente sera distribuido entre os

s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:
— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Prego das assinaturas do Boletim da Rep[/b/icai

para o territorio nacional (sem porte):

— As trés séries porano ..o 35.000,00MT§ Beir Ty
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT§ eira ua orreia dé Brito, .

Prec¢o da assinatura anual:

| SBHE coveoreeeeeeee oo 17.500,00MT !
1 SBHIE covvveeeeeeeeeee e eeee e eeeeeeees 8.750,00MT !
[T SBIIE o

8.750,00MT!

Preco da assinatura semestral:

L1 SBII e 8.750,00MT
AT 4.375,00MT

D IESBIIE v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco — ,190 MT
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